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(1) Pentru desfasurarea
programelor de conversie
profesionala, Universitatea din
IPitesti, prin DPPD, solicita Sedinta Scdinta Senatul
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IPitesti, prin DPPD, solicita Sedinta Sedinta Senatul
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Art. 20.

|Activitatea didactica la programele
de conversie profesionala se
desfasoara dupa un program stabilit
de comun acord cu participantii la
program, in afara activitatilor
desfasurate de catre personalul
didactic la functia de baza, plata cu
ora, proiecte, contracte etc.

Art. 28

IActivitatea in cadrul programelor
de conversie profesionald se
normeaza separat si nu intra sub
incidenta art. 288 alin. (1) din
Legea educatiei nationale nr.
1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare (conform
Ordinului nr. 6194/2012 privind
aprobarea Normelor metodologice
de organizare si functionare a
programelor de conversie
profesionala a cadrelor didactice
din invatamantul preuniversitar).

Art. 29

IPosturile din statul de functii vor fi
constituite la nivel de lector sau
asistent.

Art. 30

INumarul de ore pe care un cadru
didactic le desfasoara intr-un
program de conversie profesionala,
ladunate cu orele desfasurate in
cadrul celorlalte activitati
remunerate, nu pot depasi media de
40 de ore in afara functiei de baza
pe doua saptamani, in limita unui
plafon lunar de 4 ore x nr. de zile
lucratoare din luna.

Tabelul 4

Tariful brut pe ora conventionald
(lei) [TB] 6 =5/1,0225

Rev.5/19.09.2019

Modificatd
Anexa nr.1

Conf.univ.dr.
Constantin Doru

Prof.univ.dr.ing.
Nicolae Viorel

Sedinta
Consiliului de
Administratie
25.09.2019

Sedinta Senatul
Universitatii
30.09.2019
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CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Art.l. Elaborarea prezentului Regulament de organizare si desfasurare a programelor de conversie
profesionald a cadrelor didactice din invatamantul preuniversitar s-a realizat in temeiul urmatoarelor
documente de referinta:

- Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011;

- Legea nr. 87/2006 privind aprobarea O.U.G. nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei;

- Standardele de calitate conforme cu Ghidul activitatilor de evaluare a calitdtii programelor de
studii universitare si a institutiilor de invatamant superior ale ARACIS;

- Ordinul MECI nr. 3617/2005 privind aplicarea generalizatd a Sistemului European de credite
transferabile;

- Ordinul M.E.C.T.S. nr. 5703/2011 privind implementarea Cadrului National al Calificarilor din
Invatamantul Superior (CNCIS), inclusiv anexa ce stabileste metodologia de implementare a
CNCIS;

- Ordinul M.E.C.T.S. nr. 6194/2012 privind aprobarea Normelor metodologice de organizare si
functionare a programelor de conversie profesionald a cadrelor didactice din Tnvatimantul
preuniversitar, inclusiv anexa modificarile si completarile ulterioare;

- Carta Universitatii din Pitesti;

- toate celelalte prevederi legale in vigoare.

Art. 2. Programele de conversie profesionald a cadrelor didactice din invatamantul preuniversitar,
denumite in continuare programe de conversie profesionald, au ca finalitate dobandirea de catre
cadrele didactice din invatamantul preuniversitar de noi competente pentru noi specializari si/sau
ocuparea de noi functii didactice, altele decat cele ocupate In baza formarii initiale.

Art. 3. Potrivit legii, programele de conversie profesionala sunt considerate formare continua.

Art. 4. (1) In Universitatea din Pitesti programele de conversie profesionald se organizeazi la
specializarile pentru care exista studii universitare de licenta acreditate in domeniul respectiv.

(2) Programele de conversie profesionalda a cadrelor didactice din Invatimantul preuniversitar se
organizeaza si se desfdsoard in cadrul departamentelor de specialitate din Universitatea din Pitesti.

(3) Programele de conversie profesionald se pot organiza numai in limbile si la formele de invatamant
in care sunt scolarizate programele de studii universitare de licentd pe care se fundamenteaza (in regim
cu frecventa, cu frecventa redusa sau la distanta).

Art. 5. (1) Pentru desfasurarea programelor de conversie profesionala, Universitatea din Pitesti, prin
DPPD, solicitd sprijinul inspectoratelor scolare pentru a asigura conditiile de realizare a practicii
pedagogice prevazute in planurile de Tnvatdmant, in unitati de Tnvatamant preuniversitar de stat.

(2) Universitatea din Pitesti informeaza Inspectoratul Scolar Judetean Arges si celelalte inspectorate
scolare judetene din regiune asupra ofertei de programe de conversie profesionald si stabileste
conditiile de colaborare cu acesti parteneri.

Art.6. Activitatea de secretariat aferentd programului de conversie profesionald este gestionata de
Facultatea in care se desfasoara activitatile didactice.

Art.7. Durata unui program de conversie profesionala este de minimum 3 semestre daca prin
programul de conversie se obtin competente de predare a unei discipline din domeniul fundamental
aferent domeniului de specializare inscris pe diploma de licenta sau cu durata minima de 4 semestre
dacd se obtin competente de predare a unei discipline din alt domeniu fundamental decat domeniul
fundamental aferent domeniului de specializare inscris pe diploma de licenta.
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Art. 8. (1) Programele de conversie profesionala utilizeaza sistemul de credite de studii transferabile.
Acordarea creditelor transferabile se face dupa aceeasi metodologie urmata si la studiile universitare
de licenta pe care se fundamenteaza programul de conversie profesionala.

(2) Pentru programele de conversie profesionald de 3 semestre se aloca 90 credite de studii
transferabile si 120 credite de studii transferabile pentru programele de conversie profesionala de 4
semestre.

(3) Programele de conversie profesionald pentru specializarea Educatie tehnologicd vor fi organizate
prin programele de studii universitare de licenta acreditate in domeniul “Stiinte ingineresti”.

Art. 9. (1) Programele de corversie profesionald se pot organiza cu finantare din fonduri europene, n
regim cu taxa sau cu finantare din alte surse.

(2) Cuantumul taxelor de scolarizare si al altor taxe aferente fiecarui program de conversie din oferta
se stabileste anual de Senatul Universitatii, la propunerea departamentului, cu avizul Consiliului
facultatii care organizeaza programul de conversie profesionala.

(3) Fondurile rezultate din incasarea taxelor aferente programelor de conversie profesionala a cadrelor
didactice din 1invatamantul preuniversitar constituie venituri proprii extrabugetare. Nota de
fundamentare privind modul de distribuire a veniturilor rezultate In beneficiul partilor implicate este
prezentatd in Anexa 1. Aceasta nota va fi avizata de Consiliul de Administratie si aprobata de Senat, la
propunerea departamentului ce gestioneaza programe de conversie.

Art. 10. Departamentele care gestioneaza programe de conversie elaboreaza oferta privind programele
de conversie profesionala, pe specializari, care se face publica prin afisare la avizierul facultatii si pe
site-ul UPIT. Oferta se actualizeaza permanent.

CAPITOLUL 11 5
INITIEREA UNUI PROGRAM DE CONVERSIE PROFESIONALA

Art. 11. Initierea unui program de conversie profesionald se realizeaza pe baza unei analize de nevoi
efectuata de Universitatea din Pitesti in colaborare cu inspectoratele scolare.

Art. 12. Directorul de departament supune solicitarea pentru aprobare membrilor departamentului si
consiliului facultatii, pe baza analizei resursei umane si a unei fundamentari financiare specifice
fiecarui domeniu.

Art. 13. Activitatea programului de conversie profesionala este coordonata de un responsabil de
program, desemnat de departament, cu avizul Consiliului facultatii organizatoare si aprobat de Senat.
Art. 14. (1) Planurile de invatdmant pentru programele de conversie profesionald se elaboreaza de
catre departamente pe baza procedurilor proprii §i cu respectarea cerintelor impuse programelor pentru
invatamant preuniversitar si a standardelor profesionale pentru profesia didactica. Acestea se avizeaza
de catre consiliile facultatilor. Finalizarea circuitului intern al planurilor de invatamant se incheie cu
aprobarea lor de catre Senatul UPIT si cu informarea MEN.

(2) Pentru a se obtine aprobarea Senatului UPIT, Departamentul organizator intocmeste si depune un
pachet de documente: planul de invatamant al programului de licentd acreditat, planul de invatamant
al programului de conversie profesionala propus, fisele disciplinelor, statul de functii, fisele cadrelor
didactice implicate in program, descrierea bazei materiale.
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CAPITOLUL I
ORGANIZAREA SI DESFASURAREA PROGRAMULUI DE CONVERSIE PROFESIONALA

Art. 15. La programele de conversie profesionala se pot inscrie cadrele didactice incadrate in sistemul
de Invatamant preuniversitar care au finalizat cu diploma cel putin studiile universitare de licentd sau
echivalente.

Art. 16. Inscrierea candidatilor se realizeaza conform regulamentelor universitare in vigoare, la sediul
Facultatii organizatoare. In baza taxei, solicitantul poate depune optiuni pentru mai multe programe de
conversie profesionala din acelasi domeniu fundamental.

Art. 17. Admiterea candidatilor pentru unul dintre programele de conversie profesionala vizate se face
pe baza procedurilor de conversie profesionald proprii ale departamentelor, aprobate de Senat.
Concursul de Admitere se organizeaza de cdtre Facultatea in care se gestioneaza programul de
conversie. Metodologia de admitere a facultatilor va fi completatd cu prevederi in acest sens,
referitoare la conversia profesionala.

Art. 18. Formatia minima de cursanti se stabileste la nivelul departamentului organizator, in baza unei
fundamentiri financiare. In cazul in care nu s-a intrunit numarul minim de cursanti, programul este
amanat pentru cel mult doud semestre. Candidatul admis isi poate mentine optiunea si dreptul de a-I
urma la o datd ce va fi stabilita ulterior.

Art. 19. La inceperea programului de conversie profesionala, Facultatea incheie cu candidatii admisi
un contract de studii pentru perioada scolarizarii si intocmeste decizia de inmatriculare a acestora, in
baza taxei de inmatriculare incasate.

Art. 20. Activitatea didactica la programele de conversie profesionald se desfasoara dupd un program
stabilit de comun acord cu participantii la program, in afara activitatilor desfasurate de catre personalul
didactic la functia de baza, plata cu ora, proiecte, contracte etc.

Art. 21. Organizarea practicii pedagogice la programele de conversie profesionala a cadrelor didactice
din invdtdmantul preuniversitar se realizeaza astfel:

(1) Jumatate din orele alocate practicii pedagogice sunt ore care se vor efectua la scoala de
provenienta la disciplina de specialitate pentru care se pregateste prin programul de conversie
profesionala.

(2) Jumatate din orele alocate practicii pedagogice sunt ore de predare simulata incluse in orarul de
conversie profesionala (sustinute in fata colegilor inscrisi la programul de conversie respectiv).

CAPITOLUL IV
EVALUAREA COMPETENTELOR SI FINALIZAREA PROGRAMELOR DE
STUDII

Art. 22. Evaluarea competentelor se realizeaza in conformitate cu Regulamentul de examinare si
notare a studentilor aprobat de Senatul UPIT.

Art. 23. Cursantii au dreptul sa se prezinte la evaluarile semestriale si la evaluarea finala numai daca s-
au achitat de toate obligatiile profesionale si financiare (fac dovada achitarii taxei de scolarizare).

Art. 24. Programele de conversie profesionala se finalizeazd cu examen de absolvire care se
desfagoard numai la Universitatea din Pitesti, conform procedurilor de conversie profesionala proprii
departamentului Tn care este organizat programul.
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Art. 25. Comisiile de examen de finalizare a studiilor se stabilesc pentru fiecare program de conversie
profesionald, la propunerea responsabilului de program, cu avizul Consiliului facultatii, fiind aprobate
de Senat.

Art. 26. Actul de studii eliberat dupa promovarea examenului de absolvire este Diploma de conversie
profesionald, care este insotitd de supliment descriptiv.

Art. 27. Formatul diplomei de conversie profesionala si al suplimentului descriptiv sunt aprobate prin
ordin al MEN si se gestioneaza potrivit regulamentului actelor de studii.

DISPOZITII FINALE

Art. 28. Activitatea in cadrul programelor de conversie profesionald se normeaza separat si nu intra
sub incidenta art. 288 alin. (1) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare (conform Ordinului nr. 6194/2012 privind aprobarea Normelor metodologice de organizare
si functionare a programelor de conversie profesionala a cadrelor didactice din invatamdantul
preuniversitar cu modificarile si completarile ulterioare).

Art. 29. Posturile din statul de functii vor fi constituite la nivel de lector sau asistent.

Art.30. Numarul de ore pe care un cadru didactic le desfasoara ntr-un program de conversie
profesionald, adunate cu orele desfasurate in cadrul celorlalte activititi remunerate, nu pot depasi
media de 40 de ore 1n afara functiei de baza pe doud saptdmani, in limita unui plafon lunar de 4 ore x
nr. de zile lucratoare din luna.

Art. 31. Cursantii care nu-si achita la timp obligatiile financiare pierd calitatea de cursant.

Art. 32. Departamentele isi vor elabora proceduri proprii, pe baza prezentului regulament - cadru, care
vor fi aprobate de Senatul universitatii.

Art. 33. Aprobarea modificarii prezentului regulament cu anexele aferente este de competenta
Senatului Universitar.

Prezentul Regulament a fost avizat in sedinta Consiliului de Administratie din data de
25.09.2019 si aprobat in sedinta Senatului din data de 30.09.2019 si intra in vigoare la data aprobarii.
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ANEXA 1
UNIVERSITATEA DIN PITESTI
FACULTATEA
Departamentul:
ANUL UNIVERSITAR -
Aprobat, Avizat,
in sedinta Consiliului de Administratie, in sedinta Senatului,
din data de din data de
Rector, Presedinte Senat,
Conf.univ.dr.ing. Dumitru CHIRLESAN Prof.univ.dr. Mihaela DIACONU
NOTA DE FUNDAMENTARE FINANCIARA
PENTRU PROGRAMELE DE CONVERSIE PROFESIONALA
1. Tabelul 1. Numarul de cursanti / program
. . Anul | Anulll
Nr. crt. Denumirea programului Buget Taxa Buget Taxa
1 - R . -
TOTAL
2. Propunere pentru regia Universitatii (R): 35%.
3. Tabelul 2. Venituri din taxe
Anul de Denumirea programului de conversie Total Valoarea Total venituri din Valoarea totala a
studii profesionala cursanti taxei pe an taxe [lei] (VT) regiei [lei] (RT)
VO V1 V2 V3 VT =V2xV3 RT=Rx VT

TOTAL

4. Tabelul 3. Stabilirea valorii nete pe ora conventionala

Valoarea

T Total < Venitul Total ore Cheltuiala salariala pe |Tariful brut pe ora
otal . .| totalda R - - ORI . S ryms
cursanti ve_nlturl regiei Departamentului [lei]|conventionale pe | ora conventionala* [lei] |conventionala [lei]
“|[lei] (VT) [lei] (RT) (VD) an (OC) (Cs) (TB)
V2 VT RT VD =VT -RT oC CS=VD/0OC TB = CS/1.0225

* Cheltuiala salarialéd pe ora conventionald nu va depdsi valoarea stabilitd pentru plata unei ore conventionale in
regim de plata cu ora la nivelul postului de asistent.

5. Sinteza valorilor:
Venitul total incasat din taxele cursantilor pentru anul universitar

de conversie profesionala in
Venitul alocat Departamentului
lei (Tabelul 3), reprezentand

valoare de

este de

la programele
lei (Tabelul 2).
este n

% din valoarea totala a veniturilor incasate.

Prin scaderea contributiilor aferente (Tabelul 3) se obtine cheltuiala salariala pe ora

conventionala in valoare de

lei.

Tariful brut pe ora conventionald obtinut din cheltuiala salariald este in valoare de

lei (Tabelul 3).

Intocmit,

Responsabil programe de conversie profesionald

din Departament,

Numele si prenumele

Semnatura:

Avizat Decan,

Numele si prenumele
Semnatura:
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LISTA DE DIFUZARE A REGULAMENTULUI

Facultate/ . Data <.« | Data T
Nr. Combparti t Nume si prenume .. .. | Semnatura t .. | Semnatura

partimen primirii retragerii

1. | Secretariatul

Senatului
2. CMCPU
3. | Facultatea de Stiinte,

Educatie Fizica si

Informatica
4. | Facultatea de Stiinte

ale Educatiei, Stiinte

Sociale si Psihologie
5. | Facultatea de

Teologie, Litere,

Istorie si Arte
6. | Directia economica
7. | Serviciul Resurse

Umane si Salarizare




