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N regisrare 222,/ A 3 0 B2 e
APROBAT

RECTOR,

Domnule Rector,

Subsemnatul Mihai OPROESCU, avand functia de conf. univ. dr. ing. la Universitatea din Pitesti,
Facultatea de Electronica, Comunicatii si Calculatoare, vad rog sd aprobati inscrierea mea la concursul

pentru ocupared postului de Decan al Facultdtii de Electronica, Comunicatii si Calculatoare

Declar pe proprie raspundere ca toate informatiile prezentate la dosar sunt conforme cu realitatea.

) \/ Sunt de acord ca datele cu caracter personal furnizate prin prezenta cerere si fie
= o prelucrate de cdtre Universitatea din Pitesti, ca operator de date cu caracter
personale, in baza metodologiei si dosarului de concurs pentru ocuparea posturilor
vacante, in conformitate cu Regulamentul U.E. 679/2016* privind protectia
persoanelor fizice, in ceea ce priveste prelucrarcn datelor cu caracter sonal gi
libera circulatie a acestor date.

Am luat la cunostinta ca beneficiez de toate drepturile previzute de Regulamentul
U.E., in baza Notei de informare privind prelucrarea datelor cu caracter
personal in Universitatea din Pitesti atasata.

Data 11.03.2020

AVIZ JURIDIC

Domnului Rector al Universitatii din Pitesti
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NUILA DI INFURMARE PRIVIND PRELUCRAREA
DATELOR CU CARACTER PERSONAL IN
UNIVERSITATEA DIN PITESTI

- ANEXA LA CEREREA DE INSCRIERE LA
CONCURS DE OCUPAREA POSTURILOR

UNIVERSITATEA DIN PITESTI, CUJ 4122183, ('AEN 85472, institutie de invatamant superior de stat, cu sediul
in Str. 'I'irgul din Vale, nr. I, Cod postal 110040-Pitesti, Jud. Arges, tel./fax 140 348 453 100/123, websile: hitlp://www.upil.iv,
vii informeazi prin prezenta noti despre prelucrarea datelor dumneavoastrd personale de catre Tniversitatea din Pitesti (numita
in continuare UPIT) si drepturile pe care le aveti in relatia cu UPIT ( in calitate de candidat/angajat/personal cu contract de
prestari servicii sau alte situatii de colaborare prezente sau trecute), in conformitate cu REGULAMENTUL (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 (denumit in continuare GDPR) si legislatia nationala privii ¢
protectia si securitatea datelor personale, in vigoare.

SCOPUL SI BAZA LEGALA A PRELUCARILOR

UPIT prelucreaza datele dumneavoastra personale in scopul indeplinirii atributiilor legale ce fi revin conform legii, in
calitate de potential angajator, parte contractuald in concursurile pentru ocuparea posturilor vacante /contractele de prestari
servicii, respectiv in scopul furnizarii serviciilor educationale in invifdmantul universitar, administrative, de sanatate si
sigurantd in campusul universitar, in conformitate cu prevederile GDPR si ale legilor lacale si europene privind protectia
datelor. Daca nu sunteti de acord cu furnizarea datelor personale, UPIT se va afla in imposibilitatea de a respecta cerinfele
reglementarilor speciale privind functionarea si furnizarea serviciilor in domeniul invatamantului universitar si de a susfine
clauzele contractuale in relatia cu dumneavoastrd, in baza cererii dvs.de inscriere la concursul pentru ocuparea posturilor
vacante din Universitatea din Pitesti.

TIPURI DE DATE CU CARACTER PERSONAL PE CARE LE PRELUCRAM

Politica privind protectia si securitatea datelor personale a UPIT este de a colecta numai datele personale necesare in
scopuri convenite. Categoriile de date personale care vd sunt solicitate si supuse prelucrdrilor cuprind urmatoarele: nume,
prenume, CNP, seria si nr. Cl/Pagaport, data si locul nasterii, semnaturd, datele din actele de stare civila, date privind formarea
profesionala, situatii speciale/asigurari de sanitate si sociale, detalii de contact, date bancare, referinte/recomandari, CV, date
de contact.

CATEGORII DE DESTINATARI Al DATELOR CU CARACTER PERSONAL

Datele dvs. personale sunt destinate utilizarii/prelucrérii de catre operator (UPIT) in scopul deruldrii concursului si pot
fi comunicate catre Autorititi publice, Organisme nationale de statistica/verificare, Societati bancare, Servicii sociale si de
sinatate, Politie, Parchet, Instante, in scopuri bine-determinate, conform legislafiei in vigoare. \

DREPTURILE DUMNEAVOASTRA. MODUL DE EXERCITARE A ACESTORA

Aveti posibilitatea, in anumite conditii prevazute de catre GDPR, sa va exercitati urmatoarele drepturi, printr-o cerere

scrisd, semnata si datata, trimisa la Universitatea din Pitesti, str. Targu din Vale, nr.1 : dreptul de a fi informat, de acces la
date, de rectificare, de stergere, Ia restrictionarea prelnerarii, Ia portahilitatea dafelor, de opozitie, cat si de a depune
o plangere catre Autorituten Nutionald pentiu Supravegherea Prelucririi Datelor cu Caracter Personal (ANSPDCP)
atunci cind considerati c¢ii v-au fost incalcate drepturile.

Pentru exercilarea acestor drepturi, va puteti adresa cu o cererc scrisd, datatd $i semnatil, la sediul Universititii din

Pitesti, str. Targu din Vale, nr.1, Pitesti. De asemenea, va este recunoscut dreptul de a va adresa justitiei.

INFORMATII SUPLIMENTARE

Vi recomandim si consultati politica noastra despre Prelucrarea datelor cu caracter personal, accesand pagina de
internet a Universititii noastre www.upit.ro, la sectiunea dedicata ,Protectiei datelor cu caracter personal”.
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Curriculum Vitae OPROESCU MIHAI

INFORMATII PERSONALE  OPROESCU MIHAI

¢ Bld. Libertatii, nr. 23, Pitesti, Arges

L. 0348453200 @@ 0726107142

2%« mihai.oproescu@upit.ro, moproescu@yahoo.com_
ORCID number: 0000-0003-0324-0846

UEF —ID uefiscdi.gov.ro: U-1700-030Q-1737 -

Sexul barbatesc | Data nasterii 02/09/1974 | Nationalitatea Romania

LOCUL DE MUNCA PENTRU
CARE SE CANDIDEAZA

POZITIA : pomTEn
UL DEMONGE BoR Decan Facultatea de Electronica, Comunicatii si Calculatoare

STUDIILE PENTRU CARE SE  Universitatea din Pitesti, Str. Tirgu din Vale, Nr. 1, www.upit.ro

CANDIDEAZA
PROFILUL PERSONAL

EXPERIENTA PROFESIONALA i

13.07.2017-prezent

Decan Facultatea de Electronica, Comunicatii si Calculatoare
Universitatea din Pitesti, Str. Tirgu din Vale, Nr. 1, www.upit.ro
Invatamant superior

01.05.2016-13.07.2017

Prodecan Facultatea de Electronica, Comunicatii si Calculatoare
Universitatea din Pitesti, Str. Tirgu din Vale, Nr. 1, www.upit.ro
Invatdmant superior

01.10.2016-prezent

Conferentiar

Universitatea din Pitesti, Str. Tirgu din Vale, Nr. 1, www.upit.ro

= Cadnu didactic, cercetator

= Discipline predate:
Curs — Masurari in electronica si telecomunicatii, Echipamente numerice, Dispozitive electronice de putere,
Structuri de control si actionare pentru conducerea proceselor

Laborator: Arhitectura hardware a sistemelor de calcul, Electronica medicala, Electronica industriald, Convertoare statice,
Electronica de putere, Echipamente numerice, Programarea calculatoarelor si limbaje de programare, Bioinformatica

Invatdmant superior

Manager
S.C. ECAIl Conference S.R.L. www.ecai.ro

04.09.2014-prezent - B - == - et
Organizator conferinte internationale si simpozioane stiintifice
Organizare manifestari stiintifice )
Sef lucrari
Universitatea din Pitesti, Str. Tirgu din Vale, Nr. 1, www.upit.ro
= Cadru didactic , cercetéator
= Discipline predate:
01.10.2012- Curs — Masurari In electronica si telecomunicatii, Echipamente numerice, Dispozitive electronice de putere,
01.10.2016 Structuri de control si actionare pentru conducerea proceselor
Laborator: Arhitectura hardware a sistemelor de calcul, Electronicd medicala, Electronica industriala,
Convertoare statice, Electronica de putere, Echipamente numerice, Programarea calculatoarelor si limbaje de
programare, Bicinformatica
Invatdmant superior
01.10.2012- Sef lucrari
01.10.2016 Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic

Universitatea din Pitesti, Str. Tirgu din Vale, Nr. 1, www.upit.ro
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= Cadru didactic, cercetator
= Discipline predate:
Curs — Instruire asistata de calculator, Didactica disciplinelor tehnice, Practica de specialitate
Laborator: Instruire asistata de calculator, Didactica disciplinelor tehnice, Practica de specialitate
Invatamant superior
Formator
Centrul de Formare Continud Muntenia
Universitatea din Pitesti, Sir. Tirgu din Vale, Nr. 1, www.upit.ro
01.10.2006-prezent « Formator la disciplinele:
Curs — Mecatronica
Aplicatii: Tehnologii de informare si comunicare in managementul educational, Mecatronica
Invatimant superior
Manager
S.C. Expert Info Teach S.R.L
Expertiza contabila si informatica
Consultanta in domeniu contabil si informatic
Controlor dispozitive de caroserie
i . INGINERIE ET REALISATION INDUSTRIELE, France
lunie 2003 — octombrie e  Control dispozitive de caroserie
2003 ° Asistent control tridimensional

31.05.2005-prezent

Automobile Rutiere

EDUCATIE S| FORMARE |

Dezvoltarea competentelor manageriale
Academia Romana

1292;0022'2203199" = Management strategic universitar; Finantarea publica si eficientizarea utilizariifondurilor publice
dee in invatamantul superior; Alternative private de finantare a invatamantului superior;
Managementul academic in corelatie cu cerintele pietei muncii; Monitorizarea insertiei
absolventilor de invatamant superior
Formator didacticieni
09.06.2013 - o - Nt .
15.06.2013 Ministerul Educatiei Nationale, Bucuresti
= Didactica disciplinelor tehnice
Absolvire program de formare si constientizare in asigurarea calitatii in Invatamantul la
Distanta
03.11.2011 - Universitatea Spiru Haret
31422013 Dezvoltarea si implementarea unui sistemde monitorizare, imbunatatire continua si evaluare a calitatii in
invatamantul superior deschis si la distanta pe baza indicatorilor de performanta si standardelor internationale’
calitate
Doctor in Stiinte Ingineresti
01.11.2005 - Universitatea din Pitesti, Facultatea de Electronica, Comunicatii si Calculatoare
31.11.201

= Modelarea si emularea surselor de energie regenerabila;
= Optimizarea fluxurilor de putere din sisteme invertor
Inginer Diplomat

Universitatea din Pitesti, Facultatea de Electronica si Electromecanica

01.10.1998 - iunie

2003

= Electronica analogica; Electronica digitala; Mecanica, Desen tehnic; Instruire asistata de calculator,
CISCO Network Certificat

02?&%23882_ Universitatea din Pitesti, Facultatea de Electronica si Electromecanicd, Academia CISCO
* Refele de calculatoare
Curs de formare programator pe microcalculatoare compatibile IBM-PC

18.05.2001 — = T = -

20.07.2001 = Ministerul Educatiei Nationale, Centrul de pregatire in informatica

= Programator PC
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S¥europass

COMPETENTE PERSONALE

Limba(i) matema(e)
Alte limbi stréine cunoscute

Limba Engleza

Limba Franceza

Competente de comunicare

Compelenle aiganizalionale /
manageriale

Competente dobandite la locul de
munca

Competente informatice

Curriculum Vitae OPROESCU MIHAI
L]
B e T —————————
INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
R S e M - R S SR
... WO DO . conversape | ol |
B2-Utilizator B2-Utilizator B2-Utilizator B2-Utilizator B1-Utilizator
independent independent independent independent independent
B2-Utilizator B2-Utiizator ~  Bi-Utiizator ~ A2Utilizator ~ A2-Utlizator
independent _independent independent elementar ~ elementar

Scriefi denumirea certificatului. Scrieti nivelul, daca il cunoasteti.

Niveluri: A1/2: Utilizator elementar - B1/2: Utilizator independent - C1/2: Utilizator experimentat
Cadrul european comun de referina pentru limbi straine

= bune competente de comunicare dobandite in urma sustinerii de prelegeri publice (profesor invitat)
la diferite manifestari stiintifice

Leadership (in prezent, sunt administratorul a doua societati comerciale)
Managementul manifestarilor stiintifice intemnationale de tip conferinte, workshop-uri si al publicatiilor
stiintifice internationaleS

L ]

2012 - 2020: Membru in Scientific Board - International Journal on Technical and Physical
Problems of Engineering (IJTPE) hitp:/Awww.iotpe.com/lJTPE/ScientificBoard.html

2012 - 2020: Membru in Scientific Committee - The Intemnational Conference on “Technical
and Physical Problems of Electrical Engineering” (ICTPE), http://iwww.iotpe.com

2012: KEYNOTE LECTURERS - EWRES - European Workshop on Renewable Energy
Systems, 17-28 SEPTEMBER 2012, Antalya, Turcia, http:/Awvww.ewres.info/2012/p5.html

2013: Intemational Scientific Committee - The II. European Workshop on Renewable Energy
Systems, 20-29 SEPTEMBER 2013, Antalya, Turcia, hitp:/ww.iotpe.com/ICTPE/ICTPE-
2013/ScientificCommittee.html

2013-2020: Local Organizing Committee - Intemational Conference on ELECTRONICS,
COMPUTERS and ARTIFICIAL INTELLIGENCE

2014-2020: Program chair - International Conference on ELECTRONICS, COMPUTERS
and ARTIFICIAL INTELLIGENCE

2014-2020: Local Organizing Committee - International Conference on CLCCTRONICGS,
COMPUTERS and ARTIFICIAL INTELLIGENCE

2014-2020: Organizator - International Workshop on Applied Electronics,

2014:Membru Organizing Committee - 1st International Conference on Electrical,
Instrumentation and Control Engineering (EICE2014), Chicago, lllinois, USA, October 24-
25, 2014, hitp:/iwww.eice-conf.org/OrganizingCommittee.aspx

2015-2020: International Scientific Committee - Intemnational Workshop on Systems Safety
& Security,

2015-2020: Web Administrators - The Journal of Electrical Engineering, Electronics, Control
and Computer Science - JEEECCS

2015-2020: Chief Administrators - The Journal of Electrical Engineering, Electronics, Caontrol
and Computer Science - JEEECCS

2016-2020:International Scientific Committee member - Interational Workshop on Trends
and Opportunities in Teaching Career (IWTOTC)

2018-2020: Members of Program Committee Intemational Conference Applied Electronics,
Pilzen Czech Republick

2018: General Chair - 27th Edition of the Spring Convention of Electronic Packaging
Community - INTERCONECTION TECHNIQUES IN ELECTRONICS - TIE 2018

= 0 buna cunoastere a proceselor de control al calitati ;
= competente stiintifice in domeniul surselor regenerabile de energie;

= Absolvent curs Cisco Networking Academy Program 07/28/2002:
= Certificat Microsoft curs operator calculator
= Cunostinte temeinice de webdesign (Macromedia Dreamweaver) programare (C, C++, C#)
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Seuropass

Alte competente

Permis de conducere

Afilieri

Curriculum Vitae Scrieti numele si prenumele

= Profesor coordonator pentru metodico-stiintifice in vederea obtinerii gradului didactic 1;

= Profesor coordonator Practica pedagogica in cadrl Departamentului pentru Pregatirea Personalulu
Didactic

Scriefi categoria permisului de conducere pe care 1l definefi.
=B

e 2006- prezent Membru AGIR: Asociatia Generala a Inginerilor din Romania

e 2015-prezent Membru Institute of Electrical and Electronics Engineers (IEEE member
number-93253720)

e 2016-2020 membru Power Electronics Society

e 2017-2020 membru Filiala Arges a Comitetul Roman pentru Istoria si Filosofia Stiintei si
Tehnicii aflat sub tutela Academiei Romane

/
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UNIVERSITATEA din Pitesti
Facultatea de Electronica, Comunicatii si Calculatoare
Departamentul de Electronica, Calculatoare si Inginerie Electrica

LISTA DE LUCRARI
a cadrului didactic OPROESCU MIHAI
= . |e R
L il | e | [ o
I1SI Web of 36 lucrari indexate i
Science, Clarivate | Hirsh-index WOS =5 : A
Analytics 112 citari (106 fara autocitari) : ety

¥ viben Tutad citien

40 1953 167 derimany 5

40 lucrari indexate
Scopus Hirsh-index SCOPUS = 5

195 citari (16 autocitari) .': " !! y I_.r’ ; I \, iy

Wi Reterinte pipkografice pe an

370 lucrari indexate

Google Scholar Hirsh-index GS =9 i
370 citari (106 fara autocitari) ¥ l ul I E.nx I I . I l I

A. Teza de doctorat
Modelarea si optimizarea fluxurilor de putere din sisteme invertor alimentate de la pile de combustie, ,
Inginerie electronicd, telecomunicatii si tehnologii informationale, 2011

B. Carti si capitole in carti publicate in perioada 1975 - 2020

B1. Carti si capitole in carti de specialitate internationale ca autor (cu ISBN extern)

1. Nicu Bizon,M.Oproescu,F .Fattahi, N.M.Tabatabaei,H.S.Abbasi, Chapter 12. Modelling of Energy
Generation Systems &ndash; A Brief Overview of used models, In N. Bizon (Ed.), 2012, Advances in Energy
Research: Distributed Generation systems integrating Renewable Energy Resources, Nova Science
Publishers Inc., USA, 978-1-61209-991-0 (hardcover), 978-1-61209-991-2 (ebook). 692 pages, 2012,
(TC_12_2012_DECIE)

2. Nicu Bizon,Mihai Oproescu, Chapter 9. Techniques to Mitigate the Fuel Cell Current Ripple, In
N. Bizon (Ed.), 2012, Advances in Energy Research: Distributed Generation systems integrating Renewable
Energy Resources, Nova Science Publishers Inc., USA, 978-1-61209-991-0 (hardcover), 978-1-61209-991-2
(ebook). 692 pages, 2012, (TC_1_2012_DECIE, TC 5 2012 DECIE)

3. Nicu Bizon,Marian Raducu,Mihai Oproescu, Chapter 12. Energy Efficiency of the Hybrid Power
Source Used in the Plug-In Fuel Cell Vehicles, Chapter 12. Energy Efficiency of the Hybrid Power Source
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Used in the Plug-In Fuel Cell Vehicles, pp.313-352 In N. Bizon, L. Dascalescu, and N. M. Tabatabaei (Ed.),
2014, Autonomous Vehicles: Intelligent Transport Systems and Smart Technologies, Nova Science
Publishers Inc., USA, ISBN: 978-1-63321-324-1, 541 pages,, 2012, (TC_5 2012 DECIE,
TC_11_2012_DECIE)

4. Nicu Bizon,Marian Raducu,Mihai Oproescu, Chapter 11. PWM Cycloconverter - An Energy
Efficient Topology For Fuel Cell Inverter Systems, In N. Bizon and N. M. Tabatabaei (Ed.), Advances in
Energy Research: Energy and Power Engineering, Nova Science Publishers Inc., USA, 2013 978-1-62257-
534-3 (hardcover), Y/8-1-62257-546-6 (ebook). 698 pp, 2013, (I'C_1_2013_DECIE, TC 5 2013 DECIE)

5. Nicu Bizon,Mihai Oproescu,Marian Raducu, Chapter 7. Applications in Control of the Hybrid
Power Systems, pp. 227-290, In N. Bizon, N. M. Tabatabaei and Hossein Shayeghi (Ed.), 2013, Analysis,
Control and Optimal Operations in Hybrid Power Systems, Advanced Techniques and Applications for
Linear and Nonlinear Systems, Springer Verlag London Limited, London, UK, 978-1-4471-5538-6, 978-1-
4471-5537-9 ; 394 pages, 2013, (TC_12_2013 DECIE, TC 1 2013 DECIE)

6.  Bizon Nicu; Raducu Marian; Constantinescu Luminita-Mirela; Oproescu Mihai, Energy
Harvesting from the Photovoltaic Hybrid Power Source Based on Extremum Seeking Control Schemes,
ENERGY HARVESTING AND ENERGY EFFICIENCY: TECHNOLOGY, METHODS, AND
APPLICATIONS Book Series: Lecture Notes in Energy, Volume: 37,Pages: 143-176, DOI: 10.1007/978-3-
319-49875-1_6, Published: 2017, 2017, (TC_5 2017 _DECIE)

B2. Carti si capitole in carfi de specialitate nationale ca autor (cu ISBN intern)

1. Eugenia JJANU, Mihai OPROESCU, Dumitru TUDOSOIU, Vladimir ENACHESCU, TEORIE ST
PRACTICA IN MANAGEMENT EDUCATIONAL, 144 pag, Editura Universitatii din Pitesti, Pitesti, e-ISBN
978-606-560-629-6, 2019,

1. Nicu Bizon, Mihai Oproescu, Convertoare de Putere utilizate in Sistemele de Generare a
Energiei, 160 pag, Editura Universitatii din Pitesti, Pitesti, ISBN 978-973-690-644-2, 2007,
(TC_11_2012_DECIE, TC_12_2012_DECIE, TC_11_2012 DECIL, TC 12 2012 DECIE)

2. Nicu Bizon,Mihai Oproescu, Intelligent Management of the Renewable Energy Resources for
assuring the DG System Power Quality and a Sustainable Development, In Complex Behaviour of the
Distributed Generation System, Publishing house of the University of Pitesti, Pitesti, ISBN 978-606-560-
128-4 (hardcover), ISBN 978-606-560-129-1 (e-book), 2010, (TC_1_2012_DECIE, TC 5 2012 DECIE,
TC_1_2012_DECIE, TC 5 2012 _DECIE)

BS. Manuale didactice, suport de curs

1. Mihai Oproescu, Consideratii metodice privind perfectionarea lectiilor la disciplinele tehnice de
specialitate. Rolul metodelor bazate pe actiune practicd, , 2013

2. Mihai Oproescu, Sisteme de intrare - iesire. Note de curs, , 2016

B6. Indrumare de laborator, culegere de probleme

1. Mihai Oproescu, Masurari in electronica si telecomunicatii — Indrumar de laborator, , 2013

2. Mihai Oproescu, Electronica de putere — Indrumar de laborator, , 2013

3. Mihai Oproescu, Electronica industriala — Indrumar de laborator, , 2013

4. Mihai Oproescu, Bioinformatica &ndash; Indrumar de laborator, , 2013

5. Mihai Oproescu, Electronica medicala — Indrumar de laborator, , 2013

6.  Mihai Oproescu, Surse de putere pentru echipamente de comunicatii — Indrumar de laborator, ,
2014

7. Mihai Oproescu, Convertoare electronice de putere — Indrumar de laboraior, , 2014

C. Lucriri (articole) ISI/ BDI publicate in perioada 1975 - 2020

C1. Articole in reviste cotate ISI Thomson Reuters

1. Nicu Bizon,Emil Sofron,Mihai Oproescu,Marian Raducu, Nonlinear control for buck switching
power supplies using opto-couplers in the stabilization feedback loop, Nonlinear control for buck switching
power supplies using opto-couplers in the stabilization feedback loop, Optoelectronics and Advanced

Materials - Rapid Communications 4(6) (2010) 788 - 794 : Impact Factor: 0.477, 2010

T
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2. Nicu Bizon,Marin Radut,Mihai Oproescu, Energy control strategies for the Fuel Cell Hybrid
Power Source under unknown load profile, Energy 86 (15 June 2015) 31-41, Impact Factor: 4.292, 2015,
(TC_5_2015_DECIE, TC_5 2015_DECIE)

3. Nicu Bizon,Mihai Oproescu,Mircea Raceanu, Efficient Energy Control Strategies for a
Standalone Renewable/Fuel Cell Hybrid Power Source, Energy Conversion Management 90 (15 January
2015), 93-110, Impact Factor: 4.801, 2015, (TC_5 2015_DECIE, TC 11 2015 DECIE,

TC 5 2015_DECIE, TC_11_2015_DECIE)

4. N. Bizon, G. lana, E. Kurt, P. Thounthong, M. Oproescu, M. Culcer , M. Iliescu, 4ir Flow
Real-time Optimization Strategy for Fuel Cell Hybrid Power Sources with Fuel Flow Based on
Load-following, Fuel Cell Journal, November 2018, Volume: 18, Issue: 6, Pages: 809-823, DOI:
10.1002/fuce.201700197, Pages 809-823, ISSN: 1615-6846, Online ISSN:1615-
6854https://doi.org/10.1002/fuce.201700197https://onlinelibrary.wiley.com/journal/16156854https://www.sc
ijjournal.org/impact-factor-of-FUEL-
CELLS.shtmlhttps://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=26541&tip=sid&clean=0, 2018,
(TC 23 2018 DECIE)

5. Nicu Bizon, Mihai Oproescu, Experimental Comparison of Three Real-Time Optimization
Strategies Applied to Renewable/FC-Based Hybrid Power Systems Based on Load-Following Control,
Journal - Energies 2018, 11, 3537; doi:10.3390/en11123537Received: 19 November 2018; Accepted: 17
December 2018; Published: 19 December 2018,www.mdpi.com/journal/energies, 2018,

(TC 23 2018 DECIE)

C2. Articole in volume indexate ISI Proceedings

1. Nicu Bizon,Mihai Oproescu, Energy generation system behaviour using a clocked fuzzy peak
current control, European Conference on Power Electronics and Applications, pg. 4194-4201, Aalborg,
DENMARK, SEP 02-05, 2007, ISBN:978-90-75815-11-5,Web of Science Categories:Energy & Fuels;
Engineering, Electrical & ElectronicW0S:000255993602107, 2007

2. Nicu Bizon,Emil Sofron,Mihai Oproescu, Intelligent control of the power flows into an energy
generation system, 1th World Multi-Conference on Systemics, Cybernetics and Informatics/13th
International Conference on Information Systems Analysis and Synthesis, pg. 314-319, Orlando, FL, USA,
JUL 08-11, 2007, ISBM:978-1-934272-26-8, Web of Science Categories:Computer Science, Artificial
Intelligence; Computer Science, Information Systems; Energy & Fuels; Engineering, Industrial; Imaging
Science & Photographic Technology; Telecommunications, WOS:000254645300060, 2007

3. Nicu Bizon,Mihai Oprocscu,Marian Raducu, Fuel cell curvent ripple minimization using u bi-buck
power interface, 13TH INTERNATIONAL POWER ELECTRONICS AND MOTION CONTROL
CONFERENCE, VOL 1-5, pp. 621-628, Poznan, POLAND, DOI: 10.1109/EPEPEMC.2008.4635334,
ISBN:978-1-4244-1741-4,Web of Science Categories:Automation & Control Systems; Engineering,
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35.  George Robert Sisman, Mihai Oproescu, Predictive maintenance of power industrial electronic
equipment, Predictive maintenance of power industrial electronic equipment, Journal of Electrical
Engineering, Electronics, Control and Computer Science, JEEECCS, Volume 1, Issue 2, pages 21-30, 2012
Google Academic Scholar, 2015, (TC_2 2015_DECIE, TC_4 2015_DECIE) s B

)
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36. Nicu Bizon, Mihai Oproescu,George Sisman, FAILURE RISK ANALYSIS USING DATA FROM
A POWER STATION REMOTE MONITORED, International Journal on“Technical and PhysicalProblems of
Engineering”(IJTPE)Published by International Organization of IOTPEIssue 28,Volume 8, Number 3, Pages
42-51, 2016, (TC 2 2016 _DECIE, TC 2 2016_DECIE)

D. Lucriri (articole) publicate in perioada 1975 - 2020 in reviste si volume de conferinte cu referenti
(neindexate)

D2. Articole in volumele manifestirilor stiintifice

1. Mihai Oproescu, Ana Oproescu, Nicu Bizon, Gabriel lana, ROLE OF THE DEDICATED
SOFTWARE APPLICATIONS IN EDUCATIONAL MANAGEMENT, EDU WORLD 2018 - The 8th
International ConferenceThe European Proceedings of Social & Behavioural Sciences EpSBS, ISSN: 2357-
1330, 2018, (TC 10 2018 DECIE)

F. Granturi/ proiecte de cercetare inperioada 1975 - 2020

F1. Granturi / proiecte castigate prin competitie internationala

1. Cost-Efficient Data Collection for Smart Grid and Revenue Assurance (Optimizarea costurilor la
colectarea datelor de la contoarele inteligente si metode de imbunatative a profitului la transportul energiei
electrice), Mihai Oproescu, CERA-SG, Project Outline Application ID: 77594, Project plan — ERA-Net
Smart Grids Plus (director), Total 2016 = 39.627,00 Euro (178.321,50 Lei), 2016,

F2. Granturi / proiecte castigate prin competifie nationala

1. Mihai Oproescu, Algoritmi inteligenti pentru controlul eficient al unui sistem invertor alimentat
de la o pila de combustie, Grant CNCSIS nr. 570 - 2006-2008, Valoare: 69000 RON, 2006

2. Mihai Oproescu, Sistem integrat de conversie a energiei din surse regenerabile, Grant MEC nr.
226/2006 ; beneficiar; AMTRANS, contractant: Institutul National de Cercetare-Dezvoltare pentru
Tehnologii Criogenice si Izotopice - ICSI Rm. Valcea, nr. 2354/.2006, 2006-2008, Valoare: 65000 RON,
2006, (TC_11 2016 DECIE, TC_5 2016_DECIE, TC_11_2016_DECIE, TC_5_2016_DECIE)

3.  Mihai Oproescu, Cercetdri teoretice si experimental demonstrative ale sistemelor de propulsie
electrica si hibridd pentru dezvoltarea sistemelor de transport competitive si durabile, - SEPDUR CEEX-
M1-C2-5558 (X2C31), MEC- PNCDI- AMTRANS, 2006-2008, Valoare: 1139258, 2006,

(TC_1_2016 DECIE, TC_5_2016_DELCIL, TC_1_2016_DICIL, TC_5_2016_DLCIL)

4.  Mihai Oproescu, Pelicule polimere in sistem compozil ulilizate ca mijloace de ecranare
electromagnetica in domeniul microundelor, MATNANTECH-, MEC- PNCDI - MATNANTECH, 2006-
2008, 2006, (TC_4 2014 _DECIE, TC_4_2014_DECIE)

5. Mihai Oproescu, Tehnologii pe baza de materiale nanostructurate pentru condensatori
electrochimici cu strat dublu utilizabili la stocarea energiei electrice, TEHNANOCONEL; Contract (cu
AMCSIT) nr. 310/13.09.2006. MEC- PNCDI - AMTRANS, 2006-2008. Valoare : 105000 RON, 2006,
(TC_2_2015_DECIE, TC 2_2015_DECIE)

6. Mihai Oproescu, Sistem mecanic pentru cuplarea surselor de putere termicad si electricd, destinat
automobilelor ecologice cu propulsie hibrida, Nr. X2C32 MEC — PNCDI, 2006-2008, 2006,

(TC 11 2015 DECIE, TC 1 2015 DECIE, TC 11 2015 DECIE, TC 1 2015 DECIE)

7. Mihai Oproescu, Modelarea si controlul optim al fluxurilor de putere intr-un sistem de generare a
energiei folosind pile de combustie, Grant CNCSIS nr 18/1.10.2007 : Modelarea si controlul optim al
fluxurilor de putere intr-un sistem de generare a energiei folosind pile de combustie, Valoare 8500 lei, 2007

8.  Mihai Oproescu, Proteze locomotorii inteligente — INTELPROT, Valoare: 1.980.000 din care,
145.000 UPit; Contract nr. 1379, CEEX 2007, Tipul proiectului PC, 2007-2010 (36 luni), Nr. 11_069
/14.09.2007 , 2007,

9.  Mihai Oproescu, Sistem informatic de proiectare, simulare, testare si configurare a sistemelor
energetice inteligente de energie regenerabila, SINERG, Contract nr. 22140 /25.09.2008, Valoare : 35765
Lei, 2008,

10.  Mihai Oproescu, Validarea experimentala a unui sistem de propulsie cu pile de combustibil cu
hidrogen pentru un autovehicul usor - Demonstrator de Mobilitate cu Hidrogen, PN-111-P2-2.1-PED-2016-
1223; director Mihai Varlam, Institutul National De Cercetare-Dezvoltare pentru Tehnologii Criogenice si
Izotop:ce I.C.S.I. Ramnicu Valcea; partener UNIVERSITATEA PITESTI, responsabil proiect: Nicu Bizon,

53PED-2017, 2016, (TC_5 2016 _DECIE, TC_11_2016_DECIE, TC_5_2016_DECIE, N

// /é’/%k.
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11.  Mihai Oproescu, Sistem de achizitie, monitorizare, analizd si recunoastere a vibratiilor pentru
protectia infrastructurilor critice, UEFISCDI PN-III-P2-2.1-PTE-2016-0215, NR. S56PTE/2016 /
Responsabil partener UPIT / 2016-2018 / (valoare UPIT=400520 lei), 2016, (TC_4 2016 _DECIE,
TC 9 2016 _DECIE, TC 4 2016 _DECIE, TC_9 2016_DECIE)

12. OPROESCU MIHAI BIZON NICU, OPROESCU MIHAI, BELOIU ROBERT CRISTIAN,
Experimental validation of a propulsion system for a hydrogen fuel cell for a light vehicle - Mobility
hydrogen Demonstrator (Validarea experimentala a unui sistem de propulsie cu pile de combustibil cu
hidrogen pentru un autovehicul usor - Demonstrator, Cod: PN-1I1-P2-2.1-PED-2016-1223, beneficiar: INC
DTCI ICSI Rm. Valcea, anul: 2018, domeniul stiintific: Energie, valoare: 40000.00, 2018,

13. OPROESCU MIHALI, IONITA SILVIU, IANA VASILE GABRIEL, CIOC ION BOGDAN,
DOBRE RADUCU RAZVAN, OPROESCU MIHAL Senzori si sisteme integrate electronice si fotonice
pentru securitatea persoanelor si a infrastructurilor (SENSIS)/ Contract: 71PCCDI/2018., Cod: PN-III-P1-
1.2-PCCDI-2017-0419, beneficiar: Universitatea POLITEHNICA Bucuresti, anul: 2018, domeniul stiintific:
Spatiu si securitate/TIC, valoare: 36000.00, 2018, (TC_27_2018 DECIE)

14.  OPMROLSCU MIIIAIL SOARE LILIAMA CRISTIMA, MAZARE ALIN GIIEORGIIITA,
IONESCU LAURENTIU MIHAI, BIZON NICU, LITA IOAN, SERBAN GHEORGHE, OPROESCU
MIHAI, ANGHELESCU PETRE, VISAN DANIEL ALEXANDRU, BELU NADIA, ANGHEL DANIEL
CONSTANTIN, TOPALA CARMEN MIHAELA, SUTAN N, PN-III-P1-1.2-PCCDI-2017-0332 "Cresterea
| capacitdii institutionale de cercetare bioeconomicd pentru exploatarea inovatoare a resurselor vegetale
autohtone, in vederea obtinerii de produse horticole cu valoare adaugata ridicata" — BIOHORTINOV /,
Cod: PN-III-P1-1.2-PCCDI-2017, beneficiar: UPIT, anul: 2018, domeniul stiintific: Bioeconomie, valoare:
1533000.00, 2018,

15.  OPROESCU MIHAI BIZON NICU, IONESCU LAURENTIU MIHAI, MAZARE ALIN
GHEORGHITA, CAZACU DUMITRU, CONSTANTINESCU LUMINITA MIRELA, Concept
Development of an Energy Storage Unit Using High Temperature Superconducting Coil for Spacecraft
Power Systems, Cod: Programul de Cercetare, Dezvoltare si Inovare pentru Tehnologie Spatiala si Cercetare
Avansata -STAR (Space Technology and Advanced Research), beneficiar: INC DTCI ICSI Rm. Valcea,
anul: 2018, domeniul stiintific: Space Applications, valoare: 51645.00, 2018, (TC_24 2018 DECIE)

Data: 11.03.2020
Cudr ul dit /luqu OP OESCU MIHAT

Semndtura
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supefior” si se implementeazd in perioada 03.01.2011-31.12.2013.
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REZULTATELE EXAMENULUI DE DIPLOMA

Nr.
ot PROBA

= _ _ Nr.
NOTA credite

1. | Cunostinte fundamentale si de specialitate

|
!
g. 50(!40;&5 5’0)’/ F

- = o
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|
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Media examenului de diplomi

9.75 (noud 75/ j
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DECAN,

SECRETAR SEF
FACULTATE,

Lo

Media examenului de diplomi se caleuleazd ca medie aritmeticd a notelor celor doud probe,

cu deud zecimale, fird rotunjire, :

in cazul in core proba 1 cuprinde mai mulle verificds, se trece media aritmetica

a verificarilor respective,

Rubrica ,Nr. credite” se completenza numai dacd este cazul, iar corespondenta dintre note
§i credite se stabileste In conformitate cu reglementdrile fiecired institutii de invatdmant superior.
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ROMANIA

MINISTERUL EDUCATIEIL CERCETARII, TINERETULUI SI SPORTULUI
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conferd titlul stiintificde DOCTOR
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upun Mrs Ms. 74 Mme, Mlle/ an Frau
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nascut(d) la data de.......02:09.1974 .in ROMANIA
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following the successful defence of his/ her doctoral thesis  suite a la soutenance de la thése de doctorat/
als Folge der miindlichen Verteidigung der Dissertation
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Limba oficiali de pregitire a doctoratului . . ROMANA .

Official language of the doctoral programme / Langue officielle du programme s Offizielle Sprache des Promotionsstudiums

Conducatorul de doctorat . PROF. UNIV, DR. SOFRONEMIL =~

Supervisor/ Directeur de thése/ Wissenschaftlic hu‘ Betreuer

Titlul tezei de doctorat . MODELAREA §1 OPTIMIZAREA FLUXURILOR

Title of thesis / Intitulé du sujet de thése / Titel ... MODELING AND OPTIMIZING OF
POWER FLOWS ON INVERTER SYSTEMS POWERED BY FUEL CELLS

Data sustinerii tezei de doctorat ... 28.10.2011 e i
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MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
UNIVERSITATEA DIN PITESTI
FACULTATEA DE ELECTRONICA, COMUNICATII SI
CALCULATOARE
Departamentului de de Electronicd, Calculatoare si Inginerie Electricd

Str. Targul din Vale, Nr. 1, Pitesti - 110040, Romania
Tel./Fax: +40-(0)348-453200

SCRISOARE DE RECOMANDARE

pentru candidatura la functia de Decan al Facultdtii de Electronicd, Comunicatii si Calculatoare
a domnului Mihai OPROESCU
conf. dr. ing. in cadrul Departamentului de de Electronicd, Calculatoare si Inginerie Electrica

Adresez aceasta scrisoare de recomandare pentru Mihai OPROESCU in vederea sustinerii
lui in procesul de dezvoltare profesionald, prin candidatura la functia de decan al Facultatii de
Electronica, Comunicatii s1 Calculatoare pentru perioada 2020-2024.

L-am cunoscut-o pe Mihai OPROESCU in octombrie 2004, moment in care a ocupat
pozitia cadru didactic titular al Universitatii din Pitesti, Facultatea de Electronica si
Electromecanica.

in scurt timp i-am remarcat calitafile sale. Este o persoand ambifioasd, perseverenta,
inteligenta, orientata spre rezultat. Binelnteles, rezultatele nu au Intdrziat sd apard, devenind una
dintre persoanele cu rezultate deosebite, atat stiintifice cat si organizatorice.

In calitatea mea de director al Departamentului de Electronica, Calculatoare si Inginerie
Electrica, in perioada 2012-2016, am avut ocazia sda-mi pot forma o parere obiectiva despre Mihai
OPROESCU, fapt ce consider cd ma indreptifeste si redactez aceasta scrisoare de recomandare.

Tin s@ mentionez, Tnainte de orice, ca Mihai OPROESCU este in primul rand un bun coleg,
o fire mereu optimistd care reuseste si in cele mai delicate momente sa insufle incredere
colectivului in care isi desfasoard activitatea.

Datorita rezultatelor obtinute si a faptului cad a devenit un model de urmat pentru colegii
lui, in anul 2016 a fost numit pe pozitia de Prodecan al Facultatii de Electronica, Comunicatii si
Calculatoare, iar ulterior, incepand cu 13.07.2017 pe pozitia de Decan al aceleiasi facultdti, pozitie
de pe care a putut sd influenteze in mod pozitiv colegii din departament, partenerii, cét si strategia
de pozitionare a brandului FECC in mediul academic universitar si preuniversitar, dar si in mediul
social si economic.

Mihai OPROESCU s-a evidentiat ca un coleg cu un nivel foarte ridicat de expertiza, fiind

totodatd un autodidact desavarsit, cu aptitudini foarte bune de comunicare in cadrul relatiilor cu



ceilalti colegi si subordonati, dezvoltand un adevérat spirit de echipa.

Cu o dorinti continua de invatare si gasire de noi provocari, a adus facultitii multa valoare
prin tot ceea ce a facut. In cadrul proiectelor derulate, a dovedit calitati de gestionare si organizare,
rezolvarea problemelor, dar si un inalt nivel de creativitate. Nu in ultimul rand, a fost o persoana
devotatd FECC si UPIT, un coleg minunat si un prieten.

il recomand pe Mihai Oproescu deoarece consider ca Facultatea de Electronica,
Comunicatii si Calculatoare are nevoie de un decan cu o viziune clari cu privire la problemele cu
care se confruntd comunitatea noastra academica si cu o capacitate doveditd de a coagula energiile
noastre spre mai bine. De asemenea, cred ca avem nevoie de un decan capabil si coordoneze o
echipa si sa delege atributii, $i nu sa-si imagineze cd este mai bine sa se substituie el tuturor
celorlalti.

Vreau sd sa fiu méndru de FECC si de decanul sdu. Prin urmare, doresc un decan care s ne
reprezinte cu cinste in plan national si international. Am avut prilejul sd-1 vad in actiune pe Mihai "
Oproescu la numeroase reuniuni nationale si internationale, academic sau sociale. Am apreciat
modul in care mntervine in discutu, felul in care argumenteaza si cum este asimilat punctul siu de
vedere in conturarea unor solutii. De aceea, sunt convins ca va fi un decan respectat de citre toti
partenerii.

Pe baza celor de mai sus doresc sa il recomand cu incredere pentru demersurile viitoare din

calitatea de DECAN al Facultatii de Electronica, Comunicatii si Calculatoare.

Cu respect, 11.03.2020
Prof. univ. dr. ing. Ioan LITA

Facultatea de Electronica, Comunicatii si Calculatoare

Departamentul de Elctronica, Calculatoare si Inginerie Electrica
O

~\ G



RECOMANDARE

Conf. univ. dr. ing. Mihai OPROESCU este angajatul Universitatii din Pitesti,
Facultatea de Electronicd, Comunicatii si Calculatoare din octombrie 2004 cind a fost
angajat pe pozitia de preparator universitar. In Mai 2016 a fost promovat in postul de
Prodecan al Facultatii de Electronicd, Comunicatii si Calculatoare, iar incepand cu luna
iunie 2017 si pana in prezent ocupa functia de Decan al aceleiasi facultati.

Responsabilitatile sale ca Decan al Facultitii de Electronici, Comunicatii si
Calculatoare includeau pozitionarea si mentinerea facultitii pe locul corespunzitor
importantei sale in cadrul Universitatii din Pitesti. Dupa ce a preluat postul de Decan
responsabilititile sale de lucru s-au modificat pentru a include si promovarea
creativitatii si realizarea excelentei in activititile academice si stiintifice.

In perioada de timp mai sus menfionald, domnul Mihai OPROESCIT gi-a
indeplinit cu constiinciozitate obligatiile de serviciu, dovedind o deosebiti putere de
munca, fiind capabil de reale performante in conceperea si realizarea documentelor
specifice activitdfii de management academic. El este un angajat foarte devotat.
Punctele salc tar1 sunt cvidentiate mai ales in abilitatea su de invitare, spiritul de echipé,
calitdlile de lider gl respectarea termenelor Limita. Fiind in bune relatii cu ceilalti colegi
din cadrul facultétii, intr-un adevérat spirit de echip4, a ajutat prin natura muncii depuse
la desfdsurarea in bune conditii a activitatilor specifice, neaducand niciun prejudiciu
Facultatii de Electronica, Comunicatii si Calculatoare.

Printre realizdrile sale se numara: definirea unei identititi clare si distincte a
facultatii in intregul mediu universitar, consolidarea Facultatii si a Universititii in
cadrul sistemului  universitar national si international, sporirea contributiei
colectivului facultatii la dezvoltarea economici, socio-culturali si stiintifica.

Mihai OPROESCU este un Decan capabil si vi-1 recomand cu incredere pentru
o astfel de pozitie.

Cu respect,
12.03.2020 Conf. univ. dr. ing. Alin MAZARE

Departamentul de Elctronica, Calculatoare si Inginerie Electrici
Facultatea de Electronicd, Comunicatii si Calculatoare
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I. CONTEXT SI MOTIVATIE

Facultatea de de Electronica, Comunicatii si Calculatoare (FECC) din cadrul Universitatii din
Pitesti urmareste realizarea excelentei academice. Preocuparea de bazd a echipei manageriale este
cresterea calitatii procesului didactic si de cercetare stiintificd, prin incadrarea acestora in circuitul
academic national si european.

Facultatea vizeaza asigurarea si dezvoltarea competentelor esentiale necesare absolventilor,
referitoare la cunostintele, aptitudinile si atitudinile ce sunt necesare dezvoltarii lor personale si
profesionale, incluziunii sociale, cetdteniei active si invatarii de-a lungul intregii viefi. Pe langd
misiunea educationald, facultatea va contribui substantial la intensificarea activitatilor de cercetare si
de transfer de cunostinte in domenii de varf i de interes major, prin crearea si valorificarea unui cadru
stiintific performant si competitiv capabil sd colaboreze atat cu mediul stiintific, cat si cu cel
antreprenorial.

Etapizat, aceastd misiune se va concretiza, pe termen scurt §si mediu, prin promovarea
creativititii & realizarea excelen(ei Tn activitifile academice gi de cercelare, precum si in cele
administrative si de valoriticare a cercetarii aplicate Pe fermen Inng, misinnea vizeaza consnlidarea
Facultatii i a Universitatii in cadrul sistemului universitar national si international, prin sporirea
contributiei universitatii la dezvoltarea economica, socio-culturala si stiintifica.

Rolul Decanului Facultatii de Electronicd, Comunicatii si Calculatoare (FECC) este de a
pozitiona si a mentine facultatea pe locul corespunzator importantei sale in cadrul Universititii din
Pitesti.

Sustin aceastd afirmatie bazandu-ma pe experienta si expertiza corpului profesoral existent in
facultate, dar si pe stransele legéturi care existd intre facultate si mediul socio-economic. Pentru
realizarea acestui deziderat, se impune definirea unei identititi clare gi distincte a facultatii in intregul
mediu universitar si, respectiv, de continuare a activitatii sustinute atét didactice, cat si de cercetare.

Facultatea de Electronica, Comunicatii si Calculatoare dispune de toate resursele necesare
pentru a reprezenta unul dintre principalele motoare ale functionarii intregii universitati.

Imi doresc si dovedesc pe durata mandatului meu de decan al Facultatii de Electronica,
Comunicatii si Calculatoare insusirea ambelor calitati: aceea de a fi un bun manager si, respectiv, de
a fi un bun lider.

Dupa anii petrecuti iIn comunitatea Facultafii de Electronica, Comunicatii i Calculatoare,
consider ci am experienta profesionala necesard s construiesc si sa conduc o echipd manageriala
care sa puna in practica aceste deziderate, bazdndu-ma pe urmatoarele argumente:

v/ am o activitate stiintifica si experienta didactica solide;
v/ am capacitate organizatoricd si manageriala care sunt dovedite de urmatoarele aspecte:
» am participat ca membru sau coordonator la peste 16 proiecte de cercetare — dezvoltare
- inovare;
» am fost membru In comitetul de organizare al mai multor manifestari stiintifice
nationale si internationale;
» am fost membru in comitetul de organizare al mai multor workshopuri nationale gi
internationale;
» am indeplinit functiile de decan, respectiv de prodecan al Facultatii de Electronica,
Comunicatii si Calculatoare;
v" de-a lungul anilor, am initiat $i mentinut o serie de colaboréri cu universitati si institutii de
profil din tard si strainatate.
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II. MANAGEMENT ACADEMIC

In prezent, in fata sistemului de educatie superioard stau numeroase provociri, precum
reducerea populatiei scolare cu 40% pana in 2025. Facultatea de de Electronica, Comunicatii si
Calculatoare trebuie sd aibd in vedere mutatiile fatd de traditia invdtamantului electro-tehnic.
Totodata, discrepantele dintre abilitétile si competentele dezvoltate prin invatamantul superior si cele
cerute de piata fortei de munca impun adaptarea programelor de invatdmant. Din pacate, mecanismele
de finantare la nivelul facultatii nu ofera parghii de stimulare pentru modernizare, eficientd, inovare
sau echitate.

O altd provocare majora o constituie competitia interna si internationala, ofertele de pregétire
superioard non-universitard ale companiilor private care pot rdspunde unor nevoi concrete, prin
flexibilitate si eficienta.

Un obiectiv strategic al managementului academic pentru perioada 2020 — 2024 il constituie
cresterea atractivitatii $i competitivitatii ofertei educationale pe ciclurile de licenta, masterat si
doctorat. Pentru aceasta, se au in vedere actiuni precum:

v Innoirea continutului disciplinelor din curriculum;

v Dezvoltarea cursurilor orientate spre exigentele pietei locurilor de munca;

v' Promovarea aplicatiilor ce au corespondent in mediile de productie sau economico-
financiare;
Aplicarea pe scara mai larga a tehnologiilor informationale in procesele de predare/invatare;
Centrarea pe student a activitatilor de predare-invatare;
Sprijinirea activitdtilor de pregatire individuald a studentilor;
Identificarea si selectarea celor mai flexibile mecanisme de mobilitate orizontala a studentilor.
Oferta educationald actuala trebuie analizata si actualizatd prin modernizarea, adaptarea si
flexibilizarea programelor de studii astfel incdt sa fie focalizata pe formarea si dezvoltarea
competentelor definite In acord cu cerintele pietei muncii, cu evolutiile si standardele internationale
— conditie obligatorie pentru a facilita insertia socio-profesionald a absolventilor. Cresterea calitatii
programelor noastre de studin trehiie sa aihd in vedere si dezvaltarea capacitatilor de comunicare,
creativitate gi inovare, de adaptare la schimbare.

Aceste obiective necesitd o administrare mai bund a spatiilor de Invatamant si cercetare,
sporirea investitiilor in dotarea acestora si in informatizarea sistemului de predare si evaluare.

Studiile de doctorat in domeniul electronica si telecomunicatii trebuie sa redevind punctul
forte al ofertei educationale a facultatii, dar acest obiectiv nu poate fi atins fara o formare de calitate,
selectare si promovare a studentilor merituosi din ciclurile de licentd si master. Activitatea stiintifica
de performanta trebuie sa se desfdsoare cat mai mult in scoala doctorald, in cadrul grupurilor de
cercetare constituite in jurul conducéatorilor de doctorat. Vor fi incurajate studiile doctorale in cotuteld
si temele de interes pentru agentii economici, care sa co-finanteze realizarea acestor teze de doctorat.
Totodata, colectivul conducatorilor de doctorat trebuie intérit prin sprijinirea cadrelor didactice 1n
dobiindiron ntoatntolui do nhilitneo

In privinta practicii studentilor, trebuie consolidata si crescuti eficienta acestei activitati, prin
o legaturd mai stransa cu agenii economici, in vederea cresterii competentelor si abilitatilor practice
ale absolventilor, pentru 0 mai buna integrare pe piata muncii.

Conform tendintei mondiale, facultatea trebuie sd devind si un furnizor de formare continud
pentru reactualizarea competentelor dobandite in formarea initiala si dezvoltarea a noi competente
stiintifice. Se vor urmari urmatoarele obiective:

e inventarierea §i valorificarea rezultatelor obtinute de colegii nostri in diverse programe
derulate anterior;

e utilizarea structurii institutionale a UPIT dedicata acestei activitati;

e participarea In cadrul UPIT la crearea unui sistem de recunoastere a competentelor deja
dobéndite, in contexte formale sau non-formale;

e diversificarea permanentd a ofertei de formare continud, prin implementarea unor programe
modulare, flexibile, adaptate nevoilor educationale ale cursantilor sau cerintelor exprimate de
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cétre agentii economici;

o flexibilizarea ofertei educationale prin utilizarea tehnologiilor de educatie la distanta si e-
learning.

Managementul strategic privind resursele umane va fi analizat in Consiliului Facultatii,
urmand si se decida planul concret de revizuire si modernizare a ofertei educationale a facultatii, in
acord cu stadiul actual si tendintele de pe piata fortei de muncd. De exemplu, se va incerca o
flexibilizare a programelor de master pentru a raspunde provocdrilor situatiei actuale, in care
majoritatea masteranzilor sunt angajati. Vor fi dezvoltate parteneriate cu agenti economici care
angajeaza absolventii nostri in domeniul lor de pregatire.



III.
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MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE

Performanta nu poate fi atinsa fara resurse umane de calitate, iar facultatea noastrd s-a inscris

in tendinta generald din ultima perioad3, de intinerire a corpului profesoral. Evolutia viitoare trebuie
sa se bazeze pe:

promovarea unei culturi organizationale bazatdi pe excelentd academicd,
performanta, etica si nediscriminare;

imbunatitirea permanentd a conditiilor de muncd, inclusiv asigurarea mijloacelor moderne in
procesul didactic, de cercetare si de management;

evaluarea cat mai corectd a performantelor profesionale si de cercetare stiintifica astfel Incat
sa permitd implementarea unui sistem motivational eficient;

sustinerea planului personal de dezvoltare in cariera pentru fiecare cadru didactic, in corelatie
cu strategia facultatii, inclusiv prin participarea la programe de formare continua;

sustinerea in comunitatea academica a profesorilor valorosi, creatori de scoald, membri ai
forurilor de referintd nationala sau internationala;

atragerea si sprijinirea celor mai performanti tineri pentru o viitoare carierd didactica;
consultarea si implicarea in procesul de adoptare a deciziilor a intregului personal (didactic.
de cercetare si didactic auxiliar);

dialogul cu structurile sindicale;

identificarea si aplicarea acelor masuri de sustinere prin care cadrele didactice din facultate,
care indeplinesc sau sunt aproape de a indeplini criteriile aferente, si-si poatd sustine teza de
abilitare, pentru a putea diversifica ofertd si a consolida scoald doctorald din facultate;
continuarea activitatilor de promovare a FECC din Universitatea din Pitesti prin activititile
specifice (vizite la scoli si licee, Ziua Portilor Deschise, Targul Educatiei, competitii colare
dedicate elevilor din ciclul liceal);

acreditarea unor linii de licentd noi, cu nivel de atractivitate crescut (Electronica Medicala).
Includerea de noi specializari in registrul national de clasificare a ocupatiilor din Roméania
(electronist in domeniul medical);

focalizarea activititilor didactice si ajustarea structurilor curriculare in sensul formarii unui
fond robust de cunostinfe fundamentale in domeniile electronicii, electromecanicii,
comunicatiilor si calculatoarelor pentru studentii din ciclul de licenta pe durata primelor trei
settieslie, si a acelur cunostinte si deprinderi practice nceesarce unei insertii rapide 3i ugoarc la
nivelul pietei de munca locale, pentru studentii din ciclul de licentd pe durata ultimelor trei
semestre si pentru studentii ciclului de master.

structurarea unui sistem de tutoriat individualizat pentru studentii foarte buni sau manifestand
un mare interes pentru studiu incd dupd primul semestru (tutorele nu trebuie sd fie si
conducitorul pentru lucrarea de licenta a studentului in cauza).

realizarea (in baza unor relatii personale sau institutionale) a unor contracte cu jucdtorii din
piata de munci de profil, pentru asigurarea unor stagii de tip intership pentru studentii buni si
foarte buni la nivelul ciclurilor de licenta si master (pentru a sustine o insertie ulterioara rapida
a absolventului in piata de muncd, eventual, chiar la angajatorul care a oferit oportunitatea de
intership).

diversificarea ofertei de mastere (cu reevaluarea curriculard a celor deja functionale), in
masura in care noile linii de licentd vor putea genera un numaér semnificativ mai mare de
absolventi.

evaluarea oportunitatii Infiintarii (acreditarii) unui master cu profil de Electronicad Aplicaté in
limba engleza, avand drept tinta populatia din tarile arabe, vorbitori de limba engleza;
modernizarea spatiilor de laborator si a echipamentelor aferente. Indiferent cat de bun este
gradul de pregatire teoreticd a studentului, lipsa formarii deprinderilor experimentale (inclusiv
capacitatea individuala de manipulare a echipamentelor de complexitate medie) il face putin
atractiv pentru piata de munci locald. De aceea, este necesar ca studentul sd poatd avea acces
la echipamente performante pe tot parcursul ciclurilor de licentd/master in cadrul
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laboratoarelor didactice, la toate specializarile si nu doar in domeniul in care isi alege s&
realizeze lucrarea de licentd/dizertatie.

= jdentificarea ciilor legale pentru achizitia de la furnizori a echipamentelor demo sau din oferta
academica pentru dotarea laboratoarelor didactice.

= identificarea acelor modalitati de recrutare (si motivare) a resursei umane noi (in speta tineri
pentru pozitiile de asistent). Includerea acestora in echipele de cercetare aferente unor granturi
si retribuirea lor in acest context poate reduce handicapul salarial si poate face inceputul de
carierd mai atractiv.

= cresterea gradului de colaborare pe linia activitatilor de cercetare. Colaborarea reprezintd una
dintre premisele cresterii gradului de participare la competitiile de granturi la nivel national si
a productiei stiintifice la nivelul facultatii;

= Angajarea, prin contracte de voluntariat, de personal auxiliar nedidactic (tehnician).

3.1. Dinamica personalului didactic
Situatie actualid (la data de 12.03.2020):

Numar total de cadre didactice: 26
Pondere personal: 5 profesori, 7 conferentiari, 14 sefi de lucrari
Structura resursei umane (pe niveluri didactice):

- 2 Dinamica personalului didactic pentru ultimii 4 ani
Struciura resursei umane 2019-2020 P E

Profescr Confereniiar Sof de Tocrdr Asistent

w2016:2017 ®017.HNE  m 20182018 2013-2030

Dinamica resursei umane (pe niveluri didactice) pentru ultimii 4 ani

Din analiza dinamicii resursei umane in ultimii 4 ani se poate observa o variatie mica a
numarului de cadre didactice titulare ale FECC. De asemenea repartitia pe niveluri didactice este una
corecta si constanta.

Previziunile pentru urmatorii 2 ani ne arata ca se vor alatura 2 asistenti universitari, unul in
anul 2020 si cel de al doilea in anul 2022 (cu varsta sub 30 ani) la colectivul de cadre didactice al
FECC. In acelasi interval de timp se va pensiona un profesor universitar (in anul 2020). Conform
acestor previziuni structura de personal pentru anul 20222 va ardta astfel: 4 profesori, 7
conferentiari, 14 sefi de lucrari si 2 asistenti universitari. Pana la finalizarea mandatului, in anul
2024, inca 2 asitenti de cercetare afiliati centrelor de cercetare ale facultatii vor finaliza studiile
doctorale si vor intra in randurile colectivului de cadre didactice al FECC. In contextul in care exista
posibilitatea ca 2 persoane sa obtind abilitarea si sd poatd ocupa un post didactic de profesor
universitar si tindnd cont de iesirile din sistem (pensionéri) in anul 2024 putem prognoza urmdatoarea
structurd a resursei umane: 5 profesori, 7 conferentiari, 15 sefi de lucrdri si 3 asistenti universitari.

Analiza situatiei actuale:
Aspecte pozitive:
1. Ponderea departamentelor in structura organizationala a facultitii este echilibrata.

2. Profesorii si conferentiarii reprezinta 38,6% din resursa umana existentd, fapt ce indica un

nivel ridicat de pregétire profesionald a corpului profesoral.

=70
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Aspecte negative:
1. Lipsa personalului cu competente de evaluator ARACIS in domeniu;
2. Numarul insuficient al conducétorilor de doctorat in domeniul Inginerie Electronica si
Telecomunicatii pentru o bund functionare a scolii doctorale.

3.2. Dinamica studentilor

Licenta
2016-2017
Denumirea programului Anul I | Anul II | Apul IIT | Anul IV | Total
Electronici aplicati 44 43 42 33 162
Retele si software de telecomunicatii 38 39 36 28 141
Calculatoare 70 93 79 56 298
Electromecanicd 67 67 71 61 266
2017-2018
Anul I | Anul II | Anul III | Anul IV | Total
Electronicd aplicatd 37 37 41 33 148
Retele si software de telecomunicafii 36 25 39 32 132
Calculatoare 75 60 82 68 285
Electromecanicd 64 48 69 6l 242
2018-2019
Anul I | Anul II | Anul III | Anul IV | Total
Electronicd aplicatd 32 30 43 37 142
Retele si software de telecomunicatii 32 24 24 39 119
Calculatoare 69 62 58 78 267
Electromecanicd 33 36 44 70 183
2019-2020
Anul I | Anul II | Anul III | Anul IV | Total
Electronica aplicata 26 25 29 38 118
Retele si software de telecomunicatii 32 29 25 24 110
Calculatoare 52 59 33 54 220
Electromecanici 38 28 30 55 151
Master
2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020
Arllul Alnlul Total :\I;I.II Arlul Total Al;u! ,-\;llul Total Al;ul A;1Iul Total
Thctnenie clecionicd i 21 | 19| 40 | 28 | 20 | 48 | 20 | 25 | 54 | 40 | 20 | 69

sisteme inteligente
Sisteme electronice pentru

conducerea proceselor 22 18 40 28 17 45 36 22 58 35 36 71
industriale
Sisteme de conversic.a 29 | 22 | 51 34 | 23| 57 | 26 | 29 | 55 | 30 | 22 | 52

energiel

Evolutia numdrului total de studenti inmatriculati in anul I la fiecare program de studiu

An admitere/

Programele de studii 206 | 2017 2015 2009
Electronicd Aplicatd 59 61 32 29
Retele si Software de Telecomunicatii | 47 55 33 35
Calculatoare 102 | 113 66 52
Electromecanici 92 90 29 34
Total licenta 300 | 319 | 160 | 150

An admitere/

Programele de studii S| s 2t
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Inginerie electronici si sisteme inteligente, 23 29 29 40
Sisteme electronice pentru conducerea proceselor industriale | 24 32 35 35
Sisteme de conversie a energiei 27 37 26 30
Total master 74 98 90 | 105

Numdérul redus de studenti Inmatriculati, paradoxal, a ajutat la reglarea unor probleme de
personal, reusind sa regleze lipsa cadrelor didactice titulare din facultate, ducand la indeplinirea
standardelor nationale pentru intocmirea statelor de functii.

Aspecte pozitive:

1. Un nivel general crescut de pregatire profesionala a studentilor la finalul ciclurilor de studii,

datorita conservarii unor standarde de calitate ridicate;

2. Existenta unor structuri curriculare echilibrate si, in egald masura, flexibile si variate la
nivelul fiecdrui domeniu de studiu, orientate in sensul asigurérii unei bune asimiléri si
cunoastert atdl a conceplelor lundatentale ¢l si a4 aspeclelor moderue, actuale din
domeniile Inginerici Electronice yi Telecomunivutiilor, respeotiv, Inginerivi Elective,
Existenta unor concursuri scolare la nivel local si la nivel regional, dedicate atét studentilor
cét si masteranzilor, dar si elevilor din ciclul liceal;

4. Existenta unei resurse umane inalt calificate pentru pregatirea studentilor pe intreaga durata

a celor trei niveluri de pregétire.

(OS]

Aspecte negative:
1. Numarul in scadere al studentilor din anul 1, confirmat de numarul din ce in ce mai scazut al
absolventilor de bacalaureat;
2. Cadrul neatractiv sub aspectul dotarilor (echipamentelor) de laborator, in marea lor
majoritate uzate moral si fizic.
3. Lipsa unei oferte educationale in limba engleza atat la nivelul ciclului de licentd, dar mai
ales a celui de master.
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IV. MANAGEMENTUL  STRATEGIC, FINANCIAR, INVESTITIONAL I
ADMINISTRATIV

Conform reglementarilor in vigoare, aceastd componenta trebuie s se incadreze in viziunea
rectorului ales. Prin traditia si valoarea sa recunoscutd, Facultatea de Electronica, Comunicatii $i
Calculatoare trebuie sa identifice domeniile in care poate contribui si pentru care UPIT doreste sa
valorifice avantajul competitiv. Inovarea si imbunatdtirea continud a performantelor necesitd
deschiderea spre schimbare si 0 modestie implicita, necesara pentru admiterea posibilitatii de progres
si a convingerii ci se poate invita din afara comunitatii. De aceea, trebuie cultivata disponibilitatea
de expunere la evaluari si acceptarea propriilor greseli, din care se poate invata.

Managementul strategic se va concentra pe imaginea si identitatea facultatii (independentd,
dar ca element component al UPIT) si va identifica directiile de crestere pe termen lung, utilizand
resursele prezente si valorificand potentialul de dezvoltare propriu si al UPIT, asigurandu-se un
echilibru iIntre rationalizarea resurselor, inovarea in demersurile organizationale si prezervarea
valorilor.

Managementul financiar trebuie sa raspunda diverselor macro-provocari: bugete insuficiente
alocate invitimantului superior, cercetdrii si finantdrii investitiilor publice pentru proiecte de
dezvoltare a infrastructurii; context economic delicat ce limiteaza parteneriatul cu firme private. Desi
facultatea are putine instrumente financiare la dispozitie, cresterea veniturilor poate fi stimulata prin:

e participarea la competitii de proiecte;

o utilizarea rationala a infrastructurii implicate in procesul educational si de cercetare;

e atragerea de studenti strdini in programe de licentd, masterat si doctorat;

e crearea de parteneriate strategice cu mediul economic, pentru dezvoltarea unor centre de
proiectare.

Managementul investitional va fi corelat cu procesul de investitii din UPIT, un accent deosebit
punindu-sc pe finalizarca modernizirii spatiilor existente, dotarea laboratoarelor didactice g1 de
cercetare. Un punct extrem de important in programul investitional din perioada urmétoare il va
constitui sustinerea implicarii facultatii la implementarea in UPIT a unui sistem de management
energetic si de eficientd. Va fi analizati oportunitatea credrii si dotarii cu tehnica de inaltd performanta
a unor laboratoare de cercetare acreditate pentru activitdfi de certiticare §1 expertizare tehnica.

Managementul administratdy va i orientat citre adoplarea exemplelor de bund practicd din
alte tacultafi, pentru cresterca performantei, concomitent cu reducerca birocratici. Vor fi integrate
procedurile actuale gi se va extinde utilizarea instrumentelor digitale colaborative de lucru, astlel incat
timpul necesar procesirii documentelor sa se diminueze si gradul de transparentd decizionald sa
creasci. Setul de proceduri pentru eficientizarea activitatii ce va fi elaborat de UPIT va fi implementat
si adaplal la nivelul facullatii, penlru a asigura compatibilizatea la nivel de management. Se vor
sprijini demersurile departamentelor si administratiei de continuare a angajéarilor pentru completarea
posturilor vacante pentru personalul didactic auxiliar si nedidactic.

Evaluarea financiari a programelor de studiu in anii universitari 2016/2019

VENITURI 2016-2017 CHELTUIELI 2016-2017 BILANT 2016-2017
oy Total . . Total Total venituri Total y
Sema yenitirt I venituri Tip cheltninli cheltuieli departament cheltuieli Iferenga
Studenti bugetati 2376633 | Salarii de bazi 1983965 ;:%f 2740958 3147911 -406.953
Studenti cu taxa 1564700 | Salarii PO 442078 ;f]%: 2951801 3147911 -196.110
Comenzi 142426 | Alte cheltuieli 1000 ;:%;: 3162644 3147911
Comenzi prestate
Alte taxe 108100 | dealte 720868
departamente
Vel dberegie 25000 | TOTAL 3147911
coniracte
TOTAL 4216859
VENITURI 2017-2018 CHELTUIELI 2017-2018 BILANT 2017-2018 |

2
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s Total = g Total Total venituri Total 7
IS Ve venituri 1 et cheltuieli departament cheltuieli frema
Studenti bugetati 2490622 | Salarii de bazi 2941995 ;;%: 2770039 3988760 -1.218.721
Studenti cu taxi 1488400 | Salarii PO 545790 ;f}%/‘: 2983119 3988760 -1.005.641
Comenzi 96447 Alte cheltuieli 2000 P 3196199 3988760 -792.561
Comenzi prestate
Alte taxe 186130 de alte 498975
departamente
TOTAL 4261599 | TOTAL 3988760
VENITURI 2018-2019 CHELTUIELI 2018-2019 BILANT 2018-2019
I Total 2 ¢ = Total Total venituri Total :
Sursa venituri senitart Tip cheltuiali o oltuieli departament cheltuieli Diferenta
Studenti bugetati 3067773 | Salarii de bazi 2909874 ;g%: 3048980 3975739 -026.759
Studenti cu taxa 1255300 | Salarii PO 705845 ;E%f 3283517 3975739 -692.222
Comenzi 125166 | Alte cheltuieli 2000 ;;%:: 3518054 3975739 -457.685
Comenzi prestate
Alte taxe 242500 | dealte 358020
departamente
TOTAL 4690739 | TOTAL 3975739
VENITURI 2019-2020 CHELTUIELI 2019-2020 BILANT 2019-2020
. Total > : Total Total venituri Total .
Sursa yenituri venitiiri Tip cheltiala cheltuieli departament cheltuieli Lypeenie
5 T}
Studenti bugefati 5012367 | Salarii de bazi 3171270 ;2%',: 4335011 4161108
Studenti cu taxi 1472300 | Salarii PO 562380 ;E%;: 4668473 4161108
Comenzi 0 Alte cheltuieli 0 ;esg,,",: 5001935 4161108
Comenzi nrestate
Alte taxe 17700 de alte 427458
departamente
Alte surse 166880 TOTAL 4161108
TOTAL 6669247

Se poate observa ca in ultimul an FECC a devenit o facultate sustenabila financiar. Faptul ca
FECC are un bilant pozitiv tocmai in anul in care s-au produs cresteri salariale substantiale se
datoreaza atdt politicllor financiare §i de personal ale departamentului DECIE gi ale directorului
acestui departament, cat si cresterii cuantumului subventiei / student prin obtinerea calificativului
institutional “Grad de incredere ridicat”. Aceasta situatie trebuie perpetuatd si, daci este posibil,
imbunititita. Concluzionand, rezultat se datoreaza:
e Politicilor de personal aplicate in ultimii ani, cu avansari in grade didactice numai acolo unde
era imperios necesar;
Comasarea structurilor facultatii, prin unirea celor doua departamente;
e Eficientizarea formatiilor de studiu prin cuplarea unui numar foarte mare de discipline, astfel
reducdndu-se numarul de ore din statele de functii;

Cum problema financiara nu poate fi declaranta niciodata o problema “rezolvata”, ea trebuie
monitorizata, evaluate si imbunatatita continuu. Viziunea mea asupra managementului financiar
implica 2 7scenarii”. In ambele cazuri tin cont de premisa ca bugetul este la dispozitia
departamentelor, implicit al facultatilor care gestioneaza departamentele.

CAZ 1:
Intr-un caz fericit, in care venituri sunt mai mari decat cheltuielile, consider ca profitul
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trebuie impartit in 3 categorii:
¢ 30% investitii echipamente didactice, dotari spatii de invatamant comune (holuri, sali de curs,
etc...) si dotari de laborator;
© 30 % rezerva financiara;
© 40% stimularea personalului didactic si didactic auxiliar prin:
o Implicarea in activitatile departamentului / facultatii (coordonare echipe de studenti la
concursuri, cresterea imaginii si vizibilitatii DECIE/FECC in mediul socio-economic, alte
activitati curente necuatizate in fisele de evaluare, etc...)
o Sustinerea participarii la manifestari stiintifice de mare valoare;
o Premierea rezultatelor didactice conform clasamentelor realizate de catre student;
o Premierea rezultatelor stiintifice conform grilei CNADCU
Totodata, atat cat este posibil fara a periclita caracterul pozitiv al balantei economice, in acest
caz sustin reducerea normelor pentru o parte dintre cadrele didactice.

CAZ2:

In cazul in care venituri sunt mai mici decat cheltuielile, consider ca veniturile trebuiesc
gestionate astfel:

Realizarca unui clasament, pe ultimii 3 ani, tinandu-se cont de gradul de realizare a
standardelor CNADCU (50%) si de criteriile specifice FECC (50%). Daca veniturile obtinute permit
sa se plateasca doar xx% din normele de baza, pentru personalul care indeplineste criteriile CNADCU
pentru postul ocupat se pletaste procentul cuvenit, iar restul de personal va fi platit, procentual, la
standardul CNADCU indeplinit.

Normele de baza pentru toti titularii departamentului/facultatii vor fi incarcate la valoarea
maxima admisa de lege.

Daca, dupa acoperirea normelor de baza fie integral fie partial, valoarea veniturilor ramase
este pozitiva, suma ramasa se imparte conform cazului 1.

Madsuri privind resursa financiara:

1. Continuarea sustinerii unor politici economico-financiare corecte, transparente si in deplina
concordanta cu politicile economice ale Universitatii din Pitesti;

2. Mentinerea unui raport venituri-cheltuieli care s asigure functionarea economica
“sanatoasa” a FECC;

3. Atragerea de fonduri extrabugetare prin intermediul rpoiectelor de cercetare si a relatiilor
profesionale dintre FECC si mediul de afaceri local si national;

4. Posibilitatea asigurarii unor premieri atét la concursurile studentesti organizate de FECC, cat
si pentru rezultate stiintifice remarcabile obtinute de membrii FECC.

B
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V. MANAGEMENTUL ACTIVITATII DE CERCETARE

Activitatea de cercetare desfasurata in institutiile de Invatdamant superior detine un rol cheie
pe agenda politica a Uniunii Europene datorita strategiei Lisabona care urmareste transformarea
economiei Uniunii Europene in cea mai competitiva si mai dinamica economie.

Activitatea de cercetare stiintificd din FECC, prin componentele sale: cercetarea
fundamentala, cercetarea aplicativd, dezvoltarea tehnologicd, inovarea, proiectarea, consultania,
expertiza, transferul tehnologic si alte servicii stiinifice, se desfasoard in cadrul centrelor de cercetare
si al departamentului.

Facultatea promoveaza valorificarea rezultatelor cercetérii prin dezvoltare de produse noi /
inovative, prin participarea la evenimente stiintifice nationale si internationale, prin publicarea in
reviste si jurnale recunoscute la nivel national si international.

In prezent, Facultatea de Electronici, Comunicatii si Calculatoare editeaza publicatia
stiintifica “Scientific Bulletin Series: Electronics and computer sciences™ si “Journal of Electrical
Engineering, Electronics, Control and Computer Science — JEEECCS”.

Cercetarea stiintificd se deruleazd in cadrul laboratoarelor departamentului si in cadrul
laboratoarelor din centrele de cercetare coordonate de Facultatea de Electronica, Comunicatii $i
Calculatoare, unde isi desfasoara activitatea cadrele didactice ale departamentului:

- Centrul de Cercetare pentru Modelarea si Simularea Proceselor si Sistemelor — acreditat
intern:

- Centrul de Cercetare ELECTROMET- acreditat intern.

Sinteza rezultatelor activitatilor de cercetare la nivelul
Facultatii de Electronica, Comunicatii si Calculatoare

Categona / subcategorla activititii de 2016 2017 2018 2019 Total
cercetare gtiinfifici _ _ Ee | 8 GRS TR e )

B. Ciirti si capitole in cartl 0 [ER

~ B.1 de specialitate, mtemanonale (autor) 1 6 i 10 18
B.2 de specialitate, nationale (autor) = 5 L 2 0 8
) B 3 de specialitate, internationale (edltor) _ 0 0 e 0
B.4 de specialitate, nationale (editor) 0 0 0 0 0
B.5 Manuale didactice, suporturi de curs 25 D e 40
B.6 Indrumare de laborator, culegeredepb. 12 | 1 | 3 5 | 2l
C. Lucrdri (articole) ISI/ BDI 1 Tl [ s (T | e R .
C.1 in reviste _cglate_lS_I_ o[BS 7 10 12 35
€ 2 in volume indexate ISI Proceedings 52 = 43 38 i 138
b C 3 in reviste /volumele unor manifestari | » 19 i 31 g3
stiinifice indexate BDI IS W O
D. Lucrdéri (articole) neindexate _‘ _ | =Tl s o
_D.linreviste NS SN B A 3 Sl
D.2 E_\:’f)_l_umele manifestérilor 5t1m1;1f' ice | 4 | 0 P 7 13
E Brevete de inventie =l | 0 | 2 | 0 1 3
F Glantunfprorectp de cercetare e e B || : i =
~F.1 castigate prin competitie mtema;lonala 3 2 0 0 5
S ._E 2 céstigate prin competifie nationala | 4 5 4 | 2 15
__F.3 cu mediul socio-economic. 0 L & - G 0 0

s
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Luergri (articole} IS1 / BD}

30 &0
e e “N——
20 e
40 ———
15 ‘\\
10 30
5 20
0 — = 10
2016 2017 208 2019 5 i
= 3.1 de specialitate, internationale {autor) 208 017 018 2018
5.2 de specialitate, nationale {autor} e 1in reviste cotate 151
e B.5 Manuale didactice, suporturi de curs w210 volume indexate IS} Proceedings
B.6 Indrumare de laborator, culegere de pb. s 310 reviste fvoiumele unor manifest 3 stiingifice indexate BOE
2019
2018
2017
5
2016
0 1 2 3 4 5 6
I E. Brevete de inventie ®  F.2 castigate prin competitie nationald B F.1 cdstigate prin competitie international3
Rezulrare de performantd ale studengllor din UPIT la manlifestiri stlinyifice / concursurl de
creafie universitard na[wnale sau internationale v L .
I Nr. | | Caracter . | s o
|erc DSOS Rae S oohlals | MGy | (oppegy | PEMIETIE] | PG SR
. e 2019 = e e
Sesiunea de comuniciri a cercurilor | | ; Daniel DOGARU,

1 stiintifice studentesti in domeniul C o i Blon _Georgiana DELIU Elcclromecamca
e L SRl z : omunicari : e -
5 Ingineriei electrice, Electronice, (iiifitice National Piewiul3 | Marius Constantin MARICA, | Blectiviiiona ]Mm

_ 7 Cunlivl i Caleulatuai, laza i . | Alcsandiu C<tin POPCSCU ¢
3 _nationala .. [Premiulspecial _ Gheorghe ANGHEL | Electronic aplicata
Tehnici de Interconectare in Coneurs | ' ’ . 1, f
| 4 Electronict TIE profesional International Mentiune Condurache Alexandru ! Electronica aalpll_'::ia._ti_i
Tehnici de Interconectare in Concurs [ ! : . !
> Electronica TIE B N e Bl W e e
s 2018 —
Tehnici de Interconectare in Concurs 3 | I ‘Retele si software de
_I_ Electronica TIE profesional m__[nteinft}l_on_a.l. i ; . _'_ Goglea s Nicolae telecomunicatii |
g, fcsineade comminen ¢ corurllor|  LnmeEa National 3 Ana-Maria DELISOR Electromecanica
~stiintifice studenesti in domeniul stiinifice
Ingineriei electrice, Electronice, Cotinicas | Marius MARICA. i
3 Control si Calculatoare, faza fintifice. | National ~ Premiul special Gheorghe ANGHEL, | Electronica aplicata
. nationald = S | Constantin GRADINARU -
Tehnici de Interconectare in Concurs ; ; :
4 Electronica TIE profesional International Mentiune Zamfirica Vlad Calculatoare

Din analiza statisticd a datelor din ultimii ani, se constata 0 producw;le §t11n’;1fica bogata,
diversd, aproximativ constanta la toate tipurile de categorii, cu un trend crescator la Articole incluse
in baze de date indexate cu recunoastere in domeniu si in Monografii, tratate, carfi publicate in
edituri recunoscute, si in reviste cu factor de impact. Se remarca, de asemenea, o crestere a numarului

de proiecte de cercetare.
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Misuri privind cercetarea stiintifica:

Cercetarea stiintificd reprezintd un reper important al dezvoltdrii cadrelor didactice si
studentilor, atat din atit din punct de vedere profesional, cét si pentru atragerea de fonduri financiare
suplimentare.

Pentru atingerea acestui obiectiv vor fi promovate urmétoarele actiuni:

= Tematica de cercetare va ﬁ orientaté spre domeniile de varf, ﬁind vizate“l atat aplicabi]itatea
domenii prioritare, in vederea dezvoltaru reputatiei facultatii si universitati;

= Antrenarea studentilor in munca de cercetare stiintifica, contribuind astfel la practicarea
unui invatamant formativ;

= Vor fi extinse si dezvoltate cooperdrile cu universitatile partenere din strdindtate pentru a
initia si realiza impreund proiecte europene;

= Se vor continua demersurile investitionale destinate dotarii cu aparaturd a laboratoarelor si
bazelor de cercetare stiintificd aplicativa, cit si demersurile destinate cresterii numdrului de
participanti la evenimente stiintifice internationale relevante;

=  Sustinerea organizarii a minim 2 conferinte internationale anual;

= Organizarea de sesiuni de informare si dezbatere pentru scrierea de proiecte de cercetare
pentru competitiile nationale si internationale dedicate cadrelor didactice, cercetatorilor si studentilor;

=  Reorganizarea activitdtii de cercetare astfel incat toate cadrele didactice sd realizeze, la
parametrii optimi, norma de cercetare stiintifica inclusd in fisa postului si sda creascd
puditul  de produse  [inautate i nefinantate  ale muncii  de cercctare stiingifica la nivel de
Universitate, in corelatie cu obiectivele O02.5. Stimularea desfasurdrii activitatilor de cercetare
stiintifica si creatie universitara de excelentd si de transfer tehnologic; — 002.6. Consolidarea
centrelor de cercetare din planul managerial al Rectorului Universitatii din Pitesti;

= Publicarea de articole in reviste cotate WOS sau indexate in Baze de Date Internationale
(cel putin un articol/cadru didactic);

=  Sprijinirea si promovarea revistelor coordonate de colectivul facultitii: The Journal of
Electrical Engineering, Electronics, Control and Computer Science — JEEECCS, respectiv Scientific
Bulletin Series: Llectronics and computcr scicnces;

" Mentinerea si dezvoltarea sesiunilor anuale de cercetare stiinfificd studenteasca
organizate in cadrul faculta;n in strinsd legatura cu obiectivul 002 4. din planul managerial al
Rectorului Universitatii din Pitesti;

= Sustinerea acordarii de premii pentru act1v1tate de cercetare stiintificd studenteasca (din
sponsorizari ale mediului de afaceri);

ECAI Conference 2019
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VI. MANAGEMENTUL CALITATII

“Competitivitate inseamna calitate”
La nivelul Facultatii de Electronica, Comunicatii si Calculatoare, functioneaza comisia pentru
evaluarea si asigurarea calititii la nivel de facultate, condusa de responsabilul cu asigurarea calitatii
pe facultate si alte doua cadre didactice din departament. In perioada 2018-2019 toate cele 4 programe
de licenta existente in oferta educationala a FECC au fost reevaluate periodic de catre ARACIS, toate
obtinand mentinerea acreditarii pentru o perioada de 5 ani.
Domeniile de evaluare si asigurarea calitdtii aflate In competenta comisiei CEAC-F sunt:
a) Capacitatea institutionald, care rezultd din organizarea internd si infrastructura disponibila;
b) Eficacitatea educationald, care constd in mobilizarea de resurse cu scopul de a se obtine
rezultatele asteptate ale invatarii;
c) Managementul calitafii.
Structura institutionala privind politica in domeniul calitatii, stabilitd prin Codul asigurérii
calitdtii, include Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii la nivelul FECC (CEAC-FECC),
Responsabili de Calitate la nivelul departamentului (RCD), Coordonatori Calitate (CC) la nivelul
programelor de studii.
Procesul de Management al Calitatii la nivelul Facultétii de Electronicd, Comunicatii $i
Calculatoare, bazat pe standardclor curopene, standarde ARACIS si documente interne ale facultitii
si universitatii, se realizeaza in fiecare an si se tinalizeaza enin Praces verhal de analizi efectafi de
management.
Persoanele abilitate din facultate, in baza consultarii cu intregul personal academic, trebuie sa
se implice in dezvoltarea unor proceduri clare si relevante pentru evaluarea activitatii academice i
de cercetare, care sa fie aplicate consecvent si sd aiba potentialul de dezvoltare a unei culturi a calitatii
in rdndul cadrelor didactice si al studentilor.
Abordarea colectiva, alaturi de cea individuald, a demersurilor de schimbare organizationala
este absolut necesara pentru succesul facultatii.
Obiectivul principal al facultatii este s@ ofere educatie de inalté calitate studentilor, in scopul
integrdrii acestora pe piata muncii, dezvoltarii capacitdtii intelectuale, a caracterului moral si a
cunostintelor de specialitate, ca premise esentiale ale formarii de elite profesionale. Urmarim sa
dezvoltam cercetarea stiintifica de inalt nivel, in scopul réspandirii unei culturi economice
performente, a valorilor libertatii economice si politice si a spiritului antreprenorial, ca premise ale
progresului economic si social.
Pentru atingerea acestui deziderat este necesara cresterea calitafii procesului educational, iar
modalitatile prin care poate fi realizata aceasta crestere sunt:
v" Consolidarea prestigiului corpului profesoral prin atragerea si includerea in colectivele
departamentelor atit a unor specialisti prestigiosi din domeniu, cat si a celor mai valorosi
absolventi;

v* Invitarea unor profesori i cercetdtori de renume din steflindlale penlru a susline prelegeri o
cadrul facultatii;

v' Actualizarea anuali a fiselor disciplinelor, astfel incat sa fie in pas cu schimbarile de pe piata
muncii si din mediul academic;

v Aplicarea standardelor de calitate pentru cursurile universitare;

Achizitionarea unor tehnologii moderne (aparaturd video si audio, de informatica) pentru un

invatdmant interactiv;

Centrarea pregétirii studentilor pe studiul individual si munca in bibliotecd, indeosebi pentru

pregatirea examenelor de licentd;

Dezvoltarea parteneriatului cu institutiile preuniversitare, ca furnizoare de viitori studenti;

Continuarea parteneriatelor cu universitatile din strdinatate;

Dezvoltarea unor servicii calificate destinate comunitatii;

Competitivitatea departamentelor se va masura, in ultima instanta, in efectivul de studenti

autohtoni si striini atrasi, in calitatea actului educational si in productia stiinfifica recunoscuta

national si international;

<
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v’ Cadrele didactice vor realiza urmétoarele actiuni:

o proiectarea stagiilor de practica obligatorie in cadrul studiilor universitare de licenta
si evaluarea periodicid a rezultatelor obtinute de cursanti;

o stabilirea modalitatii eficiente privind utilizarea bazei didactice - materiale, a spatiilor
alocate;

o realizarea de programe sau granturi nationale si internationale, din care sd-si asigure
resurse suplimentare pentru salarizare si dotare;

o autpevaluarea periodica a performantelor stiintifice si didactice:

v Dezvoltarea unor noi programe de licentd si masterat profesional interdisciplinar realizate in
parteneriat cu mediul economic si social;

v' Cresterea numarului de studenti inscrisi la programele de studii de licentd si masterat pentru
specializdrile din oferta educationald a facultatii (cu 10% pe perioada mandatului);

v Cresterea ponderii studentilor care isi continua studiile in cadrul programelor de masterat din
FECC:

v" Participarea la studiile coordonate de catre Universitate cu privire la evolutia cerinfelor pe
piata muncii si ajustarea curriculei programelor de studii 1n raport cu aceste cerinte.

v" Asigurarea deprinderilor experimentale asociate practicilor de laborator este esentiala pentru
a asigura o resursa umana competitiva pentru piata locala de munca.

v' Pachetele de cursuri optionale vor trebui in mod permanent evaluate si perfectionate, pentru
a putea raspunde mai bine nevoilor de formare pentru studentii buni si foarte buni, si pentru a
continua traditia excelentei in facultate.

v Evaluarea cadrelor didactice de cétre studenti va trebui continuata. Continutul chestionarelor
va trebui imbunétatit, trebuie insistat ca studentii sa completeze aceste formulare cu deplina
responsabilitate, sd 1i se acorde posibilitatea de a exprima in mod liber opinii proprii
(neajunsutl seslzate, modalitatl pertinente de crestere calltatlvit). Conduceren FECC trebule
sa aloce timp suplimentar discutiilor referitoare la rezultatele acestor sondaje de opinie.

v' Realizarea unui sistem care sd asigure punerea la dispozitia studentului a notelor de curs in
format electronic. In conditiile in care examenele in FECC se desfésoara sub forma unor probe
scrise, punerea la dispozitia studentului, ulterior desfasurarii examindrii, a raspunsurilor la
subiectele de examen formulate de cadrul didactic, in format electronic, poate asigura o
ilustrare mai evidenta a cerintelor specifice disciplinei in cauza si a cadrului didactic titular si
pot reprezenta un sprijin real pentru studentii care nu au promovat examenul sau care urmaresc
0 madrire a notei obtinute.

v" Identificarea celor mai bune modalitati practice care sa asigure o interactiune mai buna intre
indrumitorii de an si studenti. Tutoriatul individual sau de grup restrdns destinat atét
studentilor cu performante deosebite, cat si studentilor cu performante reduse, ar trebui luat
in considerare.

v Actualizarea regulamentelor interne ale FECC privitoare la criteriile si modul de evaluare a
studentilot, Tu special peuliu susliteiea eaaeuclot de liceuta si dizetlatic.

apga
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VII. INTERNATIONALIZARE

Tendinta internationala de promovare a invatamantului superior ca factor necesar al cooperarii
transnationale, al progresului social si al bunastarii natiunilor presupune adaptarea faculttii la noi
provocari, cum ar fi:

recrutarea studentilor de pe o piata globala;

mecanisme internationale de ierarhizare a programelor de studii;

noi sisteme si proceduri de finantare a unor cercetari de excelentd;
separarea activitatii manageriale de cea academica in sistemul universitar.

Majoritatea actiunilor in sensul internationalizérii nu pot fi intreprinse decét in solidar cu
Universitatea din Pitesti, dar facultatea poate actiona pentru:

implicarea activd in dezvoltarea metodelor de promovare on- line (Facebook,
Instagram, Twitter), in vederea promovarii facultatii, respectiv a actiunilor desfasurate
de facultate si nu numai

cresterea mobilitatii cadrelor didactice, in vederea Imbunatatirii relatiilor
internationale;

participarea cadrelor didactice la conferinte stiintifice de prestigiu international si
sprijinirea publicarii in reviste cu impact semnificativ;

atragerea unor personalitii stiintifice de prestigiu international pentru a participa in
structurile aferente facultatii, pentru a sustine prelegeri stiintifice sau chiar cu statut de
cadre didactice asociate;

atragerea resurselor necesare pentru masteranzi, doctoranzi si postdoctoranzi in
realizarea de stagii de cercetare la universitati de prestigiu in cadrul UE;

cresterea numarului de studenti si doctoranzi straini in facultate;

cresterea mobilitatii studentilor;

extinderea programelor de doctorat In cotutela.

T <

Pror. Dr. MIHAI DPROESCU
AD
Prar. Dn. VASILE-GRBRIEL IRKA

Vizita la Ambasada Romaniei in Azerbaidjan la Mobilitate ERASMUS in India

invitatia excelentei sale ambasador Dan Iancu
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CENTRALIZATOR
MOBILITATI ERASMUS+
KA103-Mobilititi cu tirile programului
g:t. ‘Tard Universitate parteneri == ~ Domeniu
UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO Electronica
. | UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA Elecioiciiate 3 encrgls
1 Spania Electronici
FUNDACION EIFOR DE LA COMUNIDAD Electricitate si energie
VALENCIANA Electronica
Electricitate si energie
UNIVERSITE DE POITIERS $t| inta calculatoarelor
Electronica
UNIVERSITE DE LORRAINE (IUT DE SAINT DIE, Stiinta calculatoarelor
SAINT-DIE-DES-VOSGES) ’
5 Franta Elt.:.chicilaLc si energie
IINTVERSITE PARIS 13 Stiinta calculatoarelor
Electronici
Tehnologia informatiilor si
UNIVERSITE DE BELFORT MONTBELIARD comunicatiilor
Electronica si automaticd
ENSEM LORRAINE Electricitate si energie
THE LOWER SILESIAN UNIVERSITY OF Electronica
ENTREPRENEURSHIP AND TECHNOLOGY IN finta caloulat |
pOLKOWICE S 1nta calculatoarclor
3 Poloni STATE HIGHER VOCATIONAL SCHOOL IN Eledtronica
oloma | RACIBORZ
KAZIMIERZ WIELKI UNIVERSITY Calculatoare
L gl i il
POLISH NAVAL ACADEMY Eleciuomled ST autommiled
Calculatoare
4 | Norvegia | OSTFOLD UNIVERSITY COLLEGE Edctin ciic ol Fucrle
= Electronica
Electricitate si energie
NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITY Stiinta calculatoarelor
Electronici
Electricitate si energie
GAZI UNIVERSITY Stiinta calculatoarelor
Electronicd
YALOVA UNIVERSITY ElEcomes
Electricitate
ADANA SCIENCE AND TECHNOLOGY ElcCHiciats § Gerpc
! Electronica
3 Turcia  ["BAHCESEHIR UNIVERSITY Tehnologia informatiei si comunicatii
HITIT UNIVERSITY Electricitate
Electricitate si energie
FIRAT UNIVERSITY : 3 :
Electronica si automatici
DICLE UNIVERSITY Blecrigimie siencpie
Electronici si automaticd
BILECIK SEIH EDEBALI UNIVERSITY Elcctricitate gl energie
Electronica si automatica
IZMIR INSTITUTE OF TECHNOLOGY by
Electronica
Electricitate si energie
6 Cehia UNIVERSITY OF WEST BOHEMIA Electronici
Tehnologia informatiei si comunicatii
7 Lituania | VILNIAUS KOOPERACIJOS KOLEGIJA Tehnologia informatiei si comunicatii
8 Italia POLITECNICO DI BARI Tehnologia informatiei si comunicatii
Calculatoare
9 Bulgaria | ANGEL KANCHEV UNIVERSITY OF RUSE Electronica
Electricitate
10 | Portugalia | INSTITUTO POLITECNICO DE CASTELO BRANCO Eedronicd
2 Software si aplicatii
11 Croatia | POLYTECHNIC OF MEDIMURJE IN CAKOVEC Dok 1C Jaic LR PIWED
Software si dezvoltarea aplicatiilor
12 Serbia SINGIDUNUM UNIVERSITY Tehnologia informatiei si comunicatii
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CENTRALIZATOR
MOBILITATI ERASMUS+
KA107-Mobilitati cu tarile partenere programului
Nr.Crt. | Tari Universitate parteneri Domeniu
1 Algeria | CENTRE UNIVERSITAIRE AIN TEMOUCHENT | Electronicad
Z Egipt MANSOURA UNIVERSITY Electronica
3 Iran UNIVERSITY OF BIRJAND | Electronici

Ptree ainaiulce lm, Onac 111e} fom Umversi f PitS C
for Summer Erasumus+ Internship in Polkowice
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organizarea si desfisurarea procesului de S
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2020-2024
COD: MET-SUPIT-02

Anexa 2

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE privind
INCIDENTA UNEI SANCTIUNI DISCIPLINARE SAU JUDICIARE

Subsemnatul OPROESCU MIHAI, cu domiciliul in judeful Arges localitatea Pitesti str.
Libertatii, nr. 23, bloc. 68b, scara A, etaj IV ap. 17 cod postal 110400 telefon 07261 07142, posesor al CI
seria AZ, nr. 281716 candidat la concursul pentru ocuparea postului de Decan al Facultitii de Electronica,
Comunicatii si Calculatoare, declar pe propria raspundere, cunoscand ci falsul in declaratii este pedepsit
de legea penala in vigoare, ci in prezent nu ma aflu sub incidenta unor sanctiuni disciplinare aplicate sau

sub incidenta unor sanctiuni aplicate pentru abateri de la etica universitari si de la buna conduiti in

cercetare.

Data 11.03.2020
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Anexa 3

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE privind INCOMPATIBILITATILE

Subsemnatul OPROESCU MIHAI, cu domiciliul in judetul Arges localitatea Pitesti str.
Libertatii, nr. 23, bloc. 68b, scara A, etaj IV ap. 17 cod postal 110400 telefon 0726107142, posesor al CI
seria AZ, nr. 281716 candidat la concursul pentru ocuparea postului de Decan al Facultatii de Electronica,
Comunicatii si Calculatoare, declar pe propria raspundere, cunoscand ci falsul in dcclaratii este pedepsit
de legea penald in vigoare, cd in cazul céstigirii concursului, NU MA VOI AFLA in situatiile de

incompatibilitate previzute de Legea nr.1/2011, art. 295 alin. 4, unde se precizeazi:

“Dupa intrarea in vigoare a prezentei legi se interzice ocupare concomitentd de catre soti, afini si rude
pana la gradul al I1I-lea inclusiv a functiilor prin care unul sau una se afl3 fatd de celalalt san cealalts intr-
o pozitie de conducere, control, autoritate sau evaluare institutionald directd la orice nivel in aceeasi

universitate”,

Data 11.03.2020




