FACULTATEA de MECANICA si TEHNOLOGIE

RO - 110040Pitesti. str. Targul din Vale nr. 1 Tel / fax:0348/453150

a bifa

1969

CONVENTIE DE PRACTICA
Partile :
1. Facultatea de Mecanici si Tehnologie, (denumita in continuare Organizator de practicd), cu sediul

in Pitesti, str. Targul din Vale, nr. 1, Judetul Arges, telefon 0348 453 150, reprezentata de conf. dr.
ing. Alin Daniel RIZEA, in calitate de DECAN,

2. S.C. iveiriiiiiiiiiiiiniiniieenes S.A., (denumitd in continuare partener de practica), cu sediul,
................................................................................. , telefon: ...,
email..........oooi , reprezentata de dl. ... in calitate de

3. Studentul/a...................oo , (denumit in continuare practicant), student al Facultatii de
Mecanica si Tehnologie, programul de studii....................... ,anul.....

Tn baza prevederilor:
-Legea nr. 1/2011 — Legea Educatiei Nationale
-Legea nr. 288/2004 - privind organizarea studiilor universitare (actualizata)
-Legea 87/2006 privind asigurarea calitatii educatiei cu completarile si modificarile ulterioare
-OMECT nr. 3955/2008 - Cadrul general de organizare a stagiilor de practica in cadrul programelor de
studii universitare de licenta si de masterat
-Regulamentul 2016/679/UE privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor
cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46 CE

Partile au convenit incheierea prezentei conventii de practica cu respectarea urmatoarelor clauze:

Art. 1. Obiectul conventiei

(1) Conventia stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfasoara stagiul de practica in vederea
consolidarii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica in concordantd cu
specializarea pentru care se instruiesc.

(2) Stagiul de practica este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale
mentionate in fisa disciplinei si/sau programa analitica.

(3) Modalitatile de derulare si continutul stagiului de pregatire practica sunt descrise in prezenta
conventie.

(4) Perioada pentru care se incheie contractul de pregatire practica: ......................ccoeee...
Contractul nu se prelungeste automat.

(5) Stagiul de practica se efectueaza laS.C. ...............coeininnne. S.A.

Art. 2. Statutul practicantului
Practicantul ramane pe toata durata stagiului student al Universitatii din Pitesti.



Art. 3. Plata si obligatiile sociale
(1)Stagiul de pregatire practica (se bifeaza situatia corespunzatoare) :
- Se efectueaza n cadrul unui contract de munca (cei doi parteneri putand sa beneficieze de prevederile
Legii nr. 72/2007 privind stimularea incadrarii Tn munca a elevilor si studentilor);
- Nu se efectueaza in cadrul unui contract de munca.
o (2) in cazul angajarii ulterioare, perioada stagiului nu va fi considerata ca vechime in situatia in care
conventia nu se deruleaza in cadrul unui contract de munca.
(3) Partenerul de practica poate acorda practicantului o indemnizatie, gratificare, prima sau avantaje
in natura.

Art. 4. Responsabilitatile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata deruldrii stagiului de practica sa respecte programul de
lucru stabilit si sd execute activitatile specificate de reprezentantul unitatii unde efectueaza practica, in
conditiile respectarii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respectd regulamentul de ordine interioard al partenerului de
practica.

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate i sanatate in munca pe care si le-a
insusit de la reprezentantul partenerului de practica inainte de inceperea stagiului de practica.

(4) Practicantul se angajeaza sa nu foloseasca, in nici un caz, informatiile la care are acces in timpul
stagiului despre partenerul de practica Sau clientii sdi, pentru a le comunica unui tert sau pentru a le publica,
chiar dupa terminarea stagiului, decat cu acordul respectivului partener de practica.

(5) Practicantul are obligatia de a intocmi raportul de practica conform temei comunicate la
Tnceputul stagiului.

(6) Practicantul are obligatia de a prezenta/sustine raportul de practica la sfarsitul stagiului Tn
prezenta tutorelui — definit la Art.5. (3).

Art. 5. Responsabilitatile partenerului de practicd (unitatea unde se desfisoara stagiul de
practica)

(1) Inainte de inceperea stagiului de practici, partenerul are obligatia de a face practicantului
instructajul cu privire la normele de securitate si sandtate Tn muncd, in conformitate cu legislatia in vigoare
si va lua masurile necesare pentru securitatea si sanatatea in munca a practicantului, precum si pentru
comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor profesionale.

(2) Partenerul de practica stabileste un responsabil (tutore) pentru stagiul de practicd, selectat dintre
salariatii proprii.

(3) Partenerul de practica stabileste o tema de stagiu care va fi coordonata de tutore in parteneriat cu
reprezentantul Facultatii de Mecanica si Tehnologie — definit la Art.6. (1).

(4) Partenerul de practica trebuie sa puna la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare pentru
realizarea temei de stagiu.

(5) Responsabilul din partea partenerului/tutorele va participa la evaluarea raportului de practica
intocmit de practicant si va propune o notd intre 1 si 10 catre reprezentantul Facultatii de Mecanica si
Tehnologie.

(6) La finalul stagiului de practicd, studentul va primi o adeverinta de la conducerea unitatii de
practica pe care se va consemna nota propusa.

(7) Practicantului i se asigura protectie sociala conform legislatiei in vigoare.



(8) In conformitate cu Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului
(denumit in continuare GDPR) si legislatia nationald in vigoare privind protectia si securitatea datelor
personale, partenerul de practica are obligatia de a prelucra datele personale ale practicantului si ale
responsabililor de practica din cadrul Facultatii/Universitatii din Pitesti doar in scopul derularii stagiului de
practica si doar pe perioada acestuia, cu exceptia cazului in care exista alte obligatii legale specifice;
prelucrarea poate fi realizatd numai pe baza unor instructiuni primite din partea UPIT, inclusiv in ceea ce
priveste transferurile de date cu caracter personal cétre o parte terta,

(9) Partenerul de practica se asigura cd persoanele din firmd, autorizate sa prelucreze datele cu
caracter personal din prezenta conventie, au fost instruite i s-au angajat sa respecte confidentialitatea;

(10) Partenerul de practica adopta toate masurile tehnice si organizatorice adecvate in vederea
asigurdrii unui nivel de securitate a datelor personale corespunzitor, in conformitate cu cerintele legislatiei
specifice;

(11) La solicitarea Facultatii/Universitatii din Pitesti (in calitate de organizator de practica),
partenerul de practica sterge sau returneaza toate datele cu caracter personal dupa incetarea furnizarii
serviciilor legate de stagiul de practica, cu exceptia cazului in care dreptul Uniunii sau dreptul intern impune
stocarea datelor cu caracter personal,

(12) Luand in considerare natura prelucrarii, partenerul de practica ofera asistentd UPit, pentru
indeplinirea obligatiei acestuia de a raspunde cererilor privind exercitarea de cdtre persoana vizata a
drepturilor prevazute de legislatia GDPR specifica;

(13) Partenerul de practica informeaza imediat UPit Tn cazul Tn care, n opinia sa, o instructiune
incalcd prezentul Regulament GDPR sau alte dispozitii din dreptul intern sau din dreptul Uniunii referitoare
la protectia datelor

(14) In cazul in care partenerul de practicd, in calitate de persoand imputerniciti de catre UPIit,
recruteaza o alta persoana imputernicita pentru a efectua activitati de prelucrare a datelor personale specifice
acestei conventii de practica, aceleasi obligatii privind protectia datelor revin si celei de a doua persoane
Tmputernicite, prin intermediul unui contract sau alt act juridic de confidentialitate.

Art. 6. Obligatiile institutiei de invatamant:

(1) Organizatorul de practica desemneaza un cadru didactic responsabil cu planificarea, organizarea
si supravegherea desfasurarii pregatirii practice care va coordona impreuna cu tutorele desemnat de
partenerul de practica elaborarea si evaluarea raportului de practica (realizarea temei de stagiu).

(2) in cazul in care derularea stagiului de pregitire practici nu este conforma cu angajamentele luate
de cétre partenerul de practica in cadrul prezentei conventii, conducatorul institutiei de invatdmant superior
(organizator de practicd) poate decide intreruperea stagiului de pregatire practica conform conventiei-cadru,
dupa informarea prealabila a conducatorului partenerului de practicd si dupa primirea confirmarii de primire
a acestei informatii.

(3) Organizatorul de practica va folosi datele, informatiile si documentele la care are acces pe
perioada stagiului de practici numai In scopul deruldrii activitatilor specifice stagiului si in acord cu
obligatiile legale ce i revin acestuia.

Art. 7. Persoane desemnate de organizatorul de practica si partenerul de practica si tema
stagiului de practica

(1) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de
practicd):



DL/DNa. ..o,
Functia: ...
E-mail: oo, Telefon: «.ooovvee e

(2) Cadrul didactic, responsabil cu urmarirea derularii stagiului de practica din partea organizatorului
de practica:
DI/DNa: ..o
Functia: ...,
E-mail: ..o Telefon: .......oooviiiiii

Tema de stagiu

Prezenta Conventie de practica s-a incheiat astazi, ...................ccooeennen. , in 3 (trei) exemplare
originale, cate unul pentru fiecare parte.

Organizator de practica Partener de practica
FACULTATEA de Mecanica si Tehnologie
Decan, Director,

Conf. dr. ing. Alin Daniel RIZEA

DEPARTAMENTUL Autovehicule si Transporturi
Director departament,
S.L dr. ing. Helene BADARAU - SUSTER

Student
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