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RAPORT de ACTIVITATE. 2011-2015 & 2015 - 2019

Suntem ceea ce facem n mod repetat. Excelenta, prin urmare, este o obignuinta.

A. domeniul invatamantului

Obiectiv strategic:
1. Internationalizarea invatamantului
Sub-obiectiv:
1. Cresterea competentelor studentilor nostri
Activitati propuse:
1. Continuarea actiunilor realizate cu colegii de la Departamentul de Limbi Straine Aplicate

(prestatori ai nostri la disciplinele de limbi straine), avand ca scop principal captarea atentiei
studentilor nogstri catre importanta cunoasterii unei/unor limbi straine

Rezultate. Stadiu de avansare/Bilant. Comentarii succinte

In mandatul 2011-2015:

- modificarea planurilor de invatamant ale specializarilor de licenta astfel incat sa reiasad importanta acordata de DAT studierii limbilor straine
(cresterea numérului de PC acordate limbilor strdine + introducerea limbilor straine in anii 3 si 4, ca discipline facultative) — demers comun
DAT&DFMI.

- lansarea, Tn comun, a unui chestionar al carui scop a fost aflarea punctelor de vedere ale societatilor industriale aflate Tn legaturi cu DAT,
cu privire la necesitatea cunoasterii limbilor straine; au raspuns la solicitarea noastra urmatoarele societati multinationale: Grupul Renault
Romania, Leoni, Faurecia, Haulotte; rdspunsurile la chestionar au fost prezentate colectivului de cadre didactice al DAT si studentilor
programelor de studii gestionate de DAT...

In_ mandatul 2015-2019:
- discutii anuale cu directorul DLSA si cu titularii disciplinelor de limbi stréine pentru a incuraja exigenta crescuta a
acestora; din pdcate, parerea mea este ca studentii nostri mai au incd mult pana la atingerea unui nivel, méacar
satisfacéator, de cunoastere a limbii engleze...

- privitor la limba franceza, impreuna cu directorul DLSA am reusit finantarea unui lector francez nativ, multumita
unui proiect AUF (DLSA) si a unei sponsorizédri a RTR (DAT). Beneficiarii: studentii FMT/2018-2019
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RAPORT de ACTIVITATE. 2011-2015 & 2015 - 2019

Suntem ceea ce facem n mod repetat. Excelenta, prin urmare, este o obignuinta.

A. domeniul invatamantului

Obiectiv strategic:
1. Internationalizarea invatamantului
Sub-obiectiv:
1. Cresterea competentelor studentilor nostri
Activitati propuse:
2. Intensificarea legaturilor internationale cu scoli similare, promovand mobilitatea academica a
profesorilor si studentilor (v. programul Erasmus etc.)

Rezultate. Stadiu de avansare/Bilant. Comentarii succinte

In_ mandatul 2011-2015:

- S-au prelungit acordurile Erasmus cu scolile cu care DAT are o foarte buna legéturd de multi ani (Cnam Paris, ISAT Nevers, Institut
National Polytechnique de Lorraine, Ecole Nationale Supérieure des Mines de Nancy, Université Henri Poincaré Nancy 1, Franta,
Universidade Tecnica de Lisboa, Universita degli Studi di Roma , Tor Vergata’).

- S-au semnat noi acorduri bilaterale Erasmus cu Politecnico di Torino, Gazi Universitesi, Ankara, ECAM-EPMI Paris.

- Sunt discutii si cu Ecole Nationale Supérieure des Arts et Métiers Paris, Ecole supérieure des techniques aéronautiques et de construction
automobile Paris, Ecole nationale supérieure de techniques avancées Bretagne pentru semnarea unui acord Erasmus.

- Au fost derulate o serie de discutii cu colegii de la Ruse gi Kragujevac, din care a rezultat un acord cadru de cooperare cu Universitatea
Angel Kanchev din Ruse.

In_ mandatul 2015-2019:

- evident, s-au prelungit acordurile Erasmus existente (majoritatea realizate prin interventia mea directa); in plus, in acest
mandat, pentru ca universitatile din Nancy (Franta) s-au grupat intr-un consortiu (actuala denumire fiind Université de
Lorraine), am fost unul dintre cei care au asigurat dialogul cu aceasta noua universitate, contribuind la semnarea unui nou
acord Erasmus; in plus, am contribuit la semnarea unor acorduri Erasmus noi cu Université Haute de France de
Valenciennes, University of Kecskemet (HU), Technical University of Sofia (BG); suntem pe cale de a semna si un
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RAPORT de ACTIVITATE. 2011-2015 & 2015 - 2019

Suntem ceea ce facem n mod repetat. Excelenta, prin urmare, este o obignuinta.

A. domeniul invatamantului

Obiectiv strategic:
1. Internationalizarea invatamantului
Sub-obiectiv:
1. Cresterea competentelor studentilor nostri
Activitati propuse:
2. Intensificarea legaturilor internationale cu scoli similare, promovand mobilitatea academica a
profesorilor si studentilor (v. programul Erasmus etc.)

Rezultate. Stadiu de avansare/Bilan{. Comentarii succinte

In_ mandatul 2011-2015:

- primirea in stagii de laborator: sept — dec. 2011, 4 studenti francezi de la ISAT Nevers; sept — dec 2012, 7 studenti francezi de la ISAT
Nevers + 1 student francez de la ESTACA Paris (NB. in Franta exista numai 2 scoli de ingineri in domeniul ingineriei autovehiculelor: ISAT
Nevers + ESTAC); sept — dec 2013, 3 studenti francezi de la ISAT Nevers; ianuarie — iulie 2014, 1 student francez de la ISAT Nevers + 1
studenta de la Ecole de Mine de Saint-Etienne; ianuarie — iulie 2015, 1 student francez de la ISAT Nevers (total: 18 studenti)

- mai multi studenti ai specializérilor gestionate de DAT au efectuat stagii in scolile de inginerie cu care intretinem legaturi academice ca
urmare a eforturilor noastre recente

- finalizarea, Tn martie 2012, a celei de-a 2-a teze de doctorat realizata in cotutela cu Cnam Paris (NB. pana in prezent, DAT a reusit initierea
si finalizarea a 2 cotutele)

In_ mandatul 2015-2019:
- am continuat primirea unor studenti din afara tarii in stagii de laborator: 11 studenti francezi de la ISAT Nevers + 9
studenti francezi BTS Araas + 1 student francez de la Université d’Artois (IUT Bethune) + 1 student francez de la
Cnam Paris + 5 studenti bulgari de la Universitatea din Ruse (total: 27 studenti)

- din pé&cate, numérul studentilor DAT cu stagii in vestul Europei a ajuns la zero; au fost, insé&, preferate stagiile in
Bulgaria, la Ruse, in Turcia, Polonia si Lituania
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RAPORT de ACTIVITATE. 2011-2015 & 2015 - 2019

Suntem ceea ce facem n mod repetat. Excelenta, prin urmare, este o obignuinta.

A. domeniul invatamantului

Obiectiv strategic:
1. Internationalizarea invatamantului
Sub-obiectiv:
1. Cresterea competentelor studentilor nostri
Activitati propuse:
2. Intensificarea legaturilor internationale cu scoli similare, promovand mobilitatea academica a
profesorilor si studentilor (v. programul Erasmus etc.)

Rezultate. Stadiu de avansare/Bilant. Comentarii succinte

In_ mandatul 2011-2015:

- participarea la o competitie initiatd de Ambasada Frantei in Romania pentru obtinerea unei finantari a unei prime teze de doctorat n
cotutela cu ISAT de Nevers; din pacate, fara succes (NB. intre DAT si ISAT exista dorinta de a lansa o prima tezd de doctorat in cotutela,
ins& pentru atingerea acestui deziderat este nevoie de finantare...; totugi, multumitd acordului Erasmus cu ISAT de Nevers, doctorandul a
beneficiat, in perioada aprilie — iulie 2013, de un stagiu doctoral in cadrul acestei institutii),

- mai 2012, mai 2013, mai 2014, aprilie 2015: participarea DAT la competitia studenteascd Kart Low Cost (NB. competitia apartine ISAT
Nevers + DAT, iar editiile 2012 si 2014 au fost gazduite de DAT); toate editiile au fost prezentate in refeaua FISITA (incluse in Inside Track)
si SIAR (incluse in rlA) si in mass-media /ocald, cu avantajele ce deriva de aici...

In mandatul 2015-2019:
- desi, in 2017 am céastigat o finantare pentru lansarea unei cotutele de teza cu Franta, candidatul a renuntat (la acel
moment, s-au depus doua dosare, unul cu Cnam Paris, altul cu Sorbonne Paris...

- mai 2017: participarea DAT la competitia studenteascd KLC2017 desfasurata la ISAT de Nevers (NB. competitia
apartine ISAT Nevers + DAT)

- anual, comisia de finalizare a studiilor la IAMD are in componenta si profesori din cadrul scolilor partenere (Cnam
Paris, ISAT Nevers, AVL Graz Austria, UT Sofia, UT Belgrad)
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RAPORT de ACTIVITATE. 2011-2015 & 2015 - 2019

Suntem ceea ce facem n mod repetat. Excelenta, prin urmare, este o obignuinta.

A. domeniul invatamantului

Obiectiv strategic:
1. Internationalizarea invatamantului
Sub-obiectiv:
1. Cresterea competentelor studentilor nostri
Activitati propuse:
2. Intensificarea legaturilor internationale cu scoli similare, promovand mobilitatea academica a
profesorilor si studentilor (v. programul Erasmus etc.)

Rezultate. Stadiu de avansare/Bilant. Comentarii succinte

in_ mandatul 2011-2015:

- organizarea in 18.04.2013 a unui workshop stiintific pe subiectul Variable Valve Actuation, in cadrul cdruia au conferentiat 5 personalitati
stiintifice din mediul industrial european (AVL Austria, Renault si Volvo Franta, Ina Schaeffler Germania, GM ltalia); 78 de participanti
din fara si strainatate au fost inregistrati, iar evenimentul a fost mediatizat in mass media locala, refeaua SIAR si FISITA.

In mandatul 2015-2019:

- am organizat CAR2017, manifestarea stiintifica traditionaléd a DAT care a beneficiat de un numér foarte mare de
participanti din afara f&rii http://www.car2017.ro/public/conferences/1/schedConfs/1/keynote/CAR2017%20STATISTICS%20by%20SIAR.PDF;
CAR2017 este singura manifestare a SIAR care a anuntat dinainte indexarea ISI...

Recomandari:
Ne confruntdm cu o situatie paradoxald: avem mai multe burse de studii pentru mobilita{i academice in
strainatate decéat candidati; asadar, este inca nevoie de derularea unor actiuni pentru sensibilizarea studentilor
si a cadrelor didactice cu privire la importanta derulérii unor mobilitéti academice in afara tarii
Zero teze de doctorat in cotuteld ®, deci, intensificarea eforturilor...
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RAPORT de ACTIVITATE. 2011-2015 & 2015 - 2019

Suntem ceea ce facem n mod repetat. Excelenta, prin urmare, este o obignuinta.

A. domeniul invatamantului

Obiectiv strategic:
1. Internationalizarea invatamantului
Sub-obiectiv:
1. Cresterea competentelor studentilor nostri
Activitati propuse:
3. Efectuarea unei analize continue a modului de pregatire universitara a inginerilor de

automobile din Romania, comparativ cu celelalte tari, corelata cu incercari de armonizare a
curriculelor (acolo unde se poate)

Rezultate. Stadiu de avansare/Bilant. Comentarii succinte

In_ mandatul 2011-2015:

- Pana in acest moment, s-au obtinut planurile de invatdmant ale unor programe de studii aseménéatoare ce provin de la ISAT Nevers, Gazi
Universitesi Ankara si University of Melbourne. De asemenea, suntem in posesia planurilor de invatadmant ale programelor de studii A.R. si
[.T.T ale UPB si UNITBv.

- Aceste planuri de invatadmént au fost utilizate, de-a lungul acestui mandat, numai pentru scurte analize comparative. Demersul este insa
continuu si ar trebui exploatat cu ocazia urmatoarelor acreditari ale programelor noastre de studii pentru a obtine variante ameliorate ale
planurilor noastre de invatamaént

In_mandatul 2015-2019:

- colectia planurilor de invatdmant ale programelor aseménétoare s-a completat cu cele ale Universitatii Valenciennes,
HAN University Olanda; in plus, la acest moment avem colectia completa a planurilor AR si ITT din tard (multumita
implicarii SIAR prin crearea ALIAT); informatiile au fost folosite eficient la evaluédrile ARACIS din acest mandate...
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RAPORT de ACTIVITATE. 2011-2015 & 2015 - 2019

Suntem ceea ce facem n mod repetat. Excelenta, prin urmare, este o obignuinta.

A. domeniul invatamantului

Obiectiv strategic:
1. Internationalizarea invatamantului
Sub-obiectiv:
1. Cresterea competentelor studentilor nostri
Activitati propuse:
4. Sprijinirea dezvoltarii formelor de invatamant cu predare intr-o limba straina, fiind astfel

posibila atragerea de candidati si din afara Romaniei (rezultatul ar fi 0 mai buna calitate a
studentilor autohtoni, ca urmare a partajarii experientelor pozitive cu cei din afara tarii)

Rezultate. Stadiu de avansare/Bilant. Comentarii succinte

In mandatul 2011-2015:

- In prima jumétate a anului 2013, Tn cadrul FMT, DAT si DFMI au autorizat 2 programe de studii, nivel licentd, in limba franceza (Ingénierie
de I'’Automobile si Ingénierie Economique Industrielle), avand primele 3 semestre comune. Din pdcate, acestea nu au avut cdutare, ca
urmare a dezinteresului din ce inh ce mai mare al elevilor de licee pentru limba franceza; totusi, Tn opinia mea, succesul acestui demers este
conditionat de mai multe aspecte ca: promovare eficienta (mai ales in spatiul tarilor francofone), cresterea competentelor de limba franceza
ale profesorilor implicati, cresterea numarului de cadre didactice din DAT (noi angajari ar trebui realizate) etc...

- In cadrul DAT exista din 2011 un Master cu predare in limba engleza (Automotive Engineering for Sustainable Mobility). Din p&cate, in
ciuda eforturilor realizate, nu s-a reusit recrutarea unor studenti din afara tarii, in ciuda eforturilor depuse

In_ mandatul 2015-2019:

- privitor la IAMD, situatia nu s-a schimbat (din pé&cate), in ciuda eforturilor de diseminare si comunicare...
- am propus de mai multe ori conjugarea eforturilor celor 2 departamente ale FMT pentru crearea unui master comun
derulat in engleza; de asemenea, am propus si DECIE-FECC ideea de a lansa un master in comun in limba engleza,
intitulat Automotive Electronics; aceasta din urma propunere are creionat un plan de invatamant, deci, raméne ca
demersul sa fie finalizat (daca se va considera in continuare util...)
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RAPORT de ACTIVITATE. 2011-2015 & 2015 - 2019

Suntem ceea ce facem n mod repetat. Excelenta, prin urmare, este o obignuinta.

A. domeniul invatamantului

Obiectiv strategic:
2. Intensificarea legaturilor cu mediul industrial, ca furnizor de feedback pentru procesul de
invatamant
Sub-obiectiv:
1. Cresterea ratei de insertie a absolventilor nostri pe piata muncii
Activitati propuse:
1. Continuarea demersului de monitorizare a absolventilor programelor de studii gestionate de

departament; acest demers trebuie sa fie parte a practicilor noastre ce vizeaza
excelenta academica.

Rezultate. Stadiu de avansare/Bilant. Comentarii succinte

In mandatul 2011-2015:

- Demersului de monitorizare a absolventilor nogtri i s-a acordat importanta cuvenitd incepand din 2012, cand s-au chestionat (intens si
eficient) studentii promotiilor A.R. 2007, 2008, 2009, 2010 si 2011. Rezultatele chestionarii au fost prelucrate si prezentate in sedinta DAT
din data 06.06.2012.

- Ulterior, s-a stabilit ca actiunea de monitorizare sa se demareze, in fiecare an, la inhceputul lunii martie, iar rezultatele sa fie prezentate n
luna mai, n sedintd de departament, ceea ce s-a si intamplat.

In mandatul 2015-2019:

- Acest demers a fost continuat si ceea ce este mai important, incepand cu 2017, a inceput sa fie derulat online, ceea
ce a simplificat munca de prelucrare, analiza statistica realizandu-se automat (daca inainte, de acest demers se
ocupau 5 persoane, acum, se ocupa o singuréa persoana — directorul DAT)

Departamentul

Adrian CLENCI 14/10/2019 10/42

Autovehicule si Transporturi



RAPORT de ACTIVITATE. 2011-2015 & 2015 - 2019

Suntem ceea ce facem n mod repetat. Excelenta, prin urmare, este o obignuinta.

A. domeniul invatamantului

Obiectiv strategic:
2. Intensificarea legaturilor cu mediul industrial, ca furnizor de feedback pentru procesul de
invatamant
Sub-obiectiv:
1. Cresterea ratei de insertie a absolventilor nostri pe piata muncii
Activitati propuse:

2. Organizarea periodica a unor intalniri cu societatile industriale/economice pentru a stabili
gradul lor de satisfactie

Rezultate. Stadiu de avansare/Bilant. Comentarii succinte

In mandatul 2011-2015:

Din pdcate, degi existd un bun contact cu societétile industriale, aceasta actiune nu s-a lansat. Tn opinia mea, detaliile acesteia ar trebui
dezvoltate de concert cu DFMI (deci, la nivel de FMT). n felul acesta, se evitd dublarea unor actiuni (ce ar putea fi lansate separat de cele 2
departamente ale FMT) care ar putea conduce la comentarii din partea societatilor industriale privind profesionalismul actiunilor noastre...

Totusi, pentru studentii gestionati de DAT, s-au realizat multiple seminarii sustinute de societéati industriale.

Scop: responsabilizare suplimentard ce a vizat ameliorarea prestatiilor studentilor la interviurile pentru recrutarea stagiarilor (asadar,
cresterea gradului de satisfactie al angajatorilor)

In_ mandatul 2015-2019:

- Activitati de genul acesta s-au realizat in acest mandat pentru pregétirea dosarelor RNCIS,

- In 2017, am lansat Catedra Renault@UPIT (premiera nationald) avand ca scop declarat chiar A2.1.2... totusi, as
zice ca e loc de mult mai bine, de discutii mult mai intense din care s-ar putea extrage mult mai multe informatii
utile...
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RAPORT de ACTIVITATE. 2011-2015 & 2015 - 2019

Suntem ceea ce facem n mod repetat. Excelenta, prin urmare, este o obignuinta.

A. domeniul invatamantului

Obiectiv strategic:
2. Intensificarea legaturilor cu mediul industrial, ca furnizor de feedback pentru procesul de
invatamant
Sub-obiectiv:
1. Cresterea ratei de insertie a absolventilor nostri pe piata muncii
Activitati propuse:

3. Reproiectarea continua si dinamica a planurilor de invatamant, in concordanta (si) cu cerintele
angajatorilor (acolo unde se poate)

Rezultate. Stadiu de avansare/Bilant. Comentarii succinte

in_ mandatul 2011-2015:

Evident, ideea era ca in noile demersuri de acreditare a programelor noastre de studii, s& se prezinte planuri de invatamant aflate intr-o
concordantd mai clara cu piata muncii. Pe aceeasi logica, continuturile disciplinelor se pot actualiza anual, a.i. s& rezulte concordanta dorita
Cu piata muncii.

Subiectul a fost abordat in mai multe sedinfe de departament; cu alte cuvinte, titularii de disciplina au fost incurajati sa uzeze de contactele
pe care le au pentru discutii in acest sens. Desigur, 0 abordare institutionala (oficiala) ar fi fost, poate, mai eficientad. Desigur, aceasta
actiune ar fi trebuit s& fie lansata simultan cu cea de la punctul A.2.1.2.

In_mandatul 2015-2019:
In plus faté de cele mentionate mai sus, in acest mandat au fost intalniri oficiale cu reprezentanti ai pietei muncii
pentru a raspunde A2.1.3 (in special, cu ocazia realizarii dosarelor RNCIS). Totusi, e loc de mult mai mult si mult mai
bine... Am incurajat si organizarea interventiilor specialistilor din industrie in activitatile didactice (v. situatia
prezentata anual) si a unor workshop-uri pe subiecte de mare actualitate ce trebuie asumate din ce In ce mai mult
in planurile noastre de invatamant: 3D printing (cu RTR), Engine tuning (cu RTR), Diagnosticarea Autovehiculelor cu
mijloace moderne (OBD), Tehnologii neconventionale de fabricatie...
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RAPORT de ACTIVITATE. 2011-2015 & 2015 - 2019

Suntem ceea ce facem n mod repetat. Excelenta, prin urmare, este o obignuinta.

A. domeniul invatamantului

Obiectiv strategic:
2. Intensificarea legaturilor cu mediul industrial, ca furnizor de feedback pentru procesul de
invatamant
Sub-obiectiv:
1. Cresterea ratei de insertie a absolventilor nostri pe piata muncii
Activitati propuse:

4. Intensificarea eforturilor pentru a creste oferta de stagii industriale pentru studentii nostri; in
egala masura, ar trebui reflectat la cresterea ponderii acestora in planul de invatamant

Rezultate. Stadiu de avansare/Bilan{. Comentarii succinte
In mandatul 2011-2015:
- Subiectul a fost abordat ih mai multe sedinfe de departament si/sau ale biroului FMT...

- Din punctul de vedere al abordarii ofertantilor de stagii, s-au Intreprins actiuni. Dincolo de GRR (ofertantul principal de locuri de stagii, a
carui politica privitoare la numarul si subiectele stagiilor e greu de influentat), s-au abordat si Leoni, Lisa Draxlmeyer, Valeo si Componente
Auto Topoloveni.

- In ceea ce priveste cresterea ponderii stagiilor in planul de invatdmant, continui sd cred cd e necesard, numai ca solutia nu tine de DAT...

In_ mandatul 2015-2019:
Situatia este oarecum dilematica, dupd cum am explicat in ultimii 4 ani: pe de-o parte, utilitatea stagiilor industriale
(ca perioade de formare complementara, ancorate la viata reald) este evidenta; pe de alta parte, nofiunea de stagii
industriale (cu desfésurare in timpul semestrelor...) nu existé in planurile noastre de invatdmént (cf. ARACIS, avem
perioade anuale de practica de 60-90 ore...). Pentru a regla atat cat se poate situatia, in conventiile pe care studentii
stagiari TREBUIE sé& le semneze, am facut niste precizari utile ce, din pacate, deseori sunt ignorate..

Oferta de stagii a crescut natural (fara ca vreunul dintre noi sa faca vreun efort suphmentar) insa problema e alta cea
expusa succint mai sus si care necesité reglare din partea sistemului national de educatie.. \
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RAPORT de ACTIVITATE. 2011-2015 & 2015 - 2019

Suntem ceea ce facem n mod repetat. Excelenta, prin urmare, este o obignuinta.

A. domeniul invatamantului

Obiectiv strategic:
3. Intensificarea legaturilor cu invatamantul preuniversitar
Sub-obiectiv:
1. Cresterea numdarului de candidati valorogi la admitere si promovarea invatamantului

superior tehnic de automobile si transporturi din Pitesti

Activitati propuse:
1. Definirea adecvata a calitatii de inginer mecanic cu specializarea automobile / transporturi si
realizarea de pliante / brosuri / website-uri convingatoare, in scopul diseminarii in cadrul liceelor

Rezultate. Stadiu de avansare/Bilant. Comentarii succinte

In_ mandatul 2011-2015:
Actiunea a fost avuta in vedere gi a avut un caracter permanent (in sensul ca pliantele/brosurile/website-urile realizate au fost actualizate gi
ameliorate permanent).

In ceea ce priveste website-ul DAT, acesta este pe cursul firesc (atat cat se poate, tindnd cont de suportul pus la dispozitie de administratia
centrald a UPIT). La un moment dat, a existat ideea dinamizarii website-ului prin ruperea dependentei de www.upit.ro: gadzduirea website-
ului nostru altundeva, iar realizarea design-ului sa fie ceva propriu, conform celor dorite de noi... Aceasta idee de creare a unui alt website a
fost, Intr-un anumit moment, intr-un stadiu avansat de dezvoltare, inséa a fost frecuta in stand-by, ca urmare a lansérii “noului” www.upit.ro...

In_mandatul 2015-2019:

S-a continuat Tn stilul folosit in mandatul anterior, cédruia i s-a addugat si comunicarea mai eficienta prin intermediul
paginii de Facebook a FMT, administratd de subsemnatul, alaturi de actualul prodecan al FMT. Poate si aceasta
activitate a facut ca numele scolii noastre s& ajungéd acolo unde trebuie (la périntii/elevii aflati la momentul deciziei
privitoare la alegerea unei facultati...)
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RAPORT de ACTIVITATE. 2011-2015 & 2015 - 2019

Suntem ceea ce facem n mod repetat. Excelenta, prin urmare, este o obignuinta.

A. domeniul invatamantului

Obiectiv strategic:
3. Intensificarea legaturilor cu invatamantul preuniversitar
Sub-obiectiv:
1. Cresterea numdarului de candidati valorogi la admitere si promovarea invatamantului

superior tehnic de automobile si transporturi din Pitesti

Activitati propuse:
2. Organizarea unor intalniri periodice cu profesorii de licee, avand ca scop demonstrarea
angajamentului nostru pentru ameliorarea, in comun, a calitatji viitorilor absolventi de licee

Rezultate. Stadiu de avansare/Bilant. Comentarii succinte

In_ mandatul 2011-2015:
Péana la acest moment, au fost mai multe discutii cu persoane cu responsabilitati din mediul preuniversitar, fard a ajunge, din pacate, la o

concretizare.

In acest sens, mentionez aici intalnirea pe care am avut-o in data de 13.02.2013 cu Inspectorul General Adjunct al I1SJ, In care propuneam
realizarea unui workshop pe subiectul ,Ameliorarii legaturii intre preuniversitar s/ universitar’.

Consider ca acest workshop ar fi deosebit de util pentru noi toti, insa el ar trebui sa fie un demers lansat, daca nu la nivel de universitate,
atunci la nivel de facultate (v. observatiile de la punctul A.2.1.2)

In_ mandatul 2015-2019:
Workshop-ul la care faceam referire in bilantul anterior de activitate (v. mai sus), a fost realizat Tn acest mandat
(05.04.2019); acestuia i s-au mai addugat si alte actiuni prin care DAT a fost reprezentat in actiunile oficiale ale ISJ
(gézduirea la CCIA a fazei de premiere a olimpicilor la concursurile nationale tehnice + participarea la sesiunile de
comunicari ale elevilor). Poate si aceste activitati au facut ca numele scolii noastre sa ajungé acolo unde trebuie (la
parintii/elevii aflati la momentul deciziei privitoare la alegerea unei facultati...). Important este ca toate acestea sa
continue... =
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RAPORT de ACTIVITATE. 2011-2015 & 2015 - 2019

Suntem ceea ce facem n mod repetat. Excelenta, prin urmare, este o obignuinta.

A. domeniul invatamantului

Obiectiv strategic:
3. Intensificarea legaturilor cu invatamantul preuniversitar
Sub-obiectiv:
1. Cresterea numdarului de candidati valorogi la admitere si promovarea invatamantului
superior tehnic de automobile si transporturi din Pitesti
Activitati propuse:
3. Continuarea demersului de promovare a ofertei noastre educationale prin vizitarea liceelor din
zonele de interes pentru noi (NB. Dupa parerea mea, vizitele liceelor ar trebui sa inceapa in

luna noiembrie a fiecarui an, iar discutii ar trebui purtate si cu parintii elevilor — acestia avand o
influenta insemnata asupra copiilor in alegerea universitatii/facultatii/specializarii...)

Rezultate. Stadiu de avansare/Bilant. Comentarii succinte

In mandatul 2011-2015:

Aceastd actiune a cdpatat o dimensiune importanta incepédnd cu 2013. n jur de 20-30 de licee/an au fost vizitate de membri ai DAT, care au
asumat voluntar actiunea. A propos de cele mentionate la 2.1.2, ca urmare a unor discutii cu colegii de la DFMI, incepand cu 2014,
demersul a fost asumat la nivel de FMT.

Pentru o mai buna ,calare” a discutiile ce vor exista la momentul efectuarii vizitelor in licee pentru promovarea ofertei educationale a DAT, s-
a efectuat, in premierd, o actiune de stabilire a provenientei candidatilor la AR si ITT. De asemenea, s-au chestionat elevii liceelor pe
diverse topici de interes pentru noi...

In_ mandatul 2015-2019:

S-a continuat in stilul asumat in primul mandat. Actiunea nu a fost impusa, i.e., colegii ce nu au dorit s& se implice, nu
s-au implicat... Nu am reusit incéa interactiunea directa cu parintii, in cadrul sedintelor cu péarintii organizate de catre
licee. Este (si) credinta mea cé& acest tip de actiune trebuie asumat si in viitor...
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RAPORT de ACTIVITATE. 2011-2015 & 2015 - 2019

Suntem ceea ce facem n mod repetat. Excelenta, prin urmare, este o obignuinta.

A. domeniul invatamantului

Obiectiv strategic:
3. Intensificarea legaturilor cu invatamantul preuniversitar
Sub-obiectiv:
1. Cresterea numdarului de candidati valorogi la admitere si promovarea invatamantului
superior tehnic de automobile si transporturi din Pitesti
Activitati propuse:
4. Continuarea organizarii evenimentului anual, intitulat ,,Zilele portilor deschise”. Publicul {inta:

liceeni, profesorii liceelor si, de ce nu, chiar parintii elevilor. Poate ar trebui sa ne gandim si la
elevii de gimnaziu...

Rezultate. Stadiu de avansare/Bilant. Comentarii succinte

In_ mandatul 2011-2015:

Acest eveniment s-a desfdsurat, pentru prima data, intr-un mod foarte organizat, in perioada 01 — 05.04.2013 (simultan cu perioada de
desfagurare a programului national ,Sé& stii mai multe, s& fii mai bun!” din mediul preuniversitar). Evenimentul a fost apoi organizat siin 2014,
sin 2015.

In_mandatul 2015-2019:

Evenimentul “Porti Deschise” a fost continuat (evident). In plus, Tn acest mandat am mai lansat si “(minij)Scoala de
Vara” 1-a editie (0 zi), n iulie 2018; a 2-a editie (3 zile), n iulie 2019 — la care au participat si elevi de gimnaziu;
acestea, alaturi de alte actiuni ale DAT, sustinute ca parte a demersului UPIT de diseminare a ofertei educationale au
contribuit, negresit, la pastrarea AR-ului si ITT-ului ca programe de studii de preferinta pentru candidatii la concursurile
de admitere...
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RAPORT de ACTIVITATE. 2011-2015 & 2015 - 2019

Suntem ceea ce facem n mod repetat. Excelenta, prin urmare, este o obignuinta.

B. domeniul activitatii de cercetare stiintifica

Obiectiv strategic:
1. Intensificarea activitatilor de cercetare stiintifica
Sub-obiectiv:
1. Cresterea productiei stiintifice de calitate
Activitati propuse:

1. Realizarea unui raport privind starea actuala (productie stiintifica, dotare laboratoare etc),
pentru a putea fi posibila o analiza obiectiva; ,reinventarea” directiilor de cercetare in
concordanta cu resursele existente

Rezultate. Stadiu de avansare/Bilant. Comentarii succinte

In mandatul 2011-2015:
Din pé&cate, acest raport nu a fost realizat asa cum a fost imaginat.

Motivul principal al acestei nerealizari: la nivelul managementului de top al universitatii, in cursul anului 2012, s-a luat decizia (foarte
apreciata gi corectd) de a crea un Portal online pentru incércarea continua a productiei stiintifice... Din nefericire, aceasta idee nu a fost duséa
la bun sféarsit...

Asadar, din momentul incare a fost evident c& Portalul nu reprezintd o solutie, la nivel DAT s-au luat deciziile necesare pentru colectarea
productiei stiintifice.
In ceea ce priveste ,reinventarea” directiilor de cercetare, aceasta s-a realizat (pe hartie)...

In_ mandatul 2015-2019:

Activitate realizata/atinsa complet multumitd managementului de top al UPIT: s-a creat platforma SIIMADC, se
declara online PICDI-ul solicitat de ARACIS... Este probabil unul din motivele pentru care universitatea noastra a
reusit obtinerea calificativului mult dorit la ultima evaluare institutionald ARACIS: grad ridicat de incredere
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RAPORT de ACTIVITATE. 2011-2015 & 2015 - 2019

Suntem ceea ce facem n mod repetat. Excelenta, prin urmare, este o obignuinta.

B. domeniul activitatii de cercetare stiintifica

Obiectiv strategic:
1. Intensificarea activitatilor de cercetare stiintifica
Sub-obiectiv:
1. Cresterea productiei stiintifice de calitate
Activitati propuse:

2. Colectarea intr-o brosura sintetica a criteriilor actuale de analiza ale MEdCTS, privitoare la

activitatea de cercetare stiintifica; scop: constientizarea si asumarea notiunii de productie

stiintifica de calitate. Aceasta brosura va trebui sa fie permanent in atentia noastra, iar logica

pe care trebuie s-0 avem in vedere se bazeaza pe urmatoarele corelari:
Performanta institutionala= 2Performantelor individuale,
Performanta individuala = Cariera universitara

Rezultate. Stadiu de avansare/Bilant. Comentarii succinte

In mandatul 2011-2015:
,Brosura” a fost realizata si transmisa tuturor membrilor DAT.

De asemenea, noile standarde de promovare in invatamantul superior (v. CNATDCU).
Subiectul a fost atins deseori in sedintele de departament.

In_ mandatul 2015-2019:

Activitate realizata/atinsa complet multumita (din nou) managementului de top al UPIT: aceste criterii sunt introduse
si actualizate continuu pe platforma online UPIT SIIMADC; in plus, directia DAT a facut periodic actiuni de
sensibilizare, cu ilustrarea performantei individuale a fiecarui membru DAT... Intrebarea este insa urmatoarea: ce a
facut fiecare membru al DAT cu feedback-ul furnizat?... L-a folosit pentru vreo ameliorare/a servit la ceva?...
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RAPORT de ACTIVITATE. 2011-2015 & 2015 - 2019

Suntem ceea ce facem n mod repetat. Excelenta, prin urmare, este o obignuinta.

B. domeniul activitatii de cercetare stiintifica

Obiectiv strategic:
1. Intensificarea activitatilor de cercetare stiintifica
Sub-obiectiv:
1. Cresterea productiei stiintifice de calitate
Activitati propuse:
3. Monitorizarea continua a activitatilor MEdCTS si a universitatilor nationale (benchmarking).

Desemnarea unor responsabili pentru universitatile nationale concurente, ce ar avea sarcina
de a face prezentari periodice ale bunelor practici remarcate...

Rezultate. Stadiu de avansare/Bilant. Comentarii succinte
In_ mandatul 2011-2015:
Subiectul a fost amintit (uneori) in sedintele de departament, inséd nu a capatat un caracter oficial...

Cred in continuare ca aceasta ar trebui s& se realizeze, pentru cé& informatiile rezultate pot ajuta la anticiparea urméatoarelor demersuri de
ierarhizare...

In_ mandatul 2015-2019:

Actiune realizata. De exemplu, s-au diseminat si analizat viitoarele criterii pe care MEN le va lua in considerare in
urméatorul demers de ierarhizare a universitatilor si de clasificare a programelor de studii. S-au facut periodic
consideratii privitoare la universitatile nationale concurente dar e loc de mult mai bine in aceasta analiza...

Din pé&cate, nu s-au desemnat responsabili pentru analiza evolutiei universitétilor nationale concurente; analiza
comparativa a publicatiilor WoS/universitati concurente ar putea fi un instrument util in stabilirea si motivarea
interna... poate o facem in urmatorul mandat?
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RAPORT de ACTIVITATE. 2011-2015 & 2015 - 2019

Suntem ceea ce facem n mod repetat. Excelenta, prin urmare, este o obignuinta.

B. domeniul activitatii de cercetare stiintifica

Obiectiv strategic:
1. Intensificarea activitatilor de cercetare stiinfifica
Sub-obiectiv:
1. Cresterea productiei stiintifice de calitate
Activitati propuse:
4. Concentrarea eforturilor individuale si colective pe dezvoltarea infrastructurii de cercetare a

departamentului (laboratoare de cercetare) — nu se vor uita posibilitatile existente prin preluarea
de echipamente din cadrul societatilor industriale

Rezultate. Stadiu de avansare/Bilan{. Comentarii succinte

In mandatul 2011-2015:

Acesta rdmane un deziderat important, a carui atingere este conditionatd de accesarea de fonduri de cercetare. Din p&cate, accesarea
competitiilor specifice este conditionatd de existenta unui anumit palmares stiintific pentru aplicant, ceea ce ar trebui sa impuna o noua
abordare... De exemplu, Tn anul calendaristic 2012, la nivel DAT nu au existat decat 3 depuneri Tn competitiile nationale si 2 la nivel
international (NB. responsabilii fiind 3 persoane dintr-un total de 23 1). in 2011, o singurd depunere a fost inregistrat..... Tn 2014, cu ocazia
ultimei competitii TE, dintr-un total de 5 colegi eligibili, numai 2 au reusit s& intre in competitie... Cine extrage concluziile?!... Din fericire
pentru scoala noastra, in 2014 a inceput finantarea unui proiect de cercetare in colaborare cu RTR (responsabil: lvdnescu M), iar in 2015,
finantarea cu ~7M®€ a unui proiect de dotare cu echipamente de Tnalt nivel gtiintific, din care ~2M€ revin DAT (responsabil DAT: Clenci A)
Vis-a-vis de preluarea de echipamente din cadrul societétilor industriale, meritd evocate, in special, Laboratoarele Diagnosticare gi
Mentenanta, Sisteme Neconventionale de Propulsie (v. multiplele prototipuri HEV si EV, realizate cu sprijin Renault-Dacia), Confortabilitate,
Motoare Termice.

In_ mandatul 2015-2019:
Comentariile de mai sus sunt incéa valabile: de ex, anul acesta, in cadrul competitiilor nationale pentru atragerea fondurilor
de cercetare, numai 3 persoane (dintr-un total de 18! — Niculescu R, Tabacu St, Clenci A) au depus propuneri de
proiecte (4: 3 PED-uri si 1 Bréancusi in competitia franco-romana). Aceasta activitate este si o consecintd a B.1.1.2.
Preluarea de echipamente de la societéti industriale continua cu aceleasi persoane implicate (Marinescu D, Zaharla C,
Niculescu R, Tabacu St, Clenci A)
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RAPORT de ACTIVITATE. 2011-2015 & 2015 - 2019

Suntem ceea ce facem n mod repetat. Excelenta, prin urmare, este o obignuinta.

B. domeniul activitatii de cercetare stiintifica

Obiectiv strategic:
1. Intensificarea activitatilor de cercetare stiintifica
Sub-obiectiv:
1. Cresterea productiei stiintifice de calitate
Activitati propuse:
5. Identificarea revistelor cotate 1SI, relevante pentru domeniul nostru si realizarea unei brosuri

cu informatiile relevante (factor de impact, mod de aplicare etc) avand ca scop popularizarea
acestora in randul intregului corp profesoral al departamentului/facultatii/universitatii

Rezultate. Stadiu de avansare/Bilan{. Comentarii succinte

In_ mandatul 2011-2015:
Eforturi au fost depuse n acest sens, fara prea mult succes...

De exemplu, in perioada 2011 — prezent, la nivelul DAT, s-a reusit publicarea numai a 10 articole in reviste cu Fl si SRI (Stdnescu ND et
al — 2 articole, Tabacu St et al - 3 articole, Mitran G et al — 2 articole, Clenci A et al — 3 articole)

Tot pe subiectul productiei stiintifice de inaltd calitate, s-au publicat si 2 carti sub egida unor edituri internationale recunoscute (Wiley):
Stanescu ND et al si Popa D et al

In_ mandatul 2015-2019:
Comentariile de mai sus sunt incd valabile... In plus, in acest mandat, am sustinut intens publicarea rezultatelor
cercetérilor din domeniul ITT n reviste WoS cu FI prin identificarea revistelor posibile in care se poate publica si
transmiterea detaliilor celor ce fac parte din aceasta categorie. Obiectivul: abilitarea unui coleg cu competente ITT,
a.l. tezele de doctorat din acest domeniu sa poata fi alocate acestui/acestor coleg(i)...

Privitor la productia de articole WoS cu FI, in perioada 2015 — 2019, s-a reusit publicarea a numai 8 articole:
(Tabacu St — 4, Clenci A — 3, Niculescu R — 1). Ce se remarcé este faptul ca, in ciuda eforturilor sustinute la nivel de
departament, aceleasi persoane au contributii Si la aceastd categorie... Deci, e loc de mult mai bine... '
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RAPORT de ACTIVITATE. 2011-2015 & 2015 - 2019

Suntem ceea ce facem n mod repetat. Excelenta, prin urmare, este o obignuinta.

B. domeniul activitatii de cercetare stiintifica

Obiectiv strategic:
1. Intensificarea activitatilor de cercetare stiintifica
Sub-obiectiv:
1. Cresterea productiei stiintifice de calitate
Activitati propuse:

6. Instituirea unei reguli (cu acordul colectivului, evident), care ar presupune ca fiecare cadru
didactic cu titlul de doctor, sa demonstreze, cel putin o data/an, apartenenta la un grup ce a
propus un articol intr-o revista cotata ISl

Rezultate. Stadiu de avansare/Bilant. Comentarii succinte

In_ mandatul 2011-2015:
Aceasta regulé a fost propusé dar nu a fost inca instituita; rémane, insa, de actualitate (v. B.1.1.4 §i B.1.1.5)...

In mandatul 2015-2019:

Aceasta reguld a fost introdusa in fisa postului, ca deziderat asumat voluntar... din padcate, fara sa genereze
efecte, de vreme, ce odatéa cu trecerea anilor, numérul persoanelor ce aduc articole WoS cu FI nu a crescut (de fapt,
a rdmas acelasi)... Deci, e loc de mult mai bine, nu-i asa? Pentru cine? (if | may?)...
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RAPORT de ACTIVITATE. 2011-2015 & 2015 - 2019

Suntem ceea ce facem n mod repetat. Excelenta, prin urmare, este o obignuinta.

B. domeniul activitatii de cercetare stiintifica

Obiectiv strategic:
1. Intensificarea activitatilor de cercetare stiintifica
Sub-obiectiv:
1. Cresterea productiei stiintifice de calitate
Activitati propuse:
7. Realizarea unei analize statistice anuale pentru identificarea dinamicii productiei stiintifice

Rezultate. Stadiu de avansare/Bilant. Comentarii succinte

In_ mandatul 2011-2015:
- La nivelul DAT, in octombrie 2011 se lansase demersul de creare a unui portal de cercetare in care intregul personal DAT s& incarce
productia stiintifica, fiind astfel posibild usurarea realizarii analizelor statistice...

- Demersul a fost stopat ca urmare a lansérii unei initiative similare la nivel de UPIT.
- Portalul UPIT de colectare a productiei stiintifice a devenit operational la inceputul anului 2013 si tot in acel an s-a oprit (v. B.1.1.1)...
- Ca urmare, la nivel DAT s-au luat deciziile necesare pentru colectarea productiei stiintifice

In mandatul 2015-2019:
Actiune realizatd anual cu usurintd multumita existentei platformei online SIAMDC; bravo, incd o data,

managementului central al UPIT! ©
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RAPORT de ACTIVITATE. 2011-2015 & 2015 - 2019

Suntem ceea ce facem n mod repetat. Excelenta, prin urmare, este o obignuinta.

B. domeniul activitatii de cercetare stiintifica

Obiectiv strategic:
1. Intensificarea activitatilor de cercetare stiintifica
Sub-obiectiv:
1. Cresterea productiei stiintifice de calitate
Activitati propuse:

8. Continuarea politicii de recompensare a celor ce demonstreaza activitate stiintifica
recunoscuta si din a caror activitate rezulta cresterea vizibilitatji
departamentului/facultatii/universitatii la nivel national/international; in egala masura, se va
continua si recompensarea acelora care au avut incercari neincununate de succes
(rationamentul ce sta la baza acestei masuri este unul simplu, ce ar trebui sa duca la rezultate

pozitive pe termen mediu-lung: sansele de rezolvare a unei probleme exista din momentul in care aceasta te preocup)

Rezultate. Stadiu de avansare/Bilant. Comentarii succinte

In mandatul 2011-2015:

Ca membru al Senatului UPIT, am contribuit la definitivarea unei proceduri de recompensare, care — degsi aprobata — a fost aplicata intr-un
singur an...De-a lungul timpului, interventiile mele in Senatul universitatii noastre pe acest subiect au fost multiple. Recompensarea
personalului merituos al UPIT, rdméane inca un deziderat. Merita subliniat si faptul ca la constituirea statelor de functii incepand cu octombrie
2012, toate normele didactice au fost incdrcate cu min. 4 ore, indiferent de performanta stiintifica recunoscuta; in octombrie 2012, in
comunicatul semnat de Presedintele Senatului, se promitea faptul cd aceasta din urma va fi recompensata printr-o procedura aparte....

In_ mandatul 2015-2019:
In actualul mandat, am continuat actiunile mele menite s& determine lansarea unei metodologii de evaluare a
rezultatelor/performantelor noastre, ceea ce s-a si reusit (am facut parte din echipa ce a redactat aceasts
metodologie); in aceastd metodologie, am introdus si nofiunea de excelenta academica, a.i., actualmente, cf acestei
metodologii, managementul academic, la orice nivel, poate genera mstrumente/strategn bazandu-se pe rezultatele
evaludrilor rezultate... insa se va dori? Ramane sa vedem.. IR
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RAPORT de ACTIVITATE. 2011-2015 & 2015 - 2019

Suntem ceea ce facem n mod repetat. Excelenta, prin urmare, este o obignuinta.

B. domeniul activitatii de cercetare stiintifica

Obiectiv strategic:
1. Intensificarea activitatilor de cercetare stiintifica
Sub-obiectiv:
1. Cresterea productiei stiintifice de calitate
Activitati propuse:
9. Analiza evolutiei buletinului stiinfific al departamentului si relansarea acestuia in concordanta
cu noile reglementari -> Mentinerea activitatii buletinului stiintific al departamentului

Rezultate. Stadiu de avansare/Bilant. Comentarii succinte

In_ mandatul 2011-2015:
Buletinul Stiintific al DAT continua sa existe fara sa fi suferit ameliorari semnificative Tn raport cu trecutul sdu recent, insad problemele
intampinate la constituirea fiecaui numar tin de multi factori greu de surmontat...

In martie 2013, pagina web a buletinului a suferit o revizie semnificativa (autor: Tabacu St), dupa care au existat sincope de functionare a
paginii web ca urmare a multiplelor probleme ale administratiei centrale de a intretine serverele universitati...

In_ mandatul 2015-2019:

Situatia Buletinului nostru Stiintific s-a ameliorat usor prin faptul ca, actualmente, in plus fatd de cele valabile din
mandatul anterior, este indexat CrossRef with PILA (Publishers International Linking Association), fiecare articol
beneficiind de DOI. Dincolo de acest aspect, pe fond, situatia rdméane inséd neschimbata (dificultati in constituirea unui
numar, dificultati de a atrage articole din afara universitatii etc)
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Suntem ceea ce facem n mod repetat. Excelenta, prin urmare, este o obignuinta.

B. domeniul activitatii de cercetare stiintifica

Obiectiv strategic:
1. Intensificarea activitatilor de cercetare stiintifica
Sub-obiectiv:
1. Cresterea productiei stiintifice de calitate
Activitati propuse:
9. Crearealintensificarea relatiilor de cooperare stiintifica internationala din care sa rezulte

colective mixte de cercetare, doctorate in cotuteld, stagii postdoctorale, sejururi de inalt nivel
stiintific de tip profesor invitat etc.

Rezultate. Stadiu de avansare/Bilant. Comentarii succinte

In mandatul 2011-2015:
v.A.1.1.2

In mandatul 2015-2019:

Am mentionat deja ca in ciuda cresterii numarului de acorduri Erasmus, relatiile efective de cooperare
stiintifica, dincolo de nivelul declarativ, nu s-au multiplicat. Meritd mentionaté buna cooperare stiinfifica cu Cnam
Paris, Sorbonne Paris (mai nou) si cu UT Ruse. Chiar dacé in 2017 (v. A.1.1.2) am castigat prin competitie 0
finantare pentru o cotutela cu Franta (Cnam Paris), din cauza retragerii candidatului, aceastd cooperare stiintifica
formalizata nu s-a finalizat. Deci, dupa alti 4 ani, nu am mai reusit sa crestem numarul tezelor de doctorat
desfasurate in cotutela... E bine/e rau?... Sa reflectam prin raportarea la criteriile de evaluare a IOSUD-urilor!...

Departamentul

Adrian CLENCI 14/10/2019 28/42

Autovehicule si Transporturi



RAPORT de ACTIVITATE. 2011-2015 & 2015 - 2019

Suntem ceea ce facem n mod repetat. Excelenta, prin urmare, este o obignuinta.

B. domeniul activitatii de cercetare stiintifica

Obiectiv strategic:
1. Intensificarea activitatilor de cercetare stiintifica
Sub-obiectiv:
1. Cresterea productiei stiintifice de calitate
Activitati propuse:
11. Elaborarea si prezentarea unei oferte de servicii de cercetare si consultanta stiintifica,
acordate de colectivele departamentului nostru in beneficiul unor institutii diverse

Rezultate. Stadiu de avansare/Bilant. Comentarii succinte

In_ mandatul 2011-2015:
S-arealizat. Vezi ,Carta Alba a CDI” (responsabil DAT — Clenci A)

In_ mandatul 2015-2019:
Multumita eforturilor managementului central al UPIT, s-au redactat si publicat mai multe brosuri privitoare la B.1.1.11

Activitatea este continu&, dorindu-se actualizarea periodicé a acestor cataloage/brosuri...

Departamentul

Autovehicule si Transporturi

Adrian CLENCI 14/10/2019 29/42



RAPORT de ACTIVITATE. 2011-2015 & 2015 - 2019

Suntem ceea ce facem n mod repetat. Excelenta, prin urmare, este o obignuinta.

B. domeniul activitatii de cercetare stiintifica

Obiectiv strategic:
1. Intensificarea activitatilor de cercetare stiintifica
Sub-obiectiv:
1. Cresterea productiei stiintifice de calitate
Activitati propuse:
12. Cresterea vizibilitatii echipelor noastre de cercetare prin publicarea rezultatelor stiintifice

semnificative pe pagina web a departamentului, rezultédnd, astfel, o indexare in motoarele de
cautare de tip Google etc. cu efecte benefice indirecte suplimentare

Rezultate. Stadiu de avansare/Bilant. Comentarii succinte

In mandatul 2011-2015:
v.A.3.1.1.

In mandatul 2015-2019:
https://www.upit.ro/ro/academia-reorganizata/facultatea-de-mecanica-si-tehnologie-2/departamentul-autovehicule-i-
transporturi2/cercetare-stiintifica-dat - desigur, se poate mult mai bine/atragator dar...

In plus, asa cum a fost declarat si la A.3.1.1: s-a mizat mai mult pe impactul semnificativ si eficient al comunicarii prin
intermediul unei paginii de Facebook cu care s-au diseminat multe realizari/rezultate ale DAT.

Suplimentar, oarecum pe acelasi subiect, privitor la |laboratoarele didactice ale DAT, dupa cum stiti, am incercat si
prezentarea lor pe site... Rezultatul 1l puteti vedea pe site: https://www.upit.ro/ro/academia-reorganizata/facultatea-de-
mecanica-si-tehnologie-2/departamentul-autovehicule-i-transporturi2/laboratoaredat: numai 4 laboratoare din cele
multe pe care pretindem ca le avem... De ce nu s-a dorit? E o intrebare la care as vrea s& am raspuns...dar, ca de
foarte multe ori, nu-l voi avea... ®
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RAPORT de ACTIVITATE. 2011-2015 & 2015 - 2019

Suntem ceea ce facem n mod repetat. Excelenta, prin urmare, este o obignuinta.

C. domeniul activitatii civice

Rezultate. Stadiu de avansare/Bilant. Comentarii succinte

In_ mandatul 2011-2015:

Propuneam, la momentul candidaturii din septembrie 2011, lansarea unor conferinfe tematice avand ca scop prezentarea/popularizarea
domeniului nostru. Aceasta in cadrul unui demers de tip ,universitate deschiséd/populard”, pe care |-am prezentat Senatului universitétii
noastre din mandatul anterior...

Din pdcate, nicio actiune in acest sens nu a fost intreprinsa...

La acest capitol al activitatii civice, as mentiona numai o modesta realizare de suflet, aflatd la stadiul incipient: Organizatia Studentilor A.R si
I.T.T (StART). Aceasta a inceput s& prindd cheag dupa aproape 4 ani de actiuni diverse, derulate impreund cu alfi colegi din cadrul
departamentului. Sper c& este evident pentru noi tofi, cad aceasta organizatie va trebui sprijinitad in continuare. Trebuie s& i se furnizeze, inca,
energie, iar aceasta nu poate veni decat de la noi, cadrele didactice care credem in utilitatea organizarii studentilor (nu numai pentru relatia
cu administratia scolii dar, mai ales, pentru efectele benefice indirecte asupra societéatii civice).

In mandatul 2015-2019:

In primul bilant de activitate mentionam o « modeste realizare de suflet »: StART. Din p&acate, dupé ce mi s-a parut ca
a prins cheag, am constatat cd nu a fost asa... Poate se va intampla intr-o zi s& ne avem studentii organizati formal
intr-un StART... Cine stie?... Un singur lucru e clar: fara o preocupare in acest sens din partea noastra, din
senin nu se va intampla...

Totusi, in domeniul C, mentionez initiativa « Arena Opiniilor », initiativa care, se pare, chiar a prins cheag, fiind in
2019, la cea de-a 4-a editie. Raméane ca acest demers ce fine de organizarea unor dezbateri academice sé fie
sprijinit, Tncurajat...

La capitolul C se pot face incéa foarte multe dar si prin actiuni concertate cu managementul central al universitatii care
trebuie s&-si doreasca mai mult s& puncteze real si la acest capitol...
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RAPORT de ACTIVITATE. 2011-2015 & 2015 - 2019

Suntem ceea ce facem in mod repetat. Excelenta, prin urmare, este o obisnuinta.

C. domeniul activitatii civice

In mandatul 2015-2019:

La acest capitol, as mai adduga urmaétoarele rezultate:

Primenirea continué a spatiilor de invatdmént, prin implicarea mea directa (reconditionari, rearanjéri, autodotari cu
scaune, videoproiectoare, table albe mobile, table negre etc — v. sponsorizérile CAR2017, KLC, FMT50)

Lansarea unui demers de a face din holurile scolii noastre o zond mai prieteneasca, prin instalarea unor mese,
béanci si suporturi pentru reviste de specialitate, a.i., studentii s& poaté sta confortabil pentru o discutie despre cele
citite in revistele puse la dispozitie sau pentru orice alt gen de discutie...

Colantarea peretilor frontali ce contin tablele in sélile de cursuri/seminarii/laboratoare cu expresii menite sa
genereze reflectii in mintile studentilor si vizitatorilor nostri (T301, T309, T302, T015, A018, E007, E102, E103);
montarea unor ceasuri personalizate in T301, T309, E101, A018 (cine a sustinut aceste costuri?...)

Montarea unor bannere/meshuri permanente pe balconul frontal al corpului T pentru informarea tuturor cu privire
la ce inseamn& FMT-DAT (deseori, costurile au fost sustinute din fondurile personale)

De ce le-am introdus la acest capitol?

Pentru c& nu poti invita persoane externe departamentului in spatiile DAT dacé acestea nu sunt mécar in vecinétatea
a ceea ce trebuie sa fie si anume: spatii ale unei institutii de invatdmaént superior, aflatd realmente la nivel superior,
nivel care transpare din orice (inclusiv din modul in care se arata prin spatii, mijloace, dotari etc)

Tot aici, as mentiona si faptul cd in acest al 2-lea mandat, m-am preocupat si de actualizarea logo-ului
departamentului pentru a celebra gi noi primul centenar al MARII UNIRI - https://www.upit.ro/ro/academia-
reorganizata/facultatea-de-mecanica-si-tehnologie-2/departamentul-autovehicule-i-transporturi2/romania-100
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RAPORT de ACTIVITATE. 2011-2015 & 2015 - 2019

Suntem ceea ce facem in mod repetat. Excelenta, prin urmare, este o obisnuinta.

ALTE ASPECTE

Ca si in primul raport de activitate, adaug si acestui raport urmatoarele activitati/actiuni efectuate
pentru administrarea departamentului, pe care le consider foarte importante pentru activitatea de
management derulata in acesti 4 ani:

« analiza dinamicii resursei umane a DAT si lansarea multor semnale de alarma cu privire la efectele
negative pe termen mediu-lung cauzate de Jjesirile naturale din sistem (i.e., pensionéri) Si
dificultatea Tnnoirii colectivului;

« analiza riguroaséd a rentabilitatii economice a tuturor programelor de studii prin inventarierea
veniturilor gi ch