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data de 25.07.2019 in vederca evaludirii periodice a programului de studii universitare
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RAPORTUL CONSILIULLH ARALIS

privind evaluarea periodicd a programului de studii universitare de licentd HORTICULTURA
Facultatea de Stiinte, Educatie Fizic si Informatica

Universitatea din Pitesti

» CONSIDERATII GENERALE

Prin cererea inregistratd la Agentfa Romind de Asigurare a Calitatii in invdtamantul
Superior, cu ar. 1100, din data de 21.02.2019, Universitatea din Pitesti sclicitd evaluarea
periodicd a programului de studii universitare de licentd HORTICULTURA din cadrul Facultitii de
Stiinte, Educatie Fizica §i Informatica.

Dosaru! a fost inregistrat {a ARACIS cu numarul 1663 din data de 14.03,2019.

Verificarea indeplinirii cerinfelor normative obligatorii, a criteriitor, standardelor si
indicatorilor de performant3 si a standardelor specifice a fost efectuatd de Comisia de experti
permanenti de specialitate — Stiinte Agricole, Silvice i Medicina Veterinard —a Consiliului ARACIS.

Raportul de evaluare a fost elaborat in conformitate cu prevederile Hotararii de Guvern
nr. 9152017 privind modificarea anexei !a Hotdrdrea Guvernului nr. 1.418/2006 pentru
aprobarea Metodologiei de evaluare externd, a standardelor, a standardelor de referinta si a
listei indicatorilor de performants a Agentiei Romane de Asigurare a Calititii in Tnvi{dmantul
Superior.

» REZULTATELE EVALUARII EFECTUATE DE CATRE
COMISIA DE EXPERTI PERMANENTI DE SPECIALITATE

Sunt indeplinite / sunt partiol indepiinite / nu sunt indeplinite urmatoarele criterii,
standarde si indicotori de perfermantii pentru evaluarea periodicd a programului de studii
universitare de licentd

A, CAPACITATE INST ITU]‘IONALE
A.1 — Structurile institutionale, administrative si manageriale ESG 1.1, E5G 1.2, ESG 1.6

A.1.1 Cadrut juridic de organizare §i functionare

1. Programul de studii este Tnfiintat §f functioneazd conform legii (inclusiv in ceea ce
priveste respectarea capacitatii de scolarizare).

2. Alte cerinie prevadzute in standardele specifice domeniulvi de licenia/ programulut de
studii elaborate de ARACIS.

A.1,2 Misiunea si obiectivele programului de studii evaluat

1. Misiunea si obiectivele programului de studii sunt in concordantd cu misiunea
institutiei de invitdmadnt superior, cu cerintele identificate pe piata muncii.

2. Obiectivele si rezultatele declarate ale inv3tdrii  [cunostinie, aptitudini,
responsabilitate si autonomie)} ale programuiui de studii sunt riguros definite si clar exprimate.
Ele sunt aduse la cunostinta candidagilor 51 2 altor beneficiari directi si indirecti.

3. Denumirea programului de studii este in -::ogcg?h ?ﬁga cu obiectivele si continutul
acestuia, precum si cu rezultatele declarate. £ 3- —_

4. Institutia de Tavdtamant superior reailzealzg, ca,nsultﬁrr

medivlui academic inclusiv studenti, ai mediului s c(lazecnnomm
5

ﬁadlce cu reprezentanti ai
Gultural-artistic si ai pietei
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RAPORTUL CONSILIULUI ARACIS
privind evaluarea pericdici a programului de studii universitare de licenta HORTICULTURA

Facultatea de Stiinte, Educatie Fizicd 5i Informatica
Liniversitatea din Pitesti

muncii, cu privire la obiectivele si rezultatele declarate ale programului de studii. Aceste
consultdri se desfisoard Tn cadru organizat §i sunt documentate.

5. Rezultatele declarate ale programului de studii permit absolventilor sa se angajeze pe
piata muncii in posturi ce cerespund calificarii obtinute. Absolventii programului de studii au clar
definitd perspectiva ocupatiei pe piata muncii.

6. Programul de studii este proiectat in concordantd cu: Cadrul National al Calificdrilor
{CMC), Registrul National al Calificarilor din fnvatdmantul Superior {RNCIS) sau Cadrul European
al Calificdrilor si descrierile din portalul ESCO {hitps://ec.europa.eufesco/portal/home), precum
si cu Standardele specifice domeniului de licentd, elaborate de ARACIS.

7. Sunt evidentiate particularititile programul de studii evaluat fa3 de alte programe de
studii oferite de institutie din acelasi domeniu de licenta.

8. Alte cerinte prevdzute in stondardele specifice domeniului de licentd/ progromuiui de
studii eloborate de ARACIS.

A.1.3 Integritate academicd

1. Institutia de Tnvatdmdnt are un Cod de etica si deontologie univarsitard/ integritate
academicd, prin care apira valorile libert3tii academice, autonomiei universitare §i integritatii
etice, dispune de practici si aplicd mecanisme clare pentru asigurarea permanentd a vigilentei
fatd de eventuale fraude sau abateri in activititile sale academice [didactice i de cercetare
stiintificd), inclusiv masuri active de prevenire si eliminare a oricdror forme de plagiat.

2. Institutia de invitdmant superior promoveazd si aplica la nivelul programului de studii
evaluat politici clare si documentate privind integritatea academicd, protectia dreptului de auvtor
siimpotriva plagiatului, a fraudei si a oricirei forme de discriminare, conform legislatiei in vigoare
si Codului de etics si deontologie universitarad aprobat de Senatul universitar.

A.1.4 Raspundere i responsabilitate publica

1. Institutia dispune de practici de auditare internd cu privire la principalele domenii ale
activititii universitare. Anual se publicd un raport de audit academic, dezbatut in Senat, gi 58
elaboreazd un plan de m3suri pentru imbunatatirea activitatii.

A.1.5 Activitatea manageriala a institutiei

1. institujia de invat3mant superior dispune de Regulament de Ordine Interioard si
Regulament pentru activitatea profesionald a studentilor. Regulamentele suntn concardantd cu
legislatia in vigoare si au aprobarea Senatului universitatii.

2. Institutia de Tnvatdmant superior trebuie sa faca dovada organizarii evidentei activitatii
profesionale a studentilor in conformitate cu legislatia in vigoare, pe formulare omologate in
acest sens [cataloage, centralizatoare, registre matricole, foi matricole, diplome etc.).

3. n perioada de functionare ultericard precedeniei evaludri externg, institutia de
invatimant superior a respectat standardele care au stat la baza acordarii autoriza{iei provizorii
de functionare/facreditirii/mentinerii acreditarii — dupa caz.

A.L.6 Activitatea financiard

1. Taxele scolare de studii ale studentilor sunt calculate in concordanta cu costurile medi
prificfinantat de la buget Ja domeniile similare
| —Eﬂ]!}ﬁi e de comunicare.?

tatjiéiide asistentd financiard din partea
=

si sunt aduse la cunostinta studentilor pri
2. Studentii sunt informati des
institutiei si despre modul de utilizare a t
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RAPORTUL CONSHIULL ARACIS .
privind evaluarea periodicd a programului de studii universitare de [fcenid HORTICULTURA

Facultatea de Stiinte, Educatie Fizicd 5i Informaticd
Universitatea din Pitesti

3. Programul de studii evaluat dispune de resurse financiare suficiente pentru
desfisurarea corespunzatoare a activitatii.

A.2 Baza materiala ESG 1.6

1. Institutia de invatimant supericr dispune de spaiii, proprii - cel putin 70% - sau
Inchiriate, corespunzitoare pentru desfiasurarea activitdtilor didactice {curs §i aplicatii -
seminare, laboratoare, proiecte} la toate disciplinele din planul de invatamant al program de
studii evaiuat.

2. Capacitatea spatiilor de invatamant pentru programul de studii supus evaludrii trebuie
s3 fie de: minimum 1 mpfioc, in sdlile de curs; minimum 1,4 mp/floc, in sdlile de seminar;
minimum 1,5mp/{ioc, in sdlile de lecturd din biblioteci; minimum 2,5 mp/loc in laboratoarele de
informaticd si cele ale disciplinelor de specialitate care utilizeazd calculatorul electronic;
minimum 4mp/lec, in laboratoarele disciplinelor cu caracter tehnic, experimental, de proiectare
etc,

3. Numirul de locuri in silile de curs, seminar, laborator si proiect trebuie sa fie corelat
cu mirimea formatiifor de studiu - serii, grupe, subgrupe etc., conform normativelor in vigoare.

4. Alte cerinte prevdzute in standardele specifice domeniului de licentd/ progromutui de
studii elaborate de ARACIS.

A.2.2 Dotarea spatitlor de invatamant

1. Silile de predare/ seminar dispun de echipamente tehnice adecvate pentru predare si
comunicare; laboratoarele didactice si de cercetare dispun de echipamente specifice care asigurd
desfisurarea corespunzdtoare a activitatilor aplicative, practice.

2. Dotarea cu tehnicd de calcul a laboratoarelor in care se desfisoard activitaji aplicative
la disciplinele din planurile de invitdmdnt este corespunzdtoare astfel incdt, la nivelul unei
formaijii de studiu, s3 existe cate un calculator la cel mult doi studenti. Exista software adecvat
continutului disciplinefor din planul de invatdmant, cu licenie de utilizare.

3. Alte cerinte previizute In standardele specifice domenivlui de licenté/ programului de
studii elaborate de ARACIS.

A.2.3 Disponibilitatea si dotarea spatiilor de cercetare stiintifica

1. Institutia de invatdmant superior dispune de spatii de cercetare/ laboratoare de
cercetare, proprii sau inchiriate, cu dotare corespunzitoare exigentelor temelor abordate in
domeniul programului de studii evaluat.

A.2.4 Disponibilitatea si dotarea bibliotecii

1. Institutiz de inv3tdmant supericr dispune de biblioteca dotatd cu sald de lectura si
fond de carte propriu, corespunzator disciplinelor din planul de Tnvdtdmant al programului de
studii evaluat.

2. Fondul de carte propriu, compus gin literaturd de specialitate romand si strding,
trebuie s& acopere integral tematica disciplinelor din planul de invdtamant al programului de
studii; cel putin 50% reprezinta titluri de carte sau cursuri de specialitate apdrute in ultimii 10 ani
in edituri recunoscute.
ar suficient de exemplare pentru
ii evaluat.
kyiperiodice romanesti si strdine,
corespunzator misiunif 5i obiectivelor asumate de l;?gr mul de Et?EJén

v

af14



RAPORTUL CONSILIULYI ARACIS

privind evaluarea periodicd a programului de studii universitare de licen{a HORTICULTURA
Facultatea de 5tiinte, Educatie Fizica $i Informatica

Universitatea din Pitegti

5. Pentru programele de studii cu predare in limbi striine existd resurse de studiu
disponibile in limba de predare, de calitate corespunzétoare si in numar suficient.

6. Institutiz de TnvatImant superior asigurd multiplicarea cursuritor §i a altor lucrar
necesare procesului de invatamant si punerea lor la dispozifia studentilor intr-un numar
carespunzator de exemplare.

7. Alte cerinte prevéiizute in standardefe specifice domeniului de licentd/ programului de
studif elaborate de ARACIS.

A.3 Resursa umana ESG 1.5
A.3.1 Calitatea personalului didactic

1. Personal didactic a! programului de studii este angajat conform criteriilor de recrutare
stabilite la nivel institutional, in conformitate cu prevederile legale.

2. tnstitutia de invatdmant superior asigurd acoperirea cu personal didactic, adecvat atat
numeric cit si ca pregitire, a activititilor prevazute la disciplinele din planul de invatamant,
pentru intreg ciclul programului de studii.

3. Personalul didactic titularizat in invatdmantul superior acoperd, intr-un an universitar,
cel mult trei norme didactice, indiferent de institutia de invatdmént in care isi desfdsoara
activitatea.

4. Numirul de cadre didactice titularizate in invitamantut superior conform normelor
legale, luat in considerare pentru programul de studii evaluat, este cel rezuftat tindndu-se seama
de posturile intregi din statele de functii si de fractiunile de posturi pe care le acopers acestea la
respectivul program.

5. Cel putin 70% din totalul posturilor programului de studii sunt acoperite cu cadre
didactice titulare in institutia de invit&mant superior, conform prevederilor legale - cu norma de
baz sau cu post rezervat, iar dintre acestea cef putin 25% sunt acoperite de profesori universitari
si conferentiari universitari.

6. Personalul didactic titularizat in invdtimantul superior conform legii, pensionat la
limita de varstd sau din alte motive, poate activa in calitate de cadru didactic asociat, in
conformitate cu prevederile legale, dar poate acoperi cel mult o normd didactica in institutia
respectivd de invdtdmant.

7. Titularii disciplinelor au titlul stiintific de doctor si indeplinesc cel putin una dintre
urmatoarele conditii: au studii universitare de licentd in domeniul disciplinelor predate; sunt
conducitori de doctorat in domeniul disciplinelor predate; av tema tezei de doctoratin domeniul
disciplinelor predate. Celelalte cadre didactice trebuie sé aibd pregdtirea initiala 5i competenie
in domeniul disciplinei predate.

8. Titularii de disciplind au elaborat cursuri si alte lucrdri necesare procesului de
invatamant, care acoperd integral problematica disciplinei respective, corespunzator fisei
disciplinei. Cadrele didactice au pregitire relevantd pentru subiectele abordate in cadrul
resurselor de invitare elaborate.

9. Cadrele didactice care ocup3 posturi de asistent trebuie s aibd pregatire pedagogica
atestata.

10, Cadrele didactice asociate au obligatia de a face cunoscut, prin declaratie scrisa,

conducatarului institutiei [a care au functia dtyzﬁaﬁﬁum si cefuila care sunt asociate, numarut
1
arelor dldactlce prestate prin asociere; in zcafa‘fawunct!a de bazad in aita mstitutle de

respective.
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RAPORTUL CONSILILILUI ARACIS
privind evaluarea periodica a programului de studii universitare de licents HORTICULTURA

Facultatea de Stiinte, Educatie Fizicd si Informatica
Universitatea din Pitesti

11. Alte cerinte previzute in stondardele specifice domeniului de licenté/ programului

de studii elaborate de ARACIS.
A.3.2 Disponibilitatea personalului auxiliar necesar implementarii programului de studii

1. Personalul auxiliar care asigurd suportul tehnic in laboratoarele didactice si de
cercetare/ creatie artisticd este adecvat pentru a asigura desfasurarea activitatilor practice
prevazute in planul de Tnvatamant.

B. EFICACITATEA EDUCA‘[ION&Lﬁ
B.1 Continutul programelor de studii E5G 1.2, 1.3, 1.4
B.1.1 Admiterea studentilor

1. Institutia de invdtdmant superior aplicd o politicd transparenta 2 recrutarii §i admiterii
studentilor, anuntatd public cu cel pufin sase luni inainte de aplicare. Marketingul universitar
promoveaz3d informatii reale §i corecte, indicand posibilitati de verificare si confirmare.

2. Recrutarea studentilor se face prin proceduri de admitere proprii. La nivelul
universitdtii/ facultdtii existi o metodologie/ regulament de admitere la ciclul da studii
universitare de licentd - document distinct sau parte a unei metodologii/ unui regufament de
admitere pentru toate ciclurile de studii din universitate.

3. Admiterea se bazeazd exclusiv pe competentele academize ale candidatului 5i nu se
aplici criterii discriminatorii. inscrierea la concursu! de admitere se face numai pe baza diplomei
de bacalaureat sau a altor acte de studii echivalente.

4. Alte cerinte prevdzute in standardele specifice domeniului de licentd/ programuliuf de
studii elaborate de ARACIS.

B.1.2 Structura §i prezentarea programului de studii
1. Programul de studii este prezentat suk forma unui pachet de documente care include:

misiunea, cbiectivele generale si specifice; planul de invdtdmant cu ponderile disciplinelor
exprimate prin credite de studii ECTS 5i cu disciplinele ordonate succesiv in timpul de scolarizare;
fisele disciplinelor inciuse in planul de Invdtamant, respectiv rezultatele asteptate ale procesului
didactic (cunostinte, aptitudini, responsabilitate si autonomie), traseele flexibile de inviiare,
dupi caz; modul de organizare si continutul examenului de finalizare a studiiior; compatibilitatea
cu cadrul national al calificdrilor; compatibilitatea/ corespondenta cu programe de studii similare
din statele Uniunii Europene sifsau din alte state ale lumii.

2. Personalu! implicat in proiectareafimplementarea si  evaluarea continutului
programului de studii are expertizd academica si pedagogicd adecvatd. Metodele de predare i
activititile de invitare sunt astfel alese/ concepute incat sd asigure atingerea rezultatelor
previzionate ale invatdrii.

3. Planul de invatamant este astfel conceput incdt rezultatele invdtdrii (cunostinge,
aptitudini, responsabilitate i autonomie} decfarate pentru toate disciplinele, coroborate, asigura
ohtinerea rezultatelor programului de studii evaluat.

4. Planul de invatamant este structurat astfel incét 53 permitd absolvirea in perioada de
timp atocatd, in mod normal, ciclului de studii al programului.

5. Planul de invd{amant cuprinde discipline f pﬁﬁm«en
complementare, grupate !a randul lor in disci
conformitate cu cerintele normative stabilite pe
ARACIS.

de domeniu, de specialitate i
-. optionale si facultative, in
‘tu standardele specifice ale
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RAPORTUL CGNSILIULUI ARACIS
privind evaluarea periodic3 a programului de studii universitare de licentd HORTICULTURA

facultatea de Stiinte, Educatie Fizica si Informaticd
Universitatea din Pitesti

6. Disciplinele din planul de invi{dmant sunt prevdzute intr-o succesiune logica iar
ponderile acestora sunt exprimate in credite de studii ECTS.

7. Institutia de Tnvdtdmant superior dispune de mecanisme interne pentru armenizarea
continuturilor disciplinelor si evitarea suprapunerii acestora.

8. Disciplinete din planul de invitdmant au programe analitice/ fise ale disciplinelor in
care sunt precizate obiectivele, continutul tematic de bazs, repartizarea numdrului de ore de
curs, seminar si activitati aplicative etc. pe teme, bibliografia minimald, modut de examinare si
evaluare tindnd cont de rezultatele planificate; programele analitice/ fisele disciplinelor sunt
semnate de titularul de curs, seminar/ alte activitati aplicative si de directorul de departament.

9. Programele analitice/ figele disciplinelor prevad corelatii intre rezultatele invatdrii
declarate la care contribuie disciplina, continutul acesteia si modul de evaluare a rezultatelor
invatarii dobandite de student.

10. Programele analitice/ fisele disciplinelor reflecti centrarea pe student a procesului de
predare - invitare, inclusiv prin prevederea activitdtilor specifice studiului individual [teme de
casa, profecte individuale sau in echipi etc.) si includerea acestora in procesul de evaluare.

11. Momenclatorul disciplinelor cuprinse in planul de invdfdmant §i continutul acestor
discipline, precizat prin programele analiticef fisele disciplinelor, corespund domeniului de
licenta si programului de studii.

12. Anu! universitar este structurat pe doud semestre a 14 sdptdmani in medie, cu 22-28
orefsiptimand, in functie de domeniile de pregdtire universitars, cu exceptia programelor de
studii reglementate prin directivele Uniunii Europene.

13. Fiecare semestru va avea cate 30 credite de studii ECTS pentru disciplinele obligatorii
{inclusiv cele alese de student din categoria disciplinelor optionale), indiferent de forma de
fhvatamant.

14. Disciplinefe facultative, indiferent de semestru! de studii in care sunt previzute in
planul de Inviimant, se incheie cu probd de verificare, iar punctele credit care li se atribuie sunt
peste cele 30 ale semestrului respectiv.

15. Raportul dintre orele de curs 5i cele privind activitétile didactice aplicative - seminare,
lahoratoare, proiecte, stagii de practicd etc. trebuie s3 fie conform standardelor specifice ale
domeniilor de licentd/ arogramelor de studii, elaborate de ARACIS.

16. Cel putin 50% din formele de verificare ale disciplinelor de studii prevazute in planul
de invatdmant sunt examene.

17. Planul de invdtdmaént al programului de studii prevede stagii de practicd de 2-3
siptimani pe an, incepdnd cu anul doi de studii, precum gi pentru elaborarea lucrdrii de licentd/
proiectului de diplom4, lz vltimu! an de studii.

18. Pentru stagille de practicd institugia de invitdmant superior a incheiat conventii de
colaborare, contracte sau alte documente cu unitatile baze de practicd, in care sunt precizate:
jocul §i perioada desfasuririi practicii, modul de organizare §i indrumare, respensabilii din partea
institutiei de Invdtdmant si ai bazei de practicd, etc.

19. Examenului de finalizare 2 studiilor este un examen sumativ care certificd asimilarea
rezultatele invatarii {cunostinte, aptitudini, responsabilitate §i autonomie) corespunzatoare
calificdrii universitare. o gT_r;?‘\

20. Structura programului de studii rém3fie’ nes '

studii e!abarare de ARACIS.
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RAPORTUL CONSILIULLFI ARACIS

privind evaluarea periodica a programuiui de studii universitare de licentd HORTICULTURA
Facultatea de Stiinte, Educatie Fizicd si informatica

Universitatea din Pitesti

B.1.3 Relevanta programului de studii

1. Proiectarea programul de studii se face cu implicarea reprezentantilor mediului
academic, inclusiv studenti, ai mediului socio-economic si cultural-artistic si ai pietei muncii.

2. Programul de studii este revizuit periodic pe baza analizelor colegiale impreunz cu
studenti, cu absalventi §i cu reprezentanti ai angajatorilor, beneficiing astfel de expertizd externd
st puncte de referinta.

3. Institutia de invd{dmant superior dispune de mecanisme pentru analiza colegiala
anuald a modului in care cunoasterea este transmisd si asimilaté de studenti

B.1.2 Organizarea si coordonarea programului de studii

1. Raportu! intre numdrul cadrelor didactice si numarul studentilor inmatriculati la
programul de studii evaluat respectd prevederite standardelor specifice domeniului de licenta al
programului. in evaluarea calititii se considera cd un cadru didactic are norma de bazd intr-o
singurd universitate. :

2. Formatiile de studii - serii, grupe, subgrupe - sunt astfel dimensionate incat s asigure
desfisurarea eficientd a procesului de invdidamant.

3. Oin orarul facultdtii, pentru programul de studii evafuat, rezulid posibilitatea
desfasurdrii normale a precesului de invdtamant, in conditiile legii.

4. Rezultatele obfinute de student pe parcursul scolarizarii sunt inscrise in Registrul
matricol si atestate prin Suplimentul la diploma.

5. Institutia de Tnvatamant superfor are reglementatd procedura de promovare a
stydentului dintr-un an de studii in altul, in functie de creditele de studii ECTS acumulate, precum
si procedura de promovare a doi ani de studii intr-un singur an, in conformitate cu reglementarite
legale in vigoare.

6. Pentru acreditare, seriile de absolvenii ai institufiilor de invdfdmant superior
autorizate s3 funciioneze provizoriu au sustinut examenul de licenta la institutii acreditate care
au acelasi domeniu de licentd sau program de studii, stabilite de ARACIS. Bin comisiile de
examinare nu au ficut parte cadrele didactice care au desfasurat activitdii la facultatile sau
programele de studii de lz care provin candidatil care urmeaza sa sustind examenul de licenta
respectiv.

8.2 Rezultatele invétarii ESG 1.3, 1.4
B.2.1 Promovabilitatea studentilor si absolventilor

1. La acreditarea programului de studii, institutia de invdtamant superior trebuie s faca
dovada cd:
- minimum 51% din totalul absolventilor fiecarei serii au promovat examenul de ficentd;
- minimum 40% dintre absolventii primelor serii sunt incadrati cu contract de munc3 legal pe
posturi corespunzatoare specializarii obtinute la absolvire.

B.2.2 Valorificarea calificirii universitare prin angajarea pe piata muncii sau prin continuarea

studiilor universitare
1. Institutiz de invdtdmant urmareste permanent cariera absolventilor sai printr-un sistem

propriu organizat in acest scop gi prezintd anual

evaluat, F.r‘i" o
2. Cel putin 50% dintre ahsolventi sunt a ='.r,_ jati | n_'f ?E dai ani de la data absolvirii la
nivelul calificirii universitare. R
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3. Cel putin 20% dintre absolventii uitimelor doua prometii ale studiilor universitare de
licentd sunt admisi la studii universitare de masterat, indiferent de domeniu.

B.2.3 Nivelul de satisfactie al studentilor in raport cu dezvoltarea profesionala si personald
asigurata de universitate

1. Institutia de invatdmant superior are gi aplicd reglementdri pentru mecanismele de
sondare periodicd a opiniei studenfilor cu privire la satisfactia acestora in ceea ce priveste
procesul educational, serviciile studeniesti §i infrastructura oferite de universitate

7. Mai mult de 50% dintre studenti apreciaz3 pozitiv mediul de invitare/dezvoltare oferit
de universitate si propriul lor traseu de invatare.

B.2.4 Centrarea pe student a metodelor de nvatare

1. Metodele de predare sunt adecvate pentru obiinerea, de cdire studenti, a rezultatelor
invatdri [cunastinte, aptitudini, responsabilitate §i autonomie).

2. Relatia dintre student §i profesor este una de parteneriat, in care fiecare igi asuma
responsabilitatea atingerii rezultatelor invatarit Rezultatele invaiiirii sunt explicate si discutate
cu studentii din perspectiva relevaniei acestcra pentru dezvoltarea lor,

3. Procesul de predare-inviitare are in vedere atdt activitati didactice directe cat si studiu
individual.

4. Cadrele didactice folosesc resursele noilor tehnologi (ex. e-mail, pagina personal3 de
web/ platforma e-learning pentru tematicd, bibliografie, resurse in format electronic §i dialog
cu studentii} si materiale auxiliare, de la tabla la flipchart si videopraoiector, etc.

5. Cadrele didactice folosesc in mod fiexibil o varietate de metode pedagogice prin care
incurajeazs dezbaterile, schimbul de opinii si munca in echipa.

6. Institutia de Invitdmant superior are proceduri de recunocagtere §i finalizare adecvate
scopului pentru cazurile de mobilitate de studiuf practica a studentilor.

7. Cadrele didactice au ore de permanentd la dispozitia studentilor si personzlizeazd
indrumarea la cererea studentului. Exist indrumitori sau tutori de an sau alte forme de asociere
Tntre un cadru didactic si un grup de studenti.

B.3 Activitatea de cercetare stiintifica
B.3.1 Programarea cercetarii

1. Domeniul de licentd, respectiv programul de studii supus evaludrii, dispune de plan de
cercetare stiintificd propriu inclus in planul strategic al facultatii, respectiv al institutizi de care
apariine, atestat prin documente aflate !a departament, facultate etc.

2. Temele de cercetare cuprinse in plan se inscriu in aria stiin{ifica a domeniului Tn care

este incadrat proegramul de studii supus evaluarii.

B.3.2 Resursele pentru cercetare
1. Cerceiarea dispune de resurse financiare suficiente pentru a realiza obiectivele
propuse.
2. Cercetarea dispune de resurse logistice suficiente pentru a realiza obtectivele propuse.
3. Cercetarea dispune de resurse umane suficiente pentru a realiza obiectivele propuse.

B.3.3 Realizarea si valorificarea cercetarii
1. Personalul didactic desfasoard activitati de
cuprinse in norma didacticd pe care 0 acoper >

irin: publicatii in reviste de
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specialitate sau edituri din tard sau din strdindtate, comunicadri stiintifice prezentate la sesiuni,
simpozioane, seminare etc. din tard sifsau din straindtate, contracte, expertizd, consultania etc.
pe bazd de contracte sau conventii incheiate cu parteneri din {ard sifsau din strainatate, cu
evaluare atestatd de citre comisii de specialitate, brevete si transfer tehnologic prin centre de
consultanti, parcuri stiintifice sau alte forme de valorificare, realizarea de produse noi etc.

2. Fiecare cadru didactic are anual cel putin o publicatie sav o realizare didacticd sau
stiintifica.

3. Studentii sunt sprijiniti si stimulati sa desfisoare activitaii de cercetare, sunt implicatiin
proiecte de cercetare si sunt sprijiniti financiar pentru a participa la conferinte/ simpozioane
stiintifice nationale si internationale.

4. Facultatea organizeazi periodic cu cadrele didactice, cercetdtorii, studentii si absolventii
sesiuni stiinfifice, simpozioane, conferinte, mese rotunde, far comunicdrile sunt publicate in
volume stiintifice cu ISBN sau ISSN sau in reviste dedicate activitdtii organizate.

5. Afte cerinte prevazute in standardele specifice domeniului de licentd/ programului de
studii eloborate de ARACIS.

€. MANAGEMENTUL CAI.I'I'EHI
C.1 Strategii 5i proceduri pentru asigurarea calitatii E5G 1.1

1. n institutia de invatimant superior exista o comisie centrald pentru asigurarea calitatii
si comisii pe programe de studii, care lucreazd in mod integrat. Existd o comisie pentru evaluarea
si asigurarea calitdtii, fa nivelul facultatii/ departamentului coordonator al programului de studii,
care coordoneaza aplicarea proceduriior §i activitdgilor de evaluare §i asigurare a calitafii.

2. Paoliticile si strategiile de asigurare a calitdtii sunt active in facultatea coordonatoare a
programului de studii si stimuleazd participarea fiecdrui membru al corpului didactic si de
cercetare, precum §i a studentilor.

3. Institutia de Invdtdmant elaboreaza si prezinta un raport anual cu privire la modul de
realizare a prevederilor programului de palitici de calitate si la aspectele pozitive §i negative ale
asigurdrii interne a calitatii, pe care il face public.

C.2 Proceduri privind initierea, monitorizarea st revizuirea periodicd a programelor de studii
ESG 1.9

i. Existd si se aplicd un regulament privitor la initierea, aprobarea, monitorizarea si
evaluarea periodicd 2 programelor de studii.

2. Se elaboreazd anual un raport de evaluare interna a programului de studii, ce include
propuneri de imbunatatire a calitatii educatief.

C.3 Proceduri obiective §i transparente de evaluare a rezultatelor invitarii ESG 1.3

1. Institutia de inv3{dmant superior are un regulament privind examinarea i notarea
studentilor, care este aplicat in mod riguros i consecvent.

2. La examinare participi, pe langd titularul cursului, cel putin incd un alt cadru didactic de
specialitate. Metodele de evaluare folosite sunt diverse §i incurajeazd gandirea critica,
creativitatea, munca in echipa, studiile de caz.

3. Evaluarea studentilor inciude examinar/ fsHnotare
metade clar stabilite la Tnceputul semestrului gk'd ?iflﬁf!b\h €
impreund cu alte criterii de apreciere a acﬁvitilitﬁ §e
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4. Metodele si criteriile de evaluare a studentilor sunt adecvate si permit verificarea
dohandirii efective de c3tre acestia a  rezultatelor inv3fdrii [cunostinte, aptitudini,
responsabilitate si autonomie) prevdzute in fisele disciplinelor.

5. Numirul si distributia formelor de examinare dintr-un semestru sunt astfel organizate
incat asigurd timpul necesar atat pregatirii studentilor cat si desfasurarii procesului de evaluare.

6. Existd o proceduri oficial de contestare a evaluarii de catre studenti 5i de rezolvare a
contestafiitor, adus3 la cunostinia acestora.

7. Existd reglementdri cu privire la re-examindri, sustinerea examenelor amanate medical
si a examenelor creditate, sanctionarea fraudelor inregistrate lz examene, alte situaiii
circurnstaniiale.

8. finalizarea studiilor implic3 elaborarea unei iucrdri de licenid/ proiect de diploms, ce
demonstreaz3 capacitatea studentului de a realiza o sarcind data in mod independent s la nivelul
standardelor impuse. Institutfa de invitimant superior dispune de mecanisme pentru prevenirea
plagiatului.

C.4 Pro:eduri de evaluare periodica a calitatii corpului profesoral ESG 1.5
. Evaluarea colegiald este organizatd periodic, fiind bazatd pe criterii generale §i pe
prucedun clare si publice.

7. Evaluarea de ciitre studenti este obligatorie. Existd un formular de evaluare de catre
studenti a tuturor cadrefor didactice, aprobat de senat, care se aplicd dupd fiecare ciclu
semestrial de instruire, completarea formularului realizandu-se exclusivin absenta oricarui factor
axtern §i cu garantarea confidentialitatii evaluatorului,

3. Cadrul didactic se autoevalueazi si este evaluat anual de citre directorul de

departament.

C.5 Accesibilitatea resurselor adecvate invitarii ESG 1.3, 1.6

1. Facultatea dispune de programe de stimufare a studentilor cu performantge nalte in
invijare si de recuperare a celor cu dificultiti in invatare.

2. Institugia de invitdmant superior are structuri §i proceduri pentru facilitarea mobilitatii
studentilor in acelasi sistem sau intre diferite sisteme de invajamant superior, cum sunt 8iroul
de relatiif programe internationale, comisii pentru recuncasterea calificdrilor/ rezultatelor
invatdrii dobandite formal sau non-formal etc.

3. Facultatea, prin universitate, dispune de servicii sociale, culturale si sportive pentru
studenti, cum sunt: spatii de cazare pentru cel putin 10% din studenti, bazd sportivd, diferite
servicii de consiliere, care dispun de un management eficient. Studentii sunt informati despre
existenta acestor servicii.

€.6 Managementul informatiilor ESG 1.7
1. Institutia are la nivelul facultdtii un sistem informatic care faciliteaza colectarea,

prelucrarea si analiza datelor si informatiilor relevante pentru organizarea si funcfionarea
eficientd a programelor de studii §i a celorlalte activitati

Ice complete, actualizate siusor acces1t:-|le atat
p}ocesulm de predare-invatare, resurselor,
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2. Absolventii primesc gratuit Suplimentul la diplom3, care contine toate informatiile
prevdzute de reglemeantarile In vigoare.

C.8 Asigurarea calitdtii prin evaluare externa periadicd ESG 1.10
1. Cu privire la programul de studii evaluat, institutia de invitdmant respectd prevederile

legale privind evaluarea externd in mod ciclic.

Recomandari ale comisiei de evaluare externa:

- Incadrarea disciplinelor pe categorii formative, conform standardetor,

- La modulele optionale trebuie efectuatd gruparea disciplinelor pe categorii formative la nivel de
modul.

- Monitorizarea absolventilar si sprifinirea lor in vederea angajarii.

- Intocmirea raportului de evaluare al studentilor pentru a surprinde nivelu! lor de satisfactie sub toate

aspectele, in refatia cu facultatea.

- Continuarea efortului de asigurare a bazei prin extinderez 51 detarea

corespunzdtoare a campurilor proprik.

! '-“S'r' SIS )
o L :
Ty
AT
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» PROPUNEREA COMISIE| DE EVALUARE

Propunerea Comisiei de exper{i permanenti de specialitate — Stiinte Agricole, Silvice si
Medicind Veterinar3, adoptati in sedinta din data de 05.06.2019 a fost: acordarea cafificativului
Jincredere” programului de studii universitare de licentd HORTICULTURA, pentru forma de
nvitdmant CU FRECVENTA, cu 240 de credite 5i capacitate de gcolarizare in primul an de studiu
de 30 de studenti, conform Extrasului din procesul verbal, Raportului de evaluare al Comisiei §i
Fiselor de evaluare, inregistrate la ARACIS cu nr. 376 din 05.06.2019.

> EVALUAREA iN CONSILIU SI
AVIZUL CONSILIULUI ARACIS

Consiliul ARACIS a apreciat ¢c3 procesul de evaluare s-a desfasurat in conformitate cu
prevederile Hotiirérii de Guvern nr. 915/2017 privind modificarea anexei la Hotdrdrea Guvernului
nr. 1.418/2006 pentru aprobarea Metodologiei de evaluare externd, a standardelor, a
standardelor de referinti si a listel indicatorilor de performantd a Agentiei Roméne de Asigurare
a Calit3tii in Tnvatdmantul Superior.

Din analiza Raportului de autoevaluare, pe baza Rapoartelor inaintate de comisia de
experti permanenti de specialitate gi a avizului Directorului Departamentulut de Acreditare
privind respectarea procedurilor, Agentia Romana de Asigurare a Calitdtii Tn Tnvdtadmantul

Superior a constatat ca:

Programul de studii universitare de licentd HORTICUL
ohligatorii, standardele si indicatorii de performanta i sta
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RAPORTUL CONSILIULUI ARACIS
priving evaluarea periodicd a programului de studii universitare de licenta HORTICULTURA

Facultatea de Stiinte, Educatie Fizicd 51 Informatica
Universitatea din Pitesti

> AVIZUL CONSILIULUI ARACIS

in Raportul Agentiei Romdne de Asigurare a Calitatiiin Tnvatamantul Superior, efaborat 5T aprobat
n conformitate cu prevederile Legil nr. 8772006, se propune:

= ACORDAREA CALIFICATIVULUI . INCREDERE” CU MENTINEREA ACREDITARII programului

de studii universitare de licentd HORTICULTURA;

domeniul de licentd — Horticubturd;

dirt cadrul Facultiitii de Stiinte, Educatie Fizicd si Informatica;
Universitatea din Pitesti;

forma de Tnviitamant - CU FRECVENTA;

b 8 4 4

numdr de credite — 240;
=> capacitate de ycolarizare Tn primul an de studiu de 30 de studenti.

Raportu! Agentiei Romane de Asigurare a Calititii in Tnvatamantut Superior §i solutia propusa au
fost discutate si aprobate de Consiliul ARACIS la data de 25.07.2015.

Biroul Executiv al Consiliului ARACIS

Presedinte Prof. univ. dr. lordan PETRESCU
Vicepresedinte Prof. univ. dr. Cristina GHITULICA
Director Departament de Prof. univ. dr. Simona LACHE
acreditare

Director Departament de Conf. univ. dr. Madalin BUNCHU
evaluare externd

Secretar general Prof. univ. dr. Dorian COJOCARU

Acest aviz este valobil pénd la doto de 25.07.2024 feinei oni de la Sedinta iliului ARACIS de
avizore). Cererea de evaluare periodicé se va depune cu trei luni inginte de exgifareo termenului de
valabilitate sub sanciiunea intririi in lichidare o programulul de studii universitore de licenté.

Acest aviz se tronsmite Ministerului Educatiei Nationole in vederea elabordrii Hotdrdrii de
Guvern 5i spre luare Ja cunogtingd Universitdtii din Pitesti,

Bucuresti, fulie, 2019 SL/RF
5036 /7376 MA
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