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FISA DISCIPLINEI
Sisteme contabile comparate,
2019-2020
1. Date despre program

1.1 | Institutia de invatamant superior Universitatea din Pitesti
1.2 | Facultatea Facultatea de Stiinte Economice
1.3 | Departamentul Finante, Contabilitate si Economie
1.4 | Domeniul de studii Contabilitate
1.5 | Ciclul de studii Licenta
1.6 | Programul de studiu / calificarea Contabilitate si informatica de gestiune

| Economist

2. Date despre disciplina

2.1 |Denumirea disciplinei Sisteme contabile comparate

2.2 |Titularul activitatilor de curs

2.3 |[Titularul activitatilor de seminar / laborator

2.4 |Anulde studii | 3 [2.5 [Semestrul | 1 [2.6 [Tipuldeevaluare] C [ 2.7 [Regimul disciplinei | A
3. Timpul total estimat

3.1 [Numar de ore pe saptamana 4 3.2 din care curs 2 3.3 S/L/P 2
3.4 |Total ore din planul de inv. 56 3.5 din care curs 28 3.6 S/L/P 28
Distributia fondului de timp alocat studiului individual ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 22+20
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 10
Tutorat 7
Examinari 8
Alte activitafi ..... 2
3.7 | Total ore studiu individual 69
3.8 | Total ore pe semestru 125
3.9 | Numar de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

Notiuni economice fundamentale studiate in anii anteriori de studiu Ig
disciplinele Microeconomie, Economia intreprinderii, Bazele contabilitatii
Contabilitate financiara, Contabilitatea institutiilor publice, Contabilitateg
persoanelor juridice fara scop lucrativ

4.1 De curriculum

e Capacitatea de analiza si sinteza

e Capacitatea de intelegere si utilizare a limbajului economic si a
conceptelor domeniului de studiu

e Capacitatea de a utiliza inductia si deductia

e Capacitatea de structurare si interpretare a informatiei

¢ Capacitatea de gandire pragmatica si aplicativa

4.2 | De competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 | De desfagurare a cursului dotarea salii de curs cu tabla / flipchart si creta colorata / marker

dotarea salii de seminar cu tabla / flipchart si creta / marker, fiecare student
foloseste un minicalculator pentru rezolvarea studiilor de caz

5.2 | De desfagurare a laboratorului

6. Competente specifice vizate

C1. Identificarea si inregistrarea operatiunilor economice in contabilitatea entitatii (organizatiei)

C1.1 Definirea conceptelor, procedeelor si metodelor folosite in contabilitatea entitatii/organizatiei, precum si a
factorilor economici, sociali si legislativi care influenteaza operatiunile economico-financiare

C1.2 Explicarea conceptelor, procedeelor si metodelor folosite in contabilitatea entitatii/organizatiei

C1.3 Aplicarea conceptelor, procedeelor si metodelor folosite in contabilitatea entitatji/organizatiei pentru
inregistrarea operatiunilor economice.

C 1.4 Evaluarea procedeelor si tehnicilor aplicabile Tnregistrarii operatiunilor

economice in contabilitate

C 1.5 Elaborarea unei proceduri de analiza, evaluare si inregistrare a operatiunilor economice in contabilitate.

Competente
profesionale

CT1 Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca
riguroasa, eficienta si responsabila

CT2 Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de
relationare si munca eficienta in cadrul echipei

CT3 Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor de
invatare pentru propria dezvoltare

Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei




F1-REG-71-03

7.1 Obiectivul
general al
disciplinei

Disciplina are menirea sa transmita studentilor cunostinte fundamentale teoretice si metodologice
privind eforturile IASB de armonizare a sistemelor contabile Cunoasterea temeinica a cursului este
indispensabila pentru intregirea cunostintelor anterioare de contabilitate si imbogatirea bazei de
specialitate a studentilor

7.2 Obiectivele
specifice

A. Obiective cognitive
1. Sa identifice si sa cunoasca concepte, procedee si metode folosite;
2. Sa cunoasca sursele informationale specifice;
3. Sa defineasca si sa descrie factorii de influenta;
4. Sa explice si sa interpreteze corect factorii de influentd si sa propund masuri pentru
eficientizarea acesteia;
5. Sa cunoasca metodologia pentru inregistrarea operatiunilor specifice.
B. Obiective procedurale
1. Sa utilizeze modelele specifice;
2. Sa utilizeze metodele specifice pentru fundamentarea procesului decizional;
3. Sa creeze deprinderile de a utiliza instrumente si tehnici in practica internationala
4. Sa dezvolte capacitatea de interpretare a informatiilor financiar — contabile.
C. Obiective atitudinale
1. Sa se familiarizeze cu rolurile specifice muncii in echipa si sa coopereze in activitatile specifice
pentru rezolvarea diferitelor teme de casa si studii de caz;
2. Sa dezvolte un rationament stiintific adecvat si corect fundamentat pentru a interpreta si
sintetiza elementele cu privire la diferite sisteme contabile.

8. Continuturi

8.1. Curs

Observatii
Resurse
folosite

Nr. Metode de
ore predare

Obiective si metodologie in studiul sistemelor contabile comparate 4
1.1. Normalizare, armonizare si internationalizare

1 1.2. Credibilitatea situatjilor financiare

1.3. Motivatie in studierea sistemelor contabile comparate

1.4. Comparabilitatea informatiilor prezentate

Sistemul contabil anglo — saxon 6
2.1 Trasaturi
2.2 |Istoric
2.3 Situatiile intocmite: enumerare si structura
2.4 Particularitati in intocmirea conturilor anuale
2.5 Principii contabile fundamentale

Sistemul contabil francez 6
3.1 Trasaturi
3.2 lIstoric
3.3 Situatiile intocmite: enumerare si structura
3.4 Particularitati in intocmirea conturilor anuale
3.5 Principii contabile fundamentale

Contabilitatea de inflatie 4
4.1 Trasaturi
4.2 Istoric
4.3 Situatiile intocmite: enumerare si structura Prelegere si Tabla
4.4 Particularitati in intocmirea conturilor anuale expunere la | Videoproiecto
4.5 Principii contabile fundamentale tabla r

Contabilitatea romaneasca “la rascruce” 4
5.1 Trasaturi
5.2 lIstoric
5.3 Situatiile intocmite: enumerare si structura
5.4 Particularitati in intocmirea conturilor anuale
5.5 Principii contabile fundamentale

Normalizarea contabila internationala 6
6.1 Prezentarea organismelor de normalizare
6.2 1AS nr.1: “Prezentarea situatiilor financiare”
6.3 IAS nr.8: “Profitul net sau pierderea neta a perioadei. Erori
fundamentale si
modificari ale politicilor contabile”
6.4 1AS nr.12: “Impozitul pe profit”
6.5 IAS nr.17: “Leasing”
6.6 IAS nr.39: “Instrumente financiare: recunoastere si evaluare”
nr.20: “Contabilitatea subventjilor guvernamentale si
prezentarea informatiilor
referitoare la asistenta guvernamentala”
6.8 IAS nr.21: “Efectele modificarilor cursurilor de schimb valutar”
6.9 IAS nr.2: “Contabilitatea stocurilor”

6.7 IAS

Bibliografie

1. Firescu V., Dumitru M. — Contabilitate aprofundata aplicata, Editura Tribuna Economica, Bucuresti, 2008
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2. - Hennie van Greuning ,Standarde internationale de raportare financiara”, Editura IRECSON 2007

3. OMFP 1802/2014 pentru aprobarea Reglementarilorcontabile privind situatiile financiare anuale individuale si
situatiile financiare anuale consolidate

4. OMFP 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de
natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii

5. Feleaga N., lonascu I. — Tratat de contabilitate financiara, volumele | si Il, Editura Economica, 2009, Bucuresti

6. Malciu L., Feleaga N. — Politici si optiuni contabile, Editura Economica, Bucuresti, 2002

L . < Nr. Metode de Observati
8.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa Resurse
ore predare f .
olosite
1 | Seminar introductiv 2 ore
2 Prezentarea si discutarea principalelelor notiuni utilizate in studiul | 2 ore
sistemelor contabile comparate (repartizare tematica referate)
3 | Planul de armonizare contabila din Roméania 2 ore
4 | Planul de armonizare contabild din Romania 2 ore
5 | Sistemul contabil britanic 2 ore
6 | Sistemul contabil american 2 ore
7 | Aplicatii practice privind tabloul fluxurilor de trezorerie 2 ore Studiul de Tabla
8 | Aplicatii practice privind bilantul in conceptia IAS 1 2 ore caz Videoproiecto
9 | Aplicatii practice privind contul de profit si pierdere in conceptia IAS 1 2 ore Testare r
10 | Lucrare de verificare 2 ore
11 | Aplicatii practice privind rezultatul pe actiune de baza 2 ore
12 | Aplicatii practice privind rezultatul pe actiune diluat 2 ore
13 Aplicatii practice privind impozitul pe profit si contractele de leasing | 2 ore
conform prevederilor Standardelor Internationale de Contabilitate
14 Aplicatii practice privind principalele metode de evaluare si prezentare a | 2 ore
stocurilor in cadrul Standardelor Internationale de Contabilitate
Bibliografie

1. Firescu V., Dumitru M. — Contabilitate aprofundata aplicata, Editura Tribuna Economica, Bucuresti, 2008

2. - Hennie van Greuning ,Standarde internationale de raportare financiard”, Editura IRECSON 2007

3. OMFP 1802/2014 pentru aprobarea Reglementarilorcontabile privind situatiile financiare anuale individuale si
situatiile financiare anuale consolidate

4. OMFP 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de
natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii

5. Feleaga N., lonascu I. — Tratat de contabilitate financiara, volumele | si Il, Editura Economica, 2009, Bucuresti

6. Malciu L., Feleaga N. — Politici si optiuni contabile, Editura Economica, Bucuresti, 2002

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

corectitudinea si acuratetea folosirii conceptelor teoretice si a aplicatiilor practice insusite la nivelul disciplinei — in
concordanta cu ceea ce se face in alte centre universitare din tara si din strainatate.
competentele procedurale si atitudinale ce vor fi achizifionate la nivelul disciplinei — vor satisface asteptarile
reprezentantilor asociatiilor profesionale si angajatorilor din domeniul economic.
pentru o mai buna adaptare la cerintele pietei muncii a continutului disciplinei, periodic, se organizeaza intalniri cu
reprezentati ai mediului de afaceri

10. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere
din nota finala

- corectitudinea si exhaustivitatea

Proba scrisa: calitatea, rigoarea,

cunostintelor; sinteza si  coerenfa tratarii
10.4 Curs - coerenta logica; subiectului teoretic abordabil n 30%
- gradul de asimilare a limbajului de maniera explicativ-argumentativa
specialitate; + subiecte aplicative
e Activitate seminar - evaluarea e Expunerea libera a studentului,
raspunsurilor la intrebarile formulate de rezolvarea unor aplicatii la tabla si 20%
catre cadrul didactic si a participarii active | chestionare orala sub forma de °
a fiecarui student la rezolvarea studiilor dialog.
10.5 Seminar / de caz la senlwi.nar.
Laborator / . Tfest Eie verlflcavre - rezolvarea unor e Testare 20%
Tema de cas3 apllqatll .a.asemanatoare celor de la
seminarii.
* Referat — se va intocmi individual un ¢ Corectarea referatului si
referat cu tematica comunicata de catre raspunsurile studentului la 30%

cadrul didactic titiular.Se va evalua gradul
de incadrare in cerintele impuse.

intrebarile referitoare la tema
referatului

10.6 Standard
minim de
performanta

Comunicarea in limbaj specific, insusit corect si capacitatea de a opera cu metode si tehnici de

lucru caracteristice disciplinei studiate )
Nota 5 la evaluarea finala




