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. FISA DISCIPLINEI
ANALIZA ECONOMICO - FINANCIARA, anul universitar 2019-2020

1. Date despre program

1.1 | Institutia de invatamant superior Universitatea din Pitesti

1.2 | Facultatea Stiinte Economice si Drept

1.3 | Departamentul Management si Administrarea Afacerii
1.4 | Domeniul de studii Management

1.5 | Ciclul de studii Licenta

1.6 | Programul de studiu / calificarea Management / Economist

2. Date despre disciplina

2.1 |Denumirea disciplinei Analiza economico-financiara

2.2 |Titularul activitatilor de curs

2.3 |[Titularul activitatilor de seminar

2.4 |Anulde studii | Ill 2.5 [Semestrul [ | [2.6 |Tipuldeevaluare] C | 2.7 |Regimuldisciplinei | A
3. Timpul total estimat

3.1 |Numar de ore pe saptaména 4 3.2 din care curs 2 3.3 S 2
3.4 |Total ore din planul de inv. 56 3.5 din care curs 28 3.6 S 28
Distributia fondului de timp alocat studiului individual ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 14
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 14
Pregatire seminarii, teme, referate, portofolii, eseuri 10
Tutorat 2
Examinari 2
Alte activitafi ..... 2
3.7 | Total ore studiu individual 44
3.8 | Total ore pe semestru 100
3.9 | Numar de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

Cunoasterea notiunilor economice fundamentale de economie, contabilitate,

4.1 De curriculum finante, statistica, dobandite in anii anteriori de facultate.

Utilizarea adecvata a cunostintelor fundamentale de teorie economica;
Culegerea, prelucrarea si analiza datelor economice in cadrul organizatiilor;

4.2 | De competente Utilizarea eficienta a resurselor sistemelorde calcul, de operare si ale internetului;
Capacitati de analiza, sinteza, gandire divergenta.

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 De desfasurare a cursului dotarea salii de curs cu tabla si creta / marker

dotarea salii de seminar cu tabla si creta / marker,
5.2 | De desfagurare a laboratorului | fiecare student foloseste un minicalculator pentru rezolvarea calculelor necesare
inregistrarilor contabile

6. Competente specifice vizate

C.1. Identificarea, analiza si gestionarea elementelor care definesc mediul intern si extern al organizatiei

%% prin diagnosticare si analiza SWOT — 1 PC

85 C.2. Elaborarea si implementarea de strategii si politici ale organizatiei— 1 PC

Q%5 | C.4. Identificarea, selectarea si utilizarea modalitatilor de previzionare, organizare, coordonare,

g % antrenare si control-evaluare — 1 PC

O a | C.5. Fundamentarea, adoptarea si implementarea deciziilor pentru organizatii de mica complexitate (in

ansamblu sau pe o componenta) — 1 PC

Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei

Sa dezvolte capacitatea de analiza si sinteza a studentilor, prin insusirea unor metode si
tehnici de investigare, cuantificare si interpretare a fenomenelor si proceselor economice
care reflecta activitatea entitatii.

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

A. Obiective cognitive
1. Sa identifice si sa cunoasca un sistem de indicatori economico-financiari utilizati Tn
analiza performantelor si a pozitiei financiare a entitatilor economice;
2. Sa cunoasca sursele informationale pentru analiza economico-financiara;

7.2 Obiectivele specifice
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3. Sa defineasca si sa descrie factorii care influenteaza indicatorii economico-financiari;

4. Sa explice si sa interpreteze corect complexul de cauze care influenteaza rezultatele
activitatii entitatii si sa proupna masuri pentru cresterea performantelor;

5. Sa cunoasca metodologia analizei economico-financiare in vederea cuantificarii
influentelor factorilor care determina fenomenele economice.

B. Obiective procedurale

1. Sa utilizeze modelele de analiza esentiale pentru interpretarea indicatorilor economico-
financiari;

2. Sa utilizeze metodele specifice analizei economico-financiare pentru fundamentarea
procesului decizional,

3. Sa creeze deprinderile de a utiliza instrumentele statistico-matematice in practica analizei
economico-financiare pentru calculul indicatorilor si a influentelor factorilor;

4. Sa dezvolte capacitatea de interpretare a informatiilor financiar — contabile.

C. Obiective atitudinale

1. Sa se familiarizeze cu rolurile specifice muncii in echipa si sa coopereze in activitatile
specifice pentru rezolvarea diferitelor teme de casa si studii de caz;

2. Sa dezvolte un rationament stiintific adecvat si corect fundamentat pentru a interpreta si
sintetiza activitatea entitatii.

8. Continuturi
Nr. Metode de Observatii
8.1. Curs .
ore predare Resurse folosite
Bazele teoretice si metodologice ale analizei economico- 2 Prelegerea, - '
. N - . ) I . o Studentii vor fi
1 financiare; Analiza economico - financiara necesitate, explicatia, inf . ivire |
continut, tipuri, obiective, surse informationale ; |n_orr_r_1a§| cu privire 'a
LB o= 2 . = descrierea, criterile de evaluare
2 | Metode si tehnici utilizate in analiza economico-financiara 2 exercitiul: si vor primi o
Analiza diagnostic a activitatii de productie si comercializare: 3 T T ) Lo
X o9 . . e >~ . bibliografie minimala
3 | Analiza cifrei de afaceri. Particularitati ale cifrei de afaceri in cu ai ;
. . o e jutorul careia vor
turism; Analiza productiei exercitiului realiza temele de
4 Anzj\liza marjei comerciale; Analiza valorii 2 casa; Expunerea cu
Addugate : : _ material suport,
5 Analiza ggstlunll resurselor umane: Analiza asigurarii cu 3 Studiul de caz.
personal din punct de vedere cantitativ, structural si calitativ;
6 Analiza productivitati muncii si a consecintelor sale 2
economico-financiare
7 Analiza cheltuielilor 3
Analiza cheltuielilor la 1000 lei venituri
8 Analiza cheltuielilor cu personalul 3
Analiza cheltuielilor financiare
Analiza rentabilitatii 3
9 Analiza dinamicii si structurii rezultatelor pe baza soldurilor
intermediare de gestiune
Analiza structurala si factoriala a profitului
10 Analiza ratelor de rentabilitate 2
Analiza rentabilitatii pe baza pragului de rentabilitate
Analiza pozitiei financiare pe baza bilantului 3
Analiza dinamicii si structurii activelor
11 | Analiza dinamicii si structurii pasivelor (datoriilor si
capitalurilor proprii)
Analiza echilibrului financiar
Bibliografie
1. D. Bondoc, Analiza performantelor intreprinderii, Editura Sitech, 2014;
2. M. Gadoiu, Perfectionarea diagnosticului financiar, Ed.Universitara, Bucuresti, 2015 .
3. 1.Pana, D. Bondoc, M. Taicu, Analiza economico-financiard. Manual universitar pentru Invatamantul Frecventa
Redusa, Editura Universitatii din Pitesti, 2009
4. S. Petrescu, Analiza si diagnostic financiar-contabil. Ghid teoretico-aplicativ, Ed. CECCAR, Bucuresti, editia a
Ill-a, 2010
5. V. Robu, I. Anghel. E. C. Serban, Analiza economico-financiara a firmei, Editura Economica, 2014
Nr. Metode de predare Observalii .
ore Resurse folosite
Metode si tehnici utilizate Tn analiza economico-financiara Explicatii, exercitii, | Se precizeaza
1 3 dezbateri criteriile evaluare
Studiul de caz
2 Analiza diagnostic a activitatii de productie si comercializare 2 Explicatii, exercitii, | Studiul de caz
Analiza productiei exercitiului dezbateri
3 Analiza diagnostic a activitatii de productie si comercializare 3 Explicatii, exercitii, | Studiul de caz
Analiza cifrei de afaceri dezbateri
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4 Analiza diagnostic a activitatii de productie si comercializare 3 Explicatii, exercitii, | Studiul de caz
Analiza valorii addugate dezbateri
5 Analiza gestiunii resurselor umane 3 Explicatii, exercitii, | Studiul de caz
dezbateri
6 Analiza productivitatii muncii 3 Explicatii, exercitii, | Studiul de caz
dezbateri
Analiza cheltuielilor la 1000 lei venituri 2 Explicatii, exercitii, | Lucrare de control
7 ; ;
dezbateri Studiul de caz
8 Analiza cheltuielilor cu personalul si analiza cheltuielilor 2 Explicatii, exercitii, | Lucrare de control
financiare dezbateri Studiul de caz
8 Analiza rezultatului brut 2 Explicatii, exercitii, | Studiul de caz
dezbateri
9 Analiza rentabilitatii 3 Explicatii, exercitii, | Studiul de caz
dezbateri
10 Analiza pozitiei financiare pe baza bilantului 2 Explicatii, exercitii, | Studiul de caz
dezbateri Verficarea finala
Bibliografie
1. D. Bondoc, Analiza performantelor intreprinderii, Editura Sitech, 2014;
2. M. Gadoiu, Perfectionarea diagnosticului financiar, Ed.Universitara, Bucuresti, 2015
3. 1.Pan&, D. Bondoc, M. Taicu, Analizd economico-financiard. Manual universitar pentru Invatdmantul Frecventé
Redusa, Editura Universitatii din Pitesti, 2009
4. S. Petrescu, Analiza si diagnostic financiar-contabil. Ghid teoretico-aplicativ, Ed. CECCAR, Bucuresti, editia a
Ill-a, 2010
5. V. Robuy, I. Anghel. E. C. Serban, Analiza economico-financiara a firmei, Editura Economica, 2014
9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori din domeniul aferent programului
In vederea actualizarii si Tmbunétatirii continutului disciplinei, cadrele didactice au participat la urmatoarele
activitati:
- schimb de bune practici cu colegi din alte centre universitare (Bucuresti, Timisoara, lasi, Cluj);
- workshop-uri cu participarea unor specialisti din domeniu.
10. Evaluare
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 3.0'3 Pon_der(%
in nota finala
10.4 Curs Evaluare finala Proba scrisa 30%
Activitate seminar Evaluarea participarii studentului

10.5 Seminar

in timpul seminarului

Evaluare periodica Lucrare de control
Teme de casa
Corectitudinea rezolvarii temelor
de casa

20%

30%

20%

10.6 Standard minim
de performanta

0,5 puncte la evaluarea finala; 4,5 puncte acumulate din evaluarea activitatilor de seminar

Data completarii Titular disciplina, Titular seminar,
Data aprobarii in Consiliul departamentului, Director de departament, Director de departament,
(prestator) (beneficiar)

Conf. univ. dr. Daniela Bondoc Conf. univ. dr. Daniela Mihai




