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Planul Operational 2018-2019 este in acord cu Planul Strategic al Centrului Frecventa

Redusd 2016-2020.

Obiectiv strategic Actiuni, programe, proiecte Indicatori de Responsabili Termene
preconizate pentru rezultat
indeplinirea obiectivului
in domeniul Managementului Calitatii
Adaptarea curriculei la | - 1 Sedinta de CEAC-P Tulie 2019
cerintele mediului economico- | analiza Directori
social; - 4 Planuri de Departament
Compatibilizarea curriculei | invatamant Director Centrul
programelor de studii cu cea a IFR
altor universitati din tara si din
strdinatate;
Monitorizarea de catre | - 1 Raport de CEAC-C Tanuarie-
Comisiile pentru Evaluarea si | evaluare al CEAC-P Februarie
Asigurarea Calitagii de la | cadrelor didactice | Director Centrul 2019
nivelul Centrului IFR a calitatii | implicate in IFR
procesului instructiv  prin | activitatea [FR Consiliul
evaluarea periodica a cadrelor Centrului [FR
didactice de catre colegi si de
catre studenti
Oferirea unor servicii | Asigurarea calitatii | - 2 de materiale CEAC-C Octombrie
educationale superioare | materialelor puse la dispozitie | de studiu CEAC-P 2019
studentilor inscrigi la forma de | studentilor IFR prin recenzarea | actualizate Director Centrul
invatimént cu frecventi redusd, | lor de citre  specialisti IFR
care sa le permitd integrarea | recunoscuti in domeniu si prin
rapida pe piata muncii, la | urmirirea  actualizdrii  lor
finalizarea studiilor, prin | periodice, in concordanti cu
implementarea si | noutitile apirute;
operationalizarea unui sistem de | Raportarea activitatii privind | - 1 Raport anual de | CEAC-C lanuarie-
asigurare a calitatii la nivelul | asigurarea calitdtii la nivelul | activitate Director Centrul Februarie
centrului Centrului IFR privind asigurarea | IFR 2019
calitatii la nivelul
Centrului IFR
Raportarea  activitatii privind | - 4 Rapoarte CEAC-P lanuarie-
asigurarea calitatii la nivelul | anuale de activitate | Director Centrul Februarie
programelor de studii IFR IFR 2019
Planificarea activitagii privind | - 1 Plan de | CEAC-C lanuarie-
asigurarea calitatii la nivelul | activitate Director Centrul Februarie
Centrului IFR privind asigurarea | IFR 2019
calitatii la nivelul
Centrului IFR
Planificarea activitatii privind | - 4 Planuri anual CEAC-P lanuarie-
asigurarea calitatii la nivelul | de activitate Director Centrul Februarie
programelor de studii IFR IFR 2019
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Obiectiv strategic Actiuni, programe, proiecte Indicatori de Responsabili Termene
preconizate pentru rezultat
indeplinirea obiectivului
in domeniul Resurselor de Invitimant
Elaborarea/actualizarea - Materiale de Titularul de Noiembrie
Elaborarea/actualizarea materialelor de studiu in | studiu pentru disciplina 2018
materialelor de studiu proiectate | tehnologia IFR si incarcarea | fiecare disciplina
si realizate integral in tehnologia | acestora pe platforma cuprinsa in planul
IFR si distribuirea acestora de Invatamant
fiecarui student, conform anexei | Distribuire materialelor de | - PV primire- Secretariatul Decembrie
la contractul de studiu studiu sudentilor 1inscrisi la | predare Centrului [FR 2018-iunie
forma IFR (cel putin un 2019
manual 1in format tiparit
pentru fiecare student)
in domeniul Sistemului de Management al Centrului IFR
- Regulament Director Centrul Tunie 2019
de Intocmire a IFR
statului de functiuni | Consiliul
pentru invatdmantul | Centrului IFR
Asigurarea unui  Sistem de | Intocmirea  statelelor  de | cu frecventd redusa
Management eficient si | functiuni aferente Director CIFR
transparent pentru Centrul IFR si | programelor de studiu IFR in | - | Stat de functiuni | Consiliul CIFR Septembrie
stabilirea  unor directii  de | colaborare cu departamentele Directori 2019
dezvoltare FSED Departamente
Metodologiei privind | Director Centrul Ianuarie-
organizarea si | [FR Februarie
desfasurarea Consiliul Centrului | 2019
Organizeazd sesiunile de conc.ursului de | IFR
admitere  IFR,  conform | admitere pentru
metodologiei de admitere | Progr amcfle de studii
aprobati de Senat si adusa la | delicentd,
cunostinta candidatilor prin forma de 131va§amfant
diverse mijloace de 4 frecYen;.a redusd — -
informare - 2 sesiuni de Comisia de Tulie 2019
admitere admitere Septembrie
2019
In domeniul resurselor umane
Alocarea posturilor vacante din | - 1 stat de Directori Septembrie
statul de functii al Centrului | functiuni; Departament 2019
IFR in regim plata cu ora in | - 1 sedinta a Consiliul
functie ~ Regulamentul  de | Consiliului Centrului [FR
intocmire a  Statului de | Centrului pentru Director Centru
functiuni aprobarea statului | [FR
Acoperirea corespunzitoare a de functiuni
posturilor din statul de functii al | Participarea cadrelor didactice | - 2 participari la Decan Octombrie
Centrului IFR cu cadre didactice | la competitii pentru proiecte de | competitii pentru | Prodecan 2018-
titulare ale FSED sau asociate cercetare stiintifica si | proiecte de Directori Septembrie
promovarea  activitatii  de | cercetare Departament 2019
consultanta stiintifica CIFR
Imbunatétirea activitatii de | - minim 15 Decan Octombrie
cercetare stiintifica a cadrelor | articole ISI si/sau | Prodecan 2018-
didactice BDI Directori Septembrie
Departament 2019

Director CIFR
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Obiectiv strategic Actiuni, programe, proiecte Indicatori de Responsabili Termene
preconizate pentru rezultat
indeplinirea obiectivului
in domeniul activititii financiare
Promovarea unei activitaiti Proiectarea  bugetului de | -1 B.V.C Centrul Director Centrul Noiembrie
financiare in acord cu legislatia venituri i cheltuieli aferent | IFR IFR 2018
in domeniu si cu respectarea programelor de studii IFR -4 BVC aferente Consiliul Centrului
standerdelor ARACIS programelor de IFR
studii
In domeniul promovirii ofertei educationale a Centrului IFR
Promovarea ofertei educationale Proiecatarea ~ materialelor | -1 model afis Consiliul Centrului | Ianuarie
a Centrului pentru Invigimant cu | promotionale pentru programele | -1 model flayer IFR 2019
Frecventi Redusi din cadrul | IFR Director Centrul
Universitatii din  Pitesti, prin IFR
materiale publicitare, website, __ _ i
organizarea de intalniri periodice Distribuirea de fluturage la | - 500 flayere Consiliul Centrului | 2019
cu elevii clasei terminale din | diferitele manifestdri specifice | distribuite IFR
colegii, licee, grupuri scolare, in ?ledu;.lul S(])C}I)al’ dar si in cadrul Director Centrul
scopul cresterii numdrului de trmelor colaboratoare. IFR
studenti inscrisi la aceastd formd
de inviatamant
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