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3. CONTINUTUL REGULAMENTULUI
CAP. 1. DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Invatimantul superior tehnic din Pitesti a debutat in anul 1969. In acest an a fost
infiintat Institutul de Subingineri Pitesti. Acesta a functionat fara personalitate juridica pana in
1974, fiind subordonat Institutului Politehnic Bucuresti, cu doua specializari:

— Automobile (subingineri);

— Tehnologia Prelucrarii Metalelor (subinginert).

Din 1974 s-a transformat in Institutul de Invatimant Superior Pitesti si a capatat
personalitate juridica.

Invatamantul tehnic s-a dezvoltat continuu prin infiintarea de noi specializari:

— Autovehicule Rutiere (ingineri), incepand cu anul 1976;

— Tehnologia Constructiilor de Masini (ingineri), Incepand cu anul 1984;

— Inginerie Economica Industriala, incepand cu 1999;

— Ingineria Transporturilor si Trafic (ingineri), Incepand cu 2003.

Art. 2. Facultatea de Mecanica si Tehnologie a Universitatii din Pitesti este una dintre cele
mai vechi facultati, oferind educatie si cercetare la un inalt standard de calitate international.
Facultatea de Mecanica si Tehnologie, numita in continuare FMT, se identifica prin:

(a) Denumire: FACULTATEA DE MECANICA SI TEHNOLOGIE,

(b) Sediu: Str. Targul din Vale nr.1, cod postal RO-10040,

(c) Telefon : 0348-453150, fax: 0348-453150, Site: www.upit.ro.

Art. 3. FMT este o institutie de invatamant superior, cercetare, asistentd de specialitate si
formare continuad, fiind integrata in Universitatea din Pitesti, care este o universitate de stat, o
comunitate universitara distincta ce functioneaza in baza Constitutiei, legislatiei din domeniul
invatdmantului si a celorlalte reglementari legale din Romania. Universitatea din Pitesti 1si
desfdsoara activitatea in deplina autonomie Intr-un spatiu universitar propriu, cu un buget format
din sumele alocate de Ministerul Educatiei Nationale, precum si din surse proprii.

Art. 4. (1) Regulamentul de organizare si functionare al FMT cuprinde principiile si
normele specifice dupa care isi desfasoara activitatea membrii comunitatii universitare,
competentele si atributiile structurilor organizatorice ale facultatii, precum si reglementarile
privind activitatea personalului didactic auxiliar si tehnic-administrativ si studenti.

(2) Spatiul academic este inviolabil. El nu poate fi folosit pentru activitdfi sau confruntari
ale partidelor politice sau ale altor organizatii/grupari/institutii care promoveaza interese,
ideologii si/sau activitati politice.

Art. 5. Regulamentul de organizare si functionare al FMT a fost elaborat in baza Legii
Educatiei Nationale nr. 1/2011, precum si a Cartei Universitatii din Pitesti.

CAP. II. MISIUNEA SI OBIECTIVELE FACULTATII

Art. 6. Facultatea de Mecanica si Tehnologie a Universitatii din Pitesti functioneaza ca
unitate de sine statatoare cuprinzand toate cele trei niveluri de studii prevazute de standarde:
licenta, masterat, doctorat.

Art. 7. FMT - ul asigura drepturi egale de acces la formele de invatdmant, pentru toti
cetatenii Romaniei, fard nici o forma de discriminare, indiferent de apartenenta etnica, sex,
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convingeri religioase. Aceleasi drepturi se asigura si cetatenilor celorlalte state membre ale
Uniunii Europene, ai statelor apartinind Spatiului Economic European si ai Confederatiei
Elvetiene, precum si altor cetateni strdini, cu conditia respectdrii reglementarilor legale in
vigoare.

Art. 8. Ca centru de pregatire al specialistilor de nalt nivel, cercetare stiintifica, servicii
calificate catre comunitate, FMT-ul promoveaza valorile stiintei si culturii nationale si universale
avand urmatoarea misiune:

a. libertate de gandire si de exprimare;

b. incurajarea spiritului creativ;

c. promovarea unui invatdmant performant si plin de provocari totodata, care sa atraga
studentii din toata tara si din mediul international, la programele oferite de licenta, de master si
de doctorat;

d. legaturi stranse intre invatare si cercetare;

e. spirit de echipa, colegialitate, moralitate, etica profesionala si dedicatie;

f. stimularea cercetarii individuale si de grup;

g. simularea conditiilor reale de munca prin creearea si dotarea de laboratoare in folosul
practic al viitorului absolvent;

h. incurajarea dezvoltarii carierei universitare pentru toti membrii facultétii;

1. recunoasterea §i recompensarea personalului universitar;

j. dezvoltarea abilitatii studentilor si cadrelor didactice de a se perfectiona continuu, in
spiritul progresului cunoasterii si educatiei permanente;

k. calitate si temeinicie in toate cursurile oferite;

1. realizarea unor parteneriate academice nationale si internationale cu facultati de elit;

m. valorificarea oportunitatilor de parteneriate cu mediile de afaceri din judet, din tara si
din strainatate.

Art. 9. Strategia de dezvoltare a Facultdtii de Mecanica si Tehnologie in perioada 2016 +
2020 va fi posibila numai prin respectarea de catre toti cei implicati a unor principii si valori
fundamentale: RESPONSABILITATE si COMPETENTA profesionali; EXCELENTA in actul
educational si in  cercetare; TRANSPARENTA, ECHITATE, ONESTITATE,
CORECTITUDINE, COMUNICARE si ALTRUISM 1in actul de conducere si in relatiile
interumane. Se considerad cd Facultatea de Mecanica si Tehnologie poate si trebuie sd constituie
un subiect de mandrie pentru universitate, o structura de educatie si cercetare de referinta in
mediul academic din domeniu, cu performante deosebite obtinute prin efortul colectiv al cadrelor
didactice, cercetatorilor, doctoranzilor, studentilor si personalului auxiliar si nedidactic.

CAP. III. STRUCTURA SI ORGANIZAREA FACULTATII

Art. 10. Infiintarea/desfiintarea unei facultiti se stabileste de Senatul universitar, pe baza
studiilor realizate de comisiile desemnate ale acestuia, se avizeazd de Ministerul Educatiei
Nationale si Cercetarii Stiintifice si se aproba prin Hotarare a Guvernului Romaniei urmand
procedura previzuti de lege. Infiintarea/desfiintarea celorlalte structuri ale facultatii se face la
propunerea Consiliului facultatii sau a Biroului Senatului, cu aprobarea Senatului.

Art.11. Facultatea dispune de autonomie universitard in domeniile stiintific, didactic si
administrativ potrivit Cartei si legislatiei in vigoare. Structura facultatii este aprobata de Senat si
cuprinde doua departamente, unitati de cercetare, laboratoare. Activitatea didactica in cadrul
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facultatii se desfasoara pe programe de studii, pe tipuri si cicluri de studii universitare, ani de
studiu, serii de predare, grupe si subgrupe.

Art.12. (1) Conducerea facultitii se realizeazd de catre Consiliul facultatii, Decan si
Prodecani, care isi desfdsoard activitatea conform reglementarilor legale in vigoare si Cartei
Universitatii. Serviciile de evidenta a studentilor, a activitatilor didactice, relatiile cu publicul si
celelalte activitati specifice sunt asigurate de secretariatul facultatii.

(2) Sistemul de luare a deciziilor curente si de perspectiva cu privire la activitatea facultatii
este asigurat astfel incat sa fie respectat principiul autoritafii ierarhice superioare, al eliminarii
suprapunerilor/paralelismelor in atributii/competente asigurandu-se buna functionare intre
structurile departamentale ale facultatii si intre acestea si cele ale Universitatii.

(3) Studentii, ca parte componenta a comunitatii academice, sunt incurajati sa se implice in
procesul decizional si in mecanismul de evaluare al activitatii atat la nivelul facultatii, cat si la
nivelul Universitatii din Pitesti, avand reprezentanti atat in Consiliul facultatii cat si in Senatul
Universitatii din Pitesti.

Art. 13. (1) La nivelul Facultatii de Mecanica si Tehnologie isi desfasoara activitatea doua
departamente de specialitate: Departamentul de Autovehicule si Transporturi si Departamentul
de Fabricatie si Management Industrial.

Art. 14. Centrul de cercetare stiintifica Ingineria Automobilului este unitatea academica
functionala formata din cercetatori si cadre didactice care realizeaza activitati de cercetare
stiintifica, participa la competitiile nationale si internationale pentru obtinerea unor granturi
pentru proiectele de cercetare stiintifica, constituita cu scopul realizarii unei legaturi stranse intre
invatare si cercetare precum si a promovarii Facultdtii de Mecanica si Tehnologie in activitatea
de cercetare stiintifica pe plan national si international.

Art. 15. (1) Departamentele sunt structuri universitare functionale care asigura producerea,
transmiterea si valorificarea cunoasterii in unul sau mai multe domenii de specialitate.

(2) Departamentul este condus de un Director de departament ajutat de un Consiliu al
departamentului.

(3) Organizarea si functionarea departamentului se stabilesc prin regulamente aprobate de
catre Senatul universitatii.

Art. 16. (1) Programele de studii oferite de Facultatea de Mecanica si Tehnologie sunt
incluse in domeniile: Ingineria Automobilului, Ingineria Transporturilor, Inginerie Industriala,
Inginerie si Management. Facultatea poate propune infiintarea a noi programe de studii care se
supun aprobarii Consiliului facultatii si apoi Senatului Universitatii. Acestea intrd in functiune
dupa acordul organismelor de profil si aparitia HG-ului.

(2) Fiecare domeniu de studiu cuprinde propriul program de studiu de licentd si masterat,
acreditate conform legii, individualizate prin planuri de invatamant si fise ale disciplinelor
intocmite conform calificarilor definite de Cadrul National al Calificarilor, standardelor
ARACIS, regulamentelor interne ale Universitatii din Pitesti si cerintelor identificate pe piata
muncii.

Art. 17. (1) Facultatea de Mecanica si Tehnologie promoveaza parteneriate/colaborari cu
facultati de profil din tard si strdinatate in vederea realizdrii impreund a unor programe
universitare de maxim interes pentru studenti. Aceste parteneriate/colaborari au in vedere cadrul
general si protocoalele de colaborare stabilite la nivelul Universitatii din Pitesti.
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(2) FMT-ul poate organiza in comun cu facultatile de profil din strainatate programe de
studii finalizate prin acordarea de dubla diploma, respectiv studii de doctorat in cotuteld, in
conditiile Legii Invatamantului si regulamentelor Universitatii din Pitesti.

(3) FMT-ul poate incheia acorduri de colaborare cu parteneri din mediul socio-economic,
in scopul desfasurarii activitatii de pregatire practica a studentilor.

CAP.1V. STRUCTURI ACADEMICE SI COMPETENTE DECIZIONALE

Art. 18. Autoritatea universitard este bazatd exclusiv pe competentd manageriald si
calitatea prestatiei stiintifice si didactice.

(a) Organele de conducere ale Universitatii din Pitesti sunt alese de catre comunitatea
universitara. Ele ii reprezinta, pe cale democratica, pe membrii comunitatii universitare.

(b) Structurile de conducere ale Universitatii din Pitesti, astfel cum sunt reglementate de
Legea nr. 1/2011, a educatiei nationale art. 207, sunt: Senatul universitar, Consiliul de
Administratie, iar functiile de conducere sunt urmatoarele: rectorul, prorectorii si directorul
general administrativ.

(c) Facultatea este condusa de Consiliul Facultatii, functiile de conducere fiind: decanul si
prodecanii, iar departamentul de directorul de departament ajutat de Consiliul Departamentului.

(d) Atributiile, responsabilitatile si raporturile acestor organisme, potrivit Legii nr. 1/2011,
a educatiei nationale, sunt stabilite in Carta universitara.

CAP. V. ATRIBUTII, RESPONSABILITATI SI COMPETENTE
5. 1. Atributii, responsabilitati si competente ale Consiliului Facultatii

Art. 19. Consiliul Facultatii

a) Consiliul Facultatii este organismul decizional si deliberativ al facultatii si este prezidat
de decan;

b) Consiliul Facultatii poate fi convocat de decan sau la cererea a cel putin doud treimi
dintre membrii Consiliului Facultatii ;

¢) Prodecanii si directorii departamentelor facultdtii participd la sedintele Consiliului
Facultatii, ca membri alesi sau ca invitati permanenti dupa caz ;

d) La sedintele Consiliului Facultdtii participd ca invitati ai decanului reprezentantul
sindicatului din facultate, alte persoane din facultate sau din afara ei.

Art. 20: Atributiile Consiliului Facultatii

Consiliul facultatii are urmatoarele atributii:

a) aproba, la propunerea decanului, structura, organizarea si functionarea facultatii;

b) aproba, in conformitate cu aliniatul a) de mai sus, Regulamentul de organizare si
functionare a consiliului facultatii si al comisiilor de specialitate ale Consiliului;

c¢) defineste misiunea si obiectivele facultatii in concordanta cu Carta UPIT;

d) aproba planul strategic de dezvoltare a facultatii si planurile operationale anuale ale
facultatii;

e) fundamenteaza si propune oferta educationald a facultatii si avizeaza formatiile de studiu
(serii de predare, grupe, subgrupe);

f) propune si aprobd conditii specifice de admitere §i organizeaza admiterea la studii
universitare, la nivelul facultatii;
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g) evalueaza periodic activitatea didactica si de cercetare din facultate;

h) avizeaza statele de functii ale personalului didactic si de cercetare din facultate;

i) stabileste criteriile si standardele specifice pentru ocuparea prin concurs a posturilor
didactice, cu respectarea reglementarilor existente la nivel national;

j) controleaza activitatea decanului i aproba rapoartele anuale ale acestuia privind starea
generald a facultaii, asigurarea calitatii, respectarea eticii universitare la nivelul facultatii si
situatia angajarii absolventilor;

k) controleaza activitatea comisiilor specializate din subordine si urmareste respectarea
regulamentelor adoptate;

1) avizeaza propunerile departamentelor pentru acordarea titlurilor onorifice;

m) avizeaza acordarea gradatiilor de merit;

n) avizeaza componenta comisiilor pentru examenele de finalizare a studiilor;

0) aproba programele de studii gestionate de facultate;

p) stabileste lista studentilor care beneficiaza de burse si de alte forme de sprijin material;

q) organizeaza manifestari stiintifice;

r) exercitd toate celelalte atributii care 1i revin din reglementarile legale, din hotararile de
Senat, ale Consiliului de Administratie precum si din hotararile proprii;

s) indeplineste orice alte atributii atunci cand considera ca se afla in fata unei situatii de
forta majora.

t) indeplineste alte atributii aprobate de Senatul universitar, in conformitate cu legislatia in
vigoare.

Art.21: Adoptarea hotararilor Consiliului Facultatii

a) Hotararile Consiliului Facultatii se iau cu votul majoritatii membrilor prezenti daca
numarul celor prezenti reprezinta cel putin doud treimi din numarul total al membrilor;

b) Hotararile Consiliului Facultétii se adopta prin vot deschis;

¢) In anumite situatii Consiliul Facultatii poate decide recurgerea la votul secret.

5. 2. Atributii, reponsabilitati si competente ale Consiliului Departamentului

Art.22: Consiliul Departamentului

a) Consiliului departamentului este organul deliberativ al departamentului alcatuit din 3-5
membri, reprezentanti alesi ai cadrelor didactice si de cercetare titulare din departament, alesi
prin vot universal direct si secret al personalului didactic si de cercetare titular in departamentul
respectiv;

b) Consiliului departamentului ajutd directorul de departament 1in realizarea
managementului i conducerii operative a departamentului;

¢) La sedinta Consiliului departamentului pot participa membri ai Consiliului Facultatii, ca
invitati ai directorului de departament;

d) Convocarea Consiliului departamentului poate fi facuta de directorul de departament sau
prin solicitarea a cel putin jumatate din membrii sai.

Art.23: Atributiile Consiliului departamentului

Consiliul departamentului are urmatoarele atributii:

a) monitorizeaza activitatea didactica si de cercetare din departament si face propuneri
pentru asigurarea bazei logistice necesare;

Pagina 7 din 13



REGULAMENT DE ORGANIZARE SI Editia 1
FUNCTIONARE A FACULTATII DE
MECANICA SI TEHNOLOGIE
COD: REG-FMT-01

Revizia 0

b) urmareste indeplinirea sarcinilor de serviciu de catre personalul didactic auxiliar si
nedidactic al departamentului;

¢) avizeaza scoaterea la concurs a posturilor didactice si de cercetare din departament;

d) avizeaza dosarele intocmite de catre membrii departamentului in vederea obfinerii
gradatiei de merit;

e) avizeaza propunerile de sanctionare pentru neindeplinirea obligatiilor profesionale sau
incalcarea normelor de eticd si deontologie profesionala;

f) face propuneri de utilizare a resurselor materiale si financiare de care dispune
departamentul, cu respectarea prevederilor legale;

g) intocmeste Rapotul anual de activitate al departamentului si il inainteazd Consiliului
Facultatii;

h) organizeaza manifestari stiintifice;

1) indeplineste alte atributii stabilite de Consiliul Facultatii.

5. 3. Atributii, reponsabilitati si competente ale functiilor de conducere

Art.24. Decanul

a) Decanul reprezintd facultatea si raspunde de managementul si conducerea operativd a
facultatii;

b) Decanul este responsabil in fata Consiliului Facultatii, a rectorului si a Senatul
universitar.

Art. 25. Atributiile decanului

Decanul are urmatoarele atributii (art 70, Carta universitafii):

a) propune Consiliului Facultétii structura, organizarea si functionarea facultatii,

b) conduce sedintele Consiliului Facultatii;

¢) aplica hotararile Rectorului, ale Consiliului de administratie si ale Senatului univesitar;

d) prezinta anual Consiliului Facultatii cel tarziu pana la 10 martie un raport privind starea
facultatii;

e) asigura coerenta actiunilor privitoare la dezvoltarea strategica a facultatii;

f) propune inmatricularea, exmatricularea si transferul studentilor facultatii;

g) semneaza diplomele de studii universitare, suplimentele de diploma si alte documente ce
implica facultatea, conform prevederilor legale;

h) numeste prodecanii si stabileste atributiile acestora;

1) raspunde pentru buna desfasurare a concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice, in
conditiile respectarii normelor de calitate, de eticd universitara si a legislatiei in vigoare;

j) participa la sedintele Consiliului de administratie si ale Senatului universitar.

Art. 26. Directorul de departament

a) Directorul de departament realizeaza managementul si conducerea operativd a
departamentului;

b) In exercitarea functiei sale, directorul de departament este ajutat de Consiliul
departamentului.

c¢) Directorul de departament raspunde in fata decanului, a Consilului Facultétii si dupa
caz, a Consiliului de administratie.

Art. 27. Atributiile directorului de department
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Directorul de departament are urmatoarele atributii si responsabilitati conform art. 72 din
Carta universitatii:

a) contribuie la elaborarea si implementarea planurilor de invatanmant, ale programelor de
studii universitare si postuniversitare si raspunde de respectarea obligatiilor ce revin
departamentului privitoare la planurile de invatamant si la programele analitice ale disciplinelor;

b) intocmeste si semneaza statele de functii didactice si de cercetare ale departamentului;

¢) urmareste indeplinirea sarcinilor prevazute in statele de functii;

d) raspunde de managementul cercetarii si al calitatii in cadrul departamentului;

e) raspunde de managementul financiar al resurselor atrase ale departamentului;

) propune scoaterea la concurs a posturilor didactice si de cercetare;

g) stabileste modul in care se efectueaza orele didactice din posturile vacante ale
departamentului;

h) asigurd autoevaluarea periodicd a departamentului in vederea clasificarii acestuia
conform legii;

i) propune Consiliului Facultatii marirea normei didactice a personalului care nu
desfasoara activitati de cercetare stiintificd sau echivalente acestora precum si in cazuri de
exceptie, diminuarea normei didactice minime si completarea acesteia cu activitati de cercetare
stiintifica;

J) participa la sedintele Consilului Facultatii;

k) indeplineste alte atributii stabilite de Consiliul Facultatii si Consiliul Departamentului.

CAP. VI. STRUCTURI CONSULTATIVE ALE FACULTATII

Art. 28. Structurile consultative

1. Structura consultativa din cadrul facultatii este Biroul Consiliului Facultatii.

2. Structura consultativa dezbate si propune solutii pentru gestionarea operativa a
activitatilor curente din cadrul facultatii.

Art. 29. Biroul Consiliului Facultiatii

1. Biroul Consiliului Facultatii este constituit din:

a) decanul si prodecanii facultatii;

b) directorii de departamente din facultate;

¢) un reprezentant al studentilor din Consiliul Facultatii, ales prin votul acestora.

2. Biroul Consiliului Facultatii este convocat de catre decan care conduce sedintele acestei
structuri consultative;

3. Biroul Consiliului Facultatii acorda consultantd decanului in rezolvarea problemelor
academice si administrative curente ale facultatii.

Art. 30. Prodecanii facultatii

Prodecanii facultatii indeplinesc acele atributii si responsabilitifi care le sunt delegate de
catre decan, prin decizie scrisd, ori care sunt decise de Consiliul Facultatii si/sau prevazute in fisa
postului:

a) Prodecanii raspund de domeniile de activitate ale facultatii care le sunt repartizate de
catre Consiliul Facultatii, ori delegate de catre decan;

b) Coordoneaza comisiile de specialitate ale consiliului, astfel cum le-au fost delegate prin
fisa postului, asigurand conducerea curentd in domeniile de care raspund potrivit competentelor
acordate;
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¢) Prodecanii 1i pot suplini pe decan, cu avizul acestuia, in raporturile cu alte structuri din
universitate, realizeaza legatura cu departamentele, in domeniile in care au competenta;

d) Prodecanii raspund in fata Consiliului Facultatii, Biroului Consiliului Facultatii si a
decanului.

CAP. VII. ATRIBUTIILE COMISIILOR DE SPECIALITATE DIN CADRUL
FACULTATII

Art. 31. Pentru activitatile specifice, Consiliului facultatii desfasoara activitatea prin
urmatoarele comisii de specialitate:

a) Comisia pentru asigurarea si evaluarea calitatii,

b) Comisia pentru activitatea didactica;

c¢) Comisia pentru cercetare stiintifica si relatii internationale;

d) Comisia pentru cooperare cu mediul socio-economic si probleme studentesti.

Art. 32. Comisiile sunt constituite dintr-un presedinte de comisie si unul sau mai mulfi
membri. Numarul si componenta comisiilor se stabilesc de catre Consiliul Facultatii la
propunerea decanului sau autopropuneri. Comisiile elaboreaza regulamente, pregatesc proiectele
de hotdrari in domeniile specifice si activeaza in baza normelor legale, precum si ale Cartei
universitare.

Art. 33. Comisia pentru asigurarea si evaluarea calititii are misiunea evaluarii interne
si asigurarii calitatii serviciilor educationale la nivel de facultate si are urmatoarele atributii:

a) Elaboreaza stategia privind implementarea sistemului de Management al Calitatii;

b) Elaboreaza si coordoneaza aplicarea regulamentelor, procedurilor si activitatilor de
asigurare si evaluare a calitatii;

¢) Elaboreaza proceduri specifice pentru desfasurarea concursurilor pentru promovarea
cadrelor didactice si pentru acordarea gradatiei de merit. Analizeaza dosarele pentru acordarea
gradatiei de merit;

d) Realizeaza actiuni periodice de evaluare a calitatii procesului de invatamant, (analiza
rezultatelor obtinute de studenti, evaluarea cadrelor didactice si a disciplinelor, analiza reactiilor
angajatorilor, feedback-ul studentilor etc.) elaborand propuneri de imbunatatire;

e) Contribuie la intocmirea rapoartelor anuale ale Decanului privind domeniul de asigurare
a calitatii;

f) Colaboreaza cu comisiile de calitate de la nivelul departamentelor si Universitatii.

Art. 34. Comisia pentru activitatea didactica are misiunea de a asigura managementul
curent al problemelor didactice specifice studiilor universitare (de licenta si masterat) si are
urmatoarele atributii:

a) Coordoneaza elaborarea si perfectionarea planurilor de invatamant;

b) Coordoneaza intocmirea statelor de functiuni;

c¢) Coordoneaza elaborarea, perfectionarea si corelarea programelor analitice;

d) Analizeaza continutul, metodica si eficienta procesului instructiv, precum si acoperirea
cu materiale didactice a disciplinelor;

e) Urmareste activitatea de instruire si de verificare a pregatirii studentilor;

f) Impreuna cu directorii de departamente coordoneazi instruirea practica a studentilor;

g) Urmareste activitatea desfasurata la examenele de diploma si disertatie;

h) Coordoneaza orarul facultatii;
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i) Contribuie la intocmirea rapoartelor anuale ale Decanului privind desfasurarea
activitatilor didactice.

Art. 35. Comisia pentru cercetarea stiintifica si relatii internationale are misiunea de a
coordona activitatea de cercetare stiintifica a cadrelor didactice, studentilor si masteranzilor;
asigurd dezvoltarea cooperarii interne si internationale in domeniul cercetarii stiintifice, crearea,
dezvoltarea si diversificarea surselor suplimentare de finantare a proceselor de cercetare
stiintifica in facultate; creaza, dezvolta si asigura legaturi trainice cu mediul de afaceri in scopul
mediului de afaceri. Comisia are urmatoarele atributii:

a) Coordoneaza cercetarea stiintifica in Facultatea de Mecanica si Tehnologie;

b) Coordoneaza Buletinul Stiintific al UPIT seria Automobile;

¢) Urmareste si coordoneaza desfasurareca manifestarilor stiintifice interne si internationale
din cadrul FMT;

d) Coordoneaza desfasurarea sesiunii cercurilor stiintifice studentesti;

e) Propune si stabileste criterii de evaluare a activitatii de cercetare a cadrelor didactice;

f) Coordoneaza evidenta activitatii de cercetarestiintifica a cadrelor didactice;

g) Monitorizeaza competitiile nationale si internationale de proiecte de cercetare stiintifica
si anunta periodic departamentele despre manifestarile stiintifice si oportunitatile de finantare si
cooperare aparute;

h) Monitorizeaza nevoile de cercetare ale firmelor partenere si creeaza o baza de date cu
acestea;

i) Identifica subiectele de cercetare pentru studenti la partenerii industriali care ofera stagii
de practica pentru elaborarea proiectelor de diploma si de disertatie;

j) Monitorizeaza acordurile si parteneriatele cu organizatii din alte tari;

k) Contribuie la intocmirea rapoartelor anuale ale Decanului privind domeniul de cercetare
stiintifica si relatii internationale.

Art. 36. Comisia pentru cooperare cu mediul socio-economic si probleme studentesti,
are in componenta un reprezentant al studentilor din fiecare program de studii si are urmatoarele
atributii:

a) Asigura monitorizarea si orientarea activitatii studentilor din facultate, stabilind strategii
pentru cresterea promovabilitatii si reducerea abandonului scolar. Coordoneaza activitatea
indrumatorilor de an/grupa;

b) Sprijina studentii In diverse actiuni sociale, culturale si sportive;

c¢) Coordoneaza activitétile de acordare a burselor si a biletelor de tabara pentru studenti;

d) Monitorizeaza problemele sociale ale studentilor din facultate;

e) Realizeaza consilierea studentilor pe parcursul studiilor de licenta, masterat, doctorat,
dar si dupa terminarea acestora;

f) Monitorizeaza semnarea si punerea in practica a acordurilor si parteneriatelor incheiate
cu institutii din invatamantul preuniversitar. Coordoneaza strategia de atragere a absolventilor de
liceu in cadrul FMT;

g) Monitorizeaza semnarea $i punerea in practicd a acordurilor §i parteneriatelor incheiate
cu societatile comerciale partenere;

h) Coordoneaza activitatile de intretinere si actualizare a bazei de date a absolventilor
programelor de studii de licenta si masterat;

1) Monitorizeaza continutul site-ului facultatii;
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j) Contribuie la intocmirea rapoartelor anuale ale Decanului privind domeniul de cooperarii
cu mediul socio-economic si problemele studentesti.

CAP. VIII. ACTIVITATEA DE SECRETARIAT A CONSILIULUI FACULTATII SI
BIROULUI CONSILIULUI FACULTATII

Art. 37. Lucrarile de secretariat (pregatirea sedintelor CF si BCF, intocmire procese
verbale elaborare hotarari/note de probleme, trimiterea acestora catre factorii responsabilizati de
CF si BCF, urmadrirea indeplinirii, elaborarea si prezentarea de rapoarte asupra indeplinirii
hotérarilor, etc.) se asigurd de catre o persoand nominalizatd de cdtre decanul facultatii.
Atributiile, responsabilitatile si competentele secretariatului Consiliul Facultatii si Biroului
Consiliului Facultatii sunt, in detaliu cele prevazute in fisa postului persoanei desemnate de catre
decanul facultatii sa indeplineasca aceste atributii.

CAP. IX. ORGANIZAREA STRUCTURILOR ADMINISTRATIVE

Art. 38. Secretariatul tehnic facultate - departamente:

a) Secretariatul tehnic al facultatii este condus de secretarul-coordonator. Atributiile
secretarului-coordonator sunt similare celor ale secretarului-sef al Universitatii din Pitesti, cu
particularitatile date de nivelul ierarhic.

b) Secretarul-coordonator este subordonat ierarhic decanului facultatii si, functional,
secretarului sef al Universitatii.

c) Efectivul personalului din secretariatul facultatii este fixat prin normativele legale.

d) Secretarul-coordonator intocmeste fisa postului pentru personalul din secretariat, cu
aprobarea decanului.

e) Intregul personal din secretariatul facultitii este angajat prin concurs.

f) Fiecare program de studii, de licenta sau de masterat, este gestionat de catre o singura
persoana din cadrul secretariatului tehnic.

CAP. X. DISPOZITII FINALE

Art. 38. Regulamentul de organizare si functionare al Facultatii de Mecanica si Tehnologie
se adoptd de catre Consiliul facultitii prin vot deschis, cu majoritatea a 2/3 din membri
Consiliului.

Art. 39. Initiativa de modificare a Regulamentului se ia la propunerea Biroului Consiliului
Facultatii sau a cel putin o treime din membrii Consiliului.

Art. 40. Prezentul Regulament, impreund cu Organigrama facultatii, regulamentele,
structurile, metodologiile specifice prevazute de acesta, formeaza statutele constitutive ale
Facultatii de Mecanica si Tehnologie, care reglementeaza intreaga viata universitara in spatiul
universitar propriu.

Art. 41. Prezenta varianta a Regulamentului de organizare si functionare a fost adoptata de
Consiliul Facultatii, in sedinta din date de 18.05.2016.
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