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3 SCOP

Activitatile de practica fac parte din Planurile de Invatamant ale programelor de studii gestionate de
DAT- FMT si apar atat la programele de studii universitare de licenta, cat si la programele de studii
universitare de master. Prezenta Metodologie stabileste cadrul general de organizare si desfasurare
a practicii studentilor la programele gestionate de Departamentul Autovehicule si Transporturi.

4 DOMENIU DE APLICARE

Metodologia se aplica la nivelul DAT— FMT astfel incat studentii, cadrele didactice, dar si partenerii
de practica sa dispuna de un document care sa reglementeze organizarea si efectuarea stagiilor de
practica.

5 DOCUMENTE DE REFERINTA

- Legeanr. 1/2011 — Legea Educatiei Nationale

- Legea nr. 288/2004 - privind organizarea studiilor universitare (actualizata)

- Legea 87/2006 privind asigurarea calitatii educatiei cu completarile si modificarile
ulterioare

- OMECT nr. 3955/2008 - Cadrul general de organizare a stagiilor de practica in cadrul
programelor de studii universitare de licenta si de masterat

- Carta Universitatii

- Regulament privind activitatile profesionale studentesti pentru studii universitare de
licenta/ master.

- Regulament privind elaborarea, revizuirea, avizarea si aprobarea planurilor de invatamant

6 DEFINITII

a) Stagiu de practica - activitatea desfagurata de studenti, in conformitate cu planul de
invatamant, care are drept scop aplicarea cunostintelor teoretice insusite de acestia Tn cadrul
programelor de instruire.

b) Organizator de practici - institutia de invatamant superior care desfasoara activitati
instructiv-educative si formative, potrivit legislatiei roméane in vigoare.

c) Partener de practici - institutia centrala ori locald sau orice altd persoana juridica din
Romania, dintr-o tard participantad la programul Invitare pe tot parcursul vietii, intr-un
proiect finantat din Fondul Social European sau dintr-o tara terta, ce desfasoara o activitate in
corelatie cu specializarile cuprinse in nomenclatorul Ministerului Educatiei, Cercetarii si
Tineretului si1 care poate participa la procesul de instruire practica a studentilor

d) Practicant - studentul care desfasoara activitati practice pentru consolidarea cunostintelor
teoretice si pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica in concordantd cu specializarea
pentru care se instruieste.

e) Cadru didactic supervizor - persoana desemnata de organizatorul de practica, care va
asigura planificarea, organizarea si supravegherea desfasurarii stagiului de practica.
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f) Tutore - persoana desemnatd de partenerul de practica, care va asigura respectarea
conditiilor de pregatire si dobandire de catre practicant a competentelor profesionale
planificate pentru perioada stagiului de practica.

g) Conventie-cadru privind efectuarea stagiului de practica inseamna acordul incheiat intre
organizatorul de practica, partenerul de practica si practicant.

h) Portofoliu de practica - documentul atasat Conventiei-cadru privind efectuarea stagiului
de practica ce cuprinde obiectivele educationale ce urmeaza a fi atinse, competentele ce
urmeaza a fi obtinute prin stagiul de practica, modalitatile de derulare a stagiului de practica,
precum si raportul/caietul de practica/stagiu.

i) Plasament ERASMUS+ - activitate de practica in strainatate, reglementata prin acord la nivel
institutional, care permite studentilor efectuarea stagiilor de practicd in intreprinderi, universitati,
centre de formare, centre de cercetare si alte organizatii din straindtate.

7 ABREVIERI

UPIT - Universitatea din Pitesti;
FMT - Facultatea de Mecanica si Tehnologie;
DAT — Departamentul Autovehicule si Transporturi;

8 DESCRIERE METODOLOGIE
a. Prevederi generale

I. Responsabilitatea organizarii si desfasurarii practicii studentilor revine, la
nivelul Departamentul Autovehicule si Transporturi, indrumatorilor de
practica pentru fiecare an de studiu si responsabilului relatiilor cu mediul
economic si social desemnat sa coordoneze practica studentilor la nivelul
departamentului.

ii. Indrumitorii de practici pe ani de studiu si responsabilului relatiilor cu
mediul economic si social sunt numiti la nivelul departamentului la
inceputul fiecarui an universitar.

iii. Practica este o disciplina obligatorie, a carei duratd este reglementata prin
planul de invatdmant pentru fiecare an de studiu, cu respectarea normelor
in vigoare.

v, Figele de disiciplina pentru disciplinele de practica se elaboreaza de catre
Indrumitorii de practici pe ani de studiu si sunt aprobate in sedinta de
departament la inceputul fiecarui an universitar.

V. Pentru elaborarea fiselor de disciplind, directorul de departament,
responsabilii programelor de studii, responsabilului relatiilor cu mediul
economic si social vor organiza consultidri ale cadrelor didactice cu
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Vi.

Vii.

viii.

Xi.

Xii.

Xiil.

reprezentantii mediului socio-economic, cu partenerii traditionali de
practica, cu absolventi si cu studenti.

Fisa de disciplina trebuie sa precizeze clar misiunea practicii, categoria (de
domeniu, de specialitate, de cercetare, pentru elaborarea proiectului de
diploma, profesionald/de proiectare, pentru elaborarea lucrarii de
disertatie), tematica si obiectivele, competentele ce urmeaza a fi obtinute,
modul de desfasurare, precum si sarcinile studentului. Fisa de disciplina
face parte din portofoliul de pratica.

Practica se poate desfasura distribuit, in timpul anului universitar, sau
comasat, In perioade precizate.

Practica se desfasoara in intreprinderi industriale / centre de cercetare care
au domeniul principal de activitate relevant pentru specializarea
studentului, numite partener de practica.

intre FMT/DAT (organizatorul de practicd) si partenerul de practici se va
incheia un Contract bilateral de colaborare care sia cuprindd si
componentele legate de practica studentilor (vizite, stagii individuale,
stagii in grupuri de studenti).

Practica se poate efectua si in laboratoarele din cadrul departamentului,
daca dotarile sunt corespunzatoare.

Studentii care sunt angajati pot efectua practica la locul de munca, daca
sunt asigurate conditiile pentru acumularea competentelor prevazute in
Fisa Disciplinei de Practica, informatii dovedite prin adeverinta pe care
studentul angajat o preda cadrului didactic indrumaétor de practica .

Stagiile de practica se organizeazd in baza Conventiei de Practica
incheiata la nivelul Departamentului (ANEXA 1A — pentru vizite,
ANEXA 1B - pentru stagii).

In baza Conventiei de Practica, intreprinderile industriale / centrele de
cercetare asigurd, pe toatd durata stagiului de practica, Indrumarea
studentilor prin desemnarea unui tutore care, impreund cu reprezentantul
organizatorului de practica (Cadru didactic supervizor) sprijina studentul
in elaborarea temei de stagiu prevazuta explicit in Conventie.

b. Organizarea si desfasurarea activitatilor de practica

Practica studentilor de la programele de studii coordonate de Departamentul
Autovehicule si Transporturi, se desfasoard in conformitate cu planul de
invatamant al fiecarui an de studiu, respectand activitatile si termenele prevazute
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in Calendarul activitatilor necesare desfasurarii practicii (tabelull). Acesta se
stabileste de directorul de department impreuna cu responsabilul relatiilor cu
mediul economic si social si se avizeaza in sedinta de departament la inceputul
fiecarui an universitar, avandu-se in vedere structura anului universitar

Tabelull. Calendarul activitatilor necesare desfasurarii practicii

Nr. Activitate Termen Responsabil
crt. limita
1 Stabilirea cadrelor didactice responsabile cu | Septembrie | Director de Departament
organizarea si desfasurarea practicii studentilor in
anul curent, pentru cele doud programele
gestionate de DAT
2 Realizarea/prezentarea Raportului privind modul | Octombrie | Responsabilul  relatiilor  cu
de desfasurare a activitatilor de practicd in anul mediul economic si social la
universitar precedent si Informare privind nivelul departamentului,
organizarea practicii in anul universitar curent Indrumitorul de practicd pentru
pentru programele de studii AR si ITT anul de studiu
3 Completarea/ameliorarea Metodologiei de | Octombrie | Director de Departament,
practica, Conventiilor de Practica (ANEXA 1A Responsabilul  relatiilor  cu
pentru vizite ANEXA 1B pentru stagii). Validate mediul economic si social la
de catre Consiliul Departamentului si comunicarea nivelul departamentului
acestora
4 Aducerea la cunostinta studentilor a Metodologiei | Octombrie | Indrumitorul de practici si
de practica si a Fisei disciplinei de practica pentru anii | indrumatorul de an pentru anul
terminali de studiu
Martie
pentru anii
1,2,3
5 Colectarea ofertelor privind locurile de practica. | Permanent | Responsabilul relatiilor  cu
Incheierea contractelor/conventiilor bilaterale de mediul economic si social la
practica (intre FMT/DAT si societatea comerciald) nivelul departamentului,
Indrumatorul de practica pentru
anul de studiu, Studenti
6 Organizarea si desfasurarea procedurii de atribuire | Permanent | Responsabilul  relatiilor  cu
a locurilor de practicd disponibile la nivelul mediul economic si social la
universitatii / facultatii / programului de studiu nivelul departamentului,
Indrumatorul de practica pentru
anul de studiu
7 Informare privind stadiul organizarii stagiilor de | Martie Responsabilul  relatiilor  cu

practica  pentru  finalizarea  studiilor de

mediul economic si social la
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licenta/master nivelul departamentului,
Indrumitorul de practica pentru
anul de studiu, anul 1V,
coordonatorul lucrarii le diploma
Organizarea activitatilor de practica la anii I, II si | Mai Responsabilul relatiilor  cu
Il. mediul economic si social la
nivelul departamentului,
Indrumatorul de practicd pentru
anul de studiu, anul I, 11 si I11
Organizarea si sustinerea evaludrii finale la | Sesiunile Comisie de evaluare a activitatii
disciplina Practica iunie, de practica
septembrie

Vi.

Vil.

In cazul in care partenerii de practica solicita selectia studentilor pentru locurile
de practica ofertate, responsabilii de practicad si indrumatorii de an vor organiza,
functie de situatie, sesiuni de interviuri, indrumarea studentilor pentru redactarea
de scrisori de intentie, CV-uri, avand in vedere termenul de finalizare al actiunii,
stabilit de conducerea DAT.

Optiunile studentilor si rezultatul selectiilor realizate de partenerii de practica vor
fi sintetizate de responsabilii de practica, astfel incat sa rezulte repartitia
studentilor pentru fiecare partener de practica. Responsabilul relatiilor cu mediul
economic si social gestioneaza situatia pentru toti anii de studiu.

in Conventia incheiatd cu fiecare partener de practici, in conformitate cu
standardele specifice ARACIS se vor preciza cel putin urmatoarele informatii:
responsabilitatile partilor, persoanele responsabile din partea fiecarei parti, tema
de stagiu, obligativitatea redactarii unui portofoliu de catre practicant, raportul de
evaluare intocmit de tutore.

Pe parcursul stagiului de practica, practicantul va intocmi un caiet/raport de
stagiu in care va consemna: obiectul de activitate si prezentarea partenerului de
practica, prezentarea locului de practica, sarcinile primite, activitatile desfasurate
pe perioada stagiului de practicd, competentele profesionale si transversale
acumulate, rezultatele obfinute, observatiile personale privitoare la activitatea
depusa, inclusiv corelarea stagiului de practicdA cu cunostintele teoretice
dobandite la cursuri.

In timpul derularii stagiului de practica, tutorele impreund cu cadrul didactic
supervizor vor monitoriza practicantul in permanenta.

La finalul stagiului de practica, practicantul va prezenta/sustine raportul de stagiu
in fata tutorelui care elaboreazi un raport de evaluare (ANEXA 2). Vor fi
evaluate: nivelul de dobandire a competentelor profesionale si transversale,
comportamentul si modalitatea de integrare a practicantului in activitatea
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viii.

Xi.

partenerului de practica (disciplina, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea
sarcinilor, calitate in activitatea derulata, respectarea regulamentului de ordine
interioara al intreprinderii/institutiei publice etc.). Rezultatul acestei evaluari va
sta la baza notarii practicantului de catre cadrul didactic responsabil cu derularea
stagiului de practica.

Perioadele de angajare ale studentilor in unititi economice, pot fi echivalate
partial sau total stagiilor de practica, cu conditia de a fi atestate prin forme legale
de angajare si ca activitatea prestatd de catre student sa asigure indeplinirea
cerintelor previzute in fisa de disciplina a stagiului de practica respectiv. In acest
sens, studentii care Indeplinesc aceste conditii vor aduce de la angajator o
adeverinta (ANEXA 3).

Practica se poate desfiasura la parteneri din strdinatate prin stagii plasament
ERASMUS+. In acest caz, studentii care efectueazi astfel de stagii trebuie s
prezinte la evaluarea finala de practica copia conventiei cadru specifica care a
stat la baza efectuarii stagiului, precum si documentul oficial semnat de
partenerul strdin prin care se atestd efectuarea practicii §i evaluarea activitatii
efectuate, astfel Incat sa poata fi echivalata nota respectiva.

Practica se poate desfasura prin stagii de internship obtinute individual de
studenti. In acest caz, studentii care efectueazi astfel de stagii trebuie si
informeze din timp responsabilii de practicd, astfel incat sa se asigure ca
activitatile pe care urmeaza sa le deruleze se incadreaza in tematica disciplinei,
iar perioada de derulare a activitatilor de internship nu afecteazd programul din
universitate. La evaluarea finala de practica studentii care au efectuat stagii de
internship trebuie sd prezinte: copia documentului prin care FMT solicita
incadrarea studentului intr-un stagiu de practica (ANEXA 4), documentul oficial
din partea societatii comerciale/ institutului/ organizatiei prin care sa se ateste
efectuarea stagiului de practica, perioada de desfasurare, durata stagiului de
practica, activitatile desfasurate in societate care sa fie in concordantd cu Fisa
disciplinei (ANEXA 5), caietul/raportul de practica intocmit, raportul de evaluare
(ANEXA 2) eliberat de organizatorul internship-ului.

Practica se poate desfasura in cadrul laboratoarelor DAT/FMT daca sunt propuse
locuri pentru stagiile de practica de citre cadrele didactice din DAT, cu indicarea
tematicii aferente corelata cu fisa disciplinei. Oferta interna de locuri si teme de
practica se transmite de catre cadrele didactice directorului de departament si
responsabilului relatiilor cu mediul economic si social in conformitate cu
calendarul desfasurarii activitatilor de practica. Cadrul didactic care a propus
locul de practica devine supervizor si tutore pentru practicant §i va intocmi
raportul de evaluare (ANEXA 2). La evaluarea finald de practicd studentii care
au efectuat stagii de practica in laboratoarele DAT/FMT trebuie sd prezinte:
caietul/raportul de practicad intocmit, raportul de evaluare din partea cadrului

didactic supervizor.
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Xil.

Xiii.

Evaluarea finald a studentilor in urma efectudrii stagiului de practica se va
planifica/realiza de regula in ultima zi a stagiului de practicd de catre
responsabilul de practica. La evaluarea unui student se va tine seama de raportul
de evaluare elaborat de tutorele desemnat de partenerul de practicd si de
caietul/raportul intocmit de practicant pe perioada stagiului.

Pentru studentii care nu promoveaza disciplina, secretariatul FMT de comun
acord cu responsabilul de practica va planifica refacerea evaludrii finale de
practica in sesiunea de restante.

C. Organizarea desfasuririi disciplinei Practica din ani terminali

Practica pentru elaborarea proiectului de diploma/lucrarii de disertatie este 0
disciplind obligatorie si se deruleaza pe perioada ultimului semestru din planurile
de Invatamant ale programelor de studii universitare de licenta, respectiv master,
gestionate de DAT-FMT si are durata minimald stabilitd prin standardele
specifice ARACIS.

Fiecare student din an terminal va primi o tema pentru proiectul de
diploma/lucrarea de disertatie stabilitd de un cadru didactic coordonator stiintific.
Practica pentru elaborarea proiectului de diploma/lucrarii de disertatie se poate
desfasura :

a) In laboratoarele din DAT/FMT, sub conducerea cadrului didactic coordonator stiintific
care a propus tema proiectului/lucrarii.

b)

in cadrul unui stagiu de practici la un partener de practici cu care DAT/FMT are

incheiate contract/conventie de practicd. In acest caz, tutorele devine si el coordonator

stiintific alaturi de cadrul didactic DAT coordonator stiintific.

in paralel, atit in laboratoarele DAT, ct si la partenerul de practica. Raportul de stagiu

intocmit de catre practicant la partenerul de practicd, va deveni parte integrati in

proiectul de diplomé/lucrarea de disertatie.

iv.

La finceputul practicii pentru elaborarea proiectului de diploma/lucririi de
disertatie, cadrul didactic coordonator stiintific stabileste impreuna cu studentii
coordonati pe perioada practicii programul de lucru, fixeaza obiectivele,
metodele de lucru, etapele si activitatile care trebuie parcurse, rezultatele
asteptate, rapoartele periodice de activitate si modul de evaluare al activitatilor,
astfel incat sa se incadreze in timpul alocat parcurgerii disciplinei din planul de
invatamant. In acest sens, coordonatorul stiintific completeazdi FISA
OBSERVATII LA SEDINTELE DE CONSULTATII PENTRU REALIZAREA
PROIECTULUI DE DIPLOMA/LUCRARII DE DISERTATIE (ANEXA 6) care
ramane in arhiva acestuia.
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V. In cazul masteranzilor, coordonatorii stiintifici vor avea in vedere ca activitatile
efectuate de acestia pe perioada practicii pentru elaborarea lucrarii de disertatie
sa conduca la obtinerea unor rezultate specifice activitatilor de cercetare.

Vi, Cadrul didactic coordonator stiintific va urmari activitatea studentului, progresul
obtinut si va interveni ori de cate ori este nevoie.

vii. Evaluarea activitatii studentului va fi facuta de catre cadrul didactic coordonator
stiintific, in conformitate cu cele prevazute in fisa de disciplind si va transmite
rezultatul responsabilului de practica (care, de reguld, este coordonatorul ECTS
al programului) in vederea completarii catalogului.

viii. Pentru studentii care nu promoveaza disciplina, secretariatul FMT, de comun
acord cu coordonatorul stiintific al proiectului de licentd/lucrarii de disertatie si
indrumatorul de practicd va programa o datd de reevaluare in sesiunea de
restante.

9 RESPONSABILITATI

a. Responsabilul relatiilor cu mediul economic si social la nivelul
departamentului are urmatoarele atributii:

a. Coordoneaza desfasurarea activitatilor de practica ale studentilor: planificare,
Conventii de Practicd, impreuna cu indrumatorii de practica.
b. Dezvolta parteneriate cu intreprinderi industriale si informeaza departamentul in
legatura cu astfel de oportunitati;
c. Analizeaza competentele solicitate absolventilor de angajatorii din domeniu in vederea
adaptarii programelor de studii la acestea.
d. Impreuni cu cadrele didactice supervizoare si indrumitorii de practica intocmeste si
prezinta anual in sedinta de departament de la inceputul anului universitar, Raportul
privind modul de desfasurare a activitdfilor de practica in anul universitar precedent.
Acest raport se realizeaza pe baza datelor prezentate in ANEXA 7. Rapoartele sunt
prezentate / analizate si in Consiliul Facultatii de Mecanica si Tehnologie.
e. impreuna cu cadrele didactice supervizoare si indrumatorii de practica intocmeste si
prezintd anual in sedinta de departament de la inceputul anului universitar, Calendarul
activitatilor pentru organizarea si desfasurarea practicii studentilor in anul universitar
curent (conform tabelului 1).

9.2. indrumitorul de practici pentru anul de studiu are urmitoarele atributii :

a. Faciliteaza impreuna cu responsabilul relatiilor cu mediul economic si social la nivel
de departament obtinerea locurilor de practica pentru studenti, prin incheierea de Conventii de
Practica cu intreprinderile industriale.
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b. Elaboreaza Fisa disciplinei de practica.

c. Aduce la cunostinta studentilor metodologia de organizare si desfasurare a practicii
(inclusiv Conventiile de Practica care fac parte integrantd din Metodologie) si Fisa disciplinei de
practica.

d. Organizeaza si desfasoara procedura de atribuire a locurilor de practica disponibile la
nivelul anului de studiu, prin Conventiile de Practica incheiate de catre departament.

e. Transmite responsabilului relatiilor cu mediul economic si social informatii
centralizate cu privire la locul si perioada de desfasurare a practicii studentilor.

f. Asigurd conditiile corespunzatoare organizarii si desfasurarii evaluarii finale.

g. Fiind evaluator al acestei discipline, completeaza catalogul. In cazul in care sunt mai
multi responsabili de practica pentru un an de studii, se va desemna un cadru didactic, dintre
acestia, care are responsabilitatea de a completa catalogul.

Prezenta Metodologie a fost actualizata conform noilor standarde specifice ARACIS
si a fost aprobatia in sedinta Departamentului Autovehicule si Transporturi din data de

21.02.2018.

Elaborat:
S.1.dr. ing. Rodica NICULESCU
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ACTIVITATILOR DE PRACTICA LA

Autovehicute si Transporturi PROGRAMELE GESTIONATE DE DAT
COD: MET-FMT-DAT-02

Cod: FO1-MET-FMT-DAT-02

ANEXA 1A
UNIVERSITATEA DIN PITESTI SC e
FACULTATEA DE MECANICA SI TEHNOLOGIE
DEPARTAMENTUL DE AUTOVEHICULE SI Tel e,
TRANSPORTURI
Telefon: 0348/453159; 0348/453160
Nr inreg /
Nr inreg /
CONVENTIE
PRIVIND PRACTICA STUDENTILOR (VIZITE)
1. intre:

a) UNIVERSITATEA DIN PITESTI, Facultatea de Mecanica si Tehnologie, cu
sediul in Pitesti, str. Targul din Vale, nr. 1, reprezentata prin

B) SCeieieeee , cu sediul In . ,  reprezentata

s-a incheiat prezenta conventie de practica pentru studenti.
2. Societatea Comerciald ..........cccoeevveeeieennnnns este de acord ca studentii nominalizati in
Anexa 1A-1 sa efectueze vizite de studiu conform modului de organizare prezentat in

aceeasi anexa.

3. Societatea Comerciald .........ccoceverereninnnne. va sprijini atingerea obiectivelor prevazute
in programele analitice prezentate in Anexa 1A-2.

4. Obligatiile Universitatii :
- sa respecte  programul stabilit de catre  Societatea  Comerciala

- sa asigure indrumarea studentilor cu cadre didactice titulare ;
5. Prezenta conventie s-a intocmit in doud exemplare, cate unul pentru fiecare parte si intra

in vigoare la data semnarii ei.

FACULTATEA DE MECANICA SI TEHNOLOGIE SC
DECAN,
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DEPARTAMENTUL DE AUTOVEHICULE SI
TRANSPORTURI
DIRECTOR,
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portament METODOLOGIE Editia 1
privind
\ ORGANIZVAREA SI DESFASURABEA Revizia0
ACTIVITATILOR DE PRACTICA LA
Autovehicule si Transporturi PROGRAMELE GESTIONATE DE DAT
COD: MET-FMT-DAT-02
Cod: FO2-MET-FMT-DAT-02
ANEXA 1B

CONVENTIE DE PRACTICA (STAGII)

Prezenta conventie se incheie intre:

1.Facultatea de Mecanica si Tehnologie (denumiti in continuare Organizator de
practica), cu sediul in Pitesti, str. Targul din Vale, nr. 1, Judetul Arges, telefon 0348 453

150, reprezentata de ............ooiiiiiiiiiiiii in calitate de DECAN,

2. SC — SA, (denumiti in continuare partener de practica), cu
SEAIUL ,
telefon: ... semail.....ooo , reprezentatd
dedl. ..o incalitatede ..........ccoiiiiiiiii

3. Studentul/a.................. , programul de studii....................... , anul

In baza prevederilor:
1 Legii 258/2007 privind practica elevilor si studentilor;

Legii nr. 72/2007 privind stimularea incadrarii in munca a elevilor si studentilor,

Ordinului nr. 440 din 12 iunie 2008 privind aprobarea Cadrului general de organizare a
stagiilor de practica in cadrul programelor de studii universitare de licenta si de masterat si a
Conventiei-cadru privind efectuarea stagiului de practica in cadrul programelor de studii

universitare de licenta sau masterat,

Partile au convenit incheierea prezentei conventii cu respectarea urmatoarelor clauze:

Art. 1. Obiectul conventiei

(1) Conventia stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfasoara stagiul de practica in
vederea consolidarii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica in concordanta

cu specializarea pentru care se instruiesc, efectuat de practicanti.

(2) Stagiul de practica este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor

profesionale mentionate in fisa disciplinei si/sau programa analitica.

(3) Modalitatile de derulare si continutul stagiului de pregatire practica sunt descrise in prezenta

conventie.

(4) Perioada pentru care se incheie contractul de pregatire practica: .....

Contractul nu se prelungeste automat.
(5) Stagiul de practica se efectueaza laSC .............c.oooeveininnen.. SA

Art. 2. Statutul practicantului

Practicantul raimane pe toata durata stagiului student al Universitatii din Pitesti.

Art. 3. Plata si obligatiile sociale
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(1) Stagiul de pregatire practica (se bifeaza situatia corespunzatoare) :
Se efectueaza in cadrul unui contract de munca (cei doi parteneri putand sa beneficieze de
prevederile Legii nr. 72/2007 privind stimularea incadrarii in munca a elevilor si studentilor)

__ Nu se efectueaza in cadrul unui contract de munca.

(2) In cazul angajarii ulterioare, perioada stagiului nu va fi considerata ca vechime in situatia in
care conventia nu se deruleaza in cadrul unui contract de munca.

(3) Partenerul de practica poate acorda practicantului o indemnizatie, gratificare, prima sau
avantaje 1n natura.

Art. 4. Responsabilitatile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practica sa respecte programul de
lucru stabilit si sd execute activitatile specificate de reprezentantul unitatii unde efectueaza practica, in
conditiile respectarii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respectd regulamentul de ordine interioara al partenerului de
practica.

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate si sanatate in munca pe care si
le-a insusit de la reprezentantul partenerului de practica Tnainte de inceperea stagiului de practica.

(4) De asemenea, practicantul se angajeaza sa nu foloseascd, in nici un caz, informatiile la care
are acces in timpul stagiului despre partenerul de practica sau clientii sai, pentru a le comunica unui tert
sau pentru a le publica, chiar dupa terminarea stagiului, decat cu acordul respectivului partener de
practica.

(5) Practicantul are obligatia de a intocmi raportul de practicd conform temei comunicate la
inceputul stagiului ;

(6) Practicantul are obligatia de a prezenta/sustine raportul de practica la sfarsitul stagiului in
prezenta tutorelui — definit la Art.5. (3).

Art. 5. Responsabilititile partenerului de practica (unitatea unde se desfasoara stagiul de
practica)

(1) Inainte de inceperea stagiului de practica, partenerul are obligatia de a face practicantului
instructajul cu privire la normele de securitate §i sandtate Tn munca, in conformitate cu legislatia in
vigoare si va lua masurile necesare pentru securitatea si sanatatea in munca a practicantului, precum si
pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor profesionale.

(2) Partenerul de practica trebuie sa puna la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare
pentru dobandirea competentelor precizate in portofoliul de practica.

(3) Partenerul de practica stabileste un responsabil (tutore) pentru stagiul de practica, selectat
dintre salariatii proprii.

(4) Partenerul de practica stabileste o tema de stagiu care va fi coordonati de tutore in parteneriat
cu reprezentantul Facultatii de Mecanica si Tehnologie — definit la Art.6. (1).

(5) Responsabilul din partea partenerului / tutorele va participa la evaluarea raportului de
practica intocmit de practicant si va propune o notd intre 1 si 10 cdtre reprezentantul Facultatii de
Mecanica si Tehnologie

(6) La finalul stagiului de practica, studentul va primi o adeverinta de la conducerea unitatii de
practica pe care se va consemna nota propusa.

(7) Practicantului i se asigura protectie sociala conform legislatiei in vigoare.
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Art. 6. Obligatiile institutiei de invatamant:

(1) Organizatorul de practica desemneazd un cadru didactic responsabil cu planificarea,
organizarea §i supravegherea desfasurarii pregatirii practice.

(2) Va coordona impreuna cu tutorele desemnat de partenerul de practica elaborarea si evaluarea
raportului de practica ;

(3) In cazul in care derularea stagiului de pregitire practici nu este conforma cu angajamentele
luate de catre partenerul de practica in cadrul prezentei conventii, conducatorul institutiei de invatamant
superior (organizator de practica) poate decide intreruperea stagiului de pregatire practica conform
conventiei-cadru, dupa informarea prealabild a conducatorului partenerului de practica si dupa primirea
confirmarii de primire a acestei informatii.

Art. 7. Persoane desemnate de organizatorul de practica si partenerul de practica
(1) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea
partenerului de practica):

Functia: ...
E-mail: ..o

(2) Cadrul didactic, responsabil cu urmarirea derularii stagiului de practica din partea
organizatorului de practica:

DIDNa: ....ooiiiiiii

Functia: ...

E-mail: ...

Prezenta Conventie-cadru s-a incheiat astazi, .............................. , in 3 (trei) exemplare
originale, cate unul pentru fiecare parte.

Organizator de practica Partener de practica
FACULTATEA DE MECANICA SI L N
TEHNOLOGIE

Decan Director Dezvoltare
DEPARTAMENTUL AUTOVEHICULE si Director Tehnic

TRANSPORTURIL s
Director

Data .........cooooiiiiii Data .............oooiii,
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Autovehicute si Transporturi PROGRAMELE GESTIONATE DE DAT
COD: MET-FMT-DAT-02

Cod: FO3-MET-FMT-DAT-02
ANEXA 2

Antet partener de practica

Catre:
Universitatea Din Pitesti
Facultatea de Mecanica si Tehnologie

Raport de evaluare

Prin prezentul raport este evaluatd si cuantificatd activitatea pe durata stagiului de practica a
SEUAENTUITL oo e de la
Universitatea din Pitesti, Facultatea de Mecanica si  Tehnologie, programul de studii

anul / grupa / Semigrupa ..........cooeeviiiiiiiieiiiieannn. care a efectuat stagiul de practica la partenerul de
02213 (o in
perioada ...........ooeeviiiiinnns ,unnumar de ........ ore.

Evaluarea nivelului de dobandire a competentelor profesionale si transversale, a
comportamentului si a modalitatii de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practica:

Componenta evaluati Nota!

Competente | Gradul de indeplinire a sarcinilor primite

profesionale | Nivelul calitativ al activitatii derulate

Raportul de stagiu

Calitatea prezentarii raportului de stagiu

Competente | Responsabilitate in rezolvarea sarcinilor

transversale | Respectarea regulamentului de ordine interioara si disciplina la locul de
practica

Punctualitate

NOTA FINALA?

1Se acordd note de la 1 la 10, 10 reprezentind valoarea maxima (indeplinirea componentei evaluate), iar 1
valoarea minima (neindeplinire).
NOTA FINALA reprezintd media notelor obtinute pentru fiecare componentd evaluati

L Rt

Tutore: Reprezentant legal partener de practica

Nume si prenume...........ccooeevveniennnnnnn. NUME $1 Prenume .......o.oovvevieriiniiniineiinnannns
Semnatura .........oooiiiiiiii SEeMNATUIA ...ovevntiii i

Stampila partenerului de practica

NB. Raportul de evaluare a stagiului de practici efectuat de practicant se va transmite
organizatorului de practica.

Pagina 17 din 22




METODOLOGIE Editia 1

rvind
f\ ORGANIZAREA SI DESFASURAREA RvTa
ACTIVITATILOR DE PRACTICA LA

Autovehicute si Transporturi PROGRAMELE GESTIONATE DE DAT
COD: MET-FMT-DAT-02

Cod: FO4-MET-FMT-DAT-02

ANEXA 3
Antet partener de practica
Catre:
Universitatea din Pitesti
Facultatea de Mecanica si Tehnologie
ADEVERINTA
Prin prezenta certificdm faptul ca dra/dna/dnul

................................................................................... este angajatul nostru cu forme legale, iar activitatea
pe care o presteaza asigura indeplinirea cerintelor prevazute in fisa de disciplina a stagiului de practica
(portofoliul de practica), de care am luat cunostinta.

Prezenta adeverinta se elibereaza pentru a-i servi la echivalarea stagiului de practica prevazut in
Planul de invatdmant al programului de StUAIT .....ccccvveeeriiiiiiiiicicieieeeeee e
anul ............. de la Facultatea de Mecanica Si Tehnologie, Universitatea din Pitesti, unde salariatul nostru
este student.

In vederea evaludrii nivelului de competente profesionale si transversale acumulate, a

comportamentului si a modalitatii de integrare in activitatea institutiei noastre, astfel incit sa se poata
acorda nota la stagiul de practica, apreciem activitatea angajatului nostru astfel:

Componenta evaluata Nota

Competente | Gradul de indeplinire a sarcinilor primite

profesionale | Nivelul calitativ al activitatii derulate

Raportul de stagiu

Calitatea prezentarii raportului de stagiu

Competente | Responsabilitate in rezolvarea sarcinilor

transversale | Respectarea regulamentului de ordine interioara si disciplina la locul de
practica

Punctualitate

NOTA FINALA

NOTA. Se acordi note de la 1 la 10, 10 reprezentand valoarea maxima (indeplinirea componentei
evaluate), iar 1 valoarea minima (neindeplinire).

Reprezentant legal societate / institut / organizatie
NUME ST PIrenutume .......o.evviriiiiiiinieeeiieeaeennnns

SEMNATULA ...
Stampila
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ANEXA 4
UNIVERSITATEA DIN PITESTI
FACULTATEA DE MECANICA SI TEHNOLOGIE
CATRE
S e
Va rugam sa acceptagi ca d-l/d-ra................... , student al
Facultatii de Mecanica si Tehnologie in anul ......... program de studii ........... sa efectueze stagiul

de practica in institufia dumneavoastra.

Mentionam ca aceasta activitate este prevazuta in planul de invatimant cu un numar de
.......... ore si se va finaliza printr-o verificare programata in luna ................2018.

Va rugam sa ne confirmati - prin adresa aldturatd - efectuarea de catre student/studenta a
acestei activitati.

Va mulfumim pentru sprijinul acordat.

COORDONATOR PRACTICA DECAN FMT,
NUME, PreNUME......cciiireeiiiieeiiiesriieeeieee e NUME, PreNUME.....ceiiireiiiieeiiieeiiee e
SeMNATUTA....ceeiiieeiiieeiieeeiee e SeMNALUTA......cceeiiiieeeeiiiee e
Stampila FMT
Nr. Inregistrare.................. [data.................
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COD: MET-FMT-DAT-02

Cod: FO6-MET-FMT-DAT-02

ANEXA 5
S
ADRES A .
TELEFON.....oiiiiiii e
CATRE
UNIVERSITATEA DIN PITESTI
FACULTATEA DE MECANICA SI TEHNOLOGIE

Se confirma ca d-1/d-ma ...t , student/a al/a
Facultatii de Mecanica si Tehnologie, in anul ................ programul de studii ........ccoeeveriininnne a efectuat
stagiul de practica in institutia noastra, in perioada............................. , un numar de ........... ore.

Activitatile desfasurate de practicant au fost:

Reprezentant legal partener de practica,
NUME, PrenUMEe.......cvevieee e

SeMNALUTA,...eeciveeeeiiiie e
Stampila
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Cod: FO7-MET-FMT-DAT-02

FACULTATEA DE MECANICA $I TEHNOLOGIE
DEPARTAMENTUL AUTOVEHICULE $1 TRANSPORTURI
PROGRAM DE STUDIL.......ccovnurrenerrensrnen

AN UNIVERSITAR.......oocvnmresmmnsssisssssenns

ANEXA 6

FISA OBSERVATII LA SEDINTELE DE CONSULTATII PENTRU REALIZAREA PROIECTELOR DE

DIPLOMA SI A LUCR&RILOR DE DISERTATIE

Nr. sedinta Data TemalObservatii Nume, prenume student
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Autovehicule si Transporturi PROGRAMELE GESTIONATE DE DAT
COD: MET-FMT-DAT-02
Cod: FO8-MET-FMT-DAT-02
) ) ANEXA 7
BILANTUL ACTIVITATII DE PRACTICA
ANUL UNIVERSITAR ........cccovuune
Exi'sté'fi§'a~ Numar de note ) Propuneri
programul | A Jinarumatori| o | “onR Soceta | ST | Cmeliorars
ORI | || PR DAT? abs 4 5 6 7 8 9 10 | vizitate' e? formulate
(DA/NU) sintetic?
Autovehicu
le Rutiere I
(AR)
1]
[\
|
Ingineria
Transportu [
rilor si
Trafic I
(ITT)
[\
IAMD Il
CMPA Il
TREAC Il

1 se prezintd in detaliu vizitele de studii :denumirea societatii
2 Dacé spatiul alocat acestei rubrici este insuficient, se va completa in afara tabelului folosind numarul de ordine aferent (de ex. Alte activitati -1 pentru AR1)
3 Dacd spatiul alocat acestei rubrici este insuficient, se va completa in afara tabelului folosind numarul de ordine aferent (de ex. Propuneri - 1 pentru AR1)
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