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l. Date generale despre Facultatea de Stiinte ale Educatiei, Stiinte Sociale

si Psihologie

Facultatea de Stiinte ale Educatiei, Stiinte Sociale si Psihologie s-a constituit in anul
2016, ca urmare a unui amplu proces de reforma institutionala desfasurat la nivelul
Universitatii din Pitesti si functioneaza conform HG cu programe de licenta, masterat,
conversie profesionala, programe de formare psihopedagogica.

Facultatea de Stiinte ale Educatiei, Stiinte Sociale si Psihologie isi propune sa
incurajeze si sa faciliteze o culturd a invatarii continue, atat in procesul de formare
initiala, cat si in cel continuu, pentru specialistii din domeniile educatiei, psihologiei,
asistentei sociale, sociologiei si stiintelor comunicarii. Stiinte ale Educatiei, Stiinte
Sociale si Psihologie promoveaza o cultura organizationald, axata pe disponibilitate de
lucru, valori, calitate, performanta universitara si asigura unui climat deschis, favorabil
optimizarii relatiilor profesionale.

In Facultatea de Stiinte ale Educatiei, Stiinte Sociale si Psihologie functioneaza
urmatoarele departamente:

» Departamentul de Stiinte ale Educatiei [DSE],

» Departamentul de Psihologie, Stiinte ale Comunicarii si Asistenta Sociala,
[DPSCAS]

» Departamentul Pentru Pregatirea Personalului Didactic [DPPD].

Structurile administrative ale facultatii au o activitate eficienta in ceea ce priveste
organizarea, numarul si calificarea personalului. Sistemul de management al facultatii
isi desfasoara activitatea dupa un plan managerial care prezinta misiunea si obiectivele
strategice ale acesteia.

Misiunea Facultatii de Stiinte ale Educatiei, Stiinte Sociale si Psihologie este una
complexa si consta in:

» Continuarea formarii initiale si continue in acord cu standardele nationale si
internationale a personalului didactic pentru invatamantul primar si prescolar si
a specialistilor in psihologie, jurnalism, asistenta sociala, resurse umane in
vederea unei cat mai bune insertii a absolventilor pe piata muncii.

» Stimularea cercetarii stiintifice cu relevanta internationald, in relatie cu
programele de studiu derulate; valorificarea, diseminarea si implementarea
rezultatelor acestor cercetari in cAmpul socio-economic.

» Contributia la dezvoltarea practicilor profesionale din domeniile vizate la nivel
local, regional, national si international prin proiecte si programe specifice, in
acord cu nevoile societatii.

» Cresterea prestigiului national si international al facultatii prin asigurarea unor
servicii educationale si de cercetare de calitate.

Raportul anual privind asigurarea calitatii
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» Atragerea de fonduri pentru facultate prin proiectele structurale, de dezvoltare
institutionala, proiecte Erasmus si de cercetare.

» Sustinerea principiilor de etica si integritate academica in cadrul facultatii,
insotitd de crearea unui mediu propice pentru colaborarea intre membrii
comunitatii academice.

Facultatea de Stiinte ale Educatiei, Stiinte Sociale si Psihologie, ca structura a
Centrului Universitar Pitesti, se identifica in prezent prin urmatoarele date:

-  CONTACT: fsessp@upit.ro (e-mail facultate)
SEDIUL: str. Targu din Vale, nr. 1, Corpul Central, etaj 4, Pitesti, 110040, jud. Arges
EXTENSIA RM. VALCEA - Bulevardul Nicolae Balcescu 26, Ramnicu Valcea 240190,
JUD. VALCEA
EXTENSIA SLATINA - str. Strehareti, nr. 150, SLATINA, JUD. OLT
EXTENSIA CAMPULUNG - str. Mar&sesti, nr. 15, CAMPULUNG, JUD. ARGES
EXTENSIA ALEXANDRIA - str. Viitorului, nr. 78, ALEXANDRIA, JUD. TELEORMAN

- PAGINA FACULTATII: https://www.upit.ro/ro/academia-reorganizata/facultatea-

de-stiintele-educatiei-stiinte-sociale-si-psihologie-2

1. Programele de studii universitare din oferta educationala
Facultatea de Stiinte ale Educatiei, Stiinte Sociale si Psihologie deruleaza
urmatoarele programe de studiu:
a. programe de studiu de licenta:
1. Pedagogia Invatamantului Primar si Prescolar (PIPP - Pitesti, CAmpulung,
Slatina, Rm. Valcea si Alexandria) - domeniul Stiinte ale Educatiei
2. Jurnalism — domeniul Stiinte ale Comunicarii
3. Psihologie - domeniul Psihologie
4. Asistenta sociala — domeniul Asistenta Sociala
5. Resurse umane — domeniul Sociologie
b. programe de studiu de master:
1. Management educational [Med, Pitesti si Slatina] - domeniul Stiinte ale
Educatiei
2. Educatie timpurie [ET, Alexandria si Rm Valcea] - domeniul Stiinte ale
Educatiei
3. Consilierea scolara si de cariera [CE] - domeniul Stiinte ale Educatiei
4. Tnvatareaintegrata a continutului si a limbii strdine pentru invatdmantul primar
si prescolar - Didactica disciplinelor non-lingvistice in limba engleza / Content
and Language Integrated Learning for Primary and Pre-school Teachers -
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Didactics of nonlinguistic subjects in English (CLIL) - domeniul $tiinte ale
Educatiei
5. Psihologie clinica: evaluare si interventie - domeniul Psihologie
6. Comunicare organizationala - domeniul Stiinte ale Comunicarii
7. Managementul serviciilor sociale si de sdnatate — domeniul Asistenta Sociala
8. Consiliere in Asistenta Sociala — domeniul Asistenta Sociala
c Program pregatitor de limba romana pentru cetatenii straini;
d. Programe de formare psihopedagogica nivel | si nivel Il in vederea
certificarii pentru profesia didactica, la nivelul programelor de licenta si master si in
regim postuniversitar.

e. Programe de conversie profesionala la specializarile Pedagogia
Tnvatdmantului Primar si Prescolar, Psihologie, Educatie tehnologica;
f. Programe de formare continua a cadrelor didactice din invatamantul

preuniversitar prin grade didactice

Sistemul intern de asigurarea calitatii
2. Comisia Facultatii pentru Implementarea Standardelor de Asigurarea
Calitatii

Sistemul Intern de Asigurare a Calitatii (S.I.A.C.) se bazeaza pe Standardele si Liniile
Directoare pentru Asigurarea Calitatii in Spatiul European al invatamantului Superior
(E.S.G.). Misiunea S.I.A.C. este de a dezvolta, implementa continuu strategiile, politicile,
procedurile, standardele, mecanismele si activitatile care asigura un standard ridicat al
calitatii academice, administrative si de suport, in conformitate cu E.S.G. si cu legislatia
nationala in vigoare.

La nivelul facultatii functioneaza o Comisie pentru Implementarea Standardelor de
Asigurarea Calitatii (C.F.I.S.A.C.), care sprijind C.E.A.C. in realizarea atributiilor,
impreuna cu responsabilii de asigurarea calitatii ai fiecarui departament.

Componenta CFISAC

Componenta CFISAC - Facultatea de Stiinte ale Educatiei, Stiinte Sociale si
Psihologie
Presedinte: conf. univ. dr. Sofia Loredana TUDOR - Prodecan

Membri: lect. univ. dr. Florentina BUCUROIU - cadru didactic DSE
conf. univ. dr. Ileana-Loredana VITALIA - cadru didactic DPSCAS
conf. univ. dr. Georgiana DUMITRU - cadru didactic DPPD
Diana Andreea SIMNICEANU - student
Maria Nicoleta NEACSU - student
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3. Progres academic

3.1. Promovabilitate studii universitare de licenta

* Program de licentd PEDAGOGIA INVATAMANTULUI PRIMAR S| PRESCOLAR,
PITESTI (seria 2022-2025)

AN DE STUDIU I:
¢ Ratade promovare pe sesiune l: 81%
¢ Ratade promovare pe sesiune ll: 80%
o Numar si procent de restantieri pe sesiune |: 11/18%
o Numar si procent de restantieri pe sesiune ll: 12/20%
o Ratade reinscriere dintr-un anin altul: 93%

AN DE STUDIU II:
¢ Ratade promovare pe sesiune |: 98%

¢ Ratade promovare pe sesiune ll: 96%
o Numar si procent de restantieri pe sesiune I: 1/0,01%
o Numar si procent de restantieri pe sesiune Il: 2/0,03%
o Ratade reinscriere dintr-un an in altul:98%

AN DE STUDIU llI:
¢ Ratade promovare pe sesiune |: 96%

¢ Ratade promovare pe sesiune ll: 96%

o Numar si procent de restantieri pe sesiune I: 2/0,03%
o Numar si procent de restantieri pe sesiune ll: 1/0,01%
o Ratadereinscriere dintr-un anin altul:-

e Absolventi:

2025

Absolventi =54
Rata de inscriere la examenul de licentda =100%

Rata de promovare = 100%

Raportul anual privind asigurarea calitatii




Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti 7

2025
Distributie medii examen licenta
intre 6-6,99 3
intre 7-7,99 3
intre 8-8,99 20
intre 9-10 28

Concluzie: Programul este stabil si performant. Studentii reusesc sa promoveze in
proportie mare, ceea ce argumenteaza valoarea programului de licenta pe piata muncii
si un proces de Tnvatamant centrat pe calitate si pe pregatirea studentului.

* Program de licentd PEDAGOGIA INVATAMANTULUI PRIMAR S| PRESCOLAR,
CAMPULUNG (seria 2022-2025)

AN DE STUDIU I:
¢ Ratade promovare pe sesiune |: 48%
¢ Ratade promovare pe sesiune ll: 42%
o Numar si procent de restantieri pe sesiune |: 26 / 52%
o Numar si procent de restantieri pe sesiune ll: 29/ 58%
o Ratade reinscriere dintr-un an in altul: 86%

AN DE STUDIU II:
¢ Ratade promovare pe sesiune |: 67,44%

¢ Ratade promovare pe sesiune ll: 69,77%
o Numar si procent de restantieri pe sesiune |: 14/ 32,56%
o Numar si procent de restantieri pe sesiune ll: 13/ 30,23%
« Ratadereinscriere dintr-un anin altul: 97,67%

AN DE STUDIU llI:
¢ Ratade promovare pe sesiune |: 95,24%

¢ Ratade promovare pe sesiune ll: 92,86%
e Numar si procent de restantieri pe sesiune |: 2/4,76%
o Numar si procent de restantieri pe sesiune ll: 3/7,14%

o Rata de reinscriere dintr-un an in altul: -

e Absolventi:

2025
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Absolventi =41
Rata de inscriere la examenul de licenta = 100%
Rata de promovare = 100%

2025
Distributie medii examen licenta
intre 6-6,99 4
intre 7-7,99 4
intre 8-8,99 6
intre 9-10 27

Concluzie: Programul este stabil si performant. Studentii reusesc sad promoveze in
proportie mare, ceea ce argumenteaza valoarea programului de licenta pe piata muncii
si un proces de Tnvatamant centrat pe calitate si pe pregatirea studentului.

* Program de licentd PEDAGOGIA INVATAMANTULUI PRIMAR S| PRESCOLAR,
RM. VALCEA (seria 2022-2025)

AN DE STUDIU I: 60
¢ Ratade promovare pe sesiune |: 98.33%
¢ Ratade promovare pe sesiune ll: 93.33%
e Numar si procent de restantieri pe sesiune |: 1 /1.67%
e Numar si procent de restantieri pe sesiune ll: 4 /6.67%
o Ratade reinscriere dintr-un an in altul: 98.33%

AN DE STUDIU II: 55
¢ Ratade promovare pe sesiune |: 98.18%

¢ Ratade promovare pe sesiune Il: 89.09
e Numar si procent de restantieri pe sesiune |: 1/1.82%
e Numar si procent de restantieri pe sesiune ll: 6 /10.91%
o Ratade reinscriere dintr-un an in altul:-96.36%
AN DE STUDIU IlI: 52
¢ Ratade promovare pe sesiune |: 100%

¢ Ratade promovare pe sesiune ll: 100%
e Numar si procent de restantieri pe sesiune I: 0
o Numar si procent de restantieri pe sesiune ll: 0
e Ratade reinscriere dintr-un anin altul: -
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e Absolventi:

2025

Absolventi =52
Rata de inscriere la examenul de licenta = 98.08%

Rata de promovare = 100%

2025
Distributie medii examen licenta
intre 6-6,99 -
intre 7-7,99 6
intre 8-8,99 1
intre 9-10 34

Concluzie: Programul este stabil si performant. Studentii reusesc sa promoveze in
proportie mare, ceea ce argumenteaza valoarea programului de licenta pe piata muncii
si un proces de Tnvatamant centrat pe calitate si pe pregatirea studentului.

* Program de licentd PEDAGOGIA INVATAMANTULUI PRIMAR S| PRESCOLAR,
SLATINA (seria 2022-2025)

AN DE STUDIU I: 59
¢ Ratade promovare pe sesiune |: 81,35%
¢ Ratade promovare pe sesiune ll: 81,35%
o Numar si procent de restantieri pe sesiune |: 11/ 22,44%
e Numar si procent de restantieri pe sesiune ll: 11/ 22,44%
o Ratadereinscriere dintr-un anin altul: 100%

AN DE STUDIU II: 55
¢ Ratade promovare pe sesiune |: 94,54%

e« Ratade promovare pe sesiune ll: 94,54%
e Numar si procent de restantieri pe sesiune |: 3/5,45%
o Numar si procent de restantieri pe sesiune ll: 3/5,45%
o Ratadereinscriere dintr-un anin altul: 100%

AN DE STUDIU IlI: 56
¢ Ratade promovare pe sesiune |: 100%

¢ Ratade promovare pe sesiune ll: 100%
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e Numar si procent de restantieri pe sesiune I: -
o Numar si procent de restantieri pe sesiune ll: -
o Ratade reinscriere dintr-un anin altul:-

e Absolventi:

2025

Absolventi =57
Rata de inscriere la examenul de licenta = 100%

Rata de promovare = 100%

2025
Distributie medii examen licenta
intre 6-6,99 0
intre 7-7,99 1
intre 8-8,99 13
intre 9-10 43

* Program de licenti PEDAGOGIA INVATAMANTULUI PRIMAR SI
PRESCOLAR, ALEXANDRIA (seria 2022-2025)

AN DE STUDIU I: 59
¢ Ratade promovare pe sesiunel: 77.97%
¢ Ratade promovare pe sesiune ll: 40.68 %
e Numar si procent de restantieri pe sesiune |: 13/22.03 %
o Numar si procent de restantieri pe sesiune ll: 35/59.32 %
o Ratadereinscriere dintr-un anin altul: 96.61 %

AN DE STUDIU II: 57
¢ Ratade promovare pe sesiune |: 82.46 %

e Ratade promovare pe sesiune ll: 75.44 %
e Numar si procent de restantieri pe sesiune |: 10 /17.54 %
o Numar si procent de restantieri pe sesiune ll: 14 /24.56%
o Ratadereinscriere dintr-un anin altul: 100%

AN DE STUDIU IlI: 57
¢ Ratade promovare pe sesiunel: 80.7 %

¢ Ratade promovare pe sesiune ll: 96.49 %
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o Numar si procent de restantieri pe sesiune |: 11 /19.3%
e Numar si procent de restantieri pe sesiune ll: 2/3.51%
o Ratadereinscriere dintr-un anin altul: -

e Absolventi:

2025

Absolventi = 56
Rata de inscriere la examenul de licenta = 98.25 %

Rata de promovare = 100%

2025
Distributie medii examen licenta
intre 6-6,99 3
intre 7-7,99 4
intre 8-8,99 20
intre 9-10 29

Concluzie: Programul este stabil si performant. Studentii reusesc sad promoveze in
proportie mare, ceea ce argumenteaza valoarea programului de licenta pe piata muncii
si un proces de Tnvatamant centrat pe calitate si pe pregatirea studentului.

*- Program de licenta PSIHOLOGIE (seria 2022-2025)

AN DE STUDIU I: 98
¢ Ratade promovare pe sesiune |: 80%
¢ Ratade promovare pe sesiune ll: 75%
e Numar si procent de restantieri pe sesiune l: 19/19%
o Numar si procent de restantieri pe sesiune ll: 24 /24%
o Ratade reinscriere dintr-un anin altul: 75%

AN DE STUDIU II: 74
¢ Ratade promovare pe sesiune |: 93%

¢ Ratade promovare pe sesiune ll: 89%
e Numar si procent de restantieri pe sesiunel: 5/67%
o Numar si procent de restantieri pe sesiune ll: 8/10%
o Ratade reinscriere dintr-un an in altul: 95%

AN DE STUDIU III: 71
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Rata de promovare pe sesiune I: 94%

Rata de promovare pe sesiune ll: 94%

Numar si procent de restantieri pe sesiune I: 4/ 56%
Numar si procent de restantieri pe sesiune ll: 4/56%
Rata de reinscriere dintr-un anin altul: -

Absolventi:

2025

Absolventi = 67
Rata de inscriere la examenul de licenta = 59%
Rata de promovare = 44%

2025
Distributie medii examen licenta
intre 6-6,99 -
intre 7-7,99 7
intre 8-8,99 31
intre 9-10 29

Concluzie: Programul este relativ stabil si performant. Se constatd o scadere

semnificativd a numarului de studenti la trecerea din an | de studii in anul Il de studii.

Studentii reusesc sa promoveze in proportie mare, ceea ce argumenteaza derularea

proces de invatamant centrat pe pregatirea studentului.

*- Program de licenta JURNALISM (seria 2022-2025)

AN DE STUDIU I: 20

Rata de promovare pe sesiune I: 8%

Rata de promovare pe sesiune ll: 8%

Numar si procent de restantieri pe sesiunel: 4/2%
Numar si procent de restantieri pe sesiune ll: 4/2%
Rata de reinscriere dintr-un anin altul: 75%

AN DE STUDIU I: 15

Rata de promovare pe sesiune I: 100%
Rata de promovare pe sesiune Il: 100%
Numar si procent de restantieri pe sesiune |l: -
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e Numar si procent de restantieri pe sesiune ll: -

o Ratadereinscriere dintr-un aninaltul: 100%
AN DE STUDIU I: 15

¢ Ratade promovare pe sesiune |: 100%

¢ Ratade promovare pe sesiune ll: 86%
e Numar si procent de restantieri pe sesiunel: -
e Numar si procent de restantieri pe sesiunell: 2/13%

o Ratadereinscriere dintr-un anin altul: -

e Absolventi:

2025

Absolventi=13
Rata de inscriere la examenul de licenta = 15%

Rata de promovare = 100%

2025
Distributie medii examen licenta
intre 6-6,99 1
intre 7-7,99 3
intre 8-8,99 7
intre 9-10 1

Concluzie: Programul are o stabilitate slaba, prin scaderea numarului de studenti
inmatriculati Tn ultimii ani. Ca masuri de imbunatatire, s-au intensificat actiunile de
promovare a programului de studii.

* Program de licentd ASISTENTA SOCIALA (seria 2022-2025)

AN DE STUDIU I:
¢ Ratade promovare pe sesiune l: 87%
¢ Ratade promovare pe sesiune ll: 82%
o Numar si procent de restantieri pe sesiune |: 7/12%
e Numar si procent de restantieri pe sesiune ll: 10/18%
o Ratade reinscriere dintr-un an in altul: 80%
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AN DE STUDIU II:
¢ Ratade promovare pe sesiune |: 100%
¢ Ratade promovare pe sesiune ll: 100%
e Numar si procent de restantieri pe sesiune I: 0/0%
o Numar si procent de restantieri pe sesiune Il: 0/0%
o Ratadereinscriere dintr-un anin altul: 100%

AN DE STUDIU llI:
¢ Ratade promovare pe sesiune |: 100%

¢ Ratade promovare pe sesiune ll: 100%
o Numar si procent de restantieri pe sesiune I: 0/0%
o Numar si procent de restantieri pe sesiune Il: 0/0%
o Ratadereinscriere dintr-un anin altul: -

e Absolventi:

2025

Absolventi =48
Rata de inscriere la examenul de licentda = 100%

Rata de promovare = 100%

2025
Distributie medii examen licenta
intre 6-6,99 0
intre 7-7,99 0
intre 8-8,99 5
intre 9-10 43

*- Program de licenta RESURSE UMANE (seria 2022-2025)

AN DE STUDIU I:
¢ Ratade promovare pe sesiune |: 86%
¢ Ratade promovare pe sesiune ll: 82%
o Numar si procent de restantieri pe sesiune |: 6/13%
e Numar si procent de restantieri pe sesiune ll: 8/17%
o Ratadereinscriere dintr-un an in altul: 86%

AN DE STUDIU II:
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¢ Ratade promovare pe sesiune |: 90%
¢ Ratade promovare pe sesiune ll: 90%
o Numar si procent de restantieri pe sesiune |: 4/10%
e Numar si procent de restantieri pe sesiune ll: 4/10%
o Ratade reinscriere dintr-un an in altul:90%

AN DE STUDIU llI:
¢ Ratade promovare pe sesiune |: 100%

¢ Ratade promovare pe sesiune ll: 100%
e Numar si procent de restantieri pe sesiune I: 0
o Numar si procent de restantieri pe sesiune ll: 0

o Ratade reinscriere dintr-un an in altul:-

e Absolventi:

2025

Absolventi = 36
Rata de inscriere la examenul de licentda =100%
Rata de promovare = 100%

2025
Distributie medii examen licenta
intre 6-6,99
intre 7-7,99 3
intre 8-8,99 9
intre 9-10 23

Concluzie: Programul este stabil, avind un numar relativ contant de studenti in ultimii
ani, cu o usoara crestere in 2025. Se recomanda totusi, identificarea unor masuri de
atragere a absolventilor de liceu.

Concluzii generale si recomandari:

e Mentinerea calitatii procesului de Tnvatamant la programele de licenta cu o
promovabilitate ridicatd si un numar optim de studenti (Pedagogia
Tnvatdmantului Primar si Prescolar Pitesti, Campulung, Alexandria, Slatina, Rm.
Valcea)

e Consolidarea sprijinului acordat studentilor in tranzitia catre anii terminali.
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e Implementarea unor sesiunide sprijin remedial lainceputul ciclului de studii, mai
ales la programul de studii Psihologie, unde se constatd o ratd mai mare de
retrageri in primul an de studii.

e Implementarea unui sistem de alerta timpurie pentru studentii cu risc (absente,
rezultate slabe).

e Clarificarea si sustinerea pregatirii pentru examenele de an terminal/licenta.

3.2. Promovabilitate studii universitare de masterat

*- Program de master MANAGEMENT EDUCATIONAL, PITESTI (seria 2023-2025)

AN DE STUDIU I:
¢ Ratade promovare pe sesiune |: 96%
Rata de promovare pe sesiune Il: 96%

o Numar si procent de restantieri pe sesiune I: 1/0,03%
.
o Numar si procent de restantieri pe sesiune ll: 1/0,03%
o Ratadereinscriere dintr-un an in altul: 96%
AN DE STUDIU II:
¢ Ratade promovare pe sesiune |: 100%
¢ Ratade promovare pe sesiune ll: 100%
e Numar si procent de restantieri pe sesiune I: 0
e Numar si procent de restantieri pe sesiune ll: 0
o Ratadereinscriere dintr-un anin altul: -

e Absolventi:

2025

Absolventi =28
Rata de inscriere la examenul de disertatie =100%

Rata de promovare = 100%

2025
Distributie medii examen licenta
intre 6-6,99 0

Raportul anual privind asigurarea calitatii




Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti 17

intre 7-7,99 0
intre 8-8,99 2
intre 9-10 26

Concluzie: Programul este relativ stabil; se constatd o evolutie constanta a
inmatricularilor pentru acest program de master in anul 2025.

*- Program de master CONSILIERE EDUCATIONALA, PITESTI (seria 2023-2025)

AN DE STUDIU I: 26
¢ Ratade promovare pe sesiune |: 96%
¢ Ratade promovare pe sesiune ll: 92%
o Numar si procent de restantieri pe sesiune |: 1/0,03%
o Numar si procent de restantieri pe sesiune ll: 2/0.07%
o Ratadereinscriere dintr-un an in altul: 96%

AN DE STUDIU II: 26
¢ Ratade promovare pe sesiune |: 96%
¢ Ratade promovare pe sesiune ll: 96%
e Numar si procent de restantieri pe sesiune I: 1/0,03%
o Numar si procent de restantieri pe sesiune ll: 1/0,03%
o Ratadereinscriere dintr-un anin altul: -

e Absolventi:

2025

Absolventi = 26
Rata de inscriere la examenul de disertatie =100%
Rata de promovare = 100%

2025
Distributie medii examen licenta
intre 6-6,99 0
intre 7-7,99 0
intre 8-8,99 0
intre 9-10 26
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Concluzie: Programul este stabil, se constatd o evolutie relativ constanta a
inmatricularilor pentru acest program de master.

*- Program de master MANAGEMENT EDUCATIONAL, SLATINA (seria 2023-2025)

AN DE STUDIU [: 22
¢ Ratade promovare pe sesiune |l: 18- 81,81%
¢ Ratade promovare pe sesiune ll: 22 -100%
o Numar si procent de restantieri pe sesiune |: 4-18,18%
e Numar si procent de restantieri pe sesiune ll: 0
o Ratadereinscriere dintr-un anin altul: 100%
AN DE STUDIU II: 25
¢ Ratade promovare pe sesiune |: 25-100%
e« Ratade promovare pe sesiune ll: 25-100%
e Numar si procent de restantieri pe sesiune I: 0
e Numar si procent de restantieri pe sesiune ll: 0
o Ratadereinscriere dintr-un anin altul: -

e Absolventi:

2025

Absolventi = 25
Rata de inscriere la examenul de disertatie = 100%

Rata de promovare = 100%

2025
Distributie medii examen licenta
intre 6-6,99 0
intre 7-7,99 0
intre 8-8,99 0
intre 9-10 25

Concluzie: Programul este stabil, in ultimii ani se constata o evolutie relativ constanta a
inmatricularilor pentru acest program de master.
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*- Program de master EDUCATIE TIMPURIE, RM. VALCEA (seria 2023-2025)

AN DE STUDIU I: 50
¢ Ratade promovare pe sesiune |: 90.25%
¢ Ratade promovare pe sesiune ll: 90.25%
o Numar si procent de restantieri pe sesiune |: 4 (9.75%)
o Numar si procent de restantieri pe sesiune ll: 4 (9.75%)
o Ratadereinscriere dintr-un anin altul: -90.25%
AN DE STUDIU II: 50
¢ Ratade promovare pe sesiune |: 100%
¢ Ratade promovare pe sesiune ll: 100%
e Numar si procent de restantieri pe sesiune I: 0
o Numar si procent de restantieri pe sesiune ll: 0
o Ratadereinscriere dintr-un anin altul: -

e Absolventi:

2025

Absolventi =49
Rata de inscriere la examenul de disertatie =98%

Rata de promovare = 100%

2025
Distributie medii examen licenta
intre 6-6,99 -
intre 7-7,99 -
intre 8-8,99 7
intre 9-10 42

Concluzie: Programul este stabil, cererea pentru program este in crestere, ca urmare a
cresterii interesului pe piata muncii pentru specialistii Tn educatie timpurie.

*- Program de master EDUCATIE TIMPURIE, ALEXANDRIA (seria 2023-2025)

AN DE STUDIU I:
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¢ Ratade promovare pe sesiune |: 96 %
¢ Ratade promovare pe sesiune ll: 90 %
e Numar si procent de restantieri pe sesiune |: 2/4 %
o Numar si procent de restantieri pe sesiune ll: 5/10 %
o Ratadereinscriere dintr-un anin altul:
AN DE STUDIU II: 96%
¢ Ratade promovare pe sesiune |: 95.83 %
¢ Ratade promovare pe sesiune ll: 100%
e Numar si procent de restantieri pe sesiune |: 2 /4.17 %
e Numar si procent de restantieri pe sesiune ll: 0
o Ratadereinscriere dintr-un anin altul: -

e Absolventi:

2025

Absolventi = 46
Rata de inscriere la examenul de disertatie =97.92 %

Rata de promovare = 100%

2025
Distributie medii examen licenta
intre 6-6,99 -
intre 7-7,99 -
intre 8-8,99 -
intre 9-10 46

Concluzie: Programul este stabil, cererea pentru program este in crestere, ca urmare a
cresterii interesului pe piata muncii pentru specialistii Tn educatie timpurie.

* Program de master CONSILIERE IN ASISTENTA SOCIALA (seria 2023-2025)

AN DE STUDIU I:
¢ Ratade promovare pe sesiune |: 94%
¢ Ratade promovare pe sesiune ll: 94%
o Numar si procent de restantieri pe sesiune I: 3/0,06%
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o Numar si procent de restantieri pe sesiune Il: 3/0,06%
o Ratade reinscriere dintr-un an in altul: 94%
AN DE STUDIU II:
¢ Ratade promovare pe sesiune |: 100%
¢ Ratade promovare pe sesiune ll: 100%
e Numar si procent de restantieri pe sesiune I: 0
e Numar si procent de restantieri pe sesiune ll: 0
o Ratadereinscriere dintr-un anin altul: -

e Absolventi:

2025

Absolventi = 46
Rata de inscriere la examenul de disertatie =100%

Rata de promovare = 100%

2025
Distributie medii examen licenta
intre 6-6,99 0
intre 7-7,99 0
intre 8-8,99 0
intre 9-10 46

*— Program de master MANAGEMENTUL SERVICIILOR SOCIALE SI DE SANATATE
(seria 2023-2025)

MANAGEMENTUL SERVICIILOR SOCIALE SI DE SANATATE
AN DE STUDIU I:
¢ Ratade promovare pe sesiune |: 93%
¢ Ratade promovare pe sesiune ll: 93%
o Numar si procent de restantieri pe sesiune |: 3/6%
o Numar si procent de restantieri pe sesiune ll: 3/6%
o Ratadereinscriere dintr-un anin altul: 93%
AN DE STUDIU II:
¢ Ratade promovare pe sesiune |: 100%
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¢ Ratade promovare pe sesiune ll: 100%
e Numar si procent de restantieri pe sesiune I: 0
e Numar si procent de restantieri pe sesiune ll: 0
o Ratadereinscriere dintr-un anin altul: -

e Absolventi:

2025

Absolventi =44
Rata de inscriere la examenul de disertatie =90%

Rata de promovare = 100%

2025
Distributie medii examen licenta
intre 6-6,99 0
intre 7-7,99 0
intre 8-8,99 0
intre 9-10 40

Concluzie: Programul este stabil, desi In ultimii ani se constata o evolutie usor in
scadere a inmatricularilor pentru acest program de master. Rata de absolvire este buna.

*- Program de master PSIHOLOGIE CLINICA: EVALUARE SI INTERVENTIE (seria
2023-2025)

AN DE STUDIU I:
¢ Ratade promovare pe sesiune |: 94%
¢ Ratade promovare pe sesiune ll: 94%
e Numar si procent de restantieri pe sesiune |: 3/6%
o Numar si procent de restantieri pe sesiune ll: 3/6%
o Ratade reinscriere dintr-un an in altul: 94%
AN DE STUDIU II:
¢ Ratade promovare pe sesiune |: 100%
¢ Ratade promovare pe sesiune ll: 100%
e Numar si procent de restantieri pe sesiune I: 0
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e Numar si procent de restantieri pe sesiune ll: 0
o Ratadereinscriere dintr-un anin altul: -

e Absolventi:

2025

Absolventi = 46
Rata de inscriere la examenul de disertatie =100%
Rata de promovare = 100%

2025
Distributie medii examen licenta
intre 6-6,99 0
intre 7-7,99 0
intre 8-8,99 0
intre 9-10 46

Concluzie: Programul este stabil si performant, cererea pentru program este foarte
mare, ca urmare a cresterii interesului pe piata muncii pentru specialistii in domeniu.
Rata de absolvire este buna.

*- Program de master COMUNICARE ORGANIZATIONALA (seria 2023-2025)

AN DE STUDIU I:
¢ Ratade promovare pe sesiune |: 92%
¢ Ratade promovare pe sesiune ll: 92%
o Numar si procent de restantieri pe sesiune I: 1/7%
o Numar si procent de restantieri pe sesiune ll: 1/7%
o Ratade reinscriere dintr-un anin altul: 92%
AN DE STUDIU II:
¢ Ratade promovare pe sesiune |: 100%
¢ Ratade promovare pe sesiune ll: 100%
e Numar si procent de restantieri pe sesiune I: 0
e Numar si procent de restantieri pe sesiune ll: 0
o Ratadereinscriere dintr-un anin altul: -
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e Absolventi:

2025

Absolventi=13
Rata de inscriere la examenul de disertatie =100%

Rata de promovare = 100%

2025
Distributie medii examen licenta
intre 6-6,99 0
intre 7-7,99 0
intre 8-8,99 0
intre 9-10 13

Concluzie: Programul este instabil; in ultimii ani se constatd un numar mic de
inmatriculati la acest program de master. Rata de absolvire este foarte buna, toti
absolvind programul de studii.

Concluzii generale si recomandari:

e Mentinerea calitatii procesului de invatamant;

o Extinderea colaborarilor cu institutii partenere pentru dezvoltarea oportunitatilor
de practica de specialitate la toate programele de master

e Implementarea unor masuri mai consistente de promovare a programelor de
studii, pentru a creste vizibilitatea pe piata muncii

e Monitorizarea factorilor care determina absenta de la inscriere la programele de
master a absolventilor programelor de licenta din cadrul facultatii.

3.3. Promovabilitate programe de conversie profesionala

*- Program de conversie profesionala PIPP (seria 2023-2025)

AN DE STUDIU I:
¢ Ratade promovare pe sesiune |: 90%
¢ Ratade promovare pe sesiune ll: 93%
o Numar si procent de restantieri pe sesiune |: 6/10%
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o Numar si procent de restantieri pe sesiune ll: 4/6%
o Ratade reinscriere dintr-un an in altul: 86%

AN DE STUDIU II:
¢ Ratade promovare pe sesiune |: 96%
¢ Ratade promovare pe sesiune ll: 96%
o Numar si procent de restantieri pe sesiune |: 2/4%
o Numar si procent de restantieri pe sesiune ll: 2/4%
o Ratade reinscriere dintr-un anin altul:-

e Absolventi:

2025

Absolventi =
Rata de inscriere la examenul de disertatie =
Rata de promovare =

2025
Distributie medii examen licenta
intre 6-6,99 1
intre 7-7,99 2
intre 8-8,99 9
intre 9-10 38

Concluzie: Programul este stabil, in ultimii ani se constata o evolutie in crestere a
inmatricularilor pentru acest program de master. Rata de absolvire este buna.

*- Program de conversie profesionala Psihologie (seria 2023-2025)

AN DE STUDIU I: 46
¢ Ratade promovare pe sesiune |: 93%
¢ Ratade promovare pe sesiune ll: 93%
e Numar si procent de restantieri pe sesiune l: 3/65%
o Numar si procent de restantieri pe sesiune ll: 3/65%
o Ratadereinscriere dintr-un anin altul: 93%

AN DE STUDIU II: 43
¢ Ratade promovare pe sesiune |: 100%
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¢ Ratade promovare pe sesiune ll: 100%

e Numar si procent de restantieri pe sesiune |: -
e Numar si procent de restantieri pe sesiune ll: -
o Ratadereinscriere dintr-un anin altul: -

e Absolventi:

2025

Absolventi = 43
Rata de inscriere la examenul de absolvire = 100%
Rata de promovare = 100%

2025
Distributie medii examen licenta
intre 6-6,99 -
intre 7-7,99 -
intre 8-8,99 -
intre 9-10 43

Concluzie: Programul este stabil, se constatd o evolutie in crestere usoara a
inmatricularilor la acest program. Rata de absolvire este buna.

3.4. Promovabilitate program pregatitor de limba roméana pentru cetatenii straini

*- Promovabilitate program pregatitor de limba roméana pentru cetatenii straini
(seria 2024-2025)

AN DE STUDIU I:
¢ Ratade promovare pe sesiune |: 95%
¢ Ratade promovare pe sesiune ll: 91%
o Numar si procent de restantieri pe sesiune |: 1/4%
o Numar si procent de restantieri pe sesiune ll: 2/8%
o Ratadereinscriere dintr-un anin altul: -

e Absolventi:
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2025

Absolventi = 21
Rata de inscriere la examenul de finalizare =21, 100%
Rata de promovare =21, 100%

2025
Distributie medii examen licenta
intre 6-6,99 1
intre 7-7,99 4
intre 8-8,99 3
intre 9-10 13

Concluzie: Programul dovedeste o relativa instabilitate. Se constata o evolutie in
scadere a inmatricularilor in anul 2024, ca urmare a contextului international cu privire
la studentii straini. Rata de absolvire este buna.

3.5. Promovabilitate program de formare psihopedagogica
POSTUNIVERSITAR

*- Promovabilitate program de formare psihopedagogica POSTUNIVERSITAR
(seria 2024-2025)

AN DE STUDIU 2024-2025:
¢ Ratade promovare pe sesiune : 208
e Numar si procent de restantieri pe sesiune |: 9

e Absolventi: 208

2025

Absolventi =208
Rata de inscriere la examenul de absolvire = 208, 100%
Rata de promovare = 100%
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2025
Distributie medii examen licenta
intre 6-6,99 -
intre 7-7,99 18
intre 8-8,99 100
intre 9-10 90

1. Evaluarea indicatorilor de performanta privind asigurarea calitatii

1. Spatii si infrastructura adecvate pentru activitati educationale, de

cercetare si administrative

FSESSP dispune de o bazad materiald ce cuprinde spatii pentru activitati de
invatamant, de cercetare si spatii auxiliare. Spatiile corespund standardelor
corespunzatoare unui proces de invatamant superior de calitate. Spatiile pentru
activitatile programelor de studii de licenta si de masterat sunt situate in locatiile de
reprezinta proprietatea Universitatii sau in comodat, aflate in diferite extensii unde
Facultatea de Stiinte ale Educatiei, Stiinte Sociale si Psihologie isi desfasoara
activitatile didactice.

Spatiile pentru cursuri si seminare sunt adecvate procesului de invatamant, avand
suprafete, volum, luminozitate, numar de locuri si dotari corespunzatoare. Numarul de
locuri din salile de curs, seminar este variabil, in functie de marimea spatiilor
respective. La intocmirea orarelor pe fiecare semestru, comisia de orar tine cont de
numarul locurilor din salile respective, repartizand formatiile de studiu Tn aceste sali,
astfel incat sa existe o corelare intre numarul de locuri si numarul studentilor, numarul
de locuri fiind, in general, mai mare decéat cel al studentilor.

Spatiile pentru laboratoare au luminozitate naturala si artificiala si un numar
suficient de locuri. Toate spatiile pentru laboratoare au facilitatile necesare pentru
realizarea lucrarilor de laborator, fiind racordate la diferite surse de energie (apa, aer
conditionat, energie electricad) sau internet. De remarcat este faptul ca o buna parte
dintre salile de curs sunt dotate cu echipamente de videoproiectie.

Dotarea laboratoarelor este corespunzatoare pentru toate disciplinele din planul
de invatamant prevazute cu activitate de laborator. Salile de laborator au in dotare
echipamente si tehnica de calcul (calculatoare, echipamente de birotica). Datorita
acestui fapt, unele sali de laborator asigura in acelasi spatiu desfasurarea mai multor
discipline, curs, seminar si laborator, utilizandu-se metode moderne de expunere si
demonstratie folosind videoproiectia, cu exemplificari pe statiile de lucru, internet,
planselor si materialelor didactice online.
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fn anul 2025 s-au receptionat 109 computere, 46 de table inteligente, 5 buc.
Sistem de testare si evaluare psihologica, 5 buc. Sistem de testare pentru psihologia
transporturilor, 1 buc. Platforma computerizatd pentru evaluare psihologica, 1 buc.
Punct online pentru administrare si scoring, 1 buc. Kitul pentru testul de model
comportamental, 1 buc. Kit pentru chestionar de orientare vocationala si profesionala
axat pe identificarea intereselor vocationale, 1 buc. Inventar ierarhic de Personalitate
pentru Copii, 1 buc. Chestionar pentru analiza muncii, 1 buc. Sistem de testare pentru
evaluari psihologice computerizate, in cadrul proiectului PNRR ,,Universitate 4.0 -
universitate deschisa si conectata pentru cresterea rezilientei institutionale” Cod
e-PNRR 1550262842, contract de finantare inregistrat cu nr. 14057/16.09.2022 la
Ministerul Educatiei, in valoare totala de 20.164.957,61 lei.

Disciplinele de specialitate din planul de invatamant care utilizeaza tehnica de
calcul, sunt programate sa se desfasoare in sali de laborator dotate cu calculatoare.
Exista cel putin un calculator la doi studenti, ceea ce permite efectuarea lucrarilor de
laborator in conditii optime, pentru fiecare student al unei formatii de studiu.

Tabel. Detalierea spatiilor folosite in cadrul Facultatii de Stiinte ale Educatiei, Stiinte
Sociale si Psihologie - Pitesti

Salade Tipul(curs, | Numar | Suprafata Dotare
Nr.crt. studiu seminar, de (m.p.)
(denumirea) laborator locuri
informatica,
laboratorde
specialitate)
1. Corpl1-1302 | sala curs /|60 70[m2] 1 calculator cu acces
seminar Internet, licenta, 1
tabld interactiva, 1
tabla, mobilier
corespunzator
sustinerii de activitati
didactice
2. Corpl1-1303 | sala curs /|25 36 [m2] 11 calculatoare cu
seminar acces Internet,
licenta, 1 tabla
interactiva, 1 tabla,
mobilier
corespunzator
sustinerii de activitati
didactice
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3. Corpl-1304 | sala curs /|25 36 [m2] 11 calculatoare cu
seminar acces Internet,
licenta, 1 tabla
interactiva, 1 tabla,
mobilier
corespunzator
sustinerii de activitati
didactice
4. Corpl-1305|sala curs /|25 36 [m2] 11 calculatoare cu
seminar acces Internet,
licenta, 1 tabla
interactiva, 1 tabla,
mobilier
corespunzator
sustinerii de activitati
didactice, soft Sw
Vienna
5. Corpl1-1306 | sala curs /|60 70[m2] 1 calculator, acces
seminar Internet, 1 tabla
interactiva, 1 tabla,
mobilier
corespunzator
sustinerii de activitati
didactice
6. Corpl1-1307 | sala curs /| 100 120 [m2] 1 calculator, acces
seminar Internet, 1 tabla
interactiva, 1
videoproiector,
mobilier
corespunzator
sustinerii de activitati
didactice
7. Corpl-1308 | sala curs /|60 70[m2] 1 calculator, acces
seminar Internet, 1 tabla
interactiva, 1 tabla,
mobilier corespunza
tor sustinerii de
activitati didactice
8. Corpl-1309 | sala curs /|99 109 [m2] 1 calculator, acces
seminar Internet, 1 tabla
interactiva, 1 tabla, 1
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videoproiector,
mobilier
corespunzator
sustinerii de activitati
didactice

9. Corpl-1310 | sala curs /| 100 109 [m2] 1 calculator, acces
seminar Internet, 1 tabla
interactiva, 1 tabla, 1
videoproiector,
mobilier corespunza
tor sustinerii de
activitati didactice
10. CorpCentral | sala curs /|90 144 [m2] 1 calculator, acces
-3.23 seminar Internet, 1 tabla
interactiva, 1 tabla,
camera video, 1
videoproiector,
mobilier
corespunzator
sustinerii de activitati
didactice
11. CorpCentral | sala curs /|84 121,50 1 calculator, acces
-3.24 seminar [Mm2] Internet, 1 tabla
interactiva, 1 tabl3,
camera video, 1
videoproiector,
mobilier
corespunzator
sustinerii de activitati
didactice
12. CorpCentral | sala curs /|24 59,60[m2] | 1 calculator, acces
-3.25 seminar Internet, 1 tabla
interactiva, 1 tabl3,
mobilier
corespunzator
sustinerii de activitati
didactice
13. sala curs / 1 calculator, acces
Corp Central seminar Internet, 1 tabla
28 49,90 [m2] | interactiva, 1 tabla,
-3.26 -
mobilier
corespunzator
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sustinerii de activitati
didactice

14. sala curs 1 calculator, acces
seminar Internet, 1 tabla
interactiva, 1 tabl3,

?gf‘z’fe”tral 47 84,65 [m2] | mobilier
corespunzator
sustinerii de activitati
didactice

15. sala curs 13 calculatoare, acces
seminar Internet, 1 tabla
interactiva, 1

Corp Central videoproiector,

-3.28 30 47,9[m2] mobilier
corespunzator
sustinerii de activitati
didactice

16. sala curs 1 calculator, acces
seminar Internet, 1 tabla
interactiva, 1

Corp Central videoproiector,

-3.29 13 42,50 [m2] mobilier
corespunzator
sustinerii de activitati
didactice

17. sala curs 1 calculator, acces
seminar Internet, 1 tabla

Corp Central 33 49,90 [m2] interactivé,v mobilier

-3.32 corespunzator
sustinerii de activitati
didactice

18. sala curs 16 calculatoare, acces
seminar Internet, 1 tabla
interactiva, 1 tabla,

?;g’;entral 30 46[m2] | mobilier
corespunzator
sustinerii de activitati
didactice

19. sala curs 17 calculatoare, acces

Corp Central | S€mMinar 04 48,20 [m2] !nternet',v 1 tabla

-3.36 interactiva,, 1 tabla, 1

videoproiector,
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mobilier,
corespunzator
sustinerii de activitati
didactice, baterii de
teste Sw PED A si PED
B

20. sala curs 1 calculator, acces
seminar Internet, 1 tabla
interactiva, 1 tabla, 1

Corp Central videoproiector,

-3.37 18 48,10 [m2] mobilier
corespunzator
sustinerii de activitati
didactice

21. sala curs 1 calculator, acces
seminar Internet, 1 tabla
interactiva, 1

Corp Central videoproiector,

-3.39 84 144[m2] mobilier
corespunzator
sustinerii de activitati
didactice

22. sala curs 1 calculator, acces
seminar Internet, 1 tabla
interactiva, 1 tabl3,

?;Tfe”tral 90 144[m2] | mobilier
corespunzator
sustinerii de activitati
didactice

23. sala curs 1 calculator, acces
seminar Internet, 1 tabla
interactiva, 1

videoproiector,

Corp Central 45 45 [m2] camera video,

-4.10 .
mobilier
corespunzator
sustinerii de activitati
didactice

24. 22 calculatoare, 1

?;)-TSCentral t?:l(t)irr::aodria 40 61,5[m2] | tablainteractiva, 1

videoproiector,
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mobilier
corespunzator
sustinerii de activitati
didactice, softuri Sw
Psiselteva si Sw

Psiruteva
25. sala curs / 1 calculator, acces
seminar Internet, 1 tabla
interactiva, 1
videoproiector,
Corp Central 50 50[m2] camera video,
-4.49 .
mobilier
corespunzator
sustinerii de activitati
didactice
26. 8 calculatoare, 1
televizor, 1
Corp Central Laborator videoproiector 1
-3.30 e'duca';'le 30 51[m?2] tabla, materiale
timpurie . .
specific educatiei
timpurii

Tabel. Detalierea spatiilor folosite in cadrul Facultatii de Stiinte ale Educatiei, Stiinte
Sociale si Psihologie — extensia Alexandria

Nr.crt. | Sala de studiu Tipul(curs, Numar | Suprafata Dotare
(denumirea) seminar, de (m.p.)
laborator locuri
informatica,
laboratorde
specialitate)
1 1 tabla, mobilier
Alexandria - salacurs 40 35,25 [m2] corespunzator
Sala1 /seminar sustinerii
de activitati didactice
2 1 tabla, mobilier
Alexandria - salacurs 40 35,25 [m2] corespunzator
Sala2 /seminar sustinerii
de activitati didactice
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3 1 tabla, mobilier
Alexandria - salacurs 40 35,25 [m2] corespunzator
Sala3 /seminar sustinerii
de activitati didactice
4 Alexandria- 2 table, mobilier
Amfiteatrul | salacurs 64 60 [m2] corespunzator
/seminar sustinerii
de activitati didactice
5 Alexandria - laborator 16 35[m2] 15 calculatoare
Sala4 informatica
6 Alexandria secretariat 1 17,5 [m2] 3 calculatoare,
acces Internet
7 Alexandria salacadre 7 14 [m2] Mobilier specific,
didactice carti de specialitate

Tabel. Detalierea spatiilor folosite in cadrul Facultatii de Stiinte ale Educatiei, Stiinte
Sociale si Psihologie - extensia Campulung

Nr.crt. Salade Tipul(curs, | Numa | Suprafata Dotare
studiu seminar, rde (m.p.)
(denumirea) laborator locuri
informatica,
laboratorde
specialitate)
1 Campulung sala curs | 35 79,52 [m2] | mobilier
5B /seminar corespunzator
sustinerii de
activitati
didactice
2 mobilier
Campulung sala curs | 35 79,52 [m2] | corespunzator
6A /seminar sustinerii de
activitati
didactice
3 mobilier
Campulung sala curs | 35 79,52 [m2] | corespunzator
8B /seminar sustinerii de
activitati
didactice
4 2 table, mobilier
Campulung sala curs | 23 40 [m2] corespunzator
C1 /seminar sustinerii
de activitatididactice
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5 Laborator laborator 25 40 [m2] mobilier
informatica informatica corespunzator
M1 sustineriide

activitati didactice, 23
calculatoare

6 Campulung sala cadre | 6 9[m2] -
didactice
7 Campulung secretariat 1 20[m2] 1 calculator, acces

Internet

Tabel. Detalierea spatiilor folosite in cadrul Facultatii de Stiinte ale Educatiei, Stiinte
Sociale si Psihologie - extensia Slatina

Nr.crt. | Sala de studiu Tipul (curs, Numar | Suprafata Dotare
(denumirea) seminar, de (m.p.)
laborator locuri
informatica,
laboratorde
specialitate)
1 A1 1 tabla,
sala curs 90 96,72 [m2] videgproiector,
) mobilier
/seminar <
corespunzator
sustinerii de
activitati didactice
2 1 tabla, mobilier
A2 sala curs 140 45,69 [m2] | corespunzator
. sustinerii de
/seminar activitati didactice
3 1 tabla, mobilier
A3 sala curs 140 45,69 [m2] | corespunzator
. sustinerii de
/seminar activitati didactice
4 A4 1 tabla, mobilier
sala curs 10 45,69 [m2] core‘Spu‘r)zétor
) sustinerii de
/seminar activitati didactice
5 AS Laborator (laborator 70,64 [m2] [30 calculatoare, 1
informatica informatica 10 tabla, mobilier
corespunzator
sustinerii de
activitati didactice
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e A6 Laborator |Laborator 1materialceompUter,
educatie educatie 30 45,69 [Mm2] e
. . . . specifice
timpurie timpurie I .
educatiei timpurii
7 Slatina secretariat 1 9,50 [m2] 1 calculator, acces
Internet

Tabel. Detalierea spatiilor folosite in cadrul Facultatii de Stiinte ale Educatiei, Stiinte
Sociale si Psihologie - Rm. Valcea

Nr.crt. | Sala de studiu Tipul(curs, Numarde [Suprafata Dotare
(denumirea) seminar, locuri (m.p.)
laborator
informatica,
laboratorde

specialitate)

1 BV301 (strada 1 tabla, videoproiector,
Stirbei Voda, nr. mobilier corespunzator
156) sala curs /seminar (90 99,96 [m2] | sustinerii de activitati

didactice

D 1 tabla, videoproiector,

mobilier corespunzator
Sala 1 (Bd. | /semi - e
Nicolae sala curs /seminar |40 65,69 [m2] systlnfaru de activitat
“ didactice
Balcescu, nr. 26)
3 1 tabla, videoproiector,
mobilier corespunzator
Sl?lli?:olaez (Bd- \sala curs /seminar (40 70,62 [m2] | sustinerii de activitati
“ didactice
Balcescu, nr. 26)

4 Sala 3 (Bd. 1 tabla, videoproiector,
Nicolae mobilier corespunzator
Balcescu, nr. 26) [sala curs /seminar (60 73,92 [m2] | sustinerii de activitati

didactice

5 BV 309 [laborator 37 64 [m2]

informatica ’

15 calculatoare, 1 tabla,
mobilier  corespunzator
sustinerii  de  activitat
didactice

Laborator 30
informatica
(strada  Stirbei
Voda, nr. 156)
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6 Sala 4  (Bd. |Laborator 1 computer, materiale
Nicolae educatie 30 35 [m2] specifice educatiei
Balcescu, nr. 26) | timpurie timpurii
7
Rm. Valcea secretariat 1 25 [m2] 1 calculatoare, acces
Internet

Facultatea dispune de spatii auxiliare pentru personal didactic si administrativ: 1
birou decanat, 2 birouri prodecani, 2 birouri director departament, 5 birouri secretariat,
4 sali cadre didactice.

Persoanele cu dizabilitati au acces la salile de curs si birourile administrative, exista
rampa de acces in cladire si lift.

Concluzii
o Facultatea dispune de o infrastructura solida, cu spatii dedicate proceselor de
invatamant, cercetare si administrative. Dotarile generale (mese, draperii, acces
internet, ecrane, videoproiectoare, aparate de aer conditionat) sunt moderne si
acopera nevoile de baza. Exista si dotari specifice, cum ar fi sisteme de
videoconferintd pentru Tnvatamant hibrid si calculatoare cu diverse licente
software (Windows, Office).
o Spatiile auxiliare pentru personalul didactic si administrativ sunt folosite in mod
eficient, fiind necesara o extindere a numarului acestora;
o Facultatea acorda atentie incluziunii, exista facilitati de acces (rampe, lift) pentru
studentii cu dizabilitati, atat la salile de curs, cat si la birourile administrative.
e Corelare numar locuri - studenti: orarul este intocmit avand in vedere capacitatea
salilor, asiguradndu-se o corelare intre numarul de locuri si cel al studentilor.
Directii de imbunatatire
o Optimizarea utilizarii printr-o analiza detaliata a gradului de ocupare a
salilor pe parcursul zilei si saptamanii.
o Extinderea sistemelor de videoconferinta pentru cat mai multe sali de curs
/seminar
o Extinderea numarului de sali de curs /aplicatii, dar si de spatii
administrative si pentru personalul didactic.

2. Resurse umane
Resursa umana a facultatii este adecvata pentru desfasurarea activitatilor
educationale si de cercetare aferente programelor din oferta educationala.
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Tabel. Sinteza statelor de functii ale facultatii in anii universitari 2025-2026

. Total Posturi Posturi Posturi Grad de
Departamentul CD titulare .
posturi ocupate | rezervate | vacante | ocupare (%)
DSE 28 55 27 1 28 50,90
DPSCAS 26 36 26 0 10 72,22
DPPD 4 11 4 0 7 36,36
Total 58 102 57 1 45 56,86

Tabel. Sinteza statelor de functii ale facultatii in anii universitari 2025-2026

Departamentul Profesor Conferentiar weflucrari Asistent Total
/ Lector
Ocupate 0 14 13 0 27
DSE
Vacante 0 0 13 15 28
Ocupate 1 9 14 2 26
DPSCAS
Vacante 0 0 8 2 10
Ocupate 0 2 2 0 4
DPPD
Vacante 0 0 4 3 7
Ocupate 1 25 29 2 57
Total
Vacante 0 0 25 20 45
Total general 1 25 54 22 102

Tabel Repartizarea corpului profesoral pe functii didactice, gen si varste

Gradul didactic Genul <30 ani 30-39 ani 40-49 ani 50-59 ani >60 ani Total
Femei 0 0 0 1 0 1
Profesor univ. Barbati 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 1 0 1
Femei 0 0 10 6 1 17
Conferentiar Barbati 0 0 6 0 1 7
univ.
Total 0 0 16 6 2 24
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Femei 0 0 18 4 0 22

S.L./ Lector univ. Barbati 0 0 4 4 0 8
Total 0 0 22 8 0 30

Femei 0 1 1 0 0 2

Asistent univ. Barbati 0 0 0 0 0 0
Total 0 1 1 0 0 2

Femei 0 1 29 1 1 42

Total Barbati 0 0 10 4 1 15
Total 0 1 39 15 2 57

Mecanismele de retentie ale cadrelor didactice sunt diverse, urmarind strategia
universitatii in aceasta directie si utilizand instrumentele acesteia precum:
- Posibilitatea de crestere in carier3;
- Sustinerea financiara a publicarii articolelor stiintifice;
- Posibilitatea de a efectua ore suplimentare, platite in regim de plata cu ora;
- Participarea la mobilitati Erasmus +;
- Posibilitatea implicarii ca experti in proiecte;
- Etc.

Concluzii

e Facultatea se confrunta cu o scadere constanta a numarului de cadre didactice
titulare;

e Numarul redus al asistentilor universitari (3 in toti anii monitorizati) este o
problema real3;

o Facultatea, prin strategia universitatii, aplica o serie de mecanisme de retentie a
personalului;

o Facultatea a identificat nevoia de a atrage personal didactic tanar.
Directii de imbunatatire si solutii de optimizare

1. Recrutarea activd de asistenti universitari: este necesara conturarea unei
prioritati strategice pentru atragerea tinerilor in mediul universitar

2. Consolidarea mecanismelor de retentie pentru personalul tAnar: odata recrutati,
tinerii asistenti trebuie sa beneficieze de un plan clar de dezvoltare a carierei, de
mentorat activ din partea cadrelor didactice cu experienta si de sprijin pentru
promovare.
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3. Planificare strategica a resursei umane pe termen mediu si lung: analiza
tendintelor demografice ale cadrelor didactice actuale (varsta medie, pensionari
anticipate) pentru a anticipa viitoarele plecari si a planifica din timp recrutarile.

3. Instrumente informatice

.....

imbunatatirii procesului educational.
¢ E-mailinstitutional pentru personalul Universitatii
Pentru accesarea conturilor de e-mail de pe domeniul UPB trebuie accesat

urmatorul link: https://outlook.com/upb.ro .

e E-mailinstitutional pentru studentii Universitatii
Accesarea acestora are in vedere platforma my.upb.ro. Activarea si autentificareain
sistem se va realiza pe baza ghidurilor disponibile:
https://my.upb.ro/tutorials/my.upb.ro_Ghid_activare_cont.pdf;

https://my.upb.ro/tutorials/login.upb.ro_Ghid_autentificare.pdf.

e Platforma de gestionare a procesului de scolaritate

Se utilizeaza platforma https://studenti.pub.ro. Accesul se realizeazd pe baza de

utilizator si parola, atat pentru studenti cat si pentru personalul din cadrul Facultatilor
care se ocupa de gestionarea acestora.

e Platforma E-learning

La platforma E-learning se pot conecta cadrele didactice, studentii, masteranzii,
cursantii care au un contract activ. Accesarea platformei E-
learning: https://learn.upit.ro.

Concluzii

o Diversitate tehnologica: Universitatea utilizeaza o gama variata de platforme
digitale pentru a sustine activitatile academice si administrative: e-mail
institutional (Outlook/UPB.ro), platforma de gestionare a scolaritatii
(studenti.pub.ro), platforma E-learning si o platforma de admitere online.

e Conturi institutionale pentru toti: e-mailurile institutionale sunt generate pentru
toti studentii (licentd, masterat, cursanti), asigurdnd un canal de comunicare
oficial.

e Accent pe securitate si constientizare: existd o preocupare clara pentru
securitatea cibernetica, cu avertismente explicite privind mesajele de tip spam si
phishing, precum si consecintele accesarii link-urilor periculoase.

¢ Functionalitate robusta a platformei de scolaritate: platforma studenti.pub.ro
oferd functionalitati complete atat pentru studenti (vizualizare date personale,
situatie scolara, contracte, cereri de cazare), cat si pentru personalul
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administrativ (gestionarea studentilor, cataloage, note, rapoarte).

o Standardizare e-learning: Planul de tranzitie catre o singura platforma Moodle
indica o directie strategica spre eficientizare si familiaritate pentru utilizatori,
avand in vedere ca si platforma actuala (learn.upit.ro) este bazata pe Moodle.

e Proces de admitere digitalizat: Admiterea este online, simplificAnd procesul
pentru candidati si comisii.

Directii de imbunatatire si solutii de optimizare
1. Ghiduri de utilizare centralizate;
2. Consolidarea constientizarii securitatii cibernetice;

4. Relevanta si continutul programelor de studii
Facultatea proiecteaza si organizeaza programele de studii universitare in
concordanta cu rezultatele asteptate ale invatarii si cu utilizarea sistemului de credite
de studii transferabile (ECTS), in conformitate cu cerintele nationale si europene.

4.1. Prezentarea structurii programelor de studii din oferta educationala
(licenta si masterat)

1. Domenii si programe de studii de licenta

. , ] Forma de
Domeniul de studiu Programul de studiu . Statut
invatamant
Pedagogia Tnvatdmantului _
. ] Zl Acreditat
Primar si Prescolar
Pedagogia Tnvatdmantului
Primar Si Prescolar, | ZI Acreditat
Campulung
- o Pedagogia Tnvatdmantului
Stiinte ale Educatiei . . .
Primar si Prescolar, Rm. |Zl Acreditat
Vélcea
Pedagogia Tnvatdmantului -
. A VA Acreditat
Primar si Prescolar, Alexandria
Pedagogia Tnvatdmantului -
. A . Zl Acreditat
Primar si Prescolar, Slatina
Psihologie Psihologie ZI Acreditat
Stiinte ale Comunicarii Jurnalism ZI Acreditat
Asistenta sociala Asistenta sociala ZI Acreditat
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Sociologie Resurse umane ZI Acreditat
2. Domenii si programe de studii de masterat
Domeniul de studiu Programul de studiu Statut
Management educational, Pitesti Acreditat
Management educational, Slatina Acreditat
Educatie timpurie, Alexandria Acreditat
Educatie timpurie, Rm. Valcea Acreditat
Consilierea scolara si de cariera Acreditat
Stiinte ale Educatiei Invatarea integratd a continutului si a limbii | Acreditat
straine pentru Tnvatamantul primar si prescolar
- Didactica disciplinelor non-lingvistice in limba
engleza / Content and Language Integrated
Learning for Primary and Pre-school Teachers -
Didactics of nonlinguistic subjects in English
(CLIL)
Psihologie Psihologie clinica: evaluare si interventie Acreditat
Stiinte ale Comunicarii Comunicare organizationala Acreditat
Asistenta Social3 Mana.g.emeAntul ‘serviciilor Sf)civale si de sanatate Acred?tat
Consiliere in Asistenta Sociala Acreditat

4.2. Structura planului de invatamant: ponderea disciplinelor optionale din

planurile de invatamant, a practicii si elaborarii lucrarilor de finalizare studii

1. Domenii si programe de studii de licenta

Pondere | Pondere
Pondere | ore ore
Domeniul de . disciplin | stagiu elaborare
. Programul de studiu L. .
studiu e practica | lucrari
optionale finalizare
studii
Pedagogia Invdtamantului
. ) 20,83% 13,88% 2,38%
Primar si Prescolar
Stiinte ale Educatiei | Pedagogia Tnvatdmantului
Primar si Prescolar, 20,83% 13,88% 2,38%
Campulung

Raportul anual privind asigurarea calitatii




Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti 44
Pedagogia Invdtamantului
Primar si Prescolar, Rm. 20,83% 13,88% 2,38%
Valcea
Pedagogia Invdtamantului
Primar si Prescolar, 20,83% 13,88% 2,38%
Alexandria
Pedagogia Invdtamantului
) ] i 20,83% 13,88% 2,38%
Primar si Prescolar, Slatina
Psihologie Psihologie 20,83% 10,42% 2,78%
Stiinte ale .
o Jurnalism 21,21% 14,10% 2,27%
Comunicarii
Asistenta sociala Asistenta sociala 18.94% 13,7% 2,27%
Sociologie Resurse umane 21,21% 11,36% 2,27%

* Nota: pentru

ponderea orelor de practica se face la nr total de ore de specialitate.

programele Jurnalism si Asistenta sociala, raportarea pentru

2. Domenii si programe de studii de masterat

Pondere | Pondere
ore ore
. Pondere .
Domeniul de . L stagiu elaborare
. Programul de studiu discipline L. L.
studiu . practica | lucrari
optionale L
finalizare
studii
Management  educational,
. ) 17,39% 17,39% 4,34%
Pitesti
Management  educational,
. 17,39% 17,39% 4,34%
Slatina
Educatie timpurie, Alexandria 16,66% 16,07% 4,16%
Educatie  timpurie, Rm.
. 16,66% 16,07% 4,16%
. .. | Valcea
Stiinte ale Educatiei — - -
Consilierea educationala 18,75% 15,47% 4,16%
Invatarea integrata a
continutului si a limbii straine
pentru invatamantul primar si
14,29% 17,64% 5,94%

prescolar - Didactica

disciplinelor non-lingvistice

in limba engleza / Content
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and Language Integrated
Learning for Primary and Pre-
school Teachers — Didactics
of nonlinguistic subjects in
English (CLIL)

Psihologie clinica: evaluare si

Psihologie . ) 18,75% 16,66% 4,16%
interventie
Stiinte ale ) o “
o Comunicare organizationala 16,66% 12,5% 6,25%
Comunicarii
Managementul serviciilor

. . .. 10,41% 16,66% 6,25%
. . Lo sociale si de sanatate
Asistenta Sociala

Consiliere in Asistenta
20,83% 12,5% 6,25%

Sociala

4.3. Elaborarea/actualizarea planurilor de invatamant

Programul de studii reprezintd un grup de unitati curriculare de predare,
invatare, cercetare, aplicatii practice si evaluare, planificate astfel Tncat sa duca la o
calificare universitara certificata printr-o diploma si printr-un supliment la diploma.
Fiecare program de studiu din oferta educationala a facultatii este prezentat continand
informatii despre: misiunea, obiectivele de formare (generale si specifice) ale
programului; calificarea profesionala in relatie cu COR ISCO 08 (ocupatii, posibilitati de
integrare pe piata muncii), structura pe saptamani a anului universitar, flexibilitatea
instruirii si conditionari, conditii de inscriere Tn anul de studiu urmator, conditii de
promovare a unui an de studii, examenul de finalizare studii, planul de invatamant cu
ponderile disciplinelor exprimate prin credite de studii ECTS, distribuirea creditelor pe
competente, distributia disciplinelor dupa criteriul continutului (conform standardelor
ARACIS), distributia disciplinelor dupa criteriul obligativitatii (conform standardelor
ARACIS).

Fundamentarea elaborarii / revizuirii planului de invataméant se face in
conformitate cu prevederile in vigoare si are la baza: standardele generale si specifice
ARACIS in domeniul programului de studii; asteptarile si cerintele mediului socio-
economic referitoare la competentele necesare absolventilor programului de studii
(evaluarea nevoilor pe piata muncii), analiza programelor similare nationale, europene si
internationale (benchmarking) prin identificarea modelelor de referintd nationale, la
nivelul Uniunii Europene sau la nivelul altor tari (programe de studii similare / planuri de
invatamant); analiza altor input-uri: opiniile / recomandarile rezultate din evaluarile
externe periodice realizate la nivelul programului de studii, rapoartele de cercetare
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privind masurarea gradului de satisfactie al absolventilor si studentilor la nivelul
programului de studii (dupa caz) si consultarea principalilor angajatori.

4.4. Predare/invatare/evaluare - centrarea pe student

Tnvatarea centratd pe student este o abordare pedagogica care se concentreaza pe
nevoile lor individuale de invatare. Proiectarea activitatilor educationale are in vedere
principiul diferentierii si al instruirii personalizate, promovarea cooperarii intre studenti
cu scopul dezvoltarii unui sistem activ de competente profesionale si transversale.
Sistemul metodologic utilizat de profesori se concentreazain jurul strategiilor interactive
de comunicare, al strategiilor euristice si bazate pe actiune, care promoveaza invatarea
activd. In cadrul activitatilor practice, cu precidere, se accentueazd integrarea
tehnologiilor interactive de comunicare si instruire, prin valorificarea potentialului
resurselor deschise si multimedia.

Evaluarea performantelor profesional-stiintifice ale studentilor se finscrie 1in
succesiunea coerenta si interdependenta a actiunilor principale ce alcatuiesc procesul
de invatamant, respectiv predare-invatare-evaluare.

Evaluarea performantelor profesional-stiintifice ale studentilor este o evaluare
centrata pe competente (centrata pe rezultatele Tnvatarii), care reprezinta un act
didactic complex, integrat intregului proces de invatamant, prin care se urmareste
colectarea, prelucrarea si interpretarea datelor obtinute prin intermediul aplicarii
instrumentelor de evaluare, in scopul emiterii unei judecati de valoare asupra
rezultatelor sau 1n scopul adoptarii unor decizii, oferind solutii de
perfectionare/optimizare a actului didactic. Complexitatea evaluarii centratd pe
competente este determinata de numeroasele opinii diverse, chiar contradictorii,
despre ce este si cum se realizeaza evaluarea competentei scolare. Competenta fiind o
finalitate complexa, rezultat al implicarii elevului Tn procesul propriei formari, evaluarea
competentei inglobeaza rezultatul obtinut, gradul de formare si utilizare a capacitatilor
cognitive, dar si motivatiile, atitudinile asumate si a comportamentelor manifestate de
elevin demersul de invatare.

Concluzii

e Structura curriculara bine definita si adaptata la cerintele pietei muncii: Planurile
de invatamant includ discipline optionale, stagii de practicd si ore dedicate
elaborarii lucrarilor de finalizare, cu ponderi specificate.

o Centrare autentica pe student: se promoveaza o relatie de parteneriat profesor-
student, prin adaptarea metodologiilor la rezultatele invatarii, utilizarea
tehnologiilor interactive, disponibilitatea orelor de consultatii si rolul
indrumatorilor de an ca tutori.
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o Evaluare continua si adaptabilitate didactica: Evaluarea competentelor se face
printr-un sistem combinat (continuu si sumativ), cu criterii transparente stabilite
in Fisa Disciplinei. Sistemul ECTS este folosit pentru a rationaliza volumul de
munca al studentilor.

Directii de imbunatatire si solutii de optimizare
o Consolidarea programului de mentorat si consiliere, care sa includa
sesiuni de consiliere de grup pe teme relevante (ex: gestionarea timpului,
strategii de Tnvatare, pregatire pentru carierd) si sesiuni individuale, la
cerere.
o Diversificarea ofertei de programe in limbi straine, pentru a atrage mai
multi studenti si spori vizibilitatea internationala.

5. Admiterea

In anul 2025, admiterea la studiile de licentd a fost realizatd conform
Regulamentului privind organizarea si desfasurarea concursului de admitere in
ciclul de studii universitare de licenta, anul universitar 2024-2025, iar admiterea la
studiile de masterat conform Regulamentului privind organizarea si desfasurarea
concursului de admitere pentru programele de studii universitare de masterat in
Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti, anul
universitar 2024-2025.

Evolutia numarului de locuri la admitere si a inmatricularilor este prezentata pentru
programele de studii de licentda, masterat, conversie, programul pregatitor de Limba
romana pentru cetatenii straini si programul de pregatire psiho-pedagogica in vederea
certificarii pentru profesia didactica.

Admiterea la fiecare program de studii se realizeaza pe baza criteriilor de admitere prevazute
in metodologia de admitere.

Tabelul Ocuparea locurilor pentru invatamantul de licenta la Admiterea 2025

Nr. studenti Nr. studenti Nr. TOTAL
Nr.|Domenii de| Cifra de : X
N Programe de studii lari studenti
crt.| studii scolarizare BUGET TAXA Tx1
2022 | 2023 2024 [2025| 2022 | 2023 |2024|2025| 2025 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
1. Pedagogia invatamantului 60 17 19 15 20 43 41 20 18 20 60 60 60 58
Pedagogia invatdmantului 60 18 18 15 | 20 42 42 20 | 20 20 60 60 59 60
2 Stiinte ale primar si prescolar/Slatina
N educatiei | Pedagogia invatamantului 60 15 19 15 20 45 41 20 19 20 60 60 60 59
) primar si
Pedagogia invatamantului 60 17 | 18 15 |20 43 | 42 |21 19| 20 60 | 60 | 60 | 59
4. primar si
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Pedagogia invatamantului 50 14 | 18 15 |18 || 36 32 |20 19 M 50 | 50 50 48
o primar si
6. | Psihologie | Psihologie/Pitesti/romana 100 26 26 33 50 72 74 51 | 24 14 98 100 100 88
7. | Stiinte ale | Jurnalism/Pitesti/roméana 40 17 14 10 0 3 0 10 0 0 20 14 23 0
8. | Asistenta Asistenta 75 18 22 10 15 38 44 52 | 53 7 56 66 74 75
9. | Sociologie Resurse 60 10 14 10 |13 36 41 38 | 38 0 46 55 51 51
TOTAL: 565 152 | 168 138 |176|| 358 | 357 |252|210| 112 | 565 | 525 | 537 | 498
Fig. Evolutia nr. de studenti admisila programele de licenta (BUGET, TAXA, TOTAL:
BUGET+TAXA)
admitere LICENTA - 2025
600
498
500
400
300
210
176
200
112
100
0
BUGET TAXA X1 TOTAL
Tabelul Ocuparea locurilor pentru programele de masterat la Admiterea 2025
Nr. studenti Nr. studenti Nr.
Domenii de . Cifra de studen TOTAL
r. master Programe de studii blarizare BUGET TAXA 1 Tx1
crt.
b022 023 2024 2025 022 D23 |2024({2025| 2025 |2022 (2023|2024 (2025
; Management 9 6 13 7 |16 P2 10| 28| 6 25 | 30 | 27 | 41
: educational/Pitesti
. Consiliere 8 6 13 6 (|26 po 15| 36 | 6 34 | 27 | 32 | 48
) leducationala/Pitesti
Stiinte ale educatjiei Management 250 8 5 8 6 |16 ps 10|18 | 6 |37 |31 |22]30
3. educational/Slatina
4 Educatie timpurie/Rm. 8 7 13 7 |30 A1 23 | 44 6 38 50 | 41 57
) Valcea
. Educatie 8 7 10 7 |22 22 |40 | 7 30 | 50 | 37 | 54
) timpurie/Alexandria
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invatarea integrata a
ului si a limbii straine pentru
mnantul primar si prescolar -
pctica disciplinelor non-

5. te in limba engleza / Content - - - " - - - 6 0 17
Buage Integrated Learning for|
and Pre-school Teachers -
s of nonlinguistic subjects in

English
Psihologie Psihologie clinica: evaluare 50 12 7 14 7 ll38 B7 26 35 8 50 50 50 50
& siinterventie
St-iinv'ge‘z‘ale Comunicare organizationala 50 9 7 6 0 ({10 6 3 0
8. lomunicarii 9 4 4
5 Asistenta Managementul serviciilor 75 10 7 12 5 |31 B7 6 27
| ociale si de sanatate 1 8 1 8
sociala Consiliere in Asistenta 75 10 6 9 4 15 8 9 16
10. Sociala 5 7 0 5
TOTAL: 500 82 58 98 60 |04 35 124 | 250
Fig. Evolutia nr. de studenti admisi la programele de master (BUGET, TAXA, TOTAL:
BUGET+TAXA)
admitere MASTER - 2025
400 360
350
300 250
250
200
150
100 60 50
50
0
BUGET TAXA X1 TOTAL
Tabelul Ocuparea locurilor pentru programele de conversie la Admiterea 2025
Nr. Programu 202 202 202 202
crt. L de studii 2 3 4 5
1 PIPP 51 61 68 34
2 Psihologie 46 46 60 52
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3 Educatie - - 27 11
tehnologica

Tabel Ocuparea locurilor pentru Programul pregatitor de limba roméana pentru
cetatenii straini,

la Admiterea 2025
Nr. An universitar Cifrade Numar Studenti cu Studenti
crt. scolarizare | studenti taxa Bursier
1. 2022 150 96 87 9
2. 2023 150 20 19 1
3. 2024 150 23 12 11
4. 2025 150 23 18 5

Tabelul Ocuparea locurilor pentru programul de pregatire psiho-pedagogica in vederea

certificarii pentru profesia didactica (DPPD) la Admiterea 2025

Nr. Nivel 2022 2023 2024 2025
crt.
1 I 533 516 565 800
2 Il 209 173 201 312
3 Post- 147 180 300 233
universitar
Concluzii:

ocuparea n procent de maxim a locurilor (conform alocarii Aracis) la programele
de studii din domeniul Stiinte ale educatiei (toate cele 5 extensii) si Psihologie;

la programul de studii de licenta Asistenta sociala, procentul de ocupare a
locurilor nu a scazut sub 75%;

gradul de ocupare a locurilor la programul de licenta Jurnalism este nesatisfacator
si se vor aplica, in continuare, masuri de promovare a ofertei educationale;

la programele de master gradul de ocupare este foarte bun, insa se vor avea in
vedere actiuni de promovare;

Programul de licenta Jurnalism nu a scolarizat in anul 2025-2026 pentru anul | de
studii;

Programul de master Comunicare organizationald nu a scolarizat in anul 2025-
2026 pentru anul | de studii;
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la programele de conversie se constata o rata de ocupare buna, dar mai scazuta
fata de anii anteriori la programele PIPP si Educatie tehnologica;

numarul studentilor straini s-a micsorat din cauza problemelor privind obtinerea
vizei de studii si de intrare in romania;

numarul de studenti al DPPD este constant si la nivel optim.

Masuri ce se impun a fi realizate pentru imbunatatirea procesului de admitere in

urmatorii ani:

intensificarea actiunilor de promovare a admiterii prin diferite surse de informare,
mai ales la programul de licenta Jurnalism si la programul de master Comunicare
organizationald;

dezvoltarea unor masuri de promovare a programului de master nou infiintat
Invatarea integrata a continutului si a limbii stréine pentru invatamantul primar si
prescolar - Didactica disciplinelor non-lingvistice in limba engleza / Content and
Language Integrated Learning for Primary and Pre-school Teachers — Didactics of
nonlinguistic subjects in English:

continuarea demersurilor legale la ministerele de resort pentru acceptarea la
studii a studentilor straini.

6. Mobilitatile academice

Facultatea sprijina participarea studentilor si cadrelor didactice in programe de

mobilitati academice, desfasurate cu prezenta fizica, contribuind astfel la

internationalizarea procesului educational si la cresterea calitatii experientelor de

invatare.
Incoming Outgoing Incoming Outgoing Protocoale
profesori profesori studenti studenti
KA131, 171 - | KA131,171-23 | KA131-16 KA131-15 KA103,107 -
10 44
CENTRALIZATOR MOBILITATI ERASMUS+
KA103, 107- Mobilitati cu tarile programului
UNIVERSITATE TARA DOMENIUL DE STUDIU
1 | UNIVERSITY OF RUSE ANGEL
KANCHEV BULGARIA Education
2 | VELIKOTARNOVSKI UNIVERSITET SV
SV KIRIL | METODIY BULGARIA Jourrnalism and reporting
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UNIVERSITATE TARA DOMENIUL DE STUDIU
3 | VELIKOTARNOVSKI UNIVERSITET SV
SV KIRIL | METODIY BULGARIA Education science
4 | UNIVERSITY OF RUSE ANGEL
KANCHEV BULGARIA Social Work
5 | VELIKOTARNOVSKI UNIVERSITET SV
SV KIRIL | METODIY FRANCE Political science and civics
6 | UNIVERSITE DE PICARDIE JULES
VERNE FRANCE Psychology
7 | UNIVERSITE DE PICARDIE JULES
VERNE FRANCE Education science
8 | UNIVERSITE DE PICARDIE JULES
VERNE GREECE Journalism and information
9 | ELLINIKO MESOGEIAKO
PANEPISTIMIO ITALY Social Work
10 | UNIVERSITA DEGLI STUDI Dl
MACERATA LITHUANIA | Social Work
11 Audio-visual techniques and
SMK AUKSTOJI MOKYKLA POLAND media production
12 | Panstwowa Wyzsza Szkola
Zawodowa w Raciborzu PORTUGAL | Education science
13 | INSTITUTO POLITECNICO DE
CASTELO BRANCO PORTUGAL | Education science
14 | INSTITUTO POLITECNICO DE
BRAGANCA PORTUGAL | Education science
15 | INSTITUTO POLITECNICO DE
BRAGANCA SERBIA Journalism and information
16 | UNIVERZITET U NISU SPAIN Education science
17 | FUNDACION UNIVERSITARIA SAN Teacher training  without
ANTONIO SPAIN subject specialization
18 | FUNDACION UNIVERSITARIA SAN Training for pre-school
ANTONIO TURKEY teachers
19 | AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI TURKEY Psychology
20 | AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI TURKEY Social Work
21 | AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI TURKEY Education science
22 | AGRIIBRAHIM CECEN UNIVERSITY | TURKEY Education science
23 | AGRIIBRAHIM CECEN UNIVERSITY | TURKEY Social Work
24 | AGRIIBRAHIM CECEN UNIVERSITY | TURKEY Psychology
25 | ALANYA UNIVERSITY TURKEY Journalism and information
26 | BILECIK UNIVERSITY TURKEY Political science and civics
27 | Burdur Mehmet Akif Ersoy University | TURKEY Education science
28 | DICLE UNIVERSITY TURKEY Education science
29 | DICLE UNIVERSITY TURKEY Journalism and information
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UNIVERSITATE TARA DOMENIUL DE STUDIU

30 | DICLE UNIVERSITY TURKEY Psychology

31 | DICLE UNIVERSITY TURKEY Political science and civics

32 | FIRAT UNIVERSITY TURKEY Education science

33 | FIRAT UNIVERSITY TURKEY Journalism and information

34 | ATATURK UNIVERSITY TURKEY Education

35 | BAHCESEHIR UNIVERSITY TURKEY Psychology

36 | ISTANBUL MEDIPOL UNIVERSITY TURKEY Jurnalism and reporting

37 Training for pre-school
ISTANBUL MEDIPOL UNIVERSITY TURKEY teachers

38 | ISTANBUL MEDIPOL UNIVERSITY TURKEY Psychology

39 | ISTANBUL MEDIPOL UNIVERSITY TURKEY Political science and civics

40 Human Resources
ISTANBUL MEDIPOL UNIVERSITY TURKEY Management

41 | ISTANBUL SABAHATTIN ZAIM
UNIVERSITESI TURKEY Psychology

42 | |STANBUL SABAHATTIN ZAIM
UNIVERSITESI TURKEY Education science

43 | USKUDAR UNIVERSITY TURKEY Psychology

44 | Yalova University BULGARIA Psychology

PROIECTE CU FINANTARE EUROPEANA

Nr. : : Numair de Perioada de
Program Denumire proiect e -
crt. referinta implementare
1. [Erasmus+  [The School 4 The Schools: An Effective 2022-1-1T02- 2022-2025
Leadership in Challenging Times, KA220-SCH-
000089769
2. Walking the path of giving: 2023-1-ELO1-
Erasmus+  [Taking oction for solidarity, sustainability, an ~ [KA210-SCH- 2023 - 2025
inclusive society and a fairer world 000152161
3. HEAL. Higher education for all: learning 2023-1-RO01-
Erasmus+  environments built on KA220-HED- 2023 - 2025
Trauma-informed teaching and communication [000167223
4. |Erasmus+ |[EUDIiTi— Europe Digi Twins 2023-1-MTO1- 2023 - 2025
KA220-HED-
000166976
5. |Erasmus+  |Promotive Inclusive Instruction for Active 2023-1-CYO01- 2023 - 2026
Participation in Diverse Classrooms [PIVOT] KA220-SCH-
000156593
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6. [Erasmus+ [DYNA DIVERSA — Dynamic training 2024-1-ESO1- 2024 - 2026
program for diversity management skills KA220-HED-
enhancement 000257917

7. |[Erasmus+ PRAISE — Programming, Robotics, and Al 2025-1-CYO01- 2025-2027
Skills for Educators-in-Training KA220-HED-

000357824

8. |[Erasmus+  [ThrivingSchools: A Systemic, Whole EDU-2024-POL- 2025 - 2028
School Approach to Mental Health and EXP-SCHOOL
Well-being [ThrivingSchools] 101196057

9. |Erasmus+  |Delivering Mental Health Supports in 2025-1-PLO1- 2025-2028
Higher Education Institution across KA220-HED-
Europe [Care+Connect] 000357751

10. Erasmus+  [Virtual Reality innovation tool for 2024-1-DEO1- 2024-2027
encouraging new students in environments ~ [KA220-HED-
for higher education lectures and 000247965
seminars [ VR-intense]

PROIECTE CU FINANTARE EUROPEANA PRIN COMPETITII NATIONALE

Nr. : : Numar de Perioada de
Program Denumire proiect e -
crt. referinta implementare
1. PEO Sistem unitar pentru educatie timpurie Cod SMIS 333468 2025-2029
incluziva si de calitate (SU-ETIC)

7. Insertia absolventilor

Facultatea desfasoara activitati sistematice pentru a facilita tranzitia absolventilor
catre piata muncii, prin actiuni de orientare profesionala, sprijin in insertie si colaborare
cu mediul socio-economic.

Principalele oportunitati de dezvoltare profesionala si personala oferite studentilor
sunt prezentate in tabelul urmator:

Oportunitati de dezvoltare profesionala si personala oferite studentilor FSESSP

Eveniment Tip eveniment

Eveniment de cariera si promovare a ofertei
#POLIFEST, 2025 .
educationale.

Ambasadorii ALUMNI, editia a V-a,
11 decembrie 2025

SESIUNEA DE COMUNICARI
STIINTIFICE STUDENTESTI “A FI

Eveniment dedicat Alumni

Sesiune de comunicari stiintifice pentru studenti
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PROFESOR EUROPEAN?” - Editia a
XXl-a - 2025

Eveniment dedicat oportunitatilor de angajare si
POLIJOBS (20-21.11.2025) dezvoltare profesionalda pentru studenti si
absolventi

Vizite de studiu si activitati practice organizate

,Profesionist pentru o zi” .
pentru studenti

PSIHO-ONCOLOGIA - intersectia
dintre psihologie

Ziua Asistentei Sociale 20-27
martie 2025

workshopuri si conferinta

workshopuri si conferinta

Entitatile unde s-au desfasurat stagiile de practica, pe programe, de studii sunt:

*- programe de licenta Pedagogia invatamantului primar si prescolar, Pitesti,
Slatina, Alexandria, Rm. Vialcea, Campulung
- Institutii de Invatamant din mediul preuniversitar (nivel prescolar, primar) pe
baza conventiilor de colaborare cu inspectoratele scolare judetene Arges,
Valcea, Olt, Teleorman.

*- program de licenta Psihologie
- institutii din comunitatea sociala (primarii, organizatii sociale, asociatii,
cabinete individuale)
- Institutii de invatamant din mediul preuniversitar

*- program de licenta Asistenta Sociala
- institutii din comunitatea sociala (primarii, organizatii sociale, asociatii,
cabinete individuale)

*- program de licenta Resurse Umane
- institutii din comunitatea sociala (primarii, organizatii sociale, asociatii,
cabinete individuale)

*- program de licenta Jurnalism
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- institutii din comunitatea sociala (primarii, organizatii sociale, asociatii,
cabinete individuale, organizatii media)

*- program de master Management educational, Pitesti
- Institutii de invatamant din mediul preuniversitar (Arges)

*- program de master Consiliere educationala
- CentrulJudetean de Resurse si Asistenta Educationala Arges

*- program de master Management educational, Slatina
- Institutii de invatamant din mediul preuniversitar (Arges)

*- program de master Educatie timpurie, Alexandria
- Institutii de educatie timpurie (Alexandria)

*- program de master Educatie timpurie, Rm. Valcea
- Institutii de educatie timpurie (Valcea)

*- program de master Psihologie clinica: evaluare si interventie
- institutii din comunitatea sociala (primarii, organizatii sociale, asociatii,
cabinete individuale)

*- program de master Consiliere in asistenta sociala

- institutii din comunitatea sociala (primarii, organizatii sociale, asociatii,
cabinete individuale)

*- program de master Managementul serviciilor sociale si de sanatate
- institutii din comunitatea sociala (primarii, organizatii sociale, asociatii,
cabinete individuale)

*- program de master Comunicare organizationala
- institutii din comunitatea sociala (primarii, organizatii sociale, asociatii,
cabinete individuale, organizatii media)
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Cunostintele, competentele si abilitatile dobandite Tn cursul facultatii au permis
absolventilor sa se angajeze pe piata muncii, sa dezvolte o afacere proprie, sa continue
studiile universitare n ciclul urmator si sa invete permanent. Din studiile realizate de
universitate pentru monitorizarea insertiei absolventilor rezultd urmatoarele rate de
angajare pe programe de studii la un an de la absolvire (pentru anul 2024).
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Anul absolvirii 2024

Departamentul Stiinte ale Educatiei

Programu Programu Programu Programu Programu
Ll de studii PIPP | lde studii Ll de studii PIPP | lde studii L de studii
PITESTI PIPP Slatina PIPP Rm PIPP
Campulung Valcea Alexandria
Total absolventi
9 n n n
r r r r r
1 3 5 6
2 00% 7 00% 9 00% 0 00% 2 00%
Statut Angajat 7 2 4 4
profesional absolventi 0 7% 7 3% 7 0% 7 8% 7 1%
Liber profesionist/antreprenor 0 0 o o
% % % % %
Somer 4
2 6 3
% % 0% % %
Persoana inactiva pe piata fortei de 1 8 o 1
munca 0 9% 2% 0% 0 7% 3 5%
Absolventi corespunzatoare specializarii/ 1 2 4 4
care ocupa pozitii domeniului absolvit 0 00% 7 00% 7 00% 7 00% 7 00%
conex specializarii/ domeniului 0 0 o
absolvit % % % % %
in afara specializarii/ domeniului 0 0 o o
absolvit % % % % %
Locul de Unei companii cu capital privat 0 0 0
muncéa este in cadrul Unei institutii publice 1 2
0 00% 7 00% 7 00% 7 00% 7 00%
Unei fundatii/ asociatii/ ONG 0 0 o o
% % % % %
In alt tip de organizatie 0
% 0 % y % y % %
Centrul universitar Pitesti 9 2 5 4 4
8 2% 8 6% 5 3% 4 3% 8 2%
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Anul absolvirii 2024

Departamentul Stiinte ale Educatiei

Programu Programu Programu Programu Programu
Ll de studii PIPP | lde studii Ll de studii PIPP | lde studii L de studii
PITESTI PIPP Slatina PIPP  Rm PIPP
Campulung Valcea Alexandria
Total absolventi
n n n
r r r r r
3 5 6
2 00% 7 00% 9 00% 0 00% 2 00%
Absolventi Alta universitate din Romania sau
inscrigilaunalt program | strainatate 0 0 0
. % % % % %
de studiu
Absolventi in continuarea studiilor de licenta 2 5 4 4
care urmeza un program 8 % 8 % 5 % 4 % 8 %
de studii din oferta un program de studii, ciclul licenta, 0 o o
educationala a CUPIT diferit de prima specializare % % % % %
un curs postuniversitar 0 o o
% % % % %
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Anul absolvirii 2024 Departamentul de Psihologie, Stiinte ale Comunicarii si Asistenta Sociala
Programu Progra Progra Programul de
L de studii mul de studii mul de studii | studii
PSIHOLO ASISTE | JURNALISM RESURSE
GIE NTA SOCIALA UMANE
Total absolventi
n %
r r r r
3 10
3 00% 9 00% 1 00% 0 0%

Statut Angajat 1 56
profesional 5 1,65 9 9,18 4,55 7 ,67
absolventi Liber 3 10

profesionist/antreprenor 0 3,70 ,04 6,36
Somer 0 0
)1
Persoana inactiva pe 1 33
piata fortei de munca 5 0,55 9 8,78 ,09 0 ,33

Absolve corespunzatoare 9 52
nti care ocupa | specializarii/ domeniului absolvit 5 3,33 0 6,67 0 ,94
pozitii conex specializarii/ 4 23

domeniului absolvit 7 7,78 0 6,67 ,53
in afara specializarii/ 4 23
domeniului absolvit 3 8,89 3,33 3,33 ,53

Locul Unei companii cu capital 1 64
de munca estein | privat 2 8,89 ,67 0 1 , 71
cadrul Unei institutii publice 6 35

0 2,22 8 0 6,67 ,29
Unei fundatii/ asociatii/ 0 0
ONG 3 8,89 6,66 3,33
in alt tip de organizatie 0 0
,67

Absolve Centrul universitar 6 20

nti Tnscrisi la un | Pitesti 5 1,64 7 5,10 4,54
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Anul absolvirii 2024

Departamentul de Psihologie, Stiinte ale Comunicarii si Asistenta Sociala

Programu Progra Progra Programul de
L de studii mul de studii mul de studii | studii
PSIHOLO ASISTE | JURNALISM RESURSE
GIE NTA SOCIALA UMANE
Total absolventi
n %
r r r r
3 10
3 00% 9 00% 1 00% 0 0%
alt program de Alta universitate din 4 13
studiu Romania sau strainatate ,8 8,18 ,33
Absolve in continuarea studiilor 6 20
nti care urmeza | delicenta 3 8,90 7 5,10 4,54
un program de un program de studii, 0 0
studii din oferta | ciclul licenta, diferit de prima
educationald a | specializare
CUPIT un curs postuniversitar 0 0
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Concluzii:

Facultatea demonstreaza un angajament clar si sustinut in facilitarea tranzitiei
absolventilor catre piata muncii. Se observa o abordare sistematica, care include atat
dezvoltarea personala si profesionald a studentilor pe parcursul anilor de studiu, céat si
asigurarea unor oportunitati concrete de practica si ulterior, de angajare.

8. Cercetare stiintifica
Activitatile desfasurate in anul calendaristic 2025 in domeniul cercetarii sunt

prezentate in tabelele urmatoare.

Tabel. Sinteza rezultatelor activitatii de cercetare din anul 2024

Nr Numar
ort ) Activitatea de cercetare stiintifica

) 2025

1. Articole publicate in reviste cotate ISI 27

2. Articole publicate in alte reviste neindexate 26
ISI, dar incluse in alte BDI

3. Articole publicate 1in volumele unor 6
conferinte

4, Carti publicate in edituri de prestigiu 9

5. Capitole in carti publicate in edituri de 18
prestigiu

6. Contracte de cercetare céastigate 1in 10
competitii internationale, in derulare

7. Contracte de cercetare céastigate 1in 1
competitii nationale, in derulare

Sesiunea de comunicari stiintifice studentesti:

in perioada mai 2025, in cadrul FSESSP, s-a desfdsurat Sesiunea de comunicéri
stiintifice studentesti unde au fost prezentate articole stiintifice pe toate domeniile de
studii.

Sesiunea de comunicari stiintifice studentesti:

in perioada 12 mai 2025, in cadrul FSESSP, s-a desfasurat Sesiunea de

comunicari stiintifice studentesti unde au fost prezentate 104 de articole stiintifice si 10
lucrari sustinute de elevi de la licee din judetele Arges, Teleorman si Valcea.

Raportul anual privind asigurarea calitatii
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Sectiunile sesiunii de comunicari stiintifice studentesti

e Stiintele educatiei —realitati si provocari

e Sociologie aplicata in asistenta sociala si resurse umane

e Explorari psihologice: viziuni ale studentilor si masteranzilor asupra complexitatii umane

e Aspecte psihologice implicate in asistenta sociald a persoanelor si grupurilor

vulherabile

e Sociologia comunicarii organizationale si resursele umane

e Afiprofesoreuropean

in total au fost acordate cate 4 premii |, I, Il si mentiune. O lucrare din a unei

studente din facultate de la programul de masterat Management educational a castigat
premiul la in domeniul Stiinte Sociale de la nivelul Universitatii.

Masuri ce se impun a fi realizate pentru corectarea neconformitatilor si
imbunatatirea activitatilor de cercetare in anul universitar 2025-2026.

- intensificarea activitatii de cercetare a cadrelor didactice ale FSESSP

- monitorizarea semestriala a activitatii de cercetare stiintifica a membrilor DSE,
DPSCAS si DPPD

- accesarea de granturi de cercetare (cu finantare interna, la nivel institutional /
externa) pentru stimularea publicarii articolelor in reviste indexate WOS cu Fl.

9. Promovarea principiilor etice si sprijinirea functionarii Comisiei de etica
universitara
Comisia de etica universitara (CEU) - https://upb.ro/comisia-de-etica/ fisi

desfasoara activitatea in conformitate cu prevederile legii si cu regulamentul aprobat de
senatul universitar, in mod independent fata de orice structura din universitate. La
nivelul facultatii, conducerea sprijina activ si sustine aplicarea principiilor de etica si
integritate academica in toate activitatile educationale si stiintifice.
Mecanismele prin care acesta a fost promovat vizeaza trei directii :
- campanii de informare destinate cadrelor didactice si studentilor;
- cursuri despre etica academica;
- integrarea principiilor etice in curricula programelor de invatamant.
CODUL-CADRU de etica si deontologie universitara, aprobat prin HG nr. 305 din
04 aprilie 2024, publicat in Monitorul Oficial nr. 327 din 09 aprilie 2024, indica la art. 30
masurile care vor fi luate in cazul nerespectarii normelor de etica si deontologie in
obtinerea documentelor si titlurilor universitare, mai precis:
- atentionarea publica a institutiei de Tnvatamant superior cu privire la aspectele
constatate;
- sesizarea instantei competente in vederea anularii rezultatelor concursului,
respectiv a anularii atestatului de abilitare;
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- sesizarea comisiei de etica universitarain vederea analizarii moduluiin care si-au
indeplinit obligatiile legale angajatii institutiei de invatamant, inclusiv referenti
sau conducatori de doctorat care au coordonat elaborarea de teze de doctorat
dovedite a fi plagiate, personalul implicat in organizarea concursurilor din
institutia de invatamant superior sau a procedurii de acordare a atestatului de
abilitare;

- suspendarea dreptului institutiei de Tnvatamant superior de a organiza sustineri
de teze de abilitare pe o perioada de la 1 la 3 ani;

- suspendarea dreptuluiinstitutiei de invatamant superior de a organiza concursuri
pentru ocuparea posturilor de conferentiar si profesor universitar pe o perioada
dela1la3ani;

- retragerea acreditarii domeniului din cadrul institutiei organizatoare de studii
universitare de doctorat, denumita in continuare IOSUD; retragerea autorizatiei
de functionare provizorie a institutiei de Tnvatamant superior.
in ceea ce priveste elaborarea lucrarilor de catre studenti, normele de etica si

deontologie i obliga la:

- respectarea drepturilor de autor ale altor persoane in lucrarile elaborate;

- elaborarea si sustinerea de lucrari originale de evaluare la nivel de disciplina si
lucrari originale de finalizare a studiilor;

- respectarea normelor generale de eticd si deontologie ale comunitatii
universitare.
in vederea verificarii originalitatii lucrarilor sunt utilizate programele anti-plagiat,

agreate de Ministerul Educatiei si Cercetarii din Roméania: iThenticate Turnitin Plagiarism
Detector + PDAS (Plagiarism Detector Accumulator Server) SafeAssign SEMPLAG
www.sistemantiplagiat.ro etc.

Colaborarea cu Comisia de etica universitara se realizeaza prin sprijinirea
activitatilor de informare la nivelul fiecarei facultati si prin participarea la elaborarea si
actualizarea principiilor eticii academice. Comisia ofera expertiza in analizarea cazurilor
care incalca regulile de etica si deontologie universitara, in vederea consolidarii unei
culturi institutionale, care sa respecte principiile responsabilitatii stiintifice, echitatii,
transparentei, respectului fata de alte persoane.

Ca directie de Tmbunatatite propunem digitalizarea proceselor de sesizare si
analiza printr-o platforma online care sa permita:

- accesulrapid la formularele de sesizare;
- urmarirea stadiului procesului de analiza.
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10. Evaluarea cadrelor didactice

Facultatea monitorizeaza constant calitatea activitatii didactice la nivelul fiecarui
departament. Cadrele didactice se autoevalueaza si sunt evaluate anual dupa cum
urmeaza:

- evaluarea colegiala;

- autoevaluarea.

- evaluarea din partea directorului de departament.

La nivelul facultatii sunt analizate rezultatele obtinute in cadrul procesului de
evaluare, iar Decanul are obligatia de a informa, verbal sau in scris, cadrele didactice cu
privire la rezultatele obtinute Tn cadrul procesului de evaluare.

11. Transparenta

Facultatea asigura transparenta si accesul la informatiile de interes public
referitoare la oferta educationala, activitatile academice si administrative, 1n
concordanta cu principiile bunei guvernante universitare si cu prevederile legale in
vigoare.

Informatiile despre admiterea studentilor sunt prezentate pe pagina facultatii:

https://www.upit.ro/ro/academia-reorganizata/facultatea-de-stiintele-educatiei-
stiinte-sociale-si-psihologie-2

Toate informatiile de baza ale programelor de studii in ceea ce priveste obiectivele
programelor de studiu, curriculumul si fisele disciplinelor, calificarile si ocupatiile vizate
etc. sunt publicate, la inceputul fiecarui an universitar, pe pagina Facultatii.

De asemenea, existd o sectiune dedicatd Metodologiilor si procedurilor,
mobilitatilor Erasmus, Proiectelor derulate in cadrul facultatii etc.

Accesarea site-ului facultatii pune la dispozitia studentilor numeroase informatii:
regulamentele aplicabile studentilor, sistemul de credite de studiu transferabile ECTS,
informatii despre examenul de finalizare a studiilor de licenta, burse, taxe, centre de
cercetare, cadre didactice, publicatii stiintifice proprii, conferinte organizate, concursuri
pentru studenti, sesiuni de comunicari studentesti, program audiente conducere,
program secretariat, acte de studii etc.

Studentii sunt informati de existenta serviciilor sociale, culturale si sportive si de
facilitare a mobilitatilor interne si internationale, in principal prin postarea informatiilor
relevante si a anunturilor pe site-ul institutiei, cat si la avizierele facultatilor .

Informatiile publicate pe site-ul Facultatii sunt permanent monitorizate si
actualizate de conducerea facultatii si a departamentelor si operationalizate de cadrul
didactic responsabil cu publicarea pe site. Astfel, publicarea informatiilor pe site-ul
facultatii ramane principalul canal de comunicare cu partile interesate, dar la acesta se
adauga si utilizarea instrumentelor de social media, e-mailul etc.
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Concluzii

o FSESSP demonstreaza un angajament puternic fata de transparenta si acces la
informatii publice, oferind informatii utile: ofertd educationala, admitere,
metodologii, planuri de Tnvatamant, orare, regulamente, burse, taxe, resurse de
invatare, servicii studentesti etc.

o Site-ul facultatii este recunoscut si utilizat ca principalul canal de comunicare,
fiind actualizat si monitorizat constant. Acest lucru asigura ca informatiile sunt la
zi.

Directii de imbunatatire si solutii de optimizare

1. Restructurarea Site-ului Web pentru o navigare Intuitiva:

2. Extinderea utilizarii Social Media.

3. Optimizarea accesului la resurse electronice de invatare.

12. Procesul de evaluare interna si externa a programelor din oferta educationala

Facultatea desfasoara, in conditiile legii, procedurile aferente procesului de
evaluare externa a calitatii pentru programele de studii universitare, in vederea
autorizarii, acreditarii sau mentinerii acreditarii.

o Facultatea demonstreazd un angajament ferm fata de asigurarea calitatii,
supunand programele de studii atat evaluarilor externe (ARACIS), céat si celor
interne.

o Evaluarile, atat cele externe, cat si cele interne, sunt percepute ca instrumente
eficiente de diagnostic. Aceasta indica o abordare proactiva, unde evaluarile nu
sunt doar o formalitate, ci o ocazie de identificare si remediere a problemelor.

Directii de imbunatatire

1. Monitorizarea pe termen lung a calificativelor obtinute

2. Respectarea graficului de realizare a dosarelor pentru evaluarea programelor de
studii

. Analiza SWOT a Facultatii de Stiinte ale Educatiei, Stiinte Sociale si

Psihologie
Punctele tari Punctele slabe
Derularea de programe de studiiin Infrastructura deficitara in unele
extensiile facultatii din judetele | extensii ale facultatii (Alexandria)
invecinate Lipsa spatiilor proprii in unele
Implicarea unor cadre didactice in | dintre extensiile facultatii — Cimpulung,
proiecte de cercetare Alexandria, ceea ce determina dificultati
Acoperirea cifrei de scolarizare | in implementarea optima a activitatilor
ARACIS la programele PIPP si Psihologie | educationale
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Oferta educationala variata pentru
ciclurile de educatie (licenta-masterat-
conversie-program formare
psihopedagogica, program de limba
roméana pentru cetatenii straini) si in
diferite domenii de studii, corelatd cu
cerintele pietei fortei de munca

Dezvoltarea unui program de
master cu predare in limba straina

Existenta unui numar mic de cadre
didactice cu grad de profesor

Resursa umana insuficientda pe
domeniile Stiinte ale educatiei si
Psihologie

Activitate stiintifica cu vizibilitate
internationala redusa

Implicarea redusa a studentilor in
activitati de cercetare stiintifica

Numarul redus de competitii de
cercetare stiintifica la nivel inter/national,

studii in extensiile facultatii

Stabilirea colaborarilor cu
universitati din tara si din strainatate
Dezvoltarea relatiilor de

colaborare adecvate cu comunitatea
localda 1in vederea fincheierii unor
parteneriate cu institutii de Tnvatamant
preuniversitar si alte categorii de institutii
pentru derularea unor activitati de
parteneriat la nivelul tuturor programelor
de studii

cu efect negativ asupra finantarii
cercetarii in facultate
Oportunitati Amenintari
Dezvoltarea unor programe noi de Neacordarea vizelor de studiu

studentilor straini

Scaderea interesului absolventilor
de liceu pentru studii universitare, mai
ales la unele dintre domeniile de studii
(domeniul Comunicare)

Reducerea sanselor de insertie pe
piata muncii a absolventilor unor
programe de studii universitare de licenta
si master

V. Concluzii si directii strategice

Concluzii generale

1. Facultatea dispune de o baza solida, evidentiata de o resursd umana pregatita si

relativ tAnara, o diversitate a programelor de studii acreditate si indeplinirea

standardelor ARACIS. Capacitatea de atragere si implementare a proiectelor cu

finantare europeana si oportunitatile oferite studentilor (stagii, voluntariat,

competitii de cercetare) sunt puncte forte importante.

2. Desi exista contributii importante la cercetarea stiintifica din partea unor cadre

didactice, lipsa unei scoli doctorale si a unei preocupari mai extinse pentru

cercetare (granturi, publicatii ISI) reprezinta o bariera in dezvoltarea academica la

cel maiinalt nivel.

3. Facultatea a valorificat numeroase oportunitati de crestere a finantarii prin
proiecte educationale de tip ERASMUS si POSDRU, POCU /POE.
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Directii strategice

FSESSP se concentreaza pe urmatoarele directii strategice:

1. Investitii Tn cercetare si cresterea vizibilitatii nationale /internationale

2. Asigurarea unui acces facil la resurse de cercetare (baze de date, softuri
specializate, infrastructura moderna)

3. Consolidarea resursei umane, prin recrutarea cadrelor didactice tinere, mai ales
in domeniile Stiinte ale Educatiei si Psihologie

4. Revizuirea strategiei de internationalizare, extinzand parteneriatele Erasmus+ si
promovand activ programul de masterat in limba engleza

5. Optimizarea curriculei si a procesului didactic, prin integrarea continuturilor
interdisciplinare
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