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Europass  

 

  

Informaţii personale Burtoiu, Natalia Elena 

Nume / Prenume  

Adresă(e) Târgul din Vale, nr. 1, Pitești, jud. Argeş, România 

Telefon 0372 752 905   

E-mail natalia.burtoiu@upb.ro 

  

Naţionalitate(-tăţi) Română 

  

Data naşterii 13.05.1977 

  

Sex Feminin 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Pozitia actuala 

   
 
 
 
 
 

  
 
Lector universitar 

 

Experienţa 
profesională 

 

 
                        Perioada 
 

 

 

2011 – prezent -Lector universitar dr., Psiholog   

   Facultatea de Ştiinţe Socio-Umane, Departamentul de Psihologie şi Ştiinţele Comunicării 

  Susţinere de cursuri si seminarii 

 

2007-2011 Asistent universitar 

Funcţia sau postul 
ocupat 

Facultatea de Ştiinţe Socio-Umane, Catedra de Psihologie  

Susţinere de cursuri si seminarii 

Activităţi şi 
responsabilităţi 

principale 

                                                                                                            

2003-2007 Preparator universitar                                                        

Facultatea de Ştiinţe Socio-Umane, Catedra de Psihologie                            

Susţinere de cursuri si seminarii  

 

Universitatea din Piteşti, str Târgu din Vale, nr1, jud Argeş                                     

Educaţie- Învăţământ universitar                                                                             

 
 
 
 

Numele şi adresa 
angajatorului 
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Tipul activităţii sau 
sectorul de activitate 

  2002-2003 Coordonator Centru de zi -  Organizaţia Pentru Copii şi Adulţi cu Nevoi Speciale 

"Trebuie!"- Bucureşti 

  Coordonarea activităţilor specifice de recuperare, de terapie ocupaţională a     beneficiarilor  

  Evaluarea activităţii angajaţilor centrului  

  Evaluarea periodică a beneficiarilor 

  Realizarea programelor terapeutice individualizate 

  

 
   2001 Coordonator Programe - Fundaţia Stavropoleos-Bucureşti 

      Coordonarea programelor derulate în centrul de zi 

 

  2000-2001  Inspector Specializat - Serviciul Pentru Protecţia Copilului, sector 6, Bucureşti 

  Coordonarea Biroului de Asistenţă  Socială din cadrul Centrului de Copii cu Nevoi  Speciale nr 11 

   Evaluarea periodică a dosarelor beneficiarilor  

 

 

 

Educaţie şi formare  

  

Perioada  2004-2009   Doctor – Filosofie 

Calificarea / diploma 
obţinută 

   Universitatea Alexandru Ioan Cuza-Iaşi, Facultatea de Filosofie şi Ştiinţe Politice 

   Doctor în Antropologie Culturală şi Socială 

Disciplinele principale 
studiate / competenţe 

profesionale 
dobândite 

 
Numele şi tipul instituţiei 
de învăţământ / 
furnizorului de formare 
Nivelul în clasificarea 
naţională sau 
internaţională 

       

  2005 – 2007 Licenţiat în Psihologie                                       

  Universitatea Bucureşti, Facultatea de Psihologie şi Ştiinţele Educaţiei , specializareaPsiholog 

    

  2000 – 2002  Master Antropologie şi Dezvoltare Comunitară, Specializarea Sociologie 

  Universitatea Bucureşti , Facultatea de Sociologie şi Asistenţă  Socială  

  

  1996-2000 - Licenţiat în Asistenţă Socială 

  Universitatea Bucureşti , Facultatea de Sociologie şi Asistenţă  Social 

  

  1992-1996 - Liceul Teoretic Vlaicu Vodă-Curtea de Argeş 

  Specializarea  Istorie- Ştiinţe Sociale 

   

  

Aptitudini şi 
competenţe 

personale 

 

  

Limba(i) maternă(e) Română  

  

Limba(i) străină(e) 
cunoscută(e) 

Engleză, franceză, italiană, spaniolă 

Autoevaluare  Înţelegere Vorbire Scriere 

Nivel european (*)  Ascultare Citire Participare la conversaţie Discurs 
oral 

Exprimare scrisă 

Engleză    C2 C2 C2 C2 C2 

Franceză C2 C2 C2 C1 C1 

Italiană C2 C2 C2 B1 B1 
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Spaniolă C2 C2 C2 A2 A1 

 (*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinţă Pentru Limbi Străine 

  

Competenţe şi abilităţi 
sociale 

Capacitate de adaptare la un mediu multicultural, formată prin studierea antropologiei şi prin călătoriile în 

străinătate, unde am numeroşi prieteni. O bună capacitate de comunicare, dobândită prin sarcinile de predare şi 

interacţiune constantă cu studenţii. 

  

Competenţe şi 
aptitudini 

organizatorice 

Sunt un bun organizator, am experienţă vastă în acest sens, am abilităţi de leader si sunt un bun manager. 

  

Competenţe şi 
aptitudini de utilizare 

a calculatorului 

   Bună utilizare a programului Microsoft Word, folosit pentru a-mi scrie şi tehnoredacta cărţile,   cursurile, 

lucrările. 

Bună utilizare a internetului, folosit ca suport de informaţie. 

  

Alte competenţe şi 
aptitudini 

•   Îmi place să lucrez în echipă, sunt o persoană ordonată şi punctuală, gestionez bine conflictele şi 

problemele legate de  de stres, îmi să lucrez într-un mediu stimulativ profesional. 

 •   Am activat cu preponderenţă  în domeniul social şi am o experienţă destul de vastă în scrierea de 

proiecte şi cereri de finanţare. Deasemenea, am organizat  evenimente legate de mediatizarea 

proiectelor şi a instituţiilor care implementau proiectele respective. Pe parcursul celor patru ani din 

prima facultate am activat ca voluntar în mai multe organizaţii non-guvernamentale din Bucureşti. 

•   Aptitudini pedagogice (dobândite şi prin intermediul cursurilor de specialitatea din timpul facultăţii şi 

îmbunătăţite la locul de muncă pe parcursul activităţii didactice desfăşurate până în prezent). 

•   Psihoterapie sistemica centrata pe adult, familie, cuplu, copii si adolescenti (certuri, infidelitate, 

deteriorarea relatiei, comunicare defectuoasa, disfunctii sexuale, agresivitate si abuz, pregatire pentru 

casatorie, dificultati de comunicare si relationare, agresivitate, divort, despartire, decesul unui membru 

al familiei, etc)  

•   Psihologie clinica (diagnostic si evaluare clinica, interventie, asistenta psihologica, avize psihologie 

clinica, etc)  

•   Psihologia muncii si organizationala (avize recrutare, evaluare, selectie personal, etc)  

•   Training, coaching, mentoring, leadership, workshop-uri personale si profesionale (parenting, 

managementul stresului, managementul furiei, motivare, comunicare, anxietate, vanzare si negociere, 

logica viselor, antifumat, gestionarea emotiilor in cuplu si la locul de munca, etc) 

•   Consiliere psihologica pentru dependente (fumat, alcool, tulburari alimentare)  

•   Consiliere si orientare vocationala  

•   Dezvoltare personala - individuala / grup (autocunoastere, afirmare de sine, imbunatatirea relatiilor 

interpersonale, rezolvarea de probleme, managementul stresului, comunicarea asertiva, dobandirea 

controlului emotional, etc) 

 

 

http://europass.cedefop.europa.eu/LanguageSelfAssessmentGrid/ro
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Cursuri/Training-uri 
 
 

 

 

 
    Trainer – Proiecte cu finatare europeana                                         

❖ Organizare trainiguri specializate 

❖ Evaluare participanti training cu ajutorul unui sistem specific 

❖ Consultanta pentru un design organizational eficient 

❖ Elaborare rapoarte periodice privind activitatea de training si 

recomandari pentru imbunatatiri 

    Mai 2008 / iulie 2010 Assistant Trainer 

❖ Implicarea in actiuni de marketing de promovare a imaginii si a 

ofertei de cursuri 

❖  Realizarea si dezvoltarea unei baze de date de clienti potentiali 

❖  Activitati de client service 

❖  Implicarea in actiuni de teambulding 

❖  Elaborarea materialelor de curs 

❖  Realizarea de parteneriate cu persoane si institutii cheie 

 

Psihoterapeut sistemic de cuplu si familie  

Formator 

Evaluator competenţe profesionale  

 

 
 
 
 

Cărți: 

1. Natalia Burtoiu, “Perspective asupra relativismului cultural”, 2011, Ed Tiparg, ISBN: 978-973-735-587-4, Pitești 2010. 

2. Natalia Burtoiu, Andreea Arsene, ”Introducere în Psihologia  Relațiilor de Cuplu și Familie”, Ed. SITECH, ISBN  978-606-

11-3639-1, Craiova, 2013. 

3. Natalia Burtoiu,”Elemente Introductive În Domeniul Psihologiei Militare”, Ed. SITECH, ISBN  978-606-11-3640-7, 

Craiova, 2013. 

4. Natalia Burtoiu,“În căutarea autenticității-jurnal de autocunoaștere”, Ed. SITECH, ISBN  978-606-11-5792-1, Craiova, 2017. 

5. Natalia Burtoiu, “Consilierea familiei”, Ed SITECH, ISBN 978-606-11-8600-, Craiova, 2024. 

Articole/studii publicate în volumele unor manifestări ştiinţifice: 

a) internaţionale recunoscute (cu ISSN sau ISBN) din ţară şi din străinătate ; 

b) naţionale,  inclusiv cotate ISI sau indexate în baze de date internaţionale. 

 

1. Natalia Burtoiu, Andreea Arsene, Marinela Tanase, Marks of social and psychological  identity of Romanian 

students,Procedia - Social and Behavioral Sciences, Volume 33, 2012, Pages 608-611 

2. Andreea Arsene, Marinela Tanase, Natalia Elena Burtoiu, The relationship between the professional models of the parents 

and the adult professional route of their children, in curs de aparitie, WCES- 2012.    

3. Tănase Marinela, Burtoiu Natalia ,, Globalization- an unsecured world or a global security,,  4TH  INTERNATIONAL 

CONFERENCE "EDUCATION FACING CONTEMPORARY WORLD ISSUES", PITEŞTI, ROMANIA, 22001100,,    

OCTOBER,,  88TTHH  ––  99TTHH,,,,  EEDD..  UUNNIIVV..  DDIINN  PPIITTEESSTTII,,  IISSSSNN    118844  

4. Tănase Marinela, Burtoiu  Natalia, Arsene Andreea,   “Family adaptability and moral personality within post-modernism ” 

COLOCVIUL INTERNAŢIONAL ‘TEORII ŞI BUNE PRACTICI DE ASISTENŢĂ SOCIALĂ ÎN CONTEXT EUROPEAN’ 

SWEC 2009 24-25 APRILIE, 2009, ASOCIATIA SOCIOLOGILOR DIN ROMANIA, CJA, DGAVPS,CATEDRA SAS,   

ED . UNIVERSITATII DIN  PITESTI , P. 58. 

5. Sociologic theories of deviance, COLOCVIULUI INTERNAŢIONAL  Asistenţa Socială În Context European, SWEC 2009;  
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6. Metacognition - processeur central qui assume le controle executif !, CONGRESUL INTERNAŢIONAL DE PSIHOLOGIE 

„CERCETAREA CALITATIVĂ VS Cercetare CANTITATIVĂ” SIBIU,  30/10/2008-3/11/2009 , International conference 

of Psychology: ” Modern Psychological Research :  Quantitative vs. Qualitative research, Universitatea „Lucian Blaga”  din 

Sibiu Centrul  Naţional de cercetări  ştiinţifice pentru psihologie şi Colegiul Psihologilor din Romania , 2008; 

7. Modern and traditional in marital choice!, CONGRESUL INTERNAŢIONAL DE PSIHOLOGIE „CERCETAREA 

CALITATIVĂ VS Cercetare CANTITATIVĂ” SIBIU,  30/10/2008-3/11/2009 , International conference of Psychology: ” 

Modern Psychological Research :  Quantitative vs. Qualitative research, Universitatea „Lucian Blaga”  din Sibiu Centrul  

Naţional de cercetări  ştiinţifice pentru psihologie şi Colegiul Psihologilor din Romania , 2008; 

8. Methodological excurse in the development of the communication capacity of students at psychology!, CONGRESUL 

INTERNAŢIONAL DE PSIHOLOGIE „CERCETAREA CALITATIVĂ VS Cercetare CANTITATIVĂ” SIBIU,  

30/10/2008-3/11/2009 , International conference of Psychology: ” Modern Psychological Research : trends and prospects, 

Rethinking applied psychology” Universitatea „Lucian Blaga”  din Sibiu Centrul  Naţional de cercetări  ştiinţifice pentru 

psihologie şi Colegiul Psihologilor din Romania , 2008;  

9. Tradiţional şi modern în alegerea partenerului conjugal, Buletin Ştiinţific, Seria Psihologie, Nr. 1, Editura Universităţii din 

Piteşti, p. 64-76, 2004; 

10. Relativismul lingvistic, Buletin Ştiinţific, Seria Psihologie, Nr. 1, Editura Universităţii din Piteşti, p. 77-85, 2004 ; 

11. Teorii explicative ale devianţei, Buletin Ştiinţific, Seria Ştiinţe Socio-Umane, Editura Universităţii din Piteşti, Nr.1(9), 

Editura Universităţii din Piteşti, p. 254-257, 2003; 

12. Variabilitatea culturii şi relativismul cultural, Buletin Ştiinţific, Seria Ştiinţe Socio-Umane, Nr. 1(9), Editura Universităţii 

din Piteşti, p. 264-268, 2003 ; 

 
 

 
 

 

INFORMAŢII SUPLIMENTARE 
 

Participări  la conferinţe naţionale 
şi internaţionale,  

Seminarii şi workshop-uri   

 
 

 
❖ Seminarul internaţional “CHEILOPALATOSCHIZIS, HIDROCEFALIE ŞI SPINA BIFIDA”, evaluare, intervenţie şi 

recuperare, Piteşti, 2007. 

❖ Congresul internaţional CERCETAREA PSIHOLOGICĂ MODERNĂ, CERCETARE CANTITATIVĂ VERSUS 

CERCETARE CALITATIVĂ, Sibiu, 2008. 

❖ Colocviul internaţional “Asistenţa socială în context European- SWEC”, Piteşti, 2009. 

❖ Simpozion naţional “CONSILIERE, CONSULTANŢĂ ŞI EDUCAŢIE ÎN MEDIUL PROFESIONAL”, Piteşti 2009. 

❖ Conferinţa internaţională EDU-WORLD “Education Facing Contemporary World Issues”, Piteşti, 2010. 

❖ Simpozion naţional cu participare internaţională “ROLUL PSIHOLOGULUI ÎN MENŢINEREA ECHILIBRULUI PSIHO-

SOCIAL”, Piteşti, 2010. 

❖ Workshop-ul cu tema “Manifest pentru demnitate profesională”, Piteşti, 2008. 

❖ Workshop-ul cu tema “Activităţi creative - o nouă abordare în psihiatrie şi psihologie clinică”, Piteşti, 2008. 

❖ Workshop-ul cu tema “Personalitatea umană-între normalitate şi anormalitate ”, Piteşti, 2009. 

❖ Sesiune de comunicări ştiinţifice cu tema “Standardele de performanţă în carieră: priorităţi şi oportunităţi ”, Academia de 

Poliţie Alexandru Ioan Cuza, Bucureşti,  2009. 

❖ Sesiune de comunicări ştiinţifice cu tema “Autism şi dezvoltare”, Piteşti, 2009. 
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INFORMAŢII SUPLIMENTARE 
 
   

 

 

Proiecte de cercetare-dezvoltare-inovare:  

❖ Membru în echipa de cercetare a proiectului cu tema „Eficienţa psihoterapiei experienţiale expresive la copiii cu tulburări 

disruptive de comportament”, grant CNCSIS, 2007. 

❖ Membru în echipa de proiect a contractului de cercetare - dezvoltare cu tema „Variabile individuale şi organizaţionale ce 

asigură eficienţa personalului din structurile administrative publice, din perspectiva alinierii la standarde europene”, 

contract nr. 7992 din 15.03.2007, încheiat cu Primăria Municipiului Câmpulung. 

❖ Asistent instituţional în proiectul strategic “ Studiu naţional de monitorizare a inserţiei pe piaţa muncii a absolvenţilor din 

învăţământul superior- Absolvenţii şi piaţa muncii ”(POSDRU/60/2.1/S/41750),implementat de Unitatea Executivă pentru 

Finanţarea Învăţământului Superior, a Cercetării, Dezvoltării şi Inovării şi Consiliul Naţional pentru Finanţarea 

Învăţământului Superior şi co-finanţat de Fondul Social European prin Programul Operaţional Sectorial pentru Dezvoltarea 

resurselor Umane 2007-2013.  

❖ Expert pe temen scurt în proiectul strategic “Informarea corectă-cheia recunoaşterii studiilor”, Programul Operaţional 

Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 – 2013 , Axa prioritară 1 „EDUCAŢIA ŞI FORMAREA 

PROFESIONALĂ ÎN SPRIJINUL CREŞTERII ECONOMICE ŞI DEZVOLTĂRII SOCIETĂŢII BAZATE PE 

CUNOAŞTERE”, Domeniul major de intervenţie: 1.2 „Calitate în învăţământul superior” Proiectul SCOP - Specializarea 

Consilierilor de Orientare Profesionala isi propune consolidarea si modernizarea sistemului de formare profesionala a 

personalului Serviciului Public de Ocupare prin oferirea de servicii eficiente, la un standard inalt de calitate, adaptate 

cerintelor si asteptarilor mereu in schimbare ale clientilor. 

❖ Formator Proiectul SCOP - Specializarea Consilierilor de Orientare Profesionala care îşi propune consolidarea şi 

modernizarea sistemului de formare profesională a personalului Serviciului Public de Ocupare prin oferirea de servicii 

eficiente, la un standard înalt de calitate, adaptate cerinţelor şi aşteptărilor mereu în schimbare ale clienţilor, Proiect 

cofinanţat din Fondul Social European prin  Programul Operaţional Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013 

Investeşte în oameni ! 

❖ Formator în cadrul proiectului ” Constructia institutiei ”Lucrătorul de tineret” pentru integrarea tinerilor în 

societate”  co-finantat de Uniunea Europeana prin Fondul Social European, Programul Operaţional Sectorial Dezvoltarea 

Resurselor Umane, Domeniul Major de Intervenţie 1.4. Calificări europene, numărul de identificare a proiectului 

POSDRU/4/4.1/S/5 nr. de înregistrare al contractului  AMPOSDRU 178/30.07.2009, incheiat cu Ministerul Muncii, 

Familiei şi Egalităţii de Şanse, Directia Generală Autoritatea de Management pentru Programul Operaţional Sectorial 

pentru Dezvoltarea Resurselor Umane. Proiectul este implementat de Autoritatea Naţională pentru Sport şi Tineret în 

parteneriat cu Convenţia Natională a Fundaţiilor pentru Tineret (Organizaţie neguvernamentală de tineret de nivel naţional 

) şi Schultz Consulting srl (companie de training şi consultanţă în management de proiect) pe o perioada de 36 luni 

începand cu 1 noiembrie 2009, in 8 regiuni din Romania. 

❖ 2012-2014  Membru în echipa de implementare a proiectului AML-EUROPE 2012-2014 

❖ 2014-2015 Creșterea capacității de integrare pe piața muncii a studenților și absolvenților prin consiliere și plasamente 

practice, Proiect POSDRU 160/2.1/S/133020, Creșterea capacității de integrare pe piața muncii a studenților și 

absolvenților prin consiliere și plasamente practice 2014-2015  

❖ 2015-2016 Expert pe termen lung în cadrul proiectului strategic „Adaptarea programelor de studii universitare la Cadrul 

Naţional al Calificărilor din Învățământul Superior în vederea îmbunătățirii ofertei educaționale, crearea și implementarea 

unor instrumente informatice specifice care să asigure extinderea oportunităților de învățare și interacțiunea cu mediul de 
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afaceri (NOVA-CURRICULA)” 

❖ 2018-2019 Expert formator - Motivație, stabilitate și competență - perspectiva calității formării resursei umane 

din școli defavorizate (MSC-EDU) POCU/73/6/6/106918- perspectiva calității formării resursei umane din 

școli defavorizate POCU/73/6/6/106918, POCU/73/6/6/Îmbunatațirea competențelor personalului didactic din 

învațamântul pre-universitar în vederea promovarii unor servicii educaționale de calitate orientate pe nevoile 

elevilor si a unei scoli incluzive, beneficiar: Grupul pentru Integrare Europeană, anul: 2018, domeniul stiintific: 

Axa prioritară (AP) 6. Educație si competențe , OS 6.6. „Îmbunătățirea competențelor personalului didactic din 

învățământul pre universitar în vederea promovării unor servicii educaționale de calitate orientate pe nevoile 

elevilor și a unei școli incluziv. 

❖ 2021 Expert consiliere 1- POCU/379/6/21/131005/Tranziţia de la şcoala la piaţa muncii prin stagii de practică şi 

intreprinderi simulate. Facilitarea tranzitiei studentilor de la educatie la piata muncii prin implementarea de 

campanii de constientizare si informare, dezvoltarea unui sistem de stagii de practica functional pe baza de 

parteneriat activ cu reprezentantii mediului privat din sectoarele economice cu potențial competitive si prin 

furnizarea de servicii de consiliere si orientare profesionala, respectiv prin operationalizarea unei retele de firme 

simulate conectate prin solutii inovatoare TIC de tipul plaforma virtuala. 

❖ 2025-2027 Formator activități tutoriale - „Prevenirea părăsirii timpurii a școlii și creșterea accesului și a 

participării grupurilor defavorizate la educație și formare profesională de calitate, în cadrul învățământului 

terțiar, în condiții de incluziune socială (PRIM STUD)” PEO/291/PEO_P6/OP4/ESO4.6/PEO_A 40 , Cod 

proiect:326436 

 

 

 
 

 
 
  


