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MANAGEMENT
1. Inovarea in procesul schimbdrii si dezvoltarii organizatiei moderne Prof. univ. dr. Mihaela Diaconu
2. Creativitatea si antreprenoriatul de succes Prof. univ. dr. Mihaela Diaconu
3. Fundamentarea dezvoltarii afacerii prin folosirea business planului CANVAS Prof. univ. dr. Mihaela Diaconu
4. Procesul antreprenorial in viziunea strategica si tipuri de strategii antreprenoriale Prof. univ. dr. Mihaela Diaconu
5. Fundamentarea strategiei de marketing in spatiul virtual Prof. univ. dr. Mihaela Diaconu
6. Procesul de diagnosticare a afacerii Prof. univ. dr. Mihaela Diaconu
7. Logistica si transportul produselor alimentare. Studiu de caz Prof. univ. dr. habil. Elena Jianu
8. Analiza proceselor logistice la S.C. ........... Prof. univ. dr. habil. Elena Jianu
9. Managementul administratiei publice la nivel local. Studiu de caz Prof. univ. dr. habil. Elena Jianu
10. Anliza procesului decizional in cadrul primariei municipiului ............. Prof. univ. dr. habil. Elena Jianu
11. Digitalizarea in transport si logistica Prof. univ. dr. habil. Elena Jianu
12. Riscuri in managementul firmelor in conditii de criza economica Prof. univ. dr. habil. Elena Jianu
13. Posibilitati de optimizare a deciziilorla S.C. ....... Conf. univ. dr. Madalina Brutu
14. Analiza mediului extern general si competitional la S.C. ....... Conf. univ. dr. Madalina Brutu
15. Marketing versus vénzare. Studiu de cazla S.C. ....... Conf. univ. dr. Madalina Brutu
16. Realizarea unui plan de afaceri cu scopul atragerii de finantare. Conf. univ. dr. Madalina Brutu
17. Structurarea fortei de vanzare la S.C. ....... Conf. univ. dr. Madalina Brutu
18. Remunerarea fortei de vanzare la S.C. ....... Conf. univ. dr. Madalina Brutu
19. s::/ilti privind identificarea caracteristicilor stilului managerial: companii publice vs. companii Con. univ. dr. Amalia Dutu
20. Studiu privind masurarea intentiei antreprenoriale in randul studentilor din domeniul stiinte . .
sociale Conf. univ. dr. Amalia Dutu
21. Studiu privind analiza preferintelor tinerilor fata de mediului de lucru Conf. univ. dr. Amalia Dutu
22. Profilul angajatorului ideal in perceptia studentilor din domeniul stiinte sociale Conf. univ. dr. Amalia Dutu
23. Mediul de marketing al organizatiei. Studiu de caz..... Conf. univ. dr. Amalia Dutu
24. Analiza strategiei de marketing a organizatiei..... Conf. univ. dr. Amalia Dutu
25. Studiu privind rationalizarea procesului de asigurare a resurselor materiale 1a S.C. ........c...... Conf. univ. dr. Daniela Mihai
26. Anallz.a. particularilailor pietei resurselor materiale si a influentei lor asupra strategiei de Conf. univ. dr. Daniela Mihai
aprovizionare @ S.C. ...
27. Perfect{onarea S|§t§mulw organizatoric al aprovizionarii si optimizarea procesului elaborérii Conf. univ. dr. Daniela Mihai
planului de aprovizionare laS.C...........
28. Studiu privind metodele de selectie a angajatilor la S.C. ......ccccoeernnees Conf. univ. dr. Carmen Secara
29. Mijloace de recrutare a personalului identificate la S.C. ........cccc.c..... Conf. univ. dr. Carmen Secara
30. Necesitatea, factorii si continutul gestiunii previzionale a personalului Conf. univ. dr. Carmen Secara
31. Potentialul uman si cariera profesionald la S.C. ............... Conf. univ. dr. Carmen Secara
32. Optimizarea procesului de productie in.... - Studiu de caz la ... Conf. univ. dr. habil. Crenguta Sinisi
33. Creativitatea Tn contextul inovarii in cadrul S.C. ..... Conf. univ. dr. habil. Crenguta Sinisi
34. Managementul strategic, planificarea strategica in cadrul firmei .... Conf. univ. dr. habil. Crenguta Sinisi
35. Analiza potentialului tehnologic in cadrul firmei ... Conf. univ. dr. habil. Crengufa Sinisi
36. Implementarea managementului schimbarii in procesul de digitalizare - Studiu de caz la ... Conf. univ. dr. habil. Crengufa Sinisi
37. Managementul calitatii in industria alimentara. Studiu de cazla .... Conf. univ. dr. habil. Crengufa Sinisi
38. Implementarea managementului calitatii in cadrul ..... Conf. univ. dr. habil. Crengufa Sinisi
39. Analiza comparativa a managementului Marea Britanie — Roménia Lect. univ. dr. Eliza Antoniu
40. Motivarea angajatilor - analizd comparativa firme SUA — Japonia Lect. univ. dr. Eliza Antoniu
41. Comunicarea — rol si importanta in eficientizarea organizatiilor Lect. univ. dr. Eliza Antoniu
42. Impactul Al asupra performantei angajatilor din organizatji Lect. univ. dr. Eliza Antoniu
43. Strategii de firme — cum obtinem avantajul competitiv? Lect. univ. dr. Eliza Antoniu
44. Serviciile de livrare rapidd in Roménia: satisfactie si loialitate. Studiu de caz Lect. univ. dr. Nicoleta Dascélu
45. Responsabilitatea sociald corporativa ca instrument de imagine si angajament: Analiza . . <
s Lect. univ. dr. Nicoleta Dascélu
Companiei X
46. Serviciile in era post-pandemica: adaptare, digitalizare si reinventare. Studiu de caz Lect. univ. dr. Nicoleta Dascélu
47. Responsabilitatea etica in marketingul digital: realitate sau iluzie? Studiu de caz Lect. univ. dr. Nicoleta Dascalu
48. Codul de etica in companiile romanesti: intre formalitate si aplicabilitate. Studiu de caz Lect. univ. dr. Nicoleta Dascalu
49. Elaborarea unui proiect economic in sectorul serviciilor Lect. univ. dr. Cristina Micu
50. Importanta planului de afaceri in functionarea S.C................ Lect. univ. dr. Cristina Micu
51. Dezvoltarea de produse si servicii inovative Ia S.C.............c...... Lect. univ. dr. Cristina Micu
52. Analiza resurselor necesare realizarii obiectivelor proiectului la S.C........cocovvninininnn. Lect. univ. dr. Cristina Micu
53. Optimizarea proceselor operationale prin metode moderne de management. Studiu de caz: . I
. Lect. univ. dr. Olimpia Oancea
Compania X
54. Aplicarea principiilor Lean Management intr-o companie roméneasca Lect. univ. dr. Olimpia Oancea




55. Impactul digitalizarii asupra indicatorilor de performanta. Studiu de caz: Compania X Lect. univ. dr. Olimpia Oancea
56. Adoptarea platformelor digitale in comunicarea interna. Studiu de caz: Compania X Lect. univ. dr. Olimpia Oancea
57. Lect. univ. dr. Claudia Stanciu
58. Lect. univ. dr. Claudia Stanciu
59. Lect. univ. dr. Claudia Stanciu
60. Lect. univ. dr. Claudia Stanciu
61. Lect. univ. dr. Claudia Stanciu
62. Rolul planului de afaceri in succesul unei intreprinderi mici si mijloci. Lect. univ. dr. Loredana Tuté
63. Initierea si dezvoltarea unei afaceri in domeniul ...... Lect. univ. dr. Loredana Tuta
64. Surse de finantare pentru IMM-uri. Studiu de caz ....... Lect. univ. dr. Loredana Tuta
65. Evaluarea fezabilitatii unui proiect economic de investitii. Studiu de caz ..... Lect. univ. dr. Loredana Tuta
66. Lect. univ. dr. Radu Vasilica
67. Lect. univ. dr. Radu Vasilica
68. Lect. univ. dr. Radu Vasilica
69. Lect. univ. dr. Radu Vasilica
70. Lect. univ. dr. Radu Vasilica

Nota: Temele propuse pentru realizarea lucrérii de licentd sunt orientative, existand posibilitatea ca, de comun acord cu profesorul
coordonator si cu avizul Comisiei de Activitate Didacticd a departamentului, sé fie adaptate unele teme la specificul agentului economic si al
preocupdrilor de cercetare ale studentului.

Director departament
Conf. univ. dr. Daniela-Melania Mihai



