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1. Misiunea programului de studii universitare

Studiile doctorale in cadrul IOSUD POLITEHNICA contribuie in mod esential la formarea
conexiunilor Intre educatie, cercetare si inovare si au un impact major asupra dezvoltarii economice,
stiintifice, tehnologice si sociale. In contextul actual, marcat de transformarile profunde generate de
digitalizare asupra modurilor obiective de cunoastere si actiune, studiile doctorale dobandesc o
importantd esentiald in sustinerea progresului societdtii romanesti si al comunitatii europene in
ansamblul sdu.

Domeniul de studii universitare de doctorat Inginerie Industriala are misiunea de a contribui la
solutionarea de probleme teoretice sau/si aplicative generate de procese/ produse/ sisteme integrate/
tehnologii, actuale si de perspectiva, specifice domeniului de doctorat II, cu exprimarea rezultatelor ca
si noi cunostinte, inventii, publicatii, metodologii, componente fizice, echipamente, aplicatii software
educationale/ industriale etc. si sd formeze cercetatori de excelentd si lideri in domeniul stiintelor
ingineresti care:

e Produc cunoastere originald prin cercetare stiintifici avansatd in inginerie industriald,
contribuind la progresul tehnologic, inovare si dezvoltare durabila la nivel national si
international;

e Dezvoltd competente de cercetare de top — teoretice, metodologice si aplicative — necesare pentru
generarea de solutii inovatoare la probleme complexe din industrie si din mediul socio-economic;

e Integreazd educatia si cercetarea ca piloni ai formarii avansate, in vederea consolidarii unei
culturi academice orientate spre excelentd, transfer de tehnologie si competitivitate in structurile
de cercetare, industrie si antreprenoriat;
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Sprijind mobilitatea academica si colaborarile internationale, inclusiv schimburi de cercetatori,
proiecte comune si retele de cooperare, In acord cu agenda europeand pentru cercetare si
invatamant superior;

Sprijind implementarea strategiilor universitdtii de sustinere a unei comunititi academice
dinamice — in care studentii doctoranzi contribuie la obiectivele de coeziune sociald, economica
si inovare prin contributii stiintifice recunoscute, publicate si valorificate in practica.

Aceastd misiune se aliniaza cu misiunea si directiile strategice ale POLITEHNICII Bucuresti

referitoare la: producerea de cunoastere prin cercetare, legata de cerintele societatii moderne; formarea
profesionald de nivel 1nalt in invatdmantul superior (inclusiv doctorat); promovarea inovarii,
internationalizarii si transferului de cunostinte in economie si industrie; dezvoltarea competentelor
sociale si relationale ale studentilor, integrate in parcursul academic si profesional.

2.

Obiectivele programului de studii universitare

In concordanti cu misiunea Universititii Nationale de Stiintd si Tehnologie POLITEHNICA

Bucuresti si cu cerintele identificate pe piata muncii, domeniul de studii universitare de doctorat Inginerie
Industriala are urmdatoarele obiective:

Atragerea de absolventi performanti ai studiilor de masterat, din domeniul Inginerie Industriala
sau din domenii inrudite, in activitatea de doctorat din domeniul II;

Abordarea, in problematica de doctorat a domeniului II, respectiv, in cadrul ariilor stiintifice de
doctorat, a unor teme actuale si de perspectiva din mediul universitar sau/si industrial;

Crearea de proiecte In problematica de doctorat a domeniului II, cu resurse umane si de laborator
de la IOSUD POLITEHNICA, in parteneriate cu institute de cercetare sau/si companii
industriale, precum si cu resurse financiare complementare;

Realizarea de dezvoltari care sa contribuie la solutionarea de probleme teoretice sau/si aplicative,
respectiv, de lucrari stiintifice publicate in reviste sau volume de nivel national/ international,
WOS/ ISI, BDI, inventii si alte produse complexe;

Competentele formate in cadrul programului de studii

a. Competente profesionale

CP 1. Cunostinte avansate in domeniul Inginerie Industriala;

CP 2. Capacitatea de identificare, formulare si solutionare intr-o manierd creativd a
problemelor de cercetare specifice domeniului Inginerie Industrial;

CP 3. Stapanirea metodelor si tehnicilor de cercetare avansata;

CP 4. Cunostinte privind managementul proiectelor de cercetare-dezvoltare-inovare;

CP 5. Stapanirea procedeelor si solutiilor noi in cercetare;

CP 6. Abilitati de documentare si valorificare a lucrarilor stiintifice;

CP 7. Capacitate de a redacta lucrari stiintifice si alte materiale academice la un nivel avansat,
intr-un stil adecvat domeniului de studii Inginerie Industriala si cu respectarea rigorilor
specifice acestuia la nivel national si international;

CP 8. Capacitatea de a prelucra si procesa date la un nivel avansat, inclusiv prin utilizarea
softurilor dedicate, in functie de domeniu;

CP 9. Abilitati lingvistice la nivel academic in limbi de circulatie internationald necesare
documentarii si elaborarii de lucrari stiintifice;

CP 10. intelegerea si capacitatea de aplicare a principiilor si valorilor eticii cercetarii
stiintifice Tn domeniul Inginerie Industriala.

b. Competente transversale

CT 1. Competente de comunicare, scrisa si orala, in domeniul stiintei si culturii;

CT 2. Competente lingvistice avansate in limbi de circulatie internationald, inclusiv de a
exprima si formula idei n contexte multiculturale si multilingve;

CT 3. Aptitudini si competente digitale avansate, parte a transformarii digitale la nivel social,
inclusiv prin utilizarea inteligentei artificiale;

CT 4. Abilitati de interrelationare si de lucru in echipa;
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CT 5. Cunostinte de management al resurselor umane, materiale si financiare;

CT 6. Cunostinte privind managementul carierei, precum si Insusirea de tehnici privind
cautarea unui loc de munca si de creare de locuri de munca pentru altii;

CT 7. Cunostinte privind managementul riscului, crizei si al esecului;

CT 8. Cunostinte privind gandirea criticd, inclusiv aptitudinea de a analiza, interpreta sau
formula rationamente in diferite contexte;

CT 9. Cunostinte privind utilizarea legislatiei in domeniul drepturilor de proprietate
intelectuald;

CT 10. Capacitatea de a inova si Insusirea conceptelor privind antreprenoriatul economic,
tehnologic si social.

4. Rezultatele invatarii formate in cadrul programului de studii

a.

Cunostinte

C.1. Doctorandul/Doctorul cunoaste si poate integra teorii avansate si modele stiintifice din
productie, sisteme industriale, optimizare si inginerie sistemica.

C.2. Doctorandul/Doctorul intelege in profunzime metode de integrare a tehnologiilor
emergente (ex. Industria 4.0/5.0, digital twins, sisteme cyber-fizice, inteligenta
artificiald aplicata) in solutii inovatoare pentru sisteme industriale complexe.

C.3. Doctorandul/Doctorul detine cunostinte aprofundate privind impactul socio-tehnic si
economic al deciziilor ingineresti industriale si cunoaste metode de evaluare a acestora.

C.4. Doctorandul/Doctorul are capacitatea de a pozitiona critic propria cercetare in contextul
cunoasterii internationale actuale, in domeniul inginerie industriala.

C.5. Doctorandul/Doctorul dovedeste cunostinte avansate si critice de frontiera privind sistemele
de productie, ingineria proceselor industriale, optimizarea sistemelor complexe si ingineria
sistemica.

C.6. Doctorandul/Doctorul dovedeste o intelegere profunda a interactiunii dintre tehnologie,
organizatie si factorul uman, in contextul sistemelor industriale moderne.

C.7. Doctorandul/Doctorul are capacitatea de intelegere a integrarii perspectivelor
economice, de sustenabilitate si de impact social in analiza si proiectarea sistemelor
industriale.

Abilitati

A.1. Doctorandul/Doctorul poate utiliza modele avansate de optimizare multi-criteriald
aplicate la sisteme industriale reale.

A.2. Doctorandul/Doctorul poate proiecta si simula sisteme industriale complexe, integrand
criterii de sustenabilitate, eficientd si adaptabilitate, in conditii de incertitudine si/sau
date incomplete, folosind eventual in mod etic suportul unor sisteme de inteligenta
artificiala.

A.3. Doctorandul/Doctorul poate derula cercetdri experimentale si aplicative originale care
sd conducd la solutii inovatoare pentru provocari actuale din inginerie industrialad (ex.
fabricatie flexibild, inteligenta artificiala etc.), aducand astfel contributii la dezvoltarea
stiintifica a unor tematici din cadrul domeniului inginerie industrial.

A.4. Doctorandul/Doctorul este capabil sd dezvolte modele si metode originale pentru
analiza, proiectarea si optimizarea sistemelor industriale complexe.

A.5. Doctorandul/Doctorul poate sd aplice si sa extindd metode avansate de simulare,
optimizare si analizad decizionald, in contexte industriale reale sau experimentale.

A.6. Doctorandul/Doctorul poate sa evalueze critic performanta si impactul solutiilor
ingineresti, proprii si/sau existente, utilizdnd indicatori tehnici, economici si de
sustenabilitate.

A.7. Doctorandul/Doctorul poate disemina rezultatele cercetarilor stiintifice prin publicare in
jurnale de prestigiu si prin prezentdri la conferinte internationale importante.

A.8. Doctorandul/Doctorul este capabil sa valorifice rezultatele cercetarii, inclusiv prin
publicatii, brevete, transfer tehnologic sau colaborari cu industria.
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c. Responsabilitate si Autonomie

RA.1. Doctorandul/Doctorul dovedeste autonomie in definirea gestionarea strategiilor de
cercetare cu aplicare 1n industria reald si in medii industriale complexe si
interdisciplinare.

RA.2. Doctorandul/Doctorul isi asuma responsabilitatea profesionala si sociala in integrarea
rezultatelor cercetarii cu cerintele practice ale organizatiilor industriale si sociale si
pentru dezvoltarea sustenabila a acestora.

RA.3. Doctorandul/Doctorul dovedeste leadership stiintific si tehnologic in proiecte de
cercetare industriala si colabordri cu parteneri academici si economici prin coordonarea
de echipe, proiecte si initiative de cercetare-dezvoltare.

RA 4. Doctorandul/Doctorul are capacitatea de a influenta practicile si politicile industriale,
prin expertiza stiintifica si contributii inovatoare.

RA.5. Doctorandul/Doctorul respectd principiile eticii In cercetare precum si ale eticii
utilizarii sistemelor/aplicatiilor/agentilor de inteligenta artificiald in cercetarile realizate
si in diseminarea si valorificarea rezultatelor.

RA.6. Doctorandul/Doctorul isi asuma responsabilitatea pentru respectarea drepturilor de
proprietate intelectuald in cercetarile proprii si in utilizarea rezultatelor cercetarilor din
literatura de specialitate, cunoscand si aplicand legislatia nationald si tratatele
internationale.
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5. Listadisciplinelor studiate

Plan de invatamant doctorat

2025 - 2029 Anul universitar: 2025 - 2026
Scoala doctorala: Scoala doctorala Inginerie Industriala — CU Pitesti Anul de studii: |
Domeniul de studii:  Inginerie Industriala Semestrul: |
. 2 Ore/saptimana Total ore
Nr. P . . Categorie | © — = Forma de
0o Codul disciplinei Denumirea disciplinei formativa '-: c S L p A.CtIVIt.atI . St_u_dlu evaluare
2 didactice individual
Discipline Obligatorii (Ob)
1 Etica si responsabilitate in cercetare C 6 2 28 122 Vv
2 Metodologia cercetarii si autorat stiintific C 4 2 28 72 \Y
3 Managementul proiectelor C 4 2 28 72 \Y
4 Disciplina de specializare 1 8 2 28 172 \Y
5 Disciplina de specializare 2 8 2 28 172 \Y
. ECTS/Ore: 10 0 0 0 Ex. | Ver./Col.
Statistici: Numar: 30 5 0 0 0 140 610 0 5
Plan de invatamant doctorat
2025 - 2029
Scoala doctorala: Scoala doctorala Inginerie Industriala — CU Pitesti
Domeniul de studii: Inginerie Industriala
2
Nr. Codul disciplinei ST e e Categorie Q Sem. | Sem. | Sem. | Sem. | Sem. | Sem. | Sem. Total ore Forma de
crt. formativa E 1l 1l v Vv VI Vil VIl evaluare
Discipline Obligatorii (Ob)
Raport de progres semestrial 180 v v v v v v 4500 v
2 Raport final si sustinerea tezei 30 v 750 Vv
o ECTS: 30 30 30 30 30 30 30 Ex. | Ver./Col.
Statistici: NUmar: 210 1 1 1 1 1 1 1 5250 0 -
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TE

CUNOSTIN

C.1. Drd./Doctorul cunoaste si poate integra teorii
avansate si modele stiintifice din productie, sisteme
industriale, optimizare si inginerie sistemica.

C.2. Drd./Doctorulintelege in profunzime metode
de integrare a tehnologiilor emergente (ex. Industria
4.0/5.0, digital twins, sisteme cyber-fizice,
inteligenta artificiala aplicata) in solutii inovatoare
[pentru sisteme industriale complexe.

C.3. Drd./Doctorul detine cunostinte aprofundate
privind impactul socio-tehnic si economic al
deciziilor ingineresti industriale si cunoaste metode
de evaluare a acestora.

C.4. Drd./Doctorulare capacitatea dea pozitiona critic
[propria cercetarein contextul cunoasterii internationale
actuale, in domeniul inginerie industriala.

C.5. Doctorandul/Doctorul dovedeste cunostinte
lavansate si critice de frontiera privind sistemele de
productie, ingineria proceselor industriale, optimizarea
sistemelor complexe si ingineria sistemica.

C..6. Drd./Doctorul dovedeste ointelegere profunda a
interactiunii dintre tehnologie, organizatie si factorul
luman, in contextul sistemelor industriale moderne.

C.7. Drd./Doctorul are capacitatea de intelegere
a integrarii perspectivelor economice, de
sustenabilitate si de impact social in analiza si
proiectarea sistemelor industriale.

ABILI

IA.1. Drd./Doctorul poate utiliza modele avansate
de optimizare multi-criteriala aplicate la sisteme
industriale reale.

IA.2. Drd./Doctorul poate proiecta sisimula sisteme
industriale complexe, integrand criterii de sustenabilitate,
eficienta si adaptabilitate, in conditii de incertitudine
si/sau date incomplete, folosind eventualin mod etic
suportul unor sisteme de inteligenta artificiala.

IA.3. Drd./Doctorul poate derula cercetari
lexperimentale si aplicative originale care sé conduca la
solutiiinovatoare pentru provocari actuale din inginerie
Ylindustriala (ex. fabricatie flexibild, inteligenta artificiala
etc.), aducand astfel contributii la dezvoltarea stiintificaa
unor tematici din cadrul domeniuluiinginerie industriala.
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6. Corelarea competentelor cu rezultatele invatarii
COMPETEN E COMPETENTE PROFESIONALE COMPETENTE TRANSVERSALE
7 CP1.| CP2. |[CP3.|CP4.|CP5.| CP6. CP7. |CP8.|CP9.|CP10.[| CT1. CT 2. CT3. |CT4.|CT5. |CT6. |CT7.| CT8. |CT9.|CT10.
Cunostinte| Capacitatea |Stapanirea|Cunostinte|Stapanirea| Abilititide | Capacitatedea |Capacitate| Abilititi |intelegereal[ Competente | Competente | Aptitudinisi | Abilitati de | Cunostinte| Cunostinte | Cunostinte| Cunostinte |Cunostinte| Capacitatea
avansate in|de identificare,| metodelor | privind [procedeelo| documentare | redacta lucrari adea | lingvistice si de lingvistice | competente inter- | demanag.| privind privind privind privind [ deainova si
domeniulll| formularesi |sitehnicilor] manag. |rsisolutiilorfsivalorificarea| stiintifice sialte | prelucrasi| lanivel |capacitate|| comunicare,| avansatein digitale relationare | resurselor | manag manag. gandirea utilizarea | insusirea
solutionare de proiectelor| noiin lucrarilor materiale procesa | academic ade scrisa siorald,|  limbide avansate, |sidelucru| umane, | carierei, | riscului, [criticd,inclusiv|legislatieiin| conceptelor
intr-omanierd| cercetare | deCDI |cercetare| stiintifice |[academicelaun | datelaun [inlimbide | aplicarea || indomeniul circulatie partea inechipa |materialesi| precumsi | crizeisial |aptitudineade| domeniul privind
creativia | avansata nivelavansat,intr-|  nivel circulatie | principiilor|| stiinteisi |internationald,| transformarii financiare | insusirea | esecului aanaliza, | drepturilor | antreprenoriat]
REZULTATE problemelor unstiladecvat | avansat, |internation | sivalorilor culturii inclusivdea |digitale la nivel de tehnici interpreta sau de uleconomic,
a - o de cercetare domeniuluide |inclusiv prin| ala eticii exprimasi |social, inclusiv privind formula  |proprietate | tehnologic si
ALE I'NVA T ARI1I specifice studiill sicu utilizarea | necesare | cercetérii formulaideiin| prin utilizarea cautarea rationamente |intelectuald  social
domeniuluill respectarea softurilor |documents|stiintifice in contexte inteligentei unuiloc de in diferite
rigorilor specifice |dedicate, in| rii si domeniulll multiculturale| artificiale munca si contexte
acestuia la nivel | functiede | elaborarii si multilingve de creare
national si domeniu | de lucrari de locuri de|
international stiintific munca
pentru altii




COMPETENTE

PROFESIONALE

COMPETENTE

TRANSVERSALE

COMPETENTE

CP1.| CP2. |[CP3.|CP4.|CP5.| CP6. CP7. |CP8.|CP9.|CP10.[| CT1. CT 2. CT3. |CT4.|CT5. |CT6.|CT7.| CT8. |CT9.|CT10.
Cunostinte| Capacitatea |Stapanirea|Cunostinte|Stapanirea| Abilititide | Capacitatedea |Capacitate| Abilititi |intelegereal| Competente | Competente | Aptitudinisi | Abilitati de | Cunostinte| Cunostinte | Cunostinte| Cunostinte |Cunostinte| Capacitatea
avansate in|de identificare,| metodelor | privind [procedeelo| documentare | redacta lucrari adea | lingvistice si de lingvistice | competente inter- | demanag.| privind privind privind privind [ deainova si
domeniulll| formularesi |sitehnicilor| manag. |rsisolutiilorfsivalorificarea| stiintifice sialte | prelucrasi| lanivel |capacitate|l comunicare,| avansatein digitale relationare | resurselor | manag manag. gandirea utilizarea | insusirea
solutionare de proiectelor| noiin lucrarilor materiale procesa | academic ade scrisa siorald,|  limbide avansate, |sidelucru| umane, | carierei, | riscului, [critica,inclusiv|legislatieiin| conceptelor
intr-omanierd| cercetare | deCDI |cercetare| stiintifice |academicelaun | datelaun [inlimbide | aplicarea || indomeniul circulatie partea inechipa |materialesi| precumsi | crizeisial |aptitudineade| domeniul privind
creativia | avansata nivelavansat,intr-|  nivel circulatie | principiilor|| stiinteisi |internationald,| transformarii financiare | insusirea | esecului aanaliza, | drepturilor | antreprenoriat]
REZULTATE problemelor unstiladecvat | avansat, |internation | sivalorilor culturii inclusivdea |digitale la nivel de tehnici interpreta sau de uleconomic,
a - o de cercetare domeniuluide |inclusiv prin| ala eticii exprimasi |social, inclusiv privind formula  |proprietate | tehnologic si
ALE I'NVA T ARI1I specifice studiill sicu utilizarea | necesare | cercetérii formulaideiin| prin utilizarea cautarea rationamente |intelectuald  social
domeniuluill respectarea softurilor |documents|stiintifice in contexte inteligentei unuiloc de in diferite
rigorilor specifice |dedicate, in| rii si domeniulll multiculturale| artificiale munca si contexte
acestuia lanivel | functiede | elaborarii simultilingve decreare
national si domeniu | delucrari de locuride|
international stiintific muncé
pentru altii

IA.4. Drd./Doctorul este capabil sa dezvolte modele si
Imetode originale pentru analiza, proiectarea si
loptimizarea sistemelor industriale complexe.

IA.5. Drd./Doctorul poate si aplice si sa extinda metode|
avansate de simulare, optimizare si analiza decizionala,
in contexte industriale reale sau experimentale.

IA..6. Drd./Doctorul poate sa evalueze critic performanta|
si impactul solutiiloringineresti, proprii si/sau existente,
utilizand indicatori tehnici, economici si de sustenabilitate.

IA.7.. Drd./Doctorul poate disemina rezultatele
cercetdrilor stiintifice prin publicare in jumale de prestigiu
si prin prezentari la conferinte interationale importante.

IA.8. Drd./Doctorul este capabil savalorifice rezultatele
cercetarii, inclusiv prin publicatii, brevete, transfer
tehnologic sau colaborari cu industria.

RESPONSABILITATE S| AUTONOMIE

RA.1. Drd./Doctorul dovedeste autonomie in
definirea gestionarea strategiilor de cercetare cu
aplicare in industria reala si in medii industriale
complexe si interdisciplinare.

RA.2. Drd./Doctorulisi asuma responsabilitatea
profesionala si sociala in integrarea rezultatelor
cercetarii cu cerintele practice ale organizatiilor
industriale si sociale si pentru dezvoltarea

sustenabila a acestora.

RA.3. Drd./Doctorul dovedeste leadership stiintific si

tehnologicin proiecte de cercetare industriala si colaborari
cu parteneri academici sieconomici prin coordonarea d
lechipe, proiecte si initiative de cercetare-dezvoltare.

RA.4. Drd./Doctorul are capacitatea de ainfluenta
practicile si politicile industriale, prin expertiza
stiintifica si contributii inovatoare.

RA.5. Drd./Doctorul respect principiile eticiiin
cercetare precum si ale eticii utilizarii sistemelor
/aplicatiilor/agentilor de inteligenta artificiala in cercetérile|
realizate siin diseminarea sivalorificarea rezultatelor.

RA.6. Drd./Doctorul isi asuma responsabilitatea
[pentru respectarea drepturilor de proprietate intelectuald
in cercetarile proprii siin utilizarea rezultatelor cercetarilor|
din literatura de specialitate, cunoscand si aplicand

legislatia nationala si tratatele internationale.
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