FISA DISCIPLINEI
Metodologia cercetarii in stiinte ale comunicarii, anul universitar 2018-2019

1. Date despre program

1.1 | Institutia de Tnvatdmant superior UNIVERSITATEA DIN PITESTI
1.2 | Facultatea Facultatea de Stiinte ale Educatiei, Stiinte Sociale si Psihologie
1.3 | Departamentul PSIHOLOGIE, STIINTE ALE COMUNICARII SI ASISTENTA
SOCIALA
1.4 | Domeniul de studii Stiinte ale comunicarii
1.5 | Ciclul de studii MASTER
1.6 | Programul de studiu / calificarea MASTER COMUNICARE ORGANIZATIONALA
2. Date despre disciplina
2.1 |Denumirea disciplinei Metodologia cercetarii in stiinte ale comunicarii
2.2 |Titularul activitatilor de curs Lect.univ. dr. Elena POPESCU
2.3 [Titularul activitatilor de seminar / laborator |Lect.univ. dr. Elena POPESCU
2.4 |Anuldestudii [ | [2.5 [Semestrul [ | |2.6 |Tipuldeevaluare| E | 2.7 [Regimul disciplinei | S
3.1 Numar de ore pe saptamana 3 3.2 din care curs 2 3.3 S/L/P 1
3.4 Total ore din planul de inv. 42 3.5 din care curs 28 3.6 S/L/P 14
Distributia fondului de timp alocat studiului individual ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 30
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 35
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 30
Tutorat 10
Examinari 8
Alte activitatj ..... 20
3.7 Total ore studiu individual 133
3.8 Total ore pe semestru 175
3.9 Numar de credite 7

3. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 | De curriculum Introducere in stiintele comunicarii

4.2 | De competente

4. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1 | De desfasurare a cursului videoproiector
5.2 | De desfasurare a laboratorului

5. Competente specifice vizate

C1. Identificarea si utilizarea limbajului, metodologiilor si cunostintelor de specialitate din domeniul stiintelor
comunicarii

C3. Utilizarea tehnologiilor avansate de informare si comunicare

C4. Managementul comunicarii in diferite contexte profesionale

C5. Operarea cu concepte fundamentale si de specialitate in domeniul comunicarii si dezvoltarii
organizationale

Competente
profesionale

CT1. Aplicarea normelor si valorilor de etica profesionala pentru luarea deciziilor si realizarea independenta
sau in grup a unor sarcini / obiective complexe de la locul de munca

CT2. Planificarea si organizarea resurselor umane in cadrul unui grup sau al unei organizatii, in conditii de
congtientizare a responsabilitatii pentru rezultatele profesionale

Competente
transversale

6. Obiectivele disciplinei

Cursul are ca obiectiv transmiterea nofiunilor legate de cercetarea gtiintifica, astfel incéat
studentii s& acumuleze baza de informatii teoretice, necesara elaborérii unor lucrari
stiintifice proprii. Se va pune accent pe insugirea cerintelor si a tehnicilor specifice

7.1 Obiectivul general al | planificarii si realizarii unei cercetari sociologice. Dobandirea abilitdtii de planifica si aplica
disciplinei metode de cercetare calitative si cantitative. Asimilarea standardelor profesionale
nalte./nsusirea principiilor si a modului de elaborare a lucrari stiintifice. Intelegerea modului
n care se centralizeaza datele de cercetare manual dar si cu ajutorul programelor
specializate (SPSS).

7.2 Obiectivele specifice A. Obiective cognitive




1. Cunoasterea si intelegerea diferitelor teorii, concepte, tehnici si formate specifice
cercetarii stiintifice;
Operarea cu conceptele fundamentale mass-media si comunicarii;
Explicarea si interpretarea diferitelor concepte si teorii specifice cercetarii stiintifice;
Definirea corecta a obiectului de studiu in domeniu cercetarii stiintifice;

. Obiective procedurale

Corelarea unor teorii ale comunicarii de masa cu cercetari empirice;

Identificarea unor situatii concrete de aplicare a teoriilor si principiilor counicarii

organizationale;

Folosirea teoriilor, metodelor si instrumentelor de cercetare pentru elaborarea

unor cercetari stiintifice;

4. Utilizarea unor metode de autoevaluare a propriei activitati de cercetare;

C. Obiective atitudinale

1. Respectarea normelor de deontologie profesionala (respectarea principiilor de

cercetare si a legii contra plagiatului);
2. Cooperarea n echipe de lucru pentru rezolvarea diferitelor sarcini de lucru;
3. Utilizarea unor metode specifice de elaborare a unui proiect de cercetare.
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7. Continuturi

8.1. Curs Nr. Metode de Observatii .
ore predare Resurse folosite

1 | Pozitionarea epistemologica in cercetare 2

2 | Planul unei cercetari 2

3 Metode cantitative si medode calitative 4

4 | Ancheta cu chestionar. Sondajul de opinie 2

5 | Analiza de continut. Analiza de discurs 2 prelegerea scurte prezentari in
6 | Observatia participativa si interviul de cercetare 2 dezbaterea power-point pentru
7 | Experimentul stiintific si focus grupul 2 exercitii de stimularea

8 | Interviul de tip povestea vietii 4 comunicare exercitiului reflectiv
9 | Monografia. Studiul de caz ca metoda in sine 2

10 | Analiza vizuala 2

11 | Metode specifice analizei comunicarii organizationale 2

12 | Centralizarea datelor de cercetare. Metode si tehnici 2
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8.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa Nr. Metode de Observatii .
ore predare Resurse folosite
1 Seminar organizatoric: prezentarea obiectivelor disciplinei, a 2
competentelor vizate, distribuirea temelor si a referatelor
2 Scurta prezentare a ceea ce inseamna pozitionare 1
epistemologica
3 | Metode calitative vs. Metode cantitative 2
4 | Chestionarul ca instrument al anchetei sociologice 1 referatul; )
5 | Fisa de observatie participativa si ghidzl de interviu 1 Dezbatere argume_n_';adrea,
6 | Ghidul de focus grup si planificarea experimentului simplu 1 ex_ercn,u e
- = —— comunicare aplicata.
7 | Sondajul de opiniei si cercetarea statistica 1
8 Ghidul interviului de tip povestea vieji si structura unei 1
monografii
9 | Elaborarea si aplicarea unui proiect de cercetare empirica 2
10 | Centralizarea datelor de cercetare 2
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8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

« corectitudinea si acuratetea folosirii conceptelor si teoriilor pedagogice insusite la nivelul disciplinei — vor
satisface asteptarile reprezentantilor comunitaji;

® competentele procedurale si atitudinale ce vor fi achizifionate la nivelul disciplinei — vor satisface asteptarile
reprezentantilor asociatiilor profesionale si angajatorilor.

9. Evaluare

10.3 Pondere

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare . s
din nota finala

Dobandirea cunostintele specifice 50%

10.4 Curs - o Examen scris

stiintelor comunicarii

Implicarea in activitatile de seminar si

indeplinirea sarcinilor prevazute pentru | Verificare orala 20%
10.5 Seminar / fiecare seminar
Laborator / Verificarea modalitatilor de aplicare L 0

< oA S : Evaluare periodica 10%

Tema de casa concreta in activitatea de comunicare

Analizarea si interpretarea unor situatji

: Evaluarea proiectului 20%
concrete de comunicare P 0

Comunicarea unor informatii utilizand corect limbajul stiintific de specialitate.
Cunoasterea conceptelor de baza proprii disciplinei si explicarea interdependentelor dintre ele.
Aplicarea achizitiilor in oferirea unor exemplificari, in realizarea de analize.

10.6 Standard minim
de performanta

Data completarii Titular de curs, Titular de seminar / laborator,
30.09.2018 lect.univ. dr. Elena Popescu lect.univ. dr. Elena Popescu
Data aprobarii in Consiliul departamentului, Director de departament, Director de departament,
30.09.2018 (prestator) (beneficiar),

Conf.univ.dr. Manuela Ciucurel ...




