FISA DISCIPLINEI

2018-2019

1. Date despre program
1.1 | Institutia de invatamant superior Universitatea din Pitesti
1.2 | Facultatea Stiinte ale Educatiei, Stiinte Scoiale si Psihologie
1.3 | Departamentul Psihologie, Stiinte ale Comunicarii si Asistenta Sociala
1.4 | Domeniul de studii Psihologie
1.5 | Ciclul de studii Master
1.6 | Programul de studii / Calificarea Psihologie clinica: evaluare si interventie

2. Date despre disciplina
2.1 |Denumirea disciplinei Practica clinica supervizata
2.2 [Titularul activitatilor de curs -
2.3 [Titularul activitatilor de laborator -
2.4 |Anulde studii | 1 [2.5 [Semestrul | | [2.6 [Tipul de evaluare [C | 2.7 |Regimul disciplinei | SA

3. Timpul total estimat
3.1 |Numar de ore pe saptdmana 2 3.2 din care curs - 3.3 seminar/laborator 2
3.4 |Total ore din planul de inv. 28 35 din care curs - 3.6 seminar/laborator 28
Distributia fondului de timp 72

ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 0
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 50
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 22
Tutoriat 0
Examinari 0
Alte activitatj ..... 0
3.7 | Total ore studiu individual 72
3.8 | Total ore pe semestru 100
3.9 | Numar de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 | De curriculum Psihologie clinica
42 | De competente Explicarea si int_e_rpretarea mecanismelor psihice (C1.2.), utilizarea adecvata a

conceptelor specifice (C1.1.)

5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1 | De desfasurare a cursului Nu este cazul.
5.2 | De desfasurare a seminarului/laboratorului Nu este cazul.

6. Competente specifice acumulate

Competent
e

e (3. Evaluarea psihologica clinica a individului
o C4. Proiectarea si realizarea interventiilor de asistenta psihologica clinica
e (5. Relationarea si comunicarea interpersonala specifica domeniului psihologiei clinice

nrofacinnal

Competente
transversale

e CT1. Aplicarea normelor si valorilor de etica profesionala pentru luarea deciziilor si realizarea independenta
sau in grup a unor sarcini / obiective complexe de la locul de munca

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al Este acela de a familiariza studentii cu specificul acitivitatii psihologului clinician.

disciplinei

La finalul cursului, studentii vor fi capabili sa:
Obiective cognitive:

7.2 Obiectivele specifice e Utilizeze adecvat in comunicarea profesionala principalele teorii si modele specifice

domeniului, sa realizeze conceptualizarea clinica a unui caz;
Obiective procedurale:
e Sa realizeze un raport de evaluare clinica;
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e Sa propuna o strategie de evaluare clinica corespunzatoare scopurilor urmarite (cu
alegerea instrumentelor celor mai adecvate) si sa o aplice;

e Sa realizeze o consultatie psihologica;

e Sa identifice unele situatii de abatere de la dezvoltarea normala si posibile modalitati
de recuperare si compensare;
Obiective atitudinale:

e Sa execute activitatea specifica respectand prevederile codului deontologic si n
cooperare cu ceilalti profesionisti implicati.

8. Continuturi

8.2. Aplicatii — Seminar / Lucrari practice / Laborator Ore Metode de Observatii .
predare Resurse folosite
1 Laborator introductiv. Prezentarea figei disciplinei cu cerinfe de 2 c .
R ; . . onversatie
studiu individual si proiect de realizat
5 Sa se familiarizeze cu activitatea psihologului clinician la locul 2 Observatia,
de practica conversatia
3 S& se familiarizeze cu specificul lucrului Tn echipa cu alli 2 Observatia,
specialisti conversatia
Sa realizeze inteviu clinic cu mai multe persoane beneficiare ale 6 o Ir!trumenFe
4 e X . Exercitiul psihometrice
sercviciilor oferite la locul de practica ; o
specifice
5 Sa realizeze si sa discute cu specialistii conceptualizarea clinica | 4 Studiul de caz,
in urma interviurilor realizate conversatia
4 Intrumente
6 Sé se familiarizeze cu modalittile de evaluare clinica specifice Exercitiul psihometrice
specifice
6 Intrumente
;| S se familiarizeze ou modalittile de interventie psihologica Exercitiul pZ'EZL?f?éZ?e
specifice )
materiale pentru
probe cognitive
8 S& aplice o strategie de evaluare clinica specifica si sa 2 E .
. . : - L ; xercitiul
stabileaca obiectivele si etapele unei interventii psihologice
Bibliografie
1. American Psychiatric Association (1994), Diagnostic and Statistical Manual of Mental Disorders (4th edition),
Washington, D.C. Author.
2. Cognitrom Assessment System, Editura RTS, Cluj-Napoca
3. Cucu-Ciuhan, g. (2005). Cercetarea calitativa in psihologie. Bucuresti: Sylvi
4. David, D. (coordonator) (2007). Sistem de evaluare clinica. Editura RTS, Cluj-Napoca
5. First, M.B., Spitzer, R.L., Gibbon, M., Williams, J.B.W. si Benjamin, L.S. (1997). Interviu Clinic Structurat
pentru Tulburarile Clinice de Personalitate de pe Axa Il a DSM. Adaptare in limba romana David, D.
(coordonator) (2007). Editura RTS
6. First, M.B., Spitzer, R.L., Gibbon, M., Williams, si J.B.W. (1997). Interviul Clinic Structurat pentru Tulburarile
Clinice de pe Axa | a DSM — Versiune Cercetare. Adaptare in limba romana David, D. (coordonator) (2007).
Editura RT
7. Fischer, J., Corcoran, K. (2007). Measures for Clinical Practice and Research : A Sourcebook . Fourth

Edition. Oxford : University Press

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,

asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

Lucrarile practice urmaresc sa familiarizeze studentii cu practicile, instrumentele actuale de lucru utlizate in comunitate
prin participarea la activitatile curente ale organizatiei unde desfasoara practica. De asemnea, vor putea identifica
nevoile de dezvoltare a acestora si s& comunice adecvat cu persoanele beneficiare ale diferitelor tipuri de activitati
specifice Tn domeniul psihologiei clinice.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Por}%earleédln nota
10.4 Curs

10.5 Evaluarea critica a situatjilor problematice si a Evaluare pe parcurs, 70%
Seminar/ solutiilor posibile in psihologia clinica; Evaluarea portofoliu/caiet de
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Laborator psihologica a individului; Relationarea si monitorizare a activitatii
comunicarea interpersonala specifica domeniului
psihologiei; Respectarea principiilor deontologice; | Prezentarea orala si scrisa 30%
Lucrul in echipa multidisciplinara a proiectului

1. Obtinerea unei note finale de 5(cinci) prin insumarea punctajelor aferente fiecarei
componente a notei finale
10.6 Standard minim de si
performanta 2. obtinerea a minimum 50% din punctajul acordat fiecarei componente evaluate
(activitate, proiect).
Acestea vor reflecta un nivel minim de exercitare a competentelor vizate de disciplina.

Data completarii Titular de curs Titular de seminar / laborator
30.09.2018 Prof.univ.dr. Geanina Cucu Ciuhan Prof.univ.dr. Geanina Cucu Ciuhan
Data avizarii in departament Director de departament,

Conf.univ.dr. Manuela Mihaela Ciucurel




