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INTRODUCERE

Statutul juridic al institutiei

Universitatea din Pitesti (UPIT) este o institutie de invatamant superior de stat,
acreditata, cu personalitate juridicd, are caracter nonprofit, este apolitica si dispune de
autonomie universitard in conformitate cu prevederile legale in vigoare, fiind o institutie de
prestigiu care joaca un rol deosebit de important in viata economicd, sociala si culturala locala
si la nivelul Regiunii Sud-Muntenia. UPIT este parte a sistemului national de invatamant
superior, care functioneaza In baza Ordinului Ministrului nr. 4.894 /22.03.1991.

Invatamantul superior de stat din Pitesti a luat fiinta in anul 1962, sub denumirea de
Institutul Pedagogic Pitesti, cu trei facultati: Filologie, Matematica si Stiintele Naturii. In anul
1969, odatd cu dezvoltarea industriei constructoare de masini in judetul Arges, se infiinteaza
si Institutul de Subingineri, subordonat Institutului Politehnic Bucuresti. Cele doud structuri
fuzioneazi in anul 1974, sub denumirea de Institutul de Invatamant Superior Pitesti care, prin
Ordinul Ministrului Invatimantului nr. 4.894 /22.03.1991, a devenit Universitatea din Pitesti.
Incd de la debut, Universitatca din Ditesti a atras interesul multor tineri din tard pentru
programele de studii oferite, pentru calitatea invatamantului asigurat de corpul profesoral, dar
si studentilor din intreaga lume, la Pitesti fiind un important centru care oferd studentilor
straini un program de studii pentru dezvoltarea competentei de comunicare in limba romana
si studii de specialitate.

Conform H.G. nr. 568/1995, au fost acreditate toate facultatile si specializarile care au
existat inainte de 1989 si conform Legii 88/1993, au fost autorizate provizoriu specializari
noi. Procesul de autorizare si acreditate a fost parcurs, conform legii, pentru toate programele
de studii care functioneaza in universitate. UPIT functioneazad pe baza autonomiei
universifare, in acord en cadril legal Tn vigoare, en Carta universitara, en regnlamentul
propriu de organizare si functionare si cu reglementarile interne aprobate de Senatul
universitatii.

Elementele de identificare ale Universitatii sunt:

- Sediul Tniversitiatii din Pitegti cste in str Targn din Vale, nr 1, end 110040, Pitesti
Pentru desfasurarea activitatilor didactice, Universitatea din Pitesti are locatii in municipiul
Pitesti si filiale In municipiile Alexandria, Campulung, Rdmnicu Valcea si Slatina.

- Sigla UPIT (htips://www.upit.ro/ro/identitate-vizuala ),

- Codul CAEN: 8542;

- CUI 4122183.

Structura institutiei

UPIT functioneaza pe baza autonomiei universitare, in acord cu cadrul legal in vigoare,
cu Carta Universtatii din Pitesti (https://www.upit.ro/Carta UPIT), cu regulamentul propriu
de organizare si functionare https://www.upit.ro/Regulament Organizare si Functionare. si cu
reglementdrile interne aprobate de Senatul universitatii.

Universitatea din Pitesti are o organigrama, aprobata de Senat in data de 20.12.2021,
structurata pe activitati didactice (facultati si Colegiul Tertiar Nonuniversitar, precum si
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activitati suport ale structurilor didactice si a celor de cercetare, la care se adauga statutul
Universitatii de Institutie Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat (1.0.S.U.D.).

In structura Universititii din Pitesti exista 6 facultati. Fiecare facultate este structurat
pe departamente academice, la acest moment functiondnd 16 asemenea structuri, la care se
adaugd Departamentul pentru Pregdtirea Personalului Didactic (DPPD), Centrul pentru
Invatamant cu Frecventa Redusi si Colegiul Tertiar Nonuniversitar. www.upit.ro.

Conform Cartei UPIT, structura manageriala este formata din:
1. Structurile de conducere:
e Senatul universitar si Consiliul de administratie, la nivelul universittii;
e Consiliul facultatii, la nivelul facultatii;
e Consiliul departamentului, la nivelul departamentului.
2. Structuri consultative:
e Biroul Senatului universitar si biroul Consiliului de administratie, la nivelul
universitatii;
e  Biroul Consiliului facultatii, la nivelul facultatii.
Functiile de conducere academica in cadrul UPIT sunt urmatoarele:
e Rectorul, prorectorii si directorul CSUD-UPIT, la nivelul universitatii;
e Decanul, prodecanii, la nivelul facultatii;
e Directorul de departament, la nivelul departamentului ;
e Directorul Colegiului Tertiar Nonuniversitar.

Activitatile desfasurate indeplinirii obiectivelor prevdzute in Planul strategic al
Universitatii din Pitesti, respectiv In Planul operational, la nivelul universitatii sunt
elaboratet si aprobate anual.

Misiunea institutiei de invatamint superior

Cu o istorie de peste 60 de ani de activitate In Invatdmantul superior, Universitatea din
Pitesti is1 urmeaza cu succes misiunea de formare de specialisti cu pregatire superioard pentru
invatamant, stiintd, culturd, activitdti economice $i sociale, competenti si competitivi pe piata
muncii din tara si strainatate, raspunzand cerintelor societatii contemporane.

Universitatea din Pitesti are misiunea de educatie si cercetare stiintifica moderna si
dinamica, bazata pe performantd, competitivitate si calitate, activa si integratd in comunitatea
locala, regionald, nationala si in Spatiul European al Invatimantului Superior. Prin punerea in
practicd cu consecventd, seriozitate §i energie maxima a planului strategic dorim sa atingem
scopul strategic construit pe trei piloni si anume:,,Continuitate, Stabilitate si Dezvoltare
Durabild a Universitatii din Pitesti”. Dezvoltarea culturii calitatii se realizeaza printr-un
Sistem de Management al Calitatii (SMC) constituit din structuri, mecanisme si instrumente
de planificare, asigurare, control si evaluare a calitdtii, care sa lucreze integrat la toate
nivelurile ierarhice §i in toate subdiviziunile organizatorice componente ale Universitatii din
Pitesti si care sa asigure implicarea tuturor partilor interesate (studenti, absolventi, cadre
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didactice, personal nedidactic, reprezentanti ai mediului socio-economic, alte categorii de
stakeholders).

Viziunea, misiunea, obiectivele, normele si valorile Universititii din Pitesti sunt
stipulate in Carta Universitdtii din Pitesti, fiind cunoscute de catre toti membrii comunitatii
universitare (https://www.upit.ro/ro/Carta UPIT).

Viziune. Universitatea din Pitesti isi propune sa devind o institutie de educatie si
cercetare stiintifica moderna si dinamica, bazatd pe performanta, competitivitate si calitate,
activa si integratda In comunitatea locald, regionald, nationald si in Spatiul European al
Tnvapamantulul Superior. Tie asemenca, Universitatea din Pitesti isi propune afirmarea si
consolidarea unei identitati distincte regionale/nationale/internationale prin misiunea, normele
si valorile asumate, menite sa-i confere vizibilitate si prestigiu. Misiune. Universitatea din
Pitesti 1si asuma misiunea didacticd si de cercetare, prin realizarea frinomului universitatii
moderne: educatie — cercetare — servicii in comunitate, astfel:

(1) Formare profesionala la nivel universitar, postuniversitar si in conceptul de invatare
pe tot parcursul vietii, in scopul dezvoltarii personale, a insertiei absolventilor pe piata
muncii, a satisfacerii nevoii de competentd a mediului socio-economic si de adaptare la
schimbarile permanente.

(2) Generare si transfer de cunoastere prin cercetare stiingifica fundamentalda si
aplicativa, dezvoltare, inovare si transfer tehnologic, creatie individuala si colectiva, relevante
si semnificative la nivel regional, national si international.

(3) Promovare si dezvoltare de parteneriate la nivel local, regional si national in scopul
implicarii Universitdtii in rezolvarea problemelor comunitatii si cresterii vizibilitatii si
prestigiului.

Pentrn realizarea vizinnii i indeplinirea misinnii sale, Tiniversitatea isi propune
urmatoarele obiective generale:

(1) asigurarea calitatii in toate componentele activitatii academice si administrative;

(2) promovarea unei oferte educationale tlexibile, constant adaptata la cerere, in acord
cu cerintele de pe piata muncii $i cu evolutia previzibila a acestora;

(3) centrarea procesului didactic pe student si rezultatele invatarii - cunostinte, abilitati
si competente - cu utilizare directa in profesie si societate;

(4) formarea si perfectionarea resurselor umane calificate si inalt calificate;

(5) promovarea mobilitétii nationale $i internationale a cadrelor didactice, cercetatorilor
si studentilor;

(6) cresterea dimensiunii internationale a programelor de studii pentru formarea de
absolventi competitivi in spatiul european;

(7) cresterea rolului §i importantei cercetarii stiintifice in dezvoltarea institutionald pe
termen lung;

(8) realizarea unei cercetari stiinfifice competitive prin sustinerea unor programe si
proiecte definite inter- si transdisciplinar, pe axa prioritatilor strategiei nationale si europene;

(9) dezvoltarea infrastructurii destinate activitatii de cercetare, sustinerea centrelor si
laboratoarelor de cercetare si a activitatilor specifice;
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(10) afirmarea constantd a prestigiului stiintific, cultural si artistic al Universitatii, prin
editarea de publicatii, organizarea de manifestéri stiintifice, expozitii, spectacole, competitii
etc.

Norme. Misiunea si obiectivele asumate de Universitatea din Pitesti sunt fundamentate
pe urmatoarele norme: calitate §i profesionalism in educatie, cercetare si administratie;
sustenabilitate i realism in proiectarea obiectivelor; responsabilitate §i implicare in
realizarea sarcinilor; orientare spre nevoile comunitdatii locale si regionale; dimensiune
nationald si internafionald a viziunii §i misiunii universitatii; transparentd §i eficienfd
manageriald §i financiard, consultarea comunitdfii universitare in luarea deciziilor.

Valorile care definesc Universitatea din Pitesti sunt: excelentd, inovare, implicare, dinamism,
interdisciplinaritate, dialog intercultural, profesionalism, vizibilitate nationald §i
internationald, eticd si responsabilitate.

Progresele inregistrate in anul 2022 privind implementarea Planului strategic al
Universitatii din Pitesti sunt prezentate In continutul prezentului raport. Acesta este intocmit
in conformitate cu cerintele articolului nr. 130, alin.(2) din Legea Educatiei Nationale nr.
1/2011, incluzand informatiile si rezultatele analizei acestora, referitoare la urmétoarele
domenii pe care se fundamenteaza activitatea universitatii:

1. Situatia financiard a Universitatii din Pitesti, pe surse de finantare si tipuri de
cheltuieli;

2. Situatia fiecarui program de studii pentru ciclurile de licenta, masterat si doctorat;

3. Situatia fiecarui program de studiu la Colegiul tertiar nonuniversitar;

4. Situatia personalului institutiei;

5. Rezultatele activitatii de cercetare stiintifica si de informatizare;

6. Situatia privind asigurarea calitatii in anul 2022;

7. Situatia respectarii eticii universitare si a eticii activitatilor de cercetare stiintifica;

8. Situatia posturilor vacante;

0Situatia insetiei profesionale a absolventilor universitatii din promotiile
precedente.Evenimente si facilitati pentru studenti;

11. Situatia activitdtilor de formare continua din cadrul Universitatii din Pitesti ;

12. Activitatea pe plan international;

13. Analiza SWOT.
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CAPITOLUL I

SITUATIA FINANCIARA A UNIVERSITATII DIN PITESTI PE SURSE
DE FINANTARE SI TIPURI DE CHELTUIELI

Finantarea Invatamantului superior din Roméania este reglementata in prezent de Legea
educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificdrile si completdrile ulterioare. Finantarea
invatamantului superior de stat se asigurd din fonduri publice, In acord cu urmaétoarele cerinte:

4% considerarea dezvoltarii invatamantului superior ca responsabilitate publica si a
invatamantului, in general, ca prioritate nationala;

4 asigurarea calitatii invatamantului superior la nivelul standardelor din Spatiul
European al Invatiamantului Superior pentru pregitirea resurselor umane si dezvoltarea
personald ca cetateni ai unei societdti democratice bazate pe cunoastere;

4 profesionalizarea resurselor umane in concordanta cu diversificarea pietei muncii;

4% dezvoltarea invatamantului superior, a cercetarii stiintifice si creatiei artistice
universitare pentru integrarea la varf in viata stiintifica mondiala.

Politica financiard a Universitatii din Pitesti pentru aceasta perioada are ca miza principald
fundamentarea libertatii de decizie, a raspunderii si finantarii, astfel incat sa apara competitie
pentru calitate, nu doar pentru studenti, intrucat calitatea a inceput sa joace un rol important in
atribuirea fondurilor. Directiile politicii educationale si economice de la nivel macroeconomic
constituie obiective majore ale Universitatii din Pitesti fara a exclude masuri si programe care
vizeaza depasirea crizei si asigurarea cash flow-ului necesar pentru activitatea de baza.

Planificarea financiard, respectiv elaborarea bugetului de venituri si cheltuieli al
universitatii se realizeaza prin fundamentarea riguroasa a veniturilor si cheltuielilor, fara a se
neglija evaluarea indicatorilor utilizati in atribuirea finantarii de baza de catre minister.
Fundamentarea veniturilor are in vedere nivelul alocatiei bugetare anuale pe baza careia se
calculeazd finantarea de bazd. Aceasld componentd a venilurilor universilalii se acordd pe
baze contractuale, respectiv in temeiul Contractului Institutional incheiatl intre minister si
universitate,

In baza autonomiei universitare, Universitatea din Pitesti urmareste adaptarea mai
flexibild la nevoile studentului si identificarea de noi oportunitdti. Evidenta resurselor
Universitatii in calitate de persoana juridicd este asigurata de contabilitatea financiard si
contabilitatea de gestiune conform legislatiei in vigoare si normelor emise de Ministerul
Finantelor Publice. Lunar se transmite raportul veniturilor incasate si platilor efectuate la
Ministerul Educatiei. Trimestrial se intocmeste situatia financiara (bilant contabil) pe care
Universitatea din Pitesti o depune la ordonatorul principal de credite. Analiza bugetului de
venituri si cheltuieli este efectuata anual de Ministerul Educatiei ca ordonator principal de
credite si finantator al institutiei. Aceasta analiza constd in compararea veniturilor incasate cu
bugetul aprobat, a cheltuielilor plétite si structura acestora in exercitiul financiar respectiv.

Analiza efectuata pentru Universitatea din Pitesti a pus in evidentd executarea
bugetului in conformitate cu prevederile legislative in vigoare, respectarea disciplinei
financiare, asigurandu-se echilibrul intre autonomie, raspundere si flexibilitatea finantarii.



MINISTERUL EDUCATIEI

UNIVERSITATEA DIN PITESTI
Str. Targul din Vale, Nr. 1, Cod postal 110040 - Pitesti, Jud. Arges
Tel./ Fax: +40 348 453 102/ 123, E-mail: rectorat@upit.ro, www.upit.ro

GRAD DE INCRECERE RIDICAT

ARACIS

Potrivit reglementérilor contabile in Contul de rezultat patrimonial se inscriu exclusiv
veniturile si cheltuielile aferente anului 2022 considerat perioada de raportare, acestea fiind
diferite de incasdrile si platile perioadei, motiv pentru care analiza va fi concentratd pe

financiare).
Pentru prezentarea situatiei financiare pe anul 2022 facem o sintezd a executiei
bugetare, atat la nivelul veniturilor (incasari), cat si al cheltuielilor (plati), pe perioada 2020-

2022.
Tabelul 1.1 Executia generald a bugetului de venituri si cheltuieli

0 1 2 3 4
A. [TOTAL VENITURI (I+II) 138.458.356  [144.617.676 147.437.324

[ [SOLD DIN ANUL PRECEDENT 39.145.219 50.703.123 52.445.557

1 TOTAL VENITURI (INCASARI) — 2020-2022 (1+2+3+4+5+6) din| 99.313.137 93.914.553 94.991.767
care:

1 [TOTAL VENITURI PENTRU ACTIVITATEA DE BAZA 76,213,737 76,187.593 74,872,351
Venituri proprii 19.908.233  [21.958.775 20.138.179
Finan{are de baza (M.E.) 55.126.899 53.370.824 54.155.406
Proiecte M.E. ROSE 1.178.605 1.157.996 578.765

2. [Venituri din activitatea de cercetare stiintifica 2.408.828 781.652 796.513

3. [Finantare complementara(M.E.) 12.589.156 11.363.392 11.226.717
- Subventii cimine — cantina 704.946 755.218 848.560
~Dotari si alte investitii 800.000 1.100.000 1.000.000
- Burse 9.471.210 9.370.174 9.242.157
- Alte forme de protectie sociala a studentilor 139.000 138.000 136.000
- Reparatii capitale 200.000 0 0
- Obiective de investitii 1.274.000 0 0

4. Microproductie 7.810 8.501 10.244

5. |Camine — Cantine 326.195 258.103 903.875

6. |Venituri din finaniare externd nerambursabild 7.767.411 5.015.310 7.182.068

B TOTAL CHELTUIELI (PLATI) EFECTUATE 2020 - 2022 87.755.233 92.172.119 93.350.539

T (1+243+445+6+7): ,

1. [TOTAL CHELTUIELI PENTRU ACTIVITATEA DE BAZA din care: | 68.463.818 71.276.696 73.438.469
Cheltuieli din venituri proprii pentru: 18.205.273 20.042.147 19.452.543
- Cheltuieli de personal 12.953.510 12.606.192 11.834.049
- Cheltuieli materiale si servicii 2.442.279 2.760.306 5.095.790
- Alte cheltuieli 86.843 1.600.047 48.445
- Asistenta sociala 37.910 46.910 1.452.209
- Cheltuieli de capital 2.684.731 3.028.692 1.022.050
Cheltuieli din finantarea de baza utilizate pentru : 49.250.655 49.681.884 52.921.642
- Cheltuieli de personal 46.005.063 46.651.681 49.188.624
- Cheltuieli materiale si servicii 2.829.534 2.638.514 2.810.767
- Alte cheltuieli 416.058 391.689 323.872
-Cheltuieli de capital (cercetare stiintifica) 0 0 598.379

2. (Cheltuieli proiect ROSE 1.007.890 1.552.665 1.064.284

3. |Cheltuieli din activitatea de cercetare stiintifica 2.429.904 765.869 810.277

4. |Cheltuieli din finanfare complementara pentru: 10.914.194 11.026.565 10.738.748
- Subventii camine — cantina 636.318 736.506 702.722
- Dotari si alte cheltuieli de investitii 294.794 1.097.436 1.000.000
- Burse 8.968.805 9.192.623 9.001.100
- Alte forme de protectie sociald a studentilor-transport 18.323 0 34.926
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1 2
-Obiective investitii 995.954 0 0
5. [Cheltuieli din activitatea Microproductie 988 1.401 1.351
6. [Cheltuieli din activitatea Camine — Cantine 1.020.039 270.611 168.584
7 Cheltuieli din Programe externe nerambursabile 4.926.290 8.830.977 8.193.109
* |(POCU+PROGRAME EUROPENE)
C |[EXCEDENT (A-B) 50.703.123 52.445.557 54.086.785

Analiza veniturilor (incasiri)

In perioada 01.01.2022-31.12.2022 Universitatea din Pitesti a realizat venituri
bugetare in suma de 94.991.767 lei, detaliate potrivit surselor de finantare astfel:

Tabelul 1.2 Contul de executie —venituri 2022

0 1 2 3 4 5 6=5/1*100
N ohitun dintext 5 alte 20265.000 | 26513396 |  8.003.922 18.509.474 | 18.484.806 91.22%
veniturl in lnvatamant
Venituri din prestiri 200.000 301.403 0 301.403 301.403 150,70%
Servici
Venitiri din proprietate 50.000 58.862 0 58.862 58.862 117,72%
dobanzi si inchirieri
Venituri din cercetare 1.000.000 796.513 33.791 762.722 796.513 88.50%
Venituri proprii camine 900.000 903.875 9.367 894.508 903.875 100.43%
Yenitusi din organizarea 1.100.000 2.030.479 893.920 1136559 |  1.250.701 113.70%
de cursuri de calificare
Donatii §i sponsorizari 25.000 42.407 0 42.407 42.407 169.63%
Subventii MEN 66.109.163 65.960.888 0| 65960.588 | 65.960.888 100,00%
Venituri editura 10.000 10.244 0 10.244 10.244 102,44%
Venidinfonduyf, 5.810.797 11.002.726 1.219.592 9.753.134 |  7.182.068 123.60%
externe nerambursabile
TOTAL 95.469.960 | 107.673.579 | 10.243.378 | 97.430.201 | 94.991.767 99,50%

Analizénd in structura, se constatd ca, prin bugetul de venituri si cheltuieli, entitatea a
avut prevederi bugetare definitive in cuantum de 95.469.960 lei si a realizat venituri bugetare
in suma de 94.991.767 lei, avand in acest fel un grad de realizare de 99,50 %.
Prin continutul sdu, indicatorul ,,Venituri Incasate “ pune in evidenta structura surselor de
finantare si raportul in care se afla diferitele categorii de venituri incasate in aceastd perioada.
In anul 2022 finantarea Universitatii din Pitesti s-a realizat din:

v" surse primite de la Ministerul Educatiei - finantarea institutionald acordata prin
contractul institutional sub forma de: finantare de baza, finantare suplimentard,
granturi de doctorat, fond de dezvoltare institutionald, fond pentru situatii speciale,
finantarea obiectivelor de investitii, burse si alte forme de protectie sociala acordate
studentilor pentru cifra de scolarizare aprobata prin H.G. si finantare complementara
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acordata prin contractul complementar pentru: subventii pentru camine si cantine,
alte cheltuieli de investitii, aceasta finantare reprezentand 69,64 % din totalul surselor
de finantare incasate in anul 2022.

v surse atrase prin forte proprii 30,56%, respectiv: venituri proprii pentru activititi
desfasurate in conformitate cu prevederile Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011 —
21,20%, venituri din cercetare stiintifica — 0,84%, venituri proprii camine cantina-
0,95%, microproductie (Editura) — 0,01% si alte surse legal constituite, cum sunt
fondurile structurale post-aderare, care au participat cu 7,56% la finantarea institutiei.

Indicatorul ,,Venituri incasate” prezinta structura surselor de finantare si raportul in care
se afla diferitele categorii de venituri incasate in aceasta perioada.

Conform executiei bugetare, in anul 2022, incasarile totale din venituri bugetare si
veniturile proprii ale universitatii au fost de 94.991.767 lei. Asa cum se poate observa,
ponderea Incasdrilor din venituri proprii din taxe, prestdri servicii, sponsorizari, venituri
cercetare stiintifica, fonduri nerambursabile, venituri cdmine-cantina reprezinta 30,56% din
totalnl incasarilor, fatd de veniturile hngetare care an reprezentat 69 44% (Tahelnl 1.3
Venituri incasate in anul 2022).

Tabelul 1.3 Venituri incasate in anul 2022

.........

VENITURI - TOTAL 94.991.767 100,00
VENITURI PROPRII 20.138.179 21,20
FINANTARE DE BAZA (M.E.) 54.734.171 57,62
CERCETARE STIINTIFICA 796.513 0,84
VENITURI PROPRII CAMINE 903.875 0.95
VENITURI MICROPRODUCTIE 10.244 0,01
FONDURI EUROPENE 7.182.068 7.56
FINANTARE COMPLEMENTARA (M.E.) 11.226.717 11,82
din care:
SUBVENTII CAMINE 848.560
BURSE 9.242.157
TRANSPORT STUDENTI 136.000
DOTARI SI ALTE INVESTITII 1.000.000

. . T . ot S
Venituri 2022 = Venitur proprii21.20%
® Venituri microproductie 0,01%
= Venituri cercetare stiintifica
0,84%
m Fonduri structurale 7,56%
= Venituri camine cantina 0,.95%

# Finantare de baza ME 57 62%

= Finantare complementara ME
11,82%
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Analiza cheltuielilor (plati)

In perioada 01.01.2022-31.12.2022, Universitatea din Pitesti a beneficiat de prevederi
bugetare pentru realizarea de cheltuieli, astfel:

Tabelul 1.4 Contul de executie — cheltuieli 2022

BLATE

Cheltuieli de personal 66.762.399 61.999.196 61.999.196 | 61.999.196 92.86%
Bunuri si servicii 12.651.463 9.206.651 9.206.651 9.180.969 72.57%
Cheltuieli de capital 6.366.300 3.419.437 3.419.437 3.116.712 48.96%
Ajutoare sociale 186.000 83.372 83.372 83.372 44.82%
Burse 10.542.157 10.262.360 10.262.360 | 10.262.360 97.35%
Sume aferente pers. cu 523.872 514.821 514.821 514.821 98.27%
handicap neincadrate
Proiecte fonduri externe 10.809.531 8.154.575 8.154.575 8.193.109 75.80%
nerambursabile
TOTAL 107.890.848 (din sold 93.678.946 93.678.946 | 93.350.539 86,52%
an precedent aprobat
12.420.888)

Din totalul prevederilor bugetare detinitive, respectiv 107.890.848 lei, s-au etectuat plafi
in valoare de 93.350.539 lei, rezultand o executie de 86,52%. Analizdnd in structurd, se
observa ca din totalul platilor efectuate, platile aferente cheltuielilor de personal detin o
pondere de 66,97%, platile aferente cheltuielilor cu bunuri si servicii 9,83%, platile aferente
cheltuielilor cu burse si facilitati acordate studentilor 11,08%, platile aferente fondurilor
structurale 8,78%, iar platile aferente cheltuielilor de capital detin o pondere de 3,34%.

Executia cheltuielilor a fost orientata pe restructurarea acestora asa incét resursele sa fie
gestionate pentru realizarea obiectivelor cuprinse in Strategia Universitatii pe perioada 2020
2024, in Planul operational 2022 si pe respectarea prevederilor legale in vigoare astfel incét
politica financiara sa asigure sustinerea politicii educationale.

Finantarea activitatii didactice a constituit o prioritate pentru echipa manageriala,
veniturile fiind alocate integral acestei destinatii, cheltuielile pentru activitatea didactica in
suma de 67.856.682 lei reprezintd circa 72,69% din totalul cheltuielilor in sumi de
93.350.539 lei. (Tabelul 1.8).

Cheltuielile totale in anul 2022, inregistrate dupd natura si destinatia lor pe articole si
aliniate conform clasificatiei bugetare in vigoare, au fost de 93.350.539 lei. Din totalul
platilor: cheltuielile de personal au reprezentat — 66,97%; bunuri si servicii — 9,83%; cheltuieli
de capital 3,34%; burse studenti si alte facilitati sociale — 11,08%; plati aferente fondurilor
structurale — 8,78%. (Tabelul 1.5 Dinamica pldtilor efectuate in perioada 2021-2022).
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Tabelul 1.5 Dinamica pldtilor efectuate in perioada 2021- 2022

PLATI_TOTALpentru: 92.172.118 | 100 | 93.350.539 | 100

Cheltiieh e porsonal 60.791.129 | 65,95 | 62.514.017 | 66,97
Cheltuieli cu bunuri si servicii 6.861.250 | 744 | 9.180.969 | 9,83
Cheltuieli de capital 4464930 | 4,84 | 3.116712| 3,34
Burse si alte facilitafi sociale 11.233.832 | 12,19 | 10.345.732 | 11,08
GHeltisli fondn stvetimle 8830977 | 9,58 | 8.193.100| 878

labelul 1.6 Plati efectuate in anul 2022 (fara fonduri structurale)

U

PLATI -TOTAL pentru: 85.357.430

100
CHELTUIELI DE PERSONAL 62.514.017 | 73,23
CHELTUIELI CU BUNURI SI SERVICII 9.180.969 | 10,76
CHELTUIELI DE CAPITAL 3316.712 | 3,89
BURSE SI ALTE FACILITATI SOCIALE 10.345.732 | 12,12

: : CHELTUIELI 2022
Cheltuieli de capital Burse si Fte
3,89% facifitati sociale
R 12,12%
Cheltuieli bunun 5 \
1% personal 73,53%
7
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Thcas: 94.991 767

Plati= 93.350.539

Paraleld intre veniturile incasate si plitile efectuate

Tabelul 1.7 Rezultatul execut

iei bugetare pe anul financiar 2022

1. lActivitatea de baza 74.872.351 73.438.470 +1.433.881
2. |Activitatea cercetare stiintifica 796.513 810.277 -13.764
3. |Activitatea microproductie (editurd) 10.244 1.351 +8.893
4. |Activitatea camin (venituri proprii si subventii) 1.752.435 871.306 +881.129
5. |Dotari si alte cheltuieli de investitii, reparatii capitale 1.000.000 1.000.000 0
6. |Alte forme de sprijin (transport studenti, burse) 9.378.157 9.036.026 +342.131
7. |Programe europene nerambursabile 7.182.067 8.193.109 -1.011.042

TOTAL 94.991.767|  93.350.539 +1.641.228|
EXCEDENT 1.641.228|
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Tabelul 1.8 Cheltuieli la 31.12.2022- pe surse de finantare

Venituri Finantare

proprii - complement .
Art SUBSA DE camciptonal) | Flasmare: |TORAL act?::ﬁti Cercetare oy cC:nr:l:; Programe
b .eta FINANTARE/ART. DE (taxe de de bazi- Activitatea (diverse |stiintifica (subventii vt urog s TOTAL (lei)

ETLAK CHELTUIALA studiu,si educational |de baza g $ cimine, ¥ A% curops
iy proiecte) proprii
alte venituri transport
invitdmaint) studenti,
10(4+5+6+7
0 1 2 3 4(2+3) 5 6 7 8 9 18+9)
CHELTUIELI DE
;

10 PERSONAL din care: 10,839,628| 48316,496( 59,156,124| 2,550,484 292,588 0 0 0| 61,999,196
10.01.|Cheltuieli salariale inbani | 10,715,779 46,336,745| 57,052,524| 2,496,165| 286,158 0 0 0] 59,834,847
T 814900] 814,900 0 814,900
10.03.|Contributii sociale 123,849 1,164,851 1,288,700 54,319 6,430 0 0 0 1,349,449

CHELIUIELICU
20|BUNURI MATERIALE 4,336,870 1,740,611 6,077,481| 2,138,773 93,409 702,722| 168,584 0 9,180,969
SISERVICII
20.01.|Bunuri i servicii 2,676,448 1,553914 4,230,362| 1,124,450 65,561 663,514 81,551 0 6,165,438
20.02, | Repatagll v éine 11,788 18,189 U371 u U 3,3UY V] U 1US,880
20.03.|Hrana 0 0 0 0 0 0| 87,033 0 87,033
20.05. dch::: de nairmoblectelor]'  17aues 45550 217,715| 608822 3281 33,899 0 0 863,717
20,06, | Deplasér, detagari, 24,408 2,311 26719 22902 5.45 0 0 0 54,766
transferdri
20.09.|Materiale de laborator 16,739 0 16,739 3,406 15,106 0 0 35,251
20.10.|Cercetare-dezvoltare 0 0 0 37379 0 0 0 0 37379
20.11. Ca’";ip‘[’b"“'" % 27,522 21,129 48,651 0 0 0 0 0 48,651
materiale docum
20.13|Pregdtire profesionala 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20.14|Protectia muncii 627 2,766 3,393 0 0 0 0 0 3,393
20.3| Alte cheltuieli 1,397,173 36,152 1,433,325 341,814 4316 0 0 0 1,779,455

58 PROGRAME DIN F.S.E. 0 0 0 0 0 0 0| 8,193,109 8,193,109

57|AJUTOARE SOCIALE 36,445 0 36,445 12,000 0 34,927 0 0 83,372
57.02| Ajutoare sociale in natura 36,445 0 36,445 12,000 0 34927 0 0 83,372
59.01|BURSE 1,261,260 0| 1,261,260 0 0] 9,001,100 0 0] 10,262,360

59.4|SUME HANDICAP 190,949 323,872 514,821 0 0 0 0 0 514,821
ACTIVE y
71 NEFINANCIARE 810,551 0 810,551 334279 853,052 1,000,000| 118,830 0 3,116,712
71.01|Constructii 535,545 0 535,545 0 0 1,000,000] 118,830 0 1,654,375
YT | i, eeuipamerte 5 169,858 0| 169858 57,789 832,894 0 0 of 1,060541
mijloace de tr.

gro1|Yoolien garsu irghicl) - 6,965 of  61765] 25906 1249 0 0 of 100,161
si alte active corporale

71.01|Alte active fixe 43,383 0 43,383| 250,584 7,668 0 0 0 301,635

71.03 |Reparatii capitale 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 17,475,703 50,380,979 67,856,682| 5,035,536| 1,239,049| 10,738,749| 287,414| 8,193,109 93,350,539
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Tabelul 1.9 Cheltuieli cu bunuri si servicii in anul 2022

Activitatea |Activitatea Aetivitaten | Activitates TOTAL 2021| TOTAL 2022
Art. Sursa de finantare /art. de bazi de baz- Activitatea |[Activitatea
e 9 3 X Z cercetare [cercetare 3 ety || .. . |%2021 (%2022
Bugetar [cheltuieli didactica |didactica 2021 2022 didacticasi |didactica si
2021 2022 de cercetare |de cercetare
0 1 2 3 4 5 6(2+4) 7(3+5) 8 9
TITLU INU
20 LE BUNURISE 4,436,422| 6,077,481 199,889 93,409 4,636,311 6,170,890 100.00| 100.00
SERVICII
20.01 |Bunuri si servicii 3,271,454| 4230362 146,309 65,561 3,417,763 4,295923 73.72| 69.62
20.02 | Reparatii curente 437,107| 100,577 0 0 437,107 100,577 943 1.63
20.05 S]“w'f‘;:;rde speagbisctelor de 182,769 217,715 6,655 3,281 189424|  220996| 409 3.8
20.06 | Deplasdri, detasdri, transferari 8,568 26,719 7,157 5,145 15,725 31,864 0.34 0.52
20.09 |Materiale de laborator 24 927 16,739 26,588 15,106 51,515 31,845 1.11 0.52
20.1 |Cercetare - dezvoltare 17,978 0 0 0 17,978 0 0.39 0.00
301(1| CE5Hs Publicaii st materiale 48807 48,651 0 0 48,807 48,651 105|079
documentare
20.13 |Pregidtire profesionald 7.050 0 5,500 0 12,550 0 0.27 0.00
20.14 | Protectia muncii 8,786 3,393 0 0 8,786 3,393 0.19 0.05
20.3 |Alte cheltuieli 428976 1433325 7,680 4316 436,656 1,437,641 942 2330

Cheltuielile cu bunurile si serviciile pentru activitatea didactica si de cercetare efectuate
in anul 2021 sunt de 6.180.890 lei, comparativ cu anul 2021, in care suma a fost de 4.636.311
lei. Cresterea cheltuielilor se datoreaza deschiderii spatiilor de invitimant dupa pandemia de
COVID-19. (Tabelul 1.9 Cheltuieli cu bunuri si servicii in anul 2022)

69.62%
70.00% - ® Bunuri si servicil 69,62%
60.00% - ® Reparatii curente 1,63%
50.00% - B Obiecte de inventar 3,58%
40.00% - ® Deplasari 0,52%
oW ¥ Materiale de laborator0,52%
30.00% - P ateria rator,
- - . e
20.00% - ..' & Carti publicatii 0,79%
10.00% - # Protectia mundii 0,05%
0.00% ~ % Alte cheltuieli 23,20%
1
CHELTUIELI 2022

O privire de ansamblu asupra situatiei patrimoniului Universitatii din Pitesti este
prezentata in tabelul 1.10.
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Tabelul 1.10 Situatia patrimoniului Universitdtii din Pitesti
Indicatori 31.12.2018 31.12.2019 31.12.2020 | 31.12.2021 31.12.2022
0 1 2 3 4 5 6
L. ACTIVE 484.226.690 | 496.707.354 | 550.034.530 | 561.986.591 | 559.924.763
A. ACTIVE FIXE, din care: 427.787.622 | 431.905.336 | 471.739.587 | 471.746.822 | 475.030.361
1 Imobilizari corporale: 422.050.653 | 426.168.407 | 465.843.657 | 465.850.892 | 469.019.576
Terenuri i amenajari de terenuri 207.294.548 | 207.294.548 | 227.298.472 | 227.298.472 | 227.298.472
B Constructii 159.988.735 | 162.740.628 | 181.167.679 | 183.769.526 | 184.674.053
Echipamente, mobilier i aparaturd =
birotica e8| 2PN ssmom | swiiie | soeems
Instalatii tehnice, mijloace de transport 47.874.460 48.794.935
ote; 49.684.912 | 47.101.154 | 48.500.496
Constructii-in curs de executie 1.763.088 1.810.591 1.810.591 1.810.591 2.560.440
2 Imobiliziri financiare: 197.448 197.448 197.448 197.448 197.448
Participatii la capitalul social 191.900 191.900 191.900 191.900 191.900
Creante imobilizate 5.548 5.548 5.548 5.548 5.548
3 Imahiliziiri nocarparale: 5.530.481 5.530.481 5,698 482 5.184.502 5.813.337
Concesiuni, brevete, licen{e 2.497.020 2.497.020 2.497.020 1.935.671 1.935.671
Alte active fixe necorporale-programe
informatice S0l | 3O soniasy | aoesst | sis77ees
4 Amortizarea activelor fixe 65.128.212 75.498.387 87.630.602 90.239.769 96.196.018
ACTIVE CIRCULANTE
B. (CURENTE), din care: 56.439.068 64.802.018 78.294.943 | 80.998.288 | 84.894.402
| Stocuri (materiale de natura obiectelor
de inventar si alte materiale); 11.448.624 12.058.979 12.722.028 12.243.828 13.443.699
Creante (debitori din taxe studii, din = z
2 | operatiuni comerciale si alte decontari) | 10243631 | 11850396 | 5 55061 | 11013125 | 12.441.956
3 Creante din operatiuni cu FEN 189.320 1.533.470 2.251.465 4.849.188 4.447.554
4 Creante bugetare 0 0 0 0
5 Disponibilititi banesti 34.555.493 39.359.173 51.282.089 | 52.892.147 | 54.561.193
11 DATORII 5.876.122 7.180.833 9.916.645 10.878.450 8.991.100
Datoru. si _crqdnton (datorii comerciale, 1.285.465
1 creditori din burse, sume aferente 1.013.630
partenerilar din proicefe europene) " 1460 579 1500129 1 733 308
2 Datuiii caliv bugele 1.902.370 2.136.531 2.269.030 1.858.486 2.293.869
3 Datorii salariale 2.822.407 3.100.151 3.399.352 3.114.356 3.289.737
Datorii din operatiuni cu fonduri =
i externe nerambursabile 9l 658.686 2.787.664 4.405.479 1.672.126
I11. Provizioane 6.907.733 1.500.000 0 0 440.000
V. Venituri inregistrate in avans 13.044.933 11.277.085 12.491.995 12.150.105 11.287.129
V. Capitaluri proprii 393.269.651 | 401.375.725 | 439.995.288 | 438.962.807 | 443.010.517

Situatia financiard in anul 2022 la Universitatea din Pitesti reflectd grija pentru
gestionarea fiecdrei resurse pe criterii de eficienta, oportunitate, necesitate si prioritati, astfel
incat obiectivele din Planul Strategic si Operational sa se realizeze in termenele programate. t
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CAPITOLUL 11

SITUATIA FIECARUI PROGRAM DE STUDII PENTRU CICLURILE
DE LICENTA, MASTER, DOCTORAT

2.1 Situatia programelor de studii pentru ciclurile licenta si master

La data de 1 octombrie 2022, in Universitatea din Pitesti, se inregistrau 7.650 de studenti
la niveluri de studii licenta si masterat, precum si 152 studenti la doctorat.

Desfasurarea activitatilor in cadrul programelor de studii de licenta, masterat si
doctorat se face cu respectarea prevederilor Regulamentului privind activitdtile profesionale
studentesti - studii universitare de licentd, Regulamentului privind activitdtile profesionale
studentesti - studii universitare de masterat $i Regulamentul privind organizarea §i
desfasurarea studiilor universitare de doctorat in cadrul IOSUD Universitatea din Pitesti.
Organizarea si desfasurarea programelor de studii universitare de doctorat (ciclul III) in
Scolile Doctorale din cadrul Universititii din Pitesti, acreditata ca Institutiec Organizatoare de
Studii Universitare de Doctorat (1.0.S.U.D.) prin aprobarea C.N.A.T.D.C.U. din 22.07.1997
— adresa Ministerului Invatamantului nr. SS/MT/3 si Ordinul Ministrului Educatiei Nationale
nr. 3012/.05.01.1999, se realizeaza in temeiul Legii 1/2011 - Legea Educatiei Nationale,
Hotarérii de Guvern nr. 681/03.08.2011 privind Codul studiilor universitare de doctorat cu
modificarile si completarile ulterioare, cu Carta Universitdatii din Pitesti. In anul 2021, prin
HS, scolile doctorale de Biologie, Matematicd, Informaticd si Inginerie Mecanica sunt
comasate In Scoala Doctorald Interdisciplinara. Din 25.07.2022 prin HS 111 s-a constituit
Scola doctorala Inginerie Industriala. In prezent functioneazi 10 domenii de doctorat grupate
in 5 scoli doctorale: Scoala Doctorala in Filologie, Scola Doctorala Stiinta Sportului si
Educatiei Fizice, Scoala Doctoralda Ingineria Autovehiculeleor, Scoala Doctorald Inginerie
Industriala si Scola Doctorala Interdisciplinara (https:/www.upit.ro/ro/Scoli Doctorale).

Prin Hotérérile de Guvern nr. 433/2022, publicata in Monitorul Oficial, partea I, nr.
328 bis/04.04.2022 si prin Hotédrarea de Guvern nr. 434/2022, publicatd in Monitorul Oficial,
partea I, nr. 333 bis/05.04.2022 se aproba domeniile, specializarile/programele de studii
universitare de licentd si de masterat din cadrul Universitatii din Pitesti pentru anul universitar
2022-2023.

in anul universitar 2022-2023, oferta educationald a Universitatii din Pitesti a inclus
51 de programe de licenti (IF si IFR); 48 de programe de masterat, acreditate conform
legii, iar studiile de doctorat s-au desfasurat in 10 domenii. Studiile doctorale organizate in
cadrul UPIT functioneaza in cadrul domeniilor de licenta acreditate, conform legii. Evolutia
numarului programelor de studii in perioada 2018-2022 in cadrul UPIT este prezentata in
tabelul 2.1 Evolutia numdrului programelor de studii).
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Tabel 2.1 Evolutia programelor de studii, in perioada 2018-2022

58 = 0

20182019 | 50

4

2019-2020 50 4 50 10
2020-2021 50 4 50 10
2021-2022 50 4 50 10
2022-2023 47 4 48 10

Situatia programelor de studii gestionate la nivelul facultatilor in anul universitar 2022-
2023 este prezentatd in tabelul nr. 2.2.

Tahelul 2 ? Situatia programelar de studii de licentd si de master pe facultdfi in anul
universitar 2021-
2022

1 Stiinte, Educatie Fizica si Informatici 2 12 - 12
2 Mecanici si Tehnologie 0 4 - 6
3 Electronicia, Comunicatii i Calculatoare 1 4 - 3
4 Stiinte Economice si Drept 0 8 4 10
5 Stiinte ale Educatiei, Stiinte Sociale i 1 8 - 9
6 Teologie, Litere, Istorie si Arte 2 8 - 10
6 44 4
TOTAL Universitate 54 50

Tubel 2.3 Programele de studll universitare de licenpd st masterat din cadrul
Universitatii din Pitesti

Biologie

Facultatea de Biologie ~ Biologie 7 Biologie medicala
Stiinte, Chimie ~ Chimie medicala Chimie Chimie criminalistica
Efil.xcati.e Stiinta mediului Ecologie si protectia  Stiinta mediului Monitorizarea si protectia
Fizica si mediului mediului (interdisciplinar cu
Informatica domeniile: Horticultura si
A ol Biologie)
Informatica Informatica Informatica Tehnici avansate pentru
ey S ol S prelucrarea informatiei
Matematica _ Matematica  Matematici  Matematicd didactica
Inginerie Energetica si tehnologii Stiinte ingineresti ~ Materiale si tehnologii
energetica nucleare ~ aplicate nucleare "N
Educatie fizicd Educatie fizica si Stiinta sportului §i  Activitati motrice curriculare
si sport sportiva educatiei fizice si
N extracurriculare
Sport si performanta Organizare si conducere in
motrica : sport
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Kinetoterapie Kinetoterapie s'i'h 7

Performanta in sport
Kinetoterapia la persoanele
cu

dizabilitati

Conceptia §i managementul
proicctdrii automobilului
Ingineria automobilelor
pentru o

mobilitate durabila
Transporturi si siguranta
rutierd

-Inginerie industriala ‘Ingineria si managementul

motricitate
speciala
Horticulturda ~ Horticulturd -
Ingineria Ingineria mediului
mediului | W |
Psihologie Terapie ocupationala
Sanatate Asistenta medicala
, generald |
2. Facultatea de Ingineria Autovehicule rutiere  Ingineria
Mecanicii §i  autovehiculelor autovehiculelor
Tehnologie
Ingineria Ingineria transporturilor Ingineria
transporturilor sia transporturilor
traficului
Inginerie Tehnologia
industriala constructiilor de masini

Inginerie si Inginerie economica

_ management _industriald
3. Facultatea de Inginerie Electromecanica
Electronicd, electricd |
Comunicatii §i Inginerie Electronica aplicata
Calculatoare electronica,
telecomunicatii
si tehnologii  Retele si software de
informationale telecomunicatii
Calculatoare §i Calculatoare
tehnologia
o [ informatiei o
4. Facultatea de Drept Drept ‘
Stiinte Drept - [FR
Economice i ~ Stiinte Administratie publica
Drept administrative

Administrarea Administrarea
afacerilor afacerilor
Economia comertului,
turismului si serviciilor

Drept

ngnerie sfi '

_ management

Inginerie electrica

Inginerie
electronica,
telecomunicatii si
tehnologii
informationale

Stiinte
administrative

Cariere juridice

fabricatiei produselor
Stiinta si tehnologia
materialelor
(interdisciplinar cu
domeniile: Ingineria

~autovehiculelor, Chimie)

Managementul logisticii

Sisteme de conversie a
energiei

Inginerie electronica $i
sisteme

inteligente

Sisteme electronice pentru
conducerea proceselor
industriale

Administratie publica si
integrare

~europeana

Administrarea
afacerilor

Administrarea afacerilor in
comert, turism si servicii de
ospitalitate

In anul 2022, au fost intocmite 20 Rapoarte de autoevaluare (14 pentru programe de
studii universitare de licentd, 6 pentru domenii de masterat si programele aferente acestora),
prezentate sintetic in tabelul nr. 2.4 a si tabelul nr. 2.4 b.
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Tabelul nr. 2.4a Programe de studii universitare de licentd evaluate extern de cdtre
ARACIS in anul 2022 si calificativele obtinute

Limbi 2022
moderne Limbi moderne aplicate (engleza; franceza) Mentinerea acreditarii
aplicate
) ] Limba si literatura engleza-Limba si 2022
Limb3 si literatura moderna Acreditare
literaturd (franceza/spaniola/germana)
' Illfel:z:)tizlﬁ HAmbs; st isTatute fomaniy Limbayt 022 Mentinerea acreditarii
: literatura moderna (francezd/engleza) ?
: Catlec:ll:)tlzare 3t Calculat == Vizitd efectuata; De primit
‘ . gia el raportul de la ARACIS
‘ informatiei = =]
] Chimie Chimie medicala e vggz;ﬁ?c;:ﬁfkiz%igm
; 2022 Neevaluat prin vizita
] Psihologie Terapie ocupationala ARACIS paéna la finalul
| anului 2022
| 2022 Neevaluat prin vizita
Sanatate Asistentd medicala generala ARACIS pana la finalul
anului 2022
. ’ o ol 2022 Neevaluat prin vizitd
Admmlst_rarea Economia corpe”rtulm, turismului si ARACIS pﬁrl: 0 Englul
afacerilor serviciilor (IFR) :
anului 2022
2022 Neevaluat prin vizitd
Management Management (IFR) ARACIS pana la finalul
anului 2022
Contabiittate Contabilitate si inlfggnaticé de gestiune 222 All\ij:(‘ézlﬂsuzggrl]avf;ﬁ?ul
\ (ER) anului 2022
3 2022 Neevaluat prin vizita
Drept Drept (IFR) ARACIS pand la finalul
anului 2022
2022 Neevaluat prin vizita
Muzica Muzica ARACIS péna la finalul
anului 2022
2022 Neevaluat prin vizita
Psihologie Psihologie ARACIS pana la finalul
anului 2022
Asistent3 2022 Neevaluat prin vizita
ST, Asistenta sociala ARACIS pana la finalul
sociala .
anului 2022
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Tabelul nr. 2.4b Domeniile de masterat si programele aferente acestora care au fost evaluate

' sihogie

Psihologie clinica-
evaluare si interventie

de catre ARACIS in anul 2022

evaluare si interventie

~ Psihologie clinica- |

Mentinerea acreditérii

Apologeticd si
duhovnicie

Ecumenism in noul
context european

Vizita efectuatd; De
primit raportul de la

Teologie Misiune si slujire prin Apologetica si 2022 ARACIS
limbajul mimico- duhovnicie
gestual
Restaurarea icoanei, a
picturii murale si de
sevalet
Teologie sistematica si
practica
Stiinte ale Comunicare Comunicare 2022 Mentinerea acreditarii
comunicarii organizationala organizationald
Inginerie Sisteme de conversie a | Sisteme de conversie a 2022 Vizita efectuatd; De
electrica energiei energiei primit raportul de la
ARACIS
Inginerie Inginerie electronica si
electronica, sisteme inteligente Inginerie electronica si
telecomunicatii Sisteme electronice sisteme inteligente 2022 Mentinerea acreditarii
si tehnologii pentru conducerea
informationale | proceselor industriale
Asistenta Consiliere in asistentd Neevaluat prin vizita
sociala sociala Managementul 2022 ARACIS péna la finalul
Managementul serviciilor sociale si de anulur 2022
serviciilor sociale si de sdndtate
sdnatate

*Situatie elaboratd conform bazei de date privind programele de studii din cadrul
Universitdatii din Pitesti, gestionatd de CMCPU

In anul 2022, in conformitate cu Ordinul nr. 3475/2017 pentru aprobarea Metodologiei
de inscriere si inregistrare a calificarilor din invatamantul superior in Registrul National al
Calificarilor din Invatamantul Superior (RNCIS), cu modificarile si completarile ulterioare, au
fost depuse la ANC dosare pentru validarea calificarilor aferente pentru 5 programe de studii,
pentru acestea primindu-se adeverinte care atesta validarea calificarii, precum si pentru
inscrierea in RNCIS pentru 25 de programe de studii.

2.2 Curricula universitara
Universitatea din Pitesti este angajata in formarea profesionald la nivel universitar,
postuniversitar §i in conceptul de Invatare pe tot parcursul vietii, in scopul dezvoltarii
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personale, a insertiei absolventilor pe piata muncii, a satisfacerii nevoii de competenta a
mediului socio- economic si de adaptare la schimbaérile permanente.

In acest sens, planurile de invatimant sunt periodic adaptate la dinamica si nevoia
pietel muncii, oferta de cursuri optionale este generoasd, sunt incurajate mobilititile in
interiorul sau in afara institutiei noastre prin utilizarea sistemului de credite ECTS . Pentru
fiecare program de studii existd adeverinte ANC, iar calificarile aferente programelor de
studii incluse in procesul de evaluare institutionald sunt validate si inscrise, in Registul
National al Califacarilor din Invatamintul Superior (RNCIS), in conformitate cu HG
577/2017. Acestea sunt aprobate in sedintele Senatului.

" Planurile de invatdmant pentru anul universitar 2022-2023 au fost aprobate de Senatul
o Universitatii prin Hotdrdrea Senatului Universitatii din Pitesti nr. 126 din 16.09.2022 si se
; gasesc postate pe site- facultatilor pentru a fi disponibile studentilor.

2.3 Studenti

in tabelele nr. 2.5, 2.6 §i 2.7 se prezinta sitatia stdenfilor  inmatrienlati,
pentru ciclurile de licentd i masterat, In anul universitar 2022-2023, pe facultéti, comparativ cu
anii universitari precedenti.

Tabelul 2.5 Situafia la data de 01.10.2022, a studentilor inmatriculati la programele de
licenfd si masterat

" 2018-2019 1887 | 3400 | 1178 3350 3065 [ 6750

2019-2020 2074 3380 1257 3200 3331 6580
2020-2021 2110 3290 1235 3190 3345 6480
2021-2022 1963 3290 1149 3065 3112 6355
2022-2023 1983 3130 1054 2820 3037 5950

Tabelul nr. 2.6 Situatia studentilor inmatriculafi pe fiecare program de licen{da al
Universitatii din Pitesti

Biologie Biologie 211 19 | 21 | - | 61

0 L L R

i 6| 2| BEHEE
Chimie medicald |19 14 | 100 =|43 |4 |6 | = | 131 56|
Horticultura Horticultura 111 16 (11|49 2 |1 216 |55
’r:]’egé'l‘:l':l’ Ingineria mediului 18110 |11 (18|58 |2 10 0/ 4 62
Facultateade = o ioterapic  Kineloterapie §i momricitate speciald | 15 | 19| 14 | - |48 45 |24 |41 [ - | 110158
Stiinge, Educafie S > —bic . ~To0reraplc 1 MOwicliale speciaid | -3 <l P T T
L. Fizica si Psihologie Terapie ocupationala 16 18 16 - 50 26 5 9 - 40 90
Informatica  Sanatate 2:;‘::[‘;"‘ il 13123 24 298 37 24 21 21/103 192
Stiinta -Ecol'dgie si ;irotectia i i i - | ] .
Chediilii nedilvs 7 (Bl w4221 2] e
Inginerie Energetica si tehnologii 15 14 12 1859 0 0 0 0 0 39
‘ energetica nucleare
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Educatie fizica si sportiva

128127

5 Sport si performantd
geot  mowea s i i
Informatica Informatica 31 38 34
L Matematica Matematica 120} 10 | 13 |
TOTAL FACULTATE 247 242 235
lngmen? Autovehicule rutiere 36 36 42
autovehiculelor SRy S5
Ingineria Ingineria transporturilor §i a
faaliaten transporturilor traficului 2l | i
i Mepmicd o Inginerie Tehnologia constructiilor e
Tehnologie ~ .neiner! o8 ! 30 30 33
industriala de magini L el |
Inginerie si Inginerie economica 30 26 26
| management industriald ; =
TOTAL FACULTATE ] 117 113 115
Calculatoare si
Facultat«?a e tehnologia Calculatoare 28 45 52
Electronica, X S
informatiei { | | |
Inginerie .
electrica ElCCUOT(’fanlcﬁ 20 ﬁ 13.
oGt Lrl!egcl?ren?c Electronica aplicatd 22 17 19
Calculatoare oty a‘ A .
telecomunicatii i Retele si software de
L Fos 22:] 21 | 13
technologii teleccomunicatii
____ informationale = W S S
TOTAL FACULTATE ) 921 97 | 97|
Administrarea afacerilor 1122| 17 | 18
Administrarea  Cconomia comerjului, 18 18 20
; turismului si serviciilor
afacerilor ey > 4 : : '
Economia comertului, 0. 0 0
. turismuluigiserviciilor-IFR
Contabilitate $i
Facultatea de Contabilitate informatica de gestiune 25| 32 | 22
Stiinte Contabilitate i 0 0 0
Economicesi informatica de gestiune-IFR ~~ ~ 7
Drept Finante ~ Finante i banci o 19} 191 20
N innaeement Management 1518 19
VORABEMEN  Management - IFR i [0 0 l0
Dept 4 43 3%
| 57 7 ] 5 1 0 )
Stiinte PR : A
administrative Administragie publictt 12 1 13 11
TOTAL FACULTATE ) 153 160 149
Sociologie Resurse Umane ) P10} 15 | 1
Pedagogiainvitamantuluiprimar $i 17 17 17
prescolar
Pedagogia invatamantului
primar si prescolar (la 15:] 16°| 13
Alexandria)
Pedagogia invatamantului
Facultateade  Stiinte ale educatiei primar si pregcolar (la 141 13 | IS
Stiinte ale Campulng)
Educatiei, Pedagogia invatamantului primar si 17 19 17
Stiinte Sociale si prescolar (la Ramnicu Vilcea) I | _
Psihologie Pedagogia invatamantului
primar si prescolar (la 18 19 16
Slatina) A
Asisteng Asistenta sociala 18/ 2 23
sociald o= =k, e =l ) el 2l
Psihologie Psihologie 26| 27| 27
pliipae Jurnalism 17 10 13
comunicarii | | | |
TOTAL FACULTATE 152 158 152
Teologie Teologie ortodoxa asistentd sociala 13 18 15
Facultatea de kb e ' i
Teologie. Litere Limba §i llt_eraturg -
% 2 romand - Limba si literatura moderna 23 20 19

Istorie si Arte

(francezd/ engleza)

25

26

76
40

28
37
34

139

35

22
19

22

48

48
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AN

4433 36 - 113 194

|78 (2710 [22{ - | 49 123
1038 50 (33 31| - 1145 217
143 | 1 1019]-110]353
(800 246 129 180 23 578 1378

154 39 14 186 | 77 23l
840 2 /3|9 14 98
130 5 10 6 16 37 167
116 2 0 2 (16 20 136
1484 46 26 29 47 148 632
160 30 8 3 6 47 207
69 4 5 3 2|14 83
mmofofofof o [77]
78| 1 j0|0ojo| ¢t |79
1384735 13 68|62 446
|57 (1[0 1 ]-]12]6]
56 1 3]0/0]-]3]5
0168 |7]|-|21]|2i
79 (110} 7|-]|18 |97
0 3515 14| - | 64 | 64

15816l 1]0[-17[65]

D52 (152 | 2 | = 19| 7
| 0 143126 14| - | 8 | 83 |
[ 172 95 |33 127 46 201 373
1 0 59 54 60 51224 224

36 |25 | 4 |16 as | 8l

(510 309 143 148 97 697 1207
|36 (36 |25 |18 | - | 79 [115
|51 43140 |40 - | 123|174
44 45 41 31| - 117|161

42 36 28 30 - 94136
53 4341 40| - 124 177
53 42 40 38| - | 120 173
63 38 38 23 - 99 162
180 72 50 47 - 169 249
40 |3 {0/0|=-|3 |4

462 358 303 267 - 928 1390
4 (196 4] - 29|75

62 |29:| 8 21| - | 58 |120
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Limba si literatura
englezd - Limba si literatura

moderna (franceza/ spaniold/ 7 % & g8 26 Gl B o 2 9 4
germana) s — =1 4 4

Lln:lbl moderne  Limbi moderne aplicate (englezi; 3 11 12 - 36 6 12 - 27 63

aplicate  francezd) = oo == e ) e SR Y

Istorie ) Istorie d | 16 14 [ 13 | 430129 19 | O 4 = | 407 53]

Muzica _ Muzica : Ml (1] -T46 0113 4] 1864
Arte viuale  Artasacra_ _  Bn[wi-1e 732 R[4H]

Teatru si artele Artele spectacolulm 8 7 7 - m 2 tlol-13125
spectacolului (Actorie) ) | I { ] oty $ il
TOTAL FACULTATE 116 114 110 | - 1340 11239 |48 | - | 199 | 539
TOTAL UNIVERSITATE 877 884 858 361 2980 1103 653 678 175 2612 5592

Tabelul 2.7 Situatia studentilor inmatriculafi pe fiecare program de masterat al Universitdtii

din Pitesti
1 Facultateade  Biologie medicala P | TR | G 23 22 29 51 83
Stiine, Educatie  Materiale si tehnologii nucleare 12 13 25 3 0 3 28
Fizica si Activitdti motrice curriculare §i 9 10 19 12 10 22 41
Informatica extracurriculare ] | ! i 7 i
Kinetoterapia la persoanele cu 14 16 30 19 22 41 71
dizabilitati ) ) 4 { | il L ) |
Organizare i conducere in sport 9 12 21 16 16 32 53
Pt fUtinan(d T spuil 12 14 26 18 18 38 62
Monitorizarea §i protectia mediului 11 14 25 9 2 11 36
(interdisciplinar cu domeniile Biologie, ’ '
Horticultura) | { i |
Matematica didactica 11 11 22 3 1 4 26
Tehnici avansate pentru prelucrarea 19 18 37 11 20 31 68
informatiei L I | —
Chimie criminalistica. , 0 fio 20 10 12 22 2
_ TOTAL FACULTATE _ W23 i34 P57 i3 130 253  s10 |
2 Facultatea de Conceptla $l managememul pronectam 11 2 23 5 0 5 28
Mecanica si automobilului ] ! { - - |
Tehnologie Inginerin automahilelor pentru o 14 i 22 2 0 2 24
mobilitate durabild - Too T R NN O ! e Pl o
Transporturi i siguranta ruuergirﬁr & s 24 4 2 6 30
Ingineria §i managementul fabricatiei 14 13 27 6 18 24 51
produselor o MR L | | v
Stiinta si tehnologia materialelor 15 12 27 0 1 1 28

(interdisciplinar cu domeniile: Ingineria
autovehiculelor, Chimie)

Managementul logisticii 10 11 21 13 8 21 2
 TOTALFACULTATE o m Tt 4 30 29 59 203
3 Facultatea de Sisteme de conversie a energlel ) 4 4 28 @4 B W ‘3‘5
Electronica, Inginerie electronica §i sisteme 16 15 31 10 1 11 42
Comunicatiisi inteligente , | , | ——) | |
Calculatoare Sisteme electronice pentru conducerea 15 15 30 10 6 16 46
proceselor industriale | { .t ! ] ! —Se
~ TOTAL FACULTATE 45 44 89 24 10 34 123
4 Facultatea de Administrarea afacerilor in comert, 8 8 16 14 I8 29 45
Stiinte Economice turism si servicii de ospitalitate Al | 4 | |
si Drept Contabilitate manageriala si audit 7 9 16 8 9 17 33
contabil | O, M | o L
Managemem contabil si informatica de 7 8 15 5 9 14 29
gestiune I | | | i
Management financiar-bancar si in 11 8 19 10 7 17 36
asigurari o | | L] .
Management strategic §i dezvoltarea 20 11 31 4 0 4 35

afacerilor/ Strategic management and

business development | | i | |
Managementul strategic al resurselor 6 10 16 27 12 39 55
umane
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Cariere juridice 4272 v

0 35
Admxmstratle publica sl integrare 10 10 20 21 18 39 59
europeand 1 | S 1. & " | : s
~ TOTAL FACULTATE & 64 146 11 70 181 327
5 Facultatea de Comunicare organizationala 9 9 | S 10 3 13 BE
Stiinte ale Consiliere in asisten(a sociala N TSN VO - N < W - N - W - D
Educatiei, Stiinte Managementul serviciilor sociale si de 10 9 19 28 40 68 87
Sociale si sdnatate _ I ! | N
Psihologie Psihologie clinici - evaluare si 12 11 23 38 37 75 98
interventie = O | || - WD W,
Consiliere educationals 8 g s 26 21 47 62
Educatie timpurie - Alexandria 8 I ) M hgas o DRGSEE
Educatie timpurie — Ramnicu Valcea 8 8 l67 30 24 54 70
Management educational ] * RO - DR 1S 16 34 50 68
Management educational - Slatina 8 9 7 29 30 59 76
TOTAL FACULTATE 82 81 163 214 328 452 615
6  Facultatea de Limbaje specializate si traducere asistata 8 11 19 9 3 12 31
Teologie, Litere, de calculator (Interdisciplinar cu domeniul
Istorie si Arte  Calculatoare si tehnologia informatiei) | [ | |
Tendinte actuale ale limbii §i 10 9 19 4 1 5 24
literaturii romane ) | [ | { | PO - i
Traductologic - Limba 12 14 26 8 4 12 38
englez&/Limba franceza.
Traduceri in context european | | L | | | |
Apologetica si duhovnicie 6 7 13 9 14 23 36
Misiune si slujire prin limbajul 2 2 B 18 18 36 40
mimico-gestual | ! ! i = — 4L {
Restaurarea icoanei, a picturii 8 10 18 4 9 13 31
murale §i de gevalet A | | | | !
Educatie muzicald contemporani 15 1 30 11 2 3 43
Istoria romanilor §i a Romaniei in context 10 8 18 13 6 19 37
european | | | ) ,
TOTAL FACULTATE 71 76 147 76 57 133 280
TOTAL UNIVERSITATE 476 470 946 578 534 1112 2058

2.4 Situatia programelor de studii pentru ciclul de doctorat

Componentd importantd a cercetdrii stiintifice universitare, cercetarea doctorala
abordeaza tematici ce se incadreaza in programele nationale si europene si tematici axate pe
prioritatile mediului socio-economic regional, dezvoltdnd atdt cunoasterea in domeniul
fundamental, cat i latura aplicativa.

In anul universitar 2022-2023, in scolile doctorale ale Universitatii din Pitesti isi desfasoara
activitatea 42 de conducatori de doctorat cu 152 de doctoranzi in stagiu, din care 19 bursieri
(tabelul nr. 2.8).

Tabelul 2.8 Scoli doctorale §i domenii de doctorat in UPit, in anul universitar 2022- 2023 la
data de 01.10.2022

Ingineria Ingineria A '
l autovehiculelor autovehiculelor & die i
8 subv + 7 taxa +1 prel
46
p Filologie Filologie 9 din care:
6 subv + 40 taxa
3 Stiinta sportului Stiinta sportului si 6 54
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9 subv + 34 taxa + 11 prel

si educatiei fizice | educatiei fizice

4
Inginerie industriala 4 din care:
3 subv + 1 taxa

p Inginerie
industriala

3
Inginerie mecanica 3 din care:

2 subv + 1 taxa

11

Ingineria materialelor 2 din care:
4 subv + 7 taxa
Inginerie electronicd, B
telecomunicatii si :
5 Interdisciplinara | tehnologii 2 dueie:
; : 3 subv + 3 taxa + 1 prel
informationale
4
Matematica 3 din care:
1 subv + 3 taxa
Informatica 2 1 subv
)
Biologie 2 din care:
7 taxa
152
Total 42 din care:

36 subv + 103 taxa + 13 prel

IOSUD UPit are acum 5 scoli doctorale si 10 domenii de doctorat (DD), scolile
doctorale recapatandu-si astfel vizibilitatea si prestigiul.

CSUD a implementat toate cerintele ME astfel incét tezele de datorat si tezele de
abilitare s se sustind In deplind legalitate gi sa respecte standardele impuse de CNATDCU.
Un nou soft antiplagiat este deja achizitionat in UPit s1 este la dispozitia conducatorilor de
doctorat.

In cursul anului 2022 s-au suslinut 16 teze de doclorat. Tematica tezelor de doctorat
a atins diverse domenii, cum ar fi:

e in domeniul FILOLOGIE

- Mirajul libertdtii in romanele lui nicolae breban;

- Mahalaua—un topos de facturd poliedricd. Incursiune in proza lui G. M. Zamfirescu.
e domeniul STIINTA SPORTULUI SI EDUCATIEI FIZICE

- Contributii privind optimizarea lectiei de educatie fizica prin circuite specializate
pentru invatamantul gimnazial,

- Imunatdtirea produselor curriculare destinate liceelor vocationale -profil sportiv
pentru prevenirea si combaterea dopajului in sport,

- Strategii de dezvoltare a calitatilor motrice in voleiul de plaja;

- Strategii de dezvoltare a calitdatilor motrice dominante in jocul de handbal la
nivelul echipelor de juniori,
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- Cercetari privind influenta implementarii ciclului miller-atkinson asupra
aerodinamicii interne a unui m.a.s. de automobil,
e in domeniul INGINERIA MATERIALELOR
- Studii §i cercetari privind elaborarea unor oxizi nanostructurati pentru
convertoarele catalitice
- Multiscale analysis of ancient ceramic by engineering methods in materials science.
Case studies of Dacian vessel, Roman amphorae and traditional products
e in domeniul INGINERIA AUTOVEHICULELOR
- Cercetari asupra suspensiilor active studiu de caz: autoturisme
- Contributii privind studiul materialelor si parametrii ce caracterizeazd indicii de
preferin{d a materialelor utilizate la autoturisme ca elemente de sigurantd
e in domeniul INFORMATICA
- Tehnici de testare §i validare aplicate in robotica
Toate aceste subiecte s-au remarcat prin tinutd stiintifica, iar in baza cercetarilor
doctorale efectuate pot fi dezvoltate curricule noi in formarea initiala si continua.

2.4.1 Analiza CSUD cu privire la functionarea CSUD/IOSUD al UPit
Mai jos este prezentatd analiza CSUD cu privire la functionarea CSUD/IOSUD al
UPit:

1. UPit/IOSUD are o buna, chiar foarte buna, infrastructura de cercetare si baza
materiala - existenta unei baze materiale moderne, cu laboratoare de cercetare echipate, unele,
la nivelul standardelor europene.

2. UPit/IOSUD are un puternic potential de transfer tehnologic, e.g., Dacia & Renault

3. UPit/IOSUD are domenii de doctorat cu traditie si utilitatea lor se manifestd prin
angajarea in zona a absolventilor.

4. UPit/IOSUD are un potential urias pentru dezvoltare in toate directiile.

5. In UPit/IOSUD exista strategie la nivel intitutional pentru promovare, e.g., abilitate.

6. Existd domenii de doctorat care au proiecte si colaborari cu mediul economic, lucrari
stiintifice foarte bune, chiar si colaborari externe, e.g., inginerie industiriald, ingineria
materialelor.

7. In IOSUD exista o foarte buni interactie a CC si CD din echipa de indrumare cu
doctoranzii.

8. Numaérul conducatorilor de doctorat in domeniile Ingineria Autovehiculelor,
Filologie, Inginerie industrald si Stiinta Sportului si Educatiei Fizice respectd criteriile
domeniului.

9. Dotarea bibliotecii cu un fond de carte generos si un sistem informatic care asigur
accesul studentilor si cadrelor didactice la baze de date internationale.

10. Existenta unei arhive a tezelor de doctorat in toate domeniile existente in IOSUD,
elaborate din 1996 péana in prezent.

11. Promovarea cu consecventd a spiritului etic in randul intregului personal si al
studentilor doctoranzi pentru respectarea valorilor stiintifice si culturale.

12. Relatia foarte buna dintre studenti si cadrele didactice. Atat studentii cét si cadrele
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didactice s-au prezentat foarte bine la intalniri cu evaluatorii ARACIS.
13. Tutoratul se face in conditii foarte bune, comisiile de iIndrumare isi dau interesul ca
studentii s& fie bine indrumati.

In urma vizitei si recomandarilor ARACIS CSUD a completat/actualizat metodologii
pentru regulamentele existente, a crescut numéarul de Drd cu frecventa, a analizat in detaliu
indicatorii pentru alocarea locurilor la doctorat si actiune la nivelul ME. Domeniile de
doctorat au obtinut "Mentinerea Acreditarii". Chiar si la aceste domenii de doctorat, insa
sunt cétiva indicatori "partial indepliniti", la criteriul C3, Gradul de internationalizare.
Domenii de doctorat au obtinut "Acreditare conditionati" avind 3 indicatori "partial
indepliniti", din criteriul A3, Calitatea resursei umane si cdte 1-2 indicatori "partial
indepliniti" din criteriul C3, Gradul de internationalizare.

In 2022 dupa evaluarea ARACIS din 2021, CSUD impreuna cu cele 10 domenii de
doctorat au facut toate demersurile ca sa indeplineasca recomandarile ARACIS.

In urma evalurii ARACIS, din cele 10 domenii evaluate 4 domenii (Ingineria
autovehiculelor, Filologie, Stiinta sportului si educatiei fizice si Inginerie industriald) au
primit calificativul ,,acreditare neconditionata”, iar 6 domenii (Inginerie mecanica, Ingineria
materialelor, Inginerie electronica, telecomunicatii si tehnologii informationale, Biologia,
Matematica si Informaticd) au primit clificativul ,,acreditare conditionatd”. Pentru domeniile
care au primit calificativul ,,acreditare conditionata”, CSUD in data de 20.12.2022 a solicitat,
presedintelui ARACIS, declansarea procedurilor de evaluare externa a calititii domeniilor de
studii universitare de doctorat. Cele 6 domenii au pus la dispozitia ARACIS complet si la
timp rapoartele de autoevaluare si in acest momen se asteapta vizita evaluatorilor.

2.4.2 Concluzii

IOSUD din cadrul Universitatii din Pitesti dispune de o infiastiuctuid de cercelate
adecvata studiilor doctorale, existdnd o permanenta preocupare legatd de dezvoltarea acesteia,
fie folosind surse de finantare proprii, fie prin identificarea si atragerea altor surse de
finantare, cum sunt finantarile nerambursabile sau cooperirile cu mediul economic.

Activitatile de cercetare se desfasoara si prin intermediul Centrelor de cercetare, iar
pentru diseminarea rezultatelor cercetérii studentilor doctoranzi exista o deschidere mare,
faclitandu-se accesul la publicatii relevante pe plan international.

Oferta educationald este una diversificata, ea fiind adaptata cerintelor existente in
prezent si apreciatd, in mare masurd, de catre studentii doctoranzi

Existd o legatura strdnsd cu mediul economico-social din regiune, materializatd sub
forma unor colaborari legate de teme de cercetare de interes comun, dar care poate fi
exploatata la un nivel mult mai ridicat.

Conform datelor cuprinse in rapoartele de autoevaluare si anexe, confirmate de
discutiile derulate de-a lungul evaludrii si de vizita in Universitatea din Pitesti, IOSUD
deruleaza periodic asigurarea interna a calitatii, asigura transparenta informatiilor si accesul la
resursele de invitare. Este necesara insa o preocupare constanta de perfectionare a aspectelor
de management al calitatii, in scopul imbunatatirii continue a mecanismelor si proceselor
specifice si implicit a rezultatelor generate de acestea.
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La nivel institutional, echipa de la nivel de IOSUD si conducerea universitatii au
dovedit dorinta si implicarea profunda de imbunatatire a activitatilor desfasurate si de crestere
a impactului si vizibilitatii rezultatelor obtinute la nivelul cercetarilor doctorale.

La nivelul recomandarilor, comisia de evaluare ARACIS subliniaza in primul rdnd
necesitatea sporirii gradului de internationalizare, activitate ce trebuie sustinuti prin toate
mecanismele posibile. Astfel, preocupérile in acest sens se pot extinde de la elemente
punctuale, specifice fiecarui domeniu de doctorat, pana la elemente generale, de exemplu cel
legat de pagina web a universitatii (varianta in limba englez3), care ar putea si se constituie
intr-un util mijloc de promovare, cu conditia unei mai bune accesorizari cu informatii legate
de domeniile studiilor de doctorat. Consideram ci ar fi utila cresterea proportiei mobilitatilor
de lunga duratd a studentilor doctoranzi la institutii de prestigiu din strainitate, dar si
invitarea unui numar mai Insemnat de specialisti din strainatate in cadrul cursurilor din
programul de pregatire avansatd de doctorat, in cadrul comisiilor de indrumare si a celor de
sustinere publicd a tezelor de doctorat. O alta directie a internationalizarii poate fi
reprezentatd de crearea unui cadru mult mai accesibil pentru derularea studiilor doctorale in
cotutela, cresterea sprijinului financiar oferit doctoranzilor si facilitarea relatiilor de lucru, si
implicit si a colabordrilor, intre doctoranzi din domenii diferite.

Resursa umand insuflicientd, mai ales in unele domenii de doctorat, genereazi
necesitatea tneurajérii §i sustinerii tinerilor pentru obtinerea atestatului de abilitare si a titlului
de conducator de doctorat, sau acceptarea in perspectiva, la nivel de IOSUD, a inchiderii unor
domenii.

Crearea unei strategii la nivel de IOSUD care sé vizeze tintirea aspectelor incluse in
Modul de calcul al indicatorilor de calitate din metodologia de alocare a fondurilor bugetare
pentru finantarea de baza si finantarea suplimentard, a institutiilor de invataméant superior de
stat din Romania cu referire directd la obtinerea unui numar de granturi de studii (anul I)
finantate de la bugetul de stat pentru studii universitare de doctorat.

Sistemul de Management al Calitatii, care ar trebui sa fie un sistem formalizat care
documenteaza structura, responsabilitatile si procedurile necesare pentru a realiza
managementul calititii Tn mod eficace, la nivel de doctorat este insuficient implementat.
Experienta pozitivd existentd la nivelul Universitatii din Pitesti in cadrul programelor de
studii de licentd si masterat ar trebui replicata si la nivelul studiilor de doctorat, prin
particularizarea unor metodologii si proceduri (de exemplu, un mecanism intern prin care se
initiaza, aprobd, monitorizeazad si evalueazd programele de studii la nivel de doctorat sau
procedura de evaluare a cadrelor didactice de catre studenti in cadrul scolilor doctorale).

In toata acesta perioadd, CSUD a urmat si implementat constant obiectivele ce si le-a
propus, mentiondm obiectivele urmarite de CSUD si in 2023.

Obiective: Educatie
Cercetare
Resurse umane - studenti si doctoranzi
Internationalizare
Guvernanta
Cualitate
Dialogul cu societatea
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CAPITOLUL III

SITUATIA PROGRAMELOR DE STUDII LA COLEGIUL TERTIAR
NONUNIVERSITAR

3.1 Cadrul juridic de organizare si functionare

In cadrul Universitatii din Pitesti, in anul 2014, s-a infiintat Colegiul de invatamant
postliceal prin Hotdrdrea Senatului UPit nr. 130 din 25 iulie 2014, Senatul revenind cu o
Hotérére in acest sens, in anul 2017 (Hot. Senatului nr. 249 din 15.09.2017). Colegiul
corespunde nivelului de calificare 5, conform Cadrului National al Calificarilor (CNC)
aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 918/2013.

Colegiul tertiar nonuniversitar (COLEGT7ER-UPIT) este parte integranta a
Universitatii din Pitesti. Cele 15 calificari existente pe lista Ofertei educationale, sunt
aututizale sa [uuclivueze i baza Ordinului de Ministiu . 3689 din 14.05.2018 i 4 Ordinului
de Ministru nr. 4382 din 03.07.2019,

Calegiul arc un statut bine deliuit si Tu Caila Universilalii.

Misiune

Asigurarea unui mediu de excelentd in formarea profesionald, propice pentru

dezvoltarea personala si integrarea in competitiva piata a muncii.

Obiective
Pentru realizarea misiunii asumate, Universitatea din Pitesti prin Colegiul tertiar 1si
desfasoara activitatea conform Proiectului privind Dezvoltarea pe Termen Mediu a
Colegiului tertiar nonuniversitar (2022-2026), realizat pe baza PRAI (Plan Regional de
Actiune pentru Invatamant) si PLAI (Plan Local de Actiune pentru Invatamant). Strategia se
realizeazd conform obiectivelor operationale anuale a caror realizare se subordoneaza
urmatoarelor obiective strategice generale:
e  Obtinerea de performante scolare. Clasificarea permanenta intre primele colegii tertiare
nonuniversitare din Romaénia;
e  Fundamentarea si realizarea ofertei educationale in concordanta cu cerintele pietei;
e  Cresterea calitafii serviciilor educationale ale colegiului;
e  Asigurarea unui parteneriat eficient al colegiului cu ceilalti actori sociali;
e  Perfecfionarea profesionala a resurselor umane 1in concordantd cu exigentele
invatdmantului modern;
e Orientarea si consilierea elevilor, asistenta acordata parintilor in vederea construirii unei
cariere de succes a elevilor, prin accederea la nivelul superior;
e  Modernizarea infrastructurii i a bazei materiale a Universitatii din Pitesti, implicit a
colegiului;
e Implementarea de masuri pentru dezvoltarea unui management al calitatii.

si aspiratiile comunitatii academice, prin consultarea facultatilor, departamentelor si directiilor
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din structura universitatii, precum si prin dezbateri si hotarari ale Senatului. Proiectul a fost
elaborat in conformitate cu cerinfele de dezvoltare viitoare, pornind de la resursele umane si
materiale si ofertele educationale existente. Documentele sistemului de management al
calitafii din colegiu sunt documente publice, cunoscute de comunitatea academici si sunt
accesibile pe pagina web a Universitatii din Pitesti: https://www.upit.ro/ro/academia-

reorganizata/colegiul-tertiarnonuniversitar/regculamente-colegter-upit.

3.2. Evolutia Colegiului tertiar nonuniversitar din cadrul Universitatii din Pitesti

Universitatea din Pitesti ofera, in cadrul colegiului, cursuri de invitamant de nivel
terfiar nonuniversitar autorizate si functioneze provizoriu, acreditate si evaluate periodic in
conditiile legii, de citre ARACIP (Agentia Roméani de Asigurare a Calititii in Invatamantul
Preuniversitar).

Autorizarea Colegiului tertiar nonuniversitar

in vederea declansarii procedurii de evaluare externi de cdtre ARACIP, au fost
intocmite in anul 2017 o serie de documente necesare autorizarii a 13 calificari aferente a 6
domenii. A urmat o altd evaluare externa in anul 2019 pentru autorizarea unui nou domeniu ce
a adus alte 2 noi specializari. Aceste noi calificari profesionale au avut locuri prevazute pe tip
de finantare - contract cu finantare din proiecte. Proiectul a fost finalizat in luna august 2021.

Proiectul de dezvoltare a Colegiului de invatamant terfiar nonuniversitar a fost
conceput pentru o perioada de 4 ani, urmand a fi actualizat in anul 2022, cu o activitate ce a
tinut cont de viziunea, misiunea si obiectivele Universitatii din Pitesti, colegiul fiind structura
fara personalitate juridicd, infiintatd in cadrul universitatii.

Coordonarea in procesului de intocmire a documentatiilor de autoevaluare a fost
facuta de catre directorul colegiului, tot el asigurdnd comunicarea cu ARACIP in vederea
pregatirii procesului de evaluare institutionala. Cele 15 calificari (programe de studii), din 7
domenii incluse in cererile de cvaluare si pentru care avem autorizatie valabild (Ordinul MEN
nr. 3689/ 14.05.2018 si nr. 4382 din 03.07.2019) inclusiv in anul 2022, sunt: Sanatate si
asistentd pedagogicd, Informaticd, Comert, Turism si alimentatie, Economie, Productie media,
Mecanica.

Autorizatiile de functionare provizorie a Universitatii din Pitesti pentru Colegiul
Tertiar Nonuniversitar se referd la nivelul de invatamant nivel 3 avansat conform HG nr.
866/ 2008, nivel 5 conform HG nr. 918/ 2013, pentru urmatoarele domenii si calificari:

nro S187
] i

éntte s ‘, eiclgenerl EN 3499/203.2018 V‘ nr.

2. fasistentd IAsistent medical de farmacie OMEC 5042/27.09.2005 3689/
edagogica 14.05.2018
3. |Informatica |Analist programator OMECI 4857/31.08.2009
4. Tehnician echipamente de calcul |OMECI 4857/31.08.2009
5. |Comert IAgent comercial OMEC 4760/26.07.2006
6. [Turism si /Asistent de gestiune in unitati de [OMEC 4760/26.07.2006
alimentatie cazare si alimentatie
T Agent de turism-ghid OMECT 1847/29.08.2007

33



MINISTERUL EDUCATIEI
UNIVERSITATEA DIN PITESTI
Str. Targul din Vale, Nr. 1, Cod postal 110040 - Pitesti, Jud. Arges
Tel./ Fax: +40 348 453 102/ 123, E-mail: rectorat@upit.ro, www.upit.ro

ARACIS

SRAD DE INCREDERE RIDICAT

 |Asistent manager unitati hoteliere OMECT 1847/29.08.2007 _

9. Organizator de conferinte, OMEC 4760/26.07.2006
congrese, targuri si expozitii

10. | Economie Asistent de gestiune OMEC 4760/26.07.2006

11. Functionar bancar OMEC 4760/26.07.2006

12. Agent fiscal OMECT 5173/29.08.2008

13. | Productie media |Cameraman fotoreporter OMECT 5173/29.08.2008

OMEC 4760/26.07.2006
OMECT 1847/29.08.2007

14. | Mecanicd Tehnician tehnolog mecanic
15. Tehnician operator masini
cu comandd numerica

OMEN nr. 4382
din 03.07.2019

3.3. Activitatea manageriala si structurile institutionale

Activitatea didactica

In prezent, la final de an 2022 Colegiul tertiar nonuniversitar functioneaza cu 5 clase
(3 clase calificarea Asistent medical generalist, 2 clase calificarea Analist programator),
situatia fiind descrisa detaliat in Tabelului 3.1 pentru intreaga perioada de functionare 2018-
prezent.

In acest moment isi desfasoara activitatea 34 cadre didactice din care 22 titulari ai
Universitatii  din Pitesti si 12 asociati. In activitagile colegiului este implicat si personal
didactic auxiliar si personal administrativ din Universitatea din Pitesti. Resursa umana si
resursele materiale pentru programele de studiu aprobate conform legii sunt asigurate de
facultatile care detin aceste programe la nivel de licentd. Acolo unde nu a fost posibil altfel,
au fost cooptate cadre didactice asociate conform legii la plata cu ora. Statele de functii se
realizeazd in cooperare cu Directia Resurse Umane conform unei proceduri bazate pe criterii
de eficienta economicd. Directorul colegiului prezinti anual Senatului universitar
documentele adaptate acestui nivel, conform unui Regulament de intocmire a statelor de
functii adaptat normelor din invatamantul preuniversitar.

In prezent, in Colegiul tertiar nonuniversitar au functionat/functioneaza clasele,
conform tabelului urmator:

Tabelul 3.1

intti ist pedaog

Asistent medical gener
Sénatate si asistentd pedagogica Asistent medical generalist 2021 2024
Sénatate si asistenta pedagogica Asistent medical generalist 2020 2023
Sanatate si asistenta pedagogica Asistent medical generalist 2019 2022(certificati)
Sanatate si asistenta pedagogica Asistent medical generalist 2018 2021 (certificati)
Informatica Analist programator 2021 2024
Informatica Analist programator 2021 2023
Informatica Analist programator 2018 2020 (certificati)
Mecanica Tehnician tehnolog mecanic 2019 2021 (certificati)
Mecanica Tehnician operator masini cu | 2020 2021 (certificati)
comanda numerica
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Dupd admiterea iulie-septembrie 2022, Colegiul tertiar nonuniversitar are inmatriculati
un nr. de 130 elevi, astfel: Asistent medical generalist (3 clase cu 75 de elevi), Analist
programator (2 clasd cu 55 de elevi). Statistica respectivd nu o putem considera extrem de
concludentd daca tinem cont de faptul ca in cadrul Colegiului tetiar nonuniversitar durata
calificdrilor variaza de la 1 an la 1,5 ani, respectiv 3 ani.

Baza materiala

Baza materiala s-a dezvoltat concomitent cu dezvoltarea generald a Colegiului tertiat
nouniversitar, urmarindu-se permanent modernizarea si innoirea dotérilor pentru educatie,
realizarea unor noi investitii din venituri proprii dar si din proiect. Astfel, pentru baza
materiald au fost realizate mai multe achizitii: 1 multifunctionald alb-negru, 2
videoproiectoare (model EPSON, H840B, EB-W05 EEB), 2 laptopuri (ASUS CORE 15), 4
lable. 2 ecrane de proiectie, 120 pupitre cu scaune, 1 aparat de aer conditionat. Prin proiectul
mai sus mentionat au fost achizitionate: 5 laptopuri, softuri, 1 multifunctionala color si multe
alte consumabile necesare desfasurarii foarte bune a activititilor.

[.a nivelul colegiului s-a dezvoltat baza materiald in sediul Rectoratului la etajul 5, la
finalul anului 2021 existdind deja 4 sdli amenajate pentru cursuri, secretariat, camera
consiliului profesoral. Prin hotdrarea Consiliului de Administratie nr.11979 / 22.09.2022 sala
5.08 si sala 5.09 au fost repartizate Colegiului, sala 5.09 fiind dotati cu calculatoare de citre
Departamentul de Matematica-Informatica.

A urmat o cerere de monitorizare cdtre ARACIP, pentru schimbarea sediului
Colegiului in data de 14.04.2022, in urma careia a fost emis ordinul nr. 5208 / 30.08.2022.

Existd conectare la internet prin retea darkfiber (fibra opticd) cu contract nr.
8319/30.06.2016 si Act aditional nr. 8319/30.06.2016. Mentenanta calculatoarelor este
asigurata de catre CTICI- Centrul pentru tehnologia informatiei, calculatoare si informatizare.
CTICI este nfiintat prin Hotararea Senatulur UP1t nr. 160 din 25.07.2016 si asigura sprijind
informatic $i de comunicatii pentru toate structurile universitatii, pe baza Regulamentului de
organizare $i functionare aprobat prin Hotararea Senatului UPit din 19.06.2017.

Elevii si profesorii au acces la reteaua de calculatoare. Echipamentele informatice
utilizate sunt bine intretinute. Serviciul secretariat si echipa de management au acces la
calculatoare si internet. Toate documentele manageriale sunt redactate electronic.

Exista camere web, audio video si sistem de supraveghere perfomant pentru toate
corpurile universitatii.

Admiterea 2022

Admiterea  candidatilor i finalizarea studiilor are loc pe bazi de
metodologii/regulamente revizuite anual conform criteriilor ministerului de resort. Diplomele
si certificatele se acorda pe temeiul ca Universitatea din Pitesti este acreditatd si ca
programele de studiu (calificdrile) din colegiu sunt autorizate provizoriu. Pentru a raspunde
cerinfelor de instruire actuale ale tinerilor precum si pietei muncii, Universitatea din Pitesti,
prin colegiul tertiar nonuniversitar si-a largit si diversificat continuu oferta educationala.
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Promovarea admiterii 2022

In anul 2022 promovarea privind accesul in invatdmantul tertiar nonuniversitar la

Universitatea din Pitesti a fost centratd pe nevoia de informare a elevilor.
In scopul orientarii spre o carierd pliati pe profilul candidatului, conforma certificarilor
oferite, Colegiul a realizat o serie de activitati destinate elevilor:

LN R K

caravana admiterii 2022 in licee — actiune derulati cu vizite fizice in licee;
emisiuni televizate cu directorul colegiului;

actualizare pagina web cu informatii despre admiterea 2022;

publicarea informatiilor pe pagina de faceboock a Colegiul tertiar;

pliante, postere, filme de prezentare a colcgiului pentru admiterea 2022;
film de prezentare institutionald Colegiul tertiar-Universitatea din Pitesti.
publicarea informatiilor pe www.upitmedia

participarea la evenimentele: “Reuniunea de primavara a ambasadorilor UPIT”
(13.04.2022), ,,Simfonia Lalelelor’” 15 — 17 aprilie 2022- Pitesti, Parcul ,,Lunca
Argesului”’, , Festivalul Absolventilor”, 29-30 iunie 2022, unde au fost prezentate
informatii despre admitere.

Evolutia numarului de elevi inmatriculati in cei cinci ani de functionare (anul 5 fiind

actualul an scolar 2022-2023), a cunoscut dinamica prezentata in urmétorul tabel:

Tabelul 3.2 Evolufia numdrului de elevi inmatriculati la fiecare admitere, in perioada 2018-

2021

Asistent medical generalist 21

2018-2019 - 40
Analist programator 19
Asistent medical generalist 29

2019-2020 | Analist programator 10 65
Tehnician tehnolog mecanic 26
Asistent medical generalist 18

2020-2021 Tehnician tehnolog mecanic 24 72
Tehnician operator masini cu comanda numerica 3

20212022 Asist'ent medical generalist 30 57
Analist programator 27

20222023 Asist‘ent medical generalist 30 60
Analist programator 30

Pentru a reflecta colaborarea Colegiului tertiar cu mediul socio-economic in care elevii

si-au desfasurat practica de specialitate si vor continua in promotiile viitoare, s-au realizat
doud materiale video cu reprezentantii Camerei de Comert, Industrie si Agricultura Arges si

Asociatia Oamenilor de Afaceri Arges

O activitate importantd in cadrul universitatii a fost si organizarea si desfasurarea
workshop-ului din 25 mai 2022 “Fabrica virtuala 2022 — o interfatad intre universitate si
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industrie - Tendinte si perspective in perioada post-pandemicad™ la care a fost invitat si
directorul Colegiului Tertiar Nonuniversitar.

Activitatea metodica a cadrelor didactice (cercuri, activititi)
Existd un Sistem informatic integrat de management al activititilor didactice si de
cercetare SIIIMADC, ce poate fi generat direct din platformd, pentru fiecare Cadru didactic.
Principalele categorii de aplicatii interconectate (integrate) sunt cele ce urmeaza:
e Proces didactic

- Planuri de invatdmant: elaborarea planurilor de invatimant, conform Regulamentului
specific, cu realizarea de rapoarte la nivel de program si universitate;

- State de functii: elaborare state de functii (pe baza planurilor de invitimant,
formatiilor de studiu, cuplajelor de discipline), cu realizarea de rapoarte la nivel de
departament, facultate si universitate;

- Orare: elaborarea orarelor semestriale (pe baza planurilor de invatamant, formatiilor
de studii si statelor de functii), cu generarea de rapoarte la nivel de program de studiu,
facultate, universitate, sili.

e Evaluarea calitatii activitatilor didactice si de cercetare

- Raportarea rezultatelor activitatilor de cercetare stiintifica ale CD (conform grilelor
CNATDCU) si ale faculdilot. tapottace la nivel de cadreu didacde, dar sl de facultate /
centru de cercetare, cu generarea de rapoarte specifice cercetdrii stiintifice (cadru
didactic, structuri);

- Evaluarea activitatilor cadrelor didactice (autoevaluare, evaluare colegiali, evaluare de
catre studenti, evaluare director de departament): integreaza toate tipurile de evaluri
ale cadrelor didactice, cu realizarea de rapoarte de evaluare.

e Gestiune studenti/elevi
- Aplicatii proprii de gestiune a datelor studentilor /elevilor (admitere, taxe, situatie
scolard etc.): compatibile cu RMU si ANS.
in data 23 noiembrie 2022 directorul Colegiului a participat la Cercul pedagogic cu
cadrele didactice din invatamantul preuniversitar, calificarea AMG, care a avut loc la Scoala
Postliceala FEG, Pitesti.

3.4 Situatia calificarilor
In prezent, in Universitatea din Pitesti, prin Colegiul tertiar nonuniversitar
functioneazd 4 calificari. Toate calificarile au fost evaluate extern de catre ARACIP si au
obfinut autorizarea. Pentru calificarile autorizate in anul 2018, Universitatea din Pitesti are
obligatia de a solicita acreditarea in anul scolar 2022-2023 cu exceptia calificarii Asistent
medical generalist care poate fi acreditata si in anul scolar 2023-2024. Pentru calificarile
autorizate In anul 2019, este necesara acreditarea in termen de maxim trei ani de la absolvirea
primei promotii, dar nu mai tarziu de anul scolar 2023-2024.
Luna august a anului 2022 ne-a adus din nou in fata unei certificdri a competentelor, de
aceastd datd la clasa de Asistent medical generalist. Toti elevii au sustinut si promovat examenul,
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cu rezultate de exceptie. Au sustinut examenul la o unitate acreditatd din Pitesti, Liceul
Teoretic ,,Jon Cantacuzino”.
Mentionam aici si excelenta colaborare cu Inspectoratul Scolar al judetului Arges.

3.5 Analiza SWOT si analiza PESTE
Rezumat al aspectelor principale care necesita dezvoltare/imbunatitire

3.5.1 Analiza SWOT

Analiza raportului asupra stdrii calitatii educatiei la nivelul colegiului si a rezultatului
evaludrii Indeplinirii standardelor si a standardelor de referintd/2021 a condus la posibilitatea

identificarii punctelor tari, punctelor slabe, oportunitatilor si amenintarilor ce caracterizeaza
Colegiul terfiar nonuniversitar al Universitatii din Pitesti.

Aceasta analiza s-a facut pe aspectele principale, tindnd cont de faptul ca acest
Colegiu tertiar nonuniversitar este parte integranta a Universitatii din Pitesti.

Puncte tari - Strengths

- corp academic ce a crescut fizic §i profesional, in
procent ridicat profesorii UPit avand ore la colegiu;

- elaborarea planificarilor/ fiselor de disciplind
(module) anuale, semestriale si pe unitati de continut
in conformitate cu legislatia in vigoare;

- existenta in cadrul colegiului a unei oferte
educationale (autorizate) si de formare profesionald
variatd §i adaptatd la ceringele regionale si nationale
ale pietei muncii;

- calitatea procesului didactic data de profesorii
universitari:

- desfasurarea orelor in regim on-line, in functie de
scenariile stabilite pe universitate, conform evolutiei

Puncte slabe - Weaknesses
- rezistenta la schimbare (reald sau invizibild) in
conditiile avalangei de informatii, reglementari si
revizuiri ale politicilor educationale privind
descentralizarea curricular;
- recurgerea, in mod sporadic, la metode didactice
invechite, la tehnici de predare care solicita
memorarea i favorizeazi reproducerea mecanici a
continuturilor (ingradirea creativitagii i a gandirii
critice);
- lipsa de interes si tendinta spre formalism a unor
cadre didactice cu vechime in invatamantul superior
pentru participarea la programe nonuniversitare:
- lipsa evaludrii calitative a activitatii corpului

vectorul invatamantului tertiar™;
- existenta unor relatii stabile si durabile (strategice) cu

Sursa 96y 5 :
P — pandt?mlce, ) . profesaral pemrn nivelnl 5:
(organi: © Labsluula uiicd b‘_u_«. spuilive = sdld de spuil | - bldl{d wutivatic peitiu hwauugna ln_uludul clevllqn,
Zalia) multltunc}lonala ecrllpata' ultra:moc{em, tcrer:nurl de fiat.’l in principal de lipsa unur ideal intelectual, prin
sport, sdli pentru activitdgi sportive si de intrefinere la | imaginea  fals@/deformatd  asupra  succesului
care au acces i elevii; profesional, conferita de .modelele” de succes
- servicii de ospitalitate oferite prin cele doua camine | popularizate prin mass-media, internet etc:
renovate si prin cantina la care au acces si elevii: - posibilitatea legald de a transfera credite spre
- realizarea de servicii de consiliere si orientare in | domeniul licentd absolventilor cu diplomd de
cariera in vederea facilitirii integrarii socio- | bacalaureat, dar nerealizatd concret prin metodologii
profesionale; si proceduri. Lipsa de colaborare cu directia
- existenta unor evenimente/activitati cultural-artistice | secretariat general UPit.
si de divertisment;
- existenta unei asistente medicale permanente;
- oportunitdti de interactiune cu mediul socio-
economic (targuri de job-uri si internship-uri,
workshop-uri Scoala motivationala);
- aparitia tipului de finantare buget.
Oportunititi - Opportunities Amenintari - Threats
- implicarea Colegiului UPit alaturi de alte trei | - existenta unui dezechilibru dintre numarul de ore
Sursa Universitéti din tard (Universitatea “Stefan cel Mare™ | alocat unor module si continuturile programelor inca
externa din Suceava. Universitatea de Vest din Timisoara si | destul de incarcate;
(mediul Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau) in | - concurenta altor universitati care au colegii ce
extern) proiectul POCU cu titlul ,Insertia pe piata muncii - | scolarizeazi elevi in aceleasi specializari;

- scaderea demografica;
- ritmul accelerat al schimbirilor tehnologice care
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toritate locale (Primarie, Prefectura, Pol i

cu | conduce la uzura morald rapida a echipamentelor

agen{i economici; existente;

- existenta parteneriatelor cu agentii economici, care se | - incapacitatea de predictie a resurselor financiare ce
pot implica in formarea elevilor; vor fi alocate pe termen scurt §i mediu pentru
- existenfa unei diversititi de manuale, auxiliare | realizarea obiectivelor propuse;

didactice si ghiduri profesionale la care elevii §i | - inexistenta unor reglementari specifice si clare
cadrele didactice au acces; pentru colegiile din universitati.

- posibilitatea demardrii altor proiecte pentru
dezvoltarea colegiului, inclusiv prin parteneriate cu
alte colegii din universitati;

- relatie foarte bunda cu mass-media si interesul
acesteia fata de problemele specifice domeniului
educational.

3.5.2 Analiza PESTE

Prin analiza PESTE am urmarit sa evidentiem o alta perspectiva a mediului in care
colegiul isi desfdsoara activitatea. Aceasta analizd ne-a oferit posibilitatea de a studia impactul
si tendintele generale ale stimulatorilor majori ai schimbdrii: politici, economici, sociali,
tehnologici, ecologici.

Politici - politicile educationale existente, legislatie specifica, nationala si europeand,
procese de reglementare, finantare, granturi si initiative.

Politica cducationald, avand la baza principiul descentralizarii si al fexibilizaii, al
descongestiondrii i asigurarii calitafii, se doreste a fi premisa cresterii calitétii procesului de
invatamant. Politica educationald, la nivel national, nu a gasit incd solutiile pentru aceasta
perioada de transformari rapide, elevii nebeneficiind de o actualizare a curriculumului si a
standardelor profesionale.

Politicile pentru ocuparea fortei de munca trebuie sa includd principii privind
drepturile egale - adica lucratorii an acces epal la angajare si nenpatie, indiferent de sex,
varstd, origine sociald, opinie politicd, elnie, culoare, rasi, religie, dizabilitate sau orientare
sexuala.

Este absolut necesar ca scoala roméneasca in ansamblul sdu sa-si gaseascd repere
definitorii de existenta, printr-o legislatie clara si coerenta, problema cu care ne confruntim
adesea la Colegiul tertiar nonuniversitar in conditiile in care legislatia ar trebui si contina
legalizari clare a colegiilor din cadrul universitatilor, multe probleme fiind diferite fatid de un
liceu (exemplu- existenta unui CA Colegiu sub CA-ul universitar, profesori titulari,
acreditare).

La nivel local, colegiul isi propune sé intareasca legatura universitatii printr-o cat mai
mare apropiere de institufiile organizationale- administrative ale Municipiului Pitesti si ale
Judetului Arges: Primaria Pitesti, Consiliul Local, Prefectura, Consiliul Judetean, in asa fel
incat, indiferent de orientarea politica a acelora care alcatuiesc aceste structuri, acestea si
sprijine pe mai departe dezvoltarea unitard a colegiului. Comunitatea locala si-a asumat asa
cum prevede legislatia, in mare parte, rolul de principal sprijin financiar al colegiului, fiind
deschisa unui dialog constructiv.
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Economici - resursele existente In raport cu situatia economiei nationale, evolutii
macroeconomice, conjunctura economica internationald, cicluri economice, cererea si ofera
pe piata fortei de munca.

La nivelul judefului s-a investit in crearea de noi locuri de munca, in special in
domeniul mecanic. Colegiul nonuniversitar isi propune sa pregateascad absolventi in cat mai
multe domenii de activitate, findndu-se cont de tendintele actuale ale pietei fortei de munca,
de migratia fortei de muncd, de faptul cd Romaénia este membra a Uniunii Europene.

Sociali - pozitia diferitelor grupuri de interes fata de problematica educatiei, evolutii
demografice, imaginea unitatii de invafdmant, marketing educational, egalitate de sanse si
gen, aspecte de etica.

Populatia scolara scade, in medie, cu aproximativ 3-5% in fiecare an scolar. Acest
fenomen are repercusiuni si asupra sistemului educational. Se impune o gandire eficienta,
anticipatd a dezvoltarii resursei umane, sprijinita de investitii corespunzatoare in capitalul
uman.

Este necesar un mediu socio-economic favorabil pentru ca toti absolventii sa isi poata
exercita dreptul la munca, valorificand pe deplin potentialului uman. Crizele economice
globale care au avut loc in ultimii ani, au provocat masive pierderi de locuri de munci, o
crestere accentuatd a somajului, agravarea conditiilor de munca si agravarea sdraciei nu numai
in multe tari foarte dezvoltate, ci si in cele mai putin dezvoltate.

Tchnologic - nivelul tchnologic al educatier sau al tormaru, |ehnologia intormatier st
comunicarii, etc.

Noile tehnologii, din ce in ce mai accesibile, au si o influenta negativa asupra tinerilor,
acestia alocand tot mai pufin timp studiului. Consemnam existenta mai multor posturi Tv si
radio locale care se implica constant i activ in prezentarea realitafilor scolare ale comunitatii,
prin dezbateri §i emisiuni speciale sau prin promovarea de materiale publicitare.

Sectorul tehnologic trebuie, acum, sa 1si valorifice experienta acumulata in pandemie,
in speranta ca stereotipurile sociale permit ca aceasta directie sa continue si in anii urmatori.

Ecologici - Aspecte ecologice/de mediu

In societatea contemporana, implementarea si incurajarea initiativelor privind mediul a
devenit o necesitate, care se reflecta in diversificarea activitatilor extrascolare, implicarea
elevilor, cadrelor didactice si parintilor in protejarea mediului inconjurator. Este necesard o
redresare in urma pandemiei de COVID. O adevarata redresare in urma pandemiei poate fi un
succes numai daca construim o tard/europa mai ecologicd, mai echitabila si mai egalitara.

Actiuni de

Venituri inexistente voluntariat pentru
Colaborarea de = ;

de la bugetul local S pdstrarea unui

: 03 duratd cu primaria, 2
/agenti economici g 5 mediu curat, pentru
.. .~ .| agenti economici
prea putin implicati colectarea de

Interes la nivelul
colegiului pentru
Local cresterea calitatii
procesului
instructiv-educativ

deseuri
Plan judetean de Nevoia de Implicarea in
Judetean actiuni pentru reconversie, proiecte de
formare formare protejare a mediului
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implicarea altor
structuri
decizionale

profesionald pentru

adulti

Strategii si politici
coerente, pe termen

Dezvoltarea, la
nivelul institutiilor
de invdtamant, a

Dezvoltarea

europeani

de programe a UE

nu numai pentru

lung pentru unor mecanisme de cadrului national,
National dezvoltarea rezilientd care sa pentru asigurarea
invatamantului sprijine adaptarea calitatii serviciilor
tertiar elevilor la
nonuniversitar incertitudini si la
situatii de criza
Oportunitatea unei
oferte de munca
PoliticiilE ntepraie Politica de finantare extins_e; pe piata Ao
European europeand pe bazd | muncii europene,

informational

domeniile sdanatate
si mecanica

Rezumat al aspectelor principale care necesita dezvoltare/imbunatitire

Rezultatele obtinute de studentii §i profesorii universititii, impun conducerii
Colegiului tertiar nonuniversitar identificarea de strategii care sa permita afirmarea deplina
in interiorul si exteriorul organizatiei.

Aspectele centrale care necesita dezvoltare si in urmétorul an (2022) sunt:

e oferta curriculard conceputd prin implementarea sistemelor de asigurare a calititii in
invatdmant, la intersectia intre nevoile comunitatii si aspiratiile elevilor;

e implementarea sistemelor de asigurare a calitaii in procesul de Invatimant din
colegiu;

o formarea si perfectionarea continud a resursei umane, chiar si a profesorilor
universitari, abordarea elevului fiind diferitd de abordarea studentului;

e alegerea avizatd a traseului de formare profesionald si dezvoltarea personalitatii
elevilor;

e optimizarea comunicarii interne §i externe;

e incheierea de parteneriate in cadrul colegiului; identificarea si dezvoltarea de
parteneriate cu reprezentanti ai agentilor economici din téri europene pentru realizarea
mobilitatii — stagiilor de pregatire practica;

e promovarea unei educatii care si cuprindd, nu numai structural, ci si in planul
continuturilor educationale, a elementelor de apropiere, de coincidenti cu cea din UE,
realizdnd "educatia pentru democratie", "
multiculturald";

n n

educatia pe parcursul intregii vieti", "educatia

e atragerea de resurse extrabugetare;
e modernizarea bazei materiale.
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3.6 Concluzii

Universitatea din Pitesti are o traditie i un renume bine stabilite in spatiul universitar
national si international, confirmate prin indeplinirea misiunii $i obiectivelor asumate. Bunul
renume se rasfrange si asupra colegiului care este parte integranta a universitatii.

Personalul didactic al Universitatii din Pitesti se remarca prin calitate de inalt nivel
profesional, atestati de rezultatele cercetarii stiintifice. In acest sens se apreciaza dinamica
puternic ascendenta realizatd indeosebi in ultimii ani si reflectatd printr-o foarte buna
vizibilitate pe plan national si international.

Baza materiala s-a dezvoltat concomitent cu dezvoltarea generald a Universitatii din
Pitesti, urmdrindu-se permanent modernizarea $i innoirea dotdrilor pentru educatie si
cercetare, realizarea unor noi investitii, asigurarea conditiilor adecvate de invatare si viata
pentru studenti si elevi. Baza materiala a colegiului este baza materiala a universitatii. Ea
trebuie imbunatatita cu materiale pe care colegiul le poate aduce prin venituri proprii sau prin
accesarea de fonduri nerambursabile.
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CAPITOLUL IV

SITUATIA PERSONALULUI INSTITUTIEI

Din analiza situatiei personalului salariat al Universitatii din Pitesti rezultd cd aceasta
este structuratd pe 3 categorii de personal, conform reglementérilor legislative in domeniul
invatamantului superior, respectiv:

e  personalul didactic;
e  personalul didactic auxiliar si de cercetare;

e  personalul nedidactic.

Desfasurarea activitatilor didactice in cadrul programelor de studii este asiguratd de
personalul didactic al universitatii, reprezentat de un numar total de 582 de posturi, dintre
care ocupate de 351 titulart (01.10.2022). Dinamica personalului didactic pentru perioada
2016-2022 este prezentata in cele ce urmeaza.

Dinamica personalului didactic pentru perioada 2016-2022 este prezentata in tabelul 4.1

Tabelul 4.1 Dinamica personalului didactic

2016/2017 1607 | 406 | 201 | 44 | 44 | 0 | 150 | 147 | 3 | 257 | 194 | 63 | 156 | 21 | 135

0
2017-2018 627 | 393 | 234 (40 |39 |1 | 148 | 142 [ 6 |[292 | 192 | 100 | 147 | 20 | 127
2018-2019 608 | 382|226 (40 (35 |5 [ 142|132 | 10| 308 [ 198 | 110 | 118 | 17 | 101
2019-2020 599 (373 1226 |38 (35 (3 139|127 | 12 (313 | 195 | 118 | 109 | 16 | 93
2020-2021 580 | 3711209 (35(33 |2 (142|134 |8 |300 (189 | 111 | 103 | 15| 88
2021-2022 580 | 360 | 220 (36 (33 |3 [ 137|129 |8 |307 (185|122 (100 | 13 | 87
2022-2023 582 (351|231 (34313 |135]|127 |8 (314|179 |135]|99 | 14|85

''T - Total ; 2O - Ocupate ; * V - Vacante.
***Datele din tabeIul 4 1 sunt raportate Ia data de I octombrze 2022

700

600
500/ = |l B
e . =
300 - ]
200 [ ' ' i
100 - L '
n ; L

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
/201, - | - - - - -
7 2018 2019 2020 2021 2022 2023
lNr total postun 607 627 608 599 580 580 582

lNr tbmltxtulan 406 393 382 373 371 360 351

Fig. 4.1 Incarcarea pe posturi
La data de 01.10.2022 numarul total de profesori si conferentiari, titulari in universitate
este 158 (31 profesori+127 conferentiari) ceea ce reprezintd 27,15% din totalul de 582 sau
45% din 351 titulari.
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2017-2018 627 393 62.68 181 46.06
2018-2019 608 382 62.83 167 43.72
2019-2020 599 373 62.27 162 43.43
2020-2021 580 371 63.97 167 45.01
2021-2022 580 360 62.07 162 45.00
2022-2023 582 351 60.31 158 45.01
450
400
300
250
100
50
2016/10'1 lﬂl;- 201;-.
7 2018 2019 2020
W Numdr total cadre didactice titulare 406 393 382 373
Numér total profesori 3i conferentiari 191 181 167 162

Fig. 4.2 Ponderea cadrelor didactice

Tabelul nr. 4.2 Situatia posturilor didactice in anul univ. 2021-2022

Nr. posturi | Nr. posturi Nr. posturi Nr. posturi |
prof.univ. conf.univ. | lector univJS.L.| asistuniv.
Facultatea / structura s
Nr. crt E Perioada ["g e | & R ) 8 P
academica = Tl e g 5| E 5 k= 3 S
53| 3 |52/3 (33| § |33 8
o=| S |85 S |8%| 5 |6%| S
3
STIINTE, EDUCATIE FIZICA sI -01-01.2022 d N T
1 el 01.10.2022 6 2| 35| 3 57 41 2
01.01.2023 6 2| 35| 3 57 41 2
01.01.2022 10 1 13| 2 14 16 0
2 MECANICA S| TEHNOLOGIE [01.10.2022 10 o] 12| 3 3 20 0
01.01.2023 10 o 12| 3 3 20 0
ELECTRONICA, COMUNICATH |-21-01-2022 4 1 LS 2 80
3 S EA O ATORRE 01.10.2022 a4 1 71 o 1 10 0
01.01.2023 4 1 7l o 11 10 0
STINTE ECONOMICE s |-01-01:2022 L 07200 =l -G8 AL -0
4 SEe 01.10.2022 6 o 21 1 34 3 0
01.01.2023 6 o 21 1 34 3 0
1 o 24 o 36 29 1
STINTE ALE ADUCATIEl, | 01.01.2022
5 STIINTE SOCIALE SI 1 of 24| 1 35 239 1
01.10.2022
PSIHOLOGIE
01.01.2023 1 o 24 1 35 29 1
01.01.2022 3 1 28| 2 30 17| 10|
3 'E°L°°'E§"":LETREE ISTORIE |51 76.2022 3 of 28] o 29 18] 1|
01.01.2023 2 of 28 o 23 18 11
01.01.2022 0 0 [ 0 13 0
7 C.LER. 01.10.2022 0 [ o o 0 14 0
01.01.2023 0 o o o 0 14 0
= v T01.01.2022] 33 T T B e A e B R
~ Total 01.10.2022] 31 | 3 | 127 | 8 | 179 135 | 14 |
-%m.zo,zal. 31 3 | 127 | 8 | 179 | 135 14 | 85
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Tabelul nr. 4.3 Evolutia personalului auxiliar si administrativ

5 g = . [ 01.01.2022| 152

1 Numaru.:-pers_c:jnalulw ctildactlc 01.102022] 150
auxiliar si de cercetare 01.01.2023| 145

Numarul personalului 01.01.2022| 63

2 nedidactic (TESA si 01.10.2022| 60
administrativ) 01.01.2023| 59

Structura personalului Universitatii din Pitesti, pe categorii, la data de 01.01.2023, este

redata in figura nr. 4.3:

| Otructura personalului pe calegouiii la 01.01.2029

@ Personal didactic
m Personal didactic auxiliar

0O Personal administrativ

Figura nr. 4.3 Structura personalului la 1 ianuarie 2023
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CAPITOLUL V

REZULTATELE ACTIVITATII DE CERCETARE STIINTIFICA SI DE
INFORMATIZARE

in anul 2022 au fost desfasurate activitati aferente indeplinirii obiectivelor prevazute In
Planul strategic al Universitatii din Pitesti, respectiv in Planul operational la nivelul
universitatii Intocmit si aprobat pentru anul 2022, astfel:

Domeniul CERCETARE STIINTIFICA SI INFORMATIZARE — misiune principala:
, Generare §i transfer de cunoagtere prin cercetare gtiinfificd fundamentald §i aplicativd,
dezvoltare, inovare si transfer tehnologic, creafie individuald si colectiva, relevante §i
semnificative la nivel regional, nafional si internafional”

5.1. CERCETAREA STIINTIFICA IN 2022

Preambul

Universitatea din Pitesti si-a asumat, prin Carta UPIT, misiunea de a genera si
transfera cunoastere catre societate prin cercetare stiintifica, dezvoltare, inovare si transfer
tehnologic, prin creatie individuald si colectivd, precum si valorificarea si diseminarea
rezultatelor acestora.

Directiile strategice formulate prin Planul strategic al UPIT 2020-2024 in legiturd cu
dezvoltarea cercetdrii stiinfifice sunt: , dezvoltarea cercetarii stiintifice prin crearea §i
exploatarea unor structuri de cercetare specifice unui invatamant formativ, performant” si
.promovarea programelor de cercetare §tiinificd, dezvoltarea tehnologicd, inovarea
educafionald, creafia stiinfificd, tehnicd si culturald, realizate din fonduri proprii sau prin
cooperare nationald i internafionald”.

Motto:
Fundamentele managementului cercetarii stiintifice aplicat in mandatul 2020-2024 sunt
descrise prin urmatoarele :

William Thomson (lord Kelvin) :

., To measure is to know”

,-..atunci cand putem mdsura mdrimea despre care vorbim si o putem exprima printr-un
numdr, se cheamd ca stim ceva despre ea; dar cdnd nu o putem exprima printr-un numdr,
cunoasterea noastrd este slabd si nesatisfacatoare...”

Mendeleev:
., Stiinta incepe atunci cand incep masurarile”

46



MINISTERUL EDUCATIEI
UNIVERSITATEA DIN PITESTI ARACIS
Str. Targul din Vale, Nr. 1, Cod postal 110040 - Pitesti, Jud. Arges
Tel./ Fax: +40 348 453 102/ 123, E-mail: rectorat@upit.ro, www.upit.ro

GRAD DE INCREDERE RICICAT

Structuri si mecanisme specifice
Pentru atingerea obiectivelor specifice referitoare la cercetarea stiintifica, la nivelul

UPIT se utilizeaza urmatoarele structuri de management al cercetérii stiintifice (figura 5.1).
Prorector pentru Cercetare Stiintifica si Informatizare

Consiliul Cercetari Stiintifice
structurd consuftativa

Figura
universitare

Singura deosebire fatd de mandatul 2016-2020 constd in infiintarea Centrului de
Cercetare-Dezvoltare-Inovare si Transfer Tehnologic (CCDITT) prin unirea celor doud centre
ce au functionat In ultimii 4 ani: Centrul de Cercetare-Dezvoltare-Inovare (CCDI) si Centrul
de Transfer Tehnologic (CTT). Astfel, din schema de personal de management, s-a desfiintat
un post.

Dupd cum se observa din figura 5.1, baza functionarii acestor structuri trebuie si fie
comunicarea In toate sensurile: decizii bazate pe consultare si feedback.

Activitatea structurilor de management al cercetirii stiintifice existente, derulata in
anul 2022 este prezentata sintetic in cele ce urmeaza.

Consiliul Cercetarii Stiinfifice (CCS) functioneaza pe baza Regulamentului privind
cercetarea §tiinfifica §i creafia universitard in Universitatea din Pitesti adoptat de Senatul
UPIT in 06.03.201/, este o structura consultativa §1 are ca atribufn principale avizarea
Planului anual de cercetare stiintifica al UPIT, analiza anuald a activitatilor din CCDITT si
CRCD-Auto, evaluarea unitatilor de cercetare, analiza bugetului de venituri si cheltuieli al
activitatilor de cercetare stiintificd si a raportului anual al activitatii de cercetare stiintifica din
UPIT (https://www.upit.ro/ro/cercetare-stiintifica/consiliul-cercetarii-stiintifice).

In anul 2022, CCS s-a intrunit formal in 4 sedinte (28.01, 25.02, 14.09, 24.11), in
cadrul carora s-au abordat urmatoarele:
- aprobarea rapoartelor proiectelor finantate prin competitia interna de proiecte de cercetare
stiintifica (CIPCS), editia 20201;
- criteriile de performantd pentru recompensarea tinerilor cercetdtori cu rezultate de
excelenta ;
- raportul de activitate pe anul 2021, referitor la Cercetare Stiintifica si Informatizare ;
- analiza mediilor nationale referitoare la rezultatele prelucrarii CNFIS;

! NB. CIPCS se deruleazd la Sinalul unui an (2020), proiectele castigatoare se deruleazd anul urmdtor (2021), iar analiza
rapoartelor proiectelor finalizate se realizeaza la inceputul urmatorului an (2022).
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- onoud editie a procedurii operationale privind stimularea activitatii de cercetare stiintifica
si creatie universitara de excelentd din universitatea din pitesti (o noud abordare);

- repartizarea bugetului alocat cercetdrii stiintifice pe categorii de stimulare, conform
procedurilor existente.

- revizia procedurii operationale privind competitia internd de proiecte de cercetare
stiintifica (CIPCS);

- aprobarea ghidului CIPCS, editia 2022;

- aprobarea derularii unei sesiuni de prezentareZ a rezultatelor proiectelor finantate prin
CIPCS, editia 2021, ca parte formald a activitatii de raportare ;
- masuri de crestere a :
o numarului de accesdri ale resurselor de documentare stiintificd achizitionate prin
proiectul Anelis Plus ;
o numarului de utilizatori ai programului Matlab ;
o numarului de utilizatori TURNITIN ;
statul de functii pentru anul universitar 2022-2023 al CRCD-Auto ;
Toate cele specificate mai sus se regasesc pe chatul grupului Skype dedicat CCS
(https:/join.skype.com/oLCIMIuh9tKi). In plus, tot aici se regisesc si alte subiecte prezentate
si discutate Intr-o manierd mai putin formala, toate in concordanta cu misiunea prezentatd in
preambulul acestui raport.
in figura 5.2 este prezentata evolutia bugetului acordat activitatilor de cercetare stiintifica
si creatie universitard (ACSCU), incepand cu 2018 (primul an in care s-au implementat
instrumentele/formele de stimulare amintite mai sus). Miza alocarii unui astfel de buget este
dezvoltarea volumului si relevantei ACSCU din cadrul UPIT. Asadar, acest aspect ce tine de
efortul UPIT de a stimula ACSCU din fonduri proprii este de primad importantd, motiv pentru
care in acest raport este detaliat corespunzator.

315,000

265,000
253,685
- e
ISDDOO
129,274
+69.1%
D 73578

2023 2022 2021 2020 2019 2018

Figura 5.2. Evolutia bugetului ACSCU (in lei)

2 Data stabilitd de comun acord este 10.03.2023. Sesiunea de prezentare poate fi perceputd §i ca un seminar stiintific
multidisciplinar cu acces liber pentru comunitatea academica a UPIT (si nu numai)
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Facem mentiunea cé bugetul destinat stimularii ACSCU pe anul 2023 si repartizarea sa
pe diferitele componente / instrumente / forme de stimulare sunt aprobate la finalul anului
2022. Acesta este motivul prezentarii in acest raport i a situatiei anului 2023.

In cele ce urmeazi este ilustratd evolutia de-a lungul timpului a bugetului ACSCU pe
diferitele forme de stimulare utilizate : competitia internd de proiecte de cercetare stiintifica
(CIPCS) — figura 5.3, acordarea de ore in regim de PO pentru articolele publicate in reviste

cotate ISI3 — figura 5.4, decontarea taxelor de publicare in reviste cu recunoastere ISI, a
taxelor de participare si a cheltuielilor de deplasare la conferinte stiintifice internationale —
figura 5.5, acordarea de ore in regim de PO pentru proiectele depuse in competitiile de CDI —
figura 5.6.

M LEI ¥ Nr. proiecte finantate 200,000:0
150,000.0
144,000.0
90 OOD
49,636.9 51,939.7
21,000.0 I I
2018 2019 2020 2021 : 2023
proiecte pentru tineri cercetatori prmecte inter- faculta;l(lnter disciplinare)
= Sl

Figura 5.3. Evolutia CIPCS

Referitor la proiectele CIPCS derulate in 2022: alte 3 aplica;ii4 au mai fost finantate,

e un huget total de 90 000 lei, ohtinut prin proiecml EDI (cdstigat in competitia CNFIS -

Fonduri pentru Dezvoltare Institutionald), intitulat ,, Cercetarea stiintifica interdisciplinard -

principalul mecanism generator de rezultate de excelentd in cercetare, dezvoltare si
inovare .

Multumitd aceluiasi proiect FDI, bugetul dedicat stimularii publicérii de articole in

reviste cotate ISI a fost suplimentat cu 21.678 lei, ajungand, astfel, la un total de 82.678 lei

(figura 5.4). Astfel, cele 72 articole publicate in 20210 au putut fi recompensate
corespunzator.

3 Conform ordinului de ministru nr. 4478 din 23 iunie 2011, publicat in Monitorul Oficial, Partea I, Nr. 448/27.V1.2011, in
cadrul sectiunii “DEFINITII" din ANEXA Nr. 2: ,, 0 revistd cotata ISI este o revista pentru care Thomson Reuters (din 2015:
Clarivate Analytics) calculeaza si publica faaorul de impact in Journal Citation Reports (JCR) .
4 Cele situate pe pozitia a doua a clasamentului rezultat in urma evaluarilor, din cadrul domeniilor competitionale ,, Stiinte”,
. Stiinte Ingineresti” si ,, Stiinte Economice si Juridice” — v. platforma SIIMADC, rubrica Cercetare Stiintifica
5 http: www.enfis.roswp-content-uploads 2022 03 FDI2022-rezultate-finale-CN FIS-proiecte.pdf

htip: www.enfis.ro - rezudtate-evaluare-proiecte-fdi-2022

6 Practica procedurii de stimulare pentru publicarea in articole cotate ISI este ca articolele publicate intr-un an se
recompenseaza anul viitor; asadar, in 2022 s-au luat in considerare articolele din 202 1.
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E LEI ® Nr. articole premiate

60,227.0  5g 9950

52,554.0
39,596.0
32,640.0
41
32
2017 2018 2019 2020 2021 2022

Figura 5.4. Evolutia recompensarii publicarii in reviste cotate ISI

= LEI # Nr. cereri de decontare
30,693
27,083.2
21,141.0
18,708.5
e 17,068.0
12,978.0 i
2017 2018 2018 2020 2021 2022

Figura 5.5. Evolutia decontarii taxelor de publicare in reviste cu recunoastere ISI, a
taxelor de participare si a cheltuielilor de deplasare la conferinte stiintifice internationale

23,529 u LEI # Nr. proiecte depuse
I zn’mo
2021 2022

Figura 5.6. Evolutia recompensdrii participarii in competitiile CDI
Din figurile 5.2-5.3 se poate observa o evolutie ascendenta ce speram cd va continua
astfel incat, in timp, sa se produca si rezultatele asteptate ce tin de ceea ce In mod firesc este
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asociat cu cercetarea stiintificd de excelentd (i.e., proiecte de cercetare céstigate prin
competitie nationald/internationald, proiecte de cercetare cu beneficiari din mediul socio-
economic si transfer tehnologic, articole in reviste cotate ISI, etc.).

Referitor la numarul de articole publicate in jurnale cotate ISI, in 2022 se remarci o
crestere semnificativa (figura 5.4). Anii urmaétori vor arata daca aceasta crestere va fi fost una
conjucturald sau una generata de politicile UPIT de a creste volumul si relevanta activititii de
CDI. Tinand cont ca acest tip de productie stiintifica are influentd directd in finantarea
suplimentard CNFIS, nu ne ramane decat sa speram ca numadrul de articole publicate in
reviste cotate ISI va continua sé creasca odata cu timpul aceasta si ca urmare a politicii de

numar semmﬁcatlv mai mare decat ceea ce se stablhse anii anteriori, totu§1, con51deram
necesard a analiza si in relativ: prin raportarea celor 22 de autori UPIT ai celor 76 de articole

recompensate la numarul actual de cercetitori’ ai UPIT (373) rezult un procent (~6%) destul

de elocvent pentru ceea ce se poate numi apetit redus pentru cercetare ;tiin;iﬁcci& Intr-o
formd mai optimistd, reformuldm concluzia anterioara, subliniind faptul cd existd rezerve
importante pentru ameliorarea acestui aspect.

In ultimii trei ani, bugetul folosit pentru recompensarea publicarii in reviste cotate ISI

s-a distribuit pe facultati® dupa cum este ilustrat in figura 5.7.

34,741
H 2019
H 2020
m2021
22,362
18,550 19 270
15,043 @ 15,239
7,951
5,243 4,888 4,914
FECC FSEFI FSESSP FSED CRCD-Auto

Figura 5.7. Repartizarea pe faculfd;i a bugetului atribuit pentru recompensarea publicdrii
in reviste cotate IS
Privitor la participarea in competitiile de proiecte de CDI, in ciuda existentei unei
. Proceduri operationale privind stimularea participarii la competitiile nationale si

7 In acest raport, prin , cercetatori” sunt desemnati nu numai cei care sunt angajati pe astfel de functii (ACS, CS3, CS2,
CS1) dar si toate cadrele didactice care, dupd cum se stie, au in fisa postului si activitate de cercetare stiintificd.

8 . Authorship is the coin of scholarship™ = Calitatea de autor reprezinta cheia succesului academic...
9 Pentru simplificarea exprimarii, s-a asumat urmétoarea conventie: termenul de ., Jacultate” include si CRCD-Auto
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internationale de proiecte de CDI”, dupa cum s-a védzut in figura 5.6, numarul de proiecte
depuse In competitii CDI de orice tip a scazut de la 30 la 25. Figura 5.8 prezinti repartizarea
pe facultati a aplicatiilor depuse in cadrul diverselor competitii CDL

8
7 7
6
< 4 -
3
2
1 K 1 1
0000 0oo00 0ooo0 lO .. I' 0.
FMT

FSED FSESSP FTLIA CRCD-Auto FSEFI FECC
H Total proiecte ® National ® International m CIPCS

Figura 5.8. Numdrul de proiecte depuse in 20211 0 in competitiile de CDI

Pentru a extrage o concluzie elocventa, referitoare la apetitul pentru participarea la
competitiile CDI, la fel ca anterior, raportam cele 25 de proiecte depuse in diferitele
competitii (internationale, nationale, interne, cu UPIT in calitate de coordonator sau partener)
la numarul total de cercetatori UPIT (373): asadar, ludnd in considerare numai directorii de
proiecte, un procent (foarte) redus din totalul cercetdtorilor UPIT (numai 6.7%) este
preocupat de acest subicet. Aceste caleule, reprezintiind o simpli incercare de a cstima nivelul
preocupdrilor membrilor comunitatii academice a UPIT in zona cercetarii stiintifice, sunt
menite sa ridice semne de intrebare... Totusi, rezultatul acestui calcul simplu este sustinut de
rezultatele prelucrarii statistice realizate avand la baza raportarea CNFIS a UPIT, realizata in
2021 pe perioada 2017-2020 (4 ani) : ,, 9.3% dintre cercetitorii UPIT (34/367) reusesc
aproximativ jumadatate din totalul raportarii CNFIS "~ — a se vedea raportul de activitate/2021
pentru detalii complete.

Evident, si aceastd concluzie nu face decat sa sprijine gandul anterior, exprimat intr-o
manierd pozitiva astfel: la nivelul UPIT existd rezerve importante pentru cresterea

preocupdarilor in domeniul cercetdrii §tiin;ﬁice1 /. S ne imaginam ce ar insemna ca intr-un
orizont relativ scurt (e.g., 4 ani) sa se dubleze interesul pentru cercetarea stiintifica: un procent
de aproximativ 12-13% din totalul cercetatorilor UPIT, reprezentdnd, inca, in valoare
absolutd, un numar redus (45 de cercetdtori) ar reusi intr-un scenariu optimist, dublarea
numdrului de proiecte depuse in competitii, de unde, ar rezulta un numar dublu de articole
publicate in jurnale cotate ISI, toate acestea cu efecte pozitive semnificative in finantarea

suplimentara a universitatiil2...
In ceea ce priveste ,, Procedura operationald privind decontarea taxelor de publicare
in reviste cu recunoastere ISI, a taxelor de participare §i a cheltuielilor de deplasare la

10 practica procedurii de stimulare pentru participarea in competitiile de CDI este ca proiectele depuse intr-un an se
recompenseaza anul viitor; asadar, in 2022 s-au luat in considerare proiectele depuse in 2021

1 Géndire deziderativa (wishful thinking)
12 Imagine!
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conferinte stiinfifice internationale”, bugetul utilizat pentru aplicarea sa in fiecare dintre
ultimii trei ani a fost repartizat pe facultati dupa cum este ilustrat in figura 5.9.

10,000 -
| l2020 2021 =
o0 | 7 2022
k Totalleu/an 17,068 21,141 30,693
6,000 - S— — B
g
4,000 -
| ||| “
2 i ||

FSEF! FECC FSESSP CRCD-Auto  FTLIA FSED
Figura 5.9. Repartizarea pe facultati a bugetuluz atribuit pentru decontarea taxelor de
publicare in reviste ISI, a taxelor de participare $i a cheltuielilor de deplasare la conferinte
stiintifice internationale
Revenind la raportarea CNFIS2021, asa cum s-a prezentat in raportul de
activitate/2021, aceasta a permis Consiliului de Administratie emiterea recomandarii citre
departamentele universitatii ca pentru cele 34 cadre didactice incadrate la categoria ,,outliers”
sd se aplice descarcarea normei didactice de bazd, in anul universitar 2021-2022, prevédzuta
prin regulamentul de intocmire a statelor de functii la maximul legal de 16 ore
conventionale (OC). Aceasta decizie a avut loc dupa o perioadd de 9 ani in care, din
considerente financiare, normele didactice de baza au fost incarcate la maximul legal, farad
luarea in considerare a rezultatelor in cercetarea stiintifica.

Cum raportarea CNFIS se face o dati la 2 ani pentru un calup de 4 anil3, in data de
7 septembrie 2022, pentru a stabili maniera de descarcare de la maximul legal de 16 OC a
normei didactice de baza, Consiliul de Administratie a aprobat utilizarea rezultatelor obtinute
in urma aplicérii ,, Metodologiei de evaluare a rezultatelor si performantelor activitatii

personalului didactic si de cercetare din Universitatea din Pitesti "1# astfel:
Tabelul 5.1. Recompensarea performantei prin reducerea incarcarii normei de bazd

£ AT SN it LB . Lo NI wu......,,.l

4 4.000 - 5.000 52
6 >5.000 5 30
TOTAL 60 166

Impact financiar estimat (lei) 297.472

13 Urmatoarea raportare CNFIS se va desfasura in 2023 pentru perioada 2019-2022

14 prelucrarea fiselor de autoevaluare a relevat insa si o situatie trista: 21 de cadre didactice (din cele 373) cu punctaj zero
la activitatea de cercetare stiintifica (~ 6%)
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Aceasta decizie a Consiliului de Administratie, transmisa departamentelor sub forma
de recomandare, se alitura altor decizii luate in ultimii trei anild, ca incercari de a genera
cresterea apetitului pentru activitatea de cercetare stiintifica.

Asadar, anul universitar 2022-2023 este al 2-lea an academic consecutiv cand, dupi o
perioadd foarte lunga, la nivelul departamentelor, ludnd in considerare performanta
academicd, s-au putut descarca normele didactice prevazute la maximul legal de 16 OC din
considerente financiare (i.e., nevoia acoperirii financiare...)

Revenind la mijloacele de stimulare a ACSCU, beneficiarii acestora sunt afisati in
totala transparenta pe platforma SIIMADC10 la rubrica Cercetare Stiintifica.

Privitor la competitia interna de proiecte de cercetare stiintifica (CIPCS):

o 1in perioada februarie — decembrie 2022 s-au derulat cele 6 proiecte acceptate pentru
finantare in urma desfasurarii competitiei CIPCS202117 si s-au cheltuit 240.000 lei
(figura 5.3);

o 30 de colegi au depus 13 cereri de [inantare in cadrul CIPCS2021 in urmatoarele
domenii:

= domeniul $tiinte — 4 proiecte, reprezentdnd colabordri intre urmatoarele

facultati:
e (CRCD-Auto & FSEFI-DSN
e FSEFI-DSN & FTLIA-DTO
e CRCD-Auto & FSEFI-DSN & FMT-DAT
e FSEFI-DIMSIA & FMT-DAT
* domeniul Stiinte Ingineresti — 6 proiecte, reprezentand colaborari intre
urmatoarele facultati:
e FMT-DAT & FSEFI-DIMSIA
e FECC-DECIE & FMT-DAT
e FMT-DFMI & FSEFI-DIMSIA & FTLIA-DLLIA
e FMT-DFMI & FECC-DECIE
e CRCD-Auto & FMT-DFMI
e FMT-DAT & FECC-DECIE & CRCD-Auto
= domeniul Stiinte Sociale — 1 proiect, reprezentand o colaborare intre urmatoarele
facultati:
e FSESSP-DSE & FMT-DFMI

I5E g. cresterea bugetului alocat cercetarii stiintifice (figura 5.2) ; introducerea unei noi proceduri pentru recompensarea
celor care intra in competitiile pentru castigarea fondurilor alocate cercetarii stiintifice (figura 5.6) ; extinderea accesului la
resursele de documentare stiintifica ; achizitionarea unei licente Matlab Campus Wide ; achizitionarea unei licente Turnitin
pentru acces nemijlocit la un instrument de verificare a gradului de similitudine; acordarea unui grant individual, fiecarui
cercetator UPIT, pentru activitate de CDI, in valoare de 976 lei; punerea la dispozitia centrelor de cercetare a sumei de
943.000 lei pentru cheltuieli de capital in domeniul CDI (toate acestea descrise cu lux de amdnunte in acest raport de
activitate) - ultimele doua aspecte au fost posibile multumita fondului pentru cercetare stiintifica alocat prin O.M.
3126/11.02.22

16 Sistemul Informatic Integrat de Management al Activitatilor Didactice si de Cercetare (htips: swyw.upit.ro:ro-cercetare-
stiintifica)

17 Cu CIPCS2021 a debutat asa-numita . competitie de proiecte inter-facultati”, fara restrictii de varsta sau grade
didactice, al carei scop este incurajarea multi- si inter-disciplinaritatii
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* domeniul Stiinte Economice — 2 proiecte, reprezentdnd colabordri intre
urmatoarele facultati:
e FSED-DMAA & FSEFI-DSN & FSESSP-DSE
e FSED-DFCE & FSEFI-DAMK
o 1n decembrie 2022 s-a derulat CIPCS2022, componenta proiecte de cercetare inter-
facultati, cu un buget din venituri proprii al UPIT de 200.000 lei (figura 5.3) - cu 33.3
% mai mare fatd de cel alocat anul precedent;
o 45 de colegi au depus 18 cereri de finantare in cadrul CIPCS2022 in urmétoarele

domenii:
= domeniul Stiinte — 6 proiecte, reprezentdnd colaborari intre urmaétoarele
facultati:

e FECC-DECIE & FSEFI-DEFS
e FSEFI-DAMK & FSED-DFCE & FSESSP-DPSCAS
o FSEFI-DIMSIA & FMT-DAT
e FSEFI-DIMSIA & FMT-DFMI & CRCD-Auto
o FSEFI-DIMSIA & FSED-DDAP & FM1-DA'L
e FSEFI-DMI & FSED-DFCE
= dutteniul Stinge  Ingluereyth 1 5 projcete, representdnd - colubordel  Inire
urndtoarele faculldi:
e FMT-DAT & CRCD-Auto
e FMT-DFMI & FECC-DECIE
e FMT-DFMI & FECC-DECI & CRCD-Auto
o FSEFI-DIMSIA & FECC-DECIE & FMT-DFMI
e CRCD-Auto & FSEFI-DIMSIA
= domeniul Stiinte Sociale — 3 proiecte, reprezentdnd o colaborare intre
urmatoarele facultati:
e FSESSP-DPSCAS & FSED-DMAA & FSEFI-DEFS & FTLIA-DLLIA
e FTLIA-DLLIA & CRCD-Auto
e FSESSP-DSE & FMT-DFMI & FECC-DECIE
* domeniul Stiinte Economice si Juridice — 2 proiecte, reprezentdnd colaborari
intre urmatoarele facultati:
e FSED-DMAA & FSEFI-DIMSIA & FSESSP-DSE
e FSEFI-DIMSIA & FSED DMAA
= domeniul Stiinte Umaniste si Arte — 2 proiecte, reprezentdnd colaborari intre
urmatoarele facultati:
e FTLIA-DLSA & FSEFI-DAMK & FECC-DECIE
e FTLIA-DLSA & FSED & DFCE
Referitor la nevoia de crestere a volumului si a relevantei ACSCU in UPIT, in 2020 s-
a realizat o actiune de chestionare a cadrelor didactice si a cercetatorilor ale carei rezultate
au fost prezentate pe larg in cadrul unor reuniuni ce au avut loc in lunile februarie si martie
ale anului 2020; aceste intdlniri s-au desfasurat in regim mixt, onsite & online, in cadrul
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fiecarei facultati. Readucem in discutie aceasta actiune de chestionare pentru ci schimbarile
produse in 2021 si 2022 in managementul cercetarii stiintifice sunt si o consecintd a
dialogului cu colegii din facultiti. Indrdznim si credem ci aceastd comunicare a avut loc intr-
0 manierd (mai) eficientd si multumitd grupurilor de Skype create cu fiecare dintre cele 7
entitati academice:

e FSEFI: https:/join.skype.com/LnQeUOOLmYnd (45 titulari pe grup dintr-un total de

104 : 43%)

e FMT: https://join.skype.com/O47jek7ZFbaN (28 titulari pe grup dintr-un total de 37 :
76%)

e FECC: https://join.skype.com/Hu6kzzb45Cyl (18 titulari pe grup dintr-un total de 26 :
69%)

e FSED. litps.//joiskype.cour/jol9uttbyvZl (30 titulari pe grup din-un wtal de 63 : 48%)

+ FSESSP: https:/join.skype.com/m1teB2BJuAE (24 tituluri pe grup dintr un total de 62 :
39%)

e FTLIA: https:/join.skype.com/pkr992UoltbL. (20 titulari pe grup dintr-un total de 72 :
2890)

e CRCD-Auto: https:/join.skype.com/IdCuAic1 KWzK (9 titulari pe grup dintr-un total de
9:100%)

Totusi, analizand gradul de accesare a grupurilor Skypel8, constatim ci o parte
importantd din personalul didactic si de cercetare al UPIT nu s-a asociat acestor grupuri, in
ciuda relansarilor repetate (evident, nu putem realiza o asociere la aceste grupuri cu forta).
Mesajul pe care credem cd acesti colegi il transmit indirect este (poate ?) indiferenta fatd de
subiectele legate de activitatea de cercetare stiintificd. Cum activitatea de management
presupune coordonare, dialog, feedback,..., absenta unui numar important de colegi din
actiunile noastre de tip contact nemijlocit reprezinta, in egald masurd, un motiv demn de luat
in considerare pentru care rezultatele cercetirii stiintifice ale UPIT nu sunt la nivelul potrivit.
Asadar, in viitor, actiunile noastre ar trebui s determine si cresterea numarului de titulari
UPIT asociati grupurilor de comunicare create pentru ameliorarea comunicirii.

La inceputul anului 2022 (in lunile februarie - aprilie) s-au realizat, pentru fiecare
entitate din cele sapte, seminarii pe urmatorul subiect generic ,, Documentare si capitalizarea
informatiei stiintifice” :

- Accesarea resurselor de documentare puse la dispozitie prin proiectul Anelis+ ;

- Cautarea brevetelor de inventie prin intermediul platformei Web of Science — Derwent
Innovations

- Prezentarea portalului WoS Publisher Portal

- Cotare ISI vs. indexare ISI vs. indexare ESCI vs. indexare BDI;

- Indicatori scientometrici consacrati;

- Platforme online pentru socializare stiintificd (research networking).
In egald masura, raportul de activitate al Prorectorului cu CSI pe anul 2021 a fost

prezentat amanuntit in cadrul Intalnirilor desfasurate cu fiecare dintre cele sapte entitati, astfel

18 174/373 = 46.6% - grad de asociere la grupurile Skype de comunicare pe subiecte referitoare la CDI
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cd putem afirma cd anumite decizii puse in operd in 2022 prin hotéréarile Consiliului de

Administratie au fost determinate/provocate si de feedback-ul direct primit de la colegii cu

care s-a interactionat.

In continuare, raportul de activitate vizeaza celelalte structuri asociate portofoliului
prorectorului CSI.

Centrul de Cercetare - Dezvoltare — Inovare si Transfer Tehnologic (CCDITT)
functioneaza pe baza Regulamentului de organizare si functionare al CCDITT (revizuit de
Senatul UPIT in 25.06.2020) si are ca misiune asigurarea managementului operativ al
actiunilor suport pentru cercetarea stiintifica si creatia universitara la nivelul Universitatii din
Pitesti (https://www.upit.ro/ro/cercetare-stiintifica/centrul-de-cercetare-dezvoltare-inovare-si-
transfer-tehnologic). Actualmente, CCDITT este condus de conf. dr. ing. Ana Gavriluta.

Principalele actiuni desfasurate in anul 2022 de catre CCDITT pot fi sintetizate astfel:

- Intocmirea ,, Planului de cercetare stiinfificd, creatie universitard al UPIT” pe anul 2022
cu evidentierea temelor de cercetare (T.C.), a colectivelor implicate de cadre
didactice/cercetatori si studenti si a rezultatelor estimate, pe baza planurilor interne de
cercetare-dezvoltare-inovare si transfer tehnologic (PICDITT) ale facultatilor;

- realizarea, Tmpreund cu Directia economica, a situatiei privind utilizarea regiei din
contractele / proiectele derulate in anul 2022, precum si evolutia veniturilor si
cheltuielilor din cercetare, inregistrata pentru perioada 2015 — 2022;

- actualizarea / revizia unor proceduri operationale/ghiduri privind activitatea de cercetare
stiintifica si creatie universitara (2);

- actualizarea datelor privind cercetarea stiintifica si participarea la elaborarea rapoartelor
operative si a rapoartelor catre Senatul UPIT sau alte structuri nationale (ME, MCI,
CNFIS);

- realizarea anexelor necesare partii [ din raportului de evaluare internd a programelor de
studii, cuprinzand rezultatele cercetdrii la nivel de universitate pe anii 2018 — 2022;

- realizarea documentatiilor specifice aplicarii procedurilor de stimulare a cercetarii
(decontarea cheltuielilor de participare la manifestari stiintifice si realizarii de publicatii,
acordarea de ore in regim de ,plata cu ora” pentru publicarea de articolele ISI si
depunerea de proiecte de cercetare In competitii nationale si internationale, conform PO-
CCDI&TT-04, PO-CCDI&TT-03, respectiv PO-CCDI&TT-09);

- asigurarea consultantei de specialitate In domeniul infiintarii, certificarii §i evaludrii
unitatilor interne de cercetare;

- monitorizarea activitafilor desfasurate la nivelul centrelor de cercetare/facultatilor si
intocmirea raportului privind activitdtile desfasurate de acestea, pe baza rapoartelor de
autoevaluare ale centrelor si a rapoartelor facultatilor si actualizarea registrelor de
evidenta a rezultatelor cercetarii;

- elaborarea de rapoarte si programe pentru CCDI&TT: programul operational, planul de
achizitii, raportul anual asupra Sistemului de control intern managerial etc.

- asigurarea de asistentd si consultantd pentru realizarea acordurilor de parteneriat si a
contractelor de cercetare sau de prestari servicii s-a urmdrit facilitarea incheierii
contractelor de colaborare cu mediul socio-economic.
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- diseminarea permanentd catre unitdtile de cercetare / facultafi / departamente a
informatiilor privind manifestarile stiintifice, competitiile nationale si internationale
specifice cercetdrii stiinfifice si procedurile de stimulare interna (UPIT) a activitatilor
cercetdrii stiintifice; activitate derulatd prin emailuri, mesaje text in chat-urile grupurile
Skype existente, discutii periodice prin viu grai in cadrul diverselor intalniri formale,
pagina web (https://www.upit.ro/ro/cercetare-stiintifica/events);

- realizarea pe site-ul universitatii a unei rubrici cu link-urile relevante pentru activitatea de
CDI (https://www.upit.ro/ro/cercetare-stiintifica/rd-links).

Centrul Regional de Promovare a Proprietatii Industriale — PATLIB Arges (CRPPI-
PATLIB Arges) functioneaza in baza conventiei de colaborare nr. 216459 / 22.12.2015,
reinnoita in 23.10.2019. Ca urmare a Hotararii Senatului Universitdtii din Pitesti din
24.02.2020, CRPPI-PATLIB Arges functioneaza ca structurd interna a Universitdtii din
Pitesti, in subordinea Prorectorului pentru CSI (https://www.upit.ro/ro/cercetare-
stiintifica/crppi).

Conducerea Centrului Regional de Promovare a Proprietatii Industriale Arges -
PATLIB Arges este asigurata de director CRPPI — PATLIB Arges: conf. univ. dr. Daniel
Rosu (fara indemnizatie de conducere) si coordonator promovare proprietate industriald in
cadrul CRPPI - PATLIB Arges: s.1. dr. ing. Claudiu Sutan (fara indemnizatie).

In incercarea de a-si respecta misiunea, CRPPI-PATLIB Arges promoveazi activitati
si informeazd comunitatea academica si regionald in domeniul proprietatii intelectuale cu
accent deosebit pe proprietatea industriald, contribuind la dezvoltarea unei culturi proprii
acestui domeniu. CRPPI-PATLIB Arges contribuie permanent la cresterea nivelului de
constientizare cu privire la principalele concepte legate de proprietatea intelectuald si
importanta acesteia ca ramura a creativitatii umane in evolutia dezvoltarii economice si
sociale, precum 3i pentru facilitarca comertului international prin intermediul tratatclor carc
ofera protectie multilaterala.

Organismul explica pe toatc canalele avute la indeména cc constituic protectia
proprietatatii intelectuale, cu trimiterte explicita la prezentarea tratatelor care guverneaza
notiunea de proprietate intelectuald si explicd serviciile oferite de Orgasnizatia Mondiald
pentru Proprietate Intelectuald ce vin in sprijinul achizitiei, gestiunii si protectiei drepturilor
de Proproietate Intelectuala.

In ceea ce priveste activitatea CRPPI-PATLIB Arges, in anul 2022, se pot mentiona
urmatoarele:

1. s-a continuat actiunea de colectare a brevetelor de inventie, caror proprietar este UPIT si s-
au arhivat intr-un registru aflat in biroul Prorectorului CSI al UPIT — actiune subordonata
obiectivului specific O0I1.4.2: Identificarea , problemelor” intdmpinate in aplicarea
procedurilor existente §i a celor ce se impun ca urmare a actualizarii elementelor
legislative specifice cercetarii stiintifice.

2. participarea la circa sapte sedinte on-line cu partenerii PATLIB din spatiul european,
pentru implementarea Proiectului PATLIB 2.0 privind restructurarea si dinamizarea
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activitatii centrelor PATLIB din statele membre EPO (European Patent Organisation). In
baza acestor discutii CRPPI-PATLIB Arges si-a stabilit ca obiectiv de lucru pentru viitor,
indeplinirea cerintelor internationale de functionare, respectiv capacitatea de a oferi un
portofoliu minim de servicii de calitate, pentru a fi evaluat ca centru european PATLIB
DE NIVEL 1. Sub indrumarea EPO (European Patent Organisa) realizim in prezent un
raport de activitate pe anul 2022, ce va oglindi intreaga activitatea a CRPPI-PATLIB Arges
in anul 2022. Actiunea este subordonatd obiectivului specific O02.14.1. Reglementarea
cadrului organizatoric si functional de furnizare a serviciilor cdtre comunitate prin
colaborare cu alte structuri implicate direct sau indirect in CDITT si creatie universitard.

3. ca urmare a colabordrii CCDITT si a CRPPI cu alte entititi din tard pentru dezvoltarea
capacitatii $i competentelor de CDITT ale cadrelor didactice si cercetatorilor din UPIT
(obiectiv specific 003.5.1) reprezentantii CRPPI-PATLIB Arges, ca parte a grupului de
lucru, prin colaborarae cu reprezentantii Oficiului Roméan pentru Drepturi de Autor
(ORDA) si Oficiul de Stat pentru Inventii si Marci (OSIM) si cu sprijinul Organizatiei
Mondiale a Proprietélii Intelectuale (OMPI), au incercat s3 disemineze materialul didactic
denumil ,,Suport de curs privind proprietatea intelectualt pentru cadre universitare”.
Cursul include 12 module cu referire la domeniul proprietatii intelectuale, respectiv,
drepturile de autor si drepturile conexe, marcile de fabricd sau de comert, desene si modele
industriale, brevete, concurenta neloiala, tendintele de dezvoltare ale proprietatii industriale
etc. Directorul CRPPI-PATLIB Arges a propus diseminarea sa atit in cadrul Centrului
Regional de Formare Muntenia cét si in ansamblul activitatilor coordonate de prorectorul
CSI al UPIT. Diseminarea cursului este propusa a fi efectuata in 2023.

4. s-a actualizat continuu pagina web a CRPPI-PATLIB Arges
(https://www.upit.ro/ro/cercetare-stiintifica/crppi) ~ cu  evenimente  nationale  si
internationale, organizate in vederea facilitarii brevetarii si inregistrarii de marci proprii dar
si a unor potentiale valorificdri a inventiilor si marcilor - actiune subordonata obiectivului
specific O03.4.1.3: Actualizarea continud a paginii web, sectiunea CDITT (crearea unor
rubrici pentru diseminarea evenimentelor stiintifice de prim plan ale UPIT, respectiv, a
unei rubrici de prezentare a jurnalelor stiintifice ale UPIT, etc).

5. in anul 2022 reprezentantii CRPPI-PATLIB Arges au raspuns prin discutii si lamuriri la 8
solicitari ale unor persoane din mediul socio-economic pe tema brevetarii, drepturilor de
autor, desene si modele industriale (actiune subordonatd obiectivului specific 002.5.5-
Stimularea obtinerii de brevete de inventive).

Ca urmare a cedarii provizorii a corpului de cladire ,,Centrul de Calcul” cétre
Prefectura Arges, CRPPI- PATLIB ARGES nu beneficiaza in prezent de un biroul propriu,
activitatea organismului desfasurdndu-se in biroul Prorectorului CSI al UPIT.

Structurile de cercetare stiintificd si creatie universitara din universitate sunt
prezentate in figura 5.10, iar sinteza activitatii acestora in anul 2022 este prezentata in cele ce
urmeaza.
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Figura 5.10. Structurile de cercetare stiintifica si creatie universitard din UPIT

Centrul Regional de Cercetare-Dezvoltare pentru materiale, procese si produse
inovatoare destinate industriei de automobile (CRCD-Auto) este un centru de cercetare
inter- si multi-disciplinar, infiinfat in anul 2015, ca urmare a unei finantiri obtinutd prin
participarea la competitia POS CCE, Axa prioritara 2 - CDI, Operatiunea 2.2.1 -
hitps://eeris.ew/ERIF-2000-000P-0896. Centrul functioneaza pe baza Regulamentului de
organizare §i functionare al CRCD-Auto (editia a II-a 2018) si a Procedurii operationale
privind planificarea si raportarea activitdfilor de cercetare, finantarea CRCD-Auto si
evaluarea competentelor profesionale ale personalului din cadrul CRCD-Auto (HS din
25.09.2019).

Fondatorii acestui centru de cercetare sunt: conf. dr. fiz. Catalin Ducu si prof. habil.
dr. ing. Adrian Clenci care au redactat cererea de finantare in cadrul competitiei POS-CCE
221, primul fiind managerul proiectului, celalalt, directorul stiintific al proiectului,

Pentru anul universitar 2022-2023, statul de functii al CRCD-Auto a cuprins 26 de
posturi (toate ocupate). [.a finalul anului 2022, posturile ocupate au fost urmétoarele:

- Director CRCD-Auto, incadrat prin decizia Rectorului UPIT:

o Conf. dr. fiz. Catalin Ducu (asumd si functia de sef laborator ,, Materiale avansate”)
- 5 sefi de laborator, titulari ai departamentelor didactice din UPIT (fdrd indemnizatie):

o Prof. habil. dr. ing. Eduard Nitu (laborator ,, Fabricatie si fluxuri de fabricatie”),

o Prof. habil. dr. ing. Adrian Clenci (laborator , Motoare termice. Testare si simulare

avansata’”),

o Prof. dr. ing. Silviu lonita (laborator ,, Automobile inteligente "),

o Conf. dr. ing. Rodica Niculescu (laborator ,, Combustibili si lubrifianti”),

o S.L dr. ing. Luminita Constantinescu (laborator ,, Testarea bateriilor”).
- 4 cercetatori (2 CS Il si 1 ACS) — titularizafi pe perioadd nedeterminatd

o CSIII dr. ing. fiz. Denis Negrea (laborator Materiale Avansate)

o CSIII dr. ing. fiz. Sorin Moga (laborator Materiale Avansate),
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o CSIII dr. ing. Victor lorga-Siman (laborator Motoare termice. Testare si simulare
avansata),
o ACS dr. ing. Florentina Galan (laborator Materiale Avansate).
- 1 inginer specialist | AS — titularizat pe perioadd nedeterminata:
o Ing, Mihaela Nastase (laborator Combustibili si lubrifianti).
-7 ACS (asistenti de cercetare stiinfificd) — titularizati pe perioadd determinata (pand la
31.12.2022) :
-5 ACS (asistenti de cercetare stiin{ificd) — titularizafi pe perioadd determinata (pand la
31.12.2023)

In afara celor 16 de persoane nominalizate anterior, in cadrul CRCD-Auto desfisoard
activitati de cercetare stiintifica cadre didactice afiliate, provenind din 4 departamente din
UPIT: DAT si DFMI din cadrul FMT, DECIE din cadrul FECC, respectiv, DIMSIA si DSN
din cadrul FSEFI.

In prezent, CRCD-Auto este alcatuit din 13 laboratoare de cercetare:

- Microscopie electronica - sala A007,

- Caracterizare prin tehnici cu radiatii X - sala A010,

- Metalografie — sala A113,

- Cromatografie in faza gazoasd - sala A01 1,

- Procesare avansatd a plantelor - sala A112,

- Mataare termice Testare si simulare avansatid — salile E009 si A8,

- Combustibili si lubrifianfi - sala A011,

- Testare baterii - sala A013,

- Automobile inteligente - sala A012,

- Conceptia si dezvoltarea produselor - sala T 103,

- Fabricatie - sala A016,

- Modelare-simulare & intreprindere simulata - sala I 107

- Ingineria sistemelor de productie & Lean Manufacturing - sala I 123.

In anul 2022, infrastructura de cercetare a CRCD-Auto a fost mentinuta functionald prin
fonduri provenite din proiectele de cercetare si contractele cu mediul socio-economic (MSE)
derulate in cadrul centrului. Totodata:

- pentru reparatii, mentenantd, consumabile si innoire licente software, CRCD-Auto a
beneficiat de un buget de 92.000 lei, multumita proiectului FDI (castigat in competitia
CNFIS - Fonduri pentru Dezvoltare Institutionald), intitulat , Cercetarea stiintificd
interdisciplinard - principalul mecanism generator de rezultate de excelentd in

cercetare, dezvoltare si inovare ™! 9.

- pentru achizitii In zona CDI, de tipul cheltuielilor materiale si de capital, CRCD-Auto
a beneficiat de un buget de 100.000 + 470.590 = 570.590 lei, multumitd fondurilor
alocate UPIT prin O.M. nr. 3126/11.02.2022;

19 htip: www.cnfis.rowp-content uploads: 202203 DI2022-rezultate-finale-CN IFFIS-proiecte.pdf
http: www.cnfis.ro:rezultate-evaluare-proiecte-fdi-2022
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- pentru finantarea integrala a asistentilor de cercetare stiintifica anagajati cu contract cu
duratd determinatd, CRCD-Auto a beneficiat de un buget de 800.000 lei din Fondul

pentru Situatii Speciale (FSS) al Ministerului Educatiei20.

In plus, CRCD-Auto a asigurat in anul 2022 suport logistic si stiintific pentru
desfasurarea activitdtilor a 25 doctoranzi (8 doctoranzi in domeniul inginerie industriald —
prof. habil. dr. ing. Eduard Nitu, 6 doctoranzi in domeniul ingineria materialelor — prof. habil.
dr. ing. Gabriela Schiopu, 4 doctoranzi in domeniul ingineria autovehiculelor — prof. habil. dr.
ing. Adrian Clenci, 5 doctoranzi in domeniile biologie, biotehnologii, horticultura, 1
doctorand in domeniul ingineriei mecanice — prof. habil. dr. ing. mat. Doru Nicolae Stinescu,
1 doctorand in domeniul electronicii — prof. habil. dr. ing. Ioan Lita), care au desfasurat stagii
de cercetare sau activitdti de cercetare specifice, asistati de trei cercetdtori cu experientd din
cadrul CRCD-Auto.

Unitatile de cercetare (UC) subordonate departamentelor sunt, de fapt, 16 centre de
cerectarc (CC) si 1 laborator de cercetare (tabelul 5.2). Si in 2022 s-a decis aménarea actiunii
de re-evaluare si re-certificare interna a centrelor de cercetare pentru cea de-a doua parte a
anului 2023. Asadar, in tabelul 5.2. se prezinta certificarea obtinuta in 2019.

Tabelul 5.2 Centrele §i laboratoarele de cercetare existente in UPIT in anul 2022

Fi acultatea de Stiinte, Educatie fizica si Informatica

1. Centrul de cercetiri pentru protectia naturii Codruta DSN CENTRU
. . 7 . . Dobrescu . ~ DETIPB
2 Centrul de cercetari  biotchnologice  in Marian Petre DSN -e-
.~ horticultura si protectia mediului o B8 | . |
3} Centrul de cercetare pentru performanta umana Daniel Rosu DEFS CENTRU
| A v - DETIP A
4. Centrul metode de calcul si metodologii de Doru Anastasiu DMI CENTRU
programare _ Popescu | | DETIPA |
5: Laboratorul de cercetare OPTOMAT Carmen Topala DSN Laborator
Facultatea de Mecanicd si Tehnologie |
1. Centrul de cercetare ,Ingineria automobilului” Danut Marinescu DAT CENTRU
_DETIPA
_ Faculiatea de Electromca,rComumcatu ,91 Calculatoare s oS D S ST T
1. Centrul de cercetare ,Modelarea si simularea Gheorghe Serban ' DECIE CENTRU
- proceselor si sistemelor” o ~ DETIP A
2 Centrul de cercetare ,,ELECTROMET” Luminita DECIE CENTRU
Constantinescu DE TIP A
- Facultatea de Stiinte ale Educafiei, Stiinte Socialesi Pszhologtg B
1. Centrul de cercetare pentru promovarea excelentei  Geanina Cucu- DPSCAS
_ in formarea profesionala ~ Ciuhan | | .
2 Centrul de cercetari stiintifice in domeniul Magda Stan DSE CENTRU
psihopedagogiei aplicate DE TIP A
] _ Facultatea de Stiinte Economice si Drept o i
1. Centrul de cercetare ,,Anahzi si  modelare Mlhaela Dumitru DFCE CENTRU
economicd” ~ DETIPB

20 https: - www.edu ro. finantare-universitar
htips: www.edu.ro sites default files fisiere%20articole ORDIN205823-202 1 pdf
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[2 Centrul de studii juridice si administrative - Amelia ' DDAP CENTRU |
~ Ghioculescu , | DETIPB |
. Facultatea de Teologie, Litere, Istorie si Arte N ) .o |
| 7L Centrul de cercetdri asupra imaginarului. Text, Mihaela Mitu DLLIA CENTRU
| discurs, comunicare - IMAGINES ot DETIPA |
2 Centrul de cercetare istoricd, arheologica si de Aurelian Chistol DLLIA CENTRU |
. patrimoniu Gh.I Bratianu | | DETIPA |
| 3. Centrul LOGOS Cristina Ilinca DLS CENTRU I
L | | | _DETIPB |
4. Centrul de studii teologice aplicate Nicolae Brinzea DT CENTRU '[
| - e . | ) DETIPB |
5. Centrul de cercetare a patrimoniului cultural Marian Lupascu DLLIA ---
~ imaterial

Mecanismele si instrumentele de planificare, urmarire, raportare, evaluare si stimulare
a activitafilor de cercetare stiin{ifici se bazeaza pe un ansamblu de regulamente, metodologii,
proceduri, ghiduri si instrumente informatice, care sunt menite si determine indeplinirea
obiectivului asumat in domeniul cercetrii stiintifice. Aceste mecanisme (figura 5.11) au la
baza o abordare standard de tip PDCA (Plan-Do-Check-Act) si vizeaza, totodata, ameliorarea

| continua.
|
Desfasurarea activitatilor de cercetare — dezvoltare — inovare si transfer tehnologic
Mecanisme: Planificare — Monitorizare — Raportare — Evaluare — Stimulare
Cine ? [ Dep.&UC | [ eccomr ] [cpicauc) [cpicauc] ([ cpic |
Planuri interne de CDITT Activitati: Rezuitate: Diseminare:
ale unitatior de cercetare, - proecta inteme (CFCS) - Shudil, servicil.. - Car i
departamentelor gi facultajior - proiecte cu entitti publice - Produsatehnologii, nol sau imbunatatiee |mme| -
PICDITT = X Teme da cercetare - projecte cu entitati private i i

Instrumente: Sistemulinformatic pentru Managementul Activitatilor Didactice si de Cercetare
SIIMADC

Figura 5.11. Mecanismele si instrumentele specifice desfasurdrii
activitatilor de cercetare stiinfifica

Regulamentele, metodologiile, procedurile si ghidurile sunt urméatoarele:

- Regulament privind cercetarea stiintifica si creatia universitara in UPIT (2017, revizuit in
2020);

- Regulament de organizare si functionare a CCDITT din UPIT (2016, revizuit in 2018 si in
2020);

- Regulament de organizare si functionare a CRCD-Auto (2016, revizuit 2018);

- Regulament de organizare si functionare a CRPPI-Patlib Arges (2015, revizuit in 2020);

- Metodologie privind finantarea formelor de stimularea desfasurarii activitatilor de cercetare
stiintificd si creatie universitarade stimulare a ACSCU (2017, revizuita in 2020);
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- Procedurd operationald privind stimularea activitatii de cercetare stiintificd si creatie
universitard de excelentd din Universitatea din Pitesti (2017, revizuitd in 2018, 2020 si
2022);

- Procedura operationala privind stimularea tinerilor cercetitori cu rezultate de excelentd
(2017, revizuitd in 2020);

- Procedura operationala privind decontarea cheltuielilor de publicare si de participare la
manifestari stiintifice (2017, revizie in 2018) ;

- Procedura operationald privind stimularea participarii la competitiile de proiecte de
cercetare-dezvoltare-inovare (2021, revizuita in 2022) ;

- Procedurd operationald privind planificarea si raportarea activitatilor de cercetare, finantarea
CRCD-Auto si evaluarea competentelor profesionale ale personalului din cadrul CRCD-
Auto (HS din 25.09.2019);

- Procedurd operafionala: planmticarea activitafilor de cercetare stiinfiticA §1 raportarea
rezultatelor acestora (2017, revizuita 2018);

- Procedura operafionald privind cuantumul si destinatia regiei Universitatii din Pitesti
aferenta proiectelor si contractelor de cercetare (2016);

- Procedura operationald privind inregistrarea si monitorizarea contractelor de cercetare
(2017);

- Procedurd operationald: infiintarea, certificarea interna si evaluarea unitatilor de cercetare
(2017, revizuita 2018, revizuita 2019);

- Procedura operationald privind competitia interna de proiecte de cercetare stiintificd, (HS
nr. 133 / 22.05.2017, revizie HS nr. 113 / 25.06.2018, revizie — HS nr. 210 / 28.10.2019,
revizie in 2020 — HS nr. 181/26.10.2020, revizie 2022);

- Lansarea ghidului CIPCS, componenta proiecte inter-facultati (2022).

Principalul instrument utilizat pentru planificarea, raportarea s$i evaluarea
activitagilor de cercetare in cadrul UPIT este aplicatia informatici SIIMADC (Sistem
Informatic Integrat de Management al Activititilor Didactice si de Cercetare - aplicatie
complexa de tip web). Aceasta aplicatie are dublu rol:

- crearea unui cadru unitar de planificare - raportare a activitagilor de cercetare stiintifica,
precum si realizarea fiselor de verificare a indeplinirii standardelor minimale conform
criteriilor CNATDCU (solicitate si in cadrul raportarilor CNFIS);

- generarea de rapoarte cu rezultatele cercetarii stiintifice (e.g., anexe ARACIS, CNFIS etc.)
la diferite niveluri: cadru didactic si/sau cercetator stiintific / programe de studii / centru de
cercetare / departament / facultate / universitate, pe diferiti ani.

Pe platforma SIIMADC exista fise de raportare / verificare CNATDCU pentru 38 de
domenii stiingifice din 5 domenii fundamentale, care acopera toate domeniile stiintifice ale
cadrelor didactice si cercetatorilor din UPIT. Acestea au fost actualizate permanent, dupa
fiecare modificare a standardelor si criterilor CNATDCU. Platforma permite totodata
preluarea activitatilor raportate in Fisga CNATDCU catre Raportul de autoevaluare (activitatile
comune).

Utilizarea platformei SIIMADC a permis extragerea datelor cu rezultatele cercetarii
stiintifice pentru diferite raportéri. Dintre acestea, pentru anul 2022, se evidentiaza:
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- datele cuprinse in actualul raport (an de raportare 2022);

- datele cuprinse in prima parte a Raportului de autoevaluare ARACIS (a diferitelor
programe de studii din UPIT), perioada 2018 — 2022;

- datele solicitate de CNFIS pentru raportarea activitatilor de cercetare a cadrelor didactice si
de cercetare angajate din universitate, cu data de referintd 1 ianuarie 2022 (date necesare
pentru calculul indicatorilor de calitate din Clasa IC2 Cercetare stiintifica / creatie artistica,
considerati pentru finantarea suplimentara a universitatii); existenta acestei baze de date a
permis o raportare riguroasa a rezultatelor cercetarii stiintifice catre structurile superioare.

Un detaliu important referitor la aplicarea anumitor proceduri pe care considerdam cd
meritd sa-l reamintim este: in 2021, in premierd, procedurile referitoare la stimularea
publicarii de articole in jurnale cotate ISI §i participdrii la competitiile de CDI, respectiv cea
privitoare la competitia internd de proiecte de cercetare stiintificd s-au derulat exclusiv
online, pe platforma SIIMADC, ca parte a actiunilor de debirocratizare asumate prin Planul
strategic al Universitatii din Pitesti. Asadar, 2022 a fost cel de-al 2-lea in care aceste doud

proceduri s-au derulat exclusiv online, demaonstrdnd viahilitatea demersului din 2021

Un alt aspect pozitiv in desfasurarea activitatii de cercetare stiingifica: in 2022 s-a
continuat accesul la bazele de date internationale (BDI), prin implicarea UPIT in proiectul

ANELISPLUS (http://anelisplus2020.anelisplus.ro/). Actualmente, toate cadrele didactice,

cercetatorii si studentii UPIT (licenta, master, doctorat) au acces la urmitoarele baze de

documentare stiintifica:

e Science Direct Freedom Collection Journals,
e SpringerLink Journals,
e Clarivate Analytics (Web of Science — Core Collection),
e Scopus,
¢ MathSciMet.
Modul de acces al studentilor la bazele de date este precizat la adresele:
- http://cat-biblioteca.upit.ro/bibl/
- http://cat-biblioteca.upit.ro/bibl/Pagina%20 WEB/Site_nou/BazeDate.htm.

Accesul poate fi realizat de la un calculator cu IP-ul UPIT (obligatoriu, prima data,
pentru crearea contului) sau poate fi mobil (dupa crearea contului E-nformation). Valoarea
contractului UPIT pe perioada 2021-iulie 2022 a fost de 135.752,6 lei, din care 17.978,3 lei
(OPME nr. 649/14.10.2021) reprezinta contributia UPIT pentru cel de-al 5-lea an de proiect
Anelis, iar 117.774,3 lei (OPME nr. 654/14.10.2021), costul achizitionarii altor 3 resurse de
documentare (Science Direct Freedom Collection, Scopus si MathSciNet) — achizitie
realizata in 2021, la 8 ani de la sistarea accesului UPIT la aceste resurse.

Din péacate, insa, proiectul AnelisPLUS s-a incheiat la data de 17 iulie 2022 (la nivel
national). O facilitate oferitd membrilor AnelisPlus a fost ca accesul sa fie inca garantat pentru
Thomson-Clarivate Analytics, Springerlink, Scopus si MathSciNet pani la finalul anului
2022, in baza unui alt contract de achizitie in valoare de 37.379,25 lei. Problema accesului la
resursele de documentare stiintifica cu care ne-am obisnuit in ultimii doi ani inca nu a fost
rezolvatd la nivelul consortiului AnelisPlus...
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Rezultatele activitatilor de cercetare stiintifica si creatie universitara

Planificarea activitatilor de cercetare stiintifica si creatie universitara

Activitatea de cercetare stiin{ificd si creatie universitara s-a desfasurat in 2022 pe baza
planurilor interne de cercetare-dezvoltare-inovare si transfer tehnologic (PICDITT) ale
unitatilor de cercetare, departamentelor si facultatilor, care au fost elaborate in luna ianuarie,
in conformitate cu procedura operationala specific, fiind disponibile pe platforma SIIMADC.
Aceste planuri au fost aprobate de Consiliile facultatilor si cuprind directii de cercetare si
teme de cercetare care se inscriu in ariile stiintifice ale domeniilor de studii coordonate de
departamente, inclusiv din domeniul studiilor de doctorat. In anul 2022 au fost propuse 472
teme de cercetare prin plan intern si 42 teme pe bazd de proiecte sau contracte de cercetare
(93 de teme de cercetare mai mult decat in anul 2021).

Desfasurarea activitatilor de cercetare stiintifica si creatie universitara
Activitatea de cercetare stiinfificd §i creatie universitara a cadrelor didactice si
cercetatorilor din UPIT s-a desfasurat astfel:

- individual, in domeniul stiintific al postului ocupat si in concordanta cu temele de cercetare
specifice departamentelor;

- in colectiv, in cadrul laboratoarelor / centrelor de cercetare (din subordinea
dopartamontoelor)

- in ariile stiinfifice ale domeniilor de studii coordonate de departament sau in cadrul
Centrului Regional de Cercetare-Dezvoltare pentru materiale, procese si produse inovative
destinate industriei de Automobile (CRCD-Auto) - in domenii multi- si inter-disciplinare.

Proiectele de cercetare derulate in UPIT in anul 2022 sunt sintetizate astfel:

a) proiecte destasurate pe baza de competitii internationale (tabelul 5.3): 2, cu o valoare
totala de 18.192 lei;

Tabelul 5.3. Proiecte de cercetare internationale derulate in anul 2022

ire proiect/ cod proiect

Contr{butlons on behaviqur of grey cast iron CRC&D-Auto Diid
1. in different metallurgical states, under FMT-DEMI Catalin -
thermal shock (GCITS)/ SURF 1904040037

Nanostructured oxides layers.by SPVD for CRC&D-Auto Schl'opu

2. enhance Solar Cell efficiency/ SURF FMT-DEMI Adriana -
2201300023 Gabriela
Synthesis and c‘:haractfzrlzatlon of CRC&D-Auto $ch1'opu

3. nanostructured magnesium oxide powders for FMT-DEMI Adriana -
composite layers/ SURF 1904040032 Gabriela
Qualification of PEO aluminium titanate Mt

4. thermal barrier coatings on titanium / SURPF | CRC&D-Auto Sorign -
2201310031

The influence of sxnterlng temperature on .the CRC&D-Auto o
5. structure and properties of ceramics/ FMT-DFMI Daniel .
SURPF2201300021 = nie
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eeloment of inclusive education of |
6. institutionalised children through adapted | FSEFI - DEFS
psychometrics — ICSSPE

Stefanica
Valentina

18.192

TOTAL (lei) | 18.192

b) proiecte desfasurate pe bazd de competitii nationale (tabelul 5.4): 3, cu o valoare totala de
757.083 lei, din care:

1 proiect din competitia de proiecte de cercetare exploratorie PN-III-P4 — Cercetare
fundamentala si de frontierd, cooordonat de conf. dr. Anca Sutan (DSN-FSEFI.)

1 proiect din competitia de proiecte experimental demonstrativ PN-III-P2 — Proiect
experimental demonstrativ, cooordonat de prof. habil dr. ing. Petre Anghelescu (DECIE-
TFECC).

1 proiect complex realizat in consortii PN III-PCCDI, cooordonat de conf. dr. ing. Riducu
Marian (DECIE-FECC).

Tabelul 5.4. Proiecte de cercetare nationale derulate in anul 2022

Nanoformulari topice ale extractelor CCPN
1 vegetale  selective cu  proprietati Sutan Nicoleta 643.752
; antiinflamatoare si analgezice FSEFI- Anca '
performante DSN
Criptosistem simetric modular pentru CCMSES
: f Anghelescu
9.5 sccurizarca traficului in retelele de 111.994
telecomunicatii FECC- L
DECIE
Senzori si sisteme integrate electronice si CEMERS
3: fotonice pentru securitatea persoanelor si Raducu Marian 1.337
a infrastructurilor FECC-
DECIE
TOTAL (lei) | 757.083

¢) contracte cu mediul socio-economic (tabelul 5.5): 9, cu o valoare totald de 106.287 lei, din
care:

e 7 contracte 1n care au fost implicati cercetatori FMT&CRCD-Auto, in valoare de 96,287
lei.

2 contracte in care au fost implicati cercetdtori FSEFI, in valoare totala de 10.000 lei.

o4 contracte pro-bono, formalizate conform uzantelor, coordonate de cercetatori
FMT&CRCD-Auto.
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Punerea la punct a testelor calea de " D-
rulare cu echipamente de tip PMS (Portable Clenci

e Auto : 21.238
Measurement System) inregistrat cu nr. FMT-DAT Adrian
6516/06.06.2022
Analiza fluidelor tehnice la automobile cu | CRC&D- ;

: : ; Zaharia pro-
scopul de a emite planuri de mentenanta in Auto Catalin =
functie de regimul de exploatare FMT-DAT
Diagnosticarea motoarelor de autocamion
prin evaluarea gradului de uzura a uleiului | CRC&D- )

3 ; 23 Zaharia pro-
de motor si emiterea de recomandari de Auto Catalin S
mentenanta specifice in functie de conditiile | FMT-DAT
de exploatare
AStugiu{l funi:tlonam' mstalag_llor auxlhar.e de CRC&D- Zaharia fie
incdlzire in regim stationar dedicate i
: Auto Catalin bono
automobilelor
l’)czvnl'mrcn unar qnh!gu pentrn ndn[\’mrm CRC&D- .
autoturismelor la viitoarea norma de Kt Clenci 43633
depoluare EUROVII (EU7CQO2), nr. FMT-DAT Adrian :
inregistrare UPIT 6204/27.05.2022
Utilizarea gazului natural comprimat g Clenci pro-
(GNC) pentru alimentarea vehiculelor Auto Adrian bono
FMT-DAT
Studiu privind imbunititirea sistemului de CliifoD—
productie prin implementarea metodelor FMT- Rizea Alin 31416
SMED si TPM DEMI
Determinarea unor parametrii dinamici si CCPU
cinematici specifici echipei de volei feminin FSEFI- Mihai Ilie 5.000
F.C. Arge DEFS
Management experimental de implicare a CCO
colectivelor de munca, in activitati sociale FSEFI- Rosu Daniel 5.000
si de socializare, la ejot ROMANIA DEFS
TOTAL | 106.287

In tabelul 5.5 se remarca faptul ci existd si contracte de tip pro-bono, incheiate cu
mediul socio-economic (MSE). Conducerea UPIT incurajeazd o astfel de formalizare a
colabordrilor stiintifice cu MSE, mizénd pe ideea ca aceste activitati au avantajul ca dezvolta
un subiect ,,comandat” de MSE, asadar sunt activitati cu beneficiar din lumea ,,reald”.

Distributia pe facultati a numarului de proiecte de cercetare si contracte cu MSE
finantate In anul 2022 si a fondurilor atrase de acestea, in functie de apartenenta la aceste
structuri a directorului / responsabilului de proiect, este prezentata in figurile 5.12 si 5.13.
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Figura 5.12. Numdrul de proiecte gi contracte de cercetare finunfute in unul 2022
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Figura 5.13. Fondurile atrase din proiecte si contracte de cercetare in anul 2022 (lei)
Veniturile Incasate din proiectele si contractele de cercetare in 2022 au fost de 796.514
lei, In timp ce cheltuielile cu activitatile de cercetare au fost de 810.277 lei (tabelul 5.6).
Tabelul 5.6 Evolutia veniturilor si cheltuielilor cu ACSCU

CEerce

839.791

2017 854.290

2018 2.191.857 2.260.061
2019 2.064.468 1.975.502
2020 2.408.828 2.429.904
2021 781.652 765.869
2022 796.514 810.277

Investitiile realizate in anul 2022 cu fonduri din bugetele proiectelor si contractelor de
cercetare, pentru dotdri (imobilizari corporale si necorporale, obiecte de inventar) ale
unitatilor de cercetare din UPIT au fost in valoare de 426.807 lei.

Regia din cadrul proiectelor si contractelor derulate in 2022 a fost utilizata conform
Procedurii operationale privind cuantumul si destinatia regiei Universitatii din Pitesti
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aferentd proiectelor si contractelor de cercetare. Modul de distributie al acestor cheltuieli
este prezentat in figura 5.14.

a) cheltuieli pentru energie termici sau electric,
Distributia regiei proiectelor, in anul 2022 apa, salubritate, canal: intre 30-60%:

b) cheltuieli cu servicii postale si telefonie: max.
10%;

¢) cheltuieli cu auditul financiar (daca acesta nu a
fost cuprins in bugetul proiectului / contractului):
intre 10-30%;

d) cheltuieli cu salarizarea personalului tehnic si
administrativ (daca acestea nu au fost cuprinse in
echipa proiectului / contractului): intre 20-40%;

e) alte cheltuieli (specificate de
sieblagin el directorul/responsabilul de proiect/contract): max.

Figura 5.14 Modul de distributie a cheltuielilor din regia proiectelor / contractelor de
cercetare derulate in anul 2022
Pentru proiectele i contractele de cercetare derulate in anul 2022 s-au realizat fisele de
monitorizare conform PO-CCDI-05 si s-a intocmit Registrul de evidenti a rezultatelor de
cercetare-dezvoltare, conform ordinului MECI 3845/06.05.2009. Acest registru este
disponibil pe platforma SIIMADC la rubrica Cercetare Stiintifica.

Activitatea de cercetare stiintifica studenteasca s-a desfasurat, ca de obicei, in cadrul
cercurilor stiinifice studentesti din cadrul departamentelor, in cadrul stagiilor de elaborare a
proiectelor de diploma si a lucrarilor de disertatie, respectiv in cadrul scolilor doctorale.

De asemenea, studentii au fost implicati in activitati extracuriculare, care s-au desfisurat
pe bazi de proiecte finantate de Ministerul Educatiei Nationale, conform OMEN 5052/2012.
In anul 2022 s-au realizat toate cele 12 proiecte aprobate, in valoare totald de 60.295 lei. O
situafie comparativa a desfasurarii acestor tipuri de activitafi extracurriculare pentru anii

2017-2022 este prezentatd in figura 5.15.

0,293

15,750

10
8
5
10,048
: : .
! oo

[
®2017 W2018 ®W2019 mM2020 m2021 m2022 ®2017 ®=2018 ™W2019 ®m2020 w2021 m2022
a. numdrul de proiecte b. sumele cheltuite

Figura 5.15. Evolufia numarului de proiecte si a sumelor cheltuite
pentru activitdfile extracurriculare studentesti 2017 - 2022
Rezultatele activititilor de cercetare stiintifica si creatie universitari
Activitafile de cercetare stiintifica si creatie universitara (ACSCU) desfasurate in anul
2022 s-au concretizat, in principal, prin:
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- publicarea de céarti de specialitate, monografii, tratate, antologii, studii (cu ISBN);
- articole stiintifice publicate in reviste de specialitate ori in volume ale manifestarilor stiintifice;
- obtinerea de brevete de inventii.

Aceste rezultate sunt prezentate, pe facultati, in tabelele 5.7 — 5.12, alituri de cele din
anii 2016, 2017, 2018, 2019, 2020 si 2021.

Tabelul 5.7 Rezultatele cercetarii stiinfifice la
Facultatea de Stiinte, Educatie Fizicd si Informatica

' B. Carti si capitole in cérti

. B.I de specialitate, internationale 8 0 ik 1 I [ &7 0

(autor) :

""" B.2 de specialitate, nationale (autor) = 49 14 1 [ 8 (19121 [ 17

' B.3de specialitate, internagionale =~ 1 0 1 1 0 1 0

(editor) ‘ '

. B.4 de specialitate, nationale (editor) 7 3 el l—p 1 i 1 1|

' C. Lucrari (articole) ISI / BDI R EERIEnR =R

.~ C.linrevistecotate ISl 41 35 | 48 | 40 | 17 | 22 | 30
C.2 In reviste Indexate 181/ volume | 44 12 5 7 5 4

. | | 0

indexate ISI ,

 C.3inreviste /volumele unor | 191 | 161 | 131 | 90 | 44 | 79 | 86 |

" manifestdri BDI
D. Lucrari (articole) neindexate;

D.1 in reviste [0 | 8 1 98 1718 | 20 | -1 ] 35
 D2involumele manifestarilor = 44 18 28 13 22 25 T2
stiintifice
E Brevete de inventie in proprietatea '3 | @ [ 2| © | D OV | o
 UPIT

Tabelul 5.8 Rezultatele cercetarii stiinfifice la
Facultatea de Mecanica si Tehnologie

B. Carti si capitole in carti
B.1 de specialitate, internationale

1 2 2 1 1 0 0
1ol L N SN S S I
B.2 de specialitate, nationale (autor) ' 12 2 6 5 - 6 6
3.3 de specialitate, internationale I 1 0 1 0 ) 0
(editor) ot o | b el
B.4 de specialitate, nationale (editor) 0 0 0 0 0 1 0
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- C. Lucrari (articole) ISI/ BDI

C.1 in reviste cotate ISI i) 12 s 3 7 B I 7| B
C.2 in reviste indexate ISI / volume
1ndexate ISI

C.3 in reviste /volumele unor 31 57 6s | s0 | 37 13 ’3
manifestari BDI ; ! A

' D. Lucrari (artlcole) nemdexate

19 47 13 10 14 17 3

[ D.1 n reviste 7 il T A 5 | 0 7". T 10 ’
D.2 in volumele manifestérilor g . - . : » ; 1
| stunuﬁce ‘ B
' E. Brevete de inventie in proprietatea
| UPIT ! s 3 0 ! [

Tabelul nr. 5.9 Rezultatele cercetarii stiinfifice la
Facultatea de Electronica, Comunicatii si Calculatoare

B Cartl $1 capitole in carti

B.1 de specialitate, internationale 10 5 | 2 |10 2 5‘ 2
; (autor) |
B2 dezﬁecﬂl?ate natlonale (autor) [ & | B 4 | 0 [ 3 0 1 |
B.3 de specialitate, internationale =0 [0 | @ |- o 4 % | o]
(edltor)
B.4 de specialitate, nationale (editory 0 0 0 0 0 0 0
C. Lucrari (articole) ISI/ BDI |
 C.1inreviste cotate ISI : 6 s | 14 | 12 | 14|25 | 19
- €2 in reviste indexate ISI/ volume 21 9 5 4 11 ) 0
 indexate ISI
~ C3inreviste /volumeleunor 57 37 37 31 23 26 33
- manifestari BDI
' D. Lucriri (articole) nemdexate
~ D.linreviste 7| 2 2 [ 3 1 1 | 0
D.2 in volumele manifestarilor "3 [ o0 4 i 1 3 | 0 B [
stuntlﬁce \
E. Brevete de inventie in propnetatea 0 [ T [ 6 [ 1 0 ) 0 |
UPIT
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Tabelul 5.10 Rezultatele cercetarii stiintifice la
Facultatea de Stiinte Economice si Drept

‘B Car§1 $1 capltole in carp

(autor) L 5 ]
| B 2 de spec_1a11tate natlonale (autor) [ 18 29 . A_60”__E AL ) 22 26 23
B.3 de specialitate, 1ntema§10nale

| (editor) ;
- B.4 de specialitate, naponale (CdltOI‘) et B | @ b [-0 @ | o
~ C.Lucrar (articole) ISI/BDI = ]

C.1 in reviste cotate ISI 8 . 7 | & 4 3 20 14

C.2 in reviste indexate ISI / volume
indexate ISI
C.3 in reviste /volumele unor
manifestari BDI
D L1101a11 (amcole) nemdexate =

‘ D.1 in reviste R 2  8 _2 O (20 797“ 7 O , 71

D.21in volurr.x.ele. ‘manifestarilor ) 4 0 9 ) 1

| . = stiintifice ol S B -
E. Brevete de inventie in proprietatea |

UPIT ‘ 0 0 0 0 0 0 0

Tabelul 5.11 Rezultatele cercetarii stiinfifice la
Facultatea de Stiinte ale Educatiei, Stiinte Sociale si Psihologie

B. Carti si capitole in carti
B.1 de specialitate, internationale

(e}
o
—
o
(e
21
(V8]

(autor)
. B2de spec1ahtate natlonale (autor) [ 29 | 13 6 7 9 12 12
" B3de spemahtate internationale 0 0 0 0 0 0 0
 (editor)
. Bd4de specialitate, nationale (editor) 1 1 [ 1 | 1 1 3 0
C Lucrari (articole) ISI/ BDI 1 T _“ﬁv_w% T
C.1 in reviste cotate ISI 6 [ 26 [ 9 | 2 [ 1 [ 3 | 14

~ C.2 inreviste indexate ISI / volume
indexate ISI
C.3 in reviste /volumele unor
manifestari BDI

27 22 P 2 9 3 4

34 73 29 63 14 21 37
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D. Lucran (artlcole) nemdexate

D.1 in reviste ERE I I AR EEREE
D.2 in volumele manifestarilor 3 12 g 12 6 7 17
stiinfifice B | » I
' E. Brevete de inventie in proprletatea
UPIT | | 0 | 0 0 0 0 0 0

Tabelul 5.12 Rezultatele cercetarii stiinfifice la
Facultatea de Teologie, Litere, Istorie si Arte

—
| |
|
~

' B. Carti si capitole in carti

| Bl de apecialitate, internationale F 3 |76 | 1 5 0 2 1
| (autor) 5

B.2 de specialitate, na';1onale (autor) | 15 | 16 16 | i 18 | 7 | 10|
~ B.3 de specialitate, internationale 0| a4 | o o a0 % |
(editor) ‘

B.4 de spemalltate na’;lonale (edltor) 5 "6 | 2 | & [=27T4 =2
' C. Lucriri (articole) ISI / BDI [ ] I 5 ’ ’

~ C.1inreviste cotate ISI e S e TS e g

C.2 in reviste indexate ISI/ volume = 6 5| 20 [ 8 [ 2 [ @
1ndexate IST ‘ '

i  CJ3inreviste /volumele unor : 58 | 33 |wa5 [ 32 | 38 | 2% | 46 |
' manifestari BDI ‘
' D. Lucriri (articole) neindexate :

D.1 in reviste | 4 | 38 | 8 | 5 [ 16| T [ 40 |
 D2involumele manifestiriior 24 6 13 9 12 5 14
stiintifice '

E. Brevete de inventie in proprietatea "o | & | 8 [ 08 | 0 | 0 |0
- UPIT

(0} iriterpretére graﬁcé a datelor prezentafe in tabelele 5.7 - 5.12 este prezentatd in
figurile 5.16 si 5.17.
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FSEFI FMT FECC FSED FSESSP FTUA
m Carti 5i cap. in cirti (cu ISBN) = Art. cotate IS| At Indexate ISI @ Art.inrev. BDI W Art.inrev. neind. ® Brevete de inv.

Figura 5.16. Rezultatele cercetarii stiinfifice din 2022, distribuite pe facultdfi

45522 22

Carti 5 cap. in cirti (cu Art. cotate IS Art. indexate 151 Art.in rev. BDI Art. in rev. neind. Brevete de inv.
ISBN)

®2016 w2017 =2018 m2019 W2020 w2021 w2022

Figura 5.17. Rezultatele cercetarii stiintifice la nivelul UPIT: 2016 - 2022

Pentru diseminarea propriilor rezultate ale cercetarii stiintifice si pentru cresterea
prestigiului universitatii, facultafile au editat §i coordonat reviste si buletine stiintifice.
Situatia aparifiei acestora in 2022 este prezentata in tabelul 5.13, iar o situatie comparativa
2016 — 2022 este prezentatd grafic in figura 5.18.

Tabelul 5.13. Reviste si buletine tiintifice coordonate de facultdti in anul 2022

ISSN (online)
2284-953X
ISSN (CD-
§ & Current Trends in Natural Sciences ROM) 2284-
9521
ISSN-L 2284-
9521 o
2 JPES : 2247 Editura U{11ver51tat1| FSEFI
" Buletinul Stiintific al Universitagii din Pitesti, Seria  ISSN 1453 - i
e e Pitesti
3 Matematicd si Informatica 116x,
AMATFIN - publicatie bianuald de matematica si ISSN 2601-
4 informatica pentru elevi §i profesori, Departamentul 8829
’ Matematica Informatica
Journal of Electrical Engineering, Electronics, Control Open Journal Systems
9 and Computer Science - JEEECCS 260090 (University of Pitesti) GEEE
6. University of Pitesti Scientific Bulletin, Series: 2344 —2166 Universitatii din Pitesti
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Electronics and Computers Science

~ Editura Universitatii din =~

T The Scientific Bulletin — Economic Sciences 2344-4908 o
o = | Pitei FSED
JOURNAL LEGAL AND ADMINISTRATIVE e-ISSN: 2344- C.H. Beck Publishing
8. STUDIES (JLAS) / Revista "Studii Juridice si 6900, ISSN-L: Hoiie
Administrative" 1583-0772
[l & " | ISSN: 1453-
9. Scientific Bulletin, Automotive Series 1100 / e-ISSN: FMT
2601-0380
10.  Studii si cercetari filologice. Seria limbi romanice 1843-3979 EUP
Editura Universitatii
11.  Studii de gramatica contrastiva 1584 — 143X din FTILIA

y e Pitesti
Studii si cercetari filologice. Seria limbi straine

aplicate
Limba si literatura. Repere identitare in context
°  european

1583-2236

1843-1577

18 18
3 16
| 15 15
13
l 12 l
| l

2016 = 2017 = 2018 m 2019 = 2020 = 2021 = 2022
Figura 5.18. Evolutia revistelor UPIT: 2016 - 2022

Din pacate, dupa cum se poate vedea din figura 5.18, in 2022, numarul publicatiilor
UPIT s-a redus prin renuntarea la doua publicatii: ,,Buletin stiintific — seria Chimie si Fizica”,
respectiv ,,Bulletin scientifique en langues étrangeres appliquées™.

In 2021, pentru diseminarea intr-o manierd unitari a informatiilor relevante despre
revistele universitatii, pe pagina web s-a creat rubrica https://www.upit.ro/ro/cercetare-
stiintifica/scientific-journals care a fost actualizata si in 2022.

De asemenea, pentru atragerea studentilor in activititile de cercetare stiintific,
facultatile au organizat si coordonat mai multe manifestari stiintifice studentesti, prezentate in
tabelul 5.14, iar o situafie comparativa 2016 — 2022 este prezentata in tabelul 5.15.

Tabelul 5.14. Manifestari stiintifice studentesti organizate de facultdfi in anul 2022

umir tura aimn

Sesiunea de comunicari stiintifice o
stiing Comunicari

a studentilor §i mas.ternaz‘ilor din stiintifice Local 2 FSESSP Organizator
Ll Hdromemurl Psnhologqe - | o (o, spye ] i |
2 | Se_sil_mea de comunicari stiintifice Comunicéri Local_ | 2 | Organizator
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Ziua Pasarilor si a Arborilor Cogmrpcan Local 1 Organizator
o ) Sly® 3 stiintifice [ = ] [l
27 Sesiunea de comunicari stiintifice Comunicari :
. e Local 2 Organizator
Ll #sidealilos Juiin fice y
28 Sesmnea~$tvunuﬁc? Studenfeasci: Conc‘urs National 3 Ofaizato
.Sandtate prin Sport ! prqf¢519q;}l -
- l - l - . t. . = 3
29 Campionatul Nationa pr}lverSIIar Compe. itie Nafiotial 1 g
de Handbal feminin sportiva
FEm— : e = e — DEFS — —
30 Campionatul National Universitar Competitie Nafional 1 Greasizd
de Baschet 5x5 feminin = ”s,rp’qnii\_/a 7 { B oo o i ABAZEE
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32 Applications Contest and
Concurs y
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Contest and Workshop for Concurs Lot 0 Gioanizato
Students (WAC-WS 2022) — profesional TRRAAAE
s o sectiunea WS . R | o DMI bt |
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|| sulenjsshilSCoeauas) ) shmiifiee. | T | S il
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- | ETY ’7'7‘*‘-""’ = h i =Sk B R T — =
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. e Local 1 Organizator
| romanesc stiingifice il
40 Comuniciri :
UPIT BOOK CLUB S Local 1 Organizator
.| stiintifice ' |
4 —
' UPIT BOOK CLUB Comunici] Local 1 DLLIA Organizator
| ) stiingifice
* UPIT BOOK CLUB Compicar] Local 1 Organizator
|| stinjifice |
43 UPIT BOOK CLUB CoTur‘ncé‘m Local 1 Organizator
I | tinfifice F L =]
44 icari = i )
UPIT BOOK CLUB gy ot Local 1 Organizator
|| : Sl e -
45 Comunicari A
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B e _ stiingifice s B Rl
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Slmpo%19n Eminescu stii_n;i _ﬁ_c,e_ Local 1 DLLIA Organizator
49 Ziua lei Comunicari Local 1 ~ Organizator

78



MINISTERUL EDUCATIEI
UNIVERSITATEA DIN PITESTI ARACIS
Str. Targul din Vale, Nr. 1, Cod postal 110040 - Pitesti, Jud. Arges
Tel./ Fax: +40 348 453 102/ 123, E-mail: rectorat@upit.ro, www.upit.ro

GRAD DE INCREDERE RUDICAT

stiintifice
50 UPIT CHRISTMAS FAIR ~ Concurs artistic Local 1 ~ Organizator
Al UPITSTORY g Local 3 Organizator
profesional I e ]
52 ; : ; Competitie :
Cartea si filmul. Tristan si Isolda = Local 1 Organizator
sportiva
I T = =S : - . C o) e —
53 Car‘tea .$l .ﬁlmul : Legaturile OTUI:llCan Ll 1 Organizor
B primejdioase si Valmont stiintifice
5 Sl b A = > | [ S S
> Cartea si filmul. Les Misérables oTur.ucan Local 1 Organizator
= i illlntlﬁce | il - i i
55 . Concurs - 2
La Francophonie a UPIT . International 1 Co-organizator
|| i ~ profesional e | | e |
56 Ma ville francophonc Concurs artistic  Intcrnational 1 Orgaiiizalut
>0 TransWord (,onc.urs National 1 FTLIA Organizator
L | . profesional ' ‘ |
58 Recital vocal Zivaiei  Concurs artistic  Local ' 1 ~ Organizator |
> Recitd yoesl | Conemsagiie | Lol : OlEanicaE
60 Recital Craciun Concurs artistic Local 1 Organizator
61 Spectacol - Ziva studentului . ‘ ‘ — '
|| internatiqngil A Conculjs arlx;tnc . Local | 1 | DLLIA Orgz?nlzatf)r
62  Concert cu ocazia deschiderii Goncursiariisiic Yo ) Ot
7 anului universitar 2022-2023 el o ?7” | ' 199 rf”lh 7(7”77_
63| GahDETLe) = | Coneipaitic | loaal | 10| Creamenton |
64 Gala premiilor in educatie Concurs artistic ~ Local 1 ' Co-organizator
65 Sesiunea de Comumca.n Stiintifice Corl.'lur.ucan il 14 EMT Ortganizaior
| | ~ Studentesti stnn(lﬁce 7 i
66 Sesiunea de comunicdri stiintifice Comunicari
a studentilor si masternazilor din Local 2 DPSCAS Organizator

. .3 e tiingifice
domeniul Stiinte ale comunicarii S

Tabelul 5.15 Situatia comparativd 2016 — 2022
a mamfestdrilor;triinﬁﬁce studentesti organizate de facultai

An referinta Numir
2016 32
Manifestiri stiintifice 2017 | 44
studentesti organizate de e 2018 T
structuri academice din 2019 45
UPIT N ' . 3R
T 2l ' 38
— T~ 2mp T & -

Rezultatele obtinute de studenti s-au concretizat, pe de o parte, in obtinerea de premii
la diferite concursuri profesionale sau la comunicéri stiintifice studentesti si, pe de alta parte,
in obtinerea de premii in cadrul competitiilor sportive sau concursurilor artistice. O sinteza a
principalelor rezultate in aceste domenii este prezentatd in tabelul 5.16, iar o situatie
comparativa 2016 — 2022 este prezentatd in tabelul 5.17.
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Tabelul 5.16. Rezultate de excelentd obtinute de studenti
la concursuri profesionale/comunicari stiintifice in anul 2022

S D
1 Concurs profesional ~ National 4 FMT
Iqtemagional 1
2 | Concurs profesional i ~ National 3 EECC
s - International 4

3 Concurs artistice/stiintifice 2 em'a i — = FTILIA
5 o e T ’ National 110

4 Concursuri §tnn’;1flce/(,‘oncursur1 | Natlon.ale g N FSEFI

sportive International 8 ‘

Tabelul 5.17. Situatia comparativa 2016 — 2022 a rezultatelor de excelentd obfinute de
studenfi la concursuri profesionale/comunicari stiinfifice, respectiv creafia universitard

2016 22

L 2017 21
Mamfestarl N e =
concursuri profesionale 2019' —— 173
studentesti 200 : A
: 2021 39
2022 ’ 119
2016 ' 61
2017 ‘ 9
Concursuri 2018 ' 69
de i iR e 16 )
creafie universitard } 2020 = L0
PS8 | i R (M T Te—
2022 47

Fonduri destinate cercetirii stiinfifice prin O.M. nr. 3126/11.02.2022
Prin acest ordin de ministru, Ministerul Educatiei a constituit si in 2022 un fond

dedicat finantarii cercetarii stiintifice universitare2! pentru atingerea urmatoarelor obiective:

a. cresterea calitatii resursei umane specializate in cercetarea stiinfificd universitard;
b. dezvoltarea infrastructurii de cercetare-dezvoltare §i inovare din cadrul institutiilor
de invatamant superior de stat;
c. cresterea performantei si vizibilitdatii cercetdarii romdnesti in plan international.
Conform acestui ordin de ministru, UPIT a beneficiat de un buget de 1.310.180 lei.
Repartizarea pe categorii de chetuieli a sumelor utilizate in 2022, respectiv a sumelor
reportate pentru 2023 este prezentatd in figura 5.20. Se subliniazi aici o premiera: utilizarea
sumei de 943.000 lei pentru cheltuieli de capital, UPIT fiind una din cele doud universitati

21 https: www.edu.ro finantare-universitar
https: www.edu.ro-sites defauldt files fisiere % 20articole ordin 3126 %202022.pdf
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care a beneficiat de prevederile O.M. 3126/11.02.2022 conform cérora se pot efectua si astfel
de cheltuieli. Absorbtia acestei sume de catre diferitele entititi academice ale UPIT este
prezentata pe platforma SIIMADC, la rubrica Cercetare Stiintifica | Diverse.

943,000
TOTAL UPIT/2022: 1,310,180 LEI
242,292 J
‘ 94,976
[ 29,912
Cheltuieli materiale Cheltuieli de capital Cheltuieli materiale Cheltuieli de capital
Cheltuieli realizate in 2022 = Cheltuieli reportate pentru 2023

Lt

Figura 5.19. Bugetul alocat UPIT prin O.M. nr. 3126/11.02.2022

Fonduri pentru Dezvoltare Institutionald — D6 Cercetare

Proiectul intitulat ,, Cercetarea stiintifica interdisciplinara - principalul mecanism
generator de rezultate de excelenta in cercetare, dezvoltare si inovare” cu care UPIT a
participat in competitia FDI202222 a beneficiat de o finantare de 258.200 lei. Detalii despre
modul in care a fost utilizat acest buget au mai fost furnizate pana la acest punct (figurile 5.3,

5.4, §CRCD-Auto). Pentru o imagine completd, figura 5.20 evidentiaza repartizarea
bugetului pe categoriile de cheltuieli efectuate.

= personal
= stimularea publicarii de articole in reviste WoS
= finantarea a 3 cereri de proiecte CIPCS

= reparatii, mentenanta, consumabile si innoire licente software

= alte cheltuieli materiale

Figura 5.20. Buget FDI2022
Asadar, 78,9% din bugetul total al acestui proiect FDI (203.678 lei / 258.200 lei) a
fost folosit exclusiv pentru comunitate, in incercarea de atinge scopul declarat al proiectului:
cresterea rolului §i al importantei cercetarii stiintifice interdisciplinare de excelentd in
dezvoltarea institutionald pe termen lung a Universitdatii din Pitesti.

22 hutp:www.enfis.rosep-content, uploads. 202203 DI2022-rezultate-finale-CNFIS-proiecre.pdf
http: svww.enfis.ro-rezultate-evaluare-proiecte-fdi-2022
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Un detaliu important ce meritd subliniat aici este faptul cad multumita acestui proiect
FDI, s-a putut efectua o analiza de benchmarking privind cercetarea interdisciplinard de

excelentd in 3 universitati nationale multidisciplinare asemanatoare23, cu scopul importului
de bune practici pentru dezvoltare institutionald. Rezultatele analizei au fost diseminate
corespunzator.

Noaptea Cercetatorilor@UPIT

in 2022, Universitatea din Pitesti s-a alaturat, pentru al doilea an consecutiv,
evenimentulni - national&curapean  intitulat  Noaptea Cerceldlotilo™.  Evenimentul  s-d
desfasural tn data de 24.09.2022, 4 lost diseminal corespunzilor §i a4 primit recenzii favorabile
din partea participantilor. Mai jos este furnizatd o colectie de link-uri ce prezintd evenimentul
nostru:
- https://www.upitmedia.ro/noaptea-cercetatorilor-la-universitatea-din-pitesti
https://scicommtoolbox.ro/activitati/noaptea-cercetatorilor-pitesti-2022
https://noapteacercetatorilor.educatiepentrustiinta.ro/evemimente
https://www.facebook.com/events/990598858441104
https://www.facebook.com/UniversitateadinPitesti/posts

#UPITpentruComunitate

Printre obiectivele UPIT asumate prin planul strategic al Rectorului se regéseste si
. dezvoltarea de servicii destinate comunitatii prin valorificarea capitalului de competentd si
expertiza al personalului academic al UPIT”.

In consecintd, in 2020, pe site-ul universitdtii, s-a lansat ,rubrica”
#UPITpentruCOMUNITATE (hittps:/www.upit.ro/ro/upit-pentru-comunitale) avind ca
obiectiv declarat ,, Sprijinirea publicului larg, oferind continut editorial original, capabil si
alimenteze dezbaterea publica, sa descifreze evenimentele curente, sa combatd dezordinea
informationald, tine de responsabilitatea sociald a oricarei universitdti”.

In total, 44 de articole au fost scrise pe teme diverse, de interes general, din care — din
pdcate — numai unul in 2022. Articolele scrise in 2020 si 2021 au fost introduse intr-o

antologie de texte, publicata sub egida EUP24 in 2022 ca urmare a colaboririi cu Prorectorul
pentru relatii cu studentii, absolventii si mediul socio-economic. Toate textele au fost
diseminate pe pagina de Facebook a UPIT, contribuind la cresterea vizibilitatii UPIT in
comunitatea din care facem parte.

Privitor la viitorul acestei rubrici, rdmane de vazut daca UPIT va reusi si-si
deblocheze potentialul pentru a comenta subiecte de interes public prin articole menite si
descifreze evenimentele curente, si combatd dezordinea informationala, altfel spus, pentru a
oferi continut editorial original capabil sa alimenteze dezbaterea publica.

23 Universitatea din Bucuresti, Universitatea din Craiova, Universitatea Transilvania din Brasov

24 4drian Clenci, Adrian Samarescu (editori) - UPIT PENTRU COMUNITATE. Reflectii pe vreme de pandemie, EUP, 2022,
ISBN : 978-606-560-743-9
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Panel Discussion ,,Doctoratele in parteneria public-privat”

In programul operational al anilor 2020, 2021, 2022 sunt prevazute si actiuni ce
vizeaza contactul permanent cu mediul socio-economic. Subsumat acestui obiectiv important
este si realizarea de doctorate in parteneriat public-privat, o practici foarte bine Inrddacinata
in Franta (spre exemplu) si deloc sau foarte timid exploatata in Roméania.

Pentru a contribui Intrucatva la asumarea acestei practici si in Roménia, in data de
07.12.2020, Universitatea din Pitesti a organizat un Panel Discussion pe acest subiect, mai jos
fiind prezentati membrii panelului:

- Adrian CURAJ, Director general UEFISCDI (prezentd anulatd chiar in ziua desfdsurdrii
evenimentului)

- Alexander SIMIONESCU, Director Renault Technologie Roumanie, Bucuresti

- Silviu REL, Director R&D, Continental Romania, Sibiu

- lonut MUNTEAN, Manager Innovation & University Relations, Bosch Romania, Cluj

- Daniel MURESAN, Head of S&A R&D, Vitesco Technologies Engineering Romania,
Timisoara

- Adrian CLENCI, Prorector CSI, Universitatea din Pitesti (organizatorul si animatorul
evenimentului)

Evenimentul desfasurat online pe durata a 175 minute a primit recenzii favorabile din
partea participantilor (59 de participanti, provenind de la UPIT, UPB, UPT, UniTBv, UTCN,
UO, UAB, UC, ATM, din care 5 doctoranzi afiliati UPIT, UPTm si UTCN).

Anuntul  evenimentului se regaseste la  hitps:/www.upit.ro/ro/cercetare-
stiintifica/events, iar Inregistrarea prezentarilor si discutiilor poate fi accesata pe canalul
YouTube al UPIT, la https://www.youtube.com/watch?v=xIvgPOOYRFU (cu 192 vizualizari
la momentul redactarii acestui raport).

Privitor la slide-urile folosite pentru animarea discutiilor, acestea pot fi descarcate de
la https://www.upit.ro/_document/110501/.

In 2021, discutiile au continuat pe canale mai putin formale si incepand din

14.10.2021, s-au initiat Intalniri sz?lpte“lmélnale:25 ale unui grup de lucru al carui scop declarat

este lansarea unui ,program national pentru organizarea activititii de doctorat in

parteneriat cu mediul socio-economic”. Componenta acestui grup este:

- Iulian POPESCU — secretar de stat in Ministerul Cercetdrii, Inovarii si Digitalizarii

- Ciprian VLAD — consilier in Ministerul Cercetarii, Inovarii si Digitalizarii

- lonut MUNTEANU — Manager Inovare si Cooperare cu universitdtile, Bosch Romania

- Oana MURARU-TEBEREAN — Manager Relatii cu mediul academic, Bosch Romdnia

- Niculae BOICEA — Manager Cercetare Inovare, Renault Technologie Roumanie

- Adrian CLENCI, prof. dr. ing. — Prorector Cercetare Stiintificd, Universitatea din Pitesti

- Doina Liana PISLA, prof dr. ing. — Director CSUD, Universitatea Tehnicd din Cluj-
Napoca

- Petru DOBRA, prof. dr. ing. — Director Scoald Doctorald, Universitatea Tehnicd din Cluj-
Napoca

23 Zece intalniri desfasurate joia, in intervalul orar 09"°-10", prin intermediul platformei Teams.

83



MINISTERUL EDUCATIEI
UNIVERSITATEA DIN PITESTI ARACIS
Str. Targul din Vale, Nr. 1, Cod postal 110040 - Pitesti, Jud. Arges
Tel./ Fax: +40 348 453 102/ 123, E-mail: rectorat@upit.ro, www.upit.ro

GRAD O INCREDERE RIDICAT

Intalnirile au continuat pana citre finalul lunii martie 2022, iar documentul produs26
a fost transmis Ministrului Cercetérii, Inovarii si Digitalizarii (MCID): se asteaptd, incd,
avizul MCID pentru a trece la etapa urmétoare, si anume, la largirea colectivului de lucru
pentru completarea, ameliorarea documentului initial si lansarea in dezbatere public.

Hydrogen — a mean to decarbonize the global economy
Universitatea din Pitesti a organizat in 5-6 iulie un eveniment stiintific centrat

pe hidrogen. Specialisti de top din Austria (AVL GmbH), Franta (Renault Group), Germania
(FEV Europe) si Roménia (ICSI Rm. Valcea, RATEN, Universitatea din Pitesti) au generat
dezbateri intense pe subiectul hidrogenului.

Prin acest eveniment stiintific, Universitatea din Pitesti a sarbatorit, aldturi de
participanti, cei 60 de ani in care s-a cladit o tradifie a excelentei academice

Piogramul  cowplel al  evenimentului i cele sase prezentdri se  regdsese la
https://www.upit.ro/ro/cercetare-stiintifica/events. Un scurt reportaj despre acest eveniment
poate fi vizualizat la https://www.youtube.com/watch?v=vvzy67-bBZ4 (126 vizualiziri la
momentul redactarii acestui raport).

Matlab@UPIT

Un detaliu ce meritd evocat si in acest raport este decizia Consiliului de Administratie
din data de 18.06.2021 de a achizitiona Matlab Wide Campus Licence pentru studentii,
profesorii §i cercetatorii din cadrul urmatoarelor entitati academice al Universitatii din Pitesti:
Facultatea de Stiinte, Educatie Fizicd si Informatica (FSEFI), Facultatea de Mecanicd si
Tehnologie (FMT), Facultatea de Electronicd, Calculatoare si Comunicatii (FECC), Centrul

de Cercetare ~CRCD-Auto, Scolile doctorale , Ingineria  Autovehiculelor” i

, Interdisciplinara”. Un buget de 20.056 euro (firda TVA)27 a fost alocat in 2022 pentru
aceasta achizitie care speram ca va produce efecte pozitive atdt in activitatea de cercetare
stiintificd cdt gi in activitatea didacticti. Detalii complete privitoare la accesarca licentei sunt
furnizate la  https://www.upit.ro/ro/cercetare-stiintifica/recognition/matlabupit sau la
https://www.upit.ro/_document/172677/matlab_upit_back to_school.pdf.

Turnitin@UPIT

In sedinta Consiliului de Administratie din data de 30.03.2022 s-a aprobat achizitia
softului Turnitin pe o perioada de 3 ani (2022 — 2024), in valoare de 12.315 Euro (fird TVA).
Scopul achizitiei: accesul direct/nemijlocit si nelimitat pentru intreaga comunitate academica
UPIT la aceasta solutie informaticd de stabilire a gradului de similitudine pentru lucrarile

stiintifice.

26 ,» Program national pentru organizarea activitatii de doctorat in parteneriat cu mediul socio-economic” - propunere
27 15.042 euro (fird TVA) in 2021
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In Ordinul de Ministru nr. 5229/17.08.2020, Turnitin este listat pe pozitia a 2-a in lista
programelor recunoscute de CNATDCU in vederea stabilirii gradului de similitudine pentru

lucrarile stiintifice (v. art. 6, litera c)28.

Decizia s-a luat si ca urmare a recomandarilor comisiei ARACIS care in 2021 a avut
misiunea de a evalua [OSUD-urile din cadrul UPIT. In plus, aceastd achizitie a fost necesara
si In procesul de verificare a respectarii eticii si deontologiei universitare in elaborarea
tezelor de doctorat din perioada 1990 — 2016, pe care universitatile roménesti au trebuit si-1

deruleze conform O.M. nr. 5255/10.09.202129.

Recognition/Acknowledgement
In 2021, pe pagina web s-a creat rubrica hitps:/www.upit.ro/ro/cercetare-
stiintifica/recognition care aduce In prim plan sprijinul benevol oferit UPIT de anumite
entitati din mediul socio-economic :
AYL Advanced Software Technology (AST): mulfumiti nnei conventii de
colaborare, compania austriaca oferad gratuit licente pentru softurile sale de simulare ce
pot fi utilizate pentru activitati didactice si de cercetare stiintifica;

- Renault Group Romania: multumitd bunei colaboriri, compania Renault a furnizat
in 2021 un banc dSpace complet dotat, de tip Hardware-in-the-Loop, ce poate fi
utilizat dotat pentru activitati didactice si de cercetare stiintifica.

- ETAS GmbH: compania germana a acordat in 2022 licente gratuite pentru softul
INCA, utilizat pentru calibrarea energeticd a grupurilor moto-propulsoare.

PNRR Digitalizare: ,,Universitate 4.0 — universitate deschisa si conectatid pentru
cresterea rezilientei institutionale”

In data de 17.06.2022, s-a reusit depunerea proiectului intitulat ,,Universitate 4.0 —
universitate deschisa si conectatd pentru cresterea rezilientei institutionale” in cadrul
competitieit PNRR — Digitalizarea universitdtilor si pregdtirea acestora pentru profesiile
digitale ale viitorului30.

Proiectul UPIT, in valoare de 20.164.957,61 lei (cu TVA), a primit 88.5 puncte si a

fost pe lista proiectelor selectate pentru finantare31. Asadar, in perioada octombrie 2022 —
decembrie 2025, Universitatea din Pitesti va beneficia de o investitie fird precedent in zona
digitalizarii activitatilor sale. In perioda cuprinsi intre demararea oficiala a activitatilor de
implementare a proiectului si momentul scrierii acestui raport, implicarea celor 25 de membri
ai echipei de proiect a fost benevola (fara plata).

Detaliile referitoare la bugetul proiectului, obiectivele proiectului, activitatile asociate,
grupurile tintd, indicatorii de rezultat si echipa de proiecte sunt accesibile pe platforma
SIIMADC, la rubrcia Cercetare Stiintifica | PNRR-Digitalizare.

28 https: www.ed.ro:sites default:files fisiere “s20articole: ordin%203229-2020.pdf

29 https:www.edu.ro. sites:default; files fisiere % 2Oarticole: ordinul %2032 355-202 1 .pdf

30 heps: Awweeduro-digitalizare_universitati PNRR

3 lh{/l.r_v: www.edu.ro:sites-default files
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Concluzii
In legaturd cu structurile de management al cercetirii stiintifice si structurile de
cercetare stiinfificd se evidentiazd urmatoarele:

e structurile pentru managementul cercetarii stiintifice functioneaza corespunzitor, fiind
create deopotrivd mecanisme (regulamente, metodologii si proceduri) si instrumente
(SIMADC) corespunzatoare. Acest lucru a permis colectarea datelor si realizarea de
rapoarte adecvate pentru ARACIS si CNFIS, cu efecte benefice privind evaluarea
institufionala a UPIT si finantarea suplimentara a UPIT;

e unitdfile de cercetare stiintifica sunt certificate intern, fiind clasificate in doud categorii,
conform procedurilor stabilite; referitor la reclasificarea centrelor de cercetare, actiunea
s-a reportat pentru 2023 (asadar, situatia in 2022 este neschimbati, i.e., 3 centre de
cercetare subordonate departamentelor nu sunt clasificate pentru ca nu au solicitat aceasta
certificare — v. tabelul 5.2);

e mecanismele de stimulare a activitafilor de cercetare stiin{ifica nu numai ca au functionat si in
anul 2022 dar s-au si dezvoltat.

Referitor la desfasurarea activitatilor de cercetare pe baza de proiecte / contracte de
cercetare se constata ca:

e veniturile din proiectele si contractele de cercetare derulate in 2021 si 2022 sunt
semnificativ reduse fatd de anii precedenti (tabelul 5.6), ceea ce impune o analizd
amanuntitd pentru a genera masuri menite sa restabileasca situatia;

e bugetul alocat din fondurile UPIT pentru stimularea ACSCU este in crestere (figura 5.2)

e sunt incd facultafi/departamente ale caror cadre didactice nu au fost implicate in proiecte /
contracte de cercetare finantate (internationale, nationale, cu mediul socio-economic sau in
competitia internd) — figurile 5.12, 5.13;

e activitdtile extra-curriculare ale studentilor au fost reluate in 2022 (figura 5.15).

In ceea ce priveste rezultatele cercetarii stiinfifice si creatiei universitare se constata
urmadtoarele:

e numadrul articolelor publicate in reviste cotate ISI a inregistrat o usoara crestere fata de
2021 (98 vs. 91); totodatd, numadrul articolelor indexate BDI este in usoari crestere fata
de 2020 (288 vs 252); in schimb, numarul articolelor in reviste si volume indexate ISI a
scazut de la 24, in 2021, la 11 in 2021 — v. figura 5.17;
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e numarul revistelor/buletinelor stiintifice este in continua scadere: de la 18, in 2019, la 15,
in 2020 si 2021, la 13 1n 2022 (figura 5.18)

e acuratefea datelor raportate in platforma SIIMADC si, astfel, a rapoartelor generate din
aceasta este influentatd semnificativ de corectitudinea datelor introduse si de respectarea
regulilor specifice utilizarii platformei de cétre cadrele didactice si cercetétorii stiintifici,
dar si de verificarea corectitudinii acestora de catre directorii de departament si
prodecanii cu activitatea stiintifica.

in concluzie, referitor la bugetul alocat activitatii de cercetare stiintifica in 2022 si
2021, o imagine integratoare32 este furnizati mai jos:

1,310,180 Total LEL:
2021: 1,651,204
2022: 2,655,234

800,000 800,000

2021
w2022
376,746
315,000
265,000
% 135,753 , 5 119,400
¢ 2 ’ 713,274
kW F = " T Fs2 OB
buget din fonduri abonament plata salarii buget CSpentru ~ Matlab Campus  Turnitin license
proprii AnelisPlus cercetatori CDD  cele 7 entitati UPIT ~ Wide License 2022-2024

In final, se evidentiaza faptul ca in raport cu obiectivele specifice, proieclele propuse
s directiile de actiune asumate prin planul operational al UPIT din 2022, existd si aspecte
parcurse partial si aspecte inca neparcurse. Cauzele sunt legate de criza sanitara (cele care nu
au fost realizate In 2020 si 2021, in perioada crizei Covid au generat o supraincércare in
2022), de gradul ridicat de incércare cu activitati didactice, de cercetare si administrative al
UPIT), de nivelul inca insuficient al bugetului aferent ACSCU din UPIT etc. Evident, raméne
ca activitatile parcurse partial sau deloc in acest an sa fie abordate in anul urmator.

5.2. SITUATIA INFORMATIZARII IN 2022

Centrul pentru Tehnologia Informatiei, Calculatoare si Informatizare (CTICI)
functioneaza baza Regulamentului de organizare g§i functionare aprobat de Senatul
Universitatii din Pitesti in 19.06.2017 si are ca misiune principalad asigurarea sprijinului
informatic si de comunicatii pentru facultatile si structurile Universitatii. Coordonarea CTICI
este asigurata de lector univ.dr. Laurentiu-Cristian Deaconu.

32 Nu sunt luate in calcul fondurile aferente proiectelor de cercetare stiintifica finantate de alte entitati (v. tabelele 5.3 - 5.5)
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Principalele directii de actiune si activitati desfasurate in anul 2022 de catre CTICI
sunt sintetizate dupa cum urmeaza.

. Dezvoltarea infrastructurii IT

Intocmirea/redactarea strategiei pentru digitalizarea Universitatii din Pitesti

Participarea la intocmirea/cdstigarea proiectului PNRR cu titlul ,,Universitate 4.0 —
universitate deschisa si conectatd pentru cresterea rezilientei institutionale” avand ca
scop ,,Digitalizarea universitatilor si pregdtirea acestora pentru profesiile digitale ale
viitorului”

Achizitia echipamentului necesar pentru dezvoltarea infrastructurii de retea din Corpul
Central in concordanti cu reorganizarea administrativd si instalarea, verificarea si
configurarea retelei de comunicatii IT: rack-urilor de telecomunicatii, conexiuni pe
orizontala si verticald, prize

Instalarea si configurarea echipamentelor (20 routere wireless) necesare pentru dezvoltarea
retelei Wi-Fi in Rectorat/Corp central

Instalarea/realocarea/definirea si configurarea retelei de telefonie (extensii, telefoane VoIP,
redirectionare interioarc) in Rectorat/Corp nou/Campus Doja pentru scerctariate, facultati
si structuri administrative conform nevoilor specifice

Instalarea/configurarea echipamentelor (laptop-uri, videoproiectoare, camere video)
necesare pentru buna desfasurare a procesului de invatamant, atat pe perioada restrictiva
pandemica cat si ulterior acesteia;

Asigurarea mentenantei sistemului wireless pentru acces la Internet pentru ciminele
studentesti si a laboratorului informatic pentru asigurarea accesului la activititile didactice
on-line pentru studentii cazati in caminele studentesti

Reconfigurarea si administrarea Serverului pentru Platforma e-Learning
Administrarea/actualizarea Serverului pentru baze de date

Mentenanta Serverului pentru gestionarea activitatilor didactice on-line

Actualizarea si administrarea serverului pentru Back-up

Asigurarea suportului tehnic, pe toatd perioada Concursului de Admitere 2022, pentru
tehnica de calcul, retelele de comunicatii (realizarea retelelor locale, instalarea
/configurarea calculatoarelor si a echipamentelor periferice necesare)

Asistentd tehnicd de specialitate pentru realizarea retelei care permite monitorizarea
permanentd a accesului restrictionat in spatiile Universitatii

Asistentd tehnica de specialitate pentru instalarea/repunerea in functiune a sistemului de
alarmare, supraveghere video in corpurile Rectorat, I, T, S, B si control acces autoturisme
in parcérile Universitatii.

Punerea in functiune si instalarea sistemelor de operare si a aplicatiilor pentru PC-uri si
laptopuri (105) in laboratoarele din cadrul facultétilor Universitatii din Pitesti
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2. Optimizarea/dezvoltarea/modernizarea serviciilor informatice

Proiectarea/realizarea/mentenanta paginii pentru accesarea platformelor digitale ale
Universitatii din Pitesti (https://new.upit.ro/platforme/platforme_upit.htm)

Intocmirea caietelor de sarcini si a documentatiei specifice pentru derularea achizitiilor in
cadrul proiectului PNRR cu titlul ,,Universitate 4.0 — universitate deschisa si conectati
pentru cresterea rezilientei institutionale”

Reinnoirea contractului pentru Campus-Wide License for MATLAB, Simulink, and add-
on products

Prelungirea contractului pentru pachetul Microsoft M365 EDU A3 ShrdSvr ALNG
SubsVL MVL PerUsr

Mentenanta si managementul celor doua servere DNS

Managementul conturilor de utilizator

Activitati specifice de administrare, configurare servere si echipamente de retea pentru
retelele LAN si WAN din dotarea Universitatii

Managementul activelor de retea existente, instalarea si configurarea de noi echipamente
layer 2/3 in cladirea noua a Rectoratului

Gestionarea grupurilor de distributie: creare/actualizare grupuri existente, stabilire drepturi
specifice conform nevoilor curente

Activitati curente de configurare, Intretinere si depanare statii de lucru si periferice
Instruirea, monitorizarea si asistenta de specialitate acordate personalului si studentilor
care utilizeaza platforme informatice necesare activitatilor didactice si nedidactice
Asistenta tehnica specifica serviciilor IT pentru organizarea activitatilor didactice on-line
desfasurate in cadrul Universitatii

Managementul documentelor/contractelor necesare pentru buna desfasurare a activitatilor
CTICI

Instruirea personalului nou angajat care desfasoard activitati care presupun utilizarea de
servicii informatice

3. Asigurarea securitatii informatice

Optimizarea solutiei anti-spam: monitorizarea traficului, actualizarea / reconfigurarea
filtrelor antispam

Instalarea actualizérilor de securitate pentru protectia la atacuri de tip email-spoofing
Modernizarea solutiei de securizare a serviciilor de email (instalare, configurare, testare
certificate de securitate pentru serverelor din dotare, configurare conturi si reguli de acces
in firewall, securizarea conexiunilor)

Implementarea de masuri tehnice si procedurale pentru minimizarea tentativelor de
transmitre spam-uri de pe evantualele conturi compromise

Activitati specifice de imbunatatire a securitatii sistemelor informatice si de informare a
personalului Universitatii cu privire la e-mail-urile periculoase

Managementul si configurarea VLAN-urilor, monitorizarea traficului de retea
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Actualizarea implementari standardelor GDPR in concordanta cu modificarile legislative
Asigurarea securitatii sistemelor informatice, prin identificarea vulnerabilititilor potential
exploatabile si implementarea de masuri tehnice si procedurale pentru reducerea riscurilor
asociate acestor vulnerabilitati, inclusiv instruirea personalului Universitétii cu privire la
securizarea sistemelor informatice si a comunicarii in format digital.

4. Actualizarea/dezvoltarea platformelor/serverelor Universitatii

Actualizarea, administrarea, dezvoltarea si intretinerea serverului de e-mail institutional
dedicat studentilor Universitatii (https:/student.mail.upit.ro)

Proiectarea, realizarea §i administrarea platformei dedicatd soft-urilor Microsoft pentr
care Universitatea din Pitesti are abonament de licentiere

Proiectarea, realizarea si administrarea facilitatilor pentru asistenta tehnicd asiguratd de
C.T.I.C.I. (https://www .upit.ro/contact/it)

Instalarea/configurarea serverului pentru platforma informatica a Bibliotecii Universitatii
din Pitesti (https://tinread.upit.ro/opac)

Asigurarea mentenantei si asistentei tehnice pentru platforma EMSYS si pentru toate
statiile de lucru conectate

Dezvoltarea, administrarea i  Intretinerea  site-ului web al  Universititii
(https://www.upit.ro). Optimizarea structurii site-ului www.upitro si generarea
arhitecturilor necesare, in concordantd cu modificarile organigramei Universitatii.
Actualizarea interfetei grafice a site-ului Universitatii din Pitesri in concordantd cu
manualul de identitate vizuala

Administrarea, dezvoltarea si intretinerea serverului de e-mail al Universititii
(https://mail.upit.ro)

Administrarea, dezvoltarea si intretinerea platformei e-learning pentru activitati didactice
on-line (https:/learn.upit.ro)

Administrarea, dezvoltarea si intretinerea platformei dedicata gestionarii activitatilor
didactice on-line (https://vlearn.upit.ro)

Administrarea, dezvoltarea si intretinerea platformei dedicata Concursului de Admitere on-
line (https://www.upit.ro/admitere)

5. Dezvoltarea soft-urilor pentru managementul activititilor desfasurate in cadrul
Universitatii

Instruire si asistentd tehnicé de specialitate acordate personalului si studentilor Universitatii
pentru utilizarea eficientd si securizata a tehnicii de calcul, echipamentelor IT din dotare,
serviciului de e-mail, platformelor specifice activitatilor academice (didactice si
nedidactice) din sistemul national (ejobs.edu.ro, RMU, ANS, PCUe) si din dotarea
Universitatii (EMSYS, e-Learning, S..LM.A.D.C., Alumni, Fise de lichidare, Chestionar
pentru satifactia studentilor)

Gestionarea i asigurarea  asistentei  tehnice  pentru  platforma  Turnitin
(https://www.turnitin.com/)
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e Actualizarea bazei de date si generarea conturilor pentru studentii Universitatii in vederea
dezvoltarii serviciului de e-mail institutional si a integrarii aplicatiilor destinate activitatilor
didactice si administrative

e Actualizarea/managementul platformei pentru raportarea activitatilor didactice si de
cercetare desfasurate in cadrul Universitatii - S.I.LLM.A.D.C.

e Actualizarea/managementul paginii web a Universitétii pentru integrarea in platforma
nationala PCUe (Punctul de Contact Unic electronic)

e Asigurarea suportului IT pentru buna desfasurare a Concursului de Admitere on-line 2022

e Asigurarea serviciului de compatibilizare si transfer de date intre sistemul informatic al
Concursului de admitere on-line 2022 si platformele pentru contabilitate (EMSYS) si
pentru gestiunea activitatii didactice a studentilor (RMU).

Concluzii

In urma analizei prezentate, se remarca faptul ci majoritatea obiectivelor specifice,
proiectelor propuse gi direcjiilor de acfiune asumalte prin planul operational al Universititii
din 2022 au fost realizate, cele parcurse partial sau neabordate vor fi rezolvate in accst an.
Cauza este criza economica generatd de contexul politic actual care a schimbat prioritatile de
actiunc in domeniul IT, trecdnd pe primul loe activitati care nu existau in planul operational al
Universitatii din 2022, decaland astfel calendarul abordarii proiectelor propuse si directiilor
de actiune asumate anterior.

De asemenea, au aparut modificari si datorita proiectului PNRR cu titlul
»Universitate 4.0 — universitate deschisd si conectatd pentru cresterea rezilientei
institutionale” obtinut In cadrul competitiei nationale avand ca scop “Digitalizarea
universitatilor si pregatirea acestora pentru profesiile digitale ale viitorului”. Finantarea din
cadrul proiectului va permite digitalizarea totala a activitatilor desfasurate in cadrul
Universitatii din Pitesti.

5.3. CONCLUZII FINALE
Drept consecinta a celor prezentate anterior, in cele ce urmeaza este realizata raportarea

rezultatelor la indicatorii de succes prevazuti in planul strategic al Rectorului Universitatii din
Pitesti in mandatul 2020-2024.

OK
PO privind stimularea participarii la
competitiile de proiecte de CDI; Lansarea
ghidului competitiei inter-facultati
PO privind decontarea taxelor de

- - IS1.5.1. Numar de proceduri imbuntatite
0O01.5: Imbunatatirea P e publicare in reviste cu recunoagtere ISI, a
anual: >2/an

mecanismelor §i instrumentelor = % : taxelor de participare §i a cheltuielilor de
s IS1.5.2. Numdr de proceduri care X o
de management al cercetarii ik % 3 % 2 deplasare la conferinte stiinfifice
L T ——— utilizeaza instrumente informatice (prin i el
internationale
VRIS S SIIMADC): > 2/an . ! .
Aplicarea PO referitoare la Stimularea
publicarii in jurnale cotate ISI §i a
participarii in competitii de CDI se
realizeaza  exclusiv  online, folosind
platforma SIMADC
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admitere functional in UPIT = FOARTE
BINE

[S2.1.2: Program e-learning utilizat la
nivelul tuturor programelor de studii ale
UPIT = FOARTE BINE

1S2.1.3: Program informatic de evaluare si
notare a studentilor din UPIT (catalogul
electronic functional) = FOARTE BINE
[S2.1.4: Program informatic de intocmire
a statelor de functii utilizat la nivelul
departamentelor = FOARTE BINE
[S2.1.5: Programului informatic de
intocmire a orarelor = FOARTE BINE
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rogram informatic unitar de

OK

002.2.: imbunatitirea calitatii
tuturor proceselor din UPIT
prin revizuirea permanenta a

procedurilor specifice

1S2.2.1: Analize de benchmarking privind
calitatea  proceselor  desfasurate in
universitdti romdnesti si  striine =
FOARTE BINE

[S2.2.2: Misiuni de audit ale proceselor
desfasurate in UPIT = FOARTE BINE
1S2.2.3:  Proceduri si  metodologii
specifice proceselor desfasurate in UPIT,
revizuite Tn vederea eficientizarii acestora
=FOARTE BINE

OK

002.4: incurajarea implicarii
tinerilor (masteranzi, doctoranzi,
cadre didactice §i cercetatori) in
activitatile de cercetare stiintifica
si creafie universitard

IS2.4.1. Nr. de tinere cadre didactice si
cercetdtori autori de articole stiintifice
publicate in reviste BDI: > 75 % din
tineri, anual

1S2.4.2. Numar de tinere cadre didactice
si cercetdtori implicate in proiecte de
CDI&TT si  activitati de  creatie
universitara: > 30 % din tineri, anual
[S2.4.3. Numar anual de noi doctoranzi: >
45 drd. inmatriculati anual

~0OK
Referitor la 1S2.4.1, 2.4.2, 2.4.3, poate este
nevoie de reajustarea asteptarilor(?)

002.5: Stimularea desfasuririi
activitatilor de cercetare
stiintifica si creatie universitara

[S2.5.1.  Cheltuieli  anuale  pentru
stimularea  activititii de  cercetare
stiintificd i creatie universitard: >
120.000 lei

OK
315.000 lei — bugetul UPIT pentru ACSCU
(din fonduri proprii) - figura 4.2.

de excelenta si de transfer
tehnologic

1S2.5.2. Numir anual de proiecte de
cercetare castigate / derulate prin
competitii: > 20

NOK
Situatie ingrijoratoare.
Subiectul merita discutii dedicate

[S2.6.1. Numiar de centre de cercetare
certificate institutional: 100%

NOK - actiune amanatdi

002.6: Consolidarea centrelor
de cercetare §i incurajarea
activitatilor interdisciplinare

[S2.6.2. Existenta procedurilor de acces la

infrastructura centrelor de cercetare: OK
DA/NU
[S2.6.3. Numar de proiecte de cercetare OK

depuse/derulate anual, pe teme multi- sau
inter-disciplinare: > 3

multumita CIPCS — componenta
proiecte inter-facultati

002.14: Dezvoltarea de servicii
destinate comunitatii, mediului
economic si social prin
valorificarea capitalului de

1S2.14.1. Cercetare de piata privind
nevoile  actorilor  sociali, culturali,
economici, interpretarea si structurarea
rezultatelor = DA / NU

~OK
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enta si mza l PIT v

(servicii de consultanta, transfer

[S2.14.2. Crearea Catalogului integrat de

tehnologic, organizarea de oferte UPIT in varianta letrica si online: ~0OK
evenimente culturale si sportive | DA /NU
etc)
[S3.4.1. Numar de brosuri elaborate /
actualizate anual in legatura cu cercetarea ~0OK
stiintifica: > 2
QK

003.4: Dezvoltarea strategiei de
marketing in domeniul cercetarii
stiintifice

1S3.4.2. Numir de workshopuri tematice
desfasurate la nivelul UPIT: > 2 anual

7 workshopuri organizate pentru flecare
dintre cele 7 entitati avand ca subiect
generic ,, Documentarea si capitalizarea
informatiei stiintifice”

[S3.4.3. Numdr de acorduri de parteneriat
in domeniul cercetdrii stiintifice: > 20
(minim 1/ centru de cercetare)

NOK
Situatie ingrijoratoare.
Subiectul merita discutii dedicate

003.5: Dezvoltarea activitatilor
de inovare si transfer tehnologic

[S3.5.1. Numar de ceretl de brevete de
inventie depuse sau participari la saloane
de inventica - anual: > 6 (1 / facultate)

NUK
Referitor la IS3.5.1, poate este nevoie de
reajustarea asteptarilor(?)

[S3.5.2. Numar anual de proiecte de
cercetare / servicii de cercetare cu MSE /
transfer tehnologic:
> 12 (2 / facultate)

NOK
Situatie ingrijoratoare.
Subiectul merita discufii dedicate

003.6: Internationalizarea
activitdtilor de cercetare
stiintifica

[S3.6.1.  Numdr de  parteneriate
internationale in domeniul cercetérii
stiintifice: > 6 active anual (minim 1 pe
facultate)

NOK
Situatie afectata puternic de criza sanitara.
Subiectul merita discutii dedicate

1S3.6.2. Numir de proiecte de cercetare
stiintificd, cu parteneri internationali,
desfasurate: > 6 anual (minim [ pe
facultate)

NOK
Situatie afectata puternic de criza sanitara.
Subiectul merita discutii dedicate

003.7: Dezvoltarea structurii
informatice

1S3.7.1. Numar de noi module functionale
ale SIIMANC: T madul non pe an

OK

IS3.7.2. Existenta softului de gestiune
studenti: DA / NU (la final de mandat)

NOK
Obiectiv ce implica colaborarea dintre
CTICI si Prorectorul cu calitatea educatiei
Se va rezolva multumita proiectului PNRR-
Digitalizare

[S3.7.3. Existenta retelelor wireless in
spatiile de invatamant: 1 nou local anual

~OK
Se va rezolva multumita proiectului PNRR-
Digitalizare

003.14: Consolidarea
parteneriatelor existente cu
mediul economic si social,

identificarea de noi parteneri si
implementarea de instrumente
TIC suport

IS3.14.1. Incheierea de parteneriate cu
agenti economici nou intrati pe piata
zonala/nationald = min 3/an

~OK
Totugi, referitor la IS3.14.1, poate este
nevoie de reajustarea asteptarilor(?)

1S3.14.2. Identificarea de noi directii de
dezvoltare cu partenerii traditionali ai
UPIT = min 3/an

~0OK
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CAPITOLUL VI

SITUATIA PRIVIND ASIGURAREA CALITATII

SISTEMUL DE MANAGEMENT AL CALITATII (SMC) dezvoltat si
implementat in cadrul Universitatii din Pitesti, in anul 2022 contribuie la indeplinirea
obiectivelor si misiunii asumate de catre UPIT, fiind alcatuit din structuri si generind
documente de evaluare si asigurare a calitatii, precum si din sistemul de relatii stabilite Intre
aceste componente. Managementul calitétii este centrat pe acele strategii, structuri, tehnici si
operatii prin care Universitatea din Pitesti isi evalueaza in mod consecvent capacitatea de
utilizénd sisteme de informatii care demonstreaza rezultatele obtinute in Invatare si cercetare.
Sistemul de management al calitatii (SMC) este condus de Rector, care stabileste strategia,
politica si obiectivele in domeniul calitatii si urmareste cunoasterea si aplicarea lor in intreaga
universitate. SMC dezvoltat si implementat in cadrul Universitatii din Pitesti este organizat si
functioneaza cu respectarea cerinfelor/prevederilor Legii educatiei nationale nr. 1/2011, Legii
nr. 87/2006 pentru aprobarea O.U.G. nr.75/2005 privind asigurarea calitafii educatiei,
Mctodologici de cvaluarc cxterna a calitatii programelor de studii universitare si a institutiilor
de Tuvatamaut supeiivi (ARACIS), ENQA (Blaudatds aud Quidelines fur Qualily Assuratce
in the Higher Education Area) si standardului SR EN ISO 9001:2015. In cadrul dezvoltarii
SMC o atentie deosebitd este acordatd implicarii tuturor partilor interesate (studenti,
absolventi, cadre didactice, reprezentanti ai mediului socio-economic) pentru imbunatitirea
continua a standardelor de calitate la nivel institutional.

ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA STRUCTURILOR DE EVALUARE SI
ASIGURARE A CALITATII DIN SISTEMUL DE MANAGEMENT AL CALITATII
In anul 2022, Sistemul de Management al Calitatii a functionat in acord cu Codul de
asigurare a calitdtii, prin intermediul urmatoarelor structuri:

Comisia de Evaluare si Asigurare a Calititii la nivelul Universitatii din Pitesti (CEAC-U)

Componenta CEAC-U, stabilita prin Hotararea Senatului Universitatii din Pitesti nr.
Nr. 49 din data 28.03.2022 este: conf. univ. dr. Mihaela BUTNARIU, Conf. univ. dr. Ana-
Maria IONESCU, Conf. univ. dr. Carmen NICOLESCU, lect. univ. dr. Tudor-Cicerone
PETRESCU (reprezentant al sindicatelor), studenta Cristina-Andrea STOICA si studentul
Robertino-Stefan IVANOIU (reprezentant al studentilor), George CAVAL (reprezentant al
angajatorilor). Presedintele Comisiei de Evaluare si Asigurare a Calitatii este Prorectorul
pentru Calitatea Invatamantului, prof. univ. dr. ing. Viorel NICOLAE.

Comisia functioneazi in conformitate cu cerintele Legii nr. 87/2006 pentru aprobarea
OUG nr. 75/2005 privind asigurarea calitdtii educatiei si in baza propriului regulament
aprobat prin Hotdrarea Senatului Universitatii din Pitesti nr. 142/25.07.2016.

In anul 2022, activitatea CEAC-U s-a desfasurat in baza Planului de audit intern
aprobat prin Hotararea Senatului Universitatii din Pitesti nr. 4/31.01.2022 si in baza Planului
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de activitate desfasurat in comun cu Centrul pentru Managementul Calititii si Programe
Universitare (CMCPU) aprobat prin Hotararea Senatului Universititii din Pitesti nr.
3/31.01.2022

Centrul pentru Managementul Calitatii si Programe Universitare (CMCPU)

CMCPU functioneaza in baza Regulamentului de organizare si functionare al CMCPU
aprobat prin Hotérarea Senatului Universitatii din Pitesti nr. 211/28.09.2018. In anul 2022,
CMCPU si-a desfasurat activitate in baza Planului de activitati privind asigurarea si evaluarea
calitatii In Universitatea din Pitesti. Echipa CMCPU este alcatuita din 4 membri, astfel: (1)
Prof. univ. dr. Ionela NICULESCU - director, (2) prof.univ.dr.habil. Gabriela SCHIOPU -
responsabil managementul calitatii, (3) Ioana PREDESCU - secretar cu atributii pe directia
managementului calitatii, (4) Veronica GHERGUS - secretar cu atributii pe directia
programe universitare. CMCPU este subordonat Prorectorului pentru Calitatea
invétémﬁn‘mlui.

Responsabil de calitate la nivel de structura organizatorica, la nivel de structura
administrativa si suport
in baza Hotararii Consiliului de Administratie din data de 23.11.2016, prin care a fost
aprobatd constituirea structurilor cu atributii de evaluare si asigurare a calititii, fiecare
structurd organizatoricd a desemnat un responsabil de calitate pentru care au fost definite
atributii legate de asigurarea calitatii la nivelul acestor structuri, prezentate in Codul de
asigurare a calitatii.

Relatii intre structurile SMC

Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC-U) reprezintd organismul de
coordonare a activitatilor de evaluare si asigurare a calitatii in cadrul Universitatii. CEAC-U
colaboreaza cu Centrul pentru Managementul Calitatii si Programe Universitare (CMCPU)
pentru elaborarea si implementarea Planului anual de audit intern al calitatii si a Planului
anual de activitati privind asigurarea si evaluarea calitatii. De asemenea, CEAC-U lucreazi
integrat cu CEAC constituite la nivelul facultatilor (CEAC-F) si programelor de studii
(CEAC-P) pentru desfasurarea activitatilor.

CMCPU colaboreaza cu Comisia de Asigurare si Evaluare a Calitatii din Senatul
Universitatii din Pitesti in vederea implementarii viziunii dezvoltarii si gestionarii
documentelor aferente Sistemului de Management al Calitatii.
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ORGANIGRAMA SISTEMULUI DE EVALUARE SI ASIGURARE A

CALITATII

Facultat De; P. am studii

SEca ‘,{ CEAC-F 'I = sl
PRORECTOR) (Prodecan) RCD CEAC-P
CALITATE

Comparumente
Administrative

DIRECTOR RC-SO/A/S
Legenda

CAEC: Comisia pentru Asigurarea si Evaluarea Calitatii (comisie permanenta a Senatului);
CEAC-U: Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii la nivel de universitate;
CMCPU: Centrul pentru Managementul Calitatii si Programe Universitare;

CEAC-F: Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii la nivel de facultate;

RCD: Responsabil calitate pe departament;

CEAC-P: Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii la nivel de program de studii;
RC-SO/A/S: Responsabil calitate structura.

AUDITUL EXTERN AL SISTEMULUI DI MANAGEMENT AL CALITATII DIN
CADRUL UNIVERSITATII DIN PITESTI IN 2022

Sistemul de Management al Calitatii din cadrul Universitatii din Pitesti este certificat
de citre TUV Thiiringen e.V. pentru conformitate cu cerintele standardului ISO 9001:2015
(certificat TIC 15 100 138542). In anul 2022, in urma auditului de supraveghere 2, ca urmare
a recertificarii din 2019, a fost reconfirmata conformitatea SMC cu cerintele standardului
Planificarea, pregdtirea activitdfilor educafionale, organizarea calificirilar educationale si
activitatii de  cercetare  stiintificd prin  confirmare AUDIT ISO 17021,
https:/www.upit.ro/Confirmare AUDIT.

PROCESUL DE MANAGEMENT AL CALITATII LA NIVELUL UNIVERSITATII
DIN PITESTI
Activitati de planificare si raportare in sistemul de evaluare si asigurare a calitatii

In baza Procedurii operationale privind planificarea activitdtilor si raportarea in
sistemul de evaluare i asigurare a calitatii (COD: PL-53-01), CMCPU a asigurat
coordonarea procesului de planificare a activitatilor in cadrul Sistemului de Evaluare si
Asigurare a Calitatii pentru anul 2022. La nivelul universitatii au fost elaborate si aprobate in
Senatul Universitatii din Pitesti urmétoarele documente: Plan de activitati privind asigurarea
si evaluarea calitatii, 2022, aprobat prin Hotararea Senatului nr. 3 din 31.01.2022, Plan de
audit intern (CEAC-U) — aprobat prin Hotdrdrea Senatului Universitatii din Pitesti nr. 4 din
31.01.2022. La nivelul facultatilor au fost elaborate si aprobate urmétoarele documente: Plan
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de audit intern al calitatii CEAC-F, 2022, Plan de activitate privind asigurarea calitatii CEAC-
P, 2022, Plan de activitate privind asigurarea calitatii RCD, 2022.

Astfel, in anul 2022, toate structurile din Sistemul de Management al Calitatii si-au
desfasurat activitatile In baza propriilor planuri de activitate. Raportarea in intreg sistemul de
management al calitatii pentru anul 2022 a fost realizata in perioada ianuarie-februarie 2023,
CMCPU colectand date si informatii raportate in cadrul sistemului. CEAC-U a analizat si a
elaborat Raportul privind asigurarea calitdtii in cadrul Universitatii din Pitesti si Planul
operational de aplicare a masurilor de imbundtatire a calitatii in cadrul Universitatii din
Pitesti, acestea fiind publicate pe website-ul UPIT, sectiuneca CALITATE si
iNVf\IAMf\NT. Astfel, In anul 2022, functionarea structurilor a fost in conformitate cu
cerintele standardelor ARACIS conform céarora activitatile de evaluare privind calitatea
educatiei sunt aprobate de Senatul Universitar, iar Comisia de Evaluare si Asigurare a
Calitatii elaboreaza raportul anual de evaluare internd si il face public prin afisare sau
publicare, inclusiv in format electronic, si formuleaza propuneri de imbunitatire a calitatii
educatiei.

Organizarea documentelor din sistemul de managementul al calitatii, 2022

Prin procedura privind Controlul documentelor. Cod: PS-CMCPU-01 a fost utilizat
sistemul global de codificare a documentelor SMC la nivelul Universitatii. Astfel, toate
documentele din Sistemul de Management al Calitatii sunt identificabile prin cod unic.
Gestionarea sistemului unic de codificare pentru documentele SMC aplicabile la nivelul
universitatii si alocarea codurilor este in responsabilitattea CMCPU, care actualizeaza
permanent lista documentelor SMC la nivelul Universitatii (F-01 PS-CMCPU-01), conform
PS-CMCPU-01. La nivelul universitatii, in 2022, documentele SMC proprii au fost codificate
si introduse in Lista documentelor SMC si au fost incarcate pe platforma SIIMADC, la
sectiunea Evaluarea §i asigurarea calitatii. De asemenea, acestea sunt disponibile si pe
pagina https://www.upit.ro/ro/Metodologii. regulamente. proeceduri.

Elaborarea/revizuirea documentelor din sistemul de management al calitatii

In anul 2022, sub coordonarea CMCPU, in cadrul Sistemului de Management al
Calitatii, au fost elaborate/revizuite 14 documente (regulamente, metodologii, proceduri de
lucru/operationale) aprobate de Senatul Universitatii din Pitesti.
Procesul de elaborare, avizare si aprobare a acestor documente a urmat procedura:
responsabilii de procese/activitati au elaborat/revizuit documentele SMC; CMCPU a acordat
suport responsabililor de procese/activitdti, a verificat conformitatea documentelor si a alocat
coduri, introducand documentele elaborate/revizuite in sistemul de documente SMC,
Consiliul de Administratie al Universitatii din Pitesti a avizat documentele; Comisiile de
specialitate ale Senatului Universitatii din Pitesti au dezbatut si avizat documentele; Senatul
Universitatii din Pitesti a aprobat documentele; CMCPU a realizat difuzarea documentelor
SMC pentru aplicare si informare cétre structurile UPIT.
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Tabelul nr. 6.1 Situatia documentelor aprobate de Senatul Universitdtii din Pitesti,
2022

METODOLOGII | 1 ' 0 3 ' 0

REGULAMENTE 5 0 1 0
PROCEDURI 2 0 2 0

*Situatie elaboratd conform bazei de date a documentelor SMC gestionatd de CMCPU, 2022

Elaborarea/Revizuirea documentelor din Sistemul de Management al Calitatii.
Documente SMC aprobate de Consiliile Facultatilor
Conform rapoartelor elaborate la nivelul facultatilor privind evaluarea si asigurarea
calittii in anul 2022, precum si in conformitate cu baza de date a documentelor SMC
gestionatd de CMCPU, in perioada de raportare au fost elaborate/revizuite si aprobate in
Consiliile Facultatilor 39 documente SMC proprii, asa cum reiese din tabelul nr. 6.2.

Tabelul nr. 6.2 Situatia elabordril/vevizuirii documentelor SMC lu nivelul Fuculidiilor in anul
2022

FACULTATEA DE STIINTE, EDUCATIE 6 metodologii, regulamente, proceduri,
FIZICA SI INFORMATICA ghiduri si rapoarte
FACULTATEA DE MECANICA SI 3 fBlopi pior s
TEHNOLOGIE 2
FACULTATEA DE ELECTRONICA, ) edoidaings
COMUNICATII SI CALCULATOARE
R S A L 4 metodologii. regulamente, proceduri
SI DREPT y ’
FACULTATEA DE STIINTE ALE
EDUCATIEIL STIINTE SOCIALE SI 13 metodologii, proceduri, rapoarte, ghiduri
PSIHOLOGIE
FACULTATEA DE TEOLOGIE, LITERE, i arscedtr el
ISTORIE SI ARTE ’

*Situatie elaboratd pe baza rapoartelor privind evaluarea si asigurarea calitdtii in cadrul
Jacultdatilor in anul 2022

La sfarsitul perioadei de raportare, toate documentele SMC proprii pot fi identificate
prin cod. CMCPU a realizat verificarea de conformitate a tuturor documentelor SMC proprii.
In cazul neconformititilor constatate au fost dispuse madsuri corective, documentele
neconforme fiind introduse in circuitul avizare-aprobare doar dupa remedierea problemelor
constatate.
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ARACIS

Evaluiri interne privind calitatea educatiei si a serviciilor suport oferite de

universitate

In 2022, Comisia de Evaluarea si Asigurare a Calitatii (CEAC-U) constituita la nivelul
Universitatii din Pitesti, In colaborare cu CMCPU, a elaborat si implementat Planul de audit
intern avizat prin Hotérarea Senatului Universitatii din Pitesti nr. 4/25.01.2021, care cuprinde
5 misiuni de audit intern al calitatii, , fiind prezentate in tabelul 6.3.

Label 0.3. Misiuni de audil realizal de comisia de evaluare si asigurare a calitdtii in anul
2022

Verificarea

Verificarea existentei | Documente CEAC-U Raport audit | Realizat in
activitatii de regulamentului  de | le SMC CMCPU Aprilie- intern cf. PS | perioada
management al | organizare si | proprii; Reprezentan | lunie2022 | -82-01- 20.06.2022-
calitatii la functionare a | Planul de tii Control 24.06.2022
nivelul Directiei audit intern Directiilor intern Raport de
Directiei Administrative, a| 2022; audit
Administrative | Directiei Resurse | Planul de Nr.8721/15.0
. Directiei Umane, a Directiei | activitate 7.2022
Resurse Secretariat General si | 2022 Prezentat in
Umane, Compartimentului sedinta CA
Directiei GDPR; din
Secretariat Verificarea existentei 22.07.2022
General si la documentelor SMC
nivelul proprii, postate si pe
Compartiment | site-ul UPIT;
nhi GNPR Verificarea evistentei

Planului de audit

intern 2022 si a

Planului de activitate

2022 proprii

2. | Verificarea Verificarea existentei | -Procedura CEAC-U Permanent | Raport audit | Realizat in
incaredrii pe documentelor SMC | privind CMCPU intern cf. PS | perioada
site-urile proprii pe site-uri; auditurile Reprezentan -82-01- 24.10.2022-
Centrului IFR, | Verificarea existentei | interne. tii Control 28.10.2022
Colegiului planurilor de | Cod: PS-| facultitilor intern Raport de
Tertiar activitate si a | 82-01. audit /Proces-
Nonuniversitar | rapoarteor de Verbal Nr.
,IOSUD a activitate; 15.292/14.11.
documentelor | Verificarea existentei 2022 avizat in
SMC proprii planurilor de audit sedinta

CA din
18.11.2022

3. | Monitorizarea | Verificarea -Procedura CEAC-U Permanent | Raport audit | Realizat in
desfasurarii desfasurarii privind CMCPU intern cf. PS | perioada
efective a | activitdtilor didactice | auditurile Reprezentan -82-01- 02.05.2022-
activitatilor conform Procedurii interne tii Control 29.05.2022
didactice  in | privind Cod: PS- | facultatilor intern
conformitate monitorizarea 82-01.
cu orarul | activitatilor didactice | -Procedura
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de suport a
cadrelor
didactice
din UPIT
4. | Verificarea Verificarea existentei | -Procedura CEAC-U Februarie, | Raportaudit | Realizat  in
incarcarii  pe | documentelor SMC | privind CMCPU septembrie | intern cf. PS | perioada
site-urile proprii facultatilor pe | auditurile Responsabil 2021 -82-01- 20.06.2022-
facultatilor a | site-uri; interne. platforma e- Control 24.06.2022
documentelor | Transmiterea listei cu | Cod:  PS- learning intern Raport de
SMC proprii documentele SMC | 82-01. audit
proprii catre CMCPU Nr.8720/15.0
7.2022 avizat
in sedinta
CA din
22.07.2022
5. | Verificarea Existenta - CEAC-U Noiembrie | Raport audit | Realizat in
desfasurarii metodologiilor Regulament CMCPCU 2022 intern cf. PS | perioada
examenului de | proprii facultitilor | privind Prodecani -82-01- 01.11.2022-
finalizare pe site-ul | organizarea Control 11.11.2022
studii Universitatii din | si intern
Pitesti; desfasurarea
-Verificarea finalizarii
modului in care s-a | studiilor
realizat informarea | pentru anul
studentiolor cu | universitar
privire la conditiile | 2021-2022
de desfasurare la
Universitate
a din Pitesti.
COD:REG-
CMCPU-05
- Ghiduri de
elaborare a
lucrarii  de
finalizare
studii
(licenta/dipl
oma/disertat
ie)

CMCPU a intocmit si difuzat notificérile inceperii misiunilor de audit, a intocmit
rapoarte sintetice ale misiunilor de audit pentru informarea Consiliului de Administratie.
Fiecare misiune de audit desfasurata a fost finalizatd prin intocmirea planului de masuri
corective a neconformitatilor constatate In vederea imbunatatirii activitétilor / proceselor.
Misiunile de audit au fost desfasurate in conformitate cu Procedura de sistem privind Auditul
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intern. Cod: PS-82-01. La nivelul CMCPU au fost constituite si sunt pastrate dosarele
misiunilor de audit intern al calitatii.

Misiuni de audit si actiuni corective la nivelul facultatilor

Misiuni de audit desfasurate de comisiile CEAC-F si actiunile corective ale
neconformitétilor identificate cu ocazia desfasurarii misiunilor de audit intern si modul in care
a fost urmarita implementarea acestora la nivelul facultitii, sunt prezentate in tabelul 6.4.

FACULTATEA DE
STIINTE,
EDUCATIE FIZICA
SI INFORMATICA

Verificarea desfasurarii
stagiilor de practica
studenteasca in anul
universitar 2021-2022

Tabelul nr. 6.4 Situatia misiunilor de audit desfasurute de CEAC-F

0l1.11-
11.11.2022

Verificarea desfasurarii
examenului de finalizare
studii, in anul
universitar 2021-2022

01.11-
11.11.2022

Verificarea incarcarii pe
site-urile facultatilor a
documentelor SMC
proprii

20.06.2022-
24.06.2022

Monitorizarea
desfasurarii efective a
activitatilor didactice in
conformitate cu orarul
publicat pe site-ul UPIT.

02.05.2022
-29.05.2022

FACULTATEA DE
MECANICA SI
TEHNOLOGIE

Verificarea activitatii de
indrumare de an in anul
universitar 2021/2022

Februarie 2022
lunie 2022

Verificarea Conformitatii
intocmurt orarului pentru
semestrul al I[1-lea

Februarie 2022
Septembrie
2022

Responsabilii cu
intocmirea orarelor au
fost atentionati pentru
arealiza corectiile

Verificarea desfasurarii
activitatilor aferente sesiunii
de iarna

Martie
2022

S-au purtat discutii cu
indrumatorii de an si
cu profesorii titulari la
disciplinele cu
probleme in cadrul
Sedintelor de
departament

Monitorizarea desfasurdrii
efective a activitatilor
didactice in conformitate
cu orarul publicat pe site-ul
UPIT

Permanent

Monitorizarea incércarii
si folosirii materialelor
didactice pe platforma e-

Aprilie 2022-
Noiembrie

S-au transmis
departamentelor
observatiile auditului
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learning
Audit secretariat continuu - -
FACULTATEA DE | Audit activitati didactice continuu - -
ELECTRONICA, Sesiunile - -
COMUNICATII SI | Audit activitati de examinare | aferente sem 1-
CALCULATOARE sem 2
Audit activitate de cercetare anual - -
Completarea cataloagelor Intocmirea corectd a Analiza necompletarii
catalogului: randului nr 2 din catalog,
FACULTATEA DE : . completarea randului aferent pozitiilor
STIINTE T;oteml:)rl.e- 2cupunctajele | studentilor care au
ECONOMICE i Seile. | fE b e | e e
DREPT membrii comisiei de Absenta semnaturii celui
examinare de-al doilea membru al
comisiei de examen
Veflt"xcga‘rea desf’ésurarlf lanuarie 2022
activitatilor de secretariat
Verificarea conformitatii Februarie 2022 - -
desfasurdrii colocviului
pentru obtinerea gradului
didactic I in invatamantul
preuniversitar/ DPPD si DSE
Verificarea contormitatn Februarie 2022, - -
procedurii de intocmire a octombrie 2022
orarului/facultate
Evaluarea materialelor Februarie 2022 - -
didactice si a procesului de
incdrcare in platforma e-
learning a acestora
Verificarea procesului de Februarie 2022, - -
analizd a rezultatelor iunie 2022
FACULTATEA DE | studentilor sia
STIINTE ALE implementarii masurilor de
EDUCATIEI, imbunatatire a pregatirii /
STIINTE SOCIALE | instruirii acestora
SI PSIHOLOGIE Verificarea conformitatii Mai 2022 - -
activitatilor de organizare si
desfasurare a practicii de
specialitate prevdzuta in
planurile de invatamant /
Facultatile din structura
Universitatii din Pitesti
Verificarea conformitatii lulie 2022 - E
activitatilor aferente
procesului de finalizare a
studiilor /facultate
Verificarea conformitatii Septembrie - -
activitatilor aferente 2022
procesului de admitere
/facultate
Verificarea desfasurarii Septembrie - -
examenului pentru obtinerea 2022
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Verificarea activitatii de
realizare a procesului de
evaluare a cadrelor didactice

Decembrie
2022

FACULTATEA DE
TEOLOGIE,
LITERE, ISTORIE
ST ARTE

Verificarea activitdtii de
indrumare de an pentru anul
universitar 2021/2022

Februarie 2022
— Iunie 2022

Verificarea procesului de
analiza a rezultatelor
studentilor si a
implementarii masurilor de
imbuniititire a
pregatirii/instruirii acestora

Februarie 2022,
Iunie 2022

Verificarea conformitatii
activitatilor de organizare si
desfasurare a practicii de
specialitate prevazuta in
planurile de invatamant /
facultatile din structura
Universitatii din Pitesti

Octombrie
2022

Verificarea incarcarii pe site-
ul FTLIA a documentelor
SMC proprii

Permanent

Monitorizarea desfasurarii
efective a activititilor
didactice in conformitate cu
orarul publicat pe site-ul
UPIT

Permanent

Monitorizarca incarcarii si
folosirii materialelor
didactice pe platforma e-
learning

lanuarie-
Decembrie
2022

Evaluari externe privind calitatea educatiei si a serviciilor oferite de universitate
Centrul pentru Managementul Calitatii si Programe Universitare (CMCPU) a
monitorizat, in perioada de raportare, activitatea de elaborare a rapoartelor de autoevaluare

pentru programele de studii de licenta si masterat supuse evaludrii externe.

Comunicare interni si externa in cadrul Universititii din Pitesti in anul 2021

Comunicare interna

In anul 2022, comunicarea internd a fost asiguratd prin utilizarea canalelor de
comunicare online (posta electronicd), comunicarea prin intermediul documentelor elaborate
si transmise intre structuri, dar si prin intermediul sedintelor de lucru si intalnirilor in

comunitatea academica cu scop de informare si dezbatere.
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Documentele SMC aprobate de Senatul Universitatii din Pitesti contin lista de difuzare
si au fost diseminate spre aplicare si/sau informare catre structurile Universitatii din Pitesti de
catre Prorectorul cu Calitatea Invatamantului si CMCPU.

La nivelul facultatilor din structura Universitatii din Pitesti fluxul informational a fost
asigurat prin: intlnirile directe organizate cu ocazia desfasurarii diverselor activitati specifice
(sedinte de departament, sedintele Consiliului Facultatii, intalniri ale comisiilor din structura
Consiliului Facultatii, intalniri ale Comisiilor cu atributii de evaluare si asigurare a calitatii,
intalniri ale conducerii facultatii cu membrii comunitatii academice si mediul socio-economic.

De asemenea, comunicarea internd se face online, utilizdnd posta electronica si
platforma SIIMADC. Fluxul informational catre studentii facultitii se realizeaza prin:
intélnirile dintre studenti si indrumatorii de an, respectiv studenti si reprezentantii studentilor
in Consiliul facultatii, studenti si coordonator/indrumator de an. Comunicarea cu studentii se
realizeaza si on-line, prin pagina de Facebook a facultatii, prin web site-ul facultatii, respectiv
pe grupurile constituite de studentii programelor de studii.

Comunicare externa

In cadrul facultatilor, in 2022, au fost organizate si desfasurate un numar de 87
evenimente cu caracter de informare, aniversare, prezentare, promovare, implicare in
comunitate si consolidarea relatiei cu mediul socio-economic (tabelul 6.6).

Tabelul 6.6 Evenimentele organizate in cadrul facultdtilor in anul 2022

‘ Facultatea de Sliink‘..
Educatie Fizica s1 4 - - 5 3
Informatica

Facultatea de
Mecanica si 7 - - - - 6
Tehnologie

Facultatea de
Electronica,
Comunicatii si
Calculatoare

Facultatea de Stiinte
Economice si Drept

Facultatea de Stiinte
ale Educatiei, Stiinte 6 - - - B
Sociale si Psihologie

Facultatea de
Teologie, Litere, 4 - - - 36
Istorie §i Arte

*Situatie elaborata pe baza rapoartelor privind evaluarea si asigurarea calitdtii in cadrul
Sfacultatilor in anul 2022
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Situatia implementirii Standardelor de Control Intern Managerial la 31.12.2022

In cadrul Universitatii din Pitesti functioneazd Comisia de monitorizare, conform cu

cerintele O.S.G.G. 600/2018.

La data de 31.12.2022, situatia implementarii standardelor de control intern managerial
a fost urmétoarea (in urma autoevaludrii sistemului de control intern managerial realizati

la nivelul compartimentelor UPIT):

Tabelul 6.7 Situatia privind implementarea standardelor de control intern
managerial, 31.12.2022

Comisia de monitorizare constituitd

Prin Hotararea Senatului nr. 68 din 23.05.2016 a
fost aprobata noua componen{a a Comisiei, iar prin
[Totdrdrca Senatului nr. 129 din 29.06.2016 a fost
completatd comisia §i redenumita in Comisie de
monitorizare a Universitétii din Pitesti.

Pl Hottdien 3euuwwlul 146/22.03.2017 4 fust
modificatd componenta comisiei. Prin hotirarea
Senatului nr. 76/15.04.2019 s-a aprobat o noud
componenta comisiei de monitorizare. in prezent
functioneaza comisia de monitorizare aprobata prin
Hotérarea Senatului nr. 190/06.12. 2021

2. Program de dezvoltare a sistemului de Da Programul a fost elaborat §i aprobat prin Hotirarea
control intern/managerial elaborat si Senatului nr. 70 din 30.05.2022
aprobat

3i Obiective generale stabilite Da Da, Universitatea din Pitesti si-a stabilit obiectivele
generale

4. | Numir de ohiective generale stahilite 56 - 10 ohiective generale pentri realizarea viziunii
Universitatii din Pitesti §i indeplinirea misiunii
sale;
- 3 obiective strategice generale ale planului
strategic 2020-2024 al Universitatii din Pitesti:
- 43 obiective operationale ale planului strategic
2020-2024 al Universitatii din Pitesti;

S Obiective specifice Da Da, Universitatea din Pitesti si-a stabilit si
obiectivele specifice (312 obiective)

6. | Activitati procedurale inventariate Partial Aproape toate Compartimentele Universitatii din
Pitesti si-au inventariat activitatile procedurale pana
la data de 31.12.2022

7. | Numir activita{i procedurale inventariate | 239 Pana la 31.12.2022 au fost identificate 239
activitati procedurale

8. Proceduri formalizate elaborate Da Universitatea din Pitesti a elaborat proceduri
formalizate

9. | Numir proceduri formalizate elaborate 198 Aproximativ  82.54% din numdrul total al

activitatilor procedurale identificate pana la data de
31.12.2022
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In Planul Strategic al Universitatii din Pitesti sunt
cupringi indicatorii de performantd sau rezultat,
denumiti indicatori de succes. De asemenea,

de Comparti- majoritatea Compartimentelor Universitatii  din
mente Pitesti si-au stabilit pana la 31.12. 2022 acesti
indicatori
11. | Numar total de indicatori de performan{a | 653 103 generali, la nivel de Universitate
sau de rezultat asociati activitatilor si 550 - la nivelul Compartimentelor UPIT
obiectivelor specifice
12. | Existenta registrului riscurilor Da La nivelul Universitatii din Pitesti existd Registrul
Riscurilor
13. | Numdr total dc riscuri inrcgistratc 323 Pand la 31.12.2022 au [ust Turegistiale Tu Registiul

Riscurilor 323 de riscuri.

Pe baza rezultatelor procesului de autoevaluare, la data de 31.12.2022, Sistemul de
control intern managerial al Universitatii din Pitesti a fost declarat partial conform cu
standardele cuprinse in Codul controlului intern managerial.
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CAPITOLUL VII

SITUATIA RESPECTARII ETICII UNIVERSITARE SI A ETICII
ACTIVITATILOR DE CERCETARE STIINTIFICA

Comisia de Etica si Deontologie Universitara care a fost constituitd prin Decizia nr.
342 /2007, modificata prin Decizia nr. 562 / 26.06.2012, de Decizia 214 / 07.05.2014
aprobate de Senatul Universitatii din Pitesti, fiind formatd din 7 membri (plus 3 membri
supleanti).

Prin Hotar4rea Senatului nr. 175 din data de 25.10.2021 se actualizeazd componenta
Comisiei de Etica si Deontologie Universitara. Aceasta functioneaza in baza Regulamentului
pentru organizarea si functionarea Comisiei de Etica si Deontologie Universitard aprobat de
catre Senatul Universitatii din Pitesti, a Legii Educatiei Nationale nr. 1 /2011 si a Cartei
Universitatii din Pitesti.

Comisia a participat la conferinta VESA (Valorile etice in societarea actuald) — Brasov
5-7 mai 2022, coordonata de Universitatea Transilvania din Brasov si CEMU.

In anul calendaristic 2022 Comisia de Cticd 51 Devutologic Universilatd g avul de
analizat doud cazuri. Comisia s-a intrunit in 11 sedinte de lucru pentru finalizarea sesizarilor
depuse.

Caz 1 —2022. Sesizare inregistrata la Ministerul Educatiei Nationale cu nr. 11371/ 29.07.2012
si ulterior inregistrata la Universitatea din Pitesti cu nr. 9758/29.07.2022. Sesizarea nu a fost
fondata.

Caz 2 — 2022. Sesizare inregistratd la Universitatea din Pitesti cu nr. 424/31.10.2022 .Comisia
nu a regasit elemente vizibile si verificabile prin mijloace aflate la indemina CEDU care si
sustina sesizarea.

Fata de cele prezentate mai sus consideram ca, in anul 2022, membrii comunititii
academice din cadrul Universitatii din Pitesti au respectat etica universitara si etica activitatii
de cercetare, nefiind inregistrate cazuri intemeiate de abateri de la normele acestora. -

Hotaréarile Comisiei de Etica si Deontologie Universitard au fost aprobate de Senatul
Universitatii din Pitesti si nu au fost atacate prin modalitati legale.
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CAPITOLUL VIII

SITUATIA POSTURILOR VACANTE

Conform statelor de functii pentru personalul didactic aprobate pentru anii univ. 2022-
2023 se prezinta sinteza din care rezulta posturile didactice vacante, astfel:

Tabelul nr. 8.1 Situatia posturilor didactice in anul 2022

Nr. posturi | Nr. posturi |  Nr. posturi Nr. posturi Total =
Facultataa fetitictis ' prof.univ. | conf.univ. |lector univ./S.L.| asist.univ. posturi o2
Nr. crt. T Perioada [ o > o o | @ & © o i@ @ a £
academica sl 2 m=lreliesl < |s=l 228 2| =5
o= © aZ=| o= © o © a=| g -
- 3 o = P} o -5 3 o o T o e o (=}
o © o¥X| © o= © (T et © o © =
o= > o= B o > 0= D6 =
M 01.01.2022 8 0 36 3 55 37 2 22| 101 62 163
1 ST"NTE&??)‘;;’:\I:IECFA'Z'CA S R T I I I a2l 18] 100 | 61 | 164
01.01.2023 b 2 35 3 571 4 2 18] 100 | 64 164
01.01.2022 10 1 13 2 14 16 0 3| 37 22 59
2 MECANICA $I TEHNOLOGIE | 01.10.2022 10 0 12 3 13 20 0 3] 35 26 61
01.01.2023 10 0 12 3 13 20 0 3] 35 26 61
ELECTRONICA, COMUNICATII 01.01.2022 4 1 8 0 12 8 0 10[ 24 19 43
3 S| CALCULATOARE 01.10.2022 4 1 7 0 11 10 0 10| 22 21 43
01.01.2023 4 1 7 0 11 10 0 10| 22 21 43
01.01.2022 7 0 20 1 36 4 0 2| 63 7 70
4 STIMIE Sggg.?MICE St 01.10.2022 6 0 21 1 34 3 0 4/ 61 8 69
01.01.2023 6 0 21 1 34 3 0 4/ 61 8 69
ST AL ATEATE] | (012022 1 of 24 o 3 20 1| 33 62 | 62 | 124
5 STIINTE SOCIALE $I 01.10.2022 1 0 24 1 35 29 1 34| 61 64 125
PSIHOLOGIE
01.01.2023 1 0 24 1 35 29 1 34| 61 64 125
01.01.2022 3 1 28 2 30 17 10 17] M 37 108
6 TEOLOGIEéIL;fTREE’ SIGHIE 01.10.2022 4 0 28 0 29 18 11 16| 72 34 106
01.01.2023 4 0 28 0 29 18 11 16 72 34 106
01.01.2022 0 0 0 0 0 13 0 0f 0 13 13
7 C.LFR. 01.10.2022 0 0 0 0 0 14 0 0 0 14 14
01.01.2023 0 0 0 0 0 14 0 0f 0 14 14
01.01.2022| 33 3 129 8 183 124 13 87 358 | 222 580
Total 01.10.2022| 31 3 127 8 179 135 14 85 351 | 231 582
01.01.2023| 31 3 127 8 179 135 14 85 351 | 231 582

La data de 31.12.2022 la nivelul UPIT existd 357 titulari: cadre didactice si cercetitori
s1 225 posturi vacante.

Situatia acestora este prezentata in tabelul 8.2.
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ARACIS

N FUNCTIA CAT ] OCUPAT ANTE
r.crt. POSTURI UPATE | VAC
1|prof.univ.dr. DIDACTIC 34 31}
2|conf.univ.dr. DIDACTIC 135 127f iy
3|lector univ. DIDACTIC 314 179}
4|asistent univ. DIDACTIC 99 20
TOTAL 582 357
S|cercetator stiintific 1l S DIDACTIC CERCETARE 2 [e] 2
6|cercetator stiintific Il S DIDACTIC CERCETARE 3 3 8]
7 |cercetator stiintific S DIDACTIC CERCETARE 3 0 3
8|as. de cercetare stiintifica DIDACTIC CERCETARE 10 8 2
S|as. de cercetare st.-stagiar DIDACTIC CERCETARE 4 2 2
10| Dir.CSUD DIDACTIC CUMUL 1 1 (0]
11|D.G.A. AL UNIV. DIDACTIC AUXILIAR ak 1 (0]
12| Director economic DIDACTIC AUXILIAR 1 1 0
13|Secretar sef DIDACTIC AUXILIAR 1 1 o]
14|Sef serviciu DIDACTIC AUXILIAR S 3 2
15|Sef birou DIDACTIC AUXILIAR 3 3 o]
16| Director DIDACTIC AUXILIAR 3 3 [¢]
17|administr.financiar | S DIDACTIC AUXILIAR 13 8 5
18|administr.financiar Il S DIDACTIC AUXILIAR <) 3 (o]
19|administr.financiar Il S DIDACTIC AUXILIAR 6 4 2
20|administr.patrimoniu | SSD DIDACTIC AUXILIAR xz (8] B
21|administr.patrimoniu deb. S DIDACTIC AUXILIAR 3 2 1
22|administr.patrimoniu lll S DIDACTIC AUXILIAR 4 3 1
23 |administr.patrimoniu Il S DIDACTIC AUXILIAR 3 = (9]
24|administr.patrimoniu | S NDINACTIC ALIXIIIAR A S 1
25 nghcr sistenn deb.3 DIDACTIC AUAILIAR 1 U L
20| nglier sislemn 113 DIDACTIC AUXILITAR i & 1 (8]
27]inginer specialist IA S DIDACTIC AUXILIAR 4 2 2
28 Lineine 13 CHT P VL &) VAL T IT 7 q —
29|inginer aen.s DIDACTIC AUXITTAR 2 1 1
30 subliighier | 330 UIUAL L IL AUXILIAR I K [4)
31|bibliotecar IA S DIDACTIC AUXILIAR 4 2 2
32|bibliotecar | S DIDACTIC AUXILIAR 8 8 (¢}
33|bibliotecar Il S DIDACTIC AUXILIAR 2 1 1
34 |bibliotecar | SSD DIDACTIC AUXILIAR 1 [0} 1
35|bibliotecar IA M DIDACTIC AUXILIAR 1 T 0
36|secretar | S DIDACTIC AUXILIAR 31 30 1
37|secretar 1l S DIDACTIC AUXILIAR 9 S [e]
38|secretar lll S DIDACTIC AUXILIAR 9 8 1
39|secretar deb.S DIDACTIC AUXILIAR 1 1 O
40|secretar |l M DIDACTIC AUXILIAR 1 1 ¢}
41 |secretar | SSD DIDACTIC AUXILIAR 2 1 1
42|informatician IA S DIDACTIC AUXILIAR 4 4 O
43|informatician | S DIDACTIC AUXILIAR 1 1 O
44|informatician deb. S DIDACTIC AUXILIAR 1K 1 O
45|tehnician deb.M DIDACTIC AUXILIAR 3 2 Ak
46|tehnician | M DIDACTIC AUXILIAR 6 1 =
47| consilier juridic | S DIDACTIC AUXILIAR 2 1 1
48| consilier juridic Il S DIDACTIC AUXILIAR 2 1 1
49| consilier juridic deb. S DIDACTIC AUXILIAR 1 1 (8]
S50|referent de specialitate Il S DIDACTIC AUXILIAR 1 1 [e]
S51|referent de specialitate Il S DIDACTIC AUXILIAR 4 2 2
52|referent de specialitate deb.S DIDACTIC AUXILIAR 3 3 (o]
53| psiholog specialist S DIDACTIC AUXILIAR 1 1 [e]
54 |psiholog practicant S DIDACTIC AUXILIAR 1 (o] 1
55]laborant IA S DIDACTIC AUXILIAR 1 1 [e]
S6|laborant | S DIDACTIC AUXILIAR 4 3 1
S57|laborant 1l S DIDACTIC AUXILIAR 4 3 15
S8|laborant deb.S DIDACTIC AUXILIAR Al [0] 1
TOTAL 196 | 148 A8
59|economist | S TESA 1 [e] 1
60| consilier 111 S TESA 1 [¢] 1
61| paznic TESA MUNCITORI a 3 1
62|ingrijitor TESA MUNCITORI 50 40 10
63|ingrijitor deb. TESA MUNCITORI S 0 S5
64| muncitor calificat | TESA MUNCITORI 30 14 16
65| muncitor calificat IV TESA MUNCITORI 13 3 8
66]|sofer | TESA MUNCITORI 1 6] 1
TOTAL 103 G0 E]
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CAPITOLUL IX

SITUATIA INSERTIEI PROFESIONALE A ABSOLVENTILOR
UNIVERSITATII DIN PROMOTIILE PRECEDENTE. EVENIMENTE SI
FACILITATI PENTRU STUDENTI

9.1 Situatia insertiei profesionale a absolventilor Universititii din Pitesti, din promotiile
precedente

In sarcina Centrului de Consiliere si Orientare in Carierd (CCOC) se regiseste
monitorizarea insertiei socio-profesionale a absolventilor Universitatii din Pitesti,
centralizarea datelor regasindu-se in tabelele 9.1a-f.

Ca structurd a Universitatii din Pitesti, Centrul de Consiliere si Orientare in Carierd a
contribuit, prin activitatea sa, la informarea, orientarea profesionald si consilierea studentilor
privind modul de abordare a problemelor legate de cariera viitoare, astfcl incat accstia sa fie
sprijiniti in luarea unor decizii corecte privind alegerea caricrei

In anul 2022, in cadrul Centrului de Consiliere si Orientare in Carierda s-au realizat
activitatile propuse, astfel:

- s-au acordat servicii de consiliere gratuite pentru toti studentii, indiferent de forma si
nivelul de scolarizare, pentru:

e  optimizarea activitatii academice;

e  definirea/redefinirea traseului profesional;

e  marketing personal in vederea insertiei pe piata muncii;

e  consilierea psihologica vizand optimizarea Invatarii;

e  consilierea psihologica vizdnd prevenirea abandonului scolar;
e  consiliere individuala si de grup.

- atelierele tematice, webinariile/workshop-urile desfasurate on-line si apoi fatd
in fata - tematicile acoperind: management emotional, incredere, autoeficacitate, identificarea
resurselor personale, metode de dezvoltare a starii de bine, motivatie etc.

In cadrul Centrului de Consiliere si Orientare in Cariera, au avut loc in anul 2022,
sedinte de consiliere individuale de care au beneficiat 171 de studenti. Cele mai frecvente
problematici abordate au fost: reducerea dificultatilor emotionale, reducerea riscului de
abandon universitar, dezvoltarea abilitdtilor de management al stresului si situatiilor dificile,
intampinarea dificultdtilor academice, reducerea stigmei asociate problemelor de sinitate
mentald, oferirea de suport social. Modalitatea de lucru a vizat o abordare individualizati
tinand cont de specificul vérstei si al etapei de carierd in care acesta se afl4, aplicand in acelasi
timp principiile generale ale activitatii de consiliere.

In anul 2022, Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera a raspuns nevoilor de
consiliere i orientare profesionala a studentilor si a absolventilor Universittii din Pitesti, prin
oferirea de servicii specializate, materializate prin activitatile specifice. Actiunile legate de
cresterea gradului de insertie pe piafa muncii a studentilor si a absolventilor Universitatii din
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Pitesti, prin dezvoltarea competentelor transversale, va reprezenta o directie de consolidare a
unor programe in cadrul Centrului de Consiliere si Orientare in Cariera, pentru viitor.
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9.2 Evenimente si facilitati pentru studenti

9.2.1 Biblioteca Universitatii din Pitesti

Biblioteca Universitafii din Pitesti (BUP), cu o activitate neintrerupta de 61 de ani, este
parte integranta a sistemului de invatamant universitar argesean ce asigura baza de informare,
formare si documentare necesare atat la nivelul de aprofundare a studiului, cat si al cercetarii.

BUP functioneazi in baza propriului Regulament de organizare si functionare. Cod :
REG-BUPIT-01, revizuit conform Hotdrdrii Senatului Universitatii  din Pitesti nr.
59/07.06.2021. Misiunea BUP este aceea de a achizitiona, organiza si asigura accesul la o
mare varietate de informatii, materiale si servicii pentru satisfacerea necesitatilor de pregitire
profesionald. cercetare stiintificd, educatie culturald a membrilor comunititii universitare prin
deevollarea §i valorificarea bazei documentare, facilitarea accesului rapid la diverse surse de
informare (proprii §i externe), dezvoltarea serviciilor prin utilizarea tehnologiilor moderne si
formarea culturii informationale a tuturor categoriilor de utilizatori.

Prin Tncheierea unor protocoale de colaharare, RITP asignrd acces la diverse informatii
din diferite domenii, precum:

v’ Accesul la informatie aprofundatd in domeniul legislatiei, politicilor si institufiilor

Uniunii Europene prin Centrul de Documentare Europeand (CDE-UPIT);

v’ Acces la materiale editate de Oficiul de Stat pentru Inventii si Mdrci (OSIM);

v’ Acces la informatii oferite de Agence Universitaire de la Francophonie (AUF) prin
Point d’Acceés a I’ Information (PAI);

v’ Baze de date legislative abonate de UPit: Legalis - legislatie, jurisprudents, doctrin,
legislatia completd si actualizatda a Romaniei, reviste in format integral; Legis -
aplicalie ce permite accesarea actelor legislative in format electronic;

Y Baze de date stiinfifice oferite prin proiectul ANELIS PLUS: Science Direct;
MathSciNet; Scopus; SpringerLink; Clarivate Analytics (Web of Science — Core
Collection; Journal Citation Reports; Derwent Innovations Index).

Bazele de date abonate sunt accesibile pe bazd de IP pentru toti membrii comunitatii
academice (studenti, masteranzi, doctoranzi, cadre didactice, cercetitori) din reteaua internet a
universitatii sau prin acces mobil, in baza adresei institutionale de e-mail.

Biblioteca UPIT detine in structura sa 5 sali de lecturd (2 sili cu acces direct la
publicatii — Corp I si 3 sdli cu acces indirect la publicatii — Corp B si RM. Vilcea), o sali
pentru consultarea catalogului informatizat (Corp 1) si o sectie imprumut la domiciliu
(Corp 1). Sélile de lecturd (carte si periodice) si sala catalogului informatizat au o capacitate
totala de 406 locuri, in care se pot consulta aproximativ 124.000 de documente (nu numai
carti si periodice, ci si alte tipuri documente: manuscrise, carti rare, documente electronice,
etc.), iar sectia de imprumut la domiciliu poate pune la dispozitia utilizatorilor sii aproximativ
84.000 de documente.
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Biblioteca Universititii din Pitesti dispune de urmatoarele spatii, asa cum reiese din

tabelul 9.2.
Tabelul 9.2 Spatiile Bibliotecii Universitdtii din Pitesti
Locatia Nr. locuri Suprafata [m?] Suprafata [m?}/loc
Corp I 225 931,00 4,13
Corp B 65 99,32 1,52
Rm. Vilcea 26 38,70 1,50

U0Y. U2

Suprafata [m?]

3y

Locatia Nr. locuri

Locatia ' Nr. locuri Suprafata [m?}/loc
Corp I 44 114,10 2,59
2,66

96,04

Suprafata [m?]

Suprafata [m?]/loc

Corp I 10

51,70

5,17

Locatia Suprafata [m?|
Corp I - periodice 36,10
Corp I —carte 1 236,70
Corp I —carte 2 113,30
Corp I — carte veche 24,90
Corp B — carte 101
Corp D - fond pasiv 62

Ramnicu Vilcea

30,80

Suprafata [m?]

Destinatie
Sectie imprumut 22,50
Birou eliberare-vizare permis card 13,40
Birou sef serviciu 38,80
Birou eviden{d prelucrare 61,00
Birou server 14,10

Birou relatii cu publicul

12,65

Dinamica completarii colectiilor Bibliotecii Universititii din Pitesti
In activitatea de completare a colectiilor s-a tinut cont de necesitatile informationale ale
tuturor categoriilor de utilizatori.

Tabelul 9.3 Repartizarea titlurilor si volumelor pe locatiile bibliotecii la sfarsitul anului 2022

42110 e 51415 |

‘ Sala lecturd carte Corp |
Sala lectura periodice Corp I 8517 22524
Sala lectura carte Corp B 28934 31173
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i B

' Sala lectura riodice Corp B
Sala lectura carte Rm. Valcea 4933 6071
Sald lectura periodice Rm. Vélcea 147 231
Depozite Sectia Imprumut Carte 25628 83744
Fond Lent 7141 11037
Depozit Carte Veche 7750 9366
FLp - Fond lent periodice 284 18868
Cdp - Depozit Sala de lecturd periodice 9957 26966
Cdp-PV - Depozit Sala de lectura periodice vechi 270 665
Birou prelucrare 239 243
CDE - Sala de lectura CDE 276 279

BUP dispune de o colectie care numard, in prezent, peste 273.000 de unititi de
bibliotecd (carti, brosuri, publicatii seriale, foi volante, documente audio-vizuale si documente
vizuale). Prin fondul sau cu caracter enciclopedic acoperd bibliografia disciplinclor din
planurile de invatamant.

BUP conservd si administreazd importante resurse documentare: tratate, manuale,
cursuri universitare, publicatii din cele mai variate domenii (istorie, filosofie, economie, drept,
Jurnalism, filologie, teolvgie, mulematicy, fizica, chimie, tehnologle, educagie fizicd i sport,
biologie efc.), publicafii periodice romanesti si striine, colectie de STAS-uri, lucrari de
referintd (dictionare, enciclopedii, bibliografii) etc.

In colectiile bibliotecii UPIT, in anul 2022, au fost adaugate si puse la dispozitia
utilizatorilor 2.556 exemplare (1.696 carti, 717 periodice, 143 alte tipuri de documente), ceea
ce reprezintd o crestere semnificativd in comparatie cu anul 2021. Valoarea totald a celor
2.556 de unitati de biblioteca a fost de 51.184,52 lei.

Informarea utilizatorilor prin periodice i seriale s-a realizat asigurdndu-se 53
abonamente in valoare de 32.357,70 lei 1a publicatii roménesti si striine, conform cerintelor
inaintate de departamentele celor 6 facultdti. Total intrdri 324 volume din care 40 titluri
interne (212 volume) si 13 titluri externe (112 volume).

Dezvoltarea colectiilor Bibliotecii Universitdtii din Pitesti s-a realizat in anul 2022,
prin toate formele caracteristice de achizifie: cumpdrare (finantare institufionald sau venituri
proprii), schimb (intern §i international), donatie i alte surse. Asa cum se poate observa, un
suport considerabil in completarea colectiilor bibliotecii revine donatiilor (tabelul 9.4).

Tabelul 9.4 Dezvoltarea (completarea) colectiilor Bibliotecii Universitdtii din Pitesti
realizate prin diferite surse

Titluri 22 1025 191
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Repartizarea tuturor documentelor s-a realizat cu ajutorul Clasificirii Zecimale
Universale (CZU) - metoda de ordonare internationald folositd de toate bibliotecile din

Roménia pentru clasificarea documentelor in functie de subiectele pe care le trateazi (Tabelul
9.5):

Tabelul 9.5 Repartizarea publicatiilor dupd confinut

Carti
Periodice 352 75 86 1 26 177
Teze de doctorat - - 7 - 2 8

Colectii

Referitor la structura lingvisticd a inregistririlor bibliografice putem mentiona ci
inregistréarile in limba roména au constituit 55% din totalul Inregistrarile, fiind intr-un procent
mai mic fatd de anul precedent. Pe pozitiile urmitoare se situeazi publicatiile in limba
engleza, franceza si alte limbi. (tabelul 9.6).

Tabelul 9.6 Intrari in raport cu structura lingvisticd a publicatiilor

Romdnd ' | 1278 | 414 | 621 | 650 | 213 |

kngleza 101 | 98 | 202 | 156 | 130 | 60 | 28 48 | 96 60 40
Franceza 171 | 124 5 40 47 83 6 30 34 14 6
Italiana 1 1

29 3

Germana

W
o
S
N

Spaninla

Rusa
Maghiara

8]
—_— 2
(%)

p—
(3]
LS I N
(=

17

Macedoneana
Latina 3
Turca
Portugheza 1
K A= 53 7 c0 | on

In structura colectiilor dupd tipul de documente nu au intervenit schimbiri esentiale.
Continud si prevaleze cartile, articolele si publicatiile periodice, dupd care urmeaza

documentele audiovizuale si documentele grafice (tabelul 9.7).
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Tabelul 9.7 Structura colectiilor dupa tipul de documente

Monogrﬁi : T e o o R N A o | . i TR

Seriale 309 | 374 | 497 | 499 | 457 | 301 | 438 | 323 | 436 | 622 | 207

Partituri muzicale

Audio/video 42 5 1 14 42

Materiale grafice 3 1 | 1

Articole 11 | 222 | 130 | 116 1 1 | 279 29 130 12
AR 16 |44 | 42 | 15 | 34 |21 | 27 9|37 | 1| 1
documente

To 2| 760 | 721 | 253

Dinamica utilizarii Bibliotecii Universitatii din Pitesti

Prin dinamica utilizarii bibliotecii s-a urmarit evolutia numarului volumelor consultate
in anul 2022, numarului de vizite fizice si virtuale la bibliotecd, numarului cititorilor inscrisi,
accesdrilor paginii Web si ale bazelor de date.

Utilizatori activi sunt acele persoane sau organizafii care in cursul anului de referin{d au
utilizat serviciile si fucilitdyile bibliviecil, inclusiv pe cele electronice, In Interiorul sau in afara
spafivlui bibliotecii. Se iuclud al@l wiilizaioril vizafl (cei care gi-au vizal permisul de Intrate In
anul de referin{d), cat si cei inscrigi in cursul anului de referinta.

De serviciile bibliotecii, in anul 2022, au beneficiat 1.570 de utilizatori din care noi
inscrisi 678 si vizati 892. (Figura 9.1).

Evidenta utilizatorilor activi in | 17_FEvidenta utilizatorilor reinscrisi/
anul 2022 izati (activi) dupa varsta
= noi f
nscrigi ‘
I
® vizati z

= 15-25ani = 26-40ani wA41-60ani = peste 61 ani

Un indicator principal care distinge gradul de utilizare a Bibliotecii Universititii din
Pitesti este numarul de vizite (directe sau realizate la distantd) cét si tranzactiile de imprumut
individual (documente eliberate) precum si scanarea la cerere (tabelul 9.8).
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Tranzactii de imprumut

1839

Scanare la cerere (nr. pag.)

Accesari Anelis

281613
Vizite utilizatori in catalogul BUP (Google Analytics) 7524
Vizite site BUP 13604

Imprumutul si schimbul interbibilotecar

Pentru satisfacerea cerintelor de informare si documentare, Biblioteca Universitatii din
Pitesti pune la dispozitia utilizatorilor, serviciul de imprumut interbibliotecar de publicatii
pentru toate categoriile de utilizatori, specifici §i nespecifici, care detin un permis card de

acces In biblioteed vizat pe anul universitar in curs. Jmprumutul interbibliotecar rcprezinta

un mijloc de acces la publicatiile (cérti si periodice) care nu se regisesc in colectiile BUP

(tabelul 9.9).
In anul 2022 au fost:

v’ 71 de titluri solicitate de BUP altor biblioteci, din care 67 primite
v' 18 de titluri solicitate BUP de alte biblioteci, din care 18 furnizate

Biblioteca Centrala Universitard “Lucian Blaga” Cluj-Napoca

Tabelul 9.9 Biblioteci partenere in cadrul serviciului imprumut interbibliotecar (2022)

Biblioteca Universitatii ,,Dundrea de Jos” din Galati

Biblioteca Centrald Universitara “Carol I” Bucuresti

Biblioteca Judeteana “Dinicu Golescu” Arges

Biblioteca Centrald Universitard “Mihai Eminescu” lasi

Biblioteca Universitatii din Suceava

Biblioteca Universitaii din Craiova

Biblioteca Nationald a Romaniei

Biblioteca Centrald a Universitatii Politehnica Timisoara

Biblioteca Centrala a Universitatii Politehnica
Timisoara

Biblioteca Universitatii din Suceava

Biblioteca Centrala Universitara “Lucian Blaga” Sibiu

Biblioteca Judeteana “Gh. Asachi” Iasi

Biblioteca Academiei Romane Bucuresti

Biblioteca Universitatii ,,Dundrea de Jos” din Galati

Biblioteca Universitatii ,,Valahia” din Targoviste

Biblioteca Nationala a Romaniei

Biblioteca Universitatii de Medicina si Farmacie Bucuresti

Biblioteca Judeteana “Dinicu Golescu™ Arges

In scopul largirii informationale, BUP organizeaza schimb intern §i extern de

publicatii. Acesta reprezinta acea modalitate de achizitie care se realizeazi ca urmare a unei

infelegeri intre institutii pentru a-si furniza reciproc documente fara vreo contributie baneasca.
Situatia schimbului interbibliotecar pentru anul 2022 (trimiteri/primiri) este prezentata sintetic

in tabelele 9.10, 9.11.

125

GRAD O INCREDERE RIDICAT




Trimiteri 43

MINISTERUL EDUCATIEI
UNIVERSITATEA DIN PITESTI
Str. Térgul din Vale, Nr. 1, Cod postal 110040 - Pitesti, Jud. Arges
Tel./ Fax: +40 348 453 102/ 123, E-mail: rectorat@upit.ro, www.upit.ro

195

55

Tabelul nr. 9.10 Situatia schimbului interbibliotecar (trimiteri/primiri) - 2022

ARACIS

CRAD DE INCREDERE RIDICAT

Primiri 191

271

19

Tabelul 9.11 Parteneri schimb interbibliotecar in 2022

Biblioteca Centrald Universitard
“Carol I” din Bucuresti

Biblioteca Judeteana
“Mihai Eminescu”
din Botosani

Biblioteca
Biblistees fidefank Blb'hoteca C.entrk?lﬁ Universitatea
s r = N Nationald a Universitara Masaryk -
Biblioteca Academiei Romane Kajoni Janos™ din ey i :
Misiciifed Citic Republicii Lucian Republica
Moldova Blaga" Cluj- Ceha
Napoca
Bibliotecu
Ribligteca Tutstesia Stiintificd Universitatea Biblioteca
Biblioteca Bucovinei “I. G. Sbiera” : o Centrala "Stefan cel Nationala a
2 “Lucian Blaga” din : e
din Suceava Alba Tulia “Andrei Mare " Republicii
Lupan” din Suceava Moldova
Moldova
Biblioteca
; ol iblioteca Judeteana NS iversi
Biblioteca Centrald a Universititii B‘l 1o‘eca Udi‘eén Universitatii IUmveTsxtat.ea
) ; g o ‘Marin Preda” din 4 '"Transilvania"
“Petrol si Gaze” din Ploiesti y de Stat din
’ Alexandria Brasov
Moldova
Universitatea
de Medicina si

[aiinacie 3L
Tehn. “Emil

Palade Ty

Mures”
ik istecs Contal URvETSiERT Biblioteca Jude';.eagf«i Universitatea

= g “Nicolae lorga” din “Petrol s1
Eugen Todoran” din Timisoara iz oS
Ploiesti Gaze” Ploiesti

Biblioteca Centrala Universitara
“Mihai Eminescu” din lasi

Biblioteca Judeteani
“Nicolae Milescu
Spatarul” din Vaslui

Universitatea
din Craiova

e : S Biblioteca Judeteana Universitatea
Biblioteca Centrala Universitard : R
LiGisn Bliga Gl Nt “Octavian Goga” din “Al L. Cuza“
2 R Cluj-Napoca lasi
s Universitatea
Biblioteca Judeteand “A. D. Xenopol” din ‘s)lzliiioif(gejnl;ie;i:;i “1 Decembrie
Arad . ? 1918” Alba
din Deva :
lulia
B " Universitatea
Biblioteca Judeteana “Alexandru Ef‘l:;ﬁ):ietcé::nie,}i;za “Vasile
Odobescu” din Calarasi Alecsandri”
Tulcea g z
din Bacau
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Universitatea

Biblioteca Tudefeans “Alexandrugi | Coolorcadudeicand o
i : Y “Panait Istrati” din "Politehnica"
Aristia Aman” din Craiova . ;
Briila Bucuresti
T ——— Biblioteca Jude;e'fmé Umversnt_atea
: SiandtEy 5 “Petre Dulfu” din “Valahia”
Ivireanu” din RAmnicu Valcea ; 2 3
Baia Mare Targoviste
Biblioteca J “Bod Péter” din Sfintu Blbhot.eca J ude;e_an%i Umv.erfltatea
g Gt “Sorin Titel” din Tehnica "Gh.
Timisoara Asachi" Tasi
Biblioteca Judefeana* he Sturzz” din Biblioteca Judeteana Umve.rsitat'ea
5 “Stefan Banulescu” Tehnica din

din Slobozia

Cluj-Napoca

e s ibliot teand s s
Biblioteca Judeteana “Cristian Tell” Dithion o Juc'le‘eafl Universitatea
Mz . “V. A. Urechia” din : .
din Térgu Jiu i din Petrosani
Galati :
. ademia d
i e Biblioteca Judeteana i i .
Biblioteca Judeteana “Dinicu 5 Stndii
T “Vasile Voiculescu 3
Golegey” din Pitesti Fomnnive
dut Buzau [
Bucuresti
Biblioteca Judeteana “Duiuliu Biblioteca Judeteana USAMYV Cluj
Zamfirescu” din Focsani ASTRA din Sibiu Napoca
Universitatea
Biblioteca Judeteana “G. T. Biblioteca Judeteana “Dimitrie
Kirileanu” din Piatra Neamt Mures Cantemir” Tg.
Mures
Centru
Biblioteca Judeteana “George Biblioteca Judeteana Universitar
Baritiu” din Brasov Satu Mare Nord Baia
Mare
Bliot ——
Biblioteca Judeteana “George Sl e:ca Umve.r s.ltaf’ea
e Metropolitana “Ovidius
Cosbuc” din Bistrita ;
Bucuresti Constanta
Biblioteca Judeteana “Gheorghe Biblioteca SNSPA
Asachi” din Iasi Bucuresti
Biblioteca
Biblioteca Judeteana “Gheorghe Universitatii
Sincai” din Oradea “Ovidius” din
Constanta
Biblioteca
Biblioteca Judeteana “I. A. Universitatii
Bassarabescu” din Giurgiu “Transilvania” din
Brasov
o ibliot
Biblioteca Judeteand “I. Gh. Bl.b ol
s ; Universitatii
Bibicescu” din Dobreta-Turnu I
i “Valahia” din
Severin % :
Térgoviste
Biblioteca Judeteand “loan N. Biblioteca
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Roman” din Constanta Universitatii din
Craiova
Centrul Cultural
Carmen Sylva -
Biblioteca
Oréseneasca din
Sinaia
Universitatea |
decembrie 1918 Alba
[ulia - Biblioteca
Universitatea Stefan
cel Mare Suceava —
Biblioteca
Universitatea Vasile
Alecsandri din Bacau-
Biblioteca

Biblioteca Judeteanz “Ion Heliade
Rédulescu” din Téargoviste

Biblioteca Judeteani “Ion
Minulescu” din Slatina

Biblioteca Judeteana “Ionitd
Scipione Badescu“ din Zalau

Veniturile si cheltuielile bibliotecii, in anul financiar 2022, pe surse de finantare si categorii de
cheltuieli

Veniturile proprii ale bibliotecii, precum si cheltuielile curente pentru achizitia de documente
sunt prezentate in tabelul 9.12.

Tabelul 9.12 Veniturile si cheltuielile bibliotecii pe surse de finanfare si categorii de cheltuieli (lei)

2022 ] 16549.15 | 497499 | [5808.55 | 1895.54 | 395429 | 7086.00 | 916,00 | 774.00
Total 16549.15 20783.54 5849.83 8002.00 774.00

9.2.2 Biblioteca digitala

Datorita provocdrilor traversate de comunitatea educationald si stiintifica din intreaga
lume, BUP s-a focusat pe dezvoltarea continutului digital pentru a veni in intAmpinarea
nevoilor studentilor si cadrelor didactice si pentru a sustine in continuare activititile de
informare, cercetare si studiu individual a tuturor categoriilor de utilizatori.

Digitizarea documentelor asigura posibilitatea accesarii de la distanta a publicatiilor din
patrimoniul bibliotecii si creste accesibilitatea colectiilor.

In acest sens s-a elaborat Procedura operationald privind activitatea de digitizare.
COD: PO-BUPIT-06 (Hotararea SUPIT nr. 61/07.06.2021)
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Tabelul 9.13 Publicatii digitizate (carti, periodice, articole, cuprinsuri etc.) — nr. pagini

2022 | 313046 10735 222 72 7211 66 20191 9666

Prin digitizarea colectiilor de documente si constituirea acestei biblioteci digitale se
asigurd o bund promovare a valorilor nationale, 0 mai bund diseminare a informatiei si o

valorificare superioard, la nivel national si international, a colectiilor si a documentelor
detinute de BUP.

Tubelul 9.14 Componente ale Bibllorecit Digitale constituite in anul 2022

Publicatii digitizate 1940
Publicatii digitale 453
Publicatii periodice electronice 306
Publicatii periodice digitale 128
Publicatii periodice digitizate 106
Articole digitizate 425
Articole digitale 15
Publicatii aparute la Editura Universitdtii din Pitesti 628
Publicatii aparute la Editura Universitafii “Transilvania” Brasov 157
Publicatii OSIM 145
Publicatii reprezentative zonei Arges - Muscel 217
Honoris Causa UPIT 52
Manuscrise digitizate 4
Cursuri universitare IFR 152
Autori greci antici 12
Bibliografii in format digital 2683

In Biblioteca Digitald se regisesc publicatii disponibile in format digital: cursuri
universitare, indrumare de laborator / seminar, reviste, articole din publicatii stiintifice, lucrari
bibliografice aparute la diferite edituri recomandate atat in bibliografia obligatorie cit si in
bibliografia suplimentard a fiecdrei fise de disciplind — program licentd, COLEGTER,
masterat, doctorat sau in bibliografia examenului de finalizare studii pentru fiecare facultate,
bibliografie inclusa in metodologia de examen aprobata anual. (tabelele 9.15a, 9.15b, 9.15c,
9.15d, 9.15¢).
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Tabelul 9.15a Platforma bibliografica de publicatii in variantd electronicd specifice facultdtilor
si programelor de studii din cadrul UPit. Bibliografie finalizare licentd (Publicatii din bibliografia si
tematica examenului de finalizare studii de licentd)

FECC Calculatoare 16
Electromecanica 8
Electronica aplicata 10
Retele si Software pentru Telecomunicatii 18
FMT Autovehicule Rutiere 10
Ingineria Transporturilor si a Traficului 15
Inginerie Economica Industriala 6
Tehnologia Constructiilor de Magini 9
FSED Administrarea Afacerilor 7
Administratie Publica 3
Contabilitate si Informatica de Gestiune 2
Drept 11
Economia Comertului, Turismului si Serviciilor 6
Finante si Banci 11
Management 7
FSEFI Asistentd Medicala Generala 4
Biologie 4
Chimie Medicala 6
Ecologie si Protectia Mediului 5
Educatie Fizica si Sportiva 12
Horticultura
Informatica 5
Ingineria Mediului 3
Kinetoterapie si Motricitate Speciala 20
Matematica 7
Sport si Performanta 6
Terapie Ocupationala 12
FSESSP Asistentd Socialad 24
Jurnalism 13
Pedagogia Invatamantului Primar si Prescolar 17
Psihologie 20
FTLIA Arte Vizuale 3
Asistenta Sociald 21
Teologie 6
TOTAL 332

Tabelul 9.15b Platforma bibliografica de publicatii in variantd electronica specifice facultdtilor
si programelor de studii din cadrul UPit. Bibliografie licenta (Publicatii recomandate in bibliografia
fiselor de disciplina)

FECC Calculatoare 92

Electromecanica 73
Electronica aplicata 87
Retele si Software de Telecomunicatii 84
FMT Autovehicule Rutiere 71
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Ingineria Transporturilor si a Traficului 51
Inginerie Economica Industriala 79
Tehnologia Constructiilor de Masini 70
FSED Administratie Publica 39
Contabilitate si Informatica de Gestiune 38
Drept 38
Economia Comerfului, Turismului si Serviciilor 38
Finante si Banci 54
Management 40
FSEFI Asistenta Medicala Generala 30
Biologie 41
Chimie 44
Chimie Medicala 39
Ecologie si Protectia Mediului 42
Educatie Fizica si Sportiva 65
Energetica si tehnologii nucleare 45
Hortigultura 16
Informatica 43
Ingineria Mediului 65
Kinetoterapie i Motricitate Speciala 25
Matematica 43
Sport si Performanta Motrica 55
Terapie Ocupationala 28
FSESSP Jurnalism 14
Pedagogia Invatimantului Primar si Prescolar 49
Psihologie 42
Resurse Umane 1
FTLIA Arta Sacra 20
[storie 47
Teologie Ortodoxa Asistenta Sociala

Sii3 PE

Tabelul 9.15c Platforma bibliografica de publicatii in variantd electronicd specifice Colegiului
Tertiar Nonuniversitar din cadrul UPIT. Bibliografie COLEGTER (Publicatii recomandate in
bibliografia fiselor de disciplind)

Asistent medical generalist

Tabelul 9.15d Platforma bibliografica de publicatii in variantd electronicd specifice
Jacultatilor si programelor de studii din cadrul UPit. Bibliografie master (Publicatii recomandate in
bibliografia fiselor de disciplind)

Inginerie electronica si sisteme inteligente

FMT Ingineria si Managementul Fabricatiei Produselor 19
Managementul Logisticii 9
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FTLIA Traductologie limba englezd/franceza

FSED Administrarea Afacerilor in Comert, Turism si Servicii de Ospitalitate 33
Administratie Publica si Integrare Europeana 29
Cariere Juridice 27
Contabilitate Manageriala si Audit Contabil 35
Management Contabil §i Informatica de Gestiune 38
Management Financiar-Bancar si in Asigurari 42
Managementul strategic al resurselor umane 21
FSEFI Activitati motrice curriculare si extracurriculare 30
Biologie medicala 25
Chimie eriminalistiet 16
Kinetoterapia la persoanele cu dizabilitati 40

Matematica didactica 15 ¥
Materiale si tehnologii nucleare 18
Monitorizarea si protectia mediului 24
Organizare si conducere in sport 20
Performanta in sport 35
Tehnici avansate pentru prelucrarea informatiei 21
FSESSP Comunicare Organizationala 12
Psihologie Clinica: evaluare si interventie 17
9

Tabelul 9.15e Platforma bibliografica de publicatii in variantd electronica specifice Scolilor
Doctorale UPIT. Bibliografie doctorat (Publicatii recomandate in bibliografia temelor de cercetare)

Scoala Doctorala Filologie 38
Scudld Docorald Interdiseiplinara - Ingineria materialelor 19
Scoala Doctorald Interdisciplinara - Inginerie electronica, 16
tclecomunicatii si tehinologii infotniatioale

Scoala Doctorald Interdisciplinara - Inginerie industriala 5
Scoala Doctorala Stiinta sportului si educatiei fizice 21

Promovarea serviciilor oferite de Biblioteca Universitatii din Pitesti

Cu scopul informarii utilizatorilor, BUP a elaborat un set de ghiduri pe domenii de
cercetare - aceste instrumente de informare pe care biblioteca le pune la dispozitia
utilizatorilor sai sunt elaborate cu scopul regasirii facile a informatiilor, pentru indicarea
surselor corecte si avizate care ofera informatii de calitate, pentru elaborarea si documentarea
unei lucrdri stiintifice, si, nu in ultimul rdnd, pentru promovarea serviciilor pe care le putem

oferi cititorilor nostri.
V" Domeniul Stiinte Ingineresti

v’ Domeniul Stiinte ale Comunicarii, Psihologie si Stiinte ale Educatiei

v" Domeniul Stiinte Biologice si Biomedicale
V" Domeniul Stiinte Umaniste si Arte
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v" Domeniul Stiinte Juridice si Administrative

v Domeniul Stiinte Economice

v" Domeniul Stiinta Sportului si Educatiei Fizice

v" Domeniul Matematicd si Stiinte ale Naturii

Alte materiale promotionale elaborate de BUP:

v Ghidul utilizatorului - pliant elaborat cu scopul de a ajuta utilizatorul si se orienteze
in spatiul bibliotecii; din acest ghid utilizatorul va putea afla: structura bibliotecii,
serviciile oferite, programul de functionare, conditiile de acces 1n biblioteci, conditiile
necesare eliberdrii permisului de biblioteca, date despre Imprumutul publicatiilor la
domiciliu, sanctiuni, tarife si penalitati si multe alte informatii utile

V' Catalog online TinRead” - instrumentul prin care utilizatorii afl cum pot avea acces
la informatii legate de locatia, disponibilitatea exemplarelor si cota pe baza cireia se
face consultarea si imprumutul publicatiilor (carti, reviste, ziare, articole, CD-uri) ce
pot fi regésite in cadrul Bibliotecii Universitatii din Pitesti.

v’ Imprumutul interbibliotecar (ILL) - vine in intdmpinarea utilizatorilor, pentru a
asigura accesul rapid la publicatiile care nu se regdsesc in colectiile Bibliotecii
Universitatii din Pitesti

v' Ghid de acces la Biblioteca Digitald a Universititii din Pitesti — creat pentru
invatarea utilizatorilor cum sa foloseascd strategii de cautare, adicd, si foloseasca
tipare logice bazate pe aplicatii de specialitate, pentru a accesa instrumentele si sursele
electronice ale bibliotecii.

9.3 Centrul pentru activitati sociale

Avand in vedere orientarea activitdtilor UPIT catre nevoile studentilor, o preocupare
permanenta este legata de Tmbunatatirea continua a serviciilor sociale si de sustinere pentru
studenti. In cadrul UPIT functioneaza Centrul pentru Activititi Sociale (CAS), o structuri
suport care are urmatoarele obiective: cresterea calitatii serviciilor specifice oferite
studentilor, diversificarea ofertei de servicii oferite studentilor, participarea studentilor la
elaborarea si punerea in aplicare a deciziilor privind serviciile si facilititile oferite studentilor.
Incepand cu anul 2022, Centrul pentru Activitati Sociale (CAS) este condus de dna. s... dr.
ing. Monica BALDEA, validati de Senatul UPit in functia de director al Centrului pentru
Activitéti Sociale, conform Hotdrarii Senatului Universitdtii din Pitesti nr. 178/30.09.2022.

BURSE

Pe parcursul anului 2022, s-a revizuit Regulamentul privind acordarea burselor la
ciclurile de studii de licenta si masterat. COD: REG-CAS-01 (Hotdrdrea SUPIT nr.
173/30.09.2022).

Pe parcursul anului 2022, in cadrul UPit s-au acordat burse si alte forme de protectie
sociala in valoare de 10.270.261 lei. In anul 2022-2023, UPIT a instituit o noua categorie de
burse din venituri proprii, acordand 550 de burse ,, UPIT 60" a cate 2200 lei (tabelul 9.16).
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Tabelul 9.16 Categorii de burse acordate in anul 2022

ARACIS

GRAD OE INCREDERE RIDICAT

(UPIT 60 — 538 L/12 M)

Doctoral 1550/1800/g5€ | 10 (3 bursieriaistaului | gy g6,
Sem 2 roman)

Burse studenti internationali 65€/75€/85€ 71 81.374
Burse speciale 1.000 6 33.258
Burse de performanta 900 33 106.868
Burse merit 700 687 2.466.543
Burse de ajutor social 580 443 1.315.282
Burge de ajutor social 580 41 23.780
ocazional
Alte tipuri - - -
7! b A CLOMTA| DS T O R ,

2022-2023 Duttoral 1550/1800/85€ 19 (3 bursieri ai statului 161,340

Sem 1 roman)

Burse studenti internationali 65€//5¢€ 53 99.4'76
Burse speciale 1.000 5 30.000
Burse de performanta 900 33 178.200
Burse merit 700 652 2.728.100
Burse de ajutor social 580 447 1.555.560
Bursg de ajutor social 580 124 71.920
ocazional
Burse difl venituri proprii 1.719.23 2 44.700
(reduceri taxe)
Burse din venituri proprii 2200 550 1.210.000

Alte tipuri

TABERE

Si in anul 2022, Ministernl Familiei, Tineretului si Egalititii de Sanse, Directia
Generala Politici pentru Tineret si Locuire a organizat, prin Casele de Culturd ale studentilor
si Complexul Cultural Sportiv Studentesc “Tei”, in perioada vacantei de vard, tabere
studentesti care s-au desfasurat la mare, la munte si in Delta Dunarii.
Pentru perioada de vard in anul 2022, Universitatii din Pitesti i-au fost alocate 50 de locuri
pentru programul Tabere studentesti (Tabelul 9.17).

Tabelul nr. 9.17 Repartizare locuri tabere studentesti 2022

Stiinte, Educatie Fizica si Informatica 12 6 6
Mecanica si Tehnologie 6 6 6
Electronica, Comunicatii si Calculatoare 4 2 2
Stiinte Economice si Drept 10 4 -4
Stiinte ale Educatiei, Stiinte Sociale si

) ’ 13 4 5
Psihologie
Teologie, Litere, Istorie si Arte 5 1 4
' TOTAL 50 23 27
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CAMINE

In afard de spatiile in care se desfisoard activitati didactice, infrastructura de care
dispune Universitatea din Pitesti este completata de cele doud camine proprii situate pe Aleea
Scolii Normale, cu o capacitate totalda de 700 de locuri de cazare.

CANTINA

Universitatea din Pitesti pune la dispozitia studentilor cantina studenteasca nr. 1, situati
pe Aleea Scolii Normale nr. 7, cu o capacitate de 150 de locuri pe serie, asigurand zilnic un
meniu variat la preturi accesibile. Cantina nr. 2 - Academica, din Targu din Vale, Nr.1, cu o
capacitate de 120 locuri pe serie, inca nu a reluat activitatile de alimentatie publica.

BAZA SPORTIVA

In Sala Polivalenta s-au desfasurat urmatoarele evenimente:

e Campionatul National Handbal - seniori - CSU

e Campionatul National Handbal - juniori 1 - CSU

e Campionatul National Handbal - juniori 3 - CSU

e Campionatul National Universitar - baschet baieti

e Campionatul National Universitar - baschet fete

e Campionatul Inter-Judetean Gradinite”’ LUMEA JOCULUI”

In Sala Veche s-au desféasurat activitatile de: stagii de pregétire si antrenamente zilnice
ale Federatiei Romane de Judo.

EDITURA

Aflata intr-un elaborat proces de reorganizare, EUP isi redefineste identitatea, lucrandu-
se la un Regulament de organizare si functionare si la un set de proceduri care si asigure o
functionare a acesteia la standardele unei edituri de prestigiu la nivel national. Pe parcursul
anului 2022, EUP a alocat un numar de 41 de ISBN-uri.

9.4 Centrul suport pentru invatamant dual (CSID)

Centrul Suport pentru Invatimantul Dual (CSID), functioneaza inca din anul 2021, ca
structurd functionald In coordonarea Prorectorului pentru relatia cu studentii, absolventii si
mediul socio-economic (Hotdararea Senatului Universitdtii din Pitesti nr. 37/29.03.2021).
CSID este condus de dl. conf. univ. dr. Daniel ANGHEL, validat de Senatul UPit in functia
de director al Centrului pentru Invatimant Dual, conform Hotdrdrii Senatului Universitatii
din Pitesti nr. 73/07.06.2021.

in anul 2022 a fost elaborat si aprobat Regulamentul de organizare si functionare a
Centrului pentru Invdtaméant Dual (Hotdrdrea Senatului Universitdtii din Pitesti nr.
169/30.09.2022).

In data de 14.01.2022, Universitatea din Pitesti a primit vizita reprezentantului
companiei SC iP AUTOMATIC DESIGN SRL, domnul ing. Ion PATRASCU.

Scopul vizitei a vizat dezvoltarea relatiilor dintre cele doud institutii, precum si
identificare a unor noi directii de colaborare.
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Colaborarea domnului ing. Ton PATRASCU cu Universitatea din Pitesti a inceput in
urma cu cinci ani, prin implicarea In diverse actiuni in Departamentul de Fabricatie si
Management Industrial din cadrul Facultétii de Mecanica si Tehnologie.

Au fost abordate subiecte ce au vizat aspecte legate de:

« Interventii asupra curriculei universitare;

» Stagii de practica si internship-uri pentru studenti;

 Abordarea unor proiecte de cercetare;

» Profesionalizarea cursurilor;

« Bprijinirca lnvatamantului Tu sistei dual,

« Publicated  profilului  companiel SC [P AUTOMATIC DESIGN SRL [N
CATALOGUL ANGAJATORILOR DE TOP DIN REGIUNEA SUD-MUNTENIA: 100 de
companii pentru care ti-ai dori sa lucrezi.

* Aderarea companiei SC iP AUTOMATIC DESIGN SRL la Consiliul Consultativ al
Rectorului Universitéatii din Pitesti (CCR-UPIT).

In data de 17.03.2022, o delegatie a Universitatii din Pitesti a vizitat fabrica de aparate
frigorifice ARCTIC S.A. GAESTI — cea mai mare din Europa Continentala.

Scopul vizilei a [ost extinderea parleneriatului existent intre cele doud institutii,
prezentarea programelor companiei dedicate relatiei cu universitatile si dezvoltarii & instruirii
studentilor si absolventilor de inginerie.

Organizatorii si, totodata, gazdele evenimentului au fost dl. Erdem Celik — Factory
Director, dl. Dan Albu — Deputy Director; dna. Maria Tataru — HR Director; dna. Monica
Constantinescu — HRBP; dna. Maria Stoenescu — Talent acquisition lead; dl. Cosmin Visan —
Electronical Team Leader si Ciprian PARCALABU — R&D Manager.

Universitatea din Pitesti a fost reprezentata de catre conf. dr. ing. Daniel-Constantin
ANGHEL — Director al Centrului Suport pentru Invitimadntul Dual, conf. dr. ing. Monica
IORDACHE — Director al Departamentului de Fabricatie si Management Industrial, din
cadrul Facultdtii de Mecanica si l'ehnologie, prof. dr. ing. Silviu IONI]4, 5.l dr. ing. Cosmin
STIRBU, prodecan al Facultdtii de Electronica, Comunicatii si Calculatoare.

Subiectele abordate au vizat aspecte legate de: Stagii de practica si internship-uri pentru
studenti; Implicarea in organizarea de concursuri studentesti; Abordarea unor proiecte de
cercetare; Directii si teme de cercetare aplicata; Interventii asupra curriculei universitare;
Profesionalizarea cursurilor; Sprijinirea invatdmantului in sistem dual; Publicarea profilului
companiei ARCTIC S. A. GAESTI IN CATALOGUL ANGAJATORILOR DE TOP DIN
REGIUNEA SUD-MUNTENIA: 100 de companii pentru care ti-ai dori sa lucrezi; Aderarea
companiei ARCTIC S. A. GAESTI la Consiliul Consultativ al Rectorului Universitatii din
Pitesti (CCR-UPIT).

In data de 25.05.2022, Departamentul de Fabricatie si Management Industrial (DFMI)
din cadrul Facultatii de Mecanicd §i Tehnologie (FMT) impreunda cu Centrul pentru
Invitamant Dual si Asociatia Generald a Inginerilor din Romdnia — sucursala Arges au
organizat editia a VII-a a Workshop-ului ,,Fabrica virtuala — o interfata intre universitate si
industrie”. Acest eveniment este unul de traditie, prima editie avand loc in 2011, urménd editii
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in anii 2014, 2015, 2017, 2018 s1 2021. Tema workshop-ului din acest an a fost: Tendinte si
perspective in perioada post-pandemicad.

Obiectivele vizate de cétre workshop au fost:

» Implicarea angajatorilor in adaptarea curriculei programelor de studii la tendintele de
pe piata muncii din tard si din strdinatate;

» Realizarea de interactiuni concrete intre firmele partenere si Facultatea de Mecanica si
Tehnologie prin stagii de practica pentru studenti, proiecte de cercetare comune, vizite
de lucru, crearea unor echipe mixte de cadre didactice si specialisti din mediul
economic cu scopul de a ,,profesionaliza™ activitatile desfasurate cu studentii;

> Implicarea altor departamente din cadrul Universitatii din Pitesti in activitati de
formare a cadrelor didactice, dar si in activitati extra curriculare pentru studenti;

> Realizarea de parteneriate intre firmele partenere si Centrul suport pentru Invatamant
Dual.

Lista participantilor cu teme de dezbatere diverse si incitante in acelasi timp si care s-au
incadrat in tematica propusd a cuprins, pe de o parte, cadre didactice din cadrul DFMI din
FMT, iar pe de altd parte reprezentanti ai unor firme de top din industria constructoare de
masgini —iP Automatic Design, Piroux Industrie Romania SRL., ACAROM, Gold Plast, Segula
Technologies Romdnia S.A., Leoni Wiring Systems Pitesti S.R.L., Arctic S.A.

In deschiderea evenimentului au luat cuvantul reprezentantii oficialitatilor, domnul
Cristian GENTLCA, DPrimarul municipiului DPitesti, domnul Bogdan MINCIUNESCU,
Subprefectul judetului Arges si doamna Georgeta TOMESCU ION, Inspector scolar pentru
invatdmant profesional si tehnic.

Mesajul conducerii Universitatii din Pitesti a fost prezentat de catre RECTORUL
Universitatii din Pitesti, conf. dr. ing. Dumitru CHIRLESAN si de catre conf. dr. Adrian
SAMARESCU, PRORECTOR pentru relatia cu studentii, absolventii si mediul socio-
economic.

Din partea FMT au participat cadre didactice din DFMI respectiv: conf. dr. ing. Alin
RIZEA — decanul FMT, conf. dr. ing. habil. Monica IORDACHE — director DFMI, conf. dr.
ing. Daniel-Constantin ANGHEL, Prof. dr. habil. Gabriela PLAIASU, conf. univ. dr. ing. Jan
GRIGORE, conf. dr. ing. Ana GAVRILUTA, conf. dr. Magdalena DICU si ing. Adrian
PREDA ciét si studentii de la programele de studii de licentd si masterat gestionate de catre
DFML

O prezenta inedita la eveniment a avut-o Echipa de robotica a Colegiului National “Ion
C. Bratianu” Pitesti, HighFive Robotics, fiind prima editie a workshop-ului la care participa
elevii de liceu.

Organizatorul evenimentului, conf. dr. ing. Daniel-Constantin ANGHEL - directorul
Centrului suport pentru Invatamant Dual, a asigurat si partea de moderare.

In data de 06.12.2022, Universitatea din Pitesti anuntd demararea procedurilor de
constituire a Consortiului pentru invatimant dual ,,FORMARE PERFORMANTA IN
REGIUNEA SUD-MUNTENIA PRIN DEZVOLTAREA RUTEI COMPLETE DE
INVATAMANT DUAL LA UPIT — CONSID-AG” si invita operatorii economici, care pot
face dovada cd au desfasurat, timp de minim 3 ani, activitati in domeniul de pregitire a
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elevilor/studentilor, sd participe in cadrul acestui consortiu care are drept obiectiv principal
formarea profesionald de calitate a elevilor/ studentilor, pentru facilitarea insertiei pe piata
muncii a absolventilor Invatamantului preuniversitar si universitar desfasurat in regim dual.

In acest sens, a fost elaborata si aprobatd Procedura privind selectia partenerilor in
consortiul universitar pentru invdatamant dual (Hotdrdrea Senatului Universitdatii din Pitesti
nr. 239/19.12.2022).

Pentru asigurarea unei comunicédri transparente, s-a operationalizat pagina Consortiul
Universitar pentru invégémént Dual (https://www.upit.ro/ro/academia-reorganizata/dual).

In data de 16.12.2022, la Universitatea din Pitesti a fost semnat de catre cei 16
parteneri, Contractul de parteneriat pentru constituirea Consortiului pentru invatimant dual
,FORMARE PERFORMANTA IN REGIUNEA SUD-MUNTENIA PRIN DEZVOLTAREA
RUTEI COMPLETE DE INVATAMANT DUAL LA UPIT — CONSID-AG”, al cérui lider
de este UPIT, consortiu din care fac parte incd 15 entitdti - Primariile Pitesti, Mioveni,
Topoloveni, Societatea Automobile Dacia S. A., GIC NOSAG METAL, ACAROM, Camera
de Comert, Industrie si Agricultura Arges, AOA ARGES, Universitatea Constantin
Brancoveanu, Liceele Tehnologice Constructii de Masini Mioveni, Dacia Pitesti, Astra Pitesti,
Ferdinand I Curtea de Arges si Topoloveni, precum si ISJ Arges.

Concret, in aceastd etapa va fi elaborat un proiect, pentru obtinerea finantarii din fonduri
nerambursabile PNRR, destinat infiintarii unui CAMPUS integrat pentru invatamant dual.

Campusul va include laboratoare si ateliere pentru formarea profesionald in domeniile
mecanic, electric, electronica si automatizari, electromecanica, dar si un service auto dotat cu
ultimele tehnologii, amfiteatre, sili de seminar.

Proiectul prevede si asigurarea de burse lunare pentru elevi si studenti, din bugetul
proiectului, in cuantumuri stabilite, si vor fi dublate cu burse asigurate de operatorii
economici.

In data de 30.12.2022, Universitatea din Pitesti in calitate de lider de Consortiu de
invatdméant dual: "Formare performanta in regiunea Sud-Muntenia prin dezvoltarea rutei
complete de Invatdamant dual la UPit, CONSID-AG" a transmis catre Ministerul Educatiei
pachetul de documente in vederea primirii avizului de functionare.

9.5 Centrul de Marketing Universitar

Activitatea Centrului de Marketing Universitar (CMU) se desfasoara conform propriului
Regulament de Organizare si Functionare. Centrul de Marketing Universitar (CMU) este
subordonat Prorectorului pentru relatia cu studentii, absolventii si mediul socio-economic.
CMU este condus de un director, propus de Rector si validat de Senatul universitar si are in
componenta sa Biroul UPit Media si Comunicare.

Obiectivele specifice

OS1: Dezvoltarea si implementarea strategiei globale de marketing a Universitatii din
Pitesti.
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OS2: Consolidarea identitdtii vizuale a UPit (brandul UPit) si dezvoltarea unei
pozitiondri puternice si distincte a imaginii UPit la nivel regional, national si international in
randul tuturor categoriilor de public interesat.

OS3: Consolidarea parteneriatelor existente cu mediul economic si social, identificarea

de noi parteneri si implementarea de instrumente TIC suport, respectiv prin operationalizarea
CCR-UPIT.

Pe parcursul anului 2022, s-au desfasurat o serie de activititi importante in aria de
interes a CMU:

»  Consolidarea parteneriatelor cu mediul preuniversitar in vederea implementarii
activitatilor de promovare a ofertei educationale a UPIT. Principalele obiective au fost
urmatoarele:

v" Cresterea gradului de cunoastere a informatiilor privind programele de studii
universitare, importanta educatiei in alegerea unei cariere, conditii de acces la
programe de studii universitare, tipuri de burse, criterii de acordare a burselor.

V" Asigurarea accesulni elevilor 1a toate informatiile referitnare 1a nferta educational
a Universitatii din Pitesti, conditii de admitere in invatamantul superior, calificari
universitare si perspective de cariera oferite de reprezentantii mediului de afaceri;

v" Facilitarea intdlnirilor dintre elevii din liceele din regiunea Sud-Muntenia,
reprezentantii mediului de afaceri si reprezentantii celor sase facultati din cadrul
UPIT, pentru a sprijini informarea acestora cu privire la oferta educationala si la
piata muncii.

v" Cresterca gradului de cunoastere a calificarilor universitare in randul elevilor.

v" Consolidarea relatiilor universitdtii cu grupurile interesate, avand drept scop
promovarea unui invatdmant incluziv si a sanselor egale la educatie.

v' Asigurarea accesului elevilor la mediul universitar pentru informarea transparenti
asupra programelor de studii si a ofertei educationale in cadrul evenimentelor
organizate si desfasurate pe parcursul anului 2022.

v" Concctarea clevilor cu mediul academic prin constituirea Corpului Ambasadorilor
UPIT.

v" Consilierea elevilor cu privire la aspectele legate de alegerea unui traseu
educational din cadrul UPIT.

Pe parcursul anului 2022, au fost incheiate protocoale de colaborare cu licee din

judetele Arges, Olt, Teleorman si Valcea: Colegiul Economic ,,Maria Teiuleanu”, Colegiul

National ,Jon C. Bratianu”, Colegiul National ,,Zinca Golescu”, Liceul Teoretic .,Jon

Barbu”, Colegiul National ,,Alexandru Odobescu” , Colegiul Tehnic ,,Armand Cilinescu”,

Liceul Tehnologic Dacia, Liceul Tehnologic ,,Astra”, Liceul de Arte ,,Dinu Lipatti”,

Colegiul Tehnic ,,Costin D. Nenitescu™, Liceul Teoretic ,,Jon Cantacuzino™ , Liceul Tehnologic

,,Dimitrie Dima” , Liceul Tehnologic nr. 1 Maracineni, Liceul Tehnologic ,.Ferdinand I”

Curtea de Arges, Liceul Teoretic ,,Julia Zamfirescu™ Mioveni, Liceul Tehnologic Constructii de

Masini Mioveni, Liceul Tehnologic ,,Capitan Nicolae Plesoianu™” Rémnicu Vailcea,

Liceul Teoretic ,,Virgil lerunca™ Ladesti, Liceul Teoretic .JIonitd Asan” Caracal,

Liceul Tehnologic ,.Dimitrie Petrescu” Caracal, Liceul Teoretic ,,Mihai Viteazul”

Y
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Caracal, Liceul Teoretic Olteni, Liceul Teoretic Videle, Liceul Teoretic Zimnicea,
Liceul Tehnologic Tufeni, Liceul Tehnologic Iancu Jianu, Liceul Tehnologic
Vitomiresti, Liceul Tehnologic ,.Petre S. Aurelian” Slatina, Liceul Teoretic ,,Jon
Mihalache™ Topoloveni, Liceul Tehnologic Topoloveni, Liceul Teoretic Costesti,
Liceul Tehnologic Costesti.

» Organizarea, in data de 13.04.2022, a evenimentului ”Reuniunea de primdvard a
Ambasadorilor UPIT”. La eveniment au participat elevii — Ambasadori UPIT,
reprezentantii liceelor, reprezentantii Universitatii din Pitesti, reprezentantii mediului
socio-economic si directorul CMU. In cadrul acestui eveniment au fost oferite diplome
profesorilor si elevilor din mediul preuniversitar pentru implicarea in activitatile
desfasurate in colaborare cu Universitatea din Pitesti.

» Organizarea evenimentului ,Zilele portilor deschise la UPIT”, in data de
17.10.2022. La eveniment au participat 650 elevi din liceele argesene. De asemenea,
in cadrul evenimentului au fost prezenti reprezentantii celor sase facultati si ai
Colegiului Tertiar Nonuniversitar. Scopul evenimentului a constat in prezentarea
ofertei educationale a UPIT, a salilor de curs si a laboratoarelor, distribuirea pliantelor
elevilor participanti.

» Organizarea, in data de 25.11.2022, a evenimentului ”Reuniunea de toamnd a
Ambasadorilor UPIT”. La eveniment au participat elevit — Ambasadort UPIT,
reprezentantii liceelor, reprezentantii Universitatii din Pitesti, reprezentantii mediului
socio-economic, absolventii UPIT, directorul Centrului de Consiliere si Orientare in
Cariera, Coordonatorul Institutional Mobilitati Erasmus, Presedintele Asociatiei
Studentilor Universitatii din Pitesti si directorul CMU. In cadrul acestui eveniment au
fost oferite diplome si premii profesorilor si elevilor din mediul preuniversitar pentru
implicarea in activitatile desfasurate in colaborare cu Universitatea din Pitesti.

» Promovarea ofertei educationale a Universititii din Pitesti in mediul online:

o Pe site-ul institutional - pagind dedicata admiterii cu informatii actualizate
o Paginile oficiale de facebook:
+ Universitatea din Pitesti (https://www.facebook.com/official.upit)
% UPIT Media (https://www.facebook.com/upitmedia)
+ Viata studenteasca - Universitatea din Pitesti
(https://www.facebook.com/UniversitateadinPitesti )
v’ Pagina are 7.349 urmadritori,
v" Postarile referitoare la admitere au avut urmatorul impact:

#AdmitereUPIT2022 #Inmatriculri €13 septembrie 2022 - ultima zi de inmatriculari!!!.. 1;;;:5: 2693
#AdmitereUPIT2022 #inmatriculari Dragii nostri, © Suntem alaturi de voi in perioada INMATRICULARILOR (7 12.09- 11 sept. 5 195
13.09.2022! Haideti sa vedem ce taxe trebuie achitate in momentul inmatricularii!.... 2022 S
#Admit_ereUPITZOZZ #Inmatriculdri #Masterat Dragi candidati la studiile universitare de MASTERAT! ~ Ne pregitim 11sept. | 1.420
pentru INMATRICULARE - ... 2022 '
#AdmitereUPIT2022 #Inmatriculari Dragi candidati [a studiile universitare de LICENTA! ~ Ne pregétim pentru 11 sept. !
INMATRICULARE! Haideti s pregatim dosarul cu actele ce trebuie depuse la inmatriculare.... 2022 10
#AdmitereUPIT2022 #Rezultate Dragi candidati, ~ S-au afisat listele candidatilor declarati admisi - sesiunea septembrie 10 sept. :
2022! ... 2022 4.714
#AdmitereUPIT2022 #inscrieriOnline SUCCES#8 celor care sustin, azi si maine, probele de aptitudini, probele vocationale / 6 sept. 1.140
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testug !

#AdmitereUPIT2022 #InscrieriOnline #LICENTA #MASTERAT Dragi candidati la programele de

LICENTA/MASTERAT! ™ NU ati reusit inca sa vi inscrieti ? @ Daci ati optat pentru programele de studii care AU 6’;‘;‘:‘
sustinere de probe de aptitudini (7 azi, 06.09.2022, este ULTIMA ZI DE INSCRIERI..... 5
#AdmitereUPIT2022 #InscrieriOnline ! In atentia candidatilor inscrisi la programele universitare de licents Educatie Fizica 5 sept.
§i Sportiva (EFS) si Sport si Performanta Motrica (SPM)! #* Precizari privind sustinerea: &/ probei de aptitudini..... 2022

#AdmitereUPIT2022 #InscrieriOnline Dragi candidati la Universitatea din Pitegti - studii universitare de MASTERAT! © Vi
pregatiti de inscriere SAU v-ati inscris deja? Va intrebati Q cum se calculeaza media de admitere? Mai jos, am adunat,

pentru voi, PROBELE DE CONCURS, CRITERIILE DE SELECTIE SI MODUL DE CALCUL AL MEDIEI GENERALE 2 sept.
DE ADMITERE pentru fiecare domeniu! ! Vi rugim s va accesati permanent e-mail-ul si sa urmati instructiunile primite 2022

de la comisia de admitere! SUCCES! Pentru informatii detaliate cu privire la procesul de admitere 2022, vi invitim sa
accesati link-ul: www.upit.ro/admitere-2022.

#AdmitereUPIT2022 #InscrieriOnline Dragi candidati la Universitatea din Pitesti - studii universitare de LICENTA!C Va 2 sept.
pregititi de inscriere SAU v-afi inscris deja? Va intrebati Q care este modul in care se calculeazi media de admitere? 2022
#AdmitereUPIT2022 #InscrieriOnline Dragi candidati la studiile universitare de LICENTA, Pentru a v veni in ajutor in 2 sept.
redactarca cscului motivational vii prezentdm o structurd orientativd a acestuia! 2022
fiAdmitaral IPITA0E #inaerieriCinling g eandidnfi In stdule iniverutare de MASTERAT, Primml pns pentrin a devens 1yepl
masterand al UPIT este INSCRIEREA, pénd in data de 06.09.2022 2022
#AdmitereUPIT2022 #InscrieriOnline Dragi candidati la studiile universitare de LICENTA! Primul pas pentru a deveni 1 sept.
“boboc™ al UPIT este INSCRIEREA, pani in data de 06.09.2022 2022
#AdmitereUPIT2022 #InscrieriOnline #ColegiulTertiarNonuniversitar Nu ati reusit inca s& va inscrieti la cursurile ]
COLEGIULUI TERTIAR NONUNIVERSITAR din cadrul UNIVERSITATII DIN PITESTI 2 Incepand cu 01.08,2022, 3;0:':'
Universitatea din Pitesti d2 STARTUL celer de-a doua Sesiuni de ADMITERE!

#AdmitereUPIT2022 #InscrieriOnline #LicentdMasterat Nu ati reusit inci sa va inscrieti ? incepa‘md cu 01.08,2022 atiul
Universitatea din Pitesti dd STARTUL celei de-a doua Sesiur_ﬁ de ADMITERE! Calendarul admiterii la Universitatea din 2022‘
Pitesti — SESIUNEA a II-a— SEPTEMBRIE 2022 (LICENTA/MASTERAT)

#AdmitereUPIT2022 FELICITARI, dragii nostri! = ACUM, dupi ce v-ati vizut pe listele cu candidatii INMATRICULATI 30 iul.
(https://upit.ro/admitere), sunteti STUDENTI cu drepturi depline ai Universitatii din Pitesti 2022
#AdmitereUPIT2022 #inmatriculari Dragii nostri, = Suntem alaturi de voi, in ultima zi de inmatriculri - Sesiunea lulie 2022 228 Olzuzl'
#AdmitereUPIT2022 #Inmatriculdri Dragii nostri,”” Maine se incheie perioada de inmatriculdri - Sesiunea iulie 2022 la 28 iul.
Universitatea din Pitesti. Multumim tuturor candidatilor care §i-au confirmat locul zilele acestea! 2022
#AdmitereUPIT2022 #inmatriculari Dragii nostri, ) Suntem alturi de voi, in plin proces de inmatriculare! !Candidaii 26 iul
declarati admisi in urma sesiunii din iulie 2022 (pe locurile subventionate de la buget sau pe locuri cu taxa) care nu se vor '2022 ;
inmatricula in perioada 23.07-29.07.2022, isi vor pierde calitatea de “ADMIS™!

#AdmitereUPIT2022 #inmatriculari #UPPL & Al fost declarat admis(a) la unul dintre programele Untversitagn din Pitest: 2 23 ful.
C7Poti opta si te formezi i pentru o cariera didactica 2022
#AdmitereUPIT2022 #Inmatriculdri Dragii nostri,” Am dat ¢START inmatriculdrilor! Suntem aldturi de voi si in aceasta 23 jul.
perioadd! zDoriti 53 optati pentru un loc in cdminele UPIT? 2022
#AdmitereUPIT2022 #Inmatriculdri Dragii nostri, In primele doud zile de inmatriculari (23.07-24.07.2022), Casieria UPIT 22 iul.
din strada Targu din Vale, nr. 1 functioneaza dupd urmitorul program 2022
#AdmitereUPIT2022 #Inmatriculdri #COLEGTER Dragii nostri,  Ati consultat listele? V-ati vazut numele / codul pe lista

candidatilor admisi la programele COLEGIULUI TERTIAR NONUNIVERSITAR? FELICITARI! Mai aveti un PAS 22 ful.
important pand veti deveni elevi cu drepturi depline ai COLEGIULUI TERTIAR NONUNIVERSITAR din cadrul 2022
Universitatii din Pitesti: INMATRICULAREA!

#AdmitereUPIT2022 #Inmatriculdri Dragii nostri, Ati consultat listele? V-ati vazut numele / codul pe lista candidatilor )
admisi la programele de LICENTA/MASTERAT? FELICI'!‘[\RI!! 1\ Mai aveti un PAS imponaqt pénd veti deveni Z,IO;U,I'
STUDENTI cu drepturi depline ai Universitatii din Pitesti: INMATRICULAREA!!! Perioada de INMATRICULARI este =
#AdmitereUPIT2022 #Rezultate Dragi candidati, ” Asteptarea s-a incheiat! S-au afisat rezultatele! Cautati-va 21 iul.
numele/codurile pe listele afisate pe platforma de admitere, 2022
AdmitereUPIT2022 #Inmatriculari Dragi candidati la cursurile COLEGIULUI TERTIAR NONUNIVERSITAR! Va S
multumim ci ai ales Universitatea din Pitesti §i suntem alaturi de VOI, oferindu-vi tot suportul pentru a deveni elevi ai ) 022'
COLEGTER-UPIT! Ne pregatim pentru inmatriculare! Haideti sa vedem ce acte trebuie depuse la inmatriculare,

#AdmitereUPIT2022 #Inmatriculdri Dragi candidati la studiile universitare de MASTERAT! ™ Vi multumim c ati ales S
Universitatea din Pitesti pentru a va continua studiile $i suntem alaturi de VOI, oferindu-va tot suportul pentru a deveni "2 022'
masteranzii nostri! Ne pregatim pentru inmatriculare! Haideti s3 vedem ce acte trebuie depuse la inmatriculare

#AdmitereUPIT2022 #Inmatriculdri Dragi candidati la studiile universitare de LICENTA!  Platforma de admitere online —
pentru Sesiunea Iulie s-a inchis aseard, la ora 24:00! Pentru Sesiunea a II-a: Septembrie, platforma se deschide pe data de 2022 ;
01.08.2022, conform calendarului admiterii

#AdmitereUPIT2022 #InscrieriOnline Dragi candidati la programele de LICENTA/MASTERAT! NU ati reusit incd sa va . S
inscriefi? Au mai ramas cdteva zile pani la finalizarea procesului de inscriere! Ce se intdmpla dupa aceea? 1760'7"21' ' 2.730
(5°18.07.2022—Proba de aptitudini (unde este cazul)/ Ultima zi de inscrieri pentru programele care nu au probe de aptitudini B 2 =4
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MEDICALA GENERALA! »# Preciziri privind sustinerea probei de concurs pentru testarea cunogtintelor (test grili)

#AdmitereUPIT2022 #inscrieriOnline #FSEFT #AMG ®In atentia candidatilor inscrisi la programul universitar de licenti ASISTENTA. |

ARACIS

GRAD DE INCREDERE RICICAT

#AdmitereUPIT2022 #inscrieriOnline #FSEFI #EFS #SPM ®: In atentia candidatilor Tnscrisi la programele universitare de
licent3 Educatie Fizicd §i Sportiva (EFS) si Sport si Performantd Motrica (SPM)! @ Preciziri privind sustinerea.....

#AdmitereUPIT2022 #inscrieriOnline Dragi candidati, ! Perioada de INSCRIERE s-a prelungit cu o zi pentru programele de
studii care NU AU sustinere de probe de aptitudini! Pentru aceste programe, inscrierea se poate face si in ziua de

#AdmitereUPIT2022 #InscrieriOnline Dragi candidati la studiile universitare de licenta! = Scoatefi-va in evidenta calitatile si
prezentati-le in Eseul motivational ! O structur3 orientativa a Bé’Eseului motivational gasiti mai jos

#AdmitereUPIT2022 #InscrieriOnline Dragi candidati la cursurile COLEGIULUI TERTIAR NONUNIVERSITAR! Primul
pas pentru a deveni elev al COLEGTER-UPIT este INSCRIEREA, in perioada 01-19 iulie 2022, pe platforma

#AdmitereUPIT2022 #InscrieriOnline Dragi candidati la studiile universitare de MASTERAT! Primul pas pentru a deveni
masterand al UPIT este INSCRIEREA, in perioada 01-17 iulie 2022, pe platforma https://upit.ro/admitere, prin incircarea
@&DOSARULUI CANDIDATULUL...........

#AdmitereUPIT2022 #InscrieriOnline Dragi candidati la studiile universitare de LICENTA! ' Primul pas pentru a deveni

“boboc” al UPIT este INSCRIEREA, in perioada 01-17 iulie 2022, pe platforma https://upit.ro/admitere, prin incircarea m
DOSARULUI CANDIDATULUL..........

#AdmitereUPIT2022 #InscrieriOnline COLEGIUL TERTIAR NONUNIVERSITAR din cadrul UNIVERSITATII DIN
PITESTI organizeazi cursuri pentru absolventii de liceu cu sau fara diploma de bacalaureat! Descoperda ACUM OFERTA
EDUCATIONALA COLEGTER - UPIT 2022

#AdmitereUPIT2022 #InscrieriOnline Ai terminat cu BRIO examenul de liceng@/diploma ? Vrei si devii masterand (%) la
Universitatea din Pitesti ? 2 Descoperd ACUM OFERTA EDUCATIONALA - MASTERAT 2022

#AdmitereUPIT2022 #inscrieriOnline &/ Esti proaspit absolvent () de liceu §i vrei si te inscrii la Universitatea din Pitesti?

&7 Sunteyi parinte §i vreti detalii despre nniversitatea aleasa de copilul dv. gi despre programele de studu ? 0 Descoperifi
ACUM OFERTA EDUCATIONAILA - LICENTA 2022

#AdmitereUPIT2022 #IngerieriOnline YP.EI £ te ingerii la unul din programele de LICEMTA, MASTERAT/COLEGIUL
TERTIAR NONUNIVERSITAR oferite de Universitatea din Pitesti? Intampini dificultiti in procesul de inscriere? Ai
neldmuriri? Ai nevoie de ajutor pentru inscriere? Pentru informatii suplimentare privind procesul de admitere, te rugdm s
apelezi urmatoarele adrese de contact: # FACULTATEA DE STIINTE

#AdmitereUPIT2022 #InscrieriOnline Dragi candidati la cursurile COLEGIULUI TERTIAR NONUNIVERSITAR! Vi
pregititi de inscriere w §i va intrebafi” care este modul in care se calculeaza media de admitere ? Mai jos, v
prezentim ® MODUL DE CALCUL AL MEDIEI DE ADMITERE pentru calificarile profesionale din oferta Colegiului.

#AdmitercUPIT2022 #InscricriOnline Dragi candidati la Universitatea din Pitesti - studii universitare de MASTERAT! Vi
pregatiti de inscriere ® i va intrebati” care este modul in care se calculeazd media de admitere ? Mai jos™, am adunat,

pentru voi, ® PROBELE DE CONCURS, CRITERIILE DE SELECTIE SI CALCULUL MEDIEI GENERALE DE
ADMITERE pentru fiecare domeniu...

#AdmitereUPIT2022 #InscrieriOnline Dragi candidati la Universitatea din Pitesti - studii universitare de LICENTA! Vi
pregdtiti de inscriere ® si va intrebati”! care este modul in care se calculeazi media de admitere ? Mai jos™, am adunat,

pentru voi, ® PROBELE DE CONCURS, CRITERIILE DE SELECTIE SI CALCULUL MEDIEI GENERALE DE
ADMITERE pentru fiecare program.

#AdmitereUPIT2022 #InscrieriOnline Dragi candidati la studiile universitare de LICENTA! Admiterea la UPIT presupune,
pe langd note remarcabile, i un ESEU motivational de SUCCES! VREM s va cunoastem! ESEUL este principala cale de

#AdmitereUPIT2022 #InscrieriOnline Dragi candidati la cursurile COLEGIULUI TERTIAR NONUNIVERSITAR! Pentru a
va fi mai ugor, inainte de a incepe procesul de inscriere pe platforma https://upit.ro/admitere, verificati daca aveti toate
documentele necesare (fotocopiate / scanate in format .pdf sau .jpeg) SUCCES si nu uitati: NOI suntem aici pentru a v
sprijini! !V rugdm sa va accesati permanent e-mail-ul §i s urmati instructiunile primite de la comisia de admitere!

#AdmitereUPIT2022 #InscrieriOnline Dragi candidati la studiile universitare de MASTERAT! Pentru a va fi mai usor,

inainte de a incepe procesul de inscriere pe platforma https://upit.ro/admitere, verificati & daca aveti toate documentele
necesare (fotocopiate / scanate in format .pdf sau .jpeg)

#AdmitereUPIT2022 #InscrieriOnline Dragi candidati la studiile universitare de LICENTA! Pentru a va fi mai usor, inainte
de a incepe procesul de inscriere pe platforma https://upit.ro/admitere, verificati daca aveti toate documentele necesare
(fotocopiate / scanate in format .pdf sau .jpeg)

#AdmitereUPIT2022 #InscrieriOnline Va ganditi sa urmati cursurile COLEGIULUI TERTIAR NONUNIVERSITAR din
cadrul UNIVERSITATII DIN PITESTI? Vi reamintim calendarul admiterii la Colegiul Tertiar Nonuniversitar in cadrul
Universitatii din Pitesti - SESIUNEA I - [ULIE 2022

#AdmitereUPIT2022 #InscrieriOnline Dragi candidati la Universitatea din Pitesti - studii universitare de LICENTA!
#MARK THE DATE!#* & 1 IULIE 2022 - UPIT da START ADMITERE 2022!!! - S-a deschis Platforma (2
https://upit.ro/admitere Va reamintim calendarul admiterii la Universitatea din Pitesti — SESIUNEA I - [ULIE 2022:

2022

#AdmitereUPIT2022 Primii pasi spre calitatea de student UPIT! Pentru informatii detaliate cu privire la procesul de admitere

16 iun,

s

2022, va invitdm sd accesati link-ul: www.upit.ro/admitere-2022. 2022
#AdmitereUPIT2022 Alege UNIVERSITATEA DIN PITESTI pentru a beneficia de o pregatire academic la cele mai inalte 14 jun. 5520
standarde! Pentru informatii detaliate cu privire la procesul de admitere 2022, te invitdm si accesezi link-ul 2022 |
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AdmitereUPIT2022 #Informeazi-te! #Alege! #Pregiteste-te! ®: Te-ai hotarat sd continui studiile la o unive:
prestigiu, cu GRAD DE INCREDERE RIDICAT in mediul academic? Trebuie doar s alegi destinatia: UNIVERSITATEA 9 fun.
DIN PITESTI! UNIVERSITATEA DIN PITESTI este: B O Universitate cu 60 de ani de traditie in spatiul universitar 2022
romanesc! & Cel mai mare fumizor de resursd umani din Regiunea Sud-Muntenia!

#Informeaza-te! #Alege! #Pregateste-te! Dragi candidati, Dac# v-ati hotirat s continuati studiile la o universitate de
prestigiu, cu GRAD DE INCREDERE RIDICAT in mediul academic, trebuie doar sa alegeti destinatia: UNIVERSITATEA
DIN PITESTI! Vi invitdm si explorati web site-ul oficial - www.upit.ro, sa consultai planurile de invatdmant pentru a 4 mai
cunoaste disciplinele pe care le vefi studia, sa analizati perspectivele profesionale oferite de fiecare program, precum si alte 2022
aspecte deosebit de importante in luarea deciziei finale. Pentru informatii detaliate cu privire la procesul de admitere 2022, va
invitdm s& accesati link-ul: www.upit.ro/admitere-2022. Vi dorim mult succes la examenul de Bacalaureat §i va asteptdm cu
drag sa deveniti studentii Universitatii din Pitesti!

o Pagina de instagram (https://www.instagram.com/upitmedia/)
o Paginile de facchook ale facultétilor
¢ Facultatea de Stiinte, Educatie Fizica si Informatica (https://www.facebook.com/.
https://www.facebook.com/facultatea.sefi;
https://www.facebook.com/MATINF.UPIT;
https://www.facebook.com/profile.php?id=100077837365886)
% Facultatea de Macanicd i Tehnalagie (https://www faechnol ecom/FMT TIPTT/)
¢ Facultatea de Stiinte Economice si Drept (https://www.facebook.com/Upit.FSE/)
% Facultatea de Stiinte ale  Educatiei, Stiinfe  Sociale si  Psihologie
(https://www.facebook.com/FSESSP.Pitesti )
% Facultatea de Teologie, Litere, Istorie si Arte (https://www.facebook.com )

» Dezvoltarea parteneriatelor cu reprezentantii mediului socio-economic in vederea
intensificarii si diversificarii formelor de colaborare in beneficiul studentilor, spre
implicarea reprezentantilor mediului de afaceri in activitatile curente ale universitatii si
promovarea cooperarii strdnse intre universitate si mediul de afaceri astfel incat
studentii sd se integreze rapid pe piata muncii, corespunzator nivelului de studii pe care
l-au absolvit.

» Organizarea evenimentului Career Hub-UPIT 2022 - Tirg de Joburi si Internship-uri, in
data de 17.10.2022. Unul dintre cele mai importante evenimente de carierd dedicat
studentilor, masteranzilor si absolventilor UPIT, dar si elevilor din liceele argesene, respectiv
angajatorilor, facilitind intdlnirea cererii cu oferta de locuri de munca, stagii de practica
si/sau programe de internship. In cadrul evenimentului, organizat in parteneriat cu Camera de
Comert, Industrie si Agriculturda Arges (C.C.ILA. Arges), Asociatia Oamenilor de Afaceri
Arges si Asociatia Studenteascd AIESEC, au participat companii din diverse domenii de
activitate:

v BRD - Groupe Société Générale

Haulotte Arges SRL

ADIENT AUTOMOTIVE ROMANIA SRL

Gold Plast Production SRL

Dacia Renault GROUP

Faurecia Romania S.R.L.

RIAN & PARTNERS

SC. Plastic Omnium Auto Inergy Romania SRL
LEONI

p e T T T T
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Asociatia Oamenilor de Afaceri Arges

AIESEC PITESTI

FONTANA PIETRO ROMANIA SRL

ENDAVA

OPSAN International S.R.L.

Ronera Rubber SA

Lhom Cart SRL

DPR Dréaxlmaier Romania S.R.L.

New Design Composite Srl

Bibliotheque Pitesti SC Sebca Operational Food SRL

S.C Contact Electric COM S.R.L.

Pirelli Tyres Romania

Elaborarea si implementarea unei strategii de marketing direct cu scopul de a
promova procesul de admitere 2022. In acest sens au fost desfisurate urmatoarele activitati:

v’ Transmiterea, in format electronic, elevilor din liceele din regiunea Sud-Muntenia a
urmdtoarelor materiale de comunicare: spot de promovare a ofertei educationale a UPIT,
ghidul candidatului, pliante, link-uri catre sectiunea ”Admitere”, www.upit.ro.

v" Crearca de grupuri pe WhatsApp cu elevii - AMBASADORI UPIT si reprezentantii
liccelor cu scopul disemindrii de materiale informative privind oferta educativnali
| Inivarser[H din P{TQSTL ctirerii de admirere 7('??} programe de studni l_]niversitare’ importanta
educatiei in alegerea unei cariere, tipuri de burse, criterii de acordare a burselor etc.

v Atragerea fondurilor externe pentru sustinerea activitatilor de promovare planificate:
editare materiale de promovare si informare, elaborare materiale media, desfisurarea
actiunilor de promovare in licee si prin intermediul instrumentelor online, organizare
evenimente de promovare gazduite de UPIT etc. - CNFIS-FDI-2022-0054: UPIT.MEDIA -
INTOTDEAUNA PE FRECVENTA VOASTRA! Implementarea marketingului evenimentelor
si dezvoltarea de canale alternative de comunicare cu elevii din medii defavorizate.
Obiectivele urmarite au fost urmatoarele:

v" Cresterea gradului de cunoastere a calificarilor universitare in randul elevilor.

v Consolidarea relatiilor UPIT cu grupurile interesate, avand drept scop promovarea
unui invatamant incluziv si a sanselor egale la educatie.

v Asigurarea accesului elevilor la mediul universitar pentru informarea transparenti
asupra programelor de studii si a ofertei educationale in cadrul evenimentelor planificate:
@PortiDeschise2022: Zilele portilor deschise la UPIT; Gala UPIT60;

v’ Consilierea elevilor cu privire la aspectele legate de alegerea unui traseu educational
din cadrul UPIT.

v" Conectarea elevilor cu mediul academic prin constituirea Corpului Ambasadorilor
UPIT, principalul criteriu de selectie fiind inscrierea acestora la Universitatea din Pitesti.

v
v
v
v
v
v
v
v
v
v
v
v

9.6 Biroul UPitMedia si Comunicare
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Actiuni in vederea asigurarii transparentei decizionale si cresterii vizibilitatii UPit pentru
perioada 01 ianuarie - 31 decembrie 2022

In cadrul Universitatii din Pitesti transparenta informatiilor publice este asigurata prin
Biroul UPIT Media si Comunicare.

Actiunile de informare conduc spre cresterea gradului de constientizare a grupurilor
{intd cu privire la misiunea asumata de Universitatea din Pitesti.

Totodata, prin generarea cumulului de informatii de interes public in mod constant se
creeaza si dezvolta o imagine institufionala pozitiva atat pe plan local, regional, cat si in plan
national si international.

Actiuni pe linia informatiilor de interes public in baza Legii 544 /2001

Pentru respectarea 1.544/200, privind liberul acces la informatiile de interes public, in
perioada ianuarie-decembrie 2022 s-au primit J solicitari. Toate solicitarile au primit
raspuns in termenul legal.
Tabelul 9.18 Situatia solicitarilor primite

1. Radu Andrei-Alin 2633/07.03.2022 | 11297/14.09.2022 | DA NU

F Centrul FILLIA 3309/22.03.2022 | 3568/29.03.2022 DA NU

5 Chitulescu Ton Mihaita | 3824/04.04.2022 | 5137/05.05.2022 DA NU

4. Béarbulescu Matei 5779/19.05.2022 5782/19.05.2022 DA NU

5. Reliica Pantazi - 11478/16.09.2022 | 11695/20.09.2022 DA NU
EduPedu

e Actiuni conform dispozitiilor Legii 176/2010, privind integritatea in exercitarea
Sunctiilor si demnitatilor publice

120 L B T T " | 14 DA+ 16 DI

Declaratiile de avere si declaratiile de interese sunt publicate pe site-ul institutional la
adresa https://www.upit.ro/ro/relatii-publice/declaraii-de-avere-i-de-interese.

o Activitati de solutionare a petitiilor, in conformitate cu Legea nr. 233/2002 pentru
aprobarea O.G. nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor

raspunsu!

s : s o Facultatea de Stiinte ale
13003 | SR (Colton)'| Spheltmeloc | o5 100009 [ Bducasiei, Stiinte nefavorabil
Gabriela subventionat : R 1
Sociale si Psihologie
x g : % Facultatea de Stiinte ale
(3184 |'CoulR{ Colton)| SOl oS | woaummn. [ Biucatiol Shinte nefavorabil
Gabriela subventionat 5 L) ;
l : Sociale si Psihologie

Actiuni pe linia relatiilor cu mass-media
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Relatia cu mass-media reprezintd un pilon de crestere a vizibilitatii si credibilitatii
institutionale. In perioada ianuarie - decembrie 2022, Universitatea din Pitesti, prin Biroul
UPIT MEDIA SI COMUNICARE, a avut o comunicare constantd cu mass-media locale si
regionale.

Tabelul 9.19 Comunicarea cu mass-media

1| Comunicate / Anunturi v 128
2| Conferinte de presa v 12
3 v" mese rotunde pe teme de interes educational
v" la evenimentele majore care implica toate facultétile
Participare mass-media la evenimente v" la evenimente de lansare si incheiere a proiectelor
derulate in cadrul UPIT
v/ evenimente cu caracter specific
4| Solicitari ale institutiilor media conf. L. v
544/2001
5| Aparitii in presa scrisa/online v 180
6! Prezenta conducerii UPIT la emisiuni v 38
televizate pe teme actuale privind educatia
universitarad

o Actiuni de comunicare inter §i intrainstitutionala

1. Pe linia dezvoltarii identititii vizuale institutionale prin dezvoltarea brandului
UPIT, in anul 2022, s-au elaborat/aprobat/diseminat catre toate structurile
academice ale UPIT:

» Ghid de identitate vizuald in vederea aniversarii a 60 de ani
(https://www.upit.ro/_document/174651/¢hid de identitate vizuala aniversar upit 2
022.pdf), aprobat in Sedinta Senatului UPIT din data de 28.03.2022, conform
Hotararii SUPIT nr. 47/28.03.2022;

» Manual de identitate vizuald cu elemente distincte pentru UPIT
(https://www.upit.ro/_document/174652/manual_de_identitate upit 2022.pdf),
aprobat in Sedinta Senatului UPIT din data de 28.03.2022, conform Hotararii SUPIT
nr. 46/28.03.2022 ;

» Instrumente de identitate vizuald si comunicare institutionald
https://www.upit.ro/ro/identitate-vizuala

2. Pe linia dezvoltarii procesului de comunicare interna si externa, in anul 2022, s-au
intreprins urmatoarele:

» Elaborarea Procedurii operationale: Elaborarea, comunicarea si publicarea
continuturilor informative ale UPIT
(https://www.upit.ro/ document/174677/procedura -

elaborarea_comunicarea_publicarea continuturilor informative ale upit.pdf),
aprobatd in Sedinta Senatului UPIT din data de 28.03.2022, conform Hotararii

SUPIT nr. 44/28.03.2022;
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» Elaborarea  Strategiei de comunicare in Universitatea din  Pitesti

(https://www.upit.ro/_document/174676/strategia_de _comunicare_upit 2022.pdf),
aprobatd in Sedinta Senatului UPIT din data de 28.03.2022, conform Hotararii
SUPIT nr. 45/28.03.2022;

» Reproiectarea site-ului UPIT MEDIA (www.upitmedia.ro) cu structurd News

(https://www.upitmedia.ro/category/news/), TV
(https://www.upitmedia.ro/category/tv/) si Radio
(https://www.upitmedia.ro/category/radio/);

» Realizarea studioului radio upitmedia (hitps://www.upitmedia.ro/category/radio/;

https://www.upitmedia.ro/upit-media-intotdeauna-pe-frecventa voastra/);

» Elaborarea si diseminarea News letter Upit Media 2022 in care au fost reflectate

evenimentele si proiectele importante organizate in UPit
(https://www.upitmedia.ro/newsletter-upit-media/ ).

Totodatd, au fost realizate activitati care au consolidat relatiile dintre universitate si

grupuri interesate: Inspectoratele Scolare Judetene din Arges, Valcea, Teleorman, Olt; liceele
din arealul descris, companii si institutii publice/private din Regiunea Sud-Muntenia, elevi si
studenti din medii defavorizate cu scopul promovarii unui invatimant incluziv si sanselor
egale la educatie.

Pentru activitdtile de promovare a admiterii la programele de studii de licentd, masterat,

doctorat si ale Colegiului Tertiar Nonuniversitar UPIT de au fost elaborate materiale de
promovare §i sustinute urmatoarele activitati:

>

>

Y VVVY

v

Postere, flyere,brosuri, roll-up, ecusoane, esarfe, agende, materiale de biroticd si
papetarie

Actualizare permanentd a site-ului institutional cu informatii privind accesul in
invatamantul universitar

Organizarea de emisiuni 1V online care vizeaza informarea comunititii cu privire la
aspectele legate de educatie, studentie, carierd, voluntariat si responsabilitate sociali,
oportunititi de dezvoltare profesionala etc.

Promovarea evenimentelor online si onsite organizate de conducerea UPIT

Promovare a evenimentelor organizate de departamente/ facultati

Promovarea programului ERASMUS

Publicarea de stiri din sfera invatamantului academic roméanesc

Activitdti organizate in vederea dezvoltarii si consolidarii colaborarii dintre
universitate si cei mai importanti parteneri economici si sociali din regiunea vizata, cu
scopul sprijinirii elevilor din medii defavorizate pentru accesarea unui traseu
educational in invatamantul superior.

Solicitari de date actuale facultatilor in vederea realizarii materialelor de promovare si
prelucrarea lor pentru elaborarea materialelor de promovare
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ARACIS

Luna

ul »

Utilizatori

Vizualizari

Luna Anul Utilizatori Vizualizari Luna Anul | Utilizatori Vizualizari
01 2022 56 259 | 01 2022 13 85
02 2022 68 264 | 02 2022 13 74
03 2022 64 205 | 03 2022 6 57
04 2022 71 315 | 04 2022 6 31
05 2022 58 317 | 05 2022 9 36
06 2022 119 644 | 06 2022 4 26
07 2022 61 282 | 07 2022 13 25
08 2022 55 327 | 08 2022 8 16
09 2022 45 280 | 09 2022 7 53
10 2022 59 396 | 10 2022 13 44

g i -

Vizualiziri

Luna
01 2022 56 259 01 2022 0 3
02 2022 68 264 02 2022 0 2
03 2022 64 205 03 2022 2 6
04 2022 7h] 315 04 2022 2 5
05 2022 58 317 05 2022 1 3
06 2022 119 644 06 2022 2 7
07 2022 61 282 07 2022 10 41
08 2022 55 327 08 2022 9 13
09 2022 45 280 09 2022 17
10 2022 59 396 10 2022 3 9

Luna Anul Utilizatori Vizualizari Luna Anul | Utilizatori | Vizualiziri
01 2022 360 3693 | 01 2022 393 2574
02 2022 895 11622 | 02 2022 529 7642
03 2022 875 13216 | 03 2022 664 12152
04 2022 260 3936 | 04 2022 761 10735
05 2022 213 3523 | 05 2022 1484 15885
06 2022 138 2024 | 06 2022 4305 30283
07 2022 228 2678 | 07 2022 12017 118528
08 2022 149 2015 | 08 2022 3108 26790
09 2022 219 3191 | 09 2022 4839 45544
10 2022 154 2230 | 10 2022 900 11606

AOTATe: i i 48128 | TOTAL ‘ | 281739
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Utilizatori Vizualizari

Luna | Anul Utilizatori Vizualiziri Luna Utilizatori Vizualiziri
01 2022 4 17 3 14 10 0 14
02 2022 0 3 1 4 11 0 18
03 2022 2 49 0 41 12 0 10
04 2022 0 5 3 16
05 2022 1 13 2 3
N6 2022 0 9 4 15
07 2022 1 10 3 27
08 2022 1 3 1 6
09 2022 2 7 3 14
10 2022 1 43 0 24

Luna | Anul Utilizatori Vizualizari Luna Anul | Utilizatori | Vizualiziri
2022 01 2022 2800 17140
2022 0 10 | 02 2022 1609 12154
2022 37 318 | 03 2022 1736 13503
2022 471 5097 | 04 2022 2117 15336
2022 998 9959 | 05 2022 3835 36405
2022 3453 23299 | 06 2022 11388 82468
2022 10392 104781 | 07 2022 91986 627269
2022 2616 22394 | 08 2022 16846 82994
2022 4121 36009 | 09 2022 26690 149603
2022 680 6380 | 10 2022 4137 20950

1057822

PROMOVARFA ADMITERII 2022

Universitatea din Pitesti aplica o politica transparentd a recrutarii si admiterii
studentilor, anuntata public cu cel putin sase luni inainte de punerea in practica.

Informatiile referitoare la admitere precum si oferta educationald sunt facute publice
pe site-ul UPIT  https://www.upit.ro/ro/despre-universitate/admitere-universitatea-din-
pitesti/admitere-2022. in presa locald, prin intermediul canalului media al universitatii
(https://www.upitmedia.ro/) si prin  materiale publicitare (postere, pliante si ghidul
candidatului, promovarea in mediul on-line prin publicarea anunturilor legate de admiterea la
programele de studii universitare).

Procedurile sunt publicate pe site-ul universitatii, la sectiunea Admitere:
https://www.upit.ro/ro/despre-universitate/admitere-universitatea-din-pitesti/admitere-2022.
Pentru toate tipurile de programe de studii (licentd, masterat si doctorat, calificari Colegiul
Tertiar Nonuniversitar) exista rubricile: Oferta educationali;

Calendarul admiterii;
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Documente necesare Inscrierii; Structura eseului motivational; Declaratie de consimfimant si
nota de informare; imnatriculare; Taxe.

In anul 2022 promovarea privind accesul in invatamantul superior la Universitatea din
Pitesti a fost centrata pe nevoia de informare a elevilor.

In scopul orientarii spre o cariera pliatd pe profilul candidatului, conformd cu
programele de studii oferite, Universitatea din Pitesti, prin Biroul Upit Media si Comunicare,
a realizat o serie de activitati destinate elevilor:

Pliante admitere
Postere admitere
Afisaje spider
Spoturi video admitere
Filme de prezentare UPIT
Publicitate in mass-media regionale
Actualizare paginad web cu informatii despre Admitere
Promovare pe facebook pe paginile https://www.facebook.com/upitmedia,
https://www.facebook.com/official.upit
Promovare pe youtube - https://www.youtube.com/@UniversitateadinPitesti
Instagram https://www.instagram.com/upitmedia/
Bannere online admitere 2022
Caravana admiterii
Targuri educationale 1n doua editii (noiembrie si mai 2022), in parteneriat cu
[.S.J. Arges si mediul socio-economic
» Emisiuni TV cu cadre didactice §i studenti in vederea promovirii vietii
academice UPIT
In vederea promovarii institutionale pe facebook s-au realizat unitati de reclama pentru
fiecare facultate, precum si informatii importante privind desfisurarea admiterii 2022.
Promovarea a avut ca public tinta persoane cu varsta cuprinsa intre 14 si 50 de ani. Aria
geograficd de promovare a cuprins judetele : Arges, Valcea, Teleorman, Olt, Dambovita,
Gorj. Impactul pe https://www.facebook.com/official.upit a fost de 274202 de vizualiziri.
Sumele aprobate de Consiliul de Administratie pentru promovarea admiterii 2022 prin
actiuni coordonate de Biroul UPIT MEDIA SI COMUNICARE au fost de 15.000 lei
publicitate in mass-media.

VVVVVYVYVYY

VVVVYYVY

Zaroiline SR e e

1. Ziar online S.C. ARGESUL LIBER - ARGESUL

2. Ziar online S.C. SMART PRESS - BITPRESS

3. Ziar online JURNALUL DE ARGES

4, Ziar online S.C. MB AGENCY COMPLETE SRL - SURSA TA

5, Ziar online S.C.COTIDIAN TOP SRL - TOP

6. Ziar online ZIARUL DE MUSCEL

. Ziar online EDITURA REALITATEA ARGESEANA -UNIVERSUL ARGESEAN

150



MINISTERUL EDUCATIEI
UNIVERSITATEA DIN PITESTI ARACIS
Str. Téargul din Vale, Nr. 1, Cod postal 110040 - Pitesti, Jud. Arges
Tel./ Fax: +40 348 453 102/ 123, E-mail: rectorat@upit.ro, www.upit.ro

GRAD OE INCREDERE RIDICAT

| Ziaronline | S.C. ALENTI TRANSMISION SRL - ZIARUL ARGESENILOR

9 Ziar online E-Pitesti

P resiondl G e s

1 TV regional S.C. MEDIA 3 ARGES -ANTENA 3 PITESTI

2 TV regional S.C. ARGES MEDIA TV GROUP SRL - ARGES TV
Zarpitie e i e e R R e e
1. Ziar print S.C. ARGESUL LIBER- ARGESUL

2. Ziur print ASOCIATIA JURNALUL DL ARGLS - JURNALUL DL ARGLS
34 Ziar print S.C.COTIDIAN TOP SRL TOP

4. Ziar print MEDIA BUSINESS S.R.L. - ANCHETA

9.7 Alte evenimente de anverguri organizate in cadrul Universititii din Pitesti

» 28 februarie 2022 - Fundatia Universitara Pitesti, prin Corpul voluntarilor UPIT, a
demarat campania umanitara ,,/mpreund pentru Ucraina!” In cadrul campaniei s-au
colectat de alimente ucperisabile, articole de vestimentatie, produse de igiend
personald etc care, ulterior, prin intermediul Crucii Rosii, au ajuns la destinatari si s-au
facut donatii.

» 15 - 17 aprilie 2022 - Universitatea din Pitesti a fost, in premierd, partenerd, alaturi de
Inspectoratul Scolar Judetean Arges, la a 45-a Editie a Simfoniei Lalelelor, organizata
de Primaria Municipiului Pitesti si de Consiliul Local Pitesti, prin Salpitflor, SPEP,
ADP, Centrul Cultural Pitesti si Filarmonica Pitesti, in Parcul Lunca Argesului.

Ca parte din programul celei de-a 45-a Editii a ,,Simfoniei Lalelelor”, Universitatea din
Pitesti a organizat

% in data de 15.04.2022:

= Conferinta publica - ,.Simboluri vegetale in cultura traditionald", conf. univ. dr.
Adrian SAMARLSCU si cont. univ. dr. Sorin MAZILESCU - Universitatea din
Pitesti

* Lansare de carte - Universitatea din Pitesti: ,,Cu cartile pe masa”, prof.univ. dr.
Stefan GAITANARU; , Piese dintr-un puzzle neterminat”, in memoriam Adriana
RUJAN; ,,UPIT pentru comunitate" - Reflectii pe vreme de pandemie, volum
colectiv.

% 1in data de 16.04.2022:

* Conferinta publicd: ,Oportunitdti de carierd si experientd studenteascd” -
"HortiCultura"- conf. univ. dr. Cristian POPESCU

=  Atelier de creatie florala - conferinta demonstrativa cu inginer horticultor Mihaela
OPREA

» 7-9 mai 2022 - Upit Media a fost partener oficial in Turneul de promovare in Divizia
Al la volei feminin, eveniment gazduit de Sala Universittii din Pitesti, toate partidele
fiind redate live pe canalul upitmedia.ro si pe Youtube — Universitatea din Pitesti.

» 30 iunie 2022 - Universitatea din Pitesti a marcat finalul studiilor universitare si

scolare prin organizarea Festivitatii Absolventilor - Promotia 2022. La eveniment au
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participat sefii de promotie ai fiecarui program de studiu de la Universitatea din Pitesti
si, totodata, sefii de promotie de la licee.

» 3 octombrie 2022 - Universitatea din Pitesti a organizat, In parteneriat cu Primaria
Pitesti, deschiderea anului universitar 2022-2023.

> 9 noiembrie 2022 - Gala UPIT 60 - un eveniment despre RECUNOSTINTA si
RECUNOASTERE, despre OAMENI, despre cei care au pus bazele si au dus, incd de
la inceputuri, "lupta pentru UPIT”, despre cei ce si-au petrecut mare parte din viata
profesionald in familia UPIT, cladind zeci de mii de caractere frumoase ce ne
reprezintd cu mandrie in lume, despre cei care sunt permanent aldturi de noi in
modelarea viitorilor profesionisti.

Pe parcursul anului, Senatului Universitatii din Pitesti s-a reunit, aldturi de membrii
comunitatii academice, in cadrul unor Sedinte festive prilejuite de:

v

acordarea titlului Doctor Honoris Causa domnului prof. univ. dr. emerit
Gheorghe CHIVU, Universitatea din Bucuresti, membru corespondent al
Academiei Romane - 15 iunie 2022

acordarea distinctiei de Membru de onoare al Senatului domnului William D.
MAGWOOD 1V, Director General al OECD Nuclear Energy Agency (NEA) -
25 iulie 2022

acordarea titlului Docfor Honoris Causa domnului prof.univ.dr. acad. Kamal
Abdulla - 8 noiembrie 2022

acordarea titlului Docfor Honoris Causa doamnei prof.univ.dr.ing. Velizara
Ivanova Pencheva - 9 noiembrie 2022

acordarea titlului Doctor Honoris Causa domnului prof.univ.dr. Georges
DESCOMBES - 6 decembrie 2022
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CAPITOLUL X

SITUATIA ACTIVITATILOR DE FORMARE CONTINUA

In anul 2022, Centrul de Formare Muntenia (CFM) al Universitatii din Pitesti si-a
continuat misiunea formarii continue a personalului didactic din invitdmantul preuniversitar,
dar si universitar, precum si a dezvoltarii profesionale a adultilor din diferite domenii de
incadrare in munca, de aspiratiile adultilor privind dobandirea de competente specifice pentru
ocuparea unor posturi si satisfacerea noilor nevoi identificate pe piata muncii.

Obiectivul principal a fost cresterea vizibilitatii Centrului pe site-ul UPIT, prin
actualizarea si imbuniatétirea acestuia, dar si cresterea notorietdtii CFM, la nivel local si
nafional, prin asigurarea unor programe de formare continuid si profesionald de calitate,
crearea de oportunitati flexibile de invatare, care sa permitd dezvoltarea competentelor
profesionale si transversale ale angajatilor, cresterea competitivitatii si a performantei la locul
de munca.

Pentru a raspunde eficient nevoilor de formare identificate pe piata muncii, CFM si-a
actualizat permanent oferta de formare continud si profesionald, si-a intérit parteneriatele
existente cu ISJ Arges, dar si cu [SJ-urile din regiunea Sud-Muntenia.

CFM a implementat in anul 2022 urmatoarele programe de formare continui (conversie
profesionald), de formare profesionala a adultilor, dar si de dezvoltare profesionald continua, a
personalului didactic din Invdtamantul preuniversitar, grupul tinta fiind att din judetul Arges,
dar si din afara acestuia.

Avand in vedere contextul pandemic, programele de formare continua, acreditate initial
in sistem blended-learning, s-au desfasnrat conform nltimei metadnlngii cadm, anexs Ia OMF
Nr. 5138 / 2021, in vigoare pentru anul 2021-2022, in sistem online meeting (sincron) si
online (asincron), atrdgand astfel tot mai multi cursanti si din alte regiuni ale tarii:

> program de formarc profesionald a adultilor, de specializare Manager de

Proiect (180 ore) — cod COR 242101, cu autorizatia AG nr. 001238 / 30.07.2021,
care s-a derulat in perioada aprilie — iunie 2022 (seria I, grupa 1, 28 absolventi);
> program de formare continud, de perfectionare a cadrelor didactice, categoria I
¢, Management sistemic preuniversitar performant (MSPP) - durati 120 ore,
blended-learning (90 ore face-to-face/zi; 30 ore on line) / 30 credite profesionale
transferabile (seria a VIll-a, grupa 1, 24 absolventi), care s-a derulat in perioada
aprilie — iunie 2022,

> program de formare continud, de perfectionare a cadrelor didactice, categoria I
¢, Calitate in invatdmant prin Management Educational si Leadership (CMEL)-
duratd 100 ore, blended-learning (76 ore face-to-face/zi; 24 ore on line) / 25 credite
profesionale transferabile (seria a VIII-a, grupa 1, 35 absolventi), care s-a derulat in
perioada martie — mai 2022,
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> programul de conversie profesionala EDUCATIE TEHNOLOGICA (4
semestre, 2 ani, 120 credite — seria a IIl-a - 21 cursanti Inmatriculati in anul
universitar 2022-2023).

Mentiondm cd am implementat programul de formare profesionald a adultilor
Manager de proiect, in urma unei analize de nevoi, in rdndul angajatilor Universitatii din
Pitesti, privind nevoile si aspiratiile acestora, reusind astfel si indeplinim un obiectiv
important, prin asigurarea formarii profesionald interne, a unui grup de cadre didactice
interesate, dar si externe, a personalului administrativ, din cadrul Primdriei Pitesti, care de
asemenea ne-au solicitat sprijinul in formarea unor angajati proprii.

De asemenea, subliniem faptul ca si pe parcursul anului 2022, CFM a continuat si
facd demersuri pentru integrarea activitétile sale de formare continua pentru adulti si prin
dezvoltarea unor colaborari cu mediul economic si de afaceri, precum si cu alte institutii
educationale.

CFM a desfasurat activitati de cercetare a standardelor ocupationale in vigoare,
pentru proiectarea unui program de formare profesionala a adultilor in domeniul dezvoltirii
durabile, in urma unor solicitari din partea mai multor grupuri interesate, dar si organizatii
educationale si institutii din Administratia publicd locald si judeteanda, in urma intririi In
vigoare a Legii nr. 156/2022, care introduce in Codul administrativ prevederea ca autorititile/
institutiile publice din administratia publica pot stabili functia/functiile publice specifice de
executic de expert dezvoltare durabila, Astfel am proiectal si an oblinul aulorizureu
programului de formare profesionald a adultilor, de specializare Expert dezvoltare durabili
(180 ore) — cod COR 242232, cu autorizatia Sr AG nr. 001326 /28.10.2022.

Toate activitatile didactice, administrative si manageriale desfasurate la nivelul CFM,
au reusit sd performeze, prin asigurarea unui grad inalt de satisfactie in randul absolventilor
programelor, care au apreciat calitatea, echitatea, flexibilitatea si profesionalismul cadrelor
didactice, dar si a echipei centrului, care a urmarit constant feekbackul acestora si a gisit
solutii de remediere prompta si imbunatatire permanenta, reusind astfel sa atragd cursanti din
toate regiunile tarii.

Un alt obiectiv atins, privind dezvoltarea Centrului de Formare Muntenia, prin
implementarea tehnologiilor moderne pentru un invatimant interactiv si care si raspundi
nevoilor cursantilor in acord cu cerintele actuale ale pietei muncii, a fost dotarea unui laborator
didactic, cu ajutorul Facultatii de Stiinte ale Educatiei, Stiinte Sociale si Psihologie, prin
achizitionarea de noi calculatoare si echipamente periferice moderne.

CFM urmireste permanent, promovarea unei oferte educationale flexibile, constant
adaptata la cerere, in acord cu cerinele de pe piata muncii §i cu evolutia previzibild a
acestora, dar si intdrirea unor relatii stabile si durabile (strategice) cu autoritatile locale
(Primarie, Prefecturd, Politie), judetene (Consiliul Judetean) si cu agenti economici,
incheierea de parteneriate cu acestia.
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CAPITOLUL XI

ACTIVITATEA PE PLAN INTERNATIONAL

Relatiile Internationale ale UPIT sunt gestionate de catre Prorectorul pentru Relatii
Internationale prin intermediul Centrului pentru Relatii Internationale (CpRI), care
beneficiaza de urmatoarea infrastructura institutional:

e Biroul Erasmus+ (gestionarea programului de mobilitati),

e Blroul pentru Cooperare Internationala si Studenti Internationah (gestionarea
studentilor internationali),

e Biroul Francofonie (gestionarea activitatilor francofone),
e Responsabili CRU (Centre de Réussite Universitaire).

Obiectivele generale/specifice Planului Strategic 2020-2024 al Universititii din Pitesti
(UPLY)

OG1. CONTINUITATE

OG2. STABILITATE

OG3. DEZVOLTARE DURABILA

Obiectivele operationale ale componentei planului strategic pentru internationalizare:
002.2. (00.1.1.): Imbunatatirea calitatii tuturor proceselor din UPIT prin revizuirea permanenta a
procedurilor specifice

001.4. (00.2.1.): Continuarea dezvoltarii structurii de management al Relatiilor Internationale
003.12 (00.2.2.): Cresterea capacitatii UPIT de a atrage fonduri nerambursabile prin competitii
nationale si internationale

002.9 (00.2.3.): Eficientizarea activitatii Biroului de recrutare studenti internationali

003.10. (00.2.4.): Extinderea programelor de formare/dezvoltare a competentelor de comunicare in
limbi striine ale cadrelor didactice/personalului administrativ

002.10.(00.2.6.):  Eficientizarea gestionarii proiectelor nationale/internationale implementate de
UPIT (din perspectiva componentei RI)

001.6.(00.3.1.): Realizarea Strategiei de internationalizare a activitatii universitatii

002.7. (00.3.3.): Consolidarea vizibilitatii si a prestigiului international al UPIT

001.7. (00.4.1.) : Continuarea procesului de extindere a retelei de parteneri internationali

002.8. (00.4.2.): lerarhizarea si prioritizarea parteneriatelor internationale in functie de domeniile
cheie/interesele strategice ale UPIT

003.9. (00.4.3.): Implicarea partenerilor internationali consacrati in internationalizarea activitatii
UPIT

001.8. (00.5.1.) : Continuarea implementarii programelor de mobilititi Erasmus+, atat cu tarile UE,
cat si cu cele Terte-UE

003.1.(00.6.1.): Initierea si dezvoltarea de programe de licentd si master in limbi de circulatie
internationala

003.11.(00.6.2.) : Dezvoltarea ofertei de programe de studii internationalizate

001.9. (00.6.3.): Continuarea promovarii programelor de studii internationalizate existente ale
UPIT (website-uri specifice, materiale promotionale, tirguri internationale)
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001.4.(00.7.1.): Continuarea dezvoltarii structurii de management al cercetarii stiintifice
003.6.(00.7.2.): Internationalizarea activitatilor de cercetare stiintifica

Situatia atingerii obiectivelor si a realizarii indicatorilor de succes

OBIECTIVUL

INDICATORI DE SUCCES

GRADUL DE INDEPLINIRE A
OPERATIONAL INDICATORULUI
002.2. (00.1.1.):  1S1.1.1: Calificativ final in urma in anul 2022, nu a fost necesard

imbunﬁtﬁtirea calitatii
tuturor proceselor din
UPIT prin revizuirea

permanenta a
procedurilor specifice

OBIECTIVUL
OPERATIONAL

auditarii indeplinirii revizuirea acestora.
domeniului ARACIS
”Capacitate institutionald”

=FOARTE BINE

001.4. (00.2.1.):
Continuarea dezvoltari
structurii de
management al
Relatiilor Internationale

INDICATORI DE SUCCES GRADUL DE INDEPLINIRE A
INDICATORULUI
[S.2.1.2. (1.4.2.) Existenta setuluide = Centrul de Management al Proiectelor a
proceduri specifice tost  transterat, prin  moditicarea
functionarii CMP: (DA / Organigramei, in subordinea Rectorului

NU) UPIT.*

*Péna la data transferdrii acestuia a fost realizata baza de date financiard cu toate proiectele UPIT in derulare si o versiune a

Metodologiei de functionare a CMP.

OBIECTIVUL

INDICATORI DE SUCCES

GRADUL DE INDEPLINIRE A
OPERATIONAL INDICATORULUI
003.12 (00.2.2.): 1S2.10.1: Existenta bazei de indeplinit33
Cresterea capacitatii date centralizatoare
UPIT de a atrage a proiectelor

fonduri nerambursabile
prin competitii nationale
si internationale

implementate in
UPIT = DA /NU

© 182.10.2: Numarul sesiunilor |

de informare
/consiliere privind
accesarea fondurilor
nerambursabile = >
1 per departament
academic per an

33 La nivelul CpRI, au fost atrase fonduri specifice dezvoltdrii institutionale (FDI), fonduri pentru situatii
speciale (FSS) si fonduri specifice proiectelor de mobilitati din cadrul Programului Erasmus-+.
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OBIECTIVUL

INDICATORI DE SUCCES GRADUL DE INDEPLINIRE A

OPERATIONAL INDICATORULUI
- 002.10. (00.2.6.): 1S2.10.2: Numarul sesiunilor indeplinit
Eficientizarea de informare

gestiondrii  proiectelor
nationale/internationale
implementate de UPIT
(din perspectiva
componentei RI)

[consiliere privind
accesarea fondurilor
nerambursabile = > 1
per departament
academic per an
1S2.10.1 :*E)Zvigt'ér-w—a bazei de
date centralizatoare a
proiectelor
implementate in
UPIT = DA /NU

Tabelul 10.1 Proiecte castigate, respectiv aflate in derulare, prin competitii internationale in

SHE CHOSES

anul 2020/2021/2022

Erasmus+2022 | Universitatea din Pitesti 2022-2024

1 STEM for the future
The School 4 The Erasmus+2022 26.865,00 Universitatea din Pitesti 2022-2024
) Schools: an effective Euro
Leadership in
challenging S4S
3 Educational Systems CEEPUS - Universitatea din Pitesti 2022-2023
in Central Europe
TRLIST  Tineri Activ Citizens 148.070,00 Univereitatea din Pitegti 2022 2023
Resnsabili pentru Fund — Fundatia Euro
A Universitati Sigure si pentru
Echitabile Dezvoltarea
Societati Civile
(FDSC)
5 Erasmus+ KA131- Erasmus+, Apel 519.770,00 Universitatea din Pitesti 2022-2024
000055422 2022 Euro
Erasmus+ - KA171- Program 1.112.095,00 Universitatea din Pitesti 2022-2025
HED - Mobility of | Erasmus+, Apel Euro
higher education 2022, Runda 1,
students and staff ANPCDEFP,
6 supported by depus la
external policy 21.02.2022
funds, Form ID
KA171-HED-
98191AD3
Low-plastic diet to Erasmus+KA?2 16.610,00 Universitatea din Pitesti 2022-2024
7 address waste and Project, AN Euro
waistline to deal Grecia
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AND OBESITY
(WAIST-LINES)
A EUROPEAN H2020-EU.3.5. - - UPIT este in consiliul 2021-2025
COMPETENCE SOCIETAL consultativ si ofera sprijin
FRAMEWORK CHALLENGES acestui proiect
FOR A LOW - Climate action, -participa la intélnirile
CARBON Environment, planificate (activitati, ateliere,
ECONOMY AND Resource evenimente) si oferd feedback la
SUSTAINABILITY | Efficiency and diferite sarcini ale proiectului
THROUGH Raw Materials Parteneri (9):
EDUCATION INSTITUTO SUPERIOR
ECFACLIM - TECNICO-Portugal
101036505 UNIVERSIDAD DE
SEVILLA-Spain
TYVASKYLAN YLIQPISTO-
Finland
UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE BARCELONA- Spain
MEDA RESEARCH SRL-
Romania
INSTITUTO DE
SOLDADURA E
QUALIDADE- Portugal
TREBAG SZELLEMI
TUTLAIDON- ES
PROJEKTMENEDZSER
KORLATOLT
CLCLOSSCGU TARSASAG-
Hungary
SMARTWATT - ENERGY
SERVICES SA- Portugal
QUE TECHNOLOGIES
KEFALAIOUCHIKI
ETAIREIA- Greece
Active woman - ERASMUS 180.225,00 Eduexpert Poland/ Portugal 2021 -
9 copybook solutions | +2020-1-PLO1- | Euro Turkey 2023
in the preparation for | KA226-VET- Cyprus
the telecommuting 096159 Romania
Promoting Teachers | Erasmus+ KA3- | 234.356,00 International Hellenic 2021-2024
Well-Being through | 626146-EPP-1- Euro University
Positive Behaviour 2020-2-EL- Directorate of Primary
Support in Early EPPKA3-PI- Education of Western
10 | Childhood Education POLICY Thessaloniki

Municipality of Kalamaria
Pedagogical Institute of Cyprus
Municipality of Lousada

ISJ Arges
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University of Porto
University of Crete
Cardet
University of Pitesti
Institute of Development

Digital Learning ERASMUS+ 16.430 Euro | Ege University, IZMIR, Turkey; | 2021-2023
Materials for Programme UPIT/EGE UNIVERSITY,
Sustainable Textile Framework — [ZMIR - Turkey
Education KA2-2020-1- -UNIVERSITATEA DIN
Vir2TEX TRO1-KA226- PITESTI
VET-098141 - ETN School s.r.1., Potenza -
11 Italy
- Eduexpert sp. z 0.0., TORUN -
Poland
- YASAR UNIVERSITES],

[ZMIR - Turkey
- Alanya ITamdullah Cmin Pasa

Universitesi, Alanya - Turkey
A practical toolkit Erasmus+ KA2 | 36.885 Euro Universitatea din Pitesti 2021 -
for integrating Project, KA226 - 2023
12 | elearning in Higher | Ref. no.: 2020-1-
Education Curricula | RO01-KA226-
[ONLINEHE] HE-095434
MODEL ADAPTED | Erasmus+ 22.526,00 | Directia Provinciald de Educatie 2021 -
TO HEARING | KA226- Euro Nationala Eskisehir, TR/Scoala 2023
IMPAIRED TFD8F9E2 pentru copii cu deficiente de auz
(MATII) Ahmet Yesevi, Institutul INUK,
Maribor, $coala gimnaziald
Vadlmleras Gaujas Krasta,
13 Scoala de robotica Vsl
Robotikos Mokykla,
Universitatea din Pitesti,
Institutul surzilor din Torino,
Fundatia CNSE pentru
suprimarea barierelor de
comunicare
TACKLE Racism in Erasmus+ 30.255 Euro | Centre for the Advancement of | 2021-2022
Grassroots Football 622561-EPP-1- Research and Development in
[TACKLE] 2020-1-CY- Educational Technology —
SPO-SCP

Cyprus/Stichting Farent -
Universitatea din Pitesti —

1 Kentro Merimnas Oikogeneias
Kai Paidiou - UEFA Foundation
For Children Fondation Uefa
Pour L'enfance —Spectrum

Research Centre CLG —

Neophytos Ch Charalambous
(Institute Of Development LTD)
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Erasmus+ 2020- Creative Exchange UK Limited | 2020-2022
Industry [WIFI] 1-UK01-KA202- (CEX), The Rural Hub CLG
079201 (IE)
Hauptstadftallee 239 V V UG
(Skills Elevation FHB) (DE),
Instituto Para el Fomento del
5 Desarrollo y la Formacion SL
(ES), Centre for Advancement
of Research and Development
in Educational Technology LTD
— CARDET (CY), Storytellme,
Unipessoal LDA (PT),
Universitatea din Pitesti (RO),
EEO GROUP SA (GR)
Improving didactics, | Erasmus+2020- | 27.284 Euro Universitaet Paderborn, 2020-2022
education and 1-DEO1-KA203- GR/University Paderborn
learning in higher Erasmus+ (UPB), Ingenious Knowledge
education with 005682 GmbH (IK), Universitatea din
Online Serious Pitesti (UPIT), Wyzsza Szkola
16 0 =
Game Creator Ekonomii i Innowacji w
[IDEAL GAME] Lublinie (WSEI), University of
Dundee (UoD), Universidad a
Distancia de Madrid SA
(UDIMA)
Designing and Erasmus+ 2020- | 31.415 Euro ABO AKADEMI, 2020-2022
supporting inclusive 1-FIO1-KA203- Finland/European Universities
practices in Higher 066572 Continuing Education Network,
Education Centre for Advancement of
17 | [InclusiveHE] Research and Development in
Educational Technology Ltd -
CARDET, Universitatea din
Pitesti, Innovade LI LTD,
Latvijas Universitate
Interactive Erasmus+ 2020- | 21.936 Euro Rizika Internetu a 2020-2022
Infographics to 1-CZ01-KA201- Komunikacnich Technologii
Combat Bullying in 078202 Z.S. Czech Rep./1st Primary
School School of Rafina, Universitatea
[Sticks’n’Stones] din Pitesti, Spectrum Research
18 Centre CLG, Centre for
Advancement of Research and
Development in Educational
Technology LTD — CARDET,
Academia Postal 3 Vigo S.L.,
Hauptstadftallee 239 V'V Ug
(Skills Elevation FHB)
Resilience and Erasmus+ 2020- | 29.662 Euro PAIDAGOGIKO 2020-2022
19 | Wellbeing in 1-CY01-KA201- INSTITOUTO KYPROU —
Preschool Education 066080 Cyprus/Neophytos Ch
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Charalambous (Institute of
Emotional, Social Development Ltd), Motion
and Behavioral Digital S.R.O., Diethnes
Problems [Resilient Panepistimio Ellados,
preschools] Universitatea din Pitesti,
Municipio de Lousada
Building Skills and Erasmus+ 2020- | 18.220 Euro Small Firms Enterprise 2020-2022
Attributes for 01-UKOI- Development Initiative Limited,
Remote Working KA202-079004 UK/University of Peloponnese,
[REMOTE CTRL] Wyzsza Szkola Biznesu [ Nauk
O Zdrowiu, Future in
20 S
Perspective Limited,
Universitatea din Pitesti,
Innoventum Oy, Rightchallenge
— Associagdo, Thk-
Projektgesellschaft Mbh
Teaching English as KA203 - 42.713,00 Universitatea din Varsovia, 2020-2023
a content subject at Strategic Euro Coordonator Local
the tertiary Partnerships for UPIT/Uniwersytet Warszawski,
level - a modular higher Universitatea din Pitesti, Tallinn
21 approach Education University, Humboldt-
TE-CON3 2020-1-PLO1- Universitaet Zu Berlin,
KA203-081894 Universidade Do Algarve,
Politechnika Warszawska, Siec
Badawcza Lukasiewicz, Instytut
Technologii Eksploatacji
Greening the 2020-1-DE02- 35.972,00 | Universitaet Paderborn 2020-2023
EntreComp KA202-007429 Euro (coordinator), Germany;
Framework to Centre for Advancement of
Reconcile Economic Research and Development in
Development and Educational Technology Ltd -
Environmental CARDET, Cyprus;
Security [Green-4- Callidus ustanova za
Future] obrazovanje odraslih, Croatia;
Berufsforderungsinstitut
” Burgenland, Austria;
d Spectrum Research Centre
CLG, Ireland;
Universitatea din Pitesti,
Roménia;
University of Peloponnese,
Greece;
Burgaski Svoboden Universitet,
Bulgaria;
Instituto de Soldadura e
Qualidade, Portugal
2”3 Challenge-based 2020-1-ELO1- 19.531,00 Ist Primary School of Rafina 2020-2022
Learning in Primary | KA201-078808 Euro (coordinator), Greece
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Istituto Comprensivo Don L.
Milani, Italy

Spectrum Research Centre
CLG, Ireland

Aklub Centrum Vzdelavani A
Poradenstvi, Czech Republic
Hauptstadftallee 239 V V UG
(Skills Elevation FHB),
Germany

Centre for Advancement of
Research and Development [n
Educational Technology Ltd -
CARDET, Cyprus
Universitatea din Pitesti,
Romania
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24

Health
Borders

Without

2020-2-ATO2-
KA205-002816

16.518,00
uro

Interaktion - Verein Fiir Ein
Interknlturellezunsammenleben
Austria (Coordinator)
Universitatea din Pitesti —
Romania Rightchallenge —
Associagdo - Portugal

Aurive Societa' Cooperativa
Sociale - Italy

Christliches Jugenddorfwerk
Deutschlands Gemeinnutziger
Ev - Germany

2020-2022

25

WINN - Workouts
for innovation
leaders [WINN]

2020-1-RO01-
KA204-079799

24.586,00
Euro

Asociatia dec Dezvoltare
Economico-Sociala — Romania
(Coordinator)

E&D Knowledge Consulting,
[LDA — Portugal

Instalofi Levante Sl - Spain
Danmar Computers SP ZOO -
Poland

Universitatea din Pitesti -
Romania

Hanse-Parlament Ev — Germany

2020-2022

26

Teaching Grammar
for Spontaneous
Communication

TGSC

Erasmus+
KA202

24.230,00
EUR

Eurospeak Language Schools
Ltd - United Kingdom; Babel
Idioma y Cultura S.L., Spania;
POLARIS SRL, Italia;
Universitatea din Pitesti,
Romania; VALODU MAPE
SIA, Letonia

2020-2023

27

Tools for inclusive
Education

Erasmus+ 2020-
1-FI01-KA203-
066571

28.616,00
Euro

Laurea University, Vantaa,
Finland/Creative Learning
Programmes Ltd., Edinburgh
UK European Education and

2020-2022
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Learning Institute, Crete
Greece; Logopsycom, Mons,
Belgium; University of Pitesti,
Romania; FH Joanneum
University of Applied Sciences,
Austria
Open Innovation Erasmus+ KA2 51.722,00 | Universitatea din Pitesti, 2020-2022
Competences for Project, Strategic Euro Romania (coordinator)
Responding to Partnership for E&D Knowledge Consulting,
Modern Economic - | Adult Education LDA, Portugal
28 Challenges [OPI] Ref. no.: 2020-1- Asociacién Valencia Inno Hub,
RO01-KA204- Spain
080126 Stowaizysscuic Ceuiliuii
Wspierania Ldukacji |
Przedsiebiorczosci, Poland
Warp Innovation OG, Austria
CLIL for Young Strategic 39.092,00 | Giunti Psychometrics Srl 2019-2022
European Citizens Partnership Euro (Italia)/ Universitatea din Pitesti
C4YE ERASMUS+, (Romania); The Language
KA2 - Center srl (Italia), Direzione
Cooperation for Didattica Todi, Direzione
Innovation and (Italia), Didattica Aldo Moro
The Exchange of Terni, (Italia), INSTITUTO
Good Practices, POLITECNICO DE CASTELO
29 KA201 — BRANCO (Portugalia),
Strategic Agrupamento de Escolas
Partnership for Gardunha e Xisto (Portugalia),
School Scoala Gimnaziala Alexandru
Education\ Navila (Roméania),
UNIVERSIDAD DE
EXTREMADURA (Spania),
CEIP LAS VAGUADAS
(Spania)
The Wild Garden for | Erasmus+ Nr. 31.985,00 | Universitatea din Pitesti 2019-2022
30 Learning and 2019-1-1T02- Euro
Development KA201-063227
Building School- | Erasmus+ KA3 | 141.896,00 Solicitant: Centre for the 2019-2022
Wide Inclusive, | Project, Support | Euro Advancement of Research &
Positive and | for Policy Development in Educational
Equitable Learning | Reform Ref. no.: Technology Limited
Environments 606687-EPP-1- (CARDET), Cyprus/Parteneri:
31 Through A Systems- | 2018-2-CY- Centre for the Advancement of
Change  Approach | EPPKA3-PI- Research and Development in
[SWPBS] POLICY Educational Technology
(CARDET), Cyprus
(coordinator)/Paidagogiko
Instituto Kyprou, Ministry of
Education, Cypru/Innovade Ltd,
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Cyprus/Jyvaskylan Yliopisto,
inland/Kontiolahden kunta,
Finland/City of Varkaus,
Finland/Lappeenrannan
Kaupunki, Finland/Aristotelio
Panepistimio Thessalonikis,
Greece/Perifereiaki Diefthinsi
Protovathmias Kai
Defterovathmias Ekpaidefsis,
Greece/Universitatea din Pitesti,
Romania/Inspectoratul Scolar
Judetean Arges, Romania
FLASHMINDS Erasmus+ Nr. 28.296.00 2019-2022
32 2019-1-FRO1- Eu'ro Universitatea din Pitesti
KA201-063156
Actiunea Cheie 1. 2019-2022
Invdtdmant superior,
33 g:;:)el::: ?;At?g,l; Erasmus+ 2?12339’00 Universitatea din Pitesti
2019-1-RO01-
KA107-063000
Acliunea Cheie 1. 2019-2022
Invatimant superior,
tobiial cd ferile 414.065,00 s SN W e
34 programului Erasmus+ Euro Universitatea din Pitesti
(KA103) 2019-1-
RO01-KA103-
061624
Actiunea Cheie 1. 2020-2023
Invatimant superior,
mobilitati cu géirlle 416.110,00 - N
35 programului Erasmus+ Euro Universitatea din Pitesti
(KA103) 2020-1-
RO01-KA103-
078468
Actiunea Cheie 1. 2020-2023
Invdtamant superior,
36 ;::2:[:?: ((;:A%g;e) Erasmus+ ';1?02 (H0 Universitatea din Pitesti
2020-1-RO01-
KA107-079088
Actiunea Cheie 1. 2021-2023
Invatamant superior,
i e 45425000 |
37 programului Erasmus+ Euro Universitatea din Pitesti
(KA103) 2021-1-
ROO01-KA131-HED
- 000003352
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Tabelul 10.2 Proiecte ROSE cdstigate, respectiv aflate in derulare prin competitii nationale in
anul 2021/2022

AG354/SGU/S | ROSE-Voi fi inginer! - FECC 657.480 lei sy ; 2020-2022
Universitatea din
s Pitesti
10.09.2020
2 | AG353/SGU/S Primii pasi cétre inginerie 704,980 LEI A 2020-2022.
: < : Universitatea din
S/II industriald i management Ditosti
ING-PIM :
3 | AG344/SGU/S ROSE Program educational 139.473 Euro | Universitatea din 2020-2022
S/II din integrat pentru sprijinirea Pitesti
08.09.2020 studentilor inmatriculati in
primul an de studii care sunt
expusi risenini de ahandon
Actuiting. UPTTSud-Tiiegrat
4 | AGI173/SGU/N | ROSE Servicii integrate pentru o | 351.191,52 lei | Universitatea din 2019-2022
C/11 din carierd de succes - SICS Pitesti
10.09.2019
5 | AG102/SGU/C ROASE Centru Multidisciplinar Vniversintin din
i/ de Invatare CMI-UPIT, 929,355.41 lei Pitesti 2018-2022
17.12.2018 Universitatea din Pitesti

Total buget proiecte in derulare 2020/2021/2022: 27.782.479,93 LEI
Tahelul 10 3 Proiecte FDI si FSS cdstigate, respectiv aflate in derulare prin competitii nationale
in anul 2021

IE CNFIS-FDI- Dezvoltarea infrastructurii 410.420 lei Universitatea din 2022
2022-0296 suport pentru internationalizare - Pitesti
UPIT (DISPI-UPIT)
2 - ESS 535.176,00 lei | Universitatea din 2022
Pitesti

Total buget proiecte in derulare 2022: 945.596 LEI

Tabelul 10.4 Proiecte POCU cdstigate, respectiv aflate in derulare prin competitii internationale

in anul 2020/2021

Cod
125165

proiect:

POCU - Activitati si masuri
integrate de asistentd
educationald, consiliere
antreprenoriala si mentorat,
respectiv sprijin financiar pentru
cresterea accesului si participarii
la invatamantul tertiar in

©4,822.719.03
lei

Universitatea din

Pitesti

2020-2022
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UPit)
2 | 626/6/13/131005 | POCU - Tranzitia de la scoald la | 3.377.864,14 | Universitateadin | 2020-2022
piata muncii prin stagii de lei Pitesti
practicd si intreprinderi simulate
3 POCU-128215 Educatie timpurie incuziva si de 1..398.3 82,14 Universitatea din 20192022

calitate

lei

Pitesti

Total buget proiecte in derulare 2020/2021/2022: 9.598.965,31 LEI

OBIECTIVUL OPERATIONAL

INDICATORI DE SUCCES

' GRADUL DE INDEPLINIRE A

INDICATORULUI

003.10. (00.2.4.): Extinderea [S3.10.1: Programe de formare - indeplinit
programelor de implementate in fiecare |
formare/dezvoltare a an=DA /NU ‘
competentelor de comunicare in S3.102:  Numar  persoane - indeplinit
limbi  strdine ale  cadrelor participante la |
didactice/personalului programele de formare%
administrativ per departament |

academic / administrativ 1

=>1

Programul de formare/dezvoltare a competentelor de comunicare in limba engleza si
franceza pentru cadrele didactice si personalul administrativ ai UPIT s-a derulat anual si a
fost finantat in 2022 prin proiectul CNFIS-FDI-2022-0296, Dezvoltarea infrastructurii suport
pentru internationalizare — UPIT [DISPI-UPIT]; la acest program, s-au inscris 40 cadre
didactice si angajati ai universitatii pentru limba engleza si 20 la limba franceza.

OBIECTIVUL OPERATIONAL

INDICATORI DE SUCCES GRADUL DE INDEPLINIRE A
INDICATORULUI
003.1.(00.6.1.): Initierea i IS3.1.1: Analize de benchmarking indeplinit

dezvoltarea de programe de licenta
si master Tn limbi de circulatie
internationala

privind desfasurarea
programelor de licenta si
master in limbi de
circulatie internationala
in universitati romanesti
=FOARTE BINE
1S3.1.2: Studii de fezabilitate cu
privire la potentialul de

internationalizare al

166

in curs de realizare




MINISTERUL EDUCATIEI
UNIVERSITATEA DIN PITESTI ARACIS
Str. Targul din Vale, Nr. 1, Cod postal 110040 - Pitesti, Jud. Arges
Tel./ Fax: +40 348 453 102/ 123, E-mail: rectorat@upit.ro, www.upit.ro

SRAD DE INCREDERE RIDICAT

'prdgirémelrcr)r de studii ale
UPIT, conform
standardelor ARACIS =

FOARTE BINE

OBIECTIVUL OPERATIONAL

INDICATORI DE SUCCES  GRADUL DE INDEPLINIRE

INDICATORULUI
003.11. (00.6.2.) : Dezvoltarea 1S3.11.1: Numar de programe de | in curs de realizare
ofertei de programe de studii studii
internationalizate internationalizate>6 ,
IS3.11.2: Numar de programe de ' in curs de realizare

studii  internationalizate |
per facultate = 1
*Tudicatotii au fust stabiliti pentiu v perivadd de 4 dni.

In vederea initierii si dezvoltarii de programe de licenta si master in limbi de circulatie
internationald, au fost intreprinse urm#toarele activitati:
e Realizarea activitatii de Benchmarking pentru universitatile Lucian Blaga din Sibiu
si Universitatea de Vest din Timisoara, dar si pentru 2 alte universitati international —
Castilla la Mancha, Spania si Bragana, Portugalia.
e Au fost identificate programele din UPIT cu potential de internationalizare in cadrul
fiecdrei facultati:
» Embedded Systems in Automotive — program nou,
» Administrarea Afacerilor,
» Comunicare organizationald-Master,
« Biologie medicula,
» Materiale si tehnologii nucleare,
» Tehnici aplicate pentru prelucrarea informatiei,
» Activitati motrice curriculare si extracurriculare,
» Conservarea §i restaurarea patrimoniului mobil si imobil,
* Studii de cultura si civilizatie europeana (master interdisciplinar),
* Traductologie englezd/franceza -traduceri in context international,
» Ingineria automobilelor pentru o mobilitate durabild,
 Stiinta si Tehnologia Materialelor,
» Conceptia si managementul proiectdrii automobilului,
* Ingineria §i Managementul Fabricatiei Produselor (IMFP),
» Managementul Logisticii (ML).
e Cu sprijinul departamentelor, serviciilor si directiilor UPIT, a fost dezvoltata
infrastructura de internationalizare a UPIT, dupa cum urmeaza:
- dotarea cu calculatoare a unui laborator pentru predarea limbii roméane
destinat studentilor de la Programul pregatitor de limba romdnd pentru
cetatenii strdini (pentru cele 13 desktopuri s-au achizitionat 1 router
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wireless, 5 prelungitoare Bachmann cu impamantare, 1 Prelungitor Hoff
Line 6 prize, 12 placi de retea Wireless);

- o aplicatie digitald pentru inscrierea studentilor straini la Universitatea din
Pitesti prin proiectul FSS 8§;

A L S e s o

'OBIECTIVUL OPERATIONAL  INDICATORI DE SUCCES

INDICATORULUI
001.9. (00.6.3.): Continuarea [S1.9.1: Prezenta universitatii intr- indeplinit
promovarii programelor de studii o platforma de promovare
inlernativnalizate  existente  ale specializad -DA/NU
UPIT (website-uri specifice, [S1.9.2: Prezenta universitatii la, indeplinit
materiale promotionale, targuri cel putin, un targ
internationale) educational anual = DA /
NU
o Oferta de studii a UPIT este prezentd pe urmatoarele platforme online:
o Study in Romania (https://www.studyinromania.gov.ro) — 1in curs de
actualizare,

o Master Studies (https://www.masterstudies.com),

o Uni Rank (https://www.4icu.org/),

o Ranking Web (http://www.webometrics.info)

o Keystone (www.keystoncacademic.com)

o Study in Romania (www.studyinromania-pitesti.ro).
Ultima platformd este dezvoltata de CpRI in vederea atragerii de studenti
internationali (www.studyinromania-pitesti.ro)

e Pe parcursul anului 2022, CpRI a intreprins o serie de activitati de recrutare a
potentialilor candidafi infernationali-
- afost prezentd la 3 targuri educationale prin finantarea proiectelor CpRI:
v" VEF Africa, Maroc, Nigeria, Algeria, Tunisia, Egipt, Martie, 2022;
v" Begin Edu Online Fair. Gulf Region — Bahrain, Kuwait, Oman,
Qatar, UAE, 30 nov. 2022;
v" Education Fair Middle East 2022, 16 nov. 2022;
- A participat la o actiune de promovare a ofertei educationale in randul
comunitatii roménesti din zona Valencia-Castellon, Spania;
- A luat parte la cea de-a 32-a Conferintd anuald EAIE la initiativa
Universitatilor Europene, Barcelona, 13-16 septembrie 2022.

o Au fost realizate o serie de pliante si materiale promotionale astfel:
v planurile de invatimant de la licentd si master (75) - format imprimat ;
v brosura Welcome UPIT (FR, EN) - format digital si print;
v' brosura Erasmus (FR, EN) - format digital si print;
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Pliantul actualizat pentru Romdnii de Pretutindeni, format digital;
Pliantul Erasmus (EN) - format digital si print;

Pliantul actualizat pentru studentii internationali, format digital (limba
araba);

Ghid de conversatie minimal pentru studentii intenationali si Erasmus+
care vin in Romania (EN);

stand UPIT pentru prezenta la targuri internationale ;

7 roll-up-uri (6 pentru facultati si unul pentru CpRI) ;

Litere volumetrice pentru a semnaliza facultatile din cadrul UPIT ;

Diverse materiale promotionale diverse (usb-uri, mape, pixuri, pungi,
suporturi telefon, support carti de vizita, agende, tricouri, sepci, insigne,
genti, cuburi antistres, brelocuri, cani, postere, flyere, stickere, baloane,
etichete autoadezive, sacose, post-it, toate personalizate cu insemnele
specifice UPIT).

v1'; 3]

~ INDICATORI DE SUCCES

re ll
" GRADUL DE INDEPLINIRE A
INDICATORULUI

N9 N23):
activitatii Biroului

Fficientizarea  1S2 9 1- Fyistenta  informatiilor indeplinit
de recrutare necesare candidatilor

studenti internationali internationali pentru

inscriere/inmatriculare =
DA /NU
[S2.9.2: Raportul dintre numarul indeplinit
candidatilor admisi si al
dosarelor prelucrate = <
1/20

o In vederea accesibilizarii informatiilor necesare candidatilor internationali pentru
inscriere/inmatriculare, au fost realizate urmatoarele activitati:

— Dezvoltarea unui nou website disponibil la https:/international.upit.ro in limba
engleza si, partial, In limba roména; acesta nu este momentan disponibil de pe pagina
de www.upit.ro.,

— Integrare Facebook Messenger in website pentru a permite utilizatorilor s contacteze
echipa CpRI direct dintr-o pagina a website-ului,

— Revizuirea completd a sectiunii destinate admitere (continut si forma — limba engleza
si limba franceza) — international.upit.ro/admissions.

— Crearea unui cont oficial de Instagram — ‘«wofficial _upit ,

— Actualizarea paginii Facebook a CpRI — /@ InternationalRelations.UPIT.

— Crearea unui numar de WhatsApp: +40 (0)348 453 108 (legat de pagina de Facebook
a CpRI) la care studentii s& poata contacta echipa CpRI,

— Crearea unui cont de Twitter — @@ Official Upit.

— Actualizarea locatiilor UPIT pe Google Maps si crearea unui shortlink: official.upit.
— Actualizarea informatiilor UPIT pe Wikipedia,
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Crearea unui cont de facebook @erasmus.upit dedicat mobilitatilor Erasmus+ la/de la

Universitatea din Pitesti,

Crearea unui cont de Instagram (@erasmus.upit dedicat mobilitatilor Erasmus+ la/de la
Universitatea din Pitesti.

Cu privire la raportul dintre numarul candidatilor admisi si al dosarelor prelucrate,
se pot observa urmatoarele :

— In anul universitar 2021-2022, au fost prelucrate dosarele a peste 450 de solicitanti.

Au fost primite dosare pentru inscriere din tiri precum: Afganistan, Algeria,
Armenia, Belize, Brazilia, Camerun, Rep. Congo, R. D. Congo, Egipt, Franta, Rep.
Guineea, Haiti, Insulele Comore, lordania, Iran, Irak, Israel, Kazakhstan, Liban,
Libia, Mali, Maroc, Nigeria, Pakistan, Palestina, Siria, Turcia, Turkmenistan,
Victnam. Din totalul de /8 de studenti internagionali tnmatriculati, un numir de 11
sunt studenti la studii de Licentid/Master/Doctorat si 72 sunt studenti la
Programul pregatitor de limba romana pentru cetétenii striini.

— Penttu anul universitar 2021-2022, tn vederea facilitdrii participdrii studentilot

Roméni de Pretutindeni la programele de studii ale UPIT, au fost prelucrate
dosarele a peste 50 de candidati. Ulterior, au fost primite 22 de Aprobari de
Scolarizare pentru cetdteni din Albania, lordania, Rep. Moldova, Ucraina la studii de
licentd, masterat, doctorat, unii dintre ei optand si pentru Programul pregititor de
limba roména pentru cetéitenii strdini. Cele 22 de aprobari de scolarizare primite de la
Minister au fost remise solicitantilor in vederea obtinerii vizei de studii. Au fost
redactate Adeverinte pentru toti cei care au primit aprobari in vederea facilitarii
obtinerii vizei de studii.

Tabelul 10.5. Studenti inmatriculati in anul universitar 2021-2022 / Dosare procesate §i
scrisori de acceptare / aprobari de scolarizare pentru anul universitar 2021-2022

Bursieri ai statului roman (Romani de Pretutindeni) 14
Bursieri ai statului roman Cetéteni straini 24
Studenti CPV (cont propriu valutar) 54

‘Studenti CPL (cont propriu lei) | N
TOTAL 78 |

1. Dosare procesate 459
2. Dosare procesate Romani de Pretutindeni 50
TOTAL DOSARE PROCESATE 459
3. Scrisori de acceptare inregistrate la UPIT B8 |
4.  AtestateinregistratelaUPIT
5: Aprobiri scolarizére anégistrate la UPIT ' 22
| 6. Dosare de restituire taxe procesate 62
[ 7. Dosare de reportare taxe procesate 2
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Obiectivul Indicatori de succes  Gradul de indeplinire a indicatorului
Operational
00.3.3.: [S:3:3.1.: Materiale indeplinit

Consolidarea  promotionale  (pliante, (https://www.upit.ro/ro/international/admitere-studenti-
vizibilititii si a brosuri, mape, usb-uri, internationali/documente-utile-studenti- internationali)

prestigiului Ghidul studentului  (hups://www.upit.ro/_document/40174/pliant_ghid_romanii_de
international al international, actualizare pretutindenii_admitere2020.pdf)
UPIT web, pagini social media (hitps://upit.ro/ro/international)

etc.) traduse in

prglezhtancez fndeplinit / permanent

18.3.3.2.:  Actualizarea

permanenta a

materialelor de

promovare UPIT, cel

putin, intr-o limba straina

OBIECTIVUL INDICATORI DE SUCCES GRADUL DE INDEPLINIRE A

OPERATIONAL INDICATORULUI
001.7. (00.4.1.) : IS1.7.1: Crestere procentuala anuala a indeplinit
Continuarea acordurilor nou incheiate = 10%
procesului de
extindere a retelei A indeplinit
de parteneri [S1.7.2: Numdr de retele din care face parte
internationali universitatea > 6 pe an

Au fost identificate/sintetizate/centializate informalii i create baze de dale pentru:
acordurile internationale cadru si de implementare 123 acorduri cadru si de implementare
realizate/valabile, din 40 tari: Africa de Sud, Albania, Algeria, Armenia, Azerbaidjan,
Bangladesh, Belarus, Brazilia, Bulgaria, Canada, China, Coreea de Sud, Danemarca, Egipt,
Franta, Georgia, Grecia, India, Indonezia, Iordania, Iran, Italia, Japonia, Kazahstan,
Macedonia, Maroc, Moldova, Palestina, Polonia, Portugalia, Rusia, Siria, Spania, Thailanda,
Tunisia, SUA, Turcia, Turkmenistan, Ucraina.

Sunt, de asemenea, in vigoare 612 acorduri bilaterale Erasmus+ cu universitati din
41 de tari - Franta, Spania, Portugalia, Bulgaria, Turcia, Italia, Polonia, Lituania, Letonia,
Grecia, Germania, Serbia, Macedonia, Cehia, Croatia, Ungaria, Albania, Algeria, Armenia,
Azerbaidjan, Belarus, Canada, Egipt, Georgia, India, Iordania, Iran, Japonia, Kazakhstan,
Maroc, Republica Moldova, Rusia, Siria, SUA, Tunisia, Ucraina, Uzbekistan, Vietnam.
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FSEFI Ingineria mediului si stiinte ‘ 69 16 ' 85
ingineresti aplicate ‘
Stiinte ale naturii

Asistenta medicalasi | 31 ' S 34
! kinetoterapie | =g ,
‘ Educatie fizica si sport 35 3 38
j Matematica-informatica 33 3 3 36
| FMT ~ Autovehicule si transporturi 61 V 6 ' 67
\ Fabricatie si management
i industrial
'y FECC Electronicd, calculatoare §1 ‘‘‘‘‘‘ I 50 | 4 64
| inginerie electrica |
' FSED Finante, contabilitate si economie i 64 14 ' 78
Management si administrarea
afacerilor
~ Drept s1 administratie publica ‘ 28 5 . 33
FSESSP Stiinte ale Educatiei ‘ 31 10 ‘ 41
Psihologie si stiinte ale ' 40 3 43
comunicdrii si asistenta sociald
FTILIA Limba si literatura ' 39 ' 12 ' 51
Limbi straine aplicate
Istorie, Arte ' 28 2 ' 30
Téologie ‘ 0 - 4
RECTORAT Secretariat T 8 0 8
Total acorduri | 612 l

internationale: |

Figura 10.7 Acorduri bilaterale Erasmus pe facultati (procentual)

AcorduriErasmus KA103

Rectorat
2%
L |
FSEFI ‘
|
|

3 33%
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Rectorat

0%
{ FSEFI
31%

| FSESSP
’ 16%
FMT
f 7%
‘ FSED | FECC
24% | 5%

Acorduri Erasmus - numar total pe facultati
| FTLIA Rectorat
; 1%
| 14%
| . FSEFI
32%
§ FSESSP
g | 14%

FSED

18%

In vederea stabilirii de relatii directe, oficiale cu partenerii UPIT, au fost realizate si
actualizate, Intr-un format nou, 15 dintre Acordurile dintre UPIT si diversi parteneri care
nu mai erau valabile. In vederea atingerii acestor obiective, au fost realizate o serie de
actiuni privind crearea de baze de date specifice activitatilor RL

Au fost identificate/sintetizate/centralizate informatii si create baze de date pentru:

#% acordurile internationale cadru si de implementare 123 acorduri cadru si de
implementare realizate/valabile, din 40 tari: Africa de Sud, Albania, Algeria, Armenia,
Azerbaidjan, Bangladesh, Belarus, Brazilia, Bulgaria, Canada, China, Coreea de Sud,
Danemarca, Egipt, Franta, Georgia, Grecia, India, Indonezia, Iordania, Iran, Italia,
Japonia, Kazahstan, Macedonia, Maroc, Moldova, Palestina, Polonia, Portugalia,
Rusia, Siria, Spania, Thailanda, Tunisia, SUA, Turcia, Turkmenistan, Ucraina.

e acordurile bilaterale Erasmus+ (612 acorduri cu universititi din 41 tari -
Franta, Spania, Portugalia, Bulgaria, Turcia, Italia, Polonia, Lituania, Letonia, Grecia,
Germania, Norvegia, Serbia, Olanda, Suedia, Macedonia, Cehia, Croatia, Ungaria,
Albania, Algeria, Armenia, Azerbaidjan, Belarus, Canada, Egipt, Georgia, India,
lIordania, Iran, Japonia, Kazakhstan, Maroc, Republica Moldova, Rusia, Siria, SUA,
Tunisia, Ucraina, Uzbekistan, Vietnam;
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1.  Acorduri de mobilitati 612 38  Franta, Spania, Portugalia, Bulgaria, Turcia, Italia, Polonia,
Erasmus+ Lituania, Letonia, Grecia, Germania, Serbia, Macedonia,
Cehia, Croatia, Ungaria, Albania, Algeria, Armenia,
Azerbaidjan, Belarus, Canada, Egipt, Georgia, India, lordania,
Iran, Japonia, Kazakhstan, Maroc, Republica Moldova, Rusia,

Siria, SUA, Tunisia, Ucraina, Uzbekistan, Vietnam

2. Acorduri internationale 2128 40  Albania, Africa de Sud, Algefia, Armenia, Azerbaidjan,

cadru de tip Framework Bangladesh, Belarus, Brazilia, Bulgaria, Canada, China,
Agreement/Implementation Coreea de Sud, Danemarca, Egipt, Franta, Georgia, Germania,
Agreement Grecia, India, Indonezia, Iordania, Iran, Italia, Japonia,

Kazahstan, Macedonia, Maroc, Moldova, Palestina, Polonia,

Tabelul 10.9 Acorduri Internationale Cadru
(Framework & Implementation Agreements)

120 ~
| \
100 — 27
89
80
! M Tari U.E.
60 + D B 0 mTariTerte
# Domeniul General |
40 1
# Domeniul Specific |
26
20 |
0 - . |
Tari UE Tari Terte Domeniul Domeniu Specific
“ General |
UPIT este membr4, in prezent, in 9 asociatii:
L. L’ Agence Universitaire de la Francophonie (AUF),
2 European University Association (EUA),
3 The Danube Rectors' Conference (DRC),
4. European Forum of Technical and Vocational Education and Training (EfVET),
5. The European Distance and E-Learning Network (EDEN),
6. International Association of Universities (IAU),
B The Association for Teacher Education in Europe (ATEE),
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8. The China-Central Eastern European Countries Higher Education Institutions
Consortium (CCHEIC),
9. Conseil Européen pour les Langues / European Language Council.

e  Universitatea din Pitesti a parcurs cu succes, in intervalul decembrie 2020-iulie 2022,
prima etapd de aderare la reteaua de Institute Confucius, In colaborare cu Beijing
International Studies University, universitate partenera.

OBIECTIVUL INDICATORI DE SUCCES ' GRADUL DE INDEPLINIRE A

OPERATIONAL INDICATORULUI
002.8. (00.4.2.): 1S2.8.2: Partenerii internationali ierarhizati in indeplinit
Ierarhizarea si functie de domeniile si interesele
prioritizarea strategice ale UPIT = DA / NU

parteneriatelor
internationale in
functie de
domeniile
cheie/interesele
strategice ale UPIT

Au fost realizate baze de date, dupa cum urmeaza:

e Baza de date care include partenerii (Acord-cadru) care au domenii de doctorat
compatibile cu domeniile UPIT, astfel incat sa se poati facilita contactele intre Scolile
Doctorale ale UPIT si cele ale partenerilor ;

e Baza de date cu acordurile internationale cadru si de implementare 123 acorduri
cadru si de implementare realizate/valabile, din 40 tari: Africa de Sud, Albania,
Algeria, Armenia, Azerbaidjan, Bangladesh, Belarus, Brazilia, Bulgaria, Canada,
China, Coreea de Sud, Danemarca, Egipt, Franta, Georgia, Grecia, India, Indonezia,
Iordania, Iran, Italia, Japonia, Kazahstan, Macedonia, Maroc, Moldova, Palestina,
Polonia, Portugalia, Rusia, Siria, Spania, Thailanda, Tunisia, SUA, Turcia,
Turkmenistan, Ucraina.

e Baza de date cu acordurile bilaterale Erasmus+ (640 acorduri cu universititi din 41
de tari: Franta, Spania, Portugalia, Bulgaria, Turcia, Italia, Polonia, Lituania, Letonia,
Grecia, Germania, Serbia, Macedonia, Cehia, Croatia, Ungaria, Albania, Algeria,
Armenia, Azerbaidjan, Belarus, Canada, Egipt, Georgia, India, Iordania, Iran, Japonia,
Kazakhstan, Maroc, Republica Moldova, Rusia, Siria, SUA, Tunisia, Ucraina,
Uzbekistan, Vietnam);

o Baza de date cu acordurile bilaterale Erasmus+ pe domenii, facultiti si
departamente;
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e Baza de date cu acordurile Erasmus+ nivel doctorat: 39 de acorduri cu universitati
din 10 tari: Franta, Turcia, Bulgaria, Republica Ceha, Serbia, Polonia, Portugalia,
Germania, Spania, Lituania.

OBIECTIVUL INDICATORI DE SUCCES GRADUL DE INDEPLINIRE

OPERATIONAL A INDICATORULUI
[S3.9.1: Num@r de proiecte cu parteneri in curs de  indeplinire,
internationali = > [ per indicatorul fiind fixat pe o
003.9. (00.4.3.): departament perioadi de 4 ani

Implicarea partenerilor
internationali consacrati in
internationalizarea
activitatii UPIT

1S3.9.2: Numiar de conferinte/reviste cu Tﬁdepiinit
parteneri internationali = 1 per
departament academic per an

Noua dintre dépértamentele UPIT au avut in derulare proiecte cu parteneri |
internationali. Majoritatea departamentelor din UPIT au organizal pe conl propriu sau in
colaborare cu alte departamente din aceeasi facultate, manifestari stiintifice sau au publicat
reviste cu parteneriat international, exceptie facand acelea care organizeazi conferinte la
anumite intervale de timp si acestea nu au fost tinute in 2022.

Tabelul 10.10 Proiecte in derulare in anul 2022, cdstigate prin competitii internationale /

departamente

Departamentul de Fabricatie si Management Industrial 4

Departamentul de Stiinte ale Educatiei 11

Departamentul de Psihologie, Stiinte ale Comunicarii si Asistenta 17

Sociald

Departamentul pentrn Pregatirea Personalului Didactic 1
| Departamentul Limba si Literatura, Istorie si Arte 3

Departament Matematica-Informatica 8

Departament Ingineria Mediului si Stiinte Ingineresti Aplicate 20

Departament Educatie Fizica si Sport 1

Departamentul de Electronica, Calculatoare si Inginerie Electrica 1

OBIECTIVUL INDICATORI DE SUCCES

GRADUL DE INDEPLINIRE A

OPERATIONAL INDICATORULUI
001.8. (00.5.1.): IS1.8.1: Aplicatiile pentru mobilitatile indeplinit
Continuarea Erasmus depuse in fiecare an = DA
implementarii /NU
programelor de IS1.8.2: Numarul mobilititilor efectuate mai indeplinit
mobilitati mare decat numdrul mobilitatilor
Erasmus+, atit cu contractate = DA / NU
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tarile UE, cat si cu ~ Numarul de evenimente anuale
cele Terte-UE pentru studentii si personalul
Erasmus+ incoming>=2

I[SI.82: Numir evenimente pehtru . indeplinitﬁ
promovarea comportamentului
responsabil si durabil referitor la
impactul asupra mediului (Green
Erasmus) printre participantii
programului Erasmus+>=1

Au fost scrise, depuse cereri de finantare si au fost implementate o serie de proiecte de
mobilititi pentru personalul si studentii UPIT, precum:

e Au fost realizat 1 raport intermediar privind mobilitatile Erasmus+ la proicctul 2020-1-
ROO01-KA103-078468 si | raport intermediar suplimentar la proiectul 2019-1-RO01-
KA103-061624, rapoarte validate de catre Agentia Nationald pentru Programe
Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale.

e A fost evaluata si finantata aplicatia pentru Actiunea KA103, proiect nr. 2020-RO01-
KA103-1-078468, (188 mobilitati finantate), grant acordat 416.110,00 Euro;

e A fost evaluatd si finantatd aplicatia pentru Actiunea KA107, proiect 2020-RO01-
KA107-1-079088, (145 mobilitati finantate), grant acordat 344,217.00 Eur;

o A fost evaluatd si finantata aplicatia pentru Actiunea KA103, proiect 2021-1-RO01-
KAI31-HED- 000003352, (189 mobilitati finantate), 1 program mixt intensiv, grant
acordat 454,250 Euro;

o A fost evaluatd si finantata aplicatia pentru Actiunea KA131, proiect 2022-1-RO01-
KA131-HED- 00005542, (207 mobilitdti finantate), 1 program mixt intensiv, grant
acordat 519,770.00 Euro;

e A fost evaluatd si finantatd aplicatia pentru Actiunea KA171, proiect 2022-1-RO01-
KA131-HED-00005542 (101 mobilitati finantate), 1 program mixt intensiv, grant acordat
260,885,00 Euro;

e A fost validat raportul final al proiectului Erasmus+, Actiunea cheie 1, mobilitati cu tarile
programului, 2018-1-RO01-KA103-047550; absorbtia fondurilor a fost de 96,97%,
realizandu-se un total de 207 mobilitati, numarul mobilittilor contractate fiind 189;

e A fost validat raportul final al proiectului Erasmus+, Actiunea cheie 1, mobilititi cu tarile
partenere programului, 2018-1-RO01-KA107-048077; absorbtia fondurilor a fost de
97,29%, realizandu-se un total de 92 de mobilititi;

o A fost depusd si finantata aplicatia pentru Actiunea KA171, proiect 2022-1-RO01-
KA171-HED-000075712 (260 885,00EUR);

e A fost depusd si finantata aplicatia pentru Actiunea KA131, proiect 2022-1-RO01-
KA131-HED-000055422 (519 770,00 EUR);
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e A fost depusd, finantata si implementatd aplicatia pentru proiectul de dezvoltare
institutionala FDI 2022- Dezvoltarea infrastructurii suport pentru internationalizare —
UPIT cu un buget alocat de 186.000 LEI;

e A fost depusd, finantata si implementata aplicatia pentru Proiecte finantate prin Fondul

pentru Situatii Speciale pe linie de Relatii Internationale

1| FS4_ ecional_online_RI : 3000 |
2 FSS_6_Caravana_promovare i recrutare_Valencia_RI 31804
3 FSS_8_Aplicatie digitala inscriere studenti RI 7500
4 FSS_11_ Zilele interculturalitatii RI 30000
5 FSS_12_International Student Welcome and Orientation Weelc RI 16500
6 FSS 24 Consultanta_integrare ranking international RI 30000
TOTAL 128 804 lei

Mobilitati Erasmus+ (KA103, KA107) realizate de la Universitatea din Pitesti la
universitatile si institutiile partenere (OUTGOING)

Tabelul 10.11 Statistica numdarului de mobilititi ERASMUS KA103

2016-RO01-KA103-023271 43 38 32 357,575.00
01.06.2016-31.05.2018
2017-1-RO01-KA103-036096 70 44 39 33 52 76 42 40 376,475.00
01.06.2017-31.05.2019
2018 -1-RO01-KA103-047550 72 45 42 36 68 67 46 40 414,030.00
01.06.2018-31.05.2021
2019-1-RO01-KA103-061624 72 48 34 35 87 37 16 34 111,065.00
01.06.2019-31.05.2022
2020-1-RO01-KA103-078468 72 50 33 33 46 12 21 40 416,110.00
01.06.2020-31.05.2023 in in In in
derulare | derulare | derulare | derulare
2021-1-RO01-KA131-HED- 57 52 40 40 10 1 2 0 454.250.00
000003352 in in in in
01.09.2021-31.10.2023 derulare | derulare | derulare | derulare
2022-1-RO01-KA131-HED- 72 55 40 40 0 0 0 0 519,770,00
00005542 in in in in
01.06.2022 - 31.07.2024 derulare | derulare | derulare | derulare

Tabelul 10.12 Statistica numdrului de mobilitati ERASMUS KAI107

| & &8 | - | 1 | 0 | 18480.00 |
01.08.2016-31.07.2018

2017-1-RO01-KA107-035813 220 - 21 0 273 - 16 0 435,662.00
01.08.2017-31.07.2019
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- 2018-1-RO01-KA107-048077 | [ | [ | A s

01.08.2018-31.07.2021
2019-1-RO01-KA107-063000 81 34 12 3 83 51 17 4 290,339.00
01.08.2019-31.07.2022
2020-1-RO01-KA107-079088 107 1 32 5 58 30 26 0 344.217.00
01.08.2020-31.07.2023 (in in in in In
derulare) derulare | derulare | derulare | derulare
260,885,00
2022-1-RO01-KA171-HED- 2 2
000075712 66 35 in derulare in derulare
01.08.2022-31.07.2025

*SMS = mobilitati de studiu pentru studenti; SMP = mobilitati de plasament pentru studenti; STA = mobilitati de
predare — cadre didactice; STT = mobilitati de formare.

MOBILITATI ERASMUS INCOMING & OUTGOING

Tabelul nr. 10.13 Mobilitati Erasmus+ (KA103, KA107) realizate de la Universitatea din
Pitesti la universitdtile si institutiile partenere (outgoing)

2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022

52 68 37 32 4
Nr. mobilititi de plasament (studenti) — SMP

2017/2018 2018/2019 201972020 2020/2021 2021/2022

51 67 43 11 30
Nr. mobilititi de predare (cadre didactice) — STA

2017/2018 2018/2019 201972020 2020/2021 2021/2022

101 92 13 24 25
Nr. mobilititi de formare profesionala (cadre didactice si nedidactice) — STT

201772018 2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022

33 55 13 29 47
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Mobilitati Erasmus+ (KA103, KA107) realizate de la Universitatea din Pitesti

| 120

la universitatile si institutiile partenere (outgoing)

2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022
' MSMS MSMP mSTA ®WSTT
2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022
237 282 106 96 146
Total mobilitati outgoing
300 e - - e

2017/2018

2018/2019

2019/2020

2020/2021

2021/2022

Tabelul 10.14 Mobzlztdtz E;&smuslk (KA 153 I%A] 07) realizc;teidé ld (AJhi\-)-e;*srz;tncAzuzr‘ea din
Pitesti la universitdtile si institutiile partenere (incoming)

2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022
30 28 24 40 46
Nr. mobilitati de plasament (studenti) - SMP
2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022
7 3 1 5 12
Nr. mobilitati de predare (cadre didactice) - STA
2017/2018 2018/2019 [ 2019/2020 | 2020/2021 | 2021/2022
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138 | 99 [ 19 | 87 | 66
Nr. mobilitati de formare profesionali (cadre didactice si nedidactice) — STT
2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021 | 2021/2022
6 55 5 55 31
Mobilitati Erasmus+ (KA103, KA107) realizatede la
universitatile si institutiile partenere la Universitatea din
Pitesti (incoming)
150
100
50 -
0 —— . ._.....—l-...._‘. L
2017/2018 20182019  2019/2020 202002021  2021/2022
WSMS WSMP mSTA ®STT
Total mobilitati incoming — UPIT
2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022,,
181 146 53 180 135
Total mobilitati incoming
200
180 - —

160
140
120
100
80 —
60 —
40
20

2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022

34 Valorile pentru anul universitar 2021/2022 sunt cele pe care UPIT isi asumi s le atinga.
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ation

GRADUL DE INDEPLINIRE A

INDICATORI DE SUCCES

OPERATIONAL INDICATORULUI
0027. (00.3.3): 182.7.1: Existe'nta designului unitar al indeplinit
e i materialelor de promovare a
.Ofn;'(;.:v:fea i a universitatii = DA / NU
ilita : | ,
e ,l_ : l_ i [S2.7.2: Existenta pachetelor de materiale de indeplinit
prestigiului

international al

UPIT

promovare $i promotionale pentru
tipurile de parteneri internationali
=DA /NU.

o Invederea profndgzirii UPIT, au fost realizate diferite materiale de f)romc')varré,idupé

cum urmeaza :

v planurile de invatamant de la licentd si master (75) - format imprimat ;
brosura Welcome UPIT (FR, EN) - format digital si print;

brosura Erasmus (FR, EN) - format digital si print;

Pliantul actualizat pentru Romanii de Pretutindeni, format digital;

Pliantul Erasmus (EN) - formal digital si print;

Pliantul actualizat pentru studentii internationali, format digital (limba
arabi);

R R

X

N

Ghid de conversatie minimal pentru studentii intenationali si Erasmus care
vin in Romania (EN);

stand UPIT pentru prezenta la targuri internationale ;

7 roll-up-uri (6 pentru facultati si unul pentru CpRI) ;

Litere volumetrice pentru a semnaliza facultatile din cadrul UPIT ;

Diverse materiale promotionale diverse (usb-uri, mape, pixuri, pungi,
suporturi telefon, support carti de vizita, agende, tricouri, sepci, insigne,
genti, cuburi antistres, brelocuri, cani, postere, flyere, stickere, baloanc,
etichete autoadezive, sacose, post-it, toate personalizate cu insemnele
specifice UPIT).

i O T

° Web &Social Media:

Dezvoltarea unui nou website disponibil la https:/international.upit.ro in limba
englezd si, partial, in limbile romana si francezi; acesta nu este
momentan disponibil cu link direct de pe pagina de www.upit.ro.

Integrare Facebook Messenger in website pentru a permite utilizatorilor si
contacteze echipa CpRI direct dintr-o pagina a website-ului

Revizuirea completd a sectiunii destinate admitere (continut si formd — limba
engleza, limba romana, limba franceza)—
international.upit.ro/admissions

Revizuirea partiald a sectiunii destinate Erasmus+ (limba romaéni)
https://international.upit.ro/erasmus

Revizuirea partiala a sectiunii destinate Parteneriatelor
https://international.upit.ro/collaborations

Crearea unui cont oficial de Instagram — ‘wofficial upit
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e Actualizarea paginii Facebook a CpRI — @ InternationalRelations. UPIT

e Crearea unui numdr de WhatsApp: +40 (0)348 453 108 (legat de pagina de

Facebook a CpRI) la care studentii sa poatd contacta echipa CpRI

e Crearea unui cont de Twitter — @ Official Upit

e Actualizarea locatiillor UPIT pe Google Maps si crearea unui

shortlink: official.upit

e Actualizarea informatiilor UPIT pe Wikipedia,
e Crearea unui cont de facebook @erasmus.upit. dedicat mobilitatilor Erasmus+ la/de

la Universitatea din Pitesti;
Actualizarea  informatiilor de pe harta interactivi  online

https://www.upit.ro/ro/international/harta-relatii-internationale - care permite

vizuallzarea tuturor partenerilor internationali ai UPIL, grupati pe categorii
precum: Framework Agreement, Double Diploma Agreement, Implementation
Agreement, Students/Teachers Mobilities, Training Mobilities,
Journal/Conference,

Au fost realizate diferite activititi specifice domeniului relatiilor internationale realizate
pentru sporirea vizibilitatii UPIT:

» permanent - Colaborare cu institutii internationale pentru promovarea imaginii UPIT
si largirea spectrului de activitati (Institutul Francez, Institutul Confucius, AUF,
Asociatia Marocano-Romana de Parteneriat din Rabat, New Strategy Center etc.);

» Au fost organizate o serie de evenimente, primiri de delegatii; UPIT a participat prin
reprezentantii sai la diferite Intruniri pe teme de internationalizare :

01.02.2022 Universitatea din Pitest si Asociatia Marocano-Romanad de
Parteneriat de la Rabat (AMRP) a organizat incepand cu 1 februarie 2022,
Cursuri de Limba Romana pentru cetatenii straini din Maroc la UPIT. Aceste
cursuri sunt disponibile pentru nivel A1, A2, B1, C1, C2 on-line.

18.03.2022 Universitatea din Pitesti a sarbatorit vineri, 18 martie, Ziua
Internationald a Francofoniei prin webinar-ul ,,LA FRANCOPHONIE A
I’UPIT : Découvrons la République d’Haiti, 1’Algérie, le Maroc et la
République Démocratique du Congo!”.

23.03.2022 Centrul pentru Relatii Internationale (CpRI) din cadrul UPIT a
organizat in data de 23.03.2022 "Erasmus Welcome Day", eveniment destinat
studentilor Erasmus care au venit la Universitatea din Pitesti, in semestrul al
doilea al anului universitar 2021-2022.

24.03.2022 in perioada 24-27.03.2022 a avut loc "ESN Spring National
Assembly 2022", eveniment organizat in principal de studenti ai Universitatii
din Pitesti si membri voluntari ai Erasmus Student Network Pitesti.

13.04.2022 Miercuri 13 aprilie 2022, o delegatie din partea Ecole Nationale
Supérieure de Techniques Avancées Bretagne ENSTA, Franta a vizitat
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Universitatea din Pitesti. Scopul aceste vizite a fost de a intdri si extinde
colaborarea existenta intre cele doud institutii.

28.04.2022 Prorectorul pentru Relatii Internationale, Doamna Corina Amelia
GEORGESCU a participat in format online la Adunarea Generald EUA
09.05.2022 Universitatea din Pitesti a sarbatorit in data de 9 Mai 2022, trei
mari evenimente importante pentru istoria romanilor: Ziua Independentei, Ziua
Victoriei si Ziua Europei.

18.05.2022 Miercuri, 18 mai 2022, Prorectorul pentru Relatii Internationale,
Corina Amelia a primit vizita de lucru a Doamnei Prof. Merve OGUZ din
partea Erciyes University din Turcia si a Doamnei Prof. Iosefina BATTO din
partea Azerbaijan University of Languages.

20.06.2022 Universitatea din Pitesti a fost reprezentatd de Prorectorul pentru
Relatii Internationale, Doamna Corina Amelia GEORGESCU la Adunarea
Generala EDEN DIGITAL LEARNING EUROPE - EDEN care a avut loc in
data de 20 Iunie 2022 la Universitatea din Tallinn, in Estonia.

24.06.2022 Prorectorul pentru Relatii Internationale, Conf.univ.dr.Habil.
Corina Amelia GEORGESCU a primit, in data de 24.06.2022, vizita
PiolDt.Habil. Platiphat THOUNWTHONG, din parea King Mongkut's
University of Techinology WNorth Bangkok, Renewable Energy Research Centre
(RERC), Regatul Thailanda.

27.05.2022 Ca in traditia ultimilor 10 ani, Universitatea din Pitesti a sarbatorit
in data de 27 mai 2022, Ziua Studentilor Internationali. UPIT se bucura de o
lungd traditie in pregétirea academicad a studentilor internationali veniti sa
studieze limba romana.

05.07.2022 Universitatea din Pitesti a semnat, in data de 5 iunie 2022,
parteneriatul cu reprezentantii Confindustria Roméania — asociatie a oamenilor
de afaceri italieni. In deschiderea evenimentului, Rectorul Dumitru Chirlesan a
prezentat contextul parteneriatului, subliniind buna colaborare a Universitatii
cu mediul socio-economic.

8.11.2022 Ceremonie de conferire a titlului de Doctor Honoris Causa (Sala
Senatului Universitatii din Pitesti) Profesorului Kamal ABDULLAYEV,
academician, rector al Azerbaijan University of Languages.

23.11.2022 Universitatea din Pitesti a participat la Conferinta intermediara a
proiectului ,,Cadrul strategic pentru dezvoltarea infrastructurii politicilor
publice derulate de DRP”.

Erasmus Welcome Day (impreund cu ESN Pitesti), Promovare mobilitati
studentesti Erasmus+ la fiecare specializare, Sesiune online de discutii pe tema
experientel Erasmus+ (Impreund cu CCOC UPIT), Erasmus online Talks
(impreuna cu ESN Pitesti).

Voluntarii UPIT din ESN Pitesti au fost sprijiniti in organizarea mai multor
evenimente pentru studentii Erasmus incoming, minimum 2 pe luna: Erasmus
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Welcome Party, Simfonia Lalelelor cu studentii Erasmus, Billiard & Ping Pong
Night, International Football, Karaoke Night, Pub Crawl, International Picnic,
Z0O0 Treasure Hunt, Laser Tag, Board Games Night, Karaoke Night, Excursie
la Mausoleul Mateiasi si Bran organizatd pentru participantii la BIP pe
Educatie, Viitorul mEU (in colaborare cu Europe Direct si Biblioteca judeteani
Dinicu Golescu), ESN Spring National Assembly 2022 (eveniment national
organizat la Arefu, Arges, pentru 123 de membri ai board-urilor Erasmus
Student Network din tard, dar si din straindtate, unde s-au realizat: realegerea
board-ului nafional, decizii nationale, prementiri, analizo, worchopuri).

— In cadrul Centrului de Reusiti Universitari (CRU - Centre de Réussite
Universitaire) au fost organizate evenimente, concursuri si ateliere pentru
dezvoltarea competentelor transversale ale studentiilor UPIT, printre care:

v' LA FRANCOPHONIE A I'UPIT : Découvrons la République
d’Haiti, I'Algérie, le Maroc et la République démocratique du
Congo! (4eme édition) - 18 martie 2022 (in colaborare cu Facultatea
de Stiinfe ale Educatiei, Stiinte Sociale si Psihologie, Centrul pentru
Relatii Internationale, Facultatea de Teologie, Litere, Istorie si Arte
si Alianta Franceza Pitesti)

v' MA VILLE FRANCOPHONE (concurs fotografie) — martie 2022 (in
colaborare cu Agentia Universitarda a Francofoniei, Centrul de
Reusita Universitara al Universitatii din Craiova, Lectoratul francez
al Universitatii din Craiova, Asociatia Dimanche, Lectoratul francez
al Universitatii din Oradea, Centrul de Reusitd Universitard al
Universitatii Libere Internationale din Moldova)

v' TransWord (concurs de traduceri studentesti) — noiembrie 2022 (in
colaborare cu Facultatea de Litere, Teologie, Istorie si Arte)

v' DIVERSITATE ETINICA SI PLURALISM CULTURAL - 8
decembrie 2022 (in colaborare cu Centrul pentru Relatii
Internationale, Facultatea de Stiinte ale Educatiei, Stiinte Sociale si
Psihologie, Biblioteca Centrala Universitara).

CONCLUZII:
a) Personalul didactic si administrativ al UPIT a beneficiat de formari pe linie de limbi
straine finantate si in 2022 prin proiectul FDI implementat de CpRL
b)  Au fost realizate studii (Benchmarking, Internationalizare programe), avind ca scop
identificarea programelor UPIT care pot fi internationalizate, dar si a bunelor practici
in domeniu.
c) A fost dezvoltatd infrastructura pentru internationalizare, dupd cum urmeazi:
- laborator pentru predarea limbii romdne dotat cu materiale necesare pentru
ca desktopurile achizitionate anul trecut pentru studentii internationali de la
Programul pregatitor de limba roména pentru cetdtenii strdini sa fie
performante;
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- dezvoltarea unei aplicatii pentru inscrierea studentilor straimi la UPIT.
d) A fost asiguratd promovarea UPIT prin:
- platforme online internationale sau dezvoltate prin proiecte implementate la
nivelul CpRI ;
- prezenta la tdrguri educationale | campanii de promovare [conferinte
contractare de targuri educationale pentru 2022.
e) Au fost concepute si traduse numeroase materiale de promovare in limba englezi si

franceza:
v planurile de invatimant de la licentd si master (75) - format imprimat ;
v brosura Welcome UPIT (FR, EN) - format digital si print;
v" brosura Erasmus (FR, EN) - format digital si print;
v’ Pliantul actualizat pentru Romdnii de Pretutindeni, format digital;
v Pliantul Erasmus (EN) - format digital si print;
v’ Pliantul actualizat pentru studentii internationali, format digital (limba
araba);
v

Ghid de conversatie minimal pentru studentii intenationali si Erasmus
care vin in Romaénia (EN);

v" stand UPIT pentru prezenta la targuri internationale ;

7 roll-up-uri (6 pentru facultéti si unul pentru CpRI) ;

Litere volumetrice pentru a semnaliza facultitile din cadrul UPIT ;

v" Diverse materiale promotionale diverse (usb-uri, mape, pixuri, pungi,
suporturi telefon, support carti de vizitd, agende, tricouri, sepci, insigne,
genti, cuburi antistres, brelocuri, cani, postere, flyere, stickere, baloane,
etichete autoadezive, sacose, post-it, toate personalizate cu insemnele
specifice UPIT).

f) S-aasigurat cresterea vizibilitatii UPIT in mediul virtual prin:
- dezvoltarea unui nou website disponibil la https:/international.upit.ro®> in
limba engleza si, partial, in limba roméana;
- integrare Facebook Messenger in website pentru a permite utilizatorilor si
contacteze echipa CpRI direct dintr-o pagina a website-ului;
- revizuirea completd a sectiunii destinate admiterii (limba englezi), diponibild
la adresa: international.upit.ro/admissions:

<

N

- crearea $i alimentarea unui cont oficial de Instagram — (@official upit;

- crearea unui numar de WhatsApp: +40 (0)348 453 108 (legat de pagina de
Facebook a CpRI) la care studentii sa poata contacta echipa CpRI;

- crearea si alimentarea unui cont de Twitter — 2 Oflicial Upit:

-actualizarea locatiilor UPIT pe Google Maps si crearea unui
shortlink: official.upit:

- actualizarea informatiilor UPIT pe Wikipedia;

- crearea unui cont de facebook @erasmus.upit. dedicat mobilitatilor Erasmus+
la/de la Universitatea din Pitesti;

35 Acesta nu este momentan disponibil direct de pe pagina de www.upit.ro.
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- crearea unui cont de Instagram @erasmus.upit. dedicat mobilitatilor Erasmus+
la/de la Universitatea din Pitesti.

S-a eficientizat activitatea de recrutare a studentilor internationali, cu un raport de
1 student Inmatriculat la 3,6 dosare (indicatorul stabilit fiind 1/20); a erescut numsrul
de studenti internationali bursieri Inmatriculati la UPIT, dar si al numairului de
scrisori de acceptare pentru cetitenii NON-UE.
Au fost incheiate si prelungite 123 de Acorduri-cadru din 40 de tari si 612 Acorduri
Erasmus din 41 de tari;
S-au realizat/actualizat mai multe baze de date cu acordurile, in functie de interesele
strategice ale UPIT :

- Baza de date care include partenerii (Acord-cadru) care au domenii de

doctorat compatibile cu domeniile UPIT;

- Baza de date care include mobilitatile Erasmus+ la nivel doctoral, pe domenii;

Buzu de dute cu acordurlle Internationale cadrug

- Baza de date cu acordurile bilaterale Erasmus+;

- Baza de date cu acordurile bilaterale Erasmus+ pe domenii, facultati si

departamente.
Majoritatea departamentelor, respectiv facultdtilor UPIT, au activat in proiecte
internationale (Erasmus+ si de cercetare stiintifica) si/sau au organizat conferinte
internationale, respectiv au publicat reviste stiintifice cu implicarea partenerilor
internationali.
UPIT este membrd, in prezent, a 9 asociatii. Universitatea din Pitesti a parcurs cu
succes, in intervalul decembrie 2020-iulie 2022, prima etapd de aderare la reteaua de
Institute Confucius, in colaborare cu Beijing International Studies University.
Au fost scrise, depuse cereri de finantare si au fost implementate o serie de proiecte
specifice dezvoltirii relatiilor internationale (mobilitati Erasmus!, FDI, ISS)
pentru personalul si studentii UPIT.
S-au oOrganizal nuwmervase aclivititi constdnd o ntdlniri, primiri delegatii,
participari ale UPIT la intrunirile retelelor din care face parte, evenimente
dedicate studentilor internationali (9 Mai, Ziua Francofoniei, Ziua Studentilor
Internationali...) etc.
Au fost elaborate peste 200 de cereri de deplasare externe si Delegatiile specifice ale
cadrelor didactice si personalului didactic auxiliar,
in vederea in vederea promovirii/dezvoltarii programelor de studii internationalizate
si atragerea de noi studenti internationali, au fost contactate Ambasadele tarilor din
care UPIT a primit studenti internationali in ultimii ani, pentru stabilirea de
parteneriate §i activitdti comune cu scopul atragerii studentilor internationali la
programele de studii/anul pregétitor din UPIT.
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CAPITOLUL XII

ANALIZA SWOT

Istorie de aproape 60 de ani ce confera soliditate si experientd academica recunoscute
in mediul socio-economic local si regional, respectiv in mediul academic national si
international.

Universitatea din Pitesti ocupa pozitia 14 intre cele mai bune universititi din Romania in
Metarankingul Universitar-2022, dat publicitatii de Asociajia Ad Astra a Cercetitorilor din
Romaénia (https://ad-astra.ro/Metarankingul-Universitar 2021 ) si locul 22, in topul UniRank
(https://www.4icu.org/Top UniRank), si locul 25 potrivit Ranking Web of Universities
(https://www.webometrics.info/en/Ranking Web of Universities ).

Misiunea asumata de UPIT este insotitd de o strategie bine fundamentata si de planuri
operationale cu indicatori de rezultat realisti si cuantificabili, monitorizati periodic.
UPIT dezvoltd si implementeaza un Sistem de Management al Calitatii performant
organizat pe comisii constituite pe trei niveluri — universitate, facultate si program de
studii, care lucreaza integrat folosind instrumente de lucru ce asigura functionarea
sistemului.

Sistemul de Management al Calitatii al Universitatii din Pitesti este recertificat in anul
2022 in standardul ISO 9001:2015, de cétre TUV Thiiringen e.V.

Oferta educationald si de formare profesionala variata si adaptata la cerintele regionale
si nationale ale pietei muncii.

Existenta programelor de studii in limba straina, astfel: 5 programe de master in limbi
strédine.

Existenta unui raport optim intre numarul cadrelor didactice titulare si numarul de
studenti inmatriculati.

Calitatea procesului didactic si implicarea studentilor UPIT 1in activititi de cercetare,
evidentiatd prin rezultate deosebite obtinute la concursurile nationale si international si
cresterea numarului articolelor publicate in reviste cotate ISI.

Existenta infrastructurii de cercetare cu conectare directd la nevoile mediului socio-
economic reprezentata prin 16 centre si 1 laborator (coordonate de departamente) si
Centrul Regional de Cercetare-Dezvoltare pentru Materiale, Procese si Produse
Inovatoare destinate Industriei de Automobile - CRC&D-Auto, care oferd servicii
specializate agentilor economici.

Extinderea accesului la bazele de date internationale (BDI), prin implicarea UPit in
proiectul ANELISPLUS (http://anelisplus2020.anelisplus.ro/).

Dezvoltarea de parteneriate cu firme, asociatii profesionale, structuri administrative
regionale, clustere, parcuri stiintifice si alte centre de transfer tehnologic din tara -
identificarea partenerilor care sa promoveze activitatea de cercetare din cadrul UPIT.
Dezvoltarea infrastructurii IT, optimizarea/modernizarea serviciilor informatice,
asigurarea securitatii informatice.
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Absolventii domeniilor de doctorat sunt angajati intr-o mare varietate de locuri de
muncd, ponderea cea mai mare in cercetare si industrie pentru domeniul tehnic,
respectiv invatdmant, pentru domeniile filologie si sport.

Dezvoltarea si utilizarea platformei dedicatd Concursului de Admitere on-line
(https://www.upit.ro/admitere) .

Existd o strategie de marketing direct cu scopul de a promova procesul de admitere.
Vizibilitate internationald, prin derularea unei activititi dinamice pe parte
internationald: mobilitdti, evenimente, targuri educationale, materiale promotionale
concretizatd in 612 acorduri bilaterale Erasmus+ si 111 Acorduri internationale cadru
de tip Frameworlc Agroomont/Implementation Agreement.

Activitati pentru promovarea francofoniei prin structurile specifice (CpRI, Birou
Francofonie, Centrul de Reusita Universitard, Centrul de Formare si Dezvoltare
Lingvistica Autonoma, facultati).

Dezvoltarea  platformei in vederea atragerii de studenti internationali
(www.studyinromania-pitesti.ro ).

UPIT este membrd, in prezent, a 9 asociatii. Universitatea din Pitesti a parcurs cu
succes, in intervalul decembrie 2020-iulie 2022, prima etapd de aderare la refeaua de
Institute Confucius, in colaborare cu Beijing International Studies University.
Organizarea de cidtre centrele suport si departamentele academice a evenimentlor:
workshop-uri, ateliere de lucru, webinarii pentru studentii UPit, in vederea sprijinirii si
consilierii acestora in perioada atipica, de adaptare la invatdmantul online.
Monitorizarea insertiei absolventilor UPIT pe piata muncii si implicare in promovarea
pe platforme social-media a ofertelor de muncé sau de programe de internship sau de
voluntariat.

BUP dispune de o colectie vasta de unitdti de bibliotecd (car{i, brosuri, publicatii
seriale, foi volante, documente audio-vizuale si documente vizuale), ce acoperd
bibliografla disclplinelor din planurile de invalamant.

BUP s-a focusat pe dezvoltarea continutului digital pentru a veni in intAmpinarea
nevoilor studentilor si cadrelor didactice si pentru a sustine in continuare activititile de
informare, cercetare si studiu individual a tuturor categorilor de utilizatori.
Infrastructura de care dispune Universitatea din Pitesti este completatd de cele doua
camine proprii, cantina, baza sportiva si editura.

Implicarea UPIT in dezvoltarea comunitatii locale si regionale prin intermediul
numeroaselor parteneriate incheiate cu diferite parti interesate.

Transparenta informafiilor publice este asiguratd prin Biroul Upitmedia si
Comunicare.

Scaderea atractivitatii unor programe de studii de licenta si / sau de master.
Existenta unui interes din ce in ce mai scazut al studentilor fatd de bursele Erasmus+
din diverse motive (necunoasterea suficientd a unei limbi stréine, lipsa de curaj).
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Numdrul foarte mic al locurilor subventionate pentru doctorat raportat la numdérul
conducitorilor de doctorat.

Numar redus de proiecte de cercetare internationale.

Numdr redus de parteneriate cu universitati din spatiul european, avand drept scop
derularea de proiecte de cercetare si conducerea tezelor de doctorat in cotutel.
Inexistenta unor actori locali care sa preia unele din problemele administratiei.

UPIT isi desfasoara activitatea intr-o zona cu potential economic ridicat, asigurand un
context favorabil pentru insertia rapida a absolventilor sai.

UPIT 1si desfdsoard activitatea intr-o regiune beneficd pentru a avea sprijinul
administratiei publice locale si regionale.
Extinderea arealului de recrutare a candidatilor.
Existenta unui mare numar de absolventi de liceu care vor putea urma programele de
studii ce vor functiona in cadrul Colegiului tertiar nonuniversitar creat in Universitatea
din Pitesti.
Implicarea partenerilor economici in derularea de evenimente consultative pentru
actualizarea planurilor de invatdmant.
Colaborarea constantd cu partenerii socio-economici ai UPIT in vederea asigurarii
stagiilor de practicd/formare profesionala in firme/ institutii de profil, pentru studentii
si cadrele didactice Erasmus incoming.
Dezvoltarea regionala din industria automotive solicitd resursa umani calificati, ceea
ce favorizeaza extinderea colabordrii stranse pe noi directii de cercetare.
Stabilirea continua de noi contacte pentru incheierea de acorduri Erasmus+ viabile,
Dezvoltarea de noi programe de studiu internationalizate sau internationalizarea unora
dintre programele deja existente in cadrul UPIT.
Dezvoltarea de parteneriate cu licee/universititi internationale privind continuarea
studiilor cetdtenilor strdini in cadrul UPIT:.
Crearea de cat mai multe facilitati si beneficii pentru studentii internationali, in vedere
atragerii acestora la programele de studii ale UPit.
Accesarea de granturi, specifice pentru practica studentilor.
Colaborarea cu mediul economic pentru posibile transferuri tehnologice, oferte de
servicii, consultanta.
Dezvoltarea parteneriatelor existente cu institutii publice si mediul privat, generand
noi surse de finantare.
Realizarea de venituri din activitati economice proprii.
Existenta unor potentiale surse de finantare externe prin intermediul unor fonduri
diverse (de modernizare a administratei, de dezvoltare rurali, de coeziune, de
competivitate etc.)
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- Cresterea concurentei nationale si internationale pentru atragerea de studenti si politica
agresivd a universitdtilor importante europene, ca urmare a reducerii numarului
potentialilor candidati si a prezentei universitatilor din spatiul international.

- Scéderea atractivitatii invatdmantului superior pentru tinerii absolventi performanti in
vederea alegerii unei cariere universitare.

- Gradul relativ ridicat de abandon scolar in anul I de studii.

- Contextul mondial afecteaza activitatea de mobilitati si de colaborare internationala,
perpetuandu-se o stare de insecuritate pe plan international, pentru urmatorii ani.

- Declinul demografic va conduce la scaderea nuudrului de candidali la examenul de
admitere.

- Evolutia nepredictibila a preturilor la energie, materiale si materii prime.

- Numdrul redus al surselor de finantare nationale/internationale.
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Raportul privind starea universitatii a fost realizat cu sprijinul unei comisii formate din:

Conf. univ. dr. ing. Dumitru CHIRLESAN — Rector

Prof. univ. dr. ing. Viorel NICOLAE — Prorector pentru Calitatea Invatdmantului

Prof. dr. ing. habil. Adrian CLENCI — Prorector pentru Cercetare Stiintifica si Informatizare
Conf. univ. dr. habil. Corina-Amelia GEORGESCU - Prorector pentru Relatii Internationale
Conf. univ. dr. Ionut Adrian SAMARESCU — Prorector pentru Relatia cu Studentii,
Absolventii si Mediul Socio-Economic

Prof. univ. dr. lonela NICULESCU- director CMCPU

Prof.univ.dr. Adriana-Gabriela SCHIOPU —Responsabil managementul calitatii

Conf. univ. dr. Madalina BRUTU - director Centru IFR

Prof. univ. dr. ing. Sebastian PARLAC — presedinte Comisie de Etica si Deontologie
Universitara

Ec. Lucia STAN — ditector Direclia Economica

Ec. Victor BRATU — director Directia Resurse Umane

S.1. univ. dr. ing. Mihaela DUMITRACHE — Director Colegiul tertiar nonuniversitar

Lect. univ. dr. Tudor-Cicerone PETRESCU- director CFM

Dr. Smaranda GAVAN - secretar-sef

Veonica GHERGUS - secretar CMCPU

Ioana PREDESCU - secretar CMCPU
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