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MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie
POLITEHNICA Bucuresti

Blvd. Splaiul Independentei, nr. 313, sector 6, Bucuresti

CENTRUL UNIVERSITAR PITESTI
Targu din Vale, 1, 110040-Pitesti, Romania
Tel./Fax: +40 348 453102/123; http://www.upb.ro

Aprob,

FISA POST nr. 1

A. Informatii generale privind postul

¢ Denumirea institutiei: Universitatea Nationalad de Stiinta si Tehnologie
POLITEHNICA Bucuresti

e Centrul Universitar Pitesti - Departamentul: Ingineria Mediului si Stiinte
Ingineresti Aplicate

e Ocupantul postului:

1. Nivelul postului: functie de executie
2. Denumirea postului: laborant
3. Gradul profesional:  A'S

4. Scopul principal al postului: Pregatirea lucrarilor practice de laborator si
asigurarea conditiile necesare desfasurarii lor.

B. Conditii specifice pentru ocuparea
postului

1. Studii de specialitate: superioare de lunga durata sau echivalente.

2. Perfectionari(specializari): - nu este cazul

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): Word,
Excel, Power Point nivel mediu

4. Limbi straine (necesitate si nivel) cunoscute: nu este cazul

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare:
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e calitati pedagogice pentru activitatile cu studentii;
capacitate de analiza si sinteza;

promptitudine si eficientd in realizarea lucrarilor;

abilitati de comunicare;

preocupare pentru perfectionare;

capacitate de lucru independent si in echipa.

disponibilitate pentru program prelungit in anumite conditii

6. Cerinte specifice:.- nu este cazul
7. Initiere: - nu este cazul

8. Competenta manageriala(cunostinte de management, calitati si aptitudini
manageriale): -
C. Atributiile postului Responsabilitatea implicata de post - atributii: descrierea
activitatilor corespunzatoare postului (inclusiv aspectele legate de securitate si
sanitate in munca, SU etc.)

Complexitate: diversitate in operatiunile aplicate.

Gradul de autoevaluare in actiuni: este limitat

Efortul intelectual caracteristic efectuarii operatiunilor specifice postului: mediu

Gestioneaza reactivii chimici din laboratoare, raspunde de gestionarea acestora

in relatia cu organele de control si mentine legatura cu organele de indrumare si

control abilitate;

Pregateste lucrarile de laborator si asigura conditiile necesare desfasurarii lor;

Participa la efectuarea lucrarilor de laborator cu studentii (unde este cazul);

Pregiteste materialul proaspat pentru lucrarile practice de botanica sistematica;

Colecteaza si realizeaza presarea plantelor, in vederea inlocuirii materialului

deteriorat din herbar;

ingrijeste plantele din seri si laboratoarele repartizate;

e Asigura necesarul de materiale pentru organizarea experientelor disciplinelor in
camp si sera pentru cercetare stiintificd de specialitate si in scop didactic;

e Intretine campurile experimentale si spatiul din serd repartizat specializarii
Horticultura;

e Punein functiune si utilizeaza echipamentele/standurile din laborator;
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e Executa standuri didactice si de cercetare;

¢ Raispunde de buna functionare a standurilor si de starea infrastructurii aferenta
laboratoarelor in care 1si desfasoara activitatea;

¢ Raispunde de mentenanta echipamentelor din laborator;

e Participa la efectuarea de lucrari de autodotare si de cercetare in laborator, in
limitele de competenta:

o [Intocmeste referatele de achizitie a consumabilelor;

e Stabileste necesarul anual de consumabilele necesare echipamentelor din
laboratoare;

e Participa la efectuarea unor lucrari in alte laboratoare, in limitele de competenta
si dupa necesitate, organizate la nivel de departament, facultate sau universitate,
lucrari repartizate de directorul de departament.

e Participa la actiuni specifice invatdmantului, organizate la nivel de departament,
facultate sau universitate, repartizate de directorul de departament;

e Raspunde de toate mijloacele fixe, obiecte de inventar si materiale si de
organizarea spatiilor din sdlile de laborator unde se desfasoara disciplinele din
post

e Desfisoara activitatea in baza unui program normal de lucru, 8 ore.

o Respecta regulile de securitatea muncii si PSI(SU) specifice locului de munca si
are urmatoarele obligatii:

-sd 151 insugeasca si sa respecte instructiunile de sanatate, securitate si mediu;

-sa utilizeze corect echipamentul de munca, echipamentul individual de
protectie cat si mijloacele de securitate /siguranta specifice postului;

-sd comunice imediat orice situatie de munca considerata un pericol, precum
si orice

deficienta a sistemelor de protectie.

e Executd orice alte sarcini dispuse de seful ierarhic superior/conducerea
universitatii, In raport cu pregatirea profesionald si in concordantd directa cu
atributiile specifice postului pe care este incadrat.

e Raspunde disciplinar sau patrimonial de nerespectarea celor stabilite in fisa
postului.
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Atributii noi:

e pregateste materialul didactic necesar realizarii experimentelor de laborator in ceea
ce priveste cultura in vitro a speciilor horticole (sterilizarea sticlariei, realizarea
mediului de culturd, asepsizarea materialului vegetal, prelevarea si inocularea
explantelor);

e contribuie la desfasurarea evenimentelor de promovare a programului de studiu ce
implica activititile cu studentii la nivel de universitate, precum si la realizarea
activitatii de cercetare stiintifica in conformitate cu competentele dobandite in urma
obtinerii titlului de doctor;

e desfasoara activitati specifice in cadrul comisiilor de admitere la programele de studii
de licenta si masterat din cadrul Facultatii de Stiinte, Educatie Fizica si Informatica.

Factorii de risc specifici locului de munca:

a. riscurile vizuale legate de activitatea la computer
b. riscuri privind circulatia in interiorul si in exteriorul Centrului Universitar
Pitesti
c. riscuri legate de activitatea In laborator (lovire, intepare, zgariere, taiere etc)
D. Sfera relationala a titularului postului:

1. Sfera relationala interna:
a) Relatii ierarhice:
— subordonat fata de:

e Directorul de departament
— superior pentru: nu are personal Th subordine.

b) Relatii functionale: cu cadrele didactice ale departamentului IMSIA.

¢) Relatii de control: nu este cazul

d) Relatii de reprezentare: in baza mandatului acordat de directorul de departament
2. Sfera relationala externa:

a) cu autoritati si institutii publice: nu este cazul
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b) cu organizatii internationale: nu este cazul
C) cu persoane juridice private: nu este cazul

3. Delegarea de atributii si competenta: in cazul absentei din motive intemeiate
atributiile vor fi preluate temporar de una sau mai multe persoane desemnate de
directorul de departament.

Prezenta fisa de post aprobata este acceptatd de angajat, s-a elaborat de seful ierarhic, iar
dupa avizare si aprobare se fac 2(doud) exemplare in copie unul pentru angajat, unul pentru
seful ierarhic, iar exemplarul original se arhiveaza la angajator — dosarul personal.

S-au anexat Atributii si obligatii in domeniul protectiei datelor cu caracter personal
pentru angajatul Universitatii Nationale de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA
Bucuresti — parte integranta la prezenta

E. Intocmit de:

1. Numele si prenumele:
2. Functia de conducere:
3. Semnatura .....

4. Data Tntocmirii .....

F. Luat la cunostinta de catre ocupantul postului
1. Numele si prenumele:

2. Semnatura .....
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G. Contresemnatura
1. Numele si prenumele:
2. Functia de conducere:

3. Semnatura .................

LIN DT | r-

* Functie de executie sau de conducere.
** In cazul studiilor medii se va preciza modalitatea de atestare a acestora (atestate cu diploma

de absolvire sau diploma de bacalaureat).

*#% Se va specifica obtinerea unui/unei aviz/autorizatii prevazut/prevazute de lege, dupa caz.
**%% Doar in cazul functiilor de conducere.

wEkxAk Se vor trece atributiile care vor fi delegate catre o alta persoanda in situatia in care

salariatul se afla in imposibilitatea de a-si indeplini atributiile de serviciu (concediu de odihna,
concediu pentru incapacitate de munca, delegatii, concediu fara plata, suspendare, detasare
etc.). Se vor specifica atributiile, precum si numele persoanei/persoanelor, dupa caz, care le
va/le vor prelua prin delegare.
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