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1. SCOPUL PROCEDURII

Procedurda prezinta regulile dupd care se realizeaza perfectionarea periodica a cadrelor
didactice si a personalului administrativ, care desfasoara activitati in cadrul programelor de studii

IFR si ID.

2. DOMENIUL DE APLICARE

Prevederile prezentei proceduri se aplica cadrelor didactice i personalului administrativ,
care desfasoara activitati in cadrul programelor de stuidii IFR si ID.

3. DOCUMENTE DE REFERINTA

3.1. Externe

a) Legea nr. 199/2023 a Invitimantului superior, cu modificirile si completirile

ulterioare;




b) Metodologia de evaluare externa, standardele de referinta si lista indicatorilor de
performanti a Agentiei Romane de Asigurare a Calititii in Invatamantul Superior
- H.G. 915/2017,

c) Standarde specifice privind evaluarea externa a calitatii programelor de studii
universitare de licenta si programelor de studii universitare de master la L.D. si
I.F.R., aferente comisiei de specialitate nr.13 I.D./l.LF.R., elaborate de catre
Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in Invatimantul Superior, cu aplicare din
01.10.2020;

d) Legea 288/24.06.2004 privind organizarea studiilor universitare, modificata prin
O.U.G. nr. 78/2005 si Legea nr. 49/2013 si O.U.G. 96/2016;

e) O.M. 6251/2012 privind aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea,
desfasurarea si normarea activitatilor didactice la formele de invatdmant la distanta
si cu frecventd redusa la nivelul invatdmantului superior;

f) H.G. 1011/2001 si H.G. 1175/2006 privind organizarea si functionarea
programelor [.D./I.F.R. in invatamantul superior.

3.2. Interne
- Carta Universitatii;
- Regulament de organizare si functionare a Centrului IFR-ID .

4. DEFINITII SI ABREVIERI

4.1. Definitii

Instruire — actiunea de a (se) instrui si rezultatul sau.

invatamant cu frecventi redusi - reprezintd o forma de organizare a proceselor didactice
caracterizatd prin activitati de predare-invatare-evaluare dedicate pregatirii aplicative, programate in
mod compact sau periodic, care presupune atat intilnirea nemijlocitd in spatiul universitar a
studentilor/cursantilor cu cadrele didactice de predare, cat si utilizarea unor mijloace de
predare/pregatire specifice invatamantului la distanta.

inviitimantul la distanti - reprezinta o forma de organizare a proceselor didactice care
ofera studentilor/cursantilor posibilitatea de a opta personal asupra locului si timpului in care sa
se instruiascd. Invitimantul la distanti, denumit si educatie la distantd, e learning sau online
learning, este caracterizat prin separarea fizicd a cadrelor didactice si studentilor in procesul de
instruire si utilizarea unor tehnologii diversificate pentru a facilita comunicarea student-cadru
didactic si student-student.

Materialele de studiu in tehnologie 1D — materiale de studiu aferente programelor de studii
ID/IFR adaptate autoinstruirii, realizate integral in tehnologie ID.

E-learning - In sens larg, prin elearning (sau e-learning) se intelege totalitatea situatiilor
educationale in care se utilizeaza semnificativ mijloacele Tehnologiei Informatiei Si Comunicarii
(TIC). Termenul a fost preluat din literatura anglo-saxona, fiind extins de la sensul primar,
etimologic, de invatare prin mijloace electronice, si acoperind acum aria de intersectie a
actiunilor educative cu mijloacele informatice moderne. Computerul si materialele electronice/
multimedia sunt utilizate ca suport in predare, invatare, evaluare sau ca mijloc de comunicare. In
sens restrans, elearning-ul reprezintd un tip de educatie la distanta, o experienta planificatd de
predare-invatare organizatd de o institutie ce furnizeaza mediat materiale intr-o ordine
secventiala Si logicd pentru a fi asimilate de studenti Tn maniera proprie. Medierea se realizeaza
prin noile tehnologii ale informatiei Si comunicarii - Tn special prin Internet. Internetul constituie
atat mediul de distributie al materialelor, cat si canalul de comunicare ntre actorii implicati.

4.2. Abrevieri

IFR — Invitimant cu Frecventi Redusi
ID — Invatimant la distanta



5. DESCRIEREA ACTIVITATII

Programele de perfectionare periodica a personalului implicat programele de studiu IFR si
ID urmaresc:

a) Cunoasterea specificului invatdmantului ID-IFR si a modului concret de desfasurare a
activitatilor didactice la aceste forme de Invatdmant.

b) Cunoasterea standardelor si a tuturor procedurilor privind managementul calitatii
existente la nivelul programelor IFR — ID.

c) Utilizarea tehnologiei ID, cunoasterea si utilizarea platformelor informatice existente in
Universitatea folosite pentru implementarea activitatilor la formele de invatamant IFR si ID.

d) Cunoasterea prevederilor Ghidului de elaborare si actualizare a materialelor de studiu
in tehnologia ID.

e) Cunoasterea si aplicarea tuturor instrumentelor specifice care faciliteaza studiul
individual al studentilor inmatriculati la programele de studii IFR si ID.

f) Cunoasterea modului de incarcare a materialelor de studiu si a temelor de control pe
platforma e-learning.

Fiecare cadru didactic implicat in programele de studiu IFR si ID, angajat al Universitatii
sau asociat, are obligatia sa participe la instruirea periodica, anuala.

Personalul administrativ implicat in activitatile IFR si ID are obligatia sd participe la
instruirea periodica, anuala.

6. RESPONSABILITATI

Centrul IFR-ID raspunde pentru planificarea si organizarea programelor de perfectionare
periodica.

Directorii de departament si Decanul au responsabilitatea monitorizarii participarii
personalului didactic si auxiliar la programele de perfectionare.

7. ANEXE

8. LISTA DE DIFUZARE

Nr. Facultate/ Nume prenume Data | Semnitura Data Semnitura
Compartiment primirii retragerii

1. Facultatea de Stiinte
Economice si Drept

2 | DEPARTAMENT
FINANTE,
CONTABILITATE
SI ECONOMIE

3. DEPARTAMENT
MANAGEMENT §I
ASMINISTRAREA
ADACERILOR

4. DEPARTAMENT DREPT
SI ADMINISTRATIE
PUBLICA




