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DOCUMENTE DE REFERINTA
Art. 1 Asigurarea activitatilor desfasurate de catre Centrul pentru Activititi Sociale (CAS) este
reglementata prin:

1)  Legea educatiei nationale nr. 1/2011.

2)  Carta Universitdtii din Pitesti.

3)  Planul strategic al Universitatii din Pitesti 2016-2020.

CAPITOLUL | -DISPOZITH GENERALE

Art.2. Centrul pentru Activitati Sociale (CAS) are ca obiective:

a. identificarea si valorificarea oportunitatilor de dezvoltare economica si sociald a
Universitatii;

b. identificarea resurselor necesare pentru promovarea si dezvoltarea dialogului social si
participarea activa a Universitatii la viata comunitara pe plan local, regional si national.
Art.3. Centrul pentru Activitati Sociale (CAS) are urmatoarele obiective pentru studenti:

a. cresterea calitatii serviciilor specifice oferite studentilor;

b. diversificarea ofertei de servicii oferite studentilor;

c. participarea studentilor la elaborarea si punerea in aplicare a deciziilor privind serviciile si
facilitatile oferite studentilor;

d. armonizarea si promovarea valorilor stiintifice, culturale, sportive si etice Tn comunitatea
regionald, national@ si internationala
Art.4. Tn solutionarea problemelor de ordin social Centrul pentru Activititi Sociale (CAS) al
Universitdtii colaboreaza cu reprezentantii studentilor, cu reprezentantii Asociatiilor studentesti,
reprezentantii personalului din universitate si a altor organizatii sau asociatii legal constituite care
pot sustine activitdtile centrului.

Art.5. CAS Tsi desfasoara activitatea pe baza planului de activitate supus aprobarii Senatului
Universitdtii din Pitesti in luna octombrie a fiecdrui an si are ca orizont de planificare anul
universitar.

Art.6. Activitatea CAS este monitorizata prin Raportul anual de activitate intocmit in luna
octombrie pentru ciclul de planificare finalizat, care este transmis spre analiza si aprobare
Senatului Universitatii din Pitesti.
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CAPITOLUL 111 - STRUCTURA CENTRULUI PENTRU ACTIVITATI SOCIALE

Art.7. Centrul pentru Activitati Sociale (CAS) este subordonat Prorectorul pentru relatia cu
studentii, absolventii si mediul socio-economic.

Art.8. Centrul pentru Activitdti Sociale este condus de un Director, propus de Rector si aprobat
de Senatul universitar si are Tn componenta sa are urmatoarea structurd: (1) Secretar, (2)
Administrator patrimoniu (baza sportiva); (3). Responsabil burse, transport si tabere studentesti.
Organigrama CAS este prezentata in Anexa nr. 1 la prezentul regulament.

CAPITOLUL IV - ATRIBUTIILE CENTRULUI PENTRU ACTIVITATI SOCIALE

Art.9. Centrul pentru Activitati Sociale are urmatoarele atributii:

(1) Identifica fenomenele sociale si economice cu impact in viata sociala a Universitatii si care
impun elaborarea unor strategii specifice.

(2) Asigura cadrul necesar solutionarii unor probleme sociale legate de angajatii Universitatii
si studenti.

(3) Mediaza starile conflictuale aparute in domeniul social si face propuneri de rezolvare a
acestora.

(4) Examineaza rezultatele implementarii obiectivelor sociale pe baza unor indicatori sociali si
economici si propune masuri de performanta.

(5) Se implica Tn obtinerea de sponsorizari, donatii si burse speciale de la partenerii economici
interni si externi.

(6) Propune, initiaza si coordoneaza activitatile generatoare de venituri extrabugetare necesare
activitatilor sociale sau studentesti.

(7) Coordoneaza administrarea spatiilor de alimentatie publicad si hotaraste masurile necesare
pentru eficientizarea activitatilor acestora.

(8) Coordoneaza administrarea spatiilor bazei sportive si hotdraste masurile necesare pentru
eficientizarea activitatilor acestora.

(9) Asigura popularizarea si organizarea de manifestari socio-educative, culturale si sportive
pentru salariatii universitatii si studentilor sau pentru partenerii acesteia.

(10) Tncurajeaza desfisurarea de activitati culturale, sportive si educationale in cadrul
Universitatii

(11) Propune modificari ale regulamentelor de cazare, de camin, de acordare a burselor, de
acordare a biletelor de tabara, a prezentului regulament, a altor regulamente si norme in
vigoare cu impact asupra vietii sociale si culturale a studentilor.

(12) Asigura repartizarea pe facultati, a fondului alocat de cdtre Minister pentru burse si a celui
alocat pentru decontarea transportului studentilor,
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(13) Stabileste cuantumul burselor si a celorlalte mijloace de sprijin material si le propune
Consiliului de Administratie spre avizare.

(14) Repartizeaza pe facultati numarul de locuri de tabara destinate studentilor.

(15) Stabileste cuantumul tarifului de cazare pentru un an universitar.

(16) Stabileste masuri pentru eficientizarea si buna functionare a serviciilor adresate
studentilor.

(17) Stabileste comisiile de lucru, componenta si competentele acestora pentru rezolvarea
problemelor sociale si studentesti.

(18) Monitorizeaza activitatea studentilor din caminele aflate Tn proprietatea Universitatii Si
propune masuri de optimizare a acesteia.

(19) Sprijina activitatea Consiliilor de camin organizate conform Regulamentului de
organizare si functionare a caminelor studentesti.

(20) Monitorizeaza administrarea cabinetelor medicale, care asigura asistentda medicald
permanenta pentru studentii Universitatii si intervine pentru imbunatatirea acestora.

(21) Coordoneaza activitatile sociale si cultural-sportive ale studentilor, asigurand spatiile de
desfasurare si logistica necesare unei bune desfasurari ale acestor activitati.

(22) Asigura participarea directd a studentilor, prin reprezentantii alesi, la elaborarea si
punerea in aplicare a deciziilor privind serviciile oferite acestora.

Art.10. Directorul Centrului pentru Activitati Sociale are urmatoarele atributii principale:

(1) Organizeaza si coordoneaza activitatea CAS;

(2) Planifica anual activitatea CAS si raspunde de implementarea activitatilor planificate;

(3) Realizeaza studii / analize pentru identificarea problemelor / aspectelor cu impact in viata
sociala a Universitatii si elaboreaza strategii specifice in domeniile coordonate.

(4) Dezvolta si asigura implementarea de programe si proiecte sociale, culturale si sportive in
beneficiul comunitatii academice (cadre didactice, studenti, absolventi);

(5) Asigura cadrul necesar solutiondrii unor probleme sociale legate de angajatii Universitati i
si studenti.

(6) Sprijind si colaboreaza cu asociatiile studentesti pentru implementarea de proiecte si
programe in domeniul social, cultural, sportiv etc.

(7) Asigura medierea starile conflictuale aparute Tn domeniul social si face propuneri de
rezolvare a acestora.

(8) Realizeazd demersuri pentru atragerea de surse de finantare a activitdtilor sociale prin
obtinerea de sponsorizari, donatii si burse speciale de la partenerii economici interni si
externi.
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(9) Initiaza si coordoneaza activitati generatoare de venituri extrabugetare pentru finantarea
proiectelor sociale in beneficiul comunitatii academice (cadre didactice, studentesti si
absolventi);

(10) Coordoneaza administrarea spatiilor de alimentatie publica si dispune masurile necesare
pentru eficientizarea activitatilor acestora.

(11) Coordoneaza administrarea spatiilor bazei sportive si dispune masurile necesare pentru
eficientizarea activitatilor acestora.

(12) Organizeaza si promoveaza manifestari si evenimente socio-educative, culturale Si
sportive pentru salariatii universitatii si studenti;

(13) Initiaz& si participa la realizarea reviziilor regulamentelor de cazare, de camin, de
acordare a burselor, de acordare a biletelor de tabéaré;

(14) Initiaza si participa la realizarea de regulamente, proceduri, metodologii in domeniile
coordonate;

(15) Asigura gestionarea aspectelor privind bursele studentesti - repartizarea pe facultati, a
fondului alocat de catre Minister pentru burse si a celui alocat pentru decontarea
transportului studentilor; stabilirea cuantumului burselor si a celorlalte mijloace de sprijin
material, respectiv asigurarea circuitului documentelor privind avizarea acestora de catre
Consiliul de Administratie;

(16) Asigura gestionarea aspectelor privind repartizarea pe facultati a numarului de locuri de
tabara destinate studentilor;

(17) Identifica si implementeaza masuri pentru eficientizarea si buna functionare a serviciilor
adresate studentilor.

(18) Stabileste comisiile de lucru, componenta si competentele acestora pentru rezolvarea
problemelor sociale si studentesti.

(19) Determina cuantumul tarifului de cazare pentru un an universitar Si monitorizeaza
activitatea studentilor din camine;

(20) Sprijina activitatea Consiliilor de camin organizate conform Regulamentului de
organizare si functionare a caminelor studentesti.

(21) Monitorizeaza administrarea cabinetelor medicale, care asigurd asistentda medicala
permanenta pentru studentii Universitatii si intervine pentru imbunatatirea acestora.

(22) Asigura participarea directda a studentilor, prin reprezentantii alesi, la elaborarea si
punerea in aplicare a deciziilor privind serviciile oferite acestora.
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Art.11. Secretarul CAS are urmatoarele atributii principale:

(1) Gestioneaza si actualizeazad permanent baza de date a documentelor CAS elaborate la
nivelul universitatii;

(2) Participa la elaborarea documentelor CAS;

(3) Participa la intocmirea raportului de activitate al CAS;

(4) Transmite date, situatii sau orice alta lucrare catre celelalte subdiviziuni organizatorice
din cadrul Universitatii si catre exterior, numai cu avizul directorului CAS sau, dupa caz,
cu avizul Rectorului Universitatii;

(5) Asigura multiplicarea si distribuirea documentelor si materialelor specifice emise la
nivelul CAS;

(6) Dezvoltd baze de date in cadrul CAS potrivit cerintelor functionale ale acestuia, precum Si
ale metodologiei de lucru;

(7) Pastreazd, in conditii de deplina securitate, documentele elaborate la nivelul CAS;

Art.12. Administratorul de patrimoniu (baza sportiva) are urmatoarele atributii principale:

(1) Participa la desfisurarea in bune conditii a activitatilor aferente programelor de stud i prin
colaborare cu personalul didactic al Departamentului de Educatie Fizica si Sport;

(2) Participa la realizarea activitdtilor sociale desfasurate de angajatii si studentii Universitatii
din Pitesti si nu numai, n interiorul Bazei Sportive a Universitatii;

(3) Asigura suport colaboratorilor externi ai Universitatii din Pitesti pentru buna organizare a
activitatilor sociale desfasurate in interiorul Bazei Sportive a Universitatii ;

(4) Propune spre aprobare si initiaza activitdti generatoare de venituri extrabugeta re;

(5) Face propuneri pentru programul anual de achizitii publice pe baza referatelor de
necesitate;

(6) Tntocmeste actele necesare procesului de obtinere a avizelor tehnico-sanitare, PSI,
protectia muncii, necesare autorizatiei de functionare a Bazei Sportive;

(7) Participa in Comisia de receptie a lucrdrilor de reparatii curente, capitale si de igienizare
n spatiile Bazei Sportive;

(8) Confirma executia cantitatilor, situatia lucrarilor curente, capitale, raspunde de intocmirea
cu exactitate a proceselor verbale de receptie;

(9) Verifica si asigura curate nia din spatiile Bazei Sportive;

(10) Tntocmeste bonurile de consum materiale pentru activititile specifice si de curdtenie a
Bazei Sportive.

(11) Tntocmeste anual liste cu mijloace fixe si obiecte de inventar ce trebuiesc casate.
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(12) Participa la inventare.

Art.13. Responsabilul de burse, transport si tabere studentesti are urmatoarele atributii principale:

(1) Informeaza permanent secretariatele facultatilor si reprezentantii organizatiilor studentesti
in ceea ce priveste noutatile legislative referitoare la acordarea burselor si a altor forme
de sprijin material,

(2) Realizeaza consilierea secretariatelor facultatilor in procesul de atribuire a burselor;

(3) Asigura comunicarea catre facultati, Tn scris, a cuantumului n vigoare a venitului minim
net pe economie;

(4) Primete si analizeaza dosarele pentru acordarea burselor din venituri proprii, a burselor
speciale, etc.;

(5) Primeste listele cu studentii bursieri de la fiecare facultate;

(6) Transmite céatre secretariatele facultdtilor listele cu studentii beneficiari ai burselor
speciale de ajutor social si ai burselor de performanta, etc.;

(7) Primeste contestatiilor si asigura circuitul acestora pentru analiza si solutionare, respectiv
pentru comunicarea rezultatelor contestatiilor;

(8) Tntocmeste statele de platé a burselor si le transmite catre Directia Financiar-Contabild Tn
vederea efectudrii platii acestora;

(9) Intocmeste lunar statele de platd privind decontarea abonamentelor de transport auto
pentru studenti;

(10) Informeaza permanent secretariatele facultatilor si  reprezentantii  organizatiilor
studentesti cu privire la Programul National “Tabere Studentesti” si la repartizarea
locurilor de tabara pentru studenti, respectiv asigurd transmiterea centralizata a acestora
catre Casa de Cultura a Studentilor.

CAPITOLUL V - DISPOZITII FINALE

Art.11. Centrul pentru Activitati Sociale poate propune Consiliului de Administratie parteneriate
cu alte institutii sau Tntreprinderi publice sau private, parteneriate care sa promoveze interesele
Universitatii si sa duca la Tndeplinirea obiectivelor sociale, culturale, sportive sau n interesul

studentilor.

Art. 12. Prezentul Regulament intrd in vigoare de la data aprobarii lui in Senatul Universitatii din

Pitesti.

Art.13. Modificarile prezentului regulament sunt supuse aprobarii Senatului, la propunerea UPIT

Media.
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Pregatirea Personalului
Didactic




