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TEMATICA 

pentru proba de evaluare a cunoștințelor fundamentale ale candidaților la 

examenului de admitere la studii universitare de masterat 

- Programul de studii Managementul Strategic al Resurselor Umane - 

 

 

1. Analiza SWOT a unei organizații 

2. Strategia organizației 

3. Relaţiile de management din cadrul organizației 

4. Recrutarea şi selecţia resurselor umane  

5. Motivarea resursei umane 

6. Evaluarea performanţelor profesionale 
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