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Sesiune de prezentare a rezultatelor proiectelor finanțate prin

Competiția Internă de Proiecte de Cercetare Științifică (CIPCS) – componenta proiecte inter-facultăți

(i.e., proiecte derulate de echipe multi-disciplinare, ce au mizat pe o abordare inter-disciplinară)

8 februarie, 0900 – 1200, sala de festivități a Centrului Universitar Pitești
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UNSTPB

Centrul Universitar Pitești

Academia Magistra Vitae
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Performanța UNSTPB
=

Σ Performanțelor individuale

“2 pillars slide”

William Thomson (lord Kelvin) :

„To measure is to know”

„...atunci când putem măsura mărimea despre care vorbim și o 
putem exprima printr-un număr, se cheamă că știm ceva 

despre ea; dar când nu o putem exprima printr-un număr, 
cunoașterea noastră este slabă și nesatisfăcătoare...”

Antoine de Saint Exupéry:

„On ne voit bien qu’avec le cœur.
L’essentiel est invisible pour les yeux. Il faut chercher avec le cœur”

„Se vede clar doar cu inima. Ceea ce este esențial este invizibil
pentru ochi. Trebuie să cauți cu inima/sufletul”
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Învățământ superior de calitate,
centrat pe student, capabil să livreze

absolvenților săi acele calități, necesare
pentru o bună integrare pe piața muncii 

Cercetarea științifică este parte inseparabilă a unui 
învățământ superior performant. De ce? Pentru că 

cercetarea științifică este principalul mecanism 
generator de cunoaștere într-o universitate, astfel 

fiind posibil atât transferul de cunoștințe avansate cât 
și transferul tehnologic către beneficiarii noștri

Transfer de cunoștințe
avansate

Transfer de cunoștințe avansate
și transfer tehnologic

Absolvenți de calitate
Fi-for-purpose graduate

Piața muncii / Mediul socio-economic

„Suntem ceea ce facem în mod repetat.

Excelenţa, prin urmare, este o obişnuinţã”
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• De ce CDI? Ce ar trebui să ne motiveze pentru derularea unei activități de cercetare științifică

1. Nevoia de cunoaștere pentru un cadru didactic universitar: cercetarea științifică este principalul mecanism generator de cunoaștere…

2. Performanţa instituţională (inclusiv acoperirea financiară) = Σ Performanţelor individuale

3. Performanţa individuală = Carieră universitară

4. UNSTPB încurajează activitatea de CDI (mai jos, exemple din cele aplicate la UPIT):

a. PO privind stimularea tinerilor cercetători cu rezultate de excelență

b. PO privind stimularea activității de CDI in UPIT - acordarea de ore în regim de “plata cu ora” pentru: 
i. publicarea de articole în reviste ISI WoS – zona roşie/galbenă/albă
ii. obținerea de brevete de invenție
iii. rezultate de performanţă în creația universitară

c. PO privind decontarea cheltuielilor de publicare și de participare la manifestări științifice

d. Competiția internă de proiecte de cercetare științifică (CIPCS)

e. Metodologia de evaluare a rezultatelor şi performanţelor activităţii personalului didactic şi de cercetare din UPIT:
i. …articole publicate în reviste cotate ISI WoS – zona roşie/galbenă/albă
ii. manuscrise propuse revistelor din WoS, cu FI
iii. depunerea unui proiect de cercetare internaţional/naţional eligibil, nefinanţat

5. Statul român încurajează activitatea de CDI: 

i. …10.000 lei / 6.000 lei pentru un articol într-o revistă WoS ce se regăsește în primul sfert (zona roșie)
ii. 2.000 lei pentru un articol într-o revistă WoS ce se regăsește în al 2-lea sfert (zona galbenă)…
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v. https://uefiscdi.gov.ro/

https://uefiscdi.gov.ro/
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Evoluția bugetului CDI (în lei)
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Evoluția decontării taxelor de publicare în reviste cu 
recunoaștere ISI, a taxelor de participare şi a cheltuielilor 

de deplasare la conferințe ştiinţifice internaționale

Evoluția recompensării participării
în competițiile CDI

Evoluția recompensării publicării în reviste cotate ISI
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Evoluția CIPCS (în lei și în număr proiecte finanțate)
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• De ce CDI? Ce ar trebui să ne motiveze pentru derularea unei activități de cercetare științifică

Profesia de universitar e indisociabil legată de cercetarea științifică

↓

Cercetarea științifică este principalul mecanism generator de cunoaștere → Publicații științifice de calitate → Carieră universitară

„Authorship is the coin of scholarship” = Calitatea de autor reprezintă cheia succesului academic...

The higher purpose:
“It’s not the honors and the prizes and the fancy outsides of life, which ultimately nourish our souls. It’s the knowing that we 

can be trusted, that we never have to fear the truth, that the bedrock of our very being is good stuff”
=

Telul superior:
Nu onorurile, premiile și imaginea exterioară iluzorie/înșelătoare a vieții sunt cele care în cele din urmă ne hrănesc sufletele, ci 

să știm că putem fi de încredere, că nu trebuie să ne temem niciodată de adevăr, că principiile care stau la temelia propriei
noastre ființe sunt valoroase / de bună calitate / că propria noastră ființă este clădită pe principii valoroase.



08-Feb-2410/10

C I P C S

UNIVERSITATEA NATIONALĂ de ȘTIINȚĂ ȘI TEHNOLOGIE POLITEHNICA București
Centrul Universitar Pitești

A.  C l e n c i - w o r k s h o p    E X C E L L E N C E   R E S E A R C H   -  C I P C S

Sesiune de prezentare a rezultatelor proiectelor finanțate prin

Competiția Internă de Proiecte de Cercetare Științifică (CIPCS) – componenta proiecte inter-facultăți

(i.e., proiecte derulate de echipe multi-disciplinare ce au mizat pe o abordare inter-disciplinară)

https://www.upit.ro/ro/cercetare-stiintifica/events
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