FISA DISCIPLINEI

Limba franceza Il
Anul universitar 2022-2023

1. Date despre program

1.1 | Institutia de invatamant superior Universitatea din Pitesti

1.2 | Facultatea Teologie, Litere, Istorie si Arte

1.3 | Departamentul Limba si Literatura, Istorie si Arte
1.4 | Domeniul de studii Istorie

1.5 | Ciclul de studii Licenta

1.6 | Programul de studiu / calificarea Licentiat in Istorie

2. Date despre disciplina

2.1 |Denumirea disciplinei Limba franceza Il

2.2 [Titularul activitatilor de curs

2.3 [Titularul activitatilor de seminar / laborator |Conf. Univ. dr. Mirela IVAN

2.4 |Anuldestudii | | [2.5 [Semestrul | Il [2.6|Tipuldeevaluare] C | 2.7 [Regimul disciplinei | O

3. Timpul total estimat

3.1 |[Numar de ore pe saptamana 2 3.2 din care curs - 3.3 S/L/P 2

3.4 |Total ore din planul de inv. 28 3.5 din care curs - 3.6 S/L/P 28

Distributia fondului de timp alocat studiului individual 22
ore

Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 10
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 4
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 4
Tutorat 2
Examinari 2
Alte activitati .....
3.7 | Total ore studiu individual 22
3.8 | Total ore pe semestru 50
3.9 | Numar de credite 2
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
41 | D . Nivel de competenta lingvistica A1- A2 conform Cadrului European Comun de
. e curriculum oo .

Referinta pentru Limbi

e Capacitatea de analiza si sinteza

e Capacitatea de intelegere si utilizare a limbajului si a conceptelor domeniului
4.2 | De competente de stuc.hu e L .

o Capacitatea de a utiliza inductia si deductia

e Capacitatea de structurare si interpretare a informatiei

Capacitatea de gandire pragmatica si aplicativa
5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 | De desfasurare a cursului
5.2 | De desfasurare a laboratorului dotarea sali de seminar cu tabla / flipchart si cretda / marker;

casetofon/laptop/mp3 player pentru auditji.

6. Competente specifice vizate

Competente
transversale

o CT1: Identificarea rolurilor si responsabilitafilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de
relationare si munca eficienta in cadrul echipei

CT 3 Constientizarea nevoii de formare continua ; utilizarea eficienta a resurselor de invatare pentru

dezvoltarea personala si profesionala

7. Obiectivele disciplinei

Prin nivelul de limba dobandit la finalul cursului, studentul poate sa inteleaga ideile
principale din texte complexe pe teme concrete si abstracte, inclusiv in discutii tehnice din

7.1 Obiectivul general al | specialitatea sa. Poate sa comunice cu un anumit grad de spontaneitate si de fluenta cu un
disciplinei vorbitor nativ. Poate sa actioneze si sa execute sarcini profesionale, in mediul din

specialitatea sa, pe baza comunicarii lingvistice. Poate sa utilizeze limba cu eficacitate in
viata sociala, profesionala sau academica.

7.2 Obiectivele specifice

A. Obiective cognitive Sa dobandeasca competenta necesara pentru a comunica, oral
sau in scris, in contexte profesionale sau socioculturale diverse, prin mesaje cu grad de
complexitate mediu

B. Obiective procedurale Sa-si dezvolte strategii de invatare individuale in vederea




ameliorarii propriei competente lingvistice, inclusiv plurilingvd, in functie de nevoile
specifice, prin munca in echipa sau in autonomie

C. Obiective atitudinale Sa-si identifice si sa utilizeze instrumentele lingvistice esentiale
profesiei pentru care se pregatesc prin programul de studii urmat; Sa-si aprofundeze
notiunile fundamentale despre civilizatia franceza si europeana.

8. Continuturi

8.1.C Nr. Metode de Observatii
1. Curs .
ore predare Resurse folosite
1]
8.2. Aplicatii: Seminar Nr. Metode de Observalii .
ore predare Resurse folosite
Ce poste est pour vous! Décrire un poste / décrire des
1 compétences et des qualités professionnelles / parler de son 2
expérience professionnelle.
Quelles conditions de travail faut-il accepter? (salaire, Materialului didactic
2 | avantages, congé). Jeux de rble. Révision des temps verbaux | 2 este divizat in unitati
par exercices. Expunerea cu de studiu, care
Comprendre un communiqué officiel. Comprendre et rédiger un 2 material suport | faciliteaza invatarea
3 compte-rendu. Lire un bilan d’activités. Les comparatifs et les Explicatia graduala §i
superlatifs . structurata.
4 | Informer/ s'informer sur une offre, sur des conditions générales 2 | Exemplificarea
de vente. Le discours indirect au passé. Dialogul - Utilizare facilitati
Comprendre et expliquer le déroulement d’une activité, d’'un 2 Conversatia platformé e-learning
5 | processus. Comprendre un exposé. La forme passive. Exprimer A (chat, forum)
la finalité. euristica .
- - — - — - E-mail
Faire des achats (exprimer ses golts / exprimer la quantité). 2
6 | Informer/s'informer sur des actions publicitaires. La promotion - Consultatii
d’un événement.
Un probléme de santé ? Nommer les parties du corps / décrire 2
les symptdémes. Chez le docteur. Jeux de rble.
Test 2
Avez-vous passé de bonnes vacances? Raconter des 2 . o .
événements et des circonstances passées. Materialului didactic
Quels sont vos projets d’avenir ? Expliquer un programme futur; 2 este divizat in unitati
10 | Question d’organisation (décrire une journée de travail / faire des Expunerea cu de studiu, care
propositions) material suport | faciliteaza mya‘;area
Les conditions de paiement. Les réglements. La carte bleue. Explicatia graduala si
11 Infprmer/s‘informer sur dfe_s modes et des conditions de 2 Exemplificarea structurata.
paiement. Exprimer la condition . . S
S’implanter en France. Comprendre et réagir a une réclamation, | 2 Dialogul - Utilizare facilitati
12 | @ un appel doffre. Exprimer une idée dopposition, de Conversatia platformd e-learning
concession. euristica (chat, forum)
Organiser/participer a des manifestations professionnelles dans 2 - E-mail
13 | son domaine. Réussir son salon (renseigner et se renseigner sur - Consultatji
un salon professionnel)
14 | Evaluation finale 2
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

Prin nivelul de limba dobandit la finalul cursului, studentul poate sa inteleaga ideile principale din texte complexe pe
teme concrete si abstracte, inclusiv in discutii tehnice din specialitatea sa. Poate sa comunice cu un anumit grad de
spontaneitate si de fluenta cu un vorbitor nativ. Poate sa actioneze si sa execute sarcini profesionale, in mediul din
specialitatea sa, pe baza comunicarii lingvistice. Poate sa utilizeze limba cu eficacitate in viata sociala, profesionala sau
academica.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare J.0'3 Pont_:ierev
in nota finala
10.4 Curs
Evaluare formativa, in timpul
semestrului:
- prezenta si participarea activa la | - prezenta si participarea activa la
seminar, seminar 20%
10.5 Seminar - gradul de incadrare in cerintele impuse | - test semestru 30%
n ceea ce priveste realizarea temelor; - tema de casa 20%
- gradul de finsusire a competentelor | Evaluare sumativa, la sfargitul 30%
testate la evaluarea partiala semestrului.

10.6 Standard Stapénirea notiunilor fundamentale aferente tematicii abordate si capacitatea de a le exprima in

minim de ; <
= limba franceza.
performanta
Data completarii Titular de curs, Titular de seminar,
16 septembrie 2022 - Conf. univ. dr. Mirela IVAN
Data aprobarii in Consiliul departamentului, Director de departament, Director de departament,
30.09.2022 (prestator) (benéficiar),

Conf. univ. dr. Laura Citu ctyniv.dr. A.Dumitru



