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FISA DISCIPLINEI

Antropologie culturald,
anul universitar 2022-2023

1. Date despre program

1.1 | Institutia de invatdmant superior | Universitatea din Pitesti

1.2 | Facultatea Teologie, Litere, Istorie si Arte
1.3 | Departamentul Limba si literatura, Istorie si Arte
1.4 | Domeniul de studii Socio-Umane/Istorie

1.5 | Ciclul de studii Licenta

1.6 | Programul de studiu / calificarea | Zi/Istorie

2. Date despre disciplina

2.1 |Denumirea disciplinei Antropologie culturali
2.2 |Titularul activitatilor de curs Lect. univ. dr. Mihai Cernatescu
2.3 Titularul activitailor de seminar / Lect. univ. dr. Mihai Cernatescu
laborator
2.4 (Anulde | s ISemestrul | 1 2.6 1Pyl de c | 27 [Resimul Obl.
studii evaluare disciplinei
3. Timpul total estimat
3.1 |Numar de ore pe saptamana | 2 32 |dincarecurs | 2 3.3 S/L/P 1
3.4 |Total ore din planul de inv. 28 | 3.5 |dincarecurs | 14 | 3.6 S/L/P 14
Distributia fondului de timp alocat studiului individual ore
Studiu dupa suport de curs, bibliografie si notite 20
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate 10
Pregitire seminare/laboratoare, teme, portofolii, eseuri 10
Tutorat 6
Examinari 2
Alte activitati ..... 2
3.7 | Total ore studiu individual 50
3.8 | Total ore pe semestru 28
3.9 | Numar de credite 2
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 | De curriculum -
4.2 | De competente -
5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1 De desfﬁsurare a % dotarea salii de curs cu videoproiector, harti istorice.
cursului
59 De desfasurare a ¢ dotarea cu editii de izvoare documentare si narative; harti
" | laboratorului istorice; dictionare si enciclopedii de specialitate.
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6. Competente specifice vizate

CT.1 Profesionale

% Formarea deprinderii de a opera cu elemente si concepte de specialitate;

% Formarea si consolidarea spiritului critic si utilizarea acestuia in cadrul activitatii
stiintifice;

Competente
profesionale

% Formarea deprinderii de investigare a surselor, a fenomenelor si a factorilor
antropologiei culturale

« CT2: tranversale

¢ Promovarea valorilor istorice, culturale si spirituale care au marcat profund evolutia
istoriei universale in general si a antropologiei in special.

%+ Descoperirea si insusirea de metode si tehnici eficiente de invétare si cercetare

Competente
transversale

** Manifestarea de atitudini pozitive si responsabile fata de domeniul stiintific.

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul Familiarizarea studentilor cu notiuni si concepte specifice istoriei
general al universale si antropologiei.
disciplinei

A. Obiective cognitive

% Sa utilizeze surse istorice (documentare si narative), precum si lucrari
fundamentale pentru studierea istoriei universale;

% Sa cunoascd evolutia politicd, economica, sociald si culturald a
civilizatiei islamice;

« Sa-si Insuseasca si sd utilizeze in mod adecvat notiuni si concepte care
definesc istoria universala si antropologia.

B. Obiective procedurale

* Expunerea, explicatia, demonstratia, exercitiul, activitatea

independentd, autoevaluarea, inter-evaluarea;

79 Obicctivele | = Brainstormingul (asaltul de idei), problematizarea, analogia,

. mparatia;
specifice comparatia;

¢ Activitate individualg, frontala.

C. Obiective atitudinale

L)

* 0

» Deprinderea aptitudinii de a opera cu elemente si concepte de
specialitate;
» Formarea si consolidarea spiritului critic si utilizarea acestuia in

-,

cadrul activitatii stiintifice;
¥ Insusirea unor competente menite sa contribuie la formarea

-,

profesionald;
% Utilizarea unor metode specifice de elaborare a unui plan de

dezvoltare personala si profesionala.

8. Continuturi

Nt Observatii
8.1. Curs " | Metode de predare Resurse
ore .
folosite
1 ‘ Notiuni generale asupra antropologiei, | 2 prelegerea Surse
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prezentarea cursului si a bibliografiei problematizarea istorice
’ Istoricul antropologiei. Curente si orientdri | 2 analogia documentar
teoretice comparatia e si narative,
3 Disciplina antropologiei, definitie, obiecte si |2 | dezbaterea studii ~ de
metode specialitate,
4 | Etnografie, etnologie, antropologie 2 instrumente
5 Obiectul antropologiei: societati traditionale, | 2 de lucru
mituri si realitati
6 Concepte  fundamentale  antropologice: | 2
cultura, etnia, rasa, natiunea
7 | Evaluare finala 2
Bibliografie:
Surse:

Repere in antropologia culturald, Alina Branda, Cluj-Napoca, Editura Fundatiei pentru
Studii Europene, 2002.
Antropologie culturald, Mircea Anghelinu, Universitatea Valahia din Targoviste.
Antropologie culturald, Mihu Achim, Editura Dacia, Cluj-Napoca, 2002.
Cinci introduceri, Vintila Mihdilescu, Editura Polirom, Bucuresti, 2007.
Mitul si literatura, Silviu Angelescu, Editura Univers, Bucuresti, 1999.
Lucrari generale si speciale:
Cinci introduceri, Vintila Mihailescu, Editura Polirom, Bucuresti, 2007.
Mitul i literatura, Silviu Angelescu, Editura Univers, Bucuresti, 1999.

Nr Observatii
8.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa oré Metode de predare Resurse
folosite
o e . : roblematizarea .
Discutii asupra aparitiei rasei homo sapiens. Alte P , fise
1 e . ’ 2 sistematizarea = )
specii din rasa. bibliografice
dezbaterea
problematizarea
sistematizarea fise
dezbaterea, analiza | bibliografice
2 | Revolutia cognitiva si efectele ei. 2 critica a surselor | Surse
istorice istorice
documentare si | comentate
narative
problematizarea .
istematizarea fise
. L . sis - .
3 | Revolutia agricola si efectele ei. 2 . bibliografice
dezbaterea, analiza
. Surse
criticd a surselor
problematizarea
sistematizarea fise
. . . . dezbaterea, analiza | bibliografice
Marile  descoperiri ~ geografice. ~ Unificarea - &
4 s . - I 2 criticd a surselor | Surse
umanitatii. Revolutia industriala. Capitalismul. L .

’ ’ 1storice 1storice
documentare si | comentate
narative

5 Revolutia stiintificd. Alianta stiintei cu statul. 5 problematizarea fise
Cercetarea stiintifica. sistematizarea bibliografice
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problematizarea
sistematizarea fise
. .. . dezbaterea, analiza | bibliografice
Umanitatea astdzi. Arma atomica. Explorarea e
6 L. ] . 2 critica a surselor | Surse
spatiului cosmic. Genetica. . . . .
istorice istorice
documentare si | comentate
narative
Bibliografie:
Surse:

Sapiens. Scurtd istorie a omenirii, Yuval Noah Harari, Bucuresti, 2017, Editura Polirom.
Zorii tuturor lucrurilor. O mnoud istorie a omenirii, David Graeber, David Wengrow,
Bucuresti, 2022, Editura Polirom.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

% corectitudinea si acuratetea folosirii conceptelor si teoriilor pedagogice insusite la nivelul
disciplinei — vor satisface asteptarile reprezentantilor comunitatii;

% competentele procedurale si atitudinale ce vor fi achizitionate la nivelul disciplinei — vor
satisface asteptdrile reprezentantilor asociatiilor profesionale si angajatorilor din domeniul
invatdmantului gimnazial si liceal.

10. Evaluare

10.3 Pondere
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare din nota
finala
Calitatea si coerenta tratarii
unor subiecte abordabile intr-o L o
10.4 Curs L o . | Evaluare finald (oral) 50%
manierd explicativa si
argumentativa.
Implicarea activa a studentului . .
_ . prcarea v U Activitate de seminar o
10.5 Seminar / in activitatea de seminar, . . . 20%
_ i ] ’ | Sustinerea orala a unui o
Laborator / calitatea si coerenta materialului subiect ales 30%
Tema de casa pregatit si evaluare constanta a
cunostintelor dobandite.
10.6 Standard Cerinte pentru nota cinci
minim de Cunostinte care dovedesc parcurgerea materiei, dar fara a demonstra
performanta abilitdti, priceperi sau deprinderi de lucru individual.
Insusirea cunostintelor care dovedesc parcurgerea materiei;
10.7 Standard ¥ . .§v o . . . P . & . L .
maxim de Formarea abilitatilor, priceperilor si deprinderilor de a obtine informatia, a o
. prelucra, de a ajunge la o perspectiva personald asupra problematicii;
performanta . . . e
Capacitatea de a argumenta si de a elebora un material cu caracter stiintific.
Data Titular de Titular de | Data aprobariiin | Director de Director de
completdrii curs: seminar: Consiliul departament, | departament,
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27 septembrie
2022

Cernatescu
Mihai

Cernatescu
Mihai

departamentului,
... septembrie
2022

(prestator)

(beneficiar)

A



