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Catre Facultatea de Teologie, Litere, Istorie si Arte
In atentia Domnului Decan Conf.univ.dr. Constantin Augustus BARBULESCU

Ref.: organizarea selectiei cadrelor didactice si altor categorii de personal
ERASMUS+ pentru anul universitar 2018-2019

Vi comunicdm ca in baza contractelor incheiate intre ANPCDEFP si Universitatea
din Pitesti pentru derularea Proiectului din cadrul Programului Erasmus+, Actiunea Cheie 1
(Mobilitatea persoanelor in scopul invétarii), pentru facultatea dumneavoastrd au fost
finantate urmatoarele locuri:
Mobilitéti cu tari membre UE + Turcia (KA103):
e predare (STA): Limbi si Literaturd, Limbi Straine Aplicate- S mobilitati;
Istorie- 1 mobilitate;
e formare (STT): Limba si Literatura, Limbi Straine Aplicate- 2 mobilitati;
Arte- 1 mobilitate; Teologie- 1 mobilitate
Mobilitéti cu tari non-UE (KA107):
e predare (STA): Filologie- 11 mobilititi; Istorie- 1 mobilitate.
e formare (STT): Filologie- 5 mobilitati
Durata unei mobilititi in tirile UE este de 4 zile, iar in cele non-UE de S zile.

Se vor respecta urmaitoarele criterii minimale:

e Candidatul participant la selectie trebuie sa fie titular al UPIT (pentru mobilitétile cu
tarile UE+ Turcia- KA103), titular/asociat (pentru mobilitétile cu tarile non-UE-
KA107);

e Se va acorda prioritate celor care nu au beneficiat de mobilitate Erasmus+ pana in
prezent;

e Se va acorda prioritate coordonatorilor Erasmus+, cadrelor didactice sau altor
categorii de personal care au contributii dovedite la implementarea strategiei de
internationalizare a Universitatii la nivelul facultétii;

Pe langa aceste criterii minimale impuse, decanii au libertatea de a introduce alte
criterii de selectie cu caracter specific facultdtii, care vor fi motivate in procesul verbal
incheiat cu privire la organizarea si selectia candidatilor si care sd fie in concordantd cu
prioritatile de internationalizare stabilite la nivelul facultatii.

De asemenea, recomandam, ca in cadrul selectiei actuale, una dintre mobilitétile de
formare sa fie alocatd personalului didactic auxiliar/ secretariat/ laboranti.

Fiecare candidat poate opta pentru cel mult o mobilitate pentru tirile UE +
Turcia (KA103) si pentru una sau mai multe mobilititi pentru tarile non-UE (KA107).
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In momentul realizarii optiunilor, candidatii vor ordona ierarhic destinatiile alese
pentru fiecare dintre cele doud tipuri de mobilitati.

Aviand in vedere numarul limitat de locuri finantate, dar si prioritétile universitétii
privind internationalizarea, precum si dorinta de a creste numéarul de mobilitéti, vd rugadm sa
asigurati selectarea de rezerve. Dorim sd cunoastem, In acest mod, cererea reald a
personalului UPIT privind bursele de mobilitate si sa gésim solutii pentru finantare.

Componenta comisiei de concurs pentru selectie va fi constituitd In baza unei decizii
aprobate de decan si va cuprinde 1-2 membri supleanti. In situatia in care unii dintre
membrii comisiei participd la selectie, evaluarea dosarului acestora se face de catre un
membru supleant, pentru evitarea conflictului de interese.

Concursul de selectie se va desfagura in perioada 12-15.11.2018 la Decanatul
facultatii.

Secretarul comisiei va inainta citre Biroul Erasmus+, pana la data de 16.11.2018,
procesul-verbal tipizat cu privire la organizarea si selectia candidatilor, declaratiile de
evitare a conflictului de interese semnate de membrii comisiei si dosarele personale ale
candidatilor, care trebuie sd cuprinda cererea cu optiuni pentru tarile UE, cererea de opfiuni
pentru térile non-UE, CV-ul si scrisoarea de motivatie.

Va mulfumim pentru sprijinul acordat,

Prorector pentru Relatii Internationale,
Conf. univ. dr. Emanuel SOARE
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