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3. SCOPUL PROCEDURII
Prezenta procedura stabileste cadrul general de organizare si desfasurare a practicii
studentilor programelor de studii existente in Facultatea de Mecanica si Tehnologie.

4. DOMENIU DE APLICARE
Procedura se utilizeaza Tn cadrul Facultatii de Mecanicad si Tehnologie pentru toate
programele de studii.

5. DOCUMENTE DE REFERINTA

— Legeanr. 1/ 2011 — Legea Educatiei Nationale cu modificarile si completarile ulterioare;

— Legea nr. 288/ 2004 privind organizarea studiilor universitare (actualizata);

— Legea nr. 87/ 2006 privind asigurarea calitatii educatiei cu completarile si
modificarile ulterioare;

— OMECT nr. 3955/ 2008 Cadrul general de organizare a stagiilor de practica in cadrul
programelor de studii universitare de licenta si de masterat;

— Carta Universitatii din Pitesti;

— Regulament privind activitatile profesionale studentesti. Studii universitare de licentd —
Cod::REG-75-06, ed. 2, rev. 1;

— Regulament privind elaborarea, revizuirea, avizarea si aprobarea planurilor de
invatdamant — Cod: REG-71-03, ed. 1, rev. 0.

6. DEFINITII SI ABREVIERI

6.1. Termeni si definitii

a) Stagiu de practica - activitatea desfasuratd de studenti si masteranzi, in conformitate
cu planul de Tnvatamant, care are drept scop verificarea aplicabilitatii cunostintelor teoretice
Tnsusite de acestia in cadrul programului de instruire.

b) Organizator de practica - institutia de nvatamant superior care desfasoara activitati
instructiv-educative si formative, potrivit legislatiei romane in vigoare.

c) Partener de practica - institutia centrala ori locala sau orice alta persoana juridica din
Romania, dintr-o tar participanta la programul Tnvatare pe tot parcursul vietii, intr-un proiect
finantat din Fondul Social European sau dintr-o tara terta, ce desfasoara o activitate in corelatie
cu specializarile cuprinse Th nomenclatorul Ministerului Educatiei, Cercetéarii si Tineretului si
care poate participa la procesul de instruire practica a studentilor.

d) Practicant - studentul care desfdsoard activitati practice pentru consolidarea
cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica in concordanta cu
specializarea pentru care se instruieste.

e) Cadru didactic supervizor - persoana desemnata de organizatorul de practica, care va
asigura planificarea, organizarea si supravegherea desfasurarii stagiului de practica.

f) Tutore - persoana desemnatd de partenerul de practicd, care va asigura respectarea
conditiilor de pregatire si dobandire de cétre practicant a competentelor profesionale planificate
pentru perioada stagiului de practica.

g) Credit transferabil este inteles potrivit Legii nr. 288/ 2004 privind organizarea
studiilor universitare, cu modificarile si completarile ulterioare.
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h) Conventie-cadru privind efectuarea stagiului de practica inseamna acordul Tncheiat
intre organizatorul de practica, partenerul de practica si practicant.

i) Portofoliu de practicd - documentul atasat Conventiei-cadru privind efectuarea
stagiului de practica ce cuprinde obiectivele educationale ce urmeaza a fi atinse, competentele
ce urmeaza a fi obtinute prin stagiul de practica, precum si modalitdtile de derulare a stagiului
de practica.

6.2. Abrevieri

UPIT - Universitatea din Pitesti;

FMT - Facultatea de Mecanica si Tehnologie;

DAT - Departamentul Autovehicule si Transporturi;

DFMI - Departamentul de Fabricatie si Management Industrial.

7. DESCRIERE PROCEDURA

7.1. Prevederi generale

1. Responsabilitatea organizarii si desfasurarii practicii studentilor revine la nivelul
Departamentelor din cadrul Facultatii de Mecanicd si Tehnologie, cadrelor didactice
supervizoare (indrumatorilor de practicd) desemnate la nivelul fiecarui an de studiu si
responsabilului relatiilor cu mediul economic si social desemnat sa coordoneze practica
studentilor.

2. Cadrele didactice supervizoare si responsabilul relatiilor cu mediul economic si social
sunt numiti la nivelul departamentului la inceputul fiecdrui an universitar.

3. Practica este o disciplina obligatorie, a carei durata este reglementata prin planul de
invatamant pentru fiecare an de studiu, cu respectarea normelor in vigoare.

4. Practica se poate desfasura distribuit, in timpul anului universitar, sau comasat, in
perioade precizate.

5. Practica se desfasoara in intreprinderi industriale/ centre de cercetare care au domeniul
principal de activitate relevant pentru specializarea studentului practicant.

6. Practica se poate efectua si in cadrul laboratoarelor din cadrul departamentelor.

7. Studentii care sunt angajati pot efectua practica la locul de muncd, dacé sunt asigurate
conditiile pentru acumularea competentelor prevazute in Fisa Disciplinei de Practica.

8. Stagiile de practica se organizeaza in baza Conventiei de Practicd incheiata la nivelul
FMT (Anexa 1).

9. In baza Conventiei de Practicd, partenerul de practica asigurd, pe toatd durata stagiului
de practica, indrumarea studentilor prin desemnarea unui tutore.

7.2. Organizarea si desfasurarea stagiului de practica

1. Stagiile de practica ale studentilor Facultatii de Mecanica si Tehnologire, se desfasoara
in conformitate cu Metodologiile privind organizarea si desfasurarea activitatii de practica,
elaborate de fiecare departament n parte in functie de specificul fiecarui program de studiu si an
de studiu.
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8. RESPONSABILITATI

8.1. Responsabilul relatiilor cu mediul economic si social la nivelul departamentului are
urmatoarele atributii:

a. Coordoneaza desfasurarea activitdtilor de practicd ale studentilor: planificarea
activitatilor, urmarirea desfasurarii activitatilor, raportarea activitatilor.

b. Dezvoltd parteneriate cu intreprinderi industriale si informeaza departamentul in
legatura cu astfel de oportunitati;

c. Analizeaza competentele solicitate absolventilor de angajatorii din domeniu Tn vederea
adaptarii programelor de studii la acestea.

d. Responsabilul relatiilor cu mediul economic si social la nivelul departamentului
impreuna cu cadrele didactice supervizoare prezinta anual in sedinta de departament de la
inceputul anului universitar, Raportul privind modul de desfasurare a activitatilor de practica in
anul universitar precedent. Rapoartele sunt prezentate si analizate si in Consiliul Facultatii de
Mecanica si Tehnologie.

e. Responsabilul relatiilor cu mediul economic si social la nivelul departamentului
impreund cu cadrele didactice supervizoare prezintd anual in sedinta de departament de la
inceputul anului universitar, Calendarul activitatilor pentru organizarea si desfasurarea practicii
studentilor Tn anul universitar curent.

8.2. Cadrul didactic supervizor (indrumatorul de practica pentru anul de studiu) are
urmatoarele atributii:

a. Faciliteaza Tmpreuna cu responsabilul relatiilor cu mediul economic si social la nivel de
departament obtinerea locurilor de practica pentru studenti, prin incheierea de Conventii de
Practica cu intreprinderile industriale.

b. Elaboreaza Fisa disciplinei de practica.

c. Aduce la cunostinta studentilor Metodologia de organizare si desfasurare a practicii
pentru programul de studii urmat de student (inclusiv Conventiile de Practica) si Fisa disciplinei
de practica.

d. Organizeaza si desfasoara procedura de atribuire a locurilor de practica disponibile la
nivelul anului de studiu, prin Conventiile de Practica incheiate de catre FMT.

e. Transmite responsabilului relatiilor cu mediul economic si social informatii centralizate
cu privire la locul si perioada de desfasurare a practicii studentilor.

f. Asigura conditiile corespunzatoare organizarii si desfasurarii colocviului de practica.

9. INREGISTRARI SPECIFICE

Tnregistrarile din cadrul prezentei proceduri sunt:

— Calendarul activitatilor pentru organizarea si desfasurarea practicii studentilor in anul
universitar curent.

— Raportul privind modul de desfasurare a activitatilor de practica

10. ANEXE SI FORMULARE
Anexa 1-F01-PO-FMT-02 - Conventie de practica
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ANEXA 1
COD F01-PO-FMT-02
FACULTATEA DE MECANICA 3l
TEHNOLOGIE
Sigla
RO - 110040Pitesti. str. Targu din Vale nr. 1 Tel / departament
fax:0348/453150
Nr............ din .

CONVENTIE DE PRACTICA
Partile:
1. Facultatea de Mecanica si Tehnologie (denumitd in continuare Organizator de

practicd), cu sediul in Pitesti, str. Targul din Vale, nr. 1, Judetul Arges, telefon 0348 453 150,
reprezentata de conf. univ. dr. ing. Alin Daniel RIZEA in calitate de DECAN,

2. S.Co S.A., (denumita in continuare partener de practica), cu
7T L , telefon:
........................... : email......ooooi iy reprezentata de dl.
................................... ncalitatede ....ooovvvvvee

3.Studentul/a...........coooooiiii i , (denumit in continuare practicant), student al
Facultatii de Mecanica si Tehnologie, programul de studii....................... ,anul.....

Tn baza prevederilor:

— Legeanr. 1/ 2011 - Legea Educatiei Nationale

— Legea nr. 288/ 2004 privind organizarea studiilor universitare (actualizata)

— Legea 87/ 2006 privind asigurarea calitatii educatiei cu completarile si modificarile
ulterioare

— OMECT nr. 3955/ 2008 Cadrul general de organizare a stagiilor de practica in cadrul
programelor de studii universitare de licentad si de masterat

Partile au convenit incheierea prezentei conventii de practicd cu respectarea urmatoarelor
clauze:

Art. 1. Obiectul conventiei

(1) Conventia stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfasoara stagiul de practica in
vederea consolidarii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica in
concordantd cu specializarea pentru care se instruiesc, efectuat.

(2) Stagiul de practica este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor
profesionale mentionate n fisa disciplinei si/ sau programa analitica.
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(3) Modalitatile de derulare si continutul stagiului de pregatire practicad sunt descrise n
prezenta conventie.

(4) Perioada pentru care se incheie contractul de pregdtire practica:
............................... Contractul nu se prelungeste automat.

(5) Stagiul de practica se efectueaza laS.C. ...........c.ccoiviiiiiinn .. S.A.

Art. 2. Statutul practicantului
Practicantul raméane pe toata durata stagiului student al Universitatii din Pitesti.

Art. 3. Plata si obligatiile sociale
(1) (Stagiul de pregatire practica (se bifeaza situa’ia corespunzatoare):
— Se efectueaza Tn cadrul unui contract de munca (cei doi parteneri putand s& beneficieze de
prevederile Legii nr. 72/2007 privind stimularea incadrarii in muncé a elevilor si studentilor)
Nu se efectueaza in cadrul unui contract de munca.
_(2) Tn cazul angajarii ulterioare, perioada stagiului nu va fi consideratd ca vechime in situatia in
care conven’ia nu se deruleaza in cadrul unui contract de munca.
(3) Partenerul de practica poate acorda practicantului o indemnizatie, gratificare, prima sau
avantaje Tn natura.

Art. 4. Responsabilitatile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata deruldrii stagiului de practicd sa respecte
programul de lucru stabilit si sa execute activitatile specificate de reprezentantul unitatii unde
efectueaza practica, in conditiile respectarii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea
acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respecta regulamentul de ordine interioara al
partenerului de practica.

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate si sanatate Th munca pe
care si le-a insusit de la reprezentantul partenerului de practica Thainte de Tnceperea stagiului de
practica.

(4) De asemenea, practicantul se angajeaza sa nu foloseasca, in nici un caz, informatiile la
care are acces in timpul stagiului despre partenerul de practica sau clientii sai, pentru a le
comunica unui tert sau pentru a le publica, chiar dupa terminarea stagiului, decat cu acordul
respectivului partener de practica.

(5) Practicantul are obligatia de a intocmi raportul de practica conform temei comunicate la
inceputul stagiului.

(6) Practicantul are obligatia de a prezenta/ sustine raportul de practica la sfarsitul stagiului
in prezenta tutorelui — definit la Art.5. (3).

Art. 5. Responsabilitatile partenerului de practica (unitatea unde se desfasoara
stagiul de practica)

(1) Tnainte de Tnceperea stagiului de practici, partenerul are obligatia de a face
practicantului instructajul cu privire la normele de securitate si sanatate Tn munca, in
conformitate cu legislatia in vigoare si va lua masurile necesare pentru securitatea si sanatatea in
munca a practicantului, precum si pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.
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(2) Partenerul de practica stabileste un responsabil (tutore) pentru stagiul de practica,
selectat dintre salariatii proprii.

(3) Partenerul de practica stabileste o tema de stagiu care va fi coordonatd de tutore n
parteneriat cu reprezentantul Facultatii de Mecanica si Tehnologie — definit la Art.6. (1).

(4) Partenerul de practicd trebuie sa puna la dispozitia practicantului toate mijloacele
necesare pentru realizarea temei de stagiu.

(5) Responsabilul din partea partenerului/ tutorele va participa la evaluarea raportului de
practica intocmit de practicant si va propune o nota intre 1 si 10 catre reprezentantul Facultatii de
Mecanica si Tehnologie.

(6) La finalul stagiului de practica, studentul va primi o adeverinta de la conducerea
unitatii de practica pe care se va consemna nota propusa.

(7) Practicantului i se asigura protectie sociala conform legislatiei Tn vigoare.

Art. 6. Obligatiile institutiei de invatamant:

(1) Organizatorul de practica desemneaza un cadru didactic responsabil cu planificarea,
organizarea si supravegherea desfasurarii pregatirii practice.

(2) Va coordona Tmpreuna cu tutorele desemnat de partenerul de practicd elaborarea si
evaluarea raportului de practica (realizarea temei de stagiu).

(3) Tn cazul In care derularea stagiului de pregitire practicd nu este conforma cu
angajamentele luate de catre partenerul de practica in cadrul prezentei conventii, conducatorul
institutiei de Tnvatdmant superior (organizator de practica) poate decide intreruperea stagiului de
pregatire practica conform conventiei-cadru, dupa informarea prealabila a conducatorului
partenerului de practica si dupa primirea confirmarii de primire a acestei informatii.

Art. 7. Persoane desemnate de organizatorul de practica si partenerul de practica si
tema stagiului de practica

(1) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de
practica):

DIE/DNa... e

FUuNnCtia: ..o

E-mail: o TELETOND

(2) Cadrul didactic, responsabil cu urmarirea derularii stagiului de practica din partea
organizatorului de practica:

DI/DNa: conieie i e e

FUNCHIA: ..

E-mail: .. Telefon: ..o

Tema de stagiu
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Prezenta Conventie de practica s-a incheiat astazi, .............cccocoveiieinnnns , In 3 (trei) exemplare
originale, cate unul pentru fiecare parte.
Organizator de practica Partener de practica
FACULTATEA DE MECANICA SI
TEHNOLOGIE
Decan, Director,

conf. univ. dr. ing. Alin Daniel RIZEA

DEPARTAMENTUL

Director departament,
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