FISA DISCIPLINEI
Tehnici de documentare-comunicare, anul universitar 2017 - 2018

1. Date despre program

1.1 | Institutia de Tnvatdmant superior Universitatea din Pitesti
1.2 | Facultatea Mecanicé si Tehnologie
1.3 | Departamentul Autovehicule si Transporturi
1.4 | Domeniul de studii Ingineria Autovehiculelor
1.5 | Ciclul de studii Licentd
1.6 | Programul de studii / Calificarea Ingineria Transporturilor si a Traficului | Inginer Transporturi
2. Date despre disciplina
2.1 |Denumirea disciplinei Tehnici de documentare-comunicare
2.2 |Titularul activitatilor de curs Prof.univ.dr.ing. Nicolae Viorel
2.3 |Titularul activitatilor de proiect -
2.4 |Anuldestudii | | [2.5 [Semestrul [ Il [2.6 [Tipuldeevaluare] vV | 2.7 [Regimul disciplinei | L
3. Timpul total estimat
3.1 |[Numar de ore pe saptaméana 3 3.2 din care curs 2 3.3 laborator 1
3.4 |Total ore din planul de inv. 42 3.5 din care curs 28 3.6 laborator 14
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 0
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 21
Tutoriat 0
Examinari 2
Alte activitati ..... 0
3.7 | Total ore studiu individual 33
3.8 Total ore pe semestru 75
3.9 Numar de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 | De curriculum

4.2 | De competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 | De desfasurare a cursului Sala de curs dotata cu tabla si videoproiector
5.2 | De desfasurare a laboratorului Sala T 004 dotata cu calculator portabil si videoproiector
6. Competente specifice acumulate
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¢ Dezvoltarea capacitatii de a utiliza instrumentele de comunicare profesionala si interpersonala.

¢ Dezvoltarea capacitatii de a utiliza instrumentele de cautare a informatiei.

¢ Aplicarea tehnicilor de relationare si munca eficienta in echipa multidisciplinara in cadrul colectivului de lucru,
promovandu-se spiritul de initiativa si creativitate.

Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei
Disciplina are ca obiectiv general insusirea de catre studenti a tehnicilor de comunicare,
7.1 Obiectivul general al analizate ca parte a relatiilor profesionale si interpersonale, dar si in cadrul comunicarii
disciplinei publice, precum si a principiilor fundamentale de utilizare a instrumentelor traditionale si

informatizate de céutare a informatiei.

¢ Dezvoltarea capacitéatii de a utiliza instrumentele de comunicare profesionala si
7.2 Obiectivele specifice interpersonala.

e Dezvoltarea capacitatii de a utiliza instrumentele de cautare a informatiei.
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8. Continuturi

8.1. Curs

Ore

Metode de
predare

Observatii
Resurse folosite

Notiuni introductive. Tipuri de comunicare.

Procesul de comunicare. Scopurile comunicarii.

Comunicarea in cadrul organizatiilor. Abilitatea de a comunica.

Comunicarea scrisa. Elaborarea mesajelor scrise.

Comunicarea oralad. Pregatirea si sustinerea unei prezentari orale.

Prelegere,

Comunicarea non-verbala.

dezbatere, studii

Comunicarea eficienta.

de caz

Comunicare in grup.

Tehnici de documentare clasice. Biblioteci. Tehnici de cautare a
informatiilor in format electronic.
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10 | Tehnici de informare prin Internet. Motoare de cautare.
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Tabla, creta,
calculator,
videoproiector

Bibliografie

1. Burt, S. — Fii pregatit pentru interviu, Ed. Tehnica, Bucuresti, 1999.

2. Ferreol, G., Flageul, N. — Metode si tehnici de exprimare scrisa si orala, Ed. Polirom, lasi, 1998.
3. Le Bras, F. — Secretele unui bun Curriculum Vitae, Ed. Teora, Bucuresti, 2000.
4. Littlejohn, S. — Theories of Human Communication, Wadsworth, USA, 1983.
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. Nicolae, V. — Tehnici de documentare — comunicare — note de curs, 2017.
. Repanovici, A. — Documentation techniques, Tipografia Universitatii “Transilvania” din Brasov, 2002.
. Woodcock, M. — Team Development Manual, Gower Press, England, 1979.

1. Burt, S. — Fii pregatit pentru interviu, Ed. Tehnica, Bucuresti, 1999.
2. Ferreol, G., Flageul, N. — Metode si tehnici de exprimare scrisa si orala, Ed. Polirom, lasi, 1998.
3. Le Bras, F. — Secretele unui bun Curriculum Vitae, Ed. Teora, Bucuresti, 2000.
4. Littlejohn, S. — Theories of Human Communication, Wadsworth, USA, 1983.

5. Nicolae, V. — Tehnici de documentare — comunicare — note de curs, 2017.
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8.2. Aplicatii — Laborator ore | Metode de Observatii
predare Resurse folosite

1 | Redactarea unui curriculum vitae. 2

2 | Redactarea unei scrisori de intentie/motivatie. 2

3 | Tipuri de interviuri. Interviul de angajare. 2 Studiu de caz Tabla, creta,

4 | Tehnici de cautare a informatiilor in biblioteca informatizata. 2 exercitii ’ calculator,

5 | Tehnici de informare prin Internet. Motoare de cdutare. 2 ’ videoproiector

6 | Tehnici de comunicare prin Internet. 2

7 | Tehnoredactarea computerizata a documentelor. 2

Bibliografie

. Repanovici, A. — Documentation techniques, Tipografia Universitatii “Transilvania” din Brasov, 2002.
. Woodcock, M. — Team Development Manual, Gower Press, England, 1979.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor

profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

In vederea actualizérii si imbunatatirii continutului disciplinei, cadrele didactice au participat la urméatoarele activitati:
- intalniri de lucru cu specialisti din productie (Automobile Dacia, EuroAPS, Johnson Controls, Leoni);
schimb de bune practici cu colegi din alte centre universitare (Bucuresti, Brasov, lasi, Craiova).

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere
din nota finala

Participare activa la curs, raspunsuri corecte la

Tnregistrare sdptamanald 10%

10.4 Curs intrebari, interes pentru disciplina
Evaluare finala Proba scrisa si orala 10%
10.5 Laborator Realizarea aplicatiilor Exercitii 80%

10.6 Standard minim
de performanta

Realizarea elementelor evaluate periodic in proportie de 50%

Data completarii Titular de curs,

15.09.2017

Data avizarii in departament
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Titular de laborator,

Director de departament,
Conf. dr. ing. Clenci Adrian




