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Propunere teme disertatie programul de studiu Management educational

Cadru didactic Conf. univ. dr. Claudiu Langa

Date de contact claudiulanga@yahoo.com; claudiu.langa@upit.ro

Teme
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Rolul inovarii §i creativitatii in conturarea viziunii organizatiei

Relatia dintre stilul managerial ale managerului si calitatea climatului scolii ,

Climatul psihosocial - factor de optimizare a activitatii educationale din cadrul scolii,

Impactul culturii organizatiei scolare asupra dezvoltarii unitatii de invatamant

Organizatia in comunitate: institutia scolara. Parteneriat si implicare comunitara,
Managementul proiectelor extragcolare

Diagnoza si analiza nevoilor educationale si de formare in perspectiva schimbarilor educationale
Managementul activitatilor nonformale in organizatiile scolare,

Managementul conflictului in scoala prin negociere,

. Rolul medierii in gestionarea conflictelor in scoalad

. Interventia manageriala in conflictul profesional

. Perspectiva manageriala asupra modalitatilor de solutionare a situatiilor de criza educationala,
. Interventia manageriala in conflictul professional

. Perspectiva manageriala asupra rolului recompenselor si pedepselor in relatia profesor elev,

Cadru didactic TUDOR LOREDANA

Date de contact | Email: loredana.tudor@upit.ro

Tel.: 0759143862

Teme
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Comunitatea de Invatare in invatamantul preuniversitar
Managementul proceselor educationale in clasa de elevi
Mentoratul pentru dezvoltarea profesionala a cadrelor didactice
Integrarea tehnologiei digitale 1n scoald — perspective si provocari
Organizarea activitatilor colaborative 1n scoala

Cadru didactic | Cristina Loredana BLOJU

Date de contact | Loredana.bloju@upit.ro, lorredana@yahoo.com

Teme

ball o

Strategii de comunicare eficientd in cadrul comunicérii organizationale

Mijloace de depasire si de remediere a blocajelor iIn comunicarea didacticad/manageriala
Modalitati de optimizare a comunicarii verbale si nonverbale n organizatiile scolare
Rezolvarea conflictelor intrainstitutionale prin tehnici de comunicare eficienta




Cadru didactic Conf. univ. dr. Maria Magdalena Stan

Date de contact smariamagdalena@gmail.com, 0723265950

Teme

A

Angajamentul organizational in mediul educational

Motivatia profesionala a cadrelor didactice- strategii de dezvoltare
Managementul carierei cadrelor didactice

Starea de bine a profesorilor-strategii de dezvoltare

Stresul organizational si stategiile de coping in mediul educational

Cadru didactic | Neacsu Mihaela-Gabriela

Date de contact

Tel.0725512292, mihaela_g_neacsu@yahoo.com,mihaela.neacsu@upit.ro

Teme
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Calitate in managementul educational si optimizarea climatului scolar
Orientari si tendinte actuale in managementul educational

Politici educationale privind managementul si marketingul educational
Leadership educational si culturad organizationala de calitate
Dezvoltarea profesionald continud a managerilor din educatie

Rolul controlului managerial intern in Imbunatatirea calitatii actului educational

Politici privind asigurarea calitétii in invatdmantul preuniversitar romanesc
Imbunatatirea si asigurarea continua a calitatii in educatie
Managementul calitatii inspectiei scolare

0 Leadership si calitate Tn management educational

Cadru didactic | Conf. univ. dr. Emanuel Soare

Date de contact | emisoare(@yahoo.com, emanuel.soare(@upit.ro, 0759014807

Teme
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Managementul activitétilor de evaluare formativa in educatia timpurie
Managementul evaluarii formative n Invatamantul primar

Elemente manageriale privind evaluarea in invatdmantului primar
Elemente practice privind evaluarea in invataméantului prescolar
Modalitati de proiectare a curriculumului optional in invatgmantul primar
Modalitati de realizare a activitatilor nonformale in Invatadmantul primar
Modalitati de utilizare pedagogica a evaludrii in Clasa pregétitoare
Modalitati de utilizare pedagogica a evaluarii in gradinita

Managementul formarii competentelor sociale la scolarii mici

. Proiectarea activitatilor integrate in cadrul gradinitei

. Proiectarea activitatilor integrate in Invatdmantul primar

. Management curricular in educatia timpurie

. Gestionarea activitatilor extrascolare in invatdmantul primar




Cadru didactic Conf. Univ. Dr. Georgeta Chirlesan

Date de contact georgeta.chirlesan@upit.ro
Teme
1. Educatie si formare profesionald prin Programul Erasmus+: proiecte si realizari ale Universitatii

din Pitesti

2. Contributia Programului Erasmus+ la consolidarea cercetarii stiintifice si cresterea calitatii
serviciilor educationale ale Universitatii din Pitesti
3. Implementarea Programului Erasmus+ in Universitatea din Pitesti: rezultate si perspective de
viitor
Cadru didactic Lect.univ.dr. Tudor PETRESCU
Date de contact tudor.petrescu@upit.ro,
Teme
1. Optimizarea comunicarii dintre profesor elevi parinti prin folosirea noilor tehnologii
informationale
2. Informatizarea comunicarii intre scoala si societate
3. Posibilitati de folosirea tehnologiilor informationale in leadership-ul si managementul
educational
4. Asupra informatizarii managementului educatiei 1n era Inernetului
5. Sisteme informatice pentru managementul documentelor in scoala
Cadru didactic Conf. univ. dr. lonut BULGARU
Date de contact 0747117789; ionutbulgaru@yahoo.com
Teme
1. Dinamica relatiilor interpersonale in organizatiile scolare
2. Modalitati de optimizare a relatiilor interpersonale in clasa de elevi /grupa de prescolari
3. Relatii si interactiuni in clasa de elevi
4. Studiu privind stilurile manageriale ale profesorului
5. Influenta stilului managerial asupra performantelor scolare
6. Influenta stilului managerial asupra climatului psihosocial
7. Influenta stilului managerial asupra coeziunii grupului educational
8. Clasa de elevi ca grup educational
9. Metode, tehnici si instrumente de studiere a clasei de elevi ca grup educational
10. Metode de cunoastere a relatiilor interpersonale si de stimulare a coeziunii grupului educational
11. Sintalitatea clasei de elevi
12. Dinamica relatiilor socio-afective in grupurile scolare
13. Formarea capacitatii de comunicare in invatamantul prescolar
14. Caracteristici ale comunicarii manageriale in cadrul organizatiei scolare
15. Influenta comunicarii manageriale asupra relatiilor interpersonale in cadrul organizatiei scolare
16. Managementul deciziei in cadrul organizatiei scolare
17. Managementul comunicarii in organizatia scolara
18. Organizatia de tip educational: structura, cultura, procese
19. Conflictele si medierea lor in cadrul organizatiei scolare




Cadru didactic CONF. UNIV. DR. PESCARU MARIA

Date de contact mariapescaru@yahoo.com, 0745157786

Teme
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Managementul si gestionarea situatiilor de crizad educationala 1n unitétile de Invatamant

Forme de reglementare relatiilor intra si interinstitutionale la nivelul unitatii de invatdmant
Autoritate, ierarhie si respectul datorat demnitatii umane in institutiile de Invatamant
Prevenirea si combaterea situatiilor de vulnerabilitate si risc in unitatea de Invatdmant
Implicarea organizatiilor nonguvernamentale in sustinerea activittilor din mediul scolar in
invatamantul prescolar/primar

6. Politici educationale de implicare a comunitatii in activitatea unitatii scolare
7. Interdependenta dintre management, calitate, particularitatile societatii si problemele educatiei
8. Reglementari legale privind activitatea personalului didactic din institutia de invatamant
9. Managementul institutiilor de invatamant preuniversitar-o abordare responsabila
10. Strategii si politici privind managementul evaludrii institutiilor de invatdmant preuniversitar
11. Cadrul european si national privind managementul evaluarii institutiilor de invatamant
preuniversitar
12. Principii si abordari privind orientarea unitatilor de invatamant catre mediul extern (parinti,
comunitate, autoritati, agenti economici etc.)
13. Prevenirea si combaterea formelor de devianta scolara in unitétile de Invatdmant preuniversitar
14. Managementul calititii — componenta a managementului institutional
15. Comisia de evaluare si asigurare a calitatii - rolul, structura si functionarea
16. Procesul managerial in organizatia scolara
Cadru didactic Lect. univ.dr. Sarbu Luiza
Date de contact Mail : svluiza@yahoo.com
Teme
1. Specificul si rolul comunicérii in organizatia scolara
2. Factori de blocare si de deblocare ai comunicérii in organizatia scolara
3. Comunicarea manageriala - factor de motivare/demotivare a cadrelor didactice din organizatia
scolara
4. Rolul comunicarii manageriale in motivarea profesorilor si elevilor
5. Managerul de scoald si comunicarea In lumea contemporana
6. Abordari etice in comunicarea manageriald in organizatia scolara
Cadru didactic Conf.univ.dr.Danescu Elena

Date de contact Tel.0723022757 lilidanescu@yahoo.com

Teme
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Consilierea psihopedagogica a copilului de varsta prescolard cu deficiente de vorbire
Managementul activitatilor de difererentiere a curriculumului prescolar/scolar

Locul si rolul jocului didactic in cadrul curriculumului pregcolar/primar

Managementul activitatilor de egalizare a sanselor la educatie §i instruire

Valorificarea metodelor didactice interactive in cadrul curriculumului prescolar/primar
Managementul activitatilor de dezvoltare a creativitatii la varsta prescolard/scolara mica.




7. Consilierea si asistenta psihopedagogica a elevului cu cerinte educationale speciale
Cadru didactic BEREZOVSKI ROBERT
Date de contact email. berezovskir@gmail.com, mob. 0746333989
Teme
1. Rolul documentelor manageriale in exercitarea unui management performant la nivelul unitatii
de Invatamant.
2. Rolul si importanta documentelor in evaluarea activitatii manageriale a conducerii unitatii de
invatamant.
3. Reflectarea transparentei decizionale in procesul de elaborare a planului managerial.
4. Avantajele si dezavantajele unui sistem de gestiune electronica a documentelor scolare.
5. Rolul si importanta managementului riscului la nivelul unitatii de invatamant.
6. Implementarea la nivelul unitatii de invatamant a unui management al riscurilor eficient.
7. Tipuri de riscuri semnificative care pot afecta atingerea obiectivelor unitatii de invatamant.
8. Rolul si importanta procedurilor documentate in realizarea unui management eficient la nivelul

unitatii de invatamant.




