FISA DISCIPLINEI

ASISTENTA SOCIALA A DELINCVENTILOR

1. Date despre program

anul universitar 2022-2023

1.1 | Institutia de invatamant superior

Universitatea din Pitesti

1.2 | Facultatea

Siinte ale Educatei, Stiinte Sociale si Psihologie

1.3 | Departamentul

Psihologie, Stiinfele Comunicarii gi Asistenta Sociala

1.4 | Domeniul de studii

Asistenta Sociala

1.5 | Ciclul de studii

Licenta

1.6 | Programul de studiu / calificarea

Asistenta sociala/Asistent social

2. Date despre disciplina

2.1 |Denumirea disciplinei

Asistenta sociala a delincventilor

2.2 |Titularul activitatilor de curs

Conf.univ.dr. Dobre Raducu

2.3 |Titularul activitatilor de seminar / laborator |Conf.univ.dr. Dobre Raducu

2.4 |Anuldestudii | Il [2.5 [Semestrul | Il [2.6 |Tipuldeevaluare] E | 2.7 [Regimul disciplinei 0
3. Timpul total estimat
3.1 |[Numar de ore pe saptdmana 1 3.2 din care curs 2 3.3 S/L/P 1
3.4 |Total ore din planul de inv. 42 3.5 din care curs 28 3.6 S/L/P 14
Distributia fondului de timp alocat studiului individual 58
ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 10
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 21
Pregéatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 10
Tutorat 0
Examinari 10
Alte activitafi ..... 7

3.7 | Total ore studiu individual

58

3.8 | Total ore pe semestru

100

3.9 | Numar de credite

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 | De curriculum -

4.2 | De competente -

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 | De desfasurare a cursului

dotare a salii de curs cu videoproiector

5.2 | De desfasurare a laboratorului

nu e cazul

6. Competente specifice vizate

diferite categorii vulnerabile

C2 . Elaborare, implementare si evaluare a proiectelor, programelor si politicilor de asistenta sociala pentru

C6. Comunicare si relationare profesionala cu beneficiarii si alti actori sociali implicati

transversale |profesionale

Competente |Competente

CT1. Abordarea obiectiva si argumentata atat teoretic, cat si practic, a unor situatii - problema in vederea
solutionarii eficiente a acestora cu respectarea valorilor si principiilor specifice asistentei sociale

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

- Dobéandirea notiunilor elementare privind notiunea de
factorilor favorizanti in aparitia faptelor antisociale, respectiv a tehnicilor privind minimizarea
riscului de recidiva

infractiune precum si intelegerea

7.2 Obiectivele specifice

Obiective cognitive




Insusirea conceptelor socio-juridice legate de teoriile explicative ale delincventei

Obiective procedurale

Explicitarea metodologiei specifice necesare in implementarea unei analize de risc privind
recidiva

Obiective atitudinale

Crearea unui profil dedicate asistentului social care poate lucra Tn mediul penitenciar sau la
serviciul de probatiune

8. Continuturi

8.1 Curs Nr. Metode de Observatii .
ore predare Resurse folosite
1| Socializare si devianta sociala 2
Scurte prezentari in

2 | Integrare, devianta si conformitate sociala 4 [P)reelggg?eaa power-point

3 | Control social si comportament deviant 4 |- Zbat

- = - - - - Exercitiul de
4 Metodologie. Etapele cercetarii sociologice. Observatia. Interviul. 8 reflectie
Chestionarul. Explicatia

5 | Teorii explicative ale sociologiei delincventei 8 |

6 | Orientari etiologice in analiza comportamentului delincvent 2
Bibliografie

1.Abraham, Pavel (2000), Introducere in probatiune, Editura National, Bucuresti.

2. Banciu, Dan, Radulescu, Sorin M., Voicu, Marin (1985), Introducere in sociologia deviantei, Editura Stiinifica si
Enciclopedica, Bucuresti.

3. Banciu, Dan, Radulescu, Sorin M.(1990), Introducere in sociologia delincventei juvenile. Adolescentii intre
normalitate si devianta, Editura Stiintifica si Enciclopedica, Bucuresti.

4. Catarau, Loredana, Florentina( 2019) Evaluarea impactului migratiei parintilor asupra comportamentului infractional
al copiilor rdmasi acasé, Editura Lumen, Bucuresti

5.Ciuchi, Oana (2005) Devianta, delincventa si criminalitate din perspectiva sociologica, in Revista de Cercetare si
Interventie Sociala, nr.2

6. Dobre, Raducu, Razvan(2012)Scurt istoric al teoriilor controlului social. Formele si mijloacele controlului social Tn
Buletin Stiintific Seria Socio Umane,nr.1-2(27-28),Editura Universitatii din Pitesti, Pitesti

7. Dobre, Raducu, Razvan(2014)Alcohol determinant factor in the career of the young offenders, 6th edition of
International Conference Alcoholism and other addictions:psychosocial, historical and terapeutical issues, Alba luliad

8. Dragomir, Gabriel, Mugurel(2021) Devianta si delincventa juvenila sub incidenta mass-media, Incursiune teoretica vol
I, Editura Pro Universitaria, Bucuresti

9. Dragomir, Gabriel, Mugurel(2021) Devianta si delincventa juvenila sub influenta mass-media, Incursiune teoretica vol
I, Editura Pro Universitaria, Bucuresti

10. Dragomirescu, Virgil (1976), Psihosociologia comportamentului deviant, Editura Stiintifica si Enciclopedica,
Bucuresti.

11. Gavriluta, Cristina (2005), Sociologia deviantei si a controlului social, Editura Universitatii Al. loan Cuza, lasi.

12. Geamanu, Radu, Florin(2019) Mijloace de protectie a persoanelor condamnate la pedepse privative de libertate,
Editura Universul Juridic, Bucuresti

13. Mitrofan, Nicolae, Zdrenghea, Vasile, Butoi, Tudorel(1992), Psihologie judiciara, Editura Stiintifica si Enciclopedica,
Bucuresti.

14. Murzea, Cristinel(2015) Delincventa juvenild-abordari teoretice,in Acta Universitatis George Bacovia. Juridica, vol.
IV, nr.2,

15 Radulescu, Sorin (1999), Sociologia deviantei, Editura Victor, Bucuresti.

16. Ogien, Albert (2002), Sociologia deviantei, Editura Polirom, lasi.

17. Sandu, Antonio, Unguru, Elena, Frunza, Ana(2020) Asistenta sociala bazata pe evidente, Editura Tritonic, Bucuresti
18. Stanoinu, Rodica (1997), Criminologie, Editura Oscar Print, Bucuresti.

19. Tichindelean, Marioara(2017) Legislatia asistentei sociale, editura Universul Juridic, Bucuresti

20. Voinea, Maria (2000), Sociologie generald si juridicd, Editura Silvy, Bucuresti.

8.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa Nr. Metode de Observafii .
ore predare Resurse folosite
1 Consilierea ca forma de suport acordaté de consilierului de > [Conversatia
probatiune. Management de caz euristica
Formularistica utilizata la nivelul serviciilor de probatiune. 2 |Dezbatere
2 N ) Prezentare de
Procedura de lucru Dialog referate
Rolul asistentului social ih mediul penitenciar. Competente 2 |Prezentari
4 Factori favorizanti in comiterea infractiunilor impotriva 2 [referat
patrimoniului. Studii de caz Lucrul in grup




5 Centre dedicate victimelor violentei domestice- servicii 2
specializate de asistenta sociala. Studii de caz

6 | Masuri educative dedicate minorilor. Stiudii de caz 2

7 Standarde minimale privind conditiile de executare a pedepselor 2
privative de libertate. Recursul compensatoriu. Studii de caz

Bibliografie

1.Ciuchi, Oana (2005) Devianta, delincventa si criminalitate din perspectiva sociologicd, in Revista de Cercetare si
Interventie Sociala, nr.2

2. Dobre, Raducu, Razvan(2014)Alcohol determinant factor in the career of the young offenders, 6th edition of
International Conference Alcoholism and other addictions:psychosocial, historical and terapeutical issues, Alba lulia
3.Schiaucu, Valentin(coord)(2008) ,Manualul consilierului de probatiune, Editura Eurostandard, Bucuresti

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

10. Evaluare

10.3 Pondere

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare . .
din nota finala
Examen partjal ‘s
Tema de casa Proba scrisa . N 20%
10.4 Curs T Evaluarea temei de casa
Evaluare finala Test scris 10%
50%
Rezolvarea studilor de caz si .
10.5 Seminar participarea pro-activa la sarcinile Prezentarea referatului 20%

Solutionarea studiilor de caz

alocate de cadrul didactic

10.6 Standard minim

« Minim nota 5 la toate formele de evaluare prevazute.
de performanta

Data completarii Titular de curs, Titular de seminar / laborator,
20.09.2022 Conf. univ. dr. Raducu DOBRE Conf. univ. dr. Raducu DOBRE
Data aprobarii in Consiliul departamentului, Director de departament,

20.09.2022 Conf. univ. dr. Manuela CIUCUREL



FISA DISCIPLINEI
Asistenta sociala a persoanelor cu boli cronice si terminale
anul universitar 2022-2023

1. Date despre program

1.1 | Institutia de invatamant superior Universitatea din Pitesti
1.2 | Facultatea Stiinte ale Educatiei, Stiinte Sociale si Psihologie
1.3 | Departamentul Psihologie, Stiinte ale Comunicarii si Asistenta Sociala
1.4 | Domeniul de studii Asistenta Sociala
1.5 | Ciclul de studii Licenta
1.6 | Programul de studiu / calificarea Asistenta Sociala / Asistent Social

2. Date despre disciplina
2.1 |Denumirea disciplinei Asistenta sociala a persoanelor cu boli cronice si terminale
2.2 |Titularul activitatilor de curs Lect. univ. dr. Ciuca Simona
2.3 |Titularul activitatilor de seminar / laborator |Lect. univ. dr. Ciuca Simona
2.4 |Anulde studii | Il [2.5 [Semestrul [ Il [ 2.6 [Tipuldeevaluare] E | 2.7 [Regimuldisciplinei | A

3. Timpul total estimat
3.1 |Numar de ore pe saptdmana 3 3.2 din care curs 2 3.3 S/L/P 1
3.4 |Total ore din planul de inv. 42 3.5 din care curs 28 3.6 S/L/P 14
Distributia fondului de timp alocat studiului individual 58or

e

Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 20
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 10
Tutorat 4
Examinari 4
Alte activitati ..... -
3.7 | Total ore studiu individual 58
3.8 | Total ore pe semestru 100
3.9 | Numar de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 | De curriculum -
4.2 | De competente -

5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1 | De desfasurare a cursului dotare a salii de curs cu videoproiector
5.2 | De desfasurare a laboratorului | -

6. Competente specifice vizate
o o | C1.Identificare, culegere de informatii, documentare, evaluare si inregistrare a informatiilor, analiza, evaluare si
“GE:TCG interventii specifice pentru reducerea riscurilor sociale la nivel individual, familial, de grup, comunitar si societal.
@ S | C5. Consiliere si alte metode de interventie specializatd acordate in mediul familial sau institutional (spitale,
g—ﬁ scoli, penitenciare, centre anti-drog, institutii specializate de asistenta sociala etc.) cu respectarea valorilor si
8 % principiilor specifice asistentei sociale.

C6. Comunicare si relationare profesionala cu beneficiarii si alti actori sociali implicati.

O O
pc_g 8 CT1. Abordarea obiectiva si argumentata atat teoretic, cat si practic, a unor situatii - problema in vederea
2 %’ solutionarii eficiente a acestora cu respectarea valorilor si principiilor specifice asistentei sociale.
€ c
3£

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al | Utilizarea cunostintelor de baza pentru explicarea conceptelor , situatiilor, proceselor si
disciplinei proiectelor din acest domeniu.

7.2 Obiectivele specifice | Obiective cognitive




» Cunoasterea si intelegerea modelelor teoretice si a conceptelor majore din domeniul
asistentei sociale a persoanelor cu boli cronice si terminale

* Analiza teoriilor majore din domeniul medico-social

» Cunoasterea si examinarea critica a metodelor de rezolvare a cazurilor

« Cunoasterea factorilor ce determina diferente intre bolile cronice si cele in stadiul terminal
= Cunoasterea semnificatiei medico-sociala a indicatorilor demografici;

= Descrierea aspectele etiologice in instalarea bolilor cronice si a riscurilor medico-sociale;
Obiective procedurale

= utilizarea diagnozei socio-medicale pentru realizarea circuitului psiho-socio-medical in
profilaxia si tratarea bolilor cronice;

= analizarea cadrului institutional si legal al serviciilor socio-medicale integrate;

= proiectarea de programe comunitare utilizand principiile actiunii socio-medicale in retea.
Obiective atitudinale

» Manifestarea unei atitudini responsabile fata de beneficiarii serviciilor socio-medicale
pentru personanele cu boli cronice si terminale

8. Continuturi

Nr. Metode de Observatii

8.1. Curs ore predare Resurse folosite

Notiuni generale de sanatate publica. Mortalitatea prin 2
imbolnaviri Implicatiile asistentei sociale Tn activitati de
promovare a sanatatii in prevenirea bolilor cronice

[EY

Teorii in explicarea fenomenului bolilor cronice

Definirea termenilor Caracteristici ale bolilor cornice

Caracterisirici ale bolnavului in faza terminala

Mecanisme de protectie impotriva angoasei

Familia bolnavului terminal. Consilierea in doliu Prelegea ,

Tipuri de Tngrijire dezbaterea,pr

Scurte prezentari in

Factori de stres la pacinetii in faza terminala oblematizarea,

power-point

Servicii paliative. Aspecte legislativ- administrative documentarea

Asistenta psiho-spirituald acordatd muribunzilor bibliografica

e =
=lo|o|®e(N|o|u|~ (Wi

Moartea si euthanasia. Delimitari conceptuale

NININININININININININ

Sarcini specifice in asistenta sociala privind sustinierea
bolnavilor afalti in faza terminala

=
N

=
w
N

Importanta relatiilor de suport

Aspecte legislative si oferta de servicii de ingrijire Aspecte 2
14 | privind recuperarea , integrarea profesionala si reinsertia sociala
a bolnavului cronic

Bibliografie

Balta, Georgeta,( 1983), Tehnici de ingrijire generald a bolnavilor , Bucuresti: Editura Didactica si Pedagogica,
Barbat, A.C. (2015). Asistenta sociala in bolile terminale. Timisoara : Editura de Vest

Barbulescu C. (coord.) (2010). Documente privind politica sanitarad in Roménia. Cluj : Editura Mega

Buzducea D. (coord.) (2010). Asistenta sociala a grupurilor de risc.lasi: Editura Polirom (pp. 509-524)

Baban, A., (2004), Psihologia Sanatatji - Suport de curs IDD, Cluj —Napoca,

Constantin A, (2004), Conflictul interpersonal - prevenire, rezolvarea si diminuarea efectelor, lasi:Editura Polirom,
Cornelius , H., Faire , Shoshana., (1996), Stiinta rezolvarii conflictelor, Bucuresti: Editura S$tiinta si Tehnica S.A.,
Dafinoiu, I, (2000), Elemente de psihoterapie integrativa, lasi: Editura Polirom,

Dafinoiu, I., Boncu, S. (coord.) (2014). Psihologie socialé clinica (ebook). lasi : Editura Polirom
(http://lwww.libhumanitas.ro/ion-dafinoiu-stefan-boncu-coord-psihologie-sociala-clinica-polirom-2014-ebook.html).
*** Colegiul Medicilor din Romania. Comisia de Bioetica.

Federatia Caritas a Diecezei Timisoara, CASA MILOSTIVIRII DIVINE. Centrul de ingrijire Paliativa de tip Hospice.
Congregatia Fiicelor Sf. Francisc de Assisi. Accesibil la: http://www.hospice-timisoara.org/ro

Hospice Casa Sperantei. Accesibil la: http://www.hospice.ro/

Gilbert, P. (2011) Depresia. Psihoterapie si consiliere (trad. lulian Moga, lustina Cojocaru) lasi: Editura Polirom.
(ICN);

Holdevici, 1., (1998), Elemente de psihoterapie, Bucuresti: Editura B.1.C. All,

Huber, W, (1997), Psihoterapiile, Bucuresti: Editura $tiinta si Tehnica,

Ivey, A.E., Gluckstern, N, Bradford Ivey, M,(2002), Abilitatile consilierului. Abordare din perspectiva microconsilierii, -
Editura Universitatii din Oradea,

loan, B., Gavrilovici, C., Astarastoae, V., (2005). Bioetica. Cazuri celebre, lasi: Editura Juminea.




loan, B., Astarastoae V. (2013). Dileme etice la sfarsitul vietii. lasi: Editura Polirom.

Ingrijirile paliative si terminale. Accesibil la: http://www.scritube.com/medicina/INGRIJIRILE-PALIATIVE-SI-
TERMI2017776.php

Kubler-Ross, E. Despre moarte si a muri Bucuresti: Elena Francisc Publishing.

Lazarus R.S. (1991) Emotie si adaptare (trad. I. Diaconu). Bucuresti: Editura Trei.

*** | egislatia bioetica medicala in UE.

*** | egislatia bioetica medicala in Romania.

Marian , M., (2005), Perspectivele psihologice asupra sanatatii si bolii. Editura Universitatii din Oradea,

Marinescu, M., (2003), Introducere in teoria comunicarii — principii, modele, aplicatii. Bucuresti: Editura Tritonic,
Manzat, I. (2009). Psihologia crestind a adancurilor. Bucuresti:Univers Enciclopedic Gold

Mihaies, M. (2009). Despre doliu. lasi: Editura Polirom.

Mosoiu, D. (coord.) (2010). Evaluarea Costurilor serviciilor de ingrijiri paliative din Roménia, proiect realizat de Hospice-
ul “Casa Sperantei” cu sprijinul Open Society Institute New York), Biblioteca Hospice-ului Casa Milostivirii Divine,
Timisoara.

Manzat, I., Tanase-Manzat M. (2006). Psihologia tacerii. Liturghiile silentioase ale sinelui. Bucuresti: Editura Psyche.
Moreau, A., (2000), Incursiune in autoterapia asistata, lasi :Editura Polirom,

Nelson-Jones, R.,(2009), Manual de consiliere. Invata ce sa spui ca sa ajutil. Bucuresti: Editura Trei,

Olroiu, Marinela ,(2004), Compendiu de Ingrijiri paliative la domiciliu, Bucuresti,: Editura Viata Medicald Romaneasca,
Revista Romana de Paliatie, accesibil la: http://iww.paliatia.eu/new/?lang=ro

Sgreccia, Elio, Tambone Victor (2001). Manual de bioetica (traducere). Bucuresti: Ed. Erhiepiscopiei Romano-Catolice.
Skolka Eniko,(2004), Aspecte ale asistentei bolnavului aflat in stadiul terminal , Casa Cartii de $tiinta, Cluj - Napoca,
Tanase Sarbu, (2005), Etica - valori si virtuti morale, lasi : Editura Societatii Academice ,Matei Teiu Botez”

Prof. Dr. Alfred Vogel, Prof. Dr. Georg Wondraschke , (1994), Ingrijirea bolnavului la domiciliu — Confederatia Caritas
Romaénia,

Cursuri de Ingrijiri Paliative - Centrul de Studii pentru Medicina Paliativd — Brasov — 2005;

8.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa Nr. Metode de Observafii .
ore predare Resurse folosite
1 Organismul uman ca unitate morfologica si functionala 5
Starea de sanatate si starea de boala
2 Moartea in occident, orient si in epoca moderna 2
3 Comynicarea, comunicarea vestilor, comunicarea in situatii de 2 Referate,dezbat
conflict erea,studii de Scurte prezentari in
4 | Factorii de risc si programe de depistare a cancerului 2 caz, analiza power-point
5 | Infectia cu HIV/SIDA 2 statistica
6 | Ingrijiri paliative ca alternativa a euthanasiei 2
7 Institutii publice si private in domeniul protectiei persoanelor cu 2
boli cronice si in faza terminala

Bibliografie
Barbat, A.C. (2015). Asistenta sociala in bolile terminale. Timisoara : Editura de Vest
Barbulescu C. (coord.) (2010). Documente privind politica sanitara in Roménia. Cluj : Editura Mega
Buzducea D. (coord.) (2010). Asistenta sociala a grupurilor de risc. lasi: Editura Polirom (pp. 509-524)
Baban, A., (2004), Psihologia Sanétatii - Suport de curs IDD, Cluj —Napoca,
Constantin A, (2004), Conflictul interpersonal - prevenire, rezolvarea si diminuarea efectelor, lasi: Editura Polirom ,
Dafinoiu, I, (2000), Elemente de psihoterapie integrativa, lasi: Editura Polirom
Dafinoiu, |, Boncu, S. (coord.) (2014). Psihologie sociald clinicd (ebook). lasi: Editura Polirom
(http:/www.libhumanitas.ro/ion-dafinoiu-stefan-boncu-coord-psihologie-sociala-clinica-polirom-2014-ebook.html).
*** Colegiul Medicilor din Romania. Comisia de Bioetica.
Federatia Caritas a Diecezei Timisoara, CASA MILOSTIVIRII DIVINE. Centrul de ingrijire Paliativa de tip Hospice.
Congregatia Fiicelor Sf. Francisc de Assisi. Accesibil la: http://www.hospice-timisoara.org/ro
Hospice Casa Sperantei. Accesibil la: http://www.hospice.ro/
Gilbert, P. (2011) Depresia. Psihoterapie si consiliere (trad. lulian Moga, lustina Cojocaru) lasi: Editura Polirom
(ICN);
Holdevici, |., (1998), Elemente de psihoterapie, Bucuresti,Editura B.1.C. All,
Huber, W, (1997), Psihoterapiile, Bucuresti , Editura $tiinta si Tehnica,
Ivey, A.E., Gluckstern, N, Bradford Ivey, M,(2002), Abilitatile consilierului. Abordare din perspectiva microconsilierii, -
Editura Universitatii din Oradea, Oradea,
loan, B., Gavrilovici, C., Astarastoae, V., (2005). Bioetica. Cazuri celebre, lasi: Editura Juminea.
loan, B., Astarastoae V. (2013). Dileme etice la sfarsitul vietii. lasi: Editura Polirom
Ingrijirile  paliative si terminale. Accesibil la: http://www.scritube.com/medicina/INGRIJIRILE-PALIATIVE-SI-
TERMI2017776.php




Kibler-Ross, E. Despre moarte si a muri Bucuresti: Elena Francisc Publishing.

Lazarus R.S. (1991) Emotie si adaptare (trad. |. Diaconu). Bucuresti: Editura Trei.

*** | egislatia bioetica medicala in UE.

*** | egislatia bioetica medicalad in Romania.

Marian , M., (2005), Perspectivele psihologice asupra sanataii si bolii. Editura Universitatji din Oradea,

Marinescu, M., (2003), Introducere in teoria comunicarii — principii, modele, aplicatiji. Editura Tritonic, Bucuresti,
Manzat, I. (2009). Psihologia crestind a adéncurilor. Univers Enciclopedic Gold

Mihaies, M. (2009). Despre doliu. lasi: Editura Polirom

Mosoiu, D. (coord.) (2010). Evaluarea Costurilor serviciilor de ingrijiri paliative din Romania, proiect realizat de
Hospice-ul “Casa Sperantei” cu sprijinul Open Society Institute New York), Biblioteca Hospice-ului Casa Milostivirii
Divine, Timigoara.

Manzat, |., Tanase-Manzat M. (2006). Psihologia tacerii. Liturghiile silentioase ale sinelui. Bucuresti: Editura Psyche.
Moreau, A., (2000), Incursiune in autoterapia asistata, Polirom, lasi,

Nelson-Jones, R.,(2009), Manual de consiliere. Invata ce sa spui ca sa ajuti!. Bucuresti Editura Trei,

Olaroiu, Marinela ,(2004), Compendiu de Ingrijiri paliative la domiciliu, Bucuresti, Ed. Viata Medicald Romaneasc4,
Revista Romana de Paliatie, accesibil la: http://www.paliatia.eu/new/?lang=ro

Sgreccia, Elio, Tambone Victor (2001). Manual de bioetica (traducere). Bucuresti: Ed. Erhiepiscopiei Romano-
Catolice.

Skolka Eniko,(2004), Aspecte ale asistentei bolnavului aflat in stadiul terminal ,Casa Cartii de S$tiinta, Cluj - Napoca,
Tanase Sarbu, (2005), Etica - valori si virtuti morale, lasi : Editura Societatii Academice ,Matei Teiu Botez”

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

10. Evaluare

10.3 Pondere

10.2 Metode de evaluare . -
din nota finala

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare

Examen partial Proba scrisa 20%
10.4 Curs Tema de casa Evaluarea temei de casa 10%
Evaluare finala Test scris/grila 50%
10.5 Seminar / Rezolvarea studilor de caz si .
o . o Prezentarea referatului
Laborator / participarea pro-activa la sarcinile 20%

Tema de casa

alocate de cadrul didactic

Solutionarea studiilor de caz

10.6 Standard minim
de performanta

Minim nota 5 la toate formele de evaluare prevazute.

Data completarii
20.09. 2022

Titular de curs,

Lect. univ. dr. Simona CIUCA

Data aprobarii in Consiliul departamentului,

20.09.2022

Titular de seminar / Iaboragor,
Lect. univ. dr. Simona CIUCA

Director de departament,

Conf. univ. dr. Manuela CIUCUREL




FISA DISCIPLINEI

ASISTENTA SOCIALA A PERSOANELOR VARSTNICE
anul universitar 2022-2023

1. Date despre program

1.1 | Institutia de invatamant superior

Universitatea din Pitesti

1.2 | Facultatea

Stiinte ale Educatiei, Stiinte Sociale si Psihologie

1.3 | Departamentul

Psihologie, Stiinte ale Comunicarii si Asistenta Sociala

1.4 | Domeniul de studii Asistenta Sociala

1.5 | Ciclul de studii Licenta

1.6 | Programul de studiu / calificarea

Asistenta Sociala / Asistent Social

2. Date despre disciplina

2.1 |Denumirea disciplinei

Asistenta sociala a persoanelor varstnice

2.2 |Titularul activitatilor de curs

Lect. Univ. Dr. Ciuca Simona

2.3 [Titularul activitatilor de seminar / laborator |Lect. Univ. Dr. Ciuca Simona

2.4 |Anulde studii | Il [2.5 [Semestrul [ Il [2.6 [Tipuldeevaluare] E | 2.7 [Regimuldisciplinei | O
3. Timpul total estimat
3.1 |Numar de ore pe saptdmana 3 3.2 din care curs 2 3.3 S/L/P 1
3.4 |Total ore din planul de inv. 42 3.5 din care curs 28 3.6 S/L/P 14
Distributia fondului de timp alocat studiului individual 58or
e
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 20
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 10
Tutorat 9
Examinari 9
Alte activitati ..... -
3.7 | Total ore studiu individual 58
3.8 | Total ore pe semestru 100
3.9 | Numar de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 | De curriculum -

4.2 | De competente -

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 | De desfasurare a cursului

dotare a salii de curs cu videoproiector

5.2 | De desfasurare a laboratorului | -

6. Competente specifice vizate

principiilor specifice asistentei sociale.

Competente
profesionale

C6. Comunicare si relationare profesionala cu beneficiarii si alti actori sociali implicati.

C1. Identificare, culegere de informatii, documentare, evaluare si inregistrare a informatiilor, analiza, evaluare si
interventii specifice pentru reducerea riscurilor sociale la nivel individual, familial, de grup, comunitar si societal.

C5. Consiliere si alte metode de interventie specializatd acordate Tn mediul familial sau institutional (spitale,
scoli, penitenciare, centre anti-drog, instituii specializate de asistenta sociala etc.) cu respectarea valorilor si

Competente
transversale

CT1. Abordarea obiectiva si argumentata atat teoretic, cat si practic, a unor situaiii - problema in vederea
solutionarii eficiente a acestora cu respectarea valorilor si principiilor specifice asistentei sociale.

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al | -formarea cunostintelor si deprinderilor necesare evaluarii si interventiei
disciplinei persoanelor varstnice cu probleme din dfera medico-sociala




- familiarizarea studentilor cu notiuni care tin de valorizarea persoanelor varstnice,
- promovarea unei atitudini nediscriminatortii In practica sociala;
- dezvoltarea motivatiei pentru domeniul asistentei sociale a persoanelor varstnice

7.2 Obiectivele specifice

Competente cognitive:

- Sa explice dimensiunile psiho-sociale ale perioadei varstnice;

- Sa explice principalele teorii gerontologice;

- Sa cunoasca si sa opereze cu notiuni cum ar fi drepturi ale persoanelor varstnice,
boli asociate patologiei varstnicului, nevoi de ingrijire.

- Sa 1si insuseasca modalitati, metode, tehnici de comunicare pentru toate
categoriile de beneficiari cu care vine in contact un asistent social
- Sa integreze principii de comunicare asertiva, sa identifice, sa descifreze
comportamentele persoanelor, grupurilor, sa descifreze emotiile acestora.

- Sd culeaga si sa integreze informatii referitoare la categoriile varstnicilor
vulnerabili, in scopul derulédrii mecanismelor de protectie sociald in sprijinul
acestora.

Competente procedurale:

- Sa 1si formeze deprinderi de asistare, consiliere, interventie pentru persoanele
varstnice si pentru familiile acestora
- Sa sprijine accesarea drepturilor persoanelor varstnice, care decurg din legislatia
specifica
- Sa comunice adecvat cu valorile profesionale specific

-Sa isi formeze deprinderi de reprezentare a beneficiarilor
Competente atitudinale:

- capacitatea studentilor de a identifica propriile bariere de comunicare, dileme,
conflicte intre valorile personale si valorile profesionale.

- capacitatea de a accepta diferentele intre indivizi, de valoriza persoanele varstnice
si de a colabora cu alte categorii profesionale in scopul sustinerii si protectiei
persoanelor varstnice.

8. Continuturi

8.1, Curs oo | procare | Resurse fmosie
1 Evolutia atitudinii societatii fata de varstnici. Statutul de | 4
persoana varstnica. Scurte prezentari
) Perspective de abordare a fenomenului imbatranirii. | 4 n power-point
Calitatea vietii persoanelor varstnice. Locuire, costuri
3 | Imbatranirea din perspectiva demografic si sociala. 4

Probleme specifice

4 | normal si patologic in imbatranire. Pensionarea si
consecintele ei sociale. Politici de pensionare.

varstei a treia. Diferentele dintre 4

; A s . — Descrierea,
5 Probleme asociate batranetii. Sardcia si calitatea vietii | 4 expunerea
persoanelor varstnice. Singuratatea si izolarea sociala. problematizata

Institutionalizarea

Rolul asistentului social 1n protectia persoanelor vartnice. | 4 explicatia,

conversatia

versus ingrijirea la domiciliu a
euristica,

persoanelor de varsta a treia. Standarde minime de calitate
a serviciilor de ingrijire a persoanelor varstnice la
domiciliu si in mediul rezidential. Legislatia utilizatd in
serviciile de ingrijire la domiciliu si in mediul rezidential

Dimensiuni ale interventiei sociale in asistenta persoanelor
varstnice. Solidaritate formala si informala
Rolul familiei si al statului in protectia sociald a




vasrnicului | |

Bibliografi

Bodi, Diana Cristina, 2017), Persoanele varstnice, resursa importanta in familie si societate, Editura Institutul European,
lasi

Bogdan, Constantin ( 1997), Geriatrie, Editura Medicala, Bucuresti

Duda, Rene ( 1983), Gerontologie medico-sociala, Editura Junimea, lagi

Fontaine, R. (2007), Psihologia imbatranirii, Editura Polirom, lasi,

Girleanu-Soitu, Daniela, (2006), Varsta a treia, Editura Institutul European, lasi

Goffman, Erving ( 2004), Aziluri. Eseuri despre situatia sociala a pacientilor psihiatrici si a altor categorii de persoane
institutionalizate, Editura Polirom, lasi

lacob, Luminita-Mihaela (coord.) (2001), Vérsta a treia. Cunoastere si interventie,Editura Erota, lasi

Luca, C. si Soitu, D (coord.)(2012), Metodologie de asistenta psiho-socio-juridic a persoanelor varstnice, AAS, lasi
Marshall, Mary( 1993), Asistenta sociala pentru bétrani, Editura Alternative, Bucuresti

Miftode, V. (coord.) (2002), Populatii vulnerabile si fenomene de auto-marginalizare, Editura Lumen, lasi

Miftode, V. (coord.) ( 2004), Sociologia populatiilor vulnerabile, Ed. Univ. Al.l.Cuza” lasi, pp. 173-197.

Radulescu, Sorin (1994), Sociologia varstelor, Editura Hyperion XXI, Bucuresti

Soitu, D., Rebeleanu, A. (coord.)( 2016), Noi perspective asupra cursului vietii, Ed. Univ. A.l.Cuza din lasi

Legislatie

Legea 292 /2011 ; Legea 27 / 2011 ; Legea 17 / 2000; O.G. 63/ 2003 ; Legea 197 / 2012 ; Legea 16 / 2000
Normative pentru standardele de calitate (cu modificari si completari):

Ordinul 73 / 2005 privind contractul de servicii ; Ordinul 205 / 2005 ; Ordinul 318 / 2003 ; Ordinul 246 / 2006 Ordinul 383
/2005 ; H.G. 867 / 2015 ; H.G. 886/2000; Ordinul 1883 / 2013;

Nomenclatorul serviciilor sociale

Standarde de calitate pentru ingrijirea persoanelor varstnice la domiciliu, in centre

Strategia nationala de imbatranire activa

Legislatia in vigoare in domeniul pensiilor

8.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa Nr. Metode de Observatii .
ore predare Resurse folosite
1 | Perspective stiintifice asupra fenomenului Tmbétranirii 2 Scurte prezentari
2 | Definirea conceptelor specifice 2 | expunerea n power-point
3 | Politici sociale orientate spre populatia varstnica 2 | problematiza
Probleme sociale ale varstei a treia (ageismul si 2 |ta
4 discriminarea, abuzul si violenta asupra persoanelor in * dezbaterea
varsta, alti factori care produc vulnerabilitati la varsta * observatia
batrinetii) dirijata
5 Dependenta persoanelor varstnice Problematica mortii. 2 | « observatia
Dementele. Impactul psiho-social al bolii Alzheimer independent
5 Rolul asistentului social in protectia persoanelor vartnice. 2 | explicatia
Avantajele mentinerii in familie a persoanelor varstnice * studiul de
Servicii sociale destinate varstnicilor Furnizorii cu statut 2 | caz
7 | public/din sectorul privat. Principalele categorii de
prestatii acordate persoanelor varstnice

Bibliografie

Bogdan, Constantin (1997), Geriatrie, Editura Medicala, Bucuresti

Duda, Rene (1983), Gerontologie medico-sociala, Editura Junimea, lasi

Fontaine, R. (2007), Psihologia imbatranirii, Editura Polirom, lasi,

Girleanu-Soitu, Daniela( 2006), Varsta a treia, Editura Institutul European, lasi

Goffman, Erving — 2004, Aziluri. Eseuri despre situatia sociald a pacientilor psihiatrici si a altor categorii de persoane
institutionalizate, traducere de Anacaona Mandrila, Editura Polirom, lagi

lacob, Luminita-Mihaela (coord.) (2001), Vérsta a treia. Cunoastere si interventie, Editura Erota, lasi

Luca, C. si Soitu, D (coord.)(2012), Metodologie de asistenta psiho-socio-juridic a persoanelor varstnice, AAS, lasi
Marshall, Mary( 1993), Asistenta sociala pentru béatrani, Editura Alternative, Bucuresti

Miftode, V. (coord.) (2002), Populatii vulnerabile si fenomene de auto-marginalizare, Editura Lumen, lasi

Miftode, V. (coord.) ( 2004), Sociologia populatiilor vulnerabile, Editura Univ. Al.l.Cuza” lasi, pp. 173-197.
Radulescu, Sorin (1994), Sociologia varstelor, Editura Hyperion XXI, Bucuresti

Soitu, D., Rebeleanu, A. (coord.) (2016), Noi perspective asupra cursului vietii, Editura Univ. A.l.Cuza din lasi
Legislatie

Legea 292 /2011 ; Legea 27 / 2011 ; Legea 17 / 2000; O.G. 63 /2003 ; Legea 197 / 2012 ; Legea 16 / 2000




Normative pentru standardele de calitate (cu modificari si completari):

Ordinul 73 / 2005 privind contractul de servicii ; Ordinul 205 / 2005 ; Ordinul 318 / 2003 ; Ordinul 246 / 2006 Ordinul 383
/2005 ; H.G. 867 / 2015 ; H.G. 886/2000; Ordinul 1883 / 2013;

Nomenclatorul serviciilor sociale

Standarde de calitate pentru ingrijirea persoanelor varstnice la domiciliu, in centre

Strategia nationala de imbatranire activa

Legislatia in vigoare in domeniul pensiilor

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

Disciplina “Asistenta sociald a persoanelor varstnice” raspunde asteptarilor de formare, participare si
ingrijire ale persoanelor varstnice, furnizorilor de servicii sociale publici §i privati, autorilor de politici
publice, asociatiilor profesionale si angajatorilor.

10. Evaluare

10.3 Pondere

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare . g
din nota finala

Dobandirea cunostintelor si | Examen scris/ grila 50%
abilitatilor specifice domeniului

10.4 Curs . . .
asistentei sociale a persoanelor
vartnice
Implicarea in activitatile de seminar | Verificare orala
10.5 Seminar / si indeplinirea sarcinilor prevazute
Laborator / pentru fiecare seminar 50%
Tema de casa Elaborarea si sustinerea unor Evaluare prezentare proiecte

proiecte de seminar

Elaborarea unui plan individualizat integrat de ingrijire si asistenta, pe baza analizei
nevoilor si resurselor

Obtinerea a 50% din punctajul acordat activitatilor de seminar

Obtinerea a 50% din punctajul acordat proiectului de seminar

Obtinerea a 50% din punctajul evaludrii finale

10.6 Standard minim
de performanta

Data completarii Titular de curs, 5 Titular de seminar / laborator,
20.09.2022 Lect. univ. dr. Simona CIUCA Lect. univ. dr. Simona CIUCA
Data aprobarii in Consiliul departamentului, Director de departament,

20.09.2022 Conf. univ. dr. Manuela CIUCUREL




FISA DISCIPLINEI

ASISTENTA SOCIALA BAZATA PE EVIDENTE
anul universitar 2022-2023

1. Date despre program

1.1 | Institutia de Tnvatdmant superior Universitatea din Pitesti

1.2 | Facultatea Stiinte ale Educatiei, Stiinte Sociale si Psihologie

1.3 | Departamentul Psihologie, Stiinte ale Comunicarii si Asistentd Sociala
1.4 | Domeniul de studii Asistentd Sociala

1.5 | Ciclul de studii licenta

1.6 | Programul de 12tudio / calificarea Asistenta sociala/ Asistent social

2. Date despre disciplina

2.1 |Denumirea disciplinei Asistenta 12ocial bazata pe evidente

2.2 |Titularul activitatilor de curs Conf. Univ. Dr. Pescaru Maria

2.3 [Titularul activitatilor de seminar / laborator |Conf. Univ. Dr. Pescaru Maria

2.4 |Anulde studii | IIl [2.5 [Semestrul | Il [2.6 |Tipuldeevaluare| E | 2.7 [Regimul disciplinei 0

3. Timpul total 12stimate

3.1 |[Numar de ore pe saptamana 3 3.2 din care curs 2 3.3 S/L/P 1

3.4 |Total ore din planul de inv. 42 3.5 din care curs 28 3.6 S/LI/P 14

Distributia fondului de timp alocat studiului individual 58
ore

Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 14

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 26

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 14

Tutorat 0

Examinari 4

Alte activitafi ..... 0

3.7 | Total ore studiu individual 58

3.8 | Total ore pe semestru 100

3.9 | Numar de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 | De curriculum Elemente de politici sociale, asistentd 12ocial studiate in facultate
4.2 | De competente Capacitati de analiza, sintez&, gandire divergenta

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 | De desfasurare a cursului dotare a salii de curs cu videoproiector

5.2 | De desfagurare a laboratorului | nu e cazul

6. Competente specifice vizate

C5. Consiliere si alte metode de interventie specializata acordate in mediul familial sau 12pecific1212nal
(spitale, scoli, penitenciare, centre 12pecific, instituii specializate de asistent{a 12pecif etc.) cu respectarea
valorilor si principiilor 12pecific asistentei sociale.

C6.Comunicare si relationare profesionala cu beneficiarii si alti actori sociali implicate

CT1. Abordarea obiectiva si argumentata atat 12pecific12, cat si 12pecific, a unor situatii — 12pecifi in vederea
solutionarii eficiente a acestora cu respectarea valorilor si principiilor 12pecific asistentei sociale.

transversale | profesionale

Competente | Competente




7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

Dezvoltarea capacitatii de gandire critica Tn 13ociall3 priveste evaluarea nevoii de
informare, selectia surselor adecvate, aplicarea informatiei intr-un context 13ociall3c si
evaluarea rezultatului obtinut

7.2 Obiectivele specifice

A. Obiective cognitive
1. S& inteleaga tipurile si sursele de cunoastere si sa distinga intre acestea

in situatii concrete din practica asistentei sociale;

2. Sa identifice si sa recunoasca surse autorizate de informatie, raportat la 13ocial13c13r
specific abordat;

3. Sa contextualizeze stadiul actual de dezvoltare al asistentei sociale in Roméania, raportat
la istoricul si evolutia sistemului de asistenta sociale;

4. Sa inteleaga pasii implicati in procesul asistentei sociale bazate pe dovezi;

5. Sa reproduca pasii implicati in procesul asistentei sociale bazate pe dovezi in situatii de
caz specific;

B. Obiective 130cial13c13r

1.Dobandirea aptitudinilor si capacitatilor de a 13ocia cu 13ocial13c13ry ai
serviciilor sociale;

2. Prezentarea documentatiei 13ocial13c pentru un plan managerial complex de dezvoltare
si functionare eficienta in asistenta 13ocial;

C. Obiective atitudinale
1.Motivarea si mentinerea unor interese inalte fatd de domeniul asistentei sociale
bazate pe evidente;
2.Respectarea normelor de deontologie profesionala (a codului deontologic al profesorului),
fundamentate pe optiuni valorice explicite, specific asistentei sociale;

3. Cooperarea in echipe de lucru pentru rezolvarea diferitelor sarcini de fnvatare;

8. Continuturi

8.1. Curs Nr. Metode de Observatii _
ore predare Resurse folosite
1 | Puterea conferitd de cunoastere: tipuri de cunoastere 2
5 Cererlea si oferta de informatie: capacitatea de selectare a 2
surselor
3 | Géandirea critica si gandirea reflexiva: utilizari in asistenta sociala 2 Prelegerefa,
4 | Statul bunastarii si locul asistentei sociale in cadrul acestuia 2 Con.ve.rsvatyla
5 Congruente si discrepante intre politicile si practicile din 2 euristica,
domeniul asistentei sociale dezbaterea,
6 Asistent? sociala bazata pe dovezi ca filozofie a practicii: 2 dezbaterea
erspective -
7 ,F’-)\sist%nga sociala bazata pe dovezi ca proces: etape 2 .Cu oponent SE: urte prezer_itarl
8 | Auto-evaluarea nevoilor de informatie: cum stim ca nu stim? 2 Imaglnar,_ Intpowte_r-p(l)lnt
9 | Tipuri de dovezi care informeaza practica asistentei sociale 2 descoperirea (ap)(eer;c:iltjijltljrinrltjaﬁ;ii/
10 Problema ,relevantei” in selectarea informatiei pentru a conferi 2 dirijata, ’

raspunsurile corecte la intrebari problematiza

11 | Integrarea dovezilor empirice in practica: provocari 2 rea
12 Eq\gilugreef;pargg:t&ijlauu definirea succesului in practica si 2 exercitiul de
13 Limitlzéri ale asisteuntei sociale bazate pe dovezi 2 reflectie,

' P studii de caz,

sociala

Implicatii ale asistentei sociale bazate pe dovezi asupra 2
14 | procesului de educatie si formare a studentilor in asistenta

Bibliografie




Adams, K.B., LeCroy, C.W., Matto, H.C. (2009) Limitations of Evidence-Based Practice for Social Work Education:
Unpacking the Complexity

eBabbie, E., Rubin, A. (2016) Essential research methods for social work. Fourth Edition, Boston, MA: Cengage
Learning

eBarker, J. (2005) ,Evaluating Web Pages: Techniques to Apply & Questions to Ask”, Berkeley Library, University of
California, http://quides.lib.berkeley.edu/evaluating-resources
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http://socialwork.oxfordre.com/view/10.1093/acrefore/9780199975839.001.0001/acrefore-9780199975839-e-137

*Kim, K.S., Sin, S.C.J. (2011) Selecting quality sources: bridging the gap between the perception and use of information
sources, Journal of Information Science, 20(10), 1-12

eLazar, F. (2000) Statul bunastarii in Romania, in cautarea identitatii, Revista Calitatea Vietii, 12(1-4): 7-38

eLydia M. Olson Library (2009) ,Evaluating Internet Sources. A LibraryResource Guide”, Northern Michigan University,
https://library.nmu.edu/guides/userguides/webeval.htm

eMcNeece, C.A., Thyer, B.A. (2004) Evidence-Based Practice and Social Work, Journal of Evidence-Based Social
Work, 1(1): 7-25

eMihalache, N.M. (2012) Politici reparatorii si dependenta de beneficii sociale, Journal of Social Economy, 2(1): 84-102
eMosse, D. (2004) Is Good Policy Unimplementable? Reflections on the Ethnography of Aid Policy and

Practice, Development and Change 35(4): 639-671

eMullen, E.J., Blesoe, S.E., Bellamy, J.L. (2008) Implementing Evidence-Based Social Work Practice, Research on
Social Work Practice, 18(4): 325-338

eNajor-Durack, A. (2016) Evidence-based practice in social work curriculum: Faculty and field instructor attitudes, Field
Scholar, Volume 6.2, disponibil online la fieldeducator.simmons.edu

ePreda, M. (2002) Politica sociald romaneasca. intre saracie si globalizare, lasi: Polirom

eRoyal Society of Chemistry (2017) How to read a journal article, https://www.e-nformation.ro/wp-
content/uploads/2018/01/RSC-how-to-read-a-journal-article.pdf

eRycroft-Malone, J., Seers, K., Titchen, A., Harvey, G., Kitson, A., McCormack, B. (2004) What counts as evidence in
evidence-based practice?, Journal of Advanced Nursing 47(1), pp. 81-90

eVoicu, B., Rusu, H.M., Popa, A.E. —Eds. (2015) Este Romania altfel? Societatea si sociologia... incotro?, Sibiu: Editura
Universitatii Lucian Blaga din SibiueWebb, S.A. (2001) Some Condiderations on the Validity of Evidence-based Practice
in Social Work, British Journal of Social Work, 31: 57-7

8.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa Nr. Metode de Observatii .
ore predare Resurse folosite
1 | Cunoasterea este putere? Studiu de caz: epoca post-adevar si > | conversatia
Cuvantul anului 2016 euristics
> Subiectele ,fierbinti” si obiectivitatea raportorilor: marota 2 dezbat ’
. i ezpaterea, ..
,,sgragulor lenesi e — Scurte prezentari
3 Stiinta versus pseudo-stiinta: istoria miscarii anti-vaccin si curele 2 | dezbaterea in power-point
lefeonles - = ; : Cu oponent pentru stimularea
4 Cum functioneaza concret asistenta sociala bazata pe dovezi: 2 imaginar itiului reflexi
exemplu studiu de caz b exercitiului reflexiv
5 | Studiu de caz —problema 1 2 | exercitiul de
6 | Studiu de caz —problema 2 2 re_f_lec’gle,
7 | Studiu de caz —problema 3 2 studii de caz,
Bibliografie

. eBadea, D. (2016) Dan Badea: Vreti autostrazi si spitale? Atunci taiati, dracului, ajutoarele sociale pentru putoril,
http://www.argesplus.ro/dan-badea-vreti-autostrazi-si-spitale-atunci-taiati-dracului-ajutoarele-sociale-pentru-putori/
*Braescu, D.P. (2011) Practica bazata pe dovezi in asistenta sociala, Revista de Asistentd Sociala, 9(2): 265-273
eDavidescu, L. (2017) lata ,mecanismul” prin care cresterea salariului minim duce la crestere economica si a numarului
de locuri de munca, http://riscograma.ro/13159/salariul-minim

/eDragu, M. (2016) [Pseudo-stiinta si gandirea critica], https://mirceadragu.wordpress.com/category/uncategorized/
eEurofound (2017), In-work poverty in the EU, Publications Office of the European Union, Luxembourg,
https://www.eurofound.europa.eu/sites/default/files/ef publication/field ef document/efl1725en.pdf
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eEurostat (2012) Social protection statistics, http://ec.europa.eu/eurostat/statistics-
explained/index.php/Social_protection_statistics

eFactual -Primul site de fact-checking pe politicile si declaratiile publice din Romania, disponibil la
adresahttps://www.factual.ro/

eGavita, O.A., David, D., Dobrean, A. (2010) Stabilitatea plasamentului si calitatea vietii familiilor de plasament ale
copiilor care prezintd comportament agresiv, Revista de Asistentd Sociala, 9(2): 159-169

eGavura, S. (2014) The Detox Scam: How to spot it, and how to avoid it, https://sciencebasedmedicine.org/the-detox-
scam-how-to-spot-it-and-how-to-avoid-it/eGhitiu, M., Bumb, 1. (2010) Relatia dintre suportul social si atasamentul fata de
copil in cazul mamelor adolescente, Revista de Asistenta Social&, 9(2): 285-297

eGorski, D. (2015) Antivaccine activits fund a study to show vaccines cause autism. It backfires spectacularly,
https://sciencebasedmedicine.org/antivaccine-activists-fund-a-study-to-show-vaccines-cause-autism-it-backfires-
spectacularly/

*HBO (2017) Last Week Tonight with John Oliver: Vaccines, https://en.oxforddictionaries.com/word-of-the-year/word-of-
the-year-2016

ehttps://www.youtube.com/watch?v=7VG_s2PCH_c

eMinisterul Muncii si Justitiei Sociale (2017) Rapoarte statistice lunare privind principalele beneficii de asistenta sociala,
http://www.mmuncii.ro/j33/index.php/ro/2014-domenii/familie/politici-familiale-incluziune-si-asistenta-sociala/2014-
domenii/familie/politici-familiale-incluziune-si-asistenta-sociala/2629-incluziune-sociala-date-statistice-rapoarte-statistice
eMuntean, A., Stan, V., Tomita, M., Ungureanu, R. (2010) Succesul unei adoptii: studiu de caz, Revista de Asistenta
Sociala, 9(2): 119-130

eNedea, B. (2017) Despre adevar in epoca post-adevar, Dilema veche, nr. 698, 6-12 iulie 2017, disponibil online
lahttp://dilemaveche.ro/sectiune/tema-saptamanii/articol/despre-adevar-in-epoca-post-adevar

¢Oncu, M. (2012) Romania, pe ultimul loc in UE dupa ponderea in PIB a cheltuielilor pentru protectie sociala,
http://www.mediafax.ro/economic/romania-pe-ultimul-loc-in-ue-dupa-ponderea-in-pib-a-cheltuielilor-pentru-protectie-
sociala-10352919

¢Oxford Dictionaries (2016) Word of the Year 2016 is..., disponibil online la

ePost-truth politics —“Wikipedia, disponibil onlinela https://en.wikipedia.org/wiki/Post-truth_politicseRationalWiki -Anti-
vaccination movement, https://rationalwiki.org/wiki/Anti-vaccination _movement

eSathyanarayana Rao, T.S., Chittaranjan, A. (2011) The MMR vaccine and autism: Sensation, refutation, retraction, and
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oStoiciu, V. (2017) ,Sunt nisste putori!”, https://republica.ro/zsunt-niste-putori

oTita, T. (2016) Surf prin post-adevar, in Dilema Veche, nr. 671, 29 decembrie 2016, disponibil online la
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sWakefield et al. (1998) RETRACTED: lleal-lymphoid-nodular hyperplasia, non-specific colitis, and pervasive
developmental disorder in children, The Lancet,351(9103): 637-641,
http://www.thelancet.com/journals/lancet/article/P11S0140-6736(97)11096-0/abstract

sWillingham, E. (2012) 10 Questions To Distinguish Real From Fake Science,

9. Coroborarea confinuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

Interpelarea angajatorilor absolventilor de asistenta 15ontex cu privire la profilul cdutat de catre acestia in angajatii lor
arata ca, pe langa o baza solidd de cunostinte in domeniu, angajatorii mai cautd la candidatii pentru un post si
competentele de a le pune in practica pe acestea, in functie de specificul contextului, precum si o serie de valori
profesionale stabile, care sa insoteasca actul ajutordrii. Se contrureaza astfel, un profil complex al absolventului de
asistentd 15ontex, care dincolo de cunoastere, 15ontext capacitateade a gandi sia reactiona 15ontext si
individualizat/aplicat, dar si de a analiza si reflecta cu privire la propriile actiuni si ganduri, pentru a se putea
perfectiona.Continuturile acestei discipline pun bazele acestor competente cognitive si metacognitive si urmaresc
cultivarea unor valori personale si profesionale cu privire la rolul cunoasterii, initiindu-i pe studenti in: evaluarea nevoii
de cunoastere, stabilirea obiectivelor de cunoastere, documentarea si selectarea surselor relevante de informare,
interpretarea informatiei si transformarea sa in cunoastere, aplicarea cunoasterii Tn 15ontext practice si evaluarea si
interpretarea succesului propriilor actiuni de interventie.
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http://dilemaveche.ro/sectiune/pe-ce-lume-traim/articol/surf-prin-post-adevar
http://www.thelancet.com/journals/lancet/article/PIIS0140-6736(97)11096-0/abstract

10. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere
din nota finala

- corectitudinea si exhaustivitatea
cunostintelor;

Evaluare finala.

10.4 Curs - coerenta logica; 50%
- gradul de asimilare a limbajului de
specialitate.
-participarea activa la seminar, - Expunerea libera a studentului; 10%
rezolvarea studiilor de caz; - Chestionare orala sub forma de
- gradul de Tncadrare in cerintele dialog.
10.5 Seminar / impuse n ceea ce priveste realizarea
Laborator / temei de casa (potofoliu). -Prezentarea orala a temei de 20%
Tema de casa casa (portofoliu); 20%

-Test de verificare in timpul
semestrului

10.6 Standard minim
de performanta

1. Comunicarea unor informatii utilizand corect limbajul stiintific referitor la evidente in asistenta
sociala coroborat cu domeniul asistenta sociala.
2. Cunoasterea conceptelor de baza proprii disciplinei “Asistenta sociala bazata pe evidente”.
3. Capacitatea de a aplica achizitiile in simularea unui studiu de caz.

4. Nota 5 la evaluarea finala.

Data completarii
20.09.2022

Semnatura titularului de curs,
Conf. univ. Dr. Maria PESCARU

Data aprobarii in Consiliu

Departamentului
20.09.2022

Director departament

Semnatura titularului de seminar,
Conf. univ. dr. Maria PESCARU

Conf. Univ. Dr. Manuela CIUCUREL




FI$;AA DISCIPLINEI
CONSILIERE IN ASISTENTA SOCIALA
anul universitar 2022-2023

1. Date despre program

1.1. Institutia de invatamant superior Universitatea din Pitesti

1.2. Facultatea/Departamentul Stiinte ale Educatiei, Stiinte Sociale si Psihologie

1.3. Departamentul Psihologie, Stiinte ale Comunicarii si Asistenta Sociala
1.4. Domeniul de studii Asistenta Sociala

1.5. Ciclul de studii Licenta

1.6. Programul de studii/Calificarea Asistenta Sociala/ Asistent social

2. Date despre disciplina/

2.1 Denumirea disciplinei Consiliere in Asistenta Sociala

2.2 Titularul activitatilor de curs Lect. univ.dr. Nadina DARIE

2.3 Titularul activitatilor de seminar Lect. univ.dr. Nadina DARIE

2.4 Anul de studiu [ 1 [ 2.5Semestrul [ Il [ 2.6 Tipul de evaluare  [E | 2.7 Regimul disciplinei | o

3. Timpul total estimat

3.1 |[Numar de ore pe saptaméana 3 3.2 din care curs 2 3.3 S/L/P 2

3.4 |Total ore din planul de inv. 56 3.5 din care curs 28 3.6 S/L/P 28
Distributia fondului de timp alocat studiului individual 69

ore

Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 20
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 10
Tutorat 5
Examinari 4
Alte activitati ..... -
3.7 | Total ore studiu individual 69

3.8 | Total ore pe semestru 125

3.9 | Numar de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum Nu este cazul
4.2. de competente Nu este cazul

5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1. de desfasurare a cursului/ Dotarea salii de curs cu videoproiector
5.2. de desfasurare a seminarului Nu este cazul/

6. Competente specifice vizate

C3. Dezvoltarea serviciilor si activitatilor de prevenire precum si a celor de suport acordate beneficiarilor
sistemului de asistenta sociala.

C5. Consiliere si alte metode de interventie specializata acordate Th mediul familial sau institutional (spitale,
scoli, penitenciare, centre anti-drog, instituii specializate de asistenta sociala etc.) cu respectarea valorilor si
principiilor specifice asistentei sociale.

o CT1: Abordarea obiectiva si argumentata atat teoretic, cat si practic, a unor situatji - problema in vederea
solutionarii eficiente a acestora cu respectarea valorilor si principiilor specifice asistentei sociale

Competente Competente
transversale |profesionale

7.0biectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul general al Dezvoltarea capacitatii studentilor de abordare si consiliere a diferitelor categorii
disciplinei de persoane aflate Tn situatii de risc




7.2. Obiectivele specifice Obiective cognitive:

Cunoasterea principalelor tehnici necesare in consiliere;

Identificarea problemelor majore cu care se confrunta persoanele aflate
n situatii de risc;

Intelegerea posibilitatilor de interventie sociala prin metoda consilierii.

Obiective procedurale:

Confruntarea cu situatile de criza din viata de familiei si facilitarea
adaptarii la schimbarile impuse;

Ajutarea familiei (a membrilor acesteia) in a constientiza anumite
trebuinte, emotii, ganduri negative, comportamente si situatii
problematice;

Ascultarea, intelegerea si acceptarea sentimentelor inadecvate ale
persoanelor implicate in procesul de consiliere si terapie;

Identificarea cauzelor situatiilor problematice si a solutiilor alternative la
situatia actuala;

Dovedirea capacitatii de a planifica o interventie sociala la nivelul
individului, familiei si comunitatii

Obiective atitudinale:

Ajutor in depasirea situatilor dificile Tnsofite de anxietate, frica,
depresie, manie, teama, relatii interpersonale disfunctionale,
conflictuale etc.;

Formarea unei atitudini pozitive fata de persoanele aflate in situatji de
risc;

Recunoasterea unicitatiii fiecarei persoane acordand respect si
incredere.

8.Continuturi

10| dizabilitati

8.1. Curs Nr. Metode de predare Observatii .
ore Resurse folosite
1 Probleme generale privind consilierea.
> Vglori $iveticé. p[ofesionalé in practica consilierii in 2 Prelegerea
asistenta sociala
3 Consiliere orientata spre gestionarea situatiilor de 2 Exercitii de reflectie
urgenta (conflicte etc)
4 Consiliere sociala 2 Dezbatere Prezentari in
5 Consilierea victimelor traficului de fiinte umane 4 power-point
6 Consilierea vocationala 4 Explicatia
7 Asistenta si consilierea in serviciile de probatiune 4 Descrierea si
8 Consilierea refugiat“or 4 exemp”ficarea
9 Asistenta sociala si consilierea in scoala 2
Informare si consiliere pentru familiile persoanelor cu 2 Problematizarea

Bibliografie

Polirom.

TECH.

1. Bowen, M., (2004), Family Therapy in Clinical Practice, Jason Aronson Book.

2.Buzducea, D. (coord.). (2010). Asistenta sociald a grupurilor de risc. lasi: Editura Polirom.

3. Dumitrascu, H. (coord.) (2012). Consilierea in Asistenta sociala. lasi: Editura Polirom.

4. lonescu, S., Jacquet, M-M, Lhote, C. (2002). Mecanismele de aparare, teorie si aspecte clinice. lasi: Editura

5. Jones, R.N. (2009). Manual de Consiliere. Bucuresti:Editura Trei.
6. Holdevici, I., Neacsu, V. (2006). Consiliere psihologica si psihoterapie in situatiile de criza. Bucuresti: Editura DUAL

7. Mitrofan, 1. (2003).Cursa cu obstacole a dezvoltarii umane. lagi: Editura Polirom.

8. Mitrofan, I., Nuta, A. (2005). Consilierea psihologica. Cine, ce si cum? Bucuresti: Editura SPER.

9. Nichols, M., Schwartz, R., (2005). Terapia de familie. Concepte si metode, Editia a VI-a, Boston: Editura Pearson.
10. Sirotenco, E., Runcan, P. (2006). Asistentul social fata in fata cu clientul. Timisoara: Editura Eurostampa.

11. Zamosteanu, A. (2008). Psihoterapie familiald si interventii sistemice. Timigoara: Editura Eurobit.




8.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa Nr. Metode de predare Observatii .
ore Resurse folosite
Seminar organizatoric: prezentarea obiectivelor
1 disciplinei, a competentelor vizate, distribuirea temelor 6
pentru seminarii. Notiuni introductive privind consilierea Prelegerea
in asistenta sociala. Exercitiul Referatul
2 Tehnici folosite n consiliere 6 Prezentari referate Studiu de caz
3 Consilierea individuala 6 Dezbatere
4 Munca asistentului social cu familia si grupul 6 Lucrulin grup
5 Limitele consilierii in asistenta sociala 4
Bibliografie

1. Buzducea, D. (coord.). (2010). Asistenta sociald a grupurilor de risc. lasi: Editura Polirom.

3. Dumitrascu, H. (coord.). (2012). Consilierea in Asistenta sociala. lasi: Editura Polirom.

4. Holdevici, I., Neacsu, V. (2006). Consiliere psihologica si psihoterapie in situatiile de crizd. Bucuresti: Editura DUAL
TECH.

5. Minuchin, S. (1999). Families and Family Therapy. London, New-York: Editura Routledge.

6. Sirotenco, E., Runcan, P. (2006). Asistentul social fata in fata cu clientul. Timisoara: Editura Eurostampa.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Competentele dobandite n cadrul disciplinei permit absolventilor sa ofere servicii de consiliere tuturor beneficiarilor de
asistenta sociala.

10. Evaluare
. . N 10.3 Pondere
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare . . ' o
din nota finala
10.4 Curs Evaluare finala Proba scrisa 50%
Implicarea in activitatile de seminar si | Evaluarea calitatii interventiilor la
indeplinirea sarcinilor prevazute pentru | activitatile de seminar 20%
10.5 Seminar / fiecare seminar.
Laborator / Investigarea si interpretarea  unor
T d . situatii  problematice  in  context Evaluare pe baza de portofoliu 20%
ema de casa educational.
Dobandirea cunostintelor si abilitatilor Co s . s o
o A S A T Evaluare periodica- proba scrisa. 10%
specifice consilierii in asistenta sociala.
10.6 Standard minim | Minim 2,50 puncte la examenul scris din cele 5 puncte maxim posibile
de performanta Minim 2,50 puncte la activitatea de seminar din cele 5 puncte maxim posibile
Data completarii Titular de curs, Titular de seminar / laborator,
20.09.2022 Lect.univ. dr. Nadina DARIE Lect.univ. dr. Nadina DARIE
Data aprobarii in Consiliul departamentului, Director de departament,

20.09.2022 Conf.univ.dr. Manuela CIUCUREL




FISA DISCIPLINEI

Organizarea si managementul serviciilor de asistenta sociala
anul universitar 2022-2023

1. Date despre program

1.1 | Institutia de Tnvatdamant superior Universitatea din Pitesti

1.2 | Facultatea Stiinte ale Educatiei, Stiinte Sociale si Psihologie

1.3 | Departamentul Psihologie, Stiinte ale Comunicarii si Asistenta Sociala
1.4 | Domeniul de studii Asistenta Sociala

1.5 | Ciclul de studii LICENTA

1.6 | Programul de 20tudio / calificarea Asistenta Sociala/ Asistent social

2. Date despre disciplina

2.1 |Denumirea disciplinei Organizarea si managementul serviciilor de asistenta sociala

2.2 |Titularul activitatilor de curs Conf. Univ. Dr. Pescaru Maria

2.3 |Titularul activitatilor de seminar / laborator |Conf. Univ. Dr. Pescaru Maria

2.4 |Anulde studii | Il [2.5 [Semestrul | Il [ 2.6 [Tipulde evaluare| E | 2.7 [Regimul disciplinei | O

3. Timpul total 20stimate

3.1 |[Numar de ore pe saptamana 4 3.2 din care curs 2 3.3 S/L/P 2

3.4 |Total ore din planul de inv. 56 3.5 din care curs 28 3.6 S/L/P 28

Distributia fondului de timp alocat studiului individual 69
ore

Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 20

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 20

Tutorat 5

Examinari 4

Alte activitati ..... -

3.7 | Total ore studiu individual 69

3.8 | Total ore pe semestru 125

3.9 | Numar de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 | De curriculum Elemente de politici sociale, asistentd 20ocial studiate in facultate
4.2 | De competente Capacitati de analiza, sinteza, gandire divergenta

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 | De desfasurare a cursului dotare a salii de curs cu videoproiector

5.2 | De desfasurare a laboratorului | nu e cazul

6. Competente specifice vizate

C1. Sa explice aparitia si mentinerea problemelor sociale ale grupurilor vulnerabile, utilizind proceduri specifice;
C2. Sa poata defini concepte, metode, tehnici specifice de diagnoza a serviciilor de asistenta sociala;
C3. Sa identifice mecanismele de raspuns din partea comunitatii la problemele beneficiarilor;

CT1. Sa abordeze in mod realist si cu argumentare, atat teoretica, cat si practica, situatii problema in vederea
solutionérii eficiente ale acestora.

transversale | profesionale

Competente | Competente




7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

Structurarea unui fond 21ocial21c21ry21l flexibil posibil de imbogatit pe parcursul
formarii profesionale, cat si de utilizat in abordarea problemelor ce {in de domeniul
aplicativ al serviciilor de asistenta 21ocial;

7.2 Obiectivele specifice

Obiective cognitive

1. Cunoasterea si intelegerea principalelor abordari tematice in domeniul
organizarii serviciilor de asistenta 21ocial;

2.Explicarea si interpretarea principalelor niveluri si functii ale managementului serviciilor
de asistenta 21ocial;

3. Operarea cu conceptele fundamentale referitoare la managementul serviciilor de
asistenta sociala;
Obiective 21ocial21c21r

1.Dobandirea aptitudinilor si capacitatilor de a 21ocia cu 21ocial21c21ry ai
serviciilor de asistentd 21ocial;

2. Prezentarea documentatiei 21ocial21c pentru un plan managerial complex de dezvoltare
si functionare eficienta a managementului serviciilor de asistenta 21ocial;

Obiective atitudinale

1.Motivarea si mentinerea unor interese inalte fata de domeniul asistentei sociale;
2.Respectarea normelor de deontologie profesionala (a codului deontologic al profesorului),
fundamentate pe optiuni valorice explicite, specific asistentei sociale;

4. Cooperarea in echipe de lucru pentru rezolvarea diferitelor sarcini de invatare;

8. Continuturi

8.1. Curs Nr. Metode de Observatii _
Ore predare Resurse folosite
1 Protectia sociala si asistenta sociala-delimitari 2
conceptuale
5 Serviciile de asistenta socialad-cadru conceptual si 2
legislativ
3 | Clasificarea si reteaua nationala de asistenta sociala 2
4 Standarde de functionare si acreditare a serviciilor de 2
asistenta sociala
5 Institutii si organizatii specifice Tn sistemul de asistenta 2
sociald Prel
6 Caracteristici ale organizatiilor de asistenta social3, 2 re egere'a,
modele organizationale con.ve.rsvat,la
- | Managementul serviciilor de asistenta sociala-cadru 2 | euristica,
conceptual, functile managementului, resurse umane dezbaterea, Scurte prezentari
8 Planificarea- definitie, evaluarea nevoilor, selectarea 2 | dezbaterea in power-point
scopurilor, specificarea obiectivelor cu oponent pentru stimularea
Planificarea- identificarea si selectarea metodelor 2 imaginar, exercitiului reflexiv
9 | alternative, .dezvoltarea planului de aplicare, evaluarea exercitiul de
programulw — — ~ — reflectie,
10 Orgaplzare?-deﬂnlt,lg s.t_ructurl si functii organizationale, 2 studii de caz,
autoritatea in organizatii
Coordonarea organizatiilor de asistenta sociala- 2
11 generalitati, managementul resurselor umane,
planificarea, recrutarea, selectarea, orientarea si
pregatirea resurselor umane
12 Conducerea- stiluri de conducere, tipuri si mecanisme de 2
luare a deciziei
13 Supervizarea — precizari conceptuale, scopuri, obiective, 2
roluri, functii, principiile supervizarii in asistenta sociala




14 Managementul calitatii serviciilor de asistenta sociala- 2
imbunéatatirea continud a calitatii, instrumentele calitatii
Bibliografie

1. Costin, Alina, 2004, Sistemul de asistenté sociald, Editura Prouniversitaria, Bucuresti,
2. Ghergut, Alois, 2018,Managmentul institutiilor si serviciilor pentru persoane cu cerinfe speciale, Editura

Polirom, lasi,

3. Gheorghe, Tudor, Cerceloiu, Madalin, 2019, Responsabilitate si marketing organizational in asistenta sociala a

persoanelor cu handicap, Editura Polirom, lasi,

4. Munteanu A., 2017, Societatea civild si asistenta socialéd, Editura Universitatii de Vest, Timisoara,
5. Neamtu, George (coord.),2016, Enciclopedia asistentei sociale, Editura Polirom, lasi,
6. Neamtu, Nicoleta,2015, Managementul serviciilor sociale, editia a lll-a, revizuita si addugita, Editura

Adiacent, Cluj Napoca,

7. Pescaru Maria, 2014, Protectia si asistenta 22ocial a familiei si copilului, edittie revizuitd si adaugita,

Editura Sitech,

8. Pescaru Maria, Organizarea si managementul serviciilor de asistenta 22ocial-Note de curs
9. Popp Lavinia,2017, Fundamentele managementului serviciilor si programelor in asistenta 22ocial,

Editura de Vest, Timisoara,

10. Stanculescu, Manuela, Sofia,2018, Servicii sociale in Romania. Stare fapt si provocéri. Servicii de

locuire sociale, Editura Prouniversitaria, Bucuresti,

11. Tomita, Mihaela, Baciu, Loreni, Lazar, Andrei, Theofild,2012, Organizarea si functionarea serviciilor
de asistentd 22ocial In Roméania, Editura Poruniversitaria, Bucuresti,

12. Unguru,Elena,2019, Constructia 22ocial a supervizérii in asistenta 22ocial, Editura Lumen, lasi,

13. HG 867/2015 privind aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-

cadrul de organizare si functionare a serviciilor sociale

14. Legea 116/2002, actualizata in 2018 privind prevenirea si combaterea marginalizarii sociale

15. Legea asistentei sociale nr. 292/2011, actualizata in 2021
16. Legea 197/2012 privind asigurarea calitatii in serviciile sociale

8.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa Nr. Metode de Observafji .
Ore predare Resurse folosite
1 | Reteaua nationala de servicii de asistenta sociald 2
2 | Furnizorii privati de servicii de asistenta sociald 2
3 | Bené€ficiarii serviciilor de asistenta sociala 2| prelegerea,
4 Standa_rdele d_e cglitate si modele de bune practici in 2 | contextuali-
domeniu. Legislatie europeana. sare
5 Finantarea serviciilor de asistenta sociala, economia 2 AnaI;zé
sociald in Roménia .
¢ | Management in serviciile de asistenta sociala: resurse 2 | tematica,
materiale si resurse financiare Aplicatii
7 Organizarea serviciilor de asistenta sociala destinate 2 | practice, Scurte prezentari
familiei conversatia n power-point
8 Organizarea ser\{iciilqr c}e_; asistenta sociala destinate 2 | euristica, pentru stimulareg
persoanelor cu disabilitati dezbaterea, exercitiului reflexiv
Serviciile de asistenta sociala destinate grupurilor de risc 2 dezbaterea
9 | social: servicii de probatiune, asistenta sociala si protectia
minorului delincvent, _Cu OPO”e”t
Serviciile de asistenta sociald destinate grupurilor de risc 2 | Imaginar,
10 | social: servicii destinate victimelor abuzului, traficului de exercitiul de
220cial22e, servicii pentru persoanele cu adictii etc. reflectie,
11 | Supervizarea: stiluri si metode, tehnici de supervizare 2 | studii de caz,
12 Supervizarea: etapele procesului de supervizare, tipuri de 2

supervizare




Comunicarea manageriala- definitie, procesul comunicarii, 2

13 tipologie, managementul comunicarii

14 Servicii de formare profesionala in organizatiile de asistenta 2
sociald. Analiza si evaluarea portofoliu aplicatii practice

Bibliografie

1. Costin, Alina, 2004, Sistemul de asistenta sociala, Editura Prouniversitaria, Bucuresti,

2. Ghergut, Alois,2018, Managmentul institutiilor si serviciilor pentru persoane cu cerinfe speciale, Editura
Polirom, lasi,

3. Gheorghe, Tudor, Cerceloiu, Madalin,2019, Responsabilitate si marketing organizational in asistenta sociala a
persoanelor cu handicap, Editura Polirom, lasi,

4. Munteanu A.,2017, Societatea civild si asistenta sociald, Editura Universitatii de Vest, Timisoara,

5.  Neamtu, George (coord.), 2016,Enciclopedia asistentei sociale, Editura Polirom, lasi,

6. Neamtu, Nicoleta, 2015,Managementul serviciilor sociale, edifia a Ill-a, revizuitd si addugitd, Editura Adiacent,
Cluj Napoca,

7. Pescaru Maria, Organizarea si managementul serviciilor de asistentd 23ocial-Note de curs

8. Pescaru Maria, 2014,Protectia si asistenta 23ocial a familiei si copilului, edittie revizuitd si addugitd, Editura
Sitech,

9. Popp Lavinia, 2017,Fundamentele managementului serviciilor si programelor in asistenta 23ocial, Editura de
Vest, Timisoara,

10. Stanculescu, Manuela, Sofia,2018, Servicii sociale in Romania. Stare, fapt si provocari. Servicii de locuire
23ocial, Editura Prouniversitaria, Bucuresti,

11. Tomita, Mihaela, Baciu, Loreni, Lazar, Andrei, Theofild, 2012, Organizarea si functionarea serviciilor de
asistenta 23ocial in Roméania, Editura Poruniversitaria, Bucuresti,

12. Unguru,Elena, 2019, Constructia 23ocial a supervizarii in asistenta 23ocial, Editura Lumen, lasi,

13. HG 867/2015 privind aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadrul de
organizare si functionare a serviciilor sociale

14. Legea 116/2002, actualizatd in 2018 privind prevenirea si combaterea marginalizarii sociale

15. Legea asistentei sociale nr. 292/2011, actualizata in 2020

16. Legea 197/2012 privind asigurarea calitatii in serviciile sociale

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

1.Corectitudinea si acuratetea folosirii cunostintelor de organizare si managementul serviciilor de asistenta sociala
fnsusite la nivelul disciplinei — vor satisface asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice/academice din domeniul
asistentei sociale;

2.competentele procedurale si atitudinale ce vor fi achizitionate la nivelul disciplinei — vor satisface asteptarile
reprezentantilor asociatiilor profesionale si angajatorilor din domeniul oraganizarii si managementului serviciilor de
asistenta sociala;

Nota: Gradul de satisfactie al reprezentantilor comunitatii academice si al angajatorilor fatd de competentele
profesionale si transversale dobéandite de catre absolventii programului de studiu asistentd sociald la disciplina
Organizarea si managementul serviciilor de asistentd social vor fi dovedite prin schimburi de bune practici la nivelul
unitatilor din domeniul social si medical.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 1.0'3 Pon(.jere'
din nota finala
- corectitudinea si exhaustivitatea Evaluare finala.
cunostintelor;
10.4 Curs - coerenta logica; 50%
- gradul de asimilare a limbajului de
specialitate.
10.5 Seminar / -participarea activa la seminar, - Expunerea libera a studentului; 10%
Laborator / rezolvarea studiilor de caz; - Chestionare orala sub forma de
Tema de casa - gradul de incadrare in cerintele dialog.




impuse Tn ceea ce priveste realizarea

temei de casa (potofoliu). -Prezentarea orala a temei de 20%
casa (portofoliu); 20%
-Test de verificare Tn timpul
semestrului

10.6 Standard minim
de performanta

1. Comunicarea unor informatii utilizadnd corect limbajul stiintific referitor la domeniul organizarii
si managementului serviciilor de asistenta sociala coroborat cu domeniul asistenta sociala.

2. Cunoasterea conceptelor de baza proprii disciplinei “ Organizarea si managementul
serviciilor de asistenta sociala”.

3. Capacitatea de a aplica achizitiile in simularea unui studiu de caz.

4. Nota 5 la evaluarea finala.

Data completarii

Semnatura titularului de curs, Semnatura titularului de seminar,

20.09.2022 Conf. univ. dr. Maria PESCARU Conf. univ. dr. Maria PESCARU
Director departament
Data aprobarii in Consiliu Conf. univ. dr. Manuela CIUCUREL

Departamentului
20.09.2022




FISA DISCIPLINEI

STAGIU PENTRU ELABORAREA LUCRARII DE LICENTA
anul universitar 2022-2023

1. Date despre program

1.1 | Institutia de invatamant superior Universitatea din Pitesti

1.2 | Facultatea Stiinte ale Educatiei, Stiinte Sociale si Psihologie
1.3 | Departamentul Psihologie, Stiintele Comunicarii si Asistenta Sociala
1.4 | Domeniul de studii Asistenta Sociala

1.5 | Ciclul de studii Licenta

1.6 | Programul de studii / Calificarea Asistenta Sociala/Asistent Social

2. Date despre disciplina

2.1 |Denumirea disciplinei Stagiu pentru elaborarea lucrarii de licenta

2.2 |Titularul activitatilor de curs -

2.3 |Titularul activitatilor de laborator Lect. univ. dr. Lucia Neagoe

2.4 |Anul de studii | 1l [2.5 [Semestrul [ Il [2.6 [Tipulde evaluare] C | 2.7 [Regimul disciplinei] O

3. Timpul total estimat

3.1 |[Numar de ore pe saptamana 2 3.2 din care curs - 3.3 S/L/P 2

3.4 |Total ore din planul de inv. 28 3.5 din care curs - 3.6 S/L/P 28

Distributia fondului de timp 72o0r
e

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite -

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 50

Tutoriat -

Examinari 2

Alte activitaij ..... -

3.7 | Total ore studiu individual 72

3.8 | Total ore pe semestru 100

3.9 | Numar de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 | De curriculum -

4.2 | De competente -

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 | De desfasurare a cursului -

52 De desfagurare a

. . . Sala cu videoproiector
seminarului/laboratorului

6. Competente specifice acumulate

comunitar si societal.

beneficiarilor sistemului de asistenta sociala.

Competente
profesionale

respectarea valorilor si principiilor specifice asistentei sociale.

C3. Dezvoltarea serviciilor si activitatilor de prevenire precum si a celor de suport acordate

C1. Identificare, culegere de informatii, documentare, evaluare si inregistrare a informatiilor, analiza,
evaluare si interventii specifice pentru reducerea riscurilor sociale la nivel individual, familial, de grup,

C5. Consiliere si alte metode de interventie specializata acordate in mediul familial sau institutional
(spitale, scoli, penitenciare, centre anti-drog, institutii specializate de asistenta sociala etc.) cu

sociale.

Compe
tente
transve
rsale

CT1. Abordarea obiectiva si argumentata atat teoretic, cat si practic, a unor situatii - problema in
vederea solutionarii eficiente a acestora cu respectarea valorilor si principiilor specifice asistentei




7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

Prezenta disciplina reprezinta un suport/sprijin pentru realizarea corecta, in
conformitate cu normelor metodologice, a lucrarilor de licenta de catre studenti

7.2 Obiectivele specifice

- clarificarea cerintelor obligatorii pentru sustinerea lucrarii de licenta
- intelegerea si aplicarea corecta a normelor metodologiei de cercetare stiintifica
- clarificarea modalitatii corecte de redactare a lucrarii

- formarea si dezvoltarea aptitudinilor studentilor de a elabora proiecte si lucrari
sumative cu caracter teoretic si aplicativ;

- oferirea de consultatii studentilor pe parcursul realizarii lucrarii de licenta;

- indrumarea studentilor spre a realiza lucréri originale, aplicative, inovative,
interdisciplinare si sa evite plagiatul;

- aplicarea corecta a metodelor specifice de analiza in domeniul in care se elaboreaza
lucrarea de licenta;

- fundamentarea de concluzii si propuneri la finalul lucrarii specifice temei abordate

- identificarea de solutii novative de rezolvare a temei propuse

8. Continuturi

8.1. Curs Nr. Metode de predare Observatji .
ore Resurse folosite
|
Bibliografie
8.2. Aplicatii — Seminar / Laborator Nr. Metode de predare Observatii
ore Resurse folosite
1. Cerinte obligatorii pentru sustinerea lucrarii de 4
licenta Metode interactive,
2. Documentarea 4 conversatia euristica, Bibliografia
3. Metodologia cercetarii 8 dezbatere recomandata
4. Redactarea lucrarii de licenta 6
5. Citarea surselor si redactarea bibliografiei 6
Bibliografie:
1. Ghid metodologic pentru elaborarea lucrarilor de licenta/dizertatie in asisten{a sociald, Universitatea din
Pitesti, Facultatea de $tiinte ale Educatiei, Stiinte Sociale si Psihologie, Departamentul de Asistenta
Sociala

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere din nota
finala

10.4 Curs

10.5 Seminar/
Laborator/Tema
de casa

Evaluare finala

Evaluare orala

100%

10.6 Standard
minim de
performanta

Data completarii Titular de curs
20.09.2022 -

Data avizarii in Consiliul departamentului
20.09.2022

Titular de seminar / laborator
Lect. univ. dr. Lucia NEAGOE

Director de departament
Conf. univ. dr. Manuela CIUCUREL




FISA DISCIPLINEI 5
SUPERVIZARE iN ASISTENTA SOCIALA
anul universitar 2022-2023

1. Date despre program

1.1. Institutia de invatamant superior Universitatea din Pitesti

1.2.Facultatea/Departamentul Facultatea de Stiinte ale Educatiei, Stiinte Sociale si
Psihologie

1.3.Departamentul Psihologie, Stiinte ale Comunicarii si Asistenta Sociala

1.4. Domeniul de studii Asistenta Sociala

1.5.Ciclul de studii Licenta

1.6. Programul de studii/Calificarea Asistenta Sociald/ Asistent social cu studii superioare

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei Supervizare in Asistenta Sociala

2.2 Titularul activitatilor de curs Conf. univ. dr. Pescaru Maria

2.3 Titularul activitatilor de seminar Conf. univ. dr. Pescaru Maria

2.4 Anul de studiu [ [ 2.5Semestrul [ Il [ 2.6 Tipul de evaluare  [E | 2.7 Regimul disciplinei | A

3. Timpul total estimat

3.1 Numar de ore pe saptamana 3 |3.2din care curs 2 |3.3 seminar 1

3.4 Total ore din planul de invatamant 42 [3.5din care curs 28 (3.6 seminar 14
Distributia fondului de timp 58

ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 20
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 15
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10
Tutoriat 10
Examinari 3
Alte activitdti........ocooeviveiinnneen.

3.7 Total ore studiu individual 58

3.8 Total ore pe semestru 100

3.9 Numar credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum Elemente de sociologie generala (studiate la liceu)

4.2. de competente Capacitati de analiz3, sinteza, gandire divergenta

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului Sala de curs cu videoproiector

5.2. de desfagurare a seminarului Nu este cazul

7. Competente specifice vizate

comunitar si societal

Competente
profesionale

principiilor specifice asistentei sociale.
C6. Comunicare si relationare profesionala cu beneficiarii si alti actori sociali implicati.

C1: Identificare, culegere de informatii, documentare, evaluare si inregistrare a informatiilor, analiza,
evaluare si interventii specifice pentru reducerea riscurilor sociale la nivel individual, familial, de grup,

C5. Consiliere si alte metode de interventie specializata acordate in mediul familial sau institutional (spitale,
scoli, penitenciare, centre anti-drog, institutii specializate de asistenta sociala etc.) cu respectarea valorilor si

intra- si interorganizational.

Competente
transversale

o CT1. Aplicarea tehnicilor de munca eficienta in echipa transdisciplinara pe diverse paliere ierarhice la nivel




7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul general al Familiarizarea cu termenii specifici de asistenta sociala, cunoasterea trasaturilor
disciplinei de baza ale asistentei sociale;
7.2. Obiectivele specifice Obiective cognitive:

e Sa cunoasca principiile fundamentale ale asistentei sociale;
. Tntelegerea rolului supervizorului si a supervizatului
Obiective procedurale:
e Dezvoltarea competentelor specifice supervizorului
e Capacitatea de angajare a functiilor supervizarii contextual
e Dezvoltarea capacitatii de a transfera cunostinte teoretice in campul
practicii
Obiective atitudinale:
e Adoptarea unei atitudini responsabile in toate manifestarile profesionale
producerii de schimbari in cadrul comunitatilor.

8. Continuturi

8.1 Curs Nr. Metode de Observatii _
ore predare Resurse folosite

1 | Notiuni Introductive in problematica asistentei sociale 2
2 [Istoricul aparitiei supervizarii in asistenta sociala 2

Modele intenationale multidisciplinare 4
4 Proceduri, metode, tehnici, instrumente 4
5 [Tipuri de supervizare - avantaje si limite 2 Preleg_el_rea

. . : 2 —— Exercitiul Laptop

g | Supervizarea intema si externalizarea supervizarii 2 Dezbatere | Videoproiector
7 [Supervizatul - sarcini, roluri, activitati, beneficii, implicatii 2 Lucrul in grup
8 [Supervizorul - pregatire, roluri,  sarcini competente

Procesualitatea  supervarii (organizarea Si 2
9 desfasurarea sedintelor) si functiile ei ‘
10 [Modele practice utilizate in asistenta sociala 4
11 |Dileme etice in supervizare si limite profesionale
Bibliografie

1. Buzducea, D. (coord.). (2010). Asistena Socialéd a grupurilor de risc. lasi: Editura Polirom.

2. Caras, A., Sandu, A. 201 4. ,,The Role of Superv ision in Professional De ve lop m e n t of Social Work
Specialists” in journal of Social Work Practice, Vol. 28, No. 1, 75-94. http:LLdx . doi.o r gLl 0.1 08 0 L0265
0533.2012.763024

3. Cojocaru, Stefan. (2005). Supervizarea in asistenta sociala. in Metode appreciative in asistenta sociala.
Ancheta Supervizarea si managementul de caz. lasi: Editura Polirom.

4. Frunza, A. (2017). Supervizarea si dezvoltarea profesionala a asistentilor sociali. lasi: Editura Lumen.

5. Lazar, F., Laszlo, D., lovu, B. (201 6).Intervizare -supervizare in Renasterea unei profesii sau despre cum e sa
fii asistent social fn Romania. Bucuresti:Editura Tritonic.

6. Milicenco, S. (2013). Importanta supervizarii in practica asistente. In Sociale Studia Universitatis
Moldaviae Revista Stiintifica a Universitatii de Stat din Moldova ,Seria Stiinte sociale, nr. 8 (68 ) (21 -25).

7. Munteanu, Ana (coord) (2007) . Supervizarea. Aspecte practice si tendinte actuale. lasi: Editura Polirom.

8. Neamtu, N. (2015). Supervizarea In asistenta sociala In Managementul serviciilor de asistenta sociala., editia a
lll-a, Cluj-Napoca: Accent (149-174).

9. Neamtu G. (coord.) (2016). Enciclopedia Asistentei Sociale. lasi: Eitura Polirom.

10. Zhou, L (2016). Abusive Supervision and Work Performance: The Moderating Role of Abusive Supervision
Variability in Social Behavior and Personality, 44(7), 1089 — 1098

8.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa N Metode de Observatii )
ore predare Resurse folosite
1 Organizarea activitatilor de seminar; prezentare exigente 2 Lucrul in grup Suport documentar
seminar; prezentarea tematica seminar Studiu de caz




2 | Clarificari terminologice, definitii, functii 2 Dezbatere

Aplicatii practice privind supervizarea in asistenta sociala 6

3 Brainstorming
~ Discutii

4 Prezentare portofolii 4 interactive

Bibliografie

1. Buzducea, D. (coord.). (2010). Asistena Socialéd a grupurilor de risc. lasi: Editura Polirom.

2. Caras, A., Sandu, A. 201 4. ,»The Role of Superv ision in Professional De ve lop m e n t of Social Work
Specialists" in journal of Social Work Practice, Vol. 28, No. 1, 75-94. http:LLdx . doi.o r gLI 0.1 08 0 L0265
0533.2012.763024

3. Cojocaru, Stefan. (2005). Supervizarea in asistenta sociala. In Metode appreciative in asistenta sociala.
Ancheta Supervizarea si managementul de caz. lasi: Editura Polirom.

4. Frunza, A. (2017). Supervizarea si dezvoltarea profesionala a asistentilor sociali. lasi: Editura Lumen.

5. Llazar, F., Laszlo, D., lovu, B. (201 6).Intervizare -supervizare in Renagsterea unei profesii sau despre cum e
sa fii asistent social fn Romania. Bucuresti: Editura Tritonic.

6. Milicenco, S. (2013). Importanta supervizarii in practica asistente. In Sociale Studia Universitatis
Moldaviae Revista Stiintifica a Universitatii de Stat din Moldova ,Seria Stiinte sociale, nr. 8 (68 ) (21 -25).

7. Munteanu, Ana (coord) (2007) . Supervizarea. Aspecte practice si tendinte actuale. lasi: Editura Polirom.

8. Neamtu, N. (2015). Supervizarea In asistenta sociala In Managementul serviciilor de asistenta sociala., editia
a lll-a, Cluj-Napoca: Accent (149-174).

9. Neamtu G. (coord.) (2016). Enciclopedia Asistentei Sociale. lasi: Eitura Polirom.

10. Zhou, L (2016). Abusive Supervision and Work Performance: The Moderating Role of Abusive Supervision

Variability in Social Behavior and Personality, 44(7), 1089 — 1098

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

corectitudinea si acuratetea folosirii conceptelor si teoriilor insusite la nivelul disciplinei — vor satisface

asteptarile reprezentantilor comunitatjii epistemice/academice din domeniul stiintelor socio—umane

competentele procedurale si atitudinale ce vor fi achizitionate la nivelul disciplinei — vor satisface asteptarile

reprezentantilor organizatiilor si angajatorilor din domeniul social

10. Evaluare

10.3 Pondere

10.5 Seminar /
Laborator /
Tema de casa

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare di Ty
in nota finala
10.4 Curs Evaluare finala Proba scrisa 50%
Implicarea in activitatile de seminar si Evaluarea calitatii interventiilor la
indeplinirea sarcinilor prevazute pentru | activitatile de seminar 20%

fiecare seminar.

Investigarea si interpretarea unor
situatii problematice in context Evaluare pe baza de portofoliu 20%
educational.

Dobandirea cunostintelor si abilitatilor
specifice asistentei sociale.

Evaluare periodica- proba scrisa. 10%

10.6 Standard

Minim 2,50 puncte la examenul scris din cele 5 puncte maxim posibile

minim de - Minim 2,50 puncte la activitatea de seminar din cele 5 puncte maxim posibile
performanta

Data completarii Titular de curs, Titular de seminar / laborator,
20.09.2022 Conf. univ. dr. Maria PESCARU Conf. univ. dr. Maria PESCARU
Data aprobarii in Consiliul departamentului, Director de departament,

20.09.2022 Conf. univ. dr. Manuela CIUCUREL




