Programul de studiu: MANAGEMENT
Disciplina: Management operational
Anul de studii: Il

Semestrul: Il

CALENDARUL DISCIPLINEI

Perioada

amana

Sapt

SEMINAR fata in fati (SF)

LABORATOR (L)

PROIECT (P)

EVALUARI

Tematica abordata

Nr. ore

Lucrare de
laborator

Nr. ore

Tematica abordata

Nr. ore

Data

Forma
(E/ICIV)

Pregatire curenta

Seminar organizatoric: prezentarea obiectivelor
disciplinei, a competentelor vizate, distribuirea temelor
de casa — 1 ora

Evolutia si abordarile managementului operational al
productiei. Sistemul de management operational al
productiei — 2 ore

Metodologia programarii productiei (partea 1) — 1 ora

4 ore

Metodologia programarii productiei (partea a 2-a) — 3
ore

Probleme de planificare a productiei, de repartitie si de
repartizare a sarcinilor de productie (partea 1) — 1 ora

4 ore

Probleme de planificare a productiei, de repartitie si de
repartizare a sarcinilor de productie (partea a 2-a) — 2
ore

Calculul parametrilor conducerii operative, a lotului
optim de fabricatie si a stocurilor de productie
neterminata n cadrul productiei de serie cu
organizarea pe loturi (partea 1) — 2 ore

4 ore

26.111.2023

- Evaluare
periodica

Calculul parametrilor conducerii operative, a lotului
optim de fabricatie si a stocurilor de productie
neterminata in cadrul productiei de serie cu
organizarea pe loturi (partea a 2-a) — 1 ora

Utilizarea algoritmului euristic de ordonantare in
programarea in timp real a fabricatiei — 3 ore

4 ore




10

- Calculul principalilor parametri ai conducerii operative
in cadrul productiei de serie cu organizarea pe loturi.
Utilizarea graficelor de lucru in programarea si
urmarirea productiei — 3 ore

- Calculul principalilor parametri ai conducerii operative
in cadrul productiei de serie mica si individuala cu
fabricatia pe comenzi. Intocmirea ciclogramei comenzii
(partea 1) — 1 ora

4 ore

11

- Calculul principalilor parametri ai conducerii operative
in cadrul productiei de serie mica si individuala cu
fabricatia pe comenzi. Intocmirea ciclogramei comenzii
(partea a 2-a) — 2 ore

- Algoritmi de ordonantare a lansarilor in fabricatje.
Ordonantarea de sectie si de atelier (partea 1) — 2 ore

4 ore

12

- Algoritmi de ordonantare a lansarilor in fabricatie.
Ordonantarea de sectie si de atelier (partea a 2-a) — 1
ora

- Corelarea activitatii de baza cu activitatile auxiliare — 3
ore

4 ore

- Evaluare
26.V.2023 tema de
casa

13

14

Evaluare

2 ore

Examen

Sesiunea de
examene

1
2
3
4

E - examen, C — colocviu, V — verificare pe parcurs

Coordonator disciplina,

Conf. univ. dr. Gradinaru Dorulet

Cadru didactic activitati aplicative,

Conf. univ. dr. Gradinaru Dorulet




Programul de studiu: MANAGEMENT
Disciplina: Management social

Anul de studii: Il
Semestrul: I
CALENDARUL DISCIPLINEI
8 ‘2 SEMINAR fata in fata (SF) LABORATOR (L) PROIECT (P) EVALUARI
S| E
.o G
o § Tematica abordata Nr. ore Lucrare de laborator | Nr.ore | Tematica abordatd | Nr.ore Data Eg;{;‘)
- Managementul social in Romania. Esenta si
scopurile managementului social — 2 ore
1 |- Profesiune, stii si comportament in 4 ore
managementul social. Esenta si scopurile
managementului social — 2 ore
2
3
4
5
6
= 7
s | 8
3|9
= - Organizarea comunicarii n institutia sociala.
> Organizarea participarii la managementul Eval
a | 10 social — 2 ore 4 ore 14V 2023 | ~Evaluare
- . .. periodica
- Procesul de crestere a eficienfei muncii
managerului social — 2 ore
11
- Problemele sociale, ca izvor al proiectelor,
programelor si planificarii sociale.
Managementul proiectelor sociale — 2 ore
12 | - Programele sociale ca mijloc de interventie 4 ore
sociala. Planificarea, suport al
managementului social (partea a 2-a) — 2 ore




- Programele sociale ca mijloc de interventie - Evaluare
13 sociala. Planificarea, suport al 2 ore 03.V1.2023 tema de
managementului social (partea a 2-a) — 2 ore casa

14

@ 1 | Evaluare 2 ore Examen

T o

55 2

=]

2 |

@ 4

E - examen, C — colocviu, V — verificare pe parcurs

Coordonator disciplina,

Lect. univ. dr. Popescu Emilia

Cadru didactic activitati aplicative,

Lect. univ. dr. Popescu Emilia




Programul de studiu: MANAGEMENT
Disciplina: Comportament organizational

Anul de studii: Il
Semestrul: I
CALENDARUL DISCIPLINEI
s g SEMINAR fata in fata (SF) LABORATOR (L) PROIECT (P) EVALUARI
S| 5
g | o . < . < Forma
a | s Tematica abordata Nr. ore Lucrare de laborator | Nr.ore | Tematica abordata | Nr.ore Data (EICIV)
Seminar organizatoric: prezentarea
obiectivelor disciplinei si a competentelor
vizate; distribuirea temelor de casa si
1 alegerea subiectului pentru referat — 2 ore 4 ore
Obiectivele si locul comportamentului
organizational in studierea organizatiilor.
Studii de caz — 2 ore
Indivizii si grupurile in organizatii; Studii de
caz— 3 ore
2 . o 4 ore
Practicile motivarii indivizilor in cadrul
o) organizatiilor. Studii de caz (partea 1) — 1 ora
S| 3
=
o
g 4
% Practicile motivarii indivizilor in cadrul
a organizatiilor. Studii de caz (partea a 2-a) — 2
ore
5 o . o 4 ore
Performantele si satisfactia angajatilor in
spatiul organizational. Studii de caz (partea 1)
—2ore
Performantele si satisfactia angajatilor in
spatiul organizational. Studii de caz (partea a Eval
6 2-a)-1ora 4 ore 08.1V.2023 | - -Vauare

Conflictul in organizatii. Discutii articole — 3
ore

periodica




- Personalitatea individului: prezentare tema de
casa — 3 ore
8 |- Determinanti de natura psihologica ai 4 ore
comportamentului organizational. Rolul
testelor psihologice (partea 1) — 1 ora
- Determinanti de natura psihologica ai
comportamentului organizational. Rolul - Evaluare
9 testelor psihologice (partea a 2-a) — 1 ora 4 ore 06.V.2023 referate /
- Liderii si rolul lor in cadrul organizatiilor. portofoliu
Modele de leadership — 3 ore
10
- Comportamentul etic in organizatii. Studiu de
caz Enron — 2 ore - Evaluare
1 : . , 4 ore 20.V.2023 | temade
- Stress-ul si modalitati de gestionare a casa
acestuia in cadrul organizatiilor — 2 ore
12
13
14
© 1 | Evaluare 2 ore Examen
T o
TE
=2 ©
2 | 3
@ 4

E - examen, C — colocviu, V — verificare pe parcurs

Coordonator disciplina,

Lect. univ. dr. Antoniu Eliza

Cadru didactic activitati aplicative,

Lect. univ. dr. Antoniu Eliza




Programul de studiu: MANAGEMENT
Disciplina: Cercetari de marketing
Anul de studii: Il

Semestrul: I

CALENDARUL DISCIPLINEI

SEMINAR fat in fata (SF)

LABORATOR (L)

PROIECT (P)

EVALUARI

amana

Nr.
ore

Perioada

Tematica abordata

Lucrare de laborator

Nr.
ore

Tematica abordata

Nr.
ore

Data

Forma
(EICIV)

- | Sapt

N

Furnizarea informatiilor privind criteriile de
evaluare / Furnizarea informatiilor privind
bazele metodologice de realizare a
proiectelor.

4 ore

Domenii de aplicare a cercetarilor de
marketing, probleme decizionale si teme
de cercetare: simulare: masurarea gradului
de motivare a personalului companiei X -
problema decizionala si tema de cercetare;
simulare: masurarea intentiei de achizitie a
unei locuinte in randul locuitorilor Mun.
Pitesti - problema decizionala si tema de
cercetare — partea 1

4 ore

Pregatire curenta
(3, ]

Domenii de aplicare a cercetarilor de
marketing, probleme decizionale si teme
de cercetare: simulare: masurarea gradului
de motivare a personalului companiei X -
problema decizionala si tema de cercetare;
simulare: masurarea intentiei de achizitie a
unei locuinte n randul locuitorilor Mun.
Pitesti - problemé& decizionala si tema de
cercetare — partea a 2-a — 2 ore

Metode de cercetare: joc de rol -
Identificarea imaginii marcilor Coca-Cola in
randul consumatorilor si adoptarea unor
soluti de marketing ce au ca scop
imbunatatirea sau formarea imaginii marcii

4 ore

- Evaluare

07.04.2023 tema de

casa




— Aplicarea tehnicii asocierii de cuvinte;
Experimentul de marketing: Masurarea
gradului in care imaginea de marca
influenteazd procesul de alegere a
bauturilor racoritoare — Coca-Cola vs.
Pepsi. Tipul de proiectare — masurare
.nainte si dupa” fara grup de control —
partea 1 — 2 ore

7
8
- Metode de cercetare: joc de rol -
Identificarea imaginii marcilor Coca-Cola in
randul consumatorilor si adoptarea unor
soluti de marketing ce au ca scop
fmbunatatirea sau formarea imaginii marcii
— Aplicarea tehnicii asocierii de cuvinte;
9 Experimentul de marketing: Masurarea | 4 ore
gradului in care imaginea de marca
influenteaza procesul de alegere a
bauturilor racoritoare — Coca-Cola vs.
Pepsi. Tipul de proiectare — masurare
Jnainte si dupa” fara grup de control —
partea a 2-a
- Segmentarea pietei: prezentare studiu de
10 ;az: AS_egmenta_rea_ pietei de tutun din 4 ore | 13.05.2023 -Ev;alu_a[e
oménia. Variabile de segmentare, periodica
procedura, dimensiune si profil.
11
- Integrarea informatiilor de piatd in decizii. - Evaluare
Cercetarea de marketing - instrument ortofoliu
12 managerial. Studiu de caz: adoptarea | 4 ore | 27.05.2023 pt diu d
decizilor de marketing pe baza (s léa';) ©
informatiilor de piata.
13
- Prezentare proiecte 2 ore )
14 09.06.2023 Colocviu
- Evaluare finala 2 ore




W IN| =

Sesiunea de
examene

E - examen, C — colocviu, V — verificare pe parcurs

Coordonator disciplina, Cadru didactic activitati aplicative,

Conf. univ. dr. Dutu Amalia Conf. univ. dr. Dutu Amalia



Programul de studiu: MANAGEMENT
Disciplina: Practica de specialitate
Anul de studii: Il

Semestrul: Il

CALENDARUL DISCIPLINEI

- stocurile de produse, sistemul de depozitare;
- consumurile specifice de materii prime, materiale
si caile de reducere a acestora.

s g SEMINAR fata in fata (SF) LABORATOR (L) PROIECT (P) EVALUARI
S| 5
g | o . < . < Forma
a | s Tematica abordata Nr. ore Lucrare de laborator | Nr.ore | Tematica abordatd | Nr.ore Data (EICIV)
Prezentarea de ansamblu a firmei S.C. ,...” S.A. /
S.R.L. etc. (partea 1):
- scurt istoric al istoriei si evolutiei firmei;
1 - profilul de activitate, ramura economiei nationale 6
- N = ore
in care se incadreaza;
- principalele produse ale firmei; piata de
desfacere (interna si/sau externa);
competitivitatea produselor pe piata firmei;
Prezentarea de ansamblu a firmei S.C. ,...” S.A. /
S.R.L. etc. (partea a 2-a) — 4 ore
- scurt istoric al istoriei si evolutiei firmei;
- profilul de activitate, ramura economiei nationale
1) in care se incadreaza;
S - principalele produse ale firmei; piata de
5 desfacere (interna si/sau externa);
o competitivitatea produselor pe piata firmei;
) 2 . . o 6 ore
= Analiza relatiilor cu furnizorii (partea 1) — 2 ore:
8 - structura aprovizionarilor pe grupe de materiale
o si furnizori;
o - cheltuieli de aprovizionare si cai de rationalizare
a acestora;
- stocurile de produse, sistemul de depozitare;
- consumurile specifice de materii prime, materiale
si caile de reducere a acestora.
Analiza relatiilor cu furnizorii (partea a 2-a):
- structura aprovizionarilor pe grupe de materiale
si furnizori;
- cheltuieli de aprovizionare si cai de rationalizare
3 a acestora; 6 ore




Analiza relatiilor cu furnizorii (partea a 3-a):
- structura aprovizionarilor pe grupe de materiale

si furnizori;
- cheltuieli de aprovizionare si cai de rationalizare 6 ore
a acestora;
- stocurile de produse, sistemul de depozitare;
- consumurile specifice de materii prime, materiale
si caile de reducere a acestora.
Analiza relatiilor cu clientii (partea 1):
- principalii clienti ai firmei;
- contractele de vanzare/cumparare;
- structura vanzarilor pe produse, clienti, sezoane; 6 ore
- studierea pietei, a cererii si ofertei, a preturilor;
- prezentarea principalilor concurenti ai firmei;
- politica de marketing (politica de produs, pret,
distributie si promovare);
Analiza relatiilor cu clientii (partea a 2-a):
principalii clienti ai firmei;
- contractele de vanzare/cumparare; - Evaluare
- structura vanzarilor pe produse, clienti, sezoane; 6 ore 09.04.2023 periodic
- studierea pietei, a cererii si ofertei, a preturilor; o .
- prezentarea principalilor concurenti ai firmei; portofoliu
- politica de marketing (politica de produs, pret,
distributie si promovare);
Analiza relatiilor cu clientii (partea a 3-a) — 2 ore:
- principalii clientj ai firmei;
- contractele de vanzare/cumparare;
- structura vanzarilor pe produse, clienti, sezoane;
- studierea pietei, a cererii si ofertei, a preturilor;
- prezentarea principalilor concurenti ai firmei; 6 ore
- politica de marketing (politica de produs, pref,
distributie si promovare);
Prezentarea  principalelor  funciiuni ale firmei
(cercetare-dezvoltare, productie, comercializare,
financiar-contabilda si de personal) si a principalelor
activitati specifice acestora (partea 1) — 4 ore
Prezentarea  principalelor  functiuni ale firmei
(cercetare-dezvoltare, productie, comercializare, 6 ore
financiar-contabila si de personal) si a principalelor
activitati specifice acestora (partea a 2-a)
Organizarea procesuala si structurala a firmei S.C. ,...”
S.A., S.R.L. etc. (partea 1)
tipul de structura organizatorica;
- prezentarea principalelor 6 ore

departamente,compartimente, servicii, birouri etc.
specifice firmei;
- _organigrama;




- prezentarea  organismelor = managementului
participativ (daca este cazul);

- structura personalului (executie, conducere,
administrativ); structura pe meserii, nivel al
studiilor;
sistemul de salarizare al personalului;

10

Organlzarea procesuala si structurala a firmei S.C. ,,...
S.A,, S.R.L. etc. (partea a 2-a):

- tipul de structura organizatorica;

- prezentarea principalelor
departamente,compartimente, servicii, birouri etc.
specifice firmei;

- organigrama;

- prezentarea  organismelor = managementului
participativ (daca este cazul);

- structura personalului (executie, conducere,
administrativ); structura pe meserii, nivel al
studiilor;

- _sistemul de salarizare al personalului;

6 ore

11

Organizarea procesuala si structurala a firmei S.C. ,...”
S.A.,, S.R.L. etc. (partea a 3-a) — 2 ore:

- tipul de structura organizatorica;

- prezentarea principalelor
departamente,compartimente, servicii, birouri etc.
specifice firmei;

- organigrama;

- prezentarea  organismelor = managementului
participativ (daca este cazul);

- structura personalului (executie, conducere,
administrativ); structura pe meserii, nivel al
studiilor;

- sistemul de salarizare al personalului;
Prezentarea si analizarea situatiei economice actuale a
firmei rezultata din principalii indicatori economici (pe 3
ani de activitate): cifra de afaceri, productia realizata,
venituri, cheltuieli, profit/pierdere, rentabilitate etc.
(partea 1) — 4 ore

6 ore

12

Prezentarea si analizarea situatiei economice actuale a
firmei rezultatad din principalii indicatori economici (pe 3
ani de activitate): cifra de afaceri, productia realizata,
venituri, cheltuieli, profit/pierdere, rentabilitate etc.
(partea a 2-a)

6 ore

13

Prezentarea si analizarea situatiei economice actuale a
firmei rezultatad din principalii indicatori economici (pe 3
ani de activitate): cifra de afaceri, produciia realizata,
venituri, cheltuieli, profit/pierdere, rentabilitate etc.
(partea a 3-a) — 4 ore

6 ore




Concluzii si propuneri de imbunatatire a activitatii firmei
(partea 1) — 2 ore

- Evaluare
Concluzii si propuneri de imbunatatire a activitatii firmei finala
14 (partea a 2-a) — 6 ore 6 ore 11.06.2023 portofoliu
(Colocviu)
o 1
T o
S é 2
f=
=
2 5 3
»n 4

E — examen, C - colocviu, V — verificare pe parcurs

Coordonator disciplina,

Lect. univ. dr. Antoniu Eliza

Cadru didactic activitati aplicative,

Lect. univ. dr. Antoniu Eliza




Programul de studiu: MANAGEMENT
Disciplina: Educatie fizica IV

Anul de studii: Il

Semestrul: I

CALENDARUL DISCIPLINEI

Perioada

SEMINAR fata in fat3 (SF)

LABORATOR (L)

PROIECT (P)

EVALUARI

Tematica abordata

Nr. ore

Lucrare de laborator

Nr. ore

Tematica abordata

Nr. ore

Data

Forma
(EICIV)

Pregatire curenta

B WIN -

Inifierea oportuna a actiunilor tactice individuale in
intreceri.

Baschet : procedee tehnice:

in aparare:

pozitia fundamentald: inaltd, medie, joasa, deplasare laterala cu
pasi adaugafi, catre dreapta si catre stanga, deplasare cu pasi
adaugati, catre inainte si catre napoi, alergare laterala catre
dreapta i catre stanga, oprirea $i pivotarea, schimbarea direciiei
din alergarea laterala si deplasarea laterald cu pasi adaugati,
sariturile pe un picior din deplasare si pe ambele picioare, de pe loc
si din deplasare

in atac:

in jocul fara posesia mingii:

pozitia fundamentald, alergare de vitezd, schimbarea tempoului,
alergarii, oprirea si pivotarea, alergare laterald, schimbarile de
directie din alergarea normala si laterald, sariturile pe un picior din
deplasare si pe ambele picioare de pe loc si din deplasare

in jocul cu posesia mingii:

pasele de pe loc si din deplasare: cu 0 mana si cu ambele maini

de la piept, de jos, de sus, din lateral, din carlig, directe si cu
pamantul, la diferite distante si catre diferite directi

driblingul pe loc si in deplasare: cu variatia inaltimii si a ,tempoului
alergarii, cu fiecare mana, cu vitezd maxima, cu fiecare mana,
driblingul cu schimbarea directiei:, cu trecerea mingii prin fata, cu
trecerea mingii prin spate, cu trecerea mingii printre picioare, cu
piruetd, cu fiecare mana, aruncarile la cos:

din dribling si din alergare: cu fiecare mana, de sus, de jos, in
carlig, de pe loc cu 0 ména, din fatd si de deasupra capului, din
saritura.

4 ore




BASCHET Actiuni tactice individuale de atac:

demarcarea pentru intrarea in posesia mingii;

patrunderea;

fenta de pasare, de depasire si de aruncare;

depasirea si aruncarea la cos sau pasarea mingii;

recuperarea dupa aruncarea la co$ nereusitd, proprie si a
coechipierilor.

Actiuni tactice individuale de aparare:

marcajul intre atacant si cos;

marcajul intre atacant si minge.

Fotbal: procedee tehnice

procedee tehnice insusite anterior:

lovirea mingii cu piciorul;

preluarea mingii;

conducerea mingii insofita de miscari inselatoare si de protejare cu
corpul i piciorul;

lovirea mingii cu capul din alergare si din saritura, cu bataie pe unul
sau ambele picioare;

aruncarea de la margine - de pe loc, cu elan;

lovitura de la colt;

structuri tehnice invatate anterior si invatarea altora noi

finalizarea din alergare;

b. procedee tehnice noi:

lovirea mingii cu calcaiul, prin deviere cu siretul exterior, latul sau
exteriorul labei piciorului, din semivole, preluarea mingii:

cu capul prin amortizare, cu talpa prin ricosare

lovirea mingii cu capul: din alergare, din alergare cu saritura, din
plonjon - de pe loc i din alergare

sutul la poarta din situatj/ pozitii variate

pregatire tehnica individualizata

c. procedee tehnice specifice postului de portar:

prinderea, boxarea si devierea mingii;

blocarea mingii;

repunerea mingii n joc cu mana si cu piciorul;

degajarea mingii statice sau aflata in miscare.

Procedee tehnice specifice, recomandate individual

de manevrare, de finalizare, de deposedare a adversarului;

7
8
9
10
Sa declanseze si sa se integreze in actiunile tactice
colec.tive pe parcursul jocului_. _ o - Evaluare
1 Jocuri de miscare adaptate varstei: Al treilea fuge, Crabii si 4 ore 21.05.2023 periodica

crevetii, prinsea pe perechi, Mingea la capitan.
Stafete si parcursuri aplicative cu elemente din jocurile
sportive.

(Testare 1)




Jocuri pe spatii reduse de 2x2, 3x3, 4x4, 5x5, Fotbal, Tenis,
Badminton;

Jocuri pe spatii reduse de 2x2, 3x3, 4x4, 5x5, Volei, Baschet,
Tenis de masa;

Manifestarea in intreceri a trasaturilor psihomotrice,
dominante, specifice baschetului/ voleiului/ handbalului/
fotbalului, desfasurate in cadrul orei de educatie fizica;
Imbunatatirea calitatilor motrice de baza si specifice unor
ramuri sportive: cresterea fortei la nivelul marilor grupe musculare
(membre, abdomen, spate); imbunatafirea vitezei de deplasare,
reactie, executie, repetitie; sporirea rezistentei aerobe si anaerobe,
specifica si generald; ameliorarea indicilor de coordonare generala
si indemanare specifica diferitelor ramuri sportive.

Optimizarea motricitatii generale :formarea capacitatji de a utiliza
deprinderile aplicativ-utilitare in cadrul unor solicitari variate;
parcurgerea repetatd a unor trasee aplicative (sarituri, taréri,

12

13

Cresterea / mentinerea nivelului de manifestare a
calitatilor motrice proprii, conform recomandarilor
profesorului

Metode si mijloace de dezvoltare:

a fortei explozive in diferite regiuni;

a vitezei de reactie, de executje, de repetitie, de deplasare;

a rezistentei la eforturi aerobe;

a indemanarii in manevrarea mingii;

a mobilitatii si supletei musculare.

Gimnastica de baza si sportiva: exercitii de front si formatje;
variante de mers gi alergare; trasee aplicative combinate cu
elemente de alergare, echilibru, escaladare, tarare, catarare,
transport; exerciti sub forma de joc; elemente dinamice din
gimnastica acrobatica (rostogoliri, rasturnari, rofi laterale etc.).

4 ore

03.06.2023

- Evaluare
periodica
(Testare 2)

14

Utilizarea adecvata in intreceri / concursuri a
procedeelor tehnice insusite.

Jocuri sportive: baschet, handbal, fotbal, volei: exercitii simple
pentru pozitii fundamentale, asezare si deplasare in teren, in atac
si aparare; exercitii de preluare, prindere si pasare a mingii, de pe
loc si din deplasare; exercitii de finalizare a actjunilor tehnice si
tehnico-tactice simple; exercitii de marcaj si demarcaj; complexe de
exrcitii tehnico-tactice elementare; practicarea globala a jocului pe
terenuri reduse si pe terenuri normale, cu efective diferite.

Jocuri pe spatii reduse de 2x2, 3x3, 4x4, 5x5, Competitie
Studenteasca pe ramuri de sport;

Verificare practica: Norme de control specifice

2 ore

11.06.2023

Verificare




Handbal

Testare — dribling printre jaloane, aruncare la poartd prin procedeu
la alegere. Pasa plecare pe contraatac, reprimire dribling si
aruncare la poarta din saritura.

Fotbal

Testare — dribling printre jaloane, sut la poarta. Pasa plecare pe
contraatac, reprimire dribling si sut la poarta din afara careului. Joc
bilateral.

Volei

Testare — pase in doi de sus si de jos, pase la perete numar de
repetari. Pasa plecare pe contraatac, lovitura de atac . Joc
bilateral.

Baschet

Testare — dribling printre jaloane, aruncare la cos prin procedeu la
alegere. Pasa plecare pe contraatac, reprimire dribling si aruncare
la cos din s&riturd. Joc bilateral
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E - examen, C — colocviu, V — verificare pe parcurs

Coordonator disciplina, Cadru didactic activitati aplicative,

Lect. univ. dr. Stefanica Valentina Lect. univ. dr. Stefanica Valentina



Programul de studiu: MANAGEMENT
Disciplina: Management public

Anul de studii: Il
Semestrul: I
CALENDARUL DISCIPLINEI
s g SEMINAR fata in fata (SF) LABORATOR (L) PROIECT (P) EVALUARI
8| 5
a § Tematica abordata Nr. ore Lucrare de laborator | Nr.ore | Tematica abordatd | Nr.ore Data (?(r:%a)
Seminar organizatoric: prezentarea obiectivelor
disciplinei i a competentelor vizate si
1 distribuirea temelor de casa — 2 ore 4
ore
Analiza subsistemului de management dintr-o
autoritate sau institutie publica (partea 1) — 2
ore

2

3 Analiza subsistemului de management dintr-o 4 ore
autoritate sau institutie publica (partea a 2-a)

Modalitati de imbunatatire a utilizarii - Evaluare

4 instrumentarului managerial utilizat in autoritati 4 ore 25.111.2023 eriodics

> sau institutii publice P

5[5

g

3 6 Analiza elaborarii strategiei unei autoritati sau 4

P S ) ore

= institutii publice (partea 1)

©

o | 7

=t

o Analiza elaborarii strategiei unei autoritati sau Evaluare
institutii publi rt 2-a)— 2 )

g | Instituliipublice (partea a 2-a) - 2 ore 4 ore 20.1V.2023 | tema de
Adoptarea deciziilor si comunicarea in cadrul casi
institutiilor publice (partea 1) — 2 ore

9
Adoptarea deciziilor si comunicarea in cadrul
institutiilor publice (partea a 2-a) — 2 ore - Evaluare

4 13.V.2023 .

10 Motivarea functionarilor publici (partea 1) — 2 ore portofoliu
ore

11

12




13

- Motivarea functionarilor publici (partea a 2-a) —

4 ore

14 2 ore 10.06.2023 Colocviu
- Evaluare finala — 2 ore

o 1
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E — examen, C - colocviu, V — verificare pe parcurs

Coordonator disciplina,

Conf. univ. dr. Jianu Elena

Cadru didactic activitati aplicative,

Conf. univ. dr. Jianu Elena




Programul de studiu: MANAGEMENT
Disciplina: Managementul inovarii
Anul de studii: Il

Semestrul: I
CALENDARUL DISCIPLINEI
s g SEMINAR fata in fata (SF) LABORATOR (L) PROIECT (P) EVALUARI
8| 5
s | & . < . < Forma
a | s Tematica abordata Nr. ore Lucrare de laborator | Nr.ore | Tematica abordata | Nr.ore Data (EICIV)
1
Seminar organizatoric: prezentarea
obiectivelor disciplinei, a competentelor
2 vizate, distribuirea temelor si a proiectului — 2 4 ore
ore
Locul si rolul inovarii in cadrul firmei — 2 ore
Cauzele care determina inovarea la nivelul
intreprinderii. Studii de caz — 2 ore
3 o . o 4 ore
Tipuri de inovare industriala in cadrul
organizatiilor. Exemple — 2 ore
2 | 4
g
5 Transferul de tehnologie. Exemple — 2 ore
(&)
o 5 Studiu de caz: Rivalitatea firmelor concurente 4 ore
= in sector — 2 ore
[=2]
=t 6
o
7
Productivitatea activitatii de cercetare in
8 cadrul firmei — 2 ore 4 ore 28.04.2023 | - Evaluare
. periodica
Evaluare periodica — 2 ore
Tehnologia si avantajul concurential. Studii de
caz—2ore
9 Diferentierea prin consturi: Studiu de caz - 4 ore
Borsec Romania. Diferentierea prin unicitate
a produselor. Studii de caz — 2 ore
10




Concentrare pe un anumit segment de piata. Evaluare
Studii d -2 )
11 udii Ie .caz 2 ore ) 4 ore 20.05.2023 portofoliu
Riscurile inovarii. Studii de caz — 2 ore
12
13
Prezentarea proiectului. Prezentare in format 2 ore
14 ppt— 2 ore 10.06.2023 | Colocviu
Evaluare finala — 2 ore 2 ore
® 1
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E — examen, C - colocviu, V — verificare pe parcurs

Coordonator disciplina,

Conf. univ. dr. habil. Sinisi Crenguta

Cadru didactic activitati aplicative,

Conf. univ. dr. habil. Sinisi Crenguta




Programul de studiu: MANAGEMENT

Disciplina: Limba straina pentru afaceri IV — engleza

Anul de studii: Il
Semestrul: I
CALENDARUL DISCIPLINEI
8 e SEMINAR fata in fata (SF) LABORATOR (L) PROIECT (P) EVALUARI
s | 8
.o G
a § Tematica abordata Nr. ore Lucrare de laborator | Nr.ore | Tematica abordata | Nr.ore Data (I:E(;gﬁ)
1
9 | Major Trading Blocs Today — 3 ore 4
ore
- Networking at a Trade Fair — partea 1 — 1 ora
- Networking at a Trade Fair — partea a 2-a -2
3 ore 4 ore
- Business Letters — partea 1 — 2 ore
- Business Letters — partea a 2-a — 1 ora
4 . 4 ore
- The Employment File — 3 ore
- Evaluare periodica — 2 ore
5 Givina P tati d Conducti 4 ore 02.04.2023 | ~ Evaluare
- Giving Presentations and Conducting V4. periodica
T Meetings — partea 1 — 2 ore
s 6
e
3 7
g - Giving Presentations and Conducting
fg 8 Meetings — partea a 2-a — 1 ora 4 ore
2 - Currencies — 3 ore
- Industrial Relations and Human Resources —
3 ore - Evaluare
9 . . 4 ore 07.05.2023 | tema de
- Leadership and group dynamics — partea 1 — casa
1ora
10
11
12
13
- Leadership and group dynamics — partea a 2 ore
14 2-a—2ore Colocviu 11.06.2023 Colocviu
- Evaluare finala 2 ore
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Sesiunea de
examene

E — examen, C - colocviu, V — verificare pe parcurs

Coordonator disciplina, Cadru didactic activitati aplicative,

Lect. univ. dr. Georgescu Bogdan Lect. univ. dr. Georgescu Bogdan



