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INFORMAŢII PERSONALE Ciucurel Manuela Mihaela  
 

 

  

 0348453290   

 mciucurel@yahoo.com, manuela.ciucurel@upit.ro 

Sexul Feminin | Data naşterii 20/09/1970 | Naţionalitatea Română  

 

 

EXPERIENŢA PROFESIONALĂ   

 

POZIŢIA  
  

 (2004 - prezent)  Director al Departamentului  de Psihologie, Ştiinţe ale Comunicării și Asistență socială (30 
ianuarie 2017- prezent) 
Director al Departamentului de Psihologie și Ştiinţe ale Comunicării (septembrie 2016 – 30 ianuarie 
2017) 
Director al Departamentului de Psihologie, Istorie, Ştiinţe ale Comunicării (septembrie 2015 -
septembrie 2016) 
Director al Departamentului de Psihologie şi Ştiinţele Comunicării (2011- septembrie 2015)  
Şef al Catedrei de Psihologie (2004 - 2011) 
Universitatea  din Piteşti, Str. Târgu din Vale, nr. 1,Pitești, Argeș, România, https://www.upit.ro 

▪ Managementul departamentului: planificarea, coordonarea, implementarea şi evaluarea activităţilor, 
managementul resurselor umane şi utilizarea eficientă a bugetului (programe gestionate de 
departament – Psihologie Licență, Master Psihologie clinică: evaluare şi intervenţie, Conversie 
Psihologie, Jurnalism Licență, Master Comunicare organizațională, Asistență socială Licență, Master 
managementul serviciilor sociale și de sănătate, Master Consiliere în asistență socială, Resurse 
umane Licență). 

Tipul sau sectorul de activitate Management învăţământ superior 
 

 (1996 - prezent)  Conferenţiar universitar (2007- prezent), Facultatea de Ştiinţe Socio-Umane, Departamentul 
de Psihologie şi Ştiinţele Comunicării (2011-prezent / Catedra de Psihologie (2007-2011),  
Lector universitar (2000-2007) - Facultatea de Ştiinţe Socio-Umane, Catedra de Psihologie  
Asistent universitar (1998-2000), Preparator universitar (1996-1998),  Facultatea de Teologie, 
Catedra de Ştiinţe Socio-Umane  
Universitatea  din Piteşti, Str. Târgu din Vale, nr. 1,Pitești, Argeș, România, https://www.upit.ro 

▪ predare curs la disciplinele – Introducere în psihologie organizaţională, Psihologie organizațională 
aplicată, Psihologie managerială, Managementul resurselor umane, Tulburările clinice și eficiența în 
organizații, Psihologia sportului, Neuropsihologie. 

▪ conducere seminarii la disciplinele - Psihologie organizațională aplicată, Psihologie managerială, 
Managementul resurselor umane, Tulburările clinice și eficiența în organizații, Psihologia sportului. 

Tipul sau sectorul de activitate Învăţământ superior 
 

(2005 - prezent)  Şef colectiv de cercetare 

 Şef colectiv de cercetare „Psihologie aplicată în formarea profesională”, în cadrul Centrului de 
Cercetare pentru Promovarea Excelenţei în Formarea Profesională, Universitatea din Piteşti 
Universitatea  din Piteşti, Str. Târgu din Vale, nr. 1,Pitești, Argeș, România, https://www.upit.ro 

▪ Activităţi de cercetare-dezvoltare centrate pe dezvoltarea profesională a resurselor umane din 
diferite organizaţii; consultanţă organizaţională; consiliere și orientare vocațională, managementul 
carierei în organizaţii, psihologie aplicată în servicii, psihologia sportului, psihoterapie.  

Tipul sau sectorul de activitate Cercetare-dezvoltare; prestări servicii în domeniul organizaţional, al 
resurselor umane și al serviciilor. 
 

mailto:mciucurel@yahoo.com
https://www.upit.ro/
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EDUCAŢIE ŞI FORMARE   

 (2005 - 2012)  Coordonator programe de training profesional 

 Coordonator programe de training profesional în cadrul Centrului de Consiliere Psihologică şi 
Orientare Profesională, Universitatea din Piteşti 

 Universitatea  din Piteşti, Str. Târgu din Vale, nr. 1,Pitești, Argeș, România, https://www.upit.ro 

▪ Diagnoză şi intervenţie în organizaţii, managementul carierei în organizaţii, training profesional 
 Tipul sau sectorul de activitate Consultanţă organizaţională 

 

(2004 - prezent)  Formator 

 Formator în cadrul programelor postuniversitare derulate prin Departamentul de Formare Continuă 
al Universităţii din Piteşti (CFM – Centrul de Formare Muntenia) 
Universitatea  din Piteşti, Str. Târgu din Vale, nr. 1,Pitești, Argeș, România, https://www.upit.ro 

▪ Activitate didactică (Managementul Resurselor Umane, Managementul Relaţiilor Umane, Psihologie 
managerială şi leadership). 
Tipul sau sectorul de activitate Învăţământ superior 
 

(1998 - prezent)  Psiholog 

 Universitatea  din Piteşti, Str. Târgu din Vale, nr. 1,Pitești, Argeș, România, https://www.upit.ro 

▪ Cercetare in domeniul sportului de performanță; asistenţa psihologică  a sportivilor de performanţă 

Tipul sau sectorul de activitate Cercetare in domeniul sportului de performanță, asistarea psihologică a 
sportivilor. 
 

(1997 - 1998)  Cercetător, Psiholog 

 Centrul de Cercetări pentru Probleme de Sport 
Bulevardul Basarabia, nr. 23, Bucureşti 

▪ Cercetare în domeniul sportului de performanță, pregătire psihologică pentru concurs, asistenţa                          
psihologică a sportivilor de performanță  

Tipul sau sectorul de activitate Cercetare in domeniul sportului de performanta, asistarea psihologică 
a sportivilor. 
 

(1989 -1991)  Asistent medical 

 Spitalul « Elias »  
Bulevardul Mărăști, nr. 17, București, 011461, http://www.spitalul-elias.ro 

▪ Servicii medicale, secţie de Neurologie 
 Tipul sau sectorul de activitate  Servicii medicale 

1999-2004  Doctor în Psihologie (EQF 8)  

Universitatea Bucureşti, Facultatea de Psihologie si Ştiinţele Educaţiei, Domeniul fundamental 
Psihologie  

▪ Psihodiagnostic organizaţional, intervenţie in organizaţii, resurse umane, training in organizaţii, 
psihologia personalului (managementul resurselor umane) 
Teză de doctorat: Antrenarea competenţelor psihologice şi sociale ale potenţialilor manageri, 

coordonată de prof.univ.dr. Mielu Zlate. 
 

1996-1997 Master in Management (EQF 7)  

Universitatea  Bucureşti, Facultatea de Sociologie, Psihologie, Pedagogie 

▪ Program de master - Managementul organizaţiilor ofertante de servicii sociale 
Disertaţie: Impactul filosofiei conducerii asupra motivaţiei comportamentului subordonaţilor, 
coordonată de prof. univ. dr. Mihaela Vlăsceanu.  
Bursieră a Fundaţiei SOROS pentru o Societate Deschisă 

 

1991-1996  Licențiat în Psihologie (EQF 6)  

Universitatea Bucureşti,  Facultatea de Sociologie, Psihologie, Pedagogie 

▪ Competenţe de bază în psihologie clinică, psihologie educaţională, psihologia muncii şi organizaţională  
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COMPETENΤE PERSONALE   

  

 

1985-1089  Soră medicală (EQF 5)  

Liceul Sanitar Bucureşti 

▪ Profilul medical, specializarea Soră medicală  

Limba(i) maternă(e) Română  

  

Alte limbi străine cunoscute ΙNΤELEGERE  VORBIRE  SCRIERE  

Ascultare  Citire  
Participare la 
conversaţie  

Discurs oral   

Engleză 
 

C1 C1  B2  B1  B2  

 .  

Franceză B2  B2  B2  B1  B2  

   

 Niveluri: A1/A2: Utilizator elementar  -  B1/B2: Utilizator independent  -  C1/C2: Utilizator experimentat  
Cadrul european comun de referinţă pentru limbi străine  

Competenţe de comunicare  ▪ Sociabilitate, empatie, capacitate de comunicare (verbală şi nonverbală), disponibilitatea de se 
integra în echipă, muncă în echipă, dobândite în grupurile de muncă în care am funcţionat. 
 

Competenţe 
organizaţionale/manageriale  

▪ Capacitatea de a avea iniţiative, de a formula scopuri si obiective; 

▪ planificarea, coordonarea, implementarea şi evaluarea activităţilor, managementul resurselor umane 
şi utilizarea eficientă a bugetului, competențe achiziţionate în contextul poziţiei de Şef Catedră/ 
Director Departament (coordonez o echipă de 33 de oameni, 3 programe de licență, 4 programe de 
master și un program de conversie). 

▪ planificarea, coordonarea, implementarea şi evaluarea activităţilor, managementul resurselor umane 
şi utilizarea eficientă a bugetului, competențe achiziţionate în contextul poziţiei de responsabil 
regional / responsabil de proiect / coordonator adaptare programe de studii / consilier coordonator ăn 
mai multe proiecte (v. Informații suplimentare). 

https://europass.cedefop.europa.eu/ro/resources/european-language-levels-cefr
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INFORMAΤII SUPLIMENTARE   

 

 

Competenţă digitală AUTOEVALUARE 

Procesarea 
informaţiei 

Comunicare 
Creare de 
conţinut 

Securitate 
Rezolvarea de 

probleme 

 Utilizator experimentat  Utilizator experimentat  Utilizator experimentat  Utilizator independent   Utilizator independent   

 Niveluri: Utilizator elementar  -  Utilizator independent  -  Utilizator experimentat  
Competențele digitale - Grilă de auto-evaluare 

  

 ▪ o bună stăpânire  a aplicațiilor Windows, Excel, SPSS, dobândite în cadrul activității în învățământul 
superior.  

Alte competenţe  Expert evaluator ARACIS domeniul Psihologie 

Expert CDI - CNCIS 

Evaluator pentru domeniul Psihologie, Agenţia de Credite şi Burse de Studii  

Formator, cod COR 242401,  Certificat de absolvire seria I, nr.00080073, din  13.11.2013 

Responsabil implementare RNCIS în Universitatea din Piteşti 

Membru în Comisia de Etică a Senatului Universității din Pitești, 2012-2016 

Membru în Comisia pentru Asigurarea și Evaluarea Calității, Senatul Universității din Pitești, martie 
2016-prezent 

Referent ştiinţific la Revista de Psihologie a Academiei Române, Editura Academiei Române, ISSN: 
0034-8759 http://www.ipsihologie.ro/revistadepsihologie/index.php/redactia 

Recenzent la Editura Transilvania din Braşov 

Membru în comisia de îndrumare și de susținere publică a tezelor de doctorat (Domeniul Psihologie, 
Domeniul Știința sportului și educației fizice). 

Permis de conducere  Categoria B 

Cursuri 

 

 

 Participantă la programul formativ în “Psihoterapie Experienţială de Grup”, organizat de Societatea de 
Psihoterapie Experienţială Română, 2000, 2001. 

 Cursul “Proiectare de proiecte cu suport european destinate educaţiei”, Şcoala de Vară “ProEU”, 
Departamentul de Integrare Europeană, Universitatea din Piteşti, iulie 2003. 

 International Conference „Romania on its way to European Integration: welcoming the „acquis 
communautaire in the judicial system”, organizat de Group for European Integration, 25-28 iunie 2004, 
Universitatea din Piteşti (PHARE-2003-064-759-105 Project). 

 Seminar Internaţional „Speranţe şi realităţi pentru copiii cu disabilităţi”, susţinut de prof. dr. Peter James 
Murphy, Victoria University, British Columbia, Canada, ianuarie 2005. 

 Training „Active Engagement Counseling Strategies”, susţinut de prof. dr. Norman Amundson, Universitatea 
British Columbia, Canada, mai 2005. 

 Curs organizat de European Society for Medical Oncology (ESMO) cu ocazia „The 10th Congress of the 
European Association for Palliative Care (EAPC)”, Budapesta; Iunie 2007; competenţe referitoare la Medicina 
paliativă, Psihologie, Terapia durerii, Oncologie; Diplomă de participare (10 puncte ESMO-MORA, categoria 1). 

 Universitatea de Vară „UNIversitatea în Societate – UNISO 2008”, „Învăţământ superior bazat pe 
competenţe: provocări şi soluţii”, 16-20 iulie 2008, Iaşi, organizată de Agenţia Naţională pentru Calificările din 
Învăţământul Superior şi Parteneriat cu Mediul Economic şi Social, ACPART şi Universitatea „Alexandru Ioan 
Cuza”, Iaşi.  

 

http://europass.cedefop.europa.eu/ro/resources/digital-competences
http://www.ipsihologie.ro/revistadepsihologie/index.php/redactia
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Cursuri 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Afilieri 

 

 

 

 

 

Publicaţii 

Proiecte 

Conferinţe 

Seminarii 

Citări 

 Training în „Managementul proiectelor”, octombrie-noiembrie 2008, Facultatea de Comunicare şi Relaţii 
Publice, Şcoala Naţională de Studii Politice şi Administrative, Bucureşti. 

 Absolventă a modulului de formare în management universitar „Managementul resurselor si sustenabilitate”, 
organizat de UEFISCSU, certificat nr.M3/42, 15 noiembrie 2010. 

 Training în „Utilizare platforma de E-Learning”, noiembrie 2010, Universitatea din Piteşti. 

 Training în „Utilizare Modul de Arhivare electronică”, noiembrie 2010, Universitatea din Piteşti. 

 Training în „Foresight for Public Policies”, martie, 2011, Bucureşti, susţinut de John Reynolds şi Martin 
Duckworth, în cadrul proiectului Quality and Leadership for Romanian Higher Education. 

 Formare în Psihoterapia Integrativă, sub egida Asociaţiei Române de Psihoterapie Integrativă  (ARPI).  

 Module de formare a competenţelor de predare în Terapie ocupaţională organizate de ENOTHE (European 
Network of Occupational Therapy in Higher Education), în cadrul proiectului POSDRU/86/1.2/S/63545, cu titlul 
„TEORO” – TERAPIA OCUPAŢIONALĂ ŞI INGINERIA APLICATĂ ÎN ECHIPAMENTE PENTRU 
REABILITARE ŞI TEHNOLOGIE ASISTIVĂ – SPECIALIZĂRI UNIVERSITARE EUROPENE, NOU 
INTRODUSE ÎN ROMANIA, PENTRU O SOCIETATE BAZATĂ PE CUNOAŞTERE ŞI EGALITATE DE 
ŞANSE, 2011. 

 Program postdoctoral de formare „Standarde europene pentru programe postdoctorale competitive de 
formare în domeniul managementului cercetării avansate şi expertizei psihiatrice medico-legale”, oferit de 
Institutul de Medicină Legală Iaşi, în colaborare cu Institutul Naţional de Medicină Legală, Universitatea de 
Medicină şi Farmacie „Gr. T. Popa” Iaşi şi Institutul de Medicină Legală din Timişoara, proiect 
POSDRU/89/1.5/S/64123, 2010-2013, Bucureşti. 

 Curs de formare, dezvoltarea competenţelor didactice,  Calitate, Inovare, Comunicare in sistemul de formare 
continua  a didacticienilor din învăţământul superior POSDRU/87/1.3./S/63709; 1-7 septembrie 2012, Predeal; 

 Curs de formare, Program de formare şi conştientizare în asigurarea calităţii în învăţământul la distanţă, 
Dezvoltarea şi implementarea unui sistem de monitorizare, îmbunătăţire continuă şi evaluare a calităţii în 
învăţământul superior deschis şi la distanţă pe baza indicatorilor de performanţă  şi standardelor internaţionale 
de calitate, POSDRU/86/1.2/S/60720, 2011-2013. 
 Curs de formare, Îmbunătăţirea capacităţii beneficiarilor de a implementa operaţiuni cofinanţate prin axele 
prioritare 1-6 ale POSDRU 2007-2013, în cadrul contractului POSDRU/7/7.1/AT/51, implementat de un 
consorţiu condus de către Lattanzio e Associati SpA., 28-30 aprilie 2014, Piteşti;  
  

 

- Afiliere profesională: 
- membru în Colegiul Psihologilor din România; 
- membru în Association for Psychological Science (APS),  

- Psiholog principal (07157) cu atestat de liberă practică in specialitatea Psihologia muncii și 
organizațională (nr. 411/03.02.2009) și Psihologia aplicată în servicii (nr.412/03.02.2009) 
 
v. Lista de lucrări și activități 

   


