FISA DISCIPLINEI

Drept administrativ comparat
anul universitar 2022-2023

1. Date despre program

1.1 | Institutia de invatamant superior Universitatea din Pitesti

1.2 | Facultatea Stiinte Economice si Drept

1.3 | Departamentul Drept si Administratie publica

1.4 | Domeniul de studii Stiinte administrative

1.5 | Ciclul de studii Master

1.6 | Programul de studiu / calificarea Administratie publica si integrare europeana

2. Date despre disciplina

2.1 | Denumirea disciplinei Drept administrativ comparat
2.2 | Titularul activitatilor de curs Lect. univ. dr.Boghirnea lulia
23 Titularul activitatilor de seminar / Lect. univ. dr. Boghirnea lulia
laborator
Anulude 1] Semestrul | 2. | Tipul de E 2.7 R.egllm_ul . S
studii 6 | evaluare disciplinei
3. Timpul total estimat
3.1 | Numar de ore pe saptdmana 2 3.2 din care curs 1 3.3 S/L/P 1
3.4 | Total ore din planul de inv. 28 3.5 din care curs 14 3.6 S/L/P 14
Distributia fondului de timp alocat studiului individual ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 77
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 33
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 20
Tutorat -
Examinari 2
Alte activitafi .....
3.7 [Total ore studiu individual 122
3.8 [Total ore pe semestru 150
3.9 |Numar de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 De curriculum -

4.2 | De competente -

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 | De desfagurare a cursului Dotarea corespunzitoare a salii.

5.2 | De desfagurare a laboratorului | Dotarea corespunzatoare a salii.

6. Competente specifice vizate
QS Compararea reglementarilor in vigoare cu cele ale spatiului european
2 o Studierea evolutiei reglementarilor legale in domeniu
g < ' | Aprecierea oportunitatii unor noi reglementari legale ce privesc domeniului administrativ
)
-
C
)
)
Qo
IS
)
)

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al Studierea evolutiei Dreptului administrativ in ultimii ani, printr-o schimbare treptata dar
disciplinei radicala a legislatiei, ceea ce a determinat anacronismul unor prevederi legale si al unor
lucrari stiintifice, impunandu-se necesitatea aparitiei si dezvoltarii legilor in materie, in
consonanta cu legislatia din Europa, Statele Unite si Japonia.

Studierea fenomenului administrativ impune prudenta si reflectie speciale, luandu-se in




consideratie stadiul de dezvoltare pluriforma a Romaniei, pentru a observa in mod exact
esential si tendinta acestui fenomen prin raportarea la arii statale intinse, sub raport
continental si universal.

In consecinta, considerdm ca se impune prezentarea concentratd si riguros stiintifici a
realitatilor, Tn primul rand de pe continent, pentru a informa si documenta pe cei interesati de
rezolvarea unor probleme juridice concrete, Tn mod facil si eficient.

n temeiul acestor considerente, cursul trateaza notiunile si institutiile dreptului administrativ
din diferite state europene si de pe alte continente prin prisma legislatiei, doctrinei si practicii
de specialitate, pe baza carora sa ne exprimam propriile opinii, in cadrul unui dialog cu
cursantii, obligandu-l astfel sd formuleze observatii privind imbunatatirea legislatiei si
practicii in domeniu, care vizeaza imbunatatirea propriei lor activitati.

7.2 Obiectivele specifice

Obiective cognitive

- cunoasterea fenomenului administrativ

- insusirea legislatiei specifice

Obiective procedurale

- familiarizarea cu aspectele teoretice si practice privind procedurile de control a
administratiei publice

Obiective atitudinale

- informarea si documentarea pentru rezolvarea unor probleme juridice

8. Continuturi

8.1.C Nr. Metode de Observatii
1. Curs .
ore predare Resurse folosite
Administratia publica. 2
Definitia administratiei publice
1 | Abordarea sistemica a administratiei publice
Sistemul politico-administrativ. Subsistemul central si
subsistemul local.
Subsisteme politico-administrative centrale in statele Uniunii 2
2 | Europene
(Franta, Marea Britanie, Spania, Germania.)
Structura statelor din Uniunea Europeana 2
3 Forma de guvernamant republicana prelegerea
Forma de guverndmant monarhica dezbaterea
Uniunea Europeana intre federatie si confedertatie
Organizarea si functionarea parlamentelor din Uniunea 2
Europeana
Istoricul parlamentelor in Europa
Structura parlamentelor dinstatele Uniunii Europene
4 Palamentul European — perspective
Organizarea si functionarea guvernelor statelor Uniunii Europene
Modalitati de formare a guvernelor
Functionarea guvernelor din Uniunea Europeana
Forme de control asupra guvernelor
Comisia Europeana- executivul Uniunii Europene
Controlul constitutionalitatii legilor in statele Uniunii Europene 2
5 Modele de control al constitutionalitatii legilor
Modelul European de control al constitutionalitatji legilor
Controlul constitutionalitatii legilor in Romania
Aspecte privind organizarea administrativ-teritoriala a statelor din 2
Uniunea Europeana
Subsistemele politico-administrtive locale ale statelor din
Uniunea Europeana
6 Principiile aplicabile organizarii administrativ-teritoriale n
Uniunea Europeana
Tendinte ale regionalizarii Europei
Organizarea administrativ-teritoriala a Romaniei in context
european
7 | Structura politico-administrativa a Uniunii Europene 2
Autoritati administrative la nivelul Uniunii Europene
Comisia Europeana —executivul European




Spatiul administrativ European- componenta a spatiului public
european

Bibliografie:
Dana Apostol Tofan, Institutii administrative europene, Editura C.H.Beck, Bucuresti,2008;

loan Alexandru, Drept administrativ comparat, Editura C.H. Beck, Bucuresti, 2010.

loan Rusu — Sisteme constitutionale de administratie publica, Editura Lumina Lex, Bucuresti, 2008.

8.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa Nr. Metode de Observafii .
ore predare Resurse folosite
1 | Administratia publica. 2
2 Subsisteme politico-administrative centrale in statele Uniunii 2
Europene
3 | Structura statelor din Uniunea Europeana 2
4 Organizarea si functionarea parlamentelor si guvernelor din 2
Uniunea Europeana Exercitiul
5 | Controlul constitutionalitatii legilor in statele Uniunii Europene 2 Studiul de caz
6 Aspecte privind organizarea administrativ-teritoriala a statelor din 2
Uniunea Europeana
7 | Structura politico-administrativa a Uniunii Europene 2
Bibliografie:

Dana Apostol Tofan, Institutii administrative europene, Editura C.H.Beck, Bucuresti,2008;
loan Alexandru, Drept administrativ comparat, Editura C.H. Beck, Bucuresti, 2010.
loan Rusu — Sisteme constitutionale de administratie publica, Editura Lumina Lex, Bucuresti, 2008.

Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

10. Evaluare

10.3 Pondere

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare - g~
din nota finala

10.4 Curs Evaluare finala Test scris 50%

10.5 Seminar/ - o200

Laborator / activitate seminar-30% Test scris, teme de casa 50%

Tema de casa

teme de casa — 20%

10.6 Standard minim
de performanta

2,5 punte acumulate din evaluarea activitatilor periodice si 2,5 puncte la evaluarea finala.

Data completarii Titular de curs,

Lect. univ. dr. lulia Boghirnea

Data aprobarii in Consiliul departamentului, Director de departament,

(prestator)
Lect. univ. dr. lancu Daniela

Titular de seminar,

Lect. univ. dr. lulia Boghirnea

Director de departament,

(beneficiar),
Lect. univ. dr. lancu Daniela
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FISA DISCIPLINEI
MANAGEMENT STRATEGIC IN ADMINISTRATIA PUBLICA
2022-2023
1. Date despre program
1.1 | Institutia de invataméant superior Universitatea din Pitesti
1.2 | Facultatea Stiinte Economice si Drept
1.3 | Departamentul Drept si Administratie Publica
1.4 | Domeniul de studii Stiinte Administrative
1.5 | Ciclul de studii Master
1.6 | Programul de studiu / calificarea Administratie publica si integrare europeana
2. Date despre disciplina
2.1 |Denumirea disciplinei Management strategic in administratia publica
2.2 |Titularul activitatilor de curs Lect. univ. dr. Viorica Popescu
2.3 |Titularul activitatilor de seminar / laborator |Lect. univ. dr. Viorica Popescu
2.4 |Anulde studii | 2 [2.5 [Semestrul | 3 | 2.6 |[Tipuldeevaluare] E | 2.7 |Regimul disciplinei | O
3. Timpul total estimat
3.1 |[Numar de ore pe saptaméana 2 3.2 din care curs 1 3.3 S/L/P 1
3.4 |Total ore din planul de inv. 28 3.5 din care curs 14 3.6 S/L/P 14
Distributia fondului de timp alocat studiului individual ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 50
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 40
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 30
Tutorat -
Examinari 2
Alte activitati ..... -
3.7 | Total ore studiu individual 122
3.8 | Total ore pe semestru 150
3.9 | Numar de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 De curriculum -

4.2 | De competente -

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 | De desfasurare a cursului dotarea corespunzatoare a salii de curs
59 De desfasurare a dotarea corespunzatoare a salii de seminar
) laboratorului/seminarului

6. Competente specifice vizate

Efectuarea de studii de caz aupra unor situatii de criza

Identificarea responsabilitatilor intr-o echipa si aplicarea tehnicilor de munca eficienta in echipa

transversale | profesionale

Competente | Competente

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al | Principalul obiectiv al disciplinei consté in cunoasterea notiunilor managementului strategic
disciplinei si dezvoltarea de competente privind planificarea strategica in institutiile publice.

7.2 Obiectivele specifice A. Obiective cognitive

Cunoasterea notiunilor specifice managementului strategic

Intelegerea specificului managementului strategic si a cailor de crestere a performantei
acestuia

B. Obiective procedurale

Identificarea coordonatelor managementului strategic la nivelul organizatiilor publice
Identificarea metodelor si tehnicilor specifice managementului strategic
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Insusirea modelelor de planificare strategica

Identificarea viziunii, misiunii si a obiectivelor strategice ale unei organizatii

Utilizarea de instrumente specifice analizei si planificarii strategice precume analiza
SWOT, analiza PEST etc.

Realizeze o analiza a culturii organizationalae

C. Obiective atitudinale

Dezvoltarea abilitatilor de planificare necesare unui manager
Dezvoltarea abilitatilor de comunicare interpersonala si in grup

8. Continuturi

Nr. | Metode de Observatii

8.1. Curs ore predare Resurse folosite

1 Management strategic — continut, trasaturi, importanta. 2

Modele de management strategic. 2
2 | Implementarea modelului de management strategic in administratia
publica

Misiunea organizatiei. 2
Viziunea organizatiei.

Planificare strategica. 2
Misiune. Obiective. Strategie.
4 | Alternative strategice

Formalizarea strategiei prin plan. Prelegere si
Implementarea strategiei expunere la | Bibliografia indicata

Mediul Tnconjurator. 2 tabla
5 | Analiza mediului extern.
Analiza mediului intern.

g | Cultura organizatationala 2

Decizia 2
Abordari ale procesului decizional
Stakeholderii

Conditionari ale procesului decizional

Bibliografie

1. Androniceanu, Armenia, Noutati in managementul public, Biblioteca digitala, Academia de S$tiinte
Economice, Bucuresti,http://www.biblioteca-digitala.ase.ro/biblioteca/carte2.asp?id=6&idb=

2. Armenia Androniceanu, Anamaria Sandor (2006), ,Impactul Noului Management Public asupra
administratiei publice din Romania”

. Filip, P., Managementul administratiei publice locale, Editura Economica, Bucuresti, 2007.

. Hintea C., Hudrea A., Planificare strategica, Editura Tritonic, Cluj-Napoca, 2013.

. Popa, I., Management strategic, Editura Economica, Bucuresti, 2004.

. Lucica Matei — Management Public, Ed. Economica, 2001

. Ovidiu Nicolescu, lulian Verboncu — Management General, Ed. Economica,1999

. A.D. Chandler, Strategies et Siritciure de I'entreprise, Editions d'Organisation, Paris, 1989.

. Dumitrescu, Mihai.2003.”Strategii si management strategic”, ed. Economica, Bucuresti

10. Dumitrescu, Mihai.1995.”"Introducere in management si management general”, Ed. Eurounion, Oradea
11. Fred R.David — Strategic Management, Eight Edition, Prentice Hall, 2000

12. loan Alexandru — Teoria Administratiei Publice, 2001,

13. Calin Hintea, Cristina Mora, Management Strategic in administratia publica, Revista Transilvana de
Stiinte Administrative, 2002

O©oO~NOOWLhW

8.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa Nr. | Metode de Observatii .
ore predare Resurse folosite
Management strategic — continut, trasaturi, importanta. 2 Dialog Bibliografia Indicata
1 | Modele de management strategic. Implementarea modelului de Dezbatere
management strategic in administratia publica Lucru in
2 Misiunea organizatiei publice. 2 echipa
Prezentare referate.
3 Planificare strategica. 2
Prezentare referate.
4 Mediul inconjurator. 2
Prezentare referate.
5 | Verificare cunostinte. Lucrare de control. 2
6 Cultura organizationala 2
Prezentare referate.
7 | Decizia in administratia publica. 2
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| Prezentare referate. | | |

Bibliografie

1. Androniceanu, Armenia, Noutati in managementul public, Biblioteca digitala, Academia de S$tiinte
Economice, Bucuresti,http://www.biblioteca-digitala.ase.ro/biblioteca/carte2.asp?id=6&idb=

2. Armenia Androniceanu, Anamaria Sandor (2006), ,Impactul Noului Management Public asupra
administratiei publice din Romania”

. Filip, P., Managementul administratiei publice locale, Editura Economica, Bucuresti, 2007.

. Hintea C., Hudrea A., Planificare strategica, Editura Tritonic, Cluj-Napoca, 2013.

. Popa, I., Management strategic, Editura Economica, Bucuresti, 2004.

. Lucica Matei — Management Public, Ed. Economica, 2001

. Ovidiu Nicolescu, lulian Verboncu — Management General, Ed. Economica,1999

. A.D. Chandler, Strategies et Siritciure de I'entreprise, Editions d'Organisation, Paris, 1989.

. Dumitrescu, Mihai.2003.”Strategii si management strategic”, ed. Economica, Bucuresti

10. Dumitrescu, Mihai.1995.”Introducere in management si management general”, Ed. Eurounion, Oradea
11. Fred R.David — Strategic Management, Eight Edition, Prentice Hall, 2000

12. loan Alexandru — Teoria Administratiei Publice, 2001,

13. Calin Hintea, Cristina Mora, Management Strategic in administratia publica, Revista Transilvana de
Stiinte Administrative, 2002

O©OoO~NO O W

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

Cunoasterea de catre masteranzi a conceptelor specifice managementului strategic in sectorul public si formarea de
abilitati specifice constituie obiectivul principal al disciplinei studiate si un raspuns la solicitarile venite din mediul
administratiei publice.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare J_0.3 Pom_jereu
in nota finala
10.4 Curs - corectitudinea si gradul de asimilare a Examen scris 50%
) cunostintelor;
e Activitate seminar - evaluarea e Expunerea libera a studentului, 10%
raspunsurilor la intrebarile formulate de rezolvarea unor aplicatii si
catre cadrul didactic si a participarii active | chestionare orala sub forma de
105 Seminar / a fiecarui studgnt la rezolvarea studiilor dialog.
Laborator/ de caz la seminar.
Tema de cas3 o Test de verificare e Testare 20%
o Referat — se va intocmi individual un
referat cu tematica comunicata de catre
cadrul didactic titiular si se va evalua
gradul de incadrare in cerintele impuse. e Prezentarea referatului 20%
10.6 Standard
minim de Nota 5 la examenul scris si rezolvarea in proportie de 50% a cerintelor de la lucrarile de seminar
performanta
Data completarii Titular de curs, Titular de seminar / laborator,
25.09.2022 Lect. univ. dr. Viorica Popescu Lect. univ. dr. Viorica Popescu
Data aprobarii in Consiliul departamentului, Director de departament,

Lect. univ. dr. lancu Daniela
30.09.2022




FISA DISCIPLINEI

PROTECTIA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

2022-2023

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior Universitatea din Pitesti

1.2 Facultatea

Stiinte Economice si Drept

1.3 Departamentul

Drept si Administratie Publica

1.4 Domeniul de studii

Stiinte administrative

1.5 Ciclul de studii

Master

1.6 Programul de studii / Calificarea Administratie publica si integrare europeana

2. Date despre disciplina

2.1 [Denumirea disciplinei Protectia datelor cu caracter personal
2.2 |Titularul activitatilor de curs Conf. univ. dr. Andreea Draghici
2.3 [Titularul activitatilor de seminar Conf. univ. dr. Andreea Draghici
24 [Anuldestudi [ Il [2.5 [Semestrul | | [ 2.6 [Tipul de evaluare | C | 27 [Regimuldisciplinei | A
3. Timpul total estimat
3.1 |Numar de ore pe saptamana 3 3.2 din care curs 2 3.3 seminar/laborator 1
3.4 |Total ore din planul de inv. 42 3.5 din care curs 28 3.6 seminar/laborator 14
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 50
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 40
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 40
Tutoriat -
Examinari 3
Alte activitati ..... -
3.7 Total ore studiu individual 133
3.8 Total ore pe semestru 175
3.9 Numar de credite 7
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 De curriculum -
4.2 De competente -
5. Conditil (acolo unde este cazul)
5.1 De desfasurare a cursului - Dotarea corespunzatoare a salii de curs
5.2 De desfésurare a seminarului - Dotarea corespunzatoare a salii de seminar

6. Competente specifice acumulate

Compe
tente
profesi
onale

Studierea evolutiei reglementarilor legale in domeniu
Compararea reglementarilor in vigoare cu cele spatiului european

Comp

etente

transv

ersale
1

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

Disciplina ,Protectia datelor cu caracter personal” urmareste sa familiarizeze masteranzii cu notiunile
de baza din domeniul prelucrarii datelor cu caracter personal, avand in vedere ca prelucrarea
acestora trebuie sa fie facuta in serviciul cetatenilor.

7.2 Obiectivele specifice

A. Obiective cognitive
ntelegerea conceptului de date cu caracter personal
Cunoasterea drepturilor persoanelor vizate de prelucrarea datelor si a obligatiilor celor care le
prelucreaza
Intelegerea principiilor prelucrérii datelor cu caracter personal
Cunoasterea mecanismelor administrative de garantare a respectarii dreptului la protectia datelor
personale si a mijloacelor de aparare a dreptului la protectia datelor personale
B. Obiective procedurale
Deprinderea studentilor in interpretarea si aplicarea normelor care au ca scop protectia datelor cu
caracter personal
Identificarea unor imprejurari concrete si gasirea solutiilor legale
C. Obiective atitudinale
Intelegerea necesitatii protectiei datelor cu caracter personal
Intelegerea necesitatii unei pregatiri profesionale continue, a cunoasterii actelor legislative noi si a
jurisprudentei in domeniu

8. Continuturi




Nr.crt. Metode de Observatji
8.1. Curs .
predare Resurse folosite
1 Notiunea de date cu caracter personal si necesitatea protectiei 4 Prelegere Suport
datelor Dezbatere documentar
- . . 2 Prelegere Suport
2 Cadrul juridic al dreptului la protectia datelor personale Dezbatere documentar
Domeniul de aplicare aplicare materiala si teritoriala a 4 Suport
3 Regulamentului nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia Prelegere documentar
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu Dezbatere
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date
N " 4 Prelegere Suport
4 Principiile prelucrarii datelor cu caracter personal documentar
Dezbatere
5 Operatorul si persoana imputernicita de operator. Responsabilul 4 Prelegere Suport
) cu protectia datelor Dezbatere documentar
. Lo 4 Prelegere Suport
6. Drepturile persoanei vizate de prelucrare Dezbatere documentar
Mecanisme administrative de garantare a respectarii dreptului la 6 P Suport
. S - . relegere
7. protectia datelor personale si mijloace de aparare a dreptului la documentar
| : Dezbatere
protectia datelor personale
Bibliografie

1. Draghici, Andreea, Duminica, Ramona, Prelucrarea datelor cu caracter personal in lumina dispozitiilor Regulamentului (UE)

2016/679, Valahia University Law Study 2018, pp. 118-126, disponibil la adresa http://www.analefsj.ro/ro/.

2. Alexe, Irina, Ploesteanu, Nicolae-Dragos si Sandru, Daniel-Mihail (coord.), Protectia datelor cu caracter personal. Impactul protectiei
datelor personale asupra mediului de afaceri. Evaluari ale experientelor roméanesti si noile provocéri ale Regulamentului (UE) 2016/679.
Bucuresti: Ed. Universitara, 2017, pp. 77-128; pp. 144-163; pp 218-228.

3. Sandru, Simona. Protectia datelor personale si viata privata. Bucuresti: Ed. Hamangiu, 2016, pp. 249-277.

4. Zanfir, Gabriela. Protectia datelor personale. Drepturile persoanei vizate. Bucuresti: Ed. CH. Beck, 2015, pp. 80-202.

8.2. Aplicatii — Seminar / Laborator Metode de predare Regﬁzzri\‘/oallg!site
1 Notiunea de date cu caracter personal si necesitatea protectiei 4 Explicatia Suport
datelor Referate documentar
- . . 4 Explicatia Suport
2 Cadrul juridic al dreptului la protectia datelor personale Referate documentar
Domeniul de aplicare aplicare materiala si teritoriala a 4 Suport
3 Regulamentului nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia Explicatia documentar
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu Referate
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date
4 4 Explicatia Suport
Principiile prelucrarii datelor cu caracter personal Referate documentar
5 Operatorul si persoana imputernicita de operator. Responsabilul 4 Explicatia Suport
) cu protectia datelor Referate documentar
. - 4 Explicatia Suport
6. Drepturile persoanei vizate de prelucrare Referate documentar
Mecanisme administrative de garantare a respectarii dreptului la 4 Explicatia Suport
7. protectia datelor personale si mijloace de aparare a dreptului la P documentar
| 7 Referate
protectia datelor personale
Bibliografie

1. Regulamentul nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor)
https://www.dataprotection.ro/?page=noua%20_pagina_regulamentul GDPR.

2. Legea nr. 190 din 18 iulie 2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al
Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor)
https://www.dataprotection.ro/?page=noua%20_pagina_regulamentul_ GDPR

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

| Competentele dobandite ajuta in desfasurarea profesiilor din domeniul stiintelor administrative.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 103 Por}ﬁ:;rlz din nota
" o 0,
10.4 Curs Evaluare finala Proba scrisa 30%
10.5 Seminar/ Activitate seminar Raspunsuri la seminar 20%
Laborator Evaluare periodica Test scris 30%
Teme de casa Prezentare referate 20%
10.6 Standard minim de Nota 5 la testul de verificare si rezolvarea in proportie de 50% a cerintelor de la lucrarile de
performanta seminar
Data completarii Titular de curs Titular de seminar / laborator
Conf. univ. dr. Andreea Draghici Conf. univ. dr. Andreea Draghici
Data avizarii in departament Director de departament ,

Lect. univ. dr. lancu Daniela


http://www.analefsj.ro/ro/
https://www.dataprotection.ro/?page=noua%20_pagina_regulamentul_GDPR
https://www.dataprotection.ro/?page=noua%20_pagina_regulamentul_GDPR

FISA DISCIPLINEI
Cercetare stiintifica in stiinte administrative

2022-2023

1. Date despre program
1.1 | Institutia de Tnvatdmant superior Universitatea din Pitesti
1.2 | Facultatea Stiinte Economice si Drept
1.3 | Departamentul Drept si Administratie Publica
1.4 | Domeniul de studii Stiinte administrative
1.5 | Ciclul de studii Master
1.6 | Programul de studiu / calificarea Administratie publica si integrare europeana

2. Date despre disciplina
2.1 |Denumirea disciplinei Cercetare stiintifica in stiinte administrative

2.2 |Titularul activitatilor de curs

2.3 |Titularul activitatilor de seminar / laborator |Lect.univ.dr. Andrei Soare

2.4 |Anuldestudii | Il [2.5 [Semestrul | 1 | 2.6 [Tipuldeevaluare] C | 2.7 |Regimul disciplinei | S
3. Timpul total estimat

3.1 [Numar de ore pe saptaména 1 3.2 | dincare curs - 3.3 S/L/P 1
3.4 |Total ore din planul de inv. 14 3.5 | dincare curs - 3.6 S/L/P 14
Distributia fondului de timp alocat studiului individual ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 14
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 10
Tutorat -
Examinari 2
Alte activitaii ..... -
3.7 | Total ore studiu individual 36

3.8 | Total ore pe semestru 50

3.9 | Numar de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 | De curriculum -
4.2 | De competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1 De desfasurare a cursului -

“ . .| - Dotarea corespunzatoare a salii de seminar

5.2 | De desfasurare a seminarului

6. Competente specifice vizate
2
S o
o
@)
L0
c @
o P
2 % CT3. Autoevaluarea continua a nevoilor de formare si dezvoltare profesionala
€
38




7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al

disciplinei

limbaj de specialitate.

Scopul parcurgerii orelor de Cercetare stiintificd in stiinte administrative care ca scop
dobandirea unei gandiri logice, a unei capacitati de analiza si sinteza a materialului
bibliografic dar si a unei cursivitati in expunerea scrisa a ideilor si rezultatelor cercetarii in

7.2 Obiectivele specifice

stiintifice.

Cunoasterea si intelegerea de catre masteranzi a

normelor de redactare a textelor

8. Continuturi

Nr. Metode de Observatii
8.1. Curs .
ore predare Resurse folosite
Bibliografie
8.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa Nr. Metode de Observafii .
ore predare Resurse folosite
1 | Conceptul de metodologie. Precizari terminologice 1
Metodele de cercetare stiintifica 2 Suport de curs
- Metoda logica
5 - Metoda istorica
- Metoda comparativa Acces in BIBUPIT
- Metoda sociologica (periodice, sala de
- Metoda cantitativa Prelegere/ lecturs)
3 | Conceptul de documentare si importanta sa 1 dezbatere
4 | Cercetarea materialului 2 Acces la Internet
5 | Documentarea in biblioteca in forme clasice 2 BDI
6 Documentarea in biblioteca in forme moderne (BDI, Internet, | 2 Legalis
Legalis)
7 | Plan de lucru si sistemul de fise 2
8 | Cerintele redactarii unei lucrari 2

Bibliografie obligatorie

- Iulia Boghirnea, Metodologia cercetarii stiintifice- curs practic pentru studentii si masteranzii in Stiinte

Administrative, 2018, curs disponibil pe platforma UPIT

- Stefan Deaconu, Metodologie juridica. Curs practic pentru studenti, ed. a 3-a, Ed. Hamangiu, Bucuresti, 2013

Bibliografie facultativa

- Geranld Graff, Cathy Birkenstein, Manual de scriere academica, Ed. Paralela 45, Pitesti, 2015

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale gi angajatori din domeniul aferent programului

10. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere
din nota finala

10.4 Curs

Cunoasterea terminologiei specifice
disciplinei, capacitatea de analizd si
sinteza, aptitudinea de a transpune
notiunile teoretice in cazuri practice

Proba scrisa

30%

10.5 Seminar /
Laborator /
Tema de casa

Frecventa si pertinenta interventiilor
orale, Calitatea lucrarilor efectuate
Capacitatea de a opera cu cunostintele
asimilate, capacitatea de a transpune
notiunile teoretice in cazuri practice

Prezentare referat
Activitate seminar

40%
30%

10.6 Standard minim
de performanta

Seminar trebuie acumulate cel putin 3.5 puncte iar la proba de evaluare finala min. 1,5 puncte

Data completarii

Titular de curs,

Data aprobarii in Consiliul departamentului,

Titular de seminar / laborator,
Lector univ. dr.Andrei Soare

Director de departament,
Lect.univ.dr. lancu Daniela




FISA DISCIPLINEI
Eticd si integritate academicd

2022-2023

1. Date despre program

1.1 | Institutia de nvdtdmdnt superior | Universitatea din Pitesti

1.2 | Facultatea Stiinte Economice si Drept

1.3 | Departamentul Drept si Administratie Publicd

1.4 | Domeniul de studii Stiinte administrative

1.5 | Ciclul de studii Master

1.6 | Programul de studiu / calificarea | Administratie publicd si integrare europeand

2. Date despre disciplind
, T Eticd si integritate academicd

2.1 |Denumirea disciplinei

2.2 |Titularul activitdtilor de curs Conf.univ.dr. Tabacu Andreea Elena

2.3 |Titularul activitdtilor de seminar -

2.4 [Anul de 11 |2.5 [Semestru | | 5 g|Tipul de c 2.7 |Regimul 0

studii l evaluare disciplinei
3. Timpul total estimat
3.1 |Numdr de ore pe sdptdmdnd 1 |32 |dincarecurs| 1 |33 S/L/P -
3.4 |Total ore din planul de inv. 14 | 3.5 |dincarecurs| 14 | 3.6 S/L/P -

Distributia fondului de timp alocat studiului individual ore
Studiu dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 24
Documentare suplimentard in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren | 35
Pregdtire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri -
Tutorat -
Examindri 2
Alte activitdti ..... -
3.7 Total ore studiu individual 61
3.8 Total ore pe semestru 75
3.9 | Numar de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 | De curriculum -
4.2 | De competente -
5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1 | De desfidsurare a cursului | Videoproiector, ecran, ZOOM, Moodle
52 De desfdsurare a -

laboratorului




6. Competente specifice vizate
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8 €| CT1.Abordarea in mod realist a unor probleme cu grad ridicat de complexitate, in vederea
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= é solutiondrii eficiente a acestora, cu respectarea normelor deontologice
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7. Obiectivele disciplinei
7.1 Obiectivul general Intelegerea teoreticd si practicd a modului in care este reglementatd si se
al disciplinei regdseste ideea de eticd universitard in Romdnia si la nivelul UE

A. Obiective cognitive

Studentii si doctoranzii vor cunoaste aspectele esentiale in materie, atat din
perspectiva reglementdrii interne si supranationale cat si in ce priveste ipotezele
practice care se pot Ivi.

Scopul acestui demers este cunoasterea modului in care functioneazd concret
regulile de eticd si deontologie academicd, in special in domeniul cercetdrii, al
drepturilor de autor, al jurisprudentei CJUE.

7.2 Obiectivele

. B. Obiective procedurale
specifice

Identificarea corelatiei dintre notiuni, utilizarea concretd a aspectelor teoretice
si a celorcele practice prin identificarea de solutii in cazurile date

Identificarea unor situatii concrete de aplicare a dispozitiilor normelor
europene in materia drepturilor derivate din utilizarea referintelor sau din
drepturile de autor

C. Obiective atitudinale

Respectarea normelor de drept privitoare la institutiile juridice studiate
Identificarea interesului general al societatii si protejarea acestuia prin
respectarea normelor de drept

8. Continuturi

Nr. Metode de Observatii
8.1. Curs .
ore predare Resurse folosite
1 Notiuni generale-etica, morala, deontologia, dreptul 2
2 Integritatea. Legi aplicabile. Dreptul pozitiv. Norme interne | 2
si norme supranationale (DUDO, CEDO, dreptul UE).
3 Reguli deontologice generale. Reguli deontologice in| 2
" | cercetare L.nr.206/2004
4. | Reguli de indicare a referintelor. 2
5. | Plagiatul. 2 Videoproiector,
6. | Drepturile de autor. 2 | Prelegere, zoom,
;| Consecinte ale incdlcdrii regulilor deontologice. Norme | 2 Dezbatere Reglementdri
" | supranationale.

I. Norme interne.

1. Codul civil

2. Legea nr. 161/2003 privind unele mdsuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea
demnitdtilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea §i sanctionarea coruptiei

3. Legea nr.1/2011 - Legea educatiei nationale

4. Legea nr. 206 din 27 mai 2004, privind buna conduitd in cercetarea stiintificd, dezvoltarea




tehnologicd si inovare

5. Legea nr. 8/1996 privind dreptul de autor si drepturile conexe

6. Carta Universitdtii din Pitesti

7. Codul deontologic UPIT.

1. Norme supranationale.

8. Directiva 2001/29 de armonizare a anumitor aspecte privind dreptul de autor si drepturile
conexe in societatea informationald

9. Directiva 2010/63 privind protectia animalelor utilizate in scopuri stiintifice

10. Directiva 2001/20 de apropiere a actelor cu putere de lege si a actelor administrative ale
statelor membre privind aplicarea bunelor practici clinice in cazul efectudrii de studii clinice pentru
evaluarea produselor medicamentoase de uz uman

H1Jurisprudentd CJUE

11. C-403/08 Football Association Premier League Ltd, NetMed Hellas SA, Multichoice Hellas SA
vs.QC Leisure and so transmisiune prin cablu

12. C-283/10, Circul Globus Bucuresti (Circ & Variete Globus Bucuresti) impotriva Uniunii
Compozitorilor si Muzicologilor din Romdnia - Asociatia pentru Drepturi de Autor (UCMR-ADA)

13. C - 466/12 Nils Svensson, Sten Sjogren, Madelaine Sahlman, Pia Gadd vs. Retriever Sverige
AB, link de trimitere

14. C - 348/13 BestWater International GmbH vs.Michael Mebes, Stefan Potsch, framing,

15. C - 527/15, Stichting Brein vs. Jack Frederik Wullems, care isi desfdsoard activitatea si sub
denumirea , Filmspeler”

16. C-161/17, Land Nordrhein-Westfalen impotriva Dirk Renckhoff

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor
comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul
aferent programului

Competentele ce vor fi dobdndite la nivelul disciplinei vor satisface asteptdrile angajatorilor din
domeniul administrativ. Competentele dobdndite ajutd in desfdsurarea in bune conditii, de eticd si
deontologie a profesiilor administrative specifice.

10. Evaluare

10.3 Pondere
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare din nota
finala
- corectitudinea utilizdrii Proba orald 100 %
cunostintelor;
- coerenta logicd;
10.4 Curs - gradul de asimilare a limbajului
de specialitate,
- identificarea, intelegerea si
solutionarea cazului practic

10.5 Standard < <o . . . e g
. Sd dovedeascd insusirea minima a continutului disciplinei
minim de e e g .
. Sd obtind minim nota 5 la evaluarea finald
performantad ’
Data completdrii Titular de curs,
19.09.2022 Conf. univ. dr. Andreea Elena Tabacu
Data aprobadrii in Consiliul departamentului, Director de departament,

26.09.2022 Lect. univ. dr. Daniela lancu




FISA DISCIPLINEI

FUNCTIA PUBLICA iN UNIUNEA EUROPEANA

1. Date despre program

2022-2023

1.1 Institutia de Tnvataméant superior Universitatea din Pitesti
1.2 Facultatea Stiinte Economice si Drept
1.3 Departamentul Drept si Administratie Publica
1.4 Domeniul de studii Stiinte administrative
1.5 Ciclul de studii Master
1.6 Programul de studii / Calificarea Administratie publica si integrare europeana
2. Date despre disciplina
2.1 |Denumirea disciplinei Functia publica in Uniunea Europeana
2.2 [Titularul activitatilor de curs Lect. univ. dr. Vaduva Dumitru
2.3 |Titularul activitatilor de laborator Lect. univ. dr. Vaduva Dumitru
24 |Anuldestudi | Il [2.5 [Semestrul | 1 | 2.6 [Tipul de evaluare [E | 2.7 [Regimuldisciplinei [ A
3. Timpul total estimat
3.1 |Numar de ore pe saptaméana 3 3.2 din care curs 2 3.3 seminar/laborator 1
3.4 |Total ore din planul de inv. 42 3.5 din care curs 28 3.6 seminar/laborator 14
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 76
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 10
Tutoriat -
Examinari 2
Alte activitafi .....
3.7 | Total ore studiu individual 108
3.8 | Total ore pe semestru 150
3.9 Numar de credite 6
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 De curriculum
4.2 De competente
5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1 De desfagurare a cursului
De desfagurare a
5.2 ) ) .
seminarului/laboratorului
6. Competente specifice acumulate
c Compararea reglementarilor in vigoare cu cele ale spatiului european
% % < Studierea evolutiei reglementarilor legale in domeniu
Oa Aprecierea oportunitatii unor noi reglementari legale ce privesc domeniul administrativ
[oR O
ET¢
Q QO
O o
7. Obiectivele disciplinei
7.1 Obiectivul general al Familiarizarea studentilor cu notiunile de baza privind functia publica céat si cu conceptele juridice
disciplinei prezentate la curs.

Familiarizarea cursantilor cu cele mai noi cunostinte in domeniu; dezvoltarea capacitatii de a aplica
teoria in situatii noi; elaborarea de studii in vederea perfectionarii legislatiei in domeniu, capacitatea

7.2 Obiectivele specifice actionarii independente si creative in abordarea si solutionarea problemelor.

8. Continuturi

Nr.ore. Metode de Observatii
8.1. Curs .
predare Resurse folosite
Uniunea Europeana: 1
1 1.1. Istoricul crearii; Prelegere Suport documentar
1.2. Institutiile Uniunii Europene; Dezbatere P
1.3. Sistemul de drept
Conceptul de administratie publica si de functie publica 1
n statele Uniunii Europene.
2.1. Structurile statale in tarile membre ale Uniunii Prelegere
2 ; Suport documentar
Europene; Dezbatere
2.2. Conceptul de administratie publica;
2.3. Conceptul functiei publice




Reglementarea administratiei publice si a functiei 2
publice Prelegere
3 3.1. Surse de reglementare; D Suport documentar
O s . . . ezbatere
3.2. Principiile aplicabile functionarilor publici;
3.3. Distinctia dintre statutul public si dreptul privat
4 Angajarea in administratia publica si functiile publice 2 Prelegere Suport documentar
Dezbatere
5 Libera circulatie si mobilitatea functionarilor 2 ;relegere Suport documentar
ezbatere
Similaritati si diferente In organizarea funcfiilor publice 2
din statele U.E.
6.1. Accesul la functia publica in statele U.E. Prelegere
6 6.2. Concurs si alte proceduri de recrutare D 9 Suport documentar
o . ezbatere
6.3. Notificarea posturilor vacante
6.4. Conditii de acces la functiile publice
6.5. Experienta profesionala si recrutare
Evolutia carierei, promovarea interna si mobilitate: 2
7 7.1. Promovarea interna; Prelegere Suport documentar
7.2. Mobilitate; Dezbatere
7.3. Masuri in favoarea mobilitafji
Formarea personalului public: 2 Prelegere
8 8.1. Obiectivele formarii; Dezbatere Suport documentar
8.2. Modalitati si practici de formare
Evaluarea personalului: 2
9.1. Tipologia evaluarii; Prelegere
° 9.2. Practicile de evaluare; Dezbatere Suport documentar
9.3. Tendinte de evaluare a personalului
Remunerarea functionarilor: 2
10.1. Argumentarea diferentjerii remuneratiei
functionarilor publici; Prelegere
10 10.2. Elemente de remunerare a functionarilor; Dezbatere Suport documentar
10.3. Sisteme de determinare a salariilor;
10.4. Remunerarea in functie de performanta
Durata de lucru in functia publica : 2
11.1. Forme de lucru flexibile ; Prelegere Suport documentar
11 11.2. Orare de lucru in administratiile publice ; D 9 port ¢
11.3. Orare variabile, orare de lucru flexibile pe o baza ezbatere Studiu de caz
zilnica, saptamanala si anuala
Legi de pensionare si procese de reforma: 2
12.1. Legile de pensionare din functia publica in statele
membre;
12 12.2. Contextul social-economic; Prelegere Suport documentar
12.3. Reforma legilor de pensionare din functia publica Dezbatere
Dialogul social in functiile publice:
12.4. Dialog centralizat ori descentralizat;
12.5. Dreptul al greva
Egalitatea sanselor: 2
13 13.1. Decizii ale Curtji Europene de Justitie; Prelegere Suport documentar
13.2. Accesul femeilor la functia publica; Dezbatere Studiu de caz
13.3. Loc de munca, familie si egalitate
Drept disciplinar si coduri de etica : 2
14 14.1. Lupta impotriva coruptiei ; grelegere Sugort _documentar
14.2. Transparenta administratiei ezbatere tudiu de caz
) . " N 2 Prelegere Suport documentar
15 Tipologia functiilor publice in statele U.E. Dezbatere Studiu de caz
Bibliografie

A.lorgovan, Tratat de drept administrativ, Editura C.H.Beck, Bucuresti, 2005
V. Vedinas, Statutul functionarului public european, Editura Universul Juridic, Bucuresti, 2009

V. Vedinas, Statutul functionarilor publici, Editura Universul Juridic, Bucuresti, 2009
I. Alexandru, Drept administrativ european, Editura Universul Juridic, Bucuresti, 2011

C. Clipa, Drept administrativ. Teoria functiei publice, Editura Hamangiu, Bucuresti, 2011
V. Vedinas, Drept administrativ, Editura Universul Juridic, Bucuresti, 2012

8.2. Aplicatii — Seminar / Laborator Nr.ore Metode de predare R Observatii .
esurse folosite
Uniunea Europeana. Conceptul de administratie 2
1 publica si de functie publica in statele Uniunii Dezbaterea
Europene
Reglementarea administrafiei publice si a functiei 2
2 publice Dezbaterea
. N - . L . . 2 Dezbaterea
3 Angajarea in administratia publica si functiile publice Studiul de caz
Libera circulatie si mobilitatea functionarilor. Similaritati 2
si diferente in organizarea functiilor publice din statele
4 U.E. Dezbaterea
Evolutia carierei, promovarea interna si mobilitate:
5 Formarea personalului public: Evaluarea personalului: 2 Dezbaterea




Remunerarea functionarilor: Durata de lucru in functia
6 publica :

Dezbaterea
Studiu de caz

Legi de pensionare si procese de reforma: Egalitatea
sanselor:

7 Drept disciplinar si coduri de etica, Tipologia funcfiilor
publice in statele U.E

Dezbaterea

Bibliografie

V. Vedinas, C. Calinoiu, Statutul functionarului public european, Editura Universul Juridic, Bucuresti, 2007
V. Vedinas, Statutul functionarilor publici, Editura Universul Juridic, Bucuresti, 2009

I. Alexandru, Drept administrativ european, Editura Universul Juridic, Bucuresti, 2011

C. Clipa, Drept administrativ. Teoria functiei publice, Editura Hamangiu, Bucuresti, 2011

V. Vedinasg, Drept administrativ, Editura Universul Juridic, Bucuresti, 2012
A.lorgovan, Tratat de drept administrativ, Editura C.H.Beck, Bucuresti, 2005

Statutul functionarului public european, adoptat prin Regulamenul CE, Euratom nr.723/2004 al Consiliuliu din 22 03.2004 de modificare

a statutului functionarilor si altor agenti ai Comunitatilor, Publicat in Journal Officiel nr.L. 124 din 27.04 2004, p.000100118

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale i angajatori din domeniul aferent programului

Competentele dobandite la disciplind permit absolventilor sa lucreze in domeniul stiintelor administrative.

10. Evaluare

10.3
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare P_ondere
din nota
finala
. - 0,
10.4 Curs Evaluare finala Proba scrisa — intrebari teoretice si studii de 50%
' caz
Prezeta
Seminar/ Referate ropuS3 stint P 10%
Laborator Verificare scrisa prop 10%

Verificarea cunostintelor prin lucrare scrisa

10.6 Standard minim de Nota 5 la testul de verificare si rezolvarea in proportie de 50% a cerintelor de la lucrarile de seminar

performanta
Data completarii Titular de curs Titular de seminar / laborator
Lect. univ. dr. Vaduva Dumitru Lect. univ. dr. Vaduva Dumitru
Data avizarii in departament Director de departament Director de departament (beneficiar)

Lect. univ. dr. Daniela lancu

Lect.univ.dr. Daniela lancu




FISA DISCIPLINEI

POLITICI SI INSTITUTII EUROPENE iN DOMENIUL PROTECTIEI MEDIULUI

1. Date despre program

2022/2023

1.1 | Institutia de invatamant superior Universitatea din Pitesti

1.2 | Facultatea Stiinte Economice si Drept

1.3 | Departamentul Drept si Administratie Publica

1.4 | Domeniul de studii Stiinte administrative

1.5 | Ciclul de studii Master

1.6 | Programul de studii / Calificarea Administratia publica si integrare europeana

2. Date despre disciplina

2.1 |Denumirea disciplinei Politici si institutii europene in domeniul protectiei mediului

2.2 |Titularul activitatilor de curs Lect. univ. dr. Ramona Duminica

2.3 |Titularul activitatilor de laborator Lect. univ. dr. Ramona Duminica

2.4 |Anulde studii | Il [2.5 [Semestrul | 2 | 2.6 [Tipul de evaluare | E | 2.7 |Regimul disciplinei | A

3. Timpul total estimat

3.1 |[Numar de ore pe saptaména 3 3.2 din care curs 2 3.3 | seminar/laborator 1
3.4 |Total ore din planul de inv. 42 3.5 din care curs 28 3.6 | seminar/laborator 14
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 60
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 40
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 30
Tutoriat -
Examinari 9
Alte activitati ..... -
3.7 | Total ore studiu individual 139
3.8 | Total ore pe semestru 175
3.9 | Numar de credite 7

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

41 De curriculum

4.2 | De competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 | De desfasurare a cursului

- Dotarea corespunzatoare a salii de curs

De desfasurare a

seminarului/laboratorului

- Dotarea corespunzatoare a salii de seminar

Competente specifice acumulate

Compete
nte
profesio |o

Analiza situatiilor sociale prin prisma reglementarilor deja existente
Compararea reglementarilor in vigoare cu cele ale spatiului european
Studierea evolutiei reglementarilor legale in domeniu

Compete
nte
transvers

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

Obiectivul general al disciplinei consta in aprofundarea de catre masterand a notiunilor
specifice politicilor de mediu, precum si a mijloacelor juridice de aparare a elementelor
mediului inconjurator prin stucturile institutionale din acest domeniu analizate in contextul
legislatiei interne, unionale si internationale.

7.2 Obiectivele specifice

A. Obiective cognitive
Cunoasterea aprofundata a reglementarilor din domeniul protectiei mediului si dezvoltarii

durabile la nivel national, unional si international si intelegerea raportului dintre dreptul
intern Tn materie si dreptul international si unional

intelegerea principiilor politicilor de mediu ale Uniunii Europene

Cunoasterea mijloacelor de aparare a dreptului fundamental la un mediu sanatos si a
modalitatilor de ocrotire a principalilor factori de mediu la nivel intern, unional si

1/4




international

Cunoasterea aprofundata a modului de organizare, functionare si a atributiilor structurilor
institutionale nationale, internationale si unionale cu rol in implementarea politicilor de
mediului

B. Obiective procedurale
Aplicarea cunostintelor teoretice dobandite la cazuri practice

Deprinderea masteranzilor in interpretarea si aplicarea normelor care au ca scop
protectia mediului inconjurator potrivit finalitatii acestora si a principiilor politicii de mediu
Explicarea drepturilor si obligatiilor subiectelor de drept in domeniul ocrotirii, conservarii
si ameliorarii elementelor mediului inconjurator

C. Obiective atitudinale

Formarea constiintei juridice ecologice

Intelegerea rolului politicilor de mediu in cadrul sistemului de drept si in viata sociala
Intelegerea necesitatii unei pregatiri profesionale continue, a cunoasterii

actelor legislative noi si a jurisprudentei in domeniu
Sustinerea organizatiilor nonguvernamentale cu rol in protectia
mediului

8. Continuturi
8.1.C Nr. Metode de Observatji
1. Curs .
ore lucru Resurse folosite
Aspecte introductive privind dreptul mediului si politicile 3 Suport documentar
de mediu Prelegere
1 1.1. Recunoasterea autonomiei ramurii dreptului mediului Dezbatere
1.2. Functiile dreptului mediului
1.3. Raportul juridic de drept al mediului
1.4. Notiunea si importanta politicilor de mediului
Izvoarele dreptului mediului 2
2.1. Notiunea si clasificarea izvoarelor
2 2.2. Izvoare interne
2.3. Izvoare internationale
2.4. Izvoare unionale
Protectia mediului si drepturile omului 4
3.1. Reglementarea dreptului la un mediu sanatos la nivel
international
3.2. Garantarea dreptului la un mediu sanatos in Constitutiile
3 unor state europene

3.3. Conventia europeana a drepturilor omului. Consacrarea in
jurisprudenta C.E.D.O. a dreptului la un mediu sanatos

3.4. Recunoasterea si garantarea dreptului la un mediu sanatos
ca drept fundamental in legislatia nationala

4. Politici internationale si regionale de mediu 2
4.1.Premisele aparitiei cooperarii internationale in domeniul
protectiei mediului

4 4.2. Conferintele internationale in materie de mediu. Stockholm
- prezent
4.3. Instrumentele politico-juridice europene in materie de
mediu

5. Rolul institutiilor internationale si regionale in 3
dezvoltarea politicilor de mediu

5.1. Institutii internationale cu rol in ocrotirea, conservarea si
dezvoltarea durabila a mediului Tnconjurator

5.2. Organizatii regionale si subregionale cu rol in ocrotirea,
conservarea si dezvoltarea durabild a mediului inconjurator

6. Politica de mediu a Uniunii Europene — prezentare 3
generala
6.1. Baza legala

6.2. Prezentarea Programelor de actiune pentru mediu (PAM)
6.3. Scopul si obiectivele politicii de mediu a UE

6.4. Instrumentele de aplicare a politicilor ecologice ale UE

7. Principiile politicii de mediu a Uniunii Europene 4
7.1. Notiunea, clasificarea si importanta principiilor

7 7.2. Modalitatile de implementare a principiilor si elementelor
strategice
7.3. Principiul integrarii cerintelor de mediu in celelalte politici
sectoriale




7.4. Principiul precautiei in luarea deciziei

7.5. Principiul actiunii preventive

7.6. Principiul retinerii poluantilor la sursa

7.7. Principiul ,poluatorul plateste”

7.8. Principiul conservarii biodiversitatii si a ecosistemelor
specifice cadrului biogeografic natural

8. Actiuni intreprinse de Uniunea Europeana in domeniul 4
protectiei mediului

8.1. Actiuni Intreprinse de Uniunea Europeana in domeniul
protectiei atmosferei

8.2.Actiuni intreprinse de Uniunea Europeana in domeniul
protectiei apei

8.3. Actiuni intreprinse de Uniunea Europeana in domeniul
8 protectiei solului si subsolului

8.4. Actiuni intreprinse de Uniunea Europeana in domeniul
schimbarilor climatice

8.5. Actiuni intreprinse de Uniunea Europeana in domeniul
biodiversitatii, exploatarii terenurilor si silviculturii

8.6. Utilizarea eficient& a resurselor si economia circulara
8.7. Actiuni intreprinse de Uniunea Europeana in domeniul
substantelor chimice si pesticidelor

9. Politica de mediu a Romaniei si principalii actori 3
institutionali nationali

9.1.Politica de mediu a Romaniei

9.2. Autoritati nationale cu rol in protectia mediului

Bibliografie Obligatorie

Ramona Duminica, Introducere in dreptul mediului, Ed. Universitara, Bucuresti, 2015, disponibil pe learn.upit.ro.

Bibliografie Optionala

Anca lleana Dusca, Dreptul mediului, Editura Universul Juridic, Bucuresti, 2014.

Adrian Barbu llie, Dreptul mediului, Editura C.H. Beck, Bucuresti, 2017.

Mircea Dutu, Politici de mediu, Editura Universul Juridic, Bucuresti, 2012.

Daniela Marinescu - Tratat de dreptul mediului, Editia a IV-a, revazuta si adaugita, Editura Universul Juridic, Bucuresti,
2010.

8.2. Aplicatii: Seminar Nr. Metode de Observatji .
ore predare Resurse folosite
Seminar organizatoric: prezentarea obiectivelor disciplinei, a
1 competentelor vizate, a modalitatilor de evaluare, distribuirea 1
temelor de casa si a referatelor.
2 Aspecte introductive privind dreptul mediului si politicile 1
de mediu
3 lzvoarele dreptului mediului 1 dialoul
4 Protectia mediului si drepturile omului 1 - clalogu .
T - - - - - dezbatere Studiu de caz,
5 Politici internationale si regionale de mediu 2 N . -
Rolul institutiilor internationale si regionale in dezvoltarea 1 lucru in echlpa prezentfare temd de
6 ips s . y - conversatia casa, test de
politicilor de mediu e '
o - — euristica verificare
7 | Politica de mediu a Uniunii Europene — prezentare generala 1
8 Principiile politicii de mediu a Uniunii Europene 2
9 Actiuni intreprinse de Uniunea Europeana in domeniul 2
protectiei mediului
Politica de mediu a Romaniei si principalii actori 1
10 | institutionali nationali

Bibliografie Obligatorie

Ramona Duminica, Introducere in dreptul mediului, Ed. Universitara, Bucuresti, 2015, disponibil pe learn.upit.ro.
Bibliografie Optionala

Anca lleana Dusca, Dreptul mediului, Editura Universul Juridic, Bucuresti, 2014.

Mircea Dutu, Andrei Dufu, Dreptul mediului, Editura C.H. Beck, Bucuresti, 2014.

Daniela Marinescu - Tratat de dreptul mediului, Editia a IV-a, revazuta si adaugita, Editura Universul Juridic, Bucuresti,
2010.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale gi angajatori din domeniul aferent programului

o Tnsusirea corectd a conceptelor specifice dreptului mediului si dezvoltarii durabile
e Competentele ce vor fi dobandite la nivelul disciplinei vor satisface asteptarile angajatorilor din domeniul
administratiei publice centrale si locale.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3
Pondere




din nota
finala
- corectitudinea si gradul de asimilare a
104 C cunostintelor; Evaluare finala (intrebari tip grild) 50 %
4 Curs - . - -
- gradul de asimilare a limbajului de specialitate.
-participarea activa la seminar Prezenta 10%
- rezolvarea cazurilor practice;
10.5 - gradul de asimilare a cunostintelor de Tema de casa
Seminar/ specialitate 20%
Laborator - gradul de incadrare in cerinfele impuse in ceea Prezentarea referatului
ce priveste realizarea referatului si a temei de 20%
casa.
1. Cunoasterea notiunilor de baza ale disciplinei
10.6. Standard minim 2. Prezentarea referatului
de performanta 3. Prezentarea temei de casa
5. Nota 5 la evaluarea finala
Data completarii Titular disciplina, Titular de seminar,

septembrie 2022

Data aprobarii Tn Consiliul departamentului,
30 septembrie 2022

Lect. univ. dr. Ramona Duminica

Director de departament,
(prestator)
Lect. univ. dr. Daniela lancu

Lect. univ. dr. Ramona Duminica

Director de departament,
(beneficiar),
Lect. univ. dr. Daniela lancu




FISA DISCIPLINEI

Proceduri administrative europene

1. Date despre program

2022-2023

1.1 | Institutia de invatamant superior Universitatea din Pitesti

1.2 | Facultatea Facultatea de Stiinte Economice si Drept

1.3 | Departamentul Drept si Administratie publica

1.4 | Domeniul de studii Stiinte administrative

1.5 | Ciclul de studii Master

1.6 | Programul de studiu / calificarea Administratie publica si integrare europeana

2. Date despre disciplind

2.1 |Denumirea disciplinei Proceduri administrative europene

2.2 |Titularul activitatilor de curs Conf.dr. Doina Popescu Ljungholm

2.3 |[Titularul activitatilor de seminar / laborator |Conf.dr. Doina Popescu Ljungholm

2.4 |Anulde studii | Il [2.5 [Semestrul | Il | 2.6 |Tipul de evaluare| Examen | 2.7 |Regimul disciplinei | A

3. Timpul total estimat

3.1 [Numar de ore pe saptamana 3 2 din care curs 2 3.3 S/L/P 1
3.4 [Total ore din planul de inv. 36 3.5 din care curs 24 3.6 S/L/P 12
Distributia fondului de timp alocat studiului individual ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 82
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 10
Tutorat -
Examinari 2

Alte activitati .....

3.7 | Total ore studiu individual

114

3.8 | Total ore pe semestru

150

3.9 | Numar de credite

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 | De curriculum -
4.2 | De competente -
5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1 De desfasurare a cursului Dotarea salii de curs cu video-proiector
5.2 | De desfasurare a laboratorului | Dotarea corespunzatoare a sdlii de seminar
6. Competente specifice vizate

20
g g Compararea reglementarilor in vigoare cu cele ale spatiului european
© .% Aprecierea oportunitatii unor noi reglementari legale ce privesc domeniul administrativ
Q.

o
§%
O a
20
c ®©
L p
o O
Q >
E2
oS

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

Obiectivele disciplinei au in vedere intelegerea aprofundata a normelor si principiilor Uniunii
Europene in materia procedurilor administrative.

7.2 Obiectivele specifice

Obiective atitudina

Obiective cognitive

Cunoasterea spatiului administrativ european
Obiective procedurale

Aplicarea procedurii in fata instantelor de contencios administrativ

le

intelegerea necesitétii unei pregatiri profesionale continue, a cunoasterii actelor legislative




| noi si a jurisprudentei in domeniu




8. Continuturi

Nr. Metode de Observatii
8.1. Curs .
ore predare Resurse folosite
Consideratii generale. Spatiul administrativ european —
1 tx SR 4
componenta a Spatiului Public European
2 | Actele administrative europene 2
3 Notiuni si principii ale Uniunii Europene Tn domeniul bunei 2
administrari
4 Aplicarea principiului egalitatii si nediscriminarii in domenii 2 Prel
specifice ale activitatii administratiei publice unionale relegere
’ ’ Dezbatere
5 Limitele libertatii de decizie a administratiei publice unionale in 2 Suport de curs
domenii specifice
6 Aplicarea principiului proportionalitatii in domenii specifice ale 4
activitatii administratiei publice unionale
Controlul exercitat asupra 4
7 - o : .
gdmlnlstratlel publice unionale
Incercari de codificare a procedurilor administrative la nivelul 4
8 Uniunii Europene - Propunere de Regulament al Parlamentului
European si al Consiliului privind procedura administrativa a
institutiilor, organelor, oficiilor si agentiilor Uniunii Europene

Bibliografie

I. Alexandru, "Drept administrativ european”, Ed. Universul Juridic, Bucuresti, 2010

C. Lazar, "Dreptul Uniunii Europene”, Ed. EFES, Cluj-Napoca, 2013

Codul European al bunei conduite administrative, www.ombudsman.eu

Codul Reneual de procedura administrativa a Uniunii Europene,
https://www.academia.edu/32157803/CODUL_RENEUAL_DE_PROCEDUR%C4%82_ADMINISTRATIV
%C4%82_A_UNIUNII_EUROPENE_Traducere_%C5%9Fi_adaptare

8.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa Nr. Metode de Observalii .
ore predare Resurse folosite

1 Consideratii generale. Spatiul administrativ european — 2
componenta a Spatiului Public European

2 | Actele administrative europene 1

3 Notiuni si principii ale Uniunii Europene in domeniul bunei 1
administrari

4 Aplicarea principiului egalitatii si nediscriminarii in domenii 1
specifice ale activitatii administratiei publice unionale

5 Limitele libertatii de decizie a administratiei publice 1 Dezbatere
unionale in domenii specifice Studiul de caz Suport de curs

- — . - - TIPS = = Lucrul in grup

6 Apllcar_eg p[|n0|p|gly| prqpprtlon_ahta’;u_ in domenii specifice 2
ale activitatii administratiei publice unionale

4 Controlul exercitat asupra 2
administratiei publice unionale
Incercéri de codificare a procedurilor administrative la nivelul 2

8 Uniunii Europene - Propunere de Regulament al Parlamentului
European si al Consiliului privind procedura administrativa a
institutiilor, organelor, oficiilor si agentiilor Uniunii Europene

Bibliografie

I. Alexandru, "Drept administrativ european”, Ed. Universul Juridic, Bucuresti, 2010

C. Lazar, "Dreptul Uniunii Europene", Ed. EFES, Cluj-Napoca, 2013

Codul European al bunei conduite administrative, www.ombudsman.eu

Codul Reneual de procedura administrativa a Uniunii Europene,
https://www.academia.edu/32157803/CODUL_RENEUAL_DE_PROCEDUR%C4%82_ADMINISTRATIV

%C4%82_A UNIUNII_EUROPENE_Traducere %C5%9Fi_adaptare

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

Cunoasterea de catre masteranzi a procedurilor administrative europene constituie obiectivul principal al disciplinei
studiate si un raspuns la solicitarile venite din mediul administratiei publice.



https://www.academia.edu/32157803/CODUL_RENEUAL_DE_PROCEDUR%C4%82_ADMINISTRATIV%C4%82_A_UNIUNII_EUROPENE_Traducere_%C5%9Fi_adaptare
https://www.academia.edu/32157803/CODUL_RENEUAL_DE_PROCEDUR%C4%82_ADMINISTRATIV%C4%82_A_UNIUNII_EUROPENE_Traducere_%C5%9Fi_adaptare

10. Evaluare

10.3 Pondere

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare R L
din nota finala

corectitudinea si gradul de asimilare a

10.4 Curs cunostintelor: examen 50 %
-participarea  activa la  seminar,

10.5 Seminar / rezolvarea studiilor de caz; . '

Laborator / activitate seminar 20%
- gradul de fincadrare in cerintele teme casa 30%

Tema de casa . N . .
impuse in ceea ce priveste realizarea

temei de casa.

10.6 Standard minim | 2,5 puncte acumulate din evaluarea activitatilor periodice si 2,5 puncte la evaluarea finald; Nota

de performanta 5 la testul de verificare si rezolvarea in proportie de 50% a cerintelor de la lucrarile de laborator
Data completarii Titular de curs, Titular de seminar / laborator,
Conf.dr. Doina Popescu Ljungholm . Conf.dr. Doina Popescu Ljungholm
Data aprobarii in Consiliul departamentului, Director de departament,

Lect.univ.dr. Daniela lancu
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FISA DISCIPLINEI
Achizitii publice
2022-2023
1. Date despre program
1.1 | Institutia de Tnvatdmant superior Universitatea din Pitesti

1.2 | Facultatea

Facultatea Drept si Stiinte Administrative

1.3 | Departamentul

Drept si Aministratie Publica

1.4 | Domeniul de studii

Stiinte administrative

1.5 | Ciclul de studii

Master

1.6 | Programul de studiu / calificarea Administratie publica si integrare europeana

2. Date despre disciplina

2.1 |Denumirea disciplinei Achizitii publice

2.2 |Titularul activitatilor de curs Lect. univ. dr. Florina Mitrofan

2.3 |[Titularul activitatilor de seminar / laborator |Lect. univ. dr. Florina Mitrofan

2.4 |Anulde studii | Il [2.5 [Semestrul | 2 [ 2.6 [Tipuldeevaluare| E | 2.7 |Regimuldisciplinei | A

3. Timpul total estimat

3.1 |[Numar de ore pe saptamana 4 3.2 din care curs 2 3.3 S/L/P 2
3.4 |Total ore din planul de inv. 48 3.5 din care curs 24 3.6 S/L/P 24
Distributia fondului de timp alocat studiului individual ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 60
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 35
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 36
Tutorat -
Examinari 2
Alte activitati ..... -
3.7 | Total ore studiu individual 133

3.8 | Total ore pe semestru 175

3.9 | Numar de credite

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

41 De curriculum

Nu este cazul

4.2 | De competente

Nu este cazul

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 | De desfasurare a cursului Sala de curs

5.2 | De desfasurare a laboratorului | Sala de curs

6. Competente specifice vizate

Compararea reglementarilor in vigoare cu cele ale spatiului european.
Studierea evolutiei reglementarilor legale in domeniu.

transversale | profesionale

Competente | Competente

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

Obiectivele disciplinei au in vedere studiul teoriilor despre actul administrative si actul
administrative de gestiune,regimul juridic aplicabil si procedurile de administrare a bunurilor
din domeniul public

7.2 Obiectivele specifice

A. Obiective cognitive

B. Obiective procedurale

Corelarea instrumentelor de lucru, problematizarea , analogia, comparatia.

Replicarea cunostintelor dobandite in noua profesie pentru ridicarea calitatii activitatii
functionarilor publici

C. Obiective atitudinale

Manifestarea unei atitudini pozitive si responsabile Tn activitatile desfasurate.

Respectarea normelor deontologice specifice domeniului.




F1-REG-71-03

8. Continuturi

8.1.C Nr. Metode de Observatii
1. Curs .
ore predare Resurse folosite
1 Contractul administrativ 2
2 | Contractul de achizitie publica si tipuri de contracte 2
3 Procedura atribuirii contractului de achizitie publica 2
4 Criterii de atribuire a contractului de achzitie publica si anularea 2
procedurii de achizitie publica
5 Atribuirea contractului de achizitie publica ,semnarea contractului si 2
inchierea acordului cadru
6 Instrumente si tehnici specifice de atribuire a contractelor de achizitie 2
publica
7 Participarea la procedurile de atribuire a contractelor de achizitie publica 2
- - = = —— Prelegere
8 Org_ar_u_zarea _§|fjesfa§urarea procedurii de atribuire a contractelor de 2 Dezbatere Suport documentar
achizitie publica
9 Derularea contract /acord cadru,garantia de buna executie, intrarea in 2
efectivitate a contractului
10 Finalizare contract ,receptie lucrari,perioada de garantie a lucrarilor si 2
eliberarea garantiei de buna executie
11 | Contractul de concesiune 2
12 | Modalitati de atribuire a contractului de concesiune 2
13 Organi;area si desfasurarea procedurii de atribuire a contractelor de 2
concesiune
14 | Réaspunderea 2

Bibliografie recomandata:

1. Dan Cimpoeru, Achizitii publice. Concesiuni. Remedii si cai de atac, Editura C.H.Beck, 2016

2. Viorel Terzea, Achizitiile publice — Jurisprudenta Curtii de Justitie a Uniunii Europene, Editura C.H.Beck, 2016
3. Legislatia achizitiilor publice. Editie coordonata si prefatata de Violeta Stefanescu, Editura C.H.Beck, 2016

8.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa Nr. Metode de Observafii .
ore predare Resurse folosite
1 Seminar organizatoric: prezentarea obiectivelor disciplinei, a 2
competentelor vizate, distribuirea temelor de casa . Introducere
2 Contractul administrativ. Contractul de achizitie publica si tipuri de 2
contracte
3 Procedura atribuirii contractului de achizitie publica 2
4 Criterii de atribuire a contractului de achzitie publica si anularea 2
procedurii de achizitie publica
5 Atribuirea contractului de achizitie publica ,semnarea contractului si 2
inchierea acordului cadru
6 Instrumente si tehnici specifice de atribuire a contractelor de achizitie 2 Dezbat
publics Studicl do oo Suport documentar
7 Participarea la procedurile de atribuire a contractelor de achizitie publica 2
8 Organizarea si desfasurarea procedurii de atribuire a contractelor de 2
achizitie publica
9 Derularea contract /acord cadru,garantia de buna executie, intrarea in 2
efectivitate a contractului
Contractul de concesiune. Modalitati de atribuire a contractului de
10 | concesiune. Organizarea si desfasurarea procedurii de atribuire a 2
contractelor de concesiune
11 | Raspunderea 2
12 | Studii de caz 6

Bibliografie recomandata:

1. Dan Cimpoeru, Achizitii publice. Concesiuni. Remedii si cai de atac, Editura C.H.Beck, 2016

2. Viorel Terzea, Achizitiile publice — Jurisprudenta Curtii de Justitie a Uniunii Europene, Editura C.H.Beck, 2016
3. Legislatia achizitiilor publice. Editie coordonata si prefatata de Violeta Stefanescu, Editura C.H.Beck, 2016

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

o Competentele procedurale si atitudinale ce vor fi achizifionate la nivelul disciplinei — vor satisface rigorile pietei
muncii in domeniu.

® Nota: Universitate din Pitesti evalueaza periodic gradul de satisfactie al reprezentantilor angajatorilor fata de
competentele profesionale si transversale dobandite de catre absolventi.




10. Evaluare

F1-REG-71-03

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere
din nota finala

- corectitudinea si exhaustivitatea
cunostintelor;

Proba scrisa - intrebari teoretice-

10.4 Curs - coerenta logicd; o 50% 50%
- gradul de asimilare a limbajului de
specialitate.
o mplicaren aciva i rezolvarea | ACtviate seminar - 20%

10.5 Seminar/ studiilor de caz: Evaluari periodice -10%

Laborator / ’ Elaborarea referatelor pe baza 50%

Tema de casa

- gradul de incadrare in cerintele
impuse in ceea ce priveste insusirea
institutiilor juridice

temelor indicate — 20 %

10.6 Standard minim
de performanta

Nota 5 la testul de verificare si rezolvarea in proportie de 50% a cerintelor de la lucrarile de

seminar

Data completarii
24 septembrie 2022

Data aprobarii in Consiliul departamentului,

30 septembrie 2022

Titular de curs,
Lect. univ. dr. Florina Mitrofan

Director de departament,

Titular de seminar / laborator,
Lect. univ. dr. Florina Mitrofan

(prestator)

Lect.univ.dr.lancu Daniela

Director de departament,

(beneficiar),

Lect.univ.dr. lancu Daniela




FISA DISCIPLINET
PUBLICITATE IMOBILIARA

1. Date despre program

2022/2023

1.1 Institutia de invatamant superior Universitatea din Pitesti
1.2 Facultatea Stiinte Economice si Drept
1.3 Departamentul Drept si Administratie Publica
1.4 Domeniul de studii Stiinte Administrative
1.5 Ciclul de studii Master
1.6 Programul de studii / Calificarea Administratie publica si integrare europeana
2. Date despre disciplina
2.1 |Denumirea disciplinei Publicitate imobiliara
2.2 [Titularul activitatilor de curs Lect. univ. dr. Soare Andrei
2.3 |Titularul activitatilor de laborator Lect. univ. dr. Soare Andrei
24 |Anuldestudi | | [2.5 [Semestrul [ Il | 2.6 [Tipul de evaluare | C | 2.7 |Regimuldisciplinei | A
3. Timpul total estimat
3.1 [Numar de ore pe saptamana 3 3.2 din care curs 2 3.3 seminar/laborator 1
3.4 |Total ore din planul de inv. 36 3.5 din care curs 24 3.6 seminar/laborator 12
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 62
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 40
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 10
Tutoriat -
Examinari 2
Alte activitafi ..... -
3.7 Total ore studiu individual 114
3.8 Total ore pe semestru 150
3.9 Numar de credite 6
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 De curriculum -
4.2 De competente -
5. conditii (acolo unde este cazul)
5.1 De desfagurare a cursului D .
otarea corespunzatoare a salii de curs.
De desfagurare a
5.2 . . .
seminarului/laboratorului -
6. Competente specifice acumulate
.. | Analiza situatiilor sociale prin prisma reglementarilor deja existente
%%3 Studierea evolutiei reglementarilor legale in domeniu si abordarea intergratoare a acestora.
3 % E Dezvoltarea capacitatii de a realiza corelatii intre notiuni apartinand unor dicipline diferite.
Dobandirea abilitatilor necesare solutionarii unor situatii juridice controversate,
O o

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

,Publicitate imobiliara” este o disciplina complexa care se axeaza pe aprofundarea unor cunostinte
dobandite la disciplina ,Drept civil” si asimilarea unor cunostinte referitoare la cadastru si autoritatile
administrative competente sa realizeze publicitate imobiliara. Avem in vedere ,Partea generald” si
,Drepturile reale’- parti ale disciplinei mentionate dar si functiile cadastrului, dintre care principala esin
asigurarea securitatii circuitului civil.

7.2 Obiectivele specifice

Obiective cognitive

Cunoasterea notiunilor de securitate a circuitului civil, a sistemelor de publicitate imobiliara si a
implicatiilor existentei mai multor asemenea sisteme.

Obiective procedurale

Aplicarea aspectelor institutionale si de procedura cat si problemele controlului judiciar caruia-i sunt
supuse actiunile autoritatilor administrative compentente

Obiective atitudinale

Respectarea normelor de deontologie a profesiei

8. Continuturi

Nr.crt. Metode de Observatji
8.1. Curs .
predare Resurse folosite

1 Publicitatea drepturilor, actelor si faptelor juridice. 2 Prelegere Suport documentar
Dezbatere
Publicitatea imobiliara ca forma a publicitatii civile. 2 Prelegere

’ Suport documentar
Dezbatere

3 Sistemul registrelor de transcriptiuni-inscriptiuni. 2 Prelegere Suport documentar




Dezbatere
4 Sistemul vechilor carti funciare. Prelegere Suport documentar
Dezbatere
5 Sistemul cartilor de publicitate funciara. Prelegere Suport documentar
¢ Dezbatere
Aspecte tehnice privind sistemul cartilor funciare Prelegere
6 reglementate de Legea nr. 7/1996. 9 Suport documentar
Dezbatere
7 Inscririle in cartile funciare reglementate de Legea nr. 7/1996. Prelegere Suport documentar
Dezbatere
8 Procedura, principiile si efectele inscrierilor. Prelegere Suport documentar
’ Dezbatere
Sistemul cartilor funciare reglementat de noul Cod civil si Prelegere
9 corelatiile sale cu prevederile Legii nr. 7/1996. 9 Suport documentar
’ Dezbatere
Inscrierile in cartea funciara reglementatd de noul Cod civil si
’ Prelegere
10 | efectele lor. Suport documentar
Dezbatere
11 | Principiile publicitatii imobiliare si actiunile de carte funciara. Prelegere Suport documentar
’ ’ ’ Dezbatere
Bibliografie:

1. Nicolae, Marian, Drept civil. Teoria generald, vol. Il, Teoria drepturilor subiective civile, Editura Solomon,

Bucuresti, 2018, p. 249-303.

2. Chelaru, Eugen, Drept civil. Drepturi reale principale, Editia 4, Editura C.H. Beck, Bucuresti, 2013, p. 442-491.
3. Baias, Flavius Antoniu, Constantinovici, Rodica, Chelaru, Eugen, Macovei, loan (coord.), Noul Cod Civil.

Comentariu pe articole (art. 1-2264), ed. 2, Editura C. H. Beck, Bucuresti, 2014, p. 969-1011.

4. Nicolae, Marian, Tratat de publicitate imobiliara, ed. a ll-a, revazuta si adaugita, Ed. Universul Juridic, Bucuresti,

2011

5. Stoica, Valeriu, Drept civil. Drepturi reale principale, Editura C.H. Beck, Bucuresti, 2017, p. 433-471.

8.2. Aplicatii — Seminar / Laborator

Metode de predare

Observatji
Resurse folosite

Explicatia
1 Publicitatea drepturilor, actelor si faptelor juridice. Exercitiul Suport documentar
Studiul de caz
Explicatia
2 Publicitatea imobiliara ca forma a publicitatii civile. Exercitiul Suport documentar
Studiul de caz
Explicatia
3 Sistemul registrelor de transcriptiuni-inscriptiuni. Exercitiul Suport documentar
Studiul de caz
Explicatia
4 Sistemul vechilor carti funciare. Exercitiul Suport documentar
Studiul de caz
Explicatia
5 Sistemul cartilor de publicitate funciara. Exercitiul Suport documentar
Studiul de caz
Aspecte tehnice privind sistemul cartilor funciare Explicatia
6 reglementate de Legea nr. 7/1996. Exercitiul Suport documentar
Studiul de caz
Explicatia
7 Tnscririle in cartile funciare reglementate de Legea nr. 7/1996. Exercitiul Suport documentar
Studiul de caz
Explicatia
8 Procedura, principiile si efectele inscrierilor. Exercitiul Suport documentar
Studiul de caz
Sistemul cartilor funciare reglementat de noul Cod civil si Explicatia
9 corelatiile sale cu prevederile Legii nr. 7/1996. Exercitiul Suport documentar
Studiul de caz
10 Tnscrierile Tn cartea funciaré reglementaté de noul Cod civil si Eig;gi}:ﬁ Suport documentar
efectele lor. )
Studiul de caz
Explicatia
11 Principiile publicitatii imobiliare si actiunile de carte funciara. Exercitiul Suport documentar
Studiul de caz
Bibliografie:

1. Nicolae, Marian, Drept civil. Teoria generald, vol. ll, Teoria drepturilor subiective civile, Editura Solomon,

Bucuresti, 2018, p. 249-303.

2. Chelaru, Eugen, Drept civil. Drepturi reale principale, Editia 4, Editura C.H. Beck, Bucuresti, 2013, p. 442-491.
3. Baias, Flavius Antoniu, Constantinovici, Rodica, Chelaru, Eugen, Macovei, loan (coord.), Noul Cod Civil.

Comentariu pe articole (art. 1-2264), ed. 2, Editura C. H. Beck, Bucuresti, 2014, p. 969-1011.

4. Nicolae, Marian, Tratat de publicitate imobiliara, ed. a ll-a, revazuta si adaugita, Ed. Universul Juridic, Bucuresti,

2011

5. Stoica, Valeriu, Drept civil. Drepturi reale principale, Editura C.H. Beck, Bucuresti, 2017, p. 433-471.




9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale i angajatori din domeniul aferent programului

Disciplina ,Publicitate imobiliara” este prevazuta in programul de hvatdméant masteral ,Administratia publica in contextul integrarii
europene.” Tn mare mé&sura, ea aprofundeaza cunostintele dobandite de absolventii programelor ,Drept” si ,Administratie publicd” la
disciplinele ,Drept civil. Partea generala, si ,Drepturile reale principale”, dar le furnizeaza si cunostiinte noi, indeosebi in ceea ce
priveste corelatiile existente intre cadastru si publicitate imobiliara, pe de o parte si autoritatile administrative competente sa realizeze
aceasta activitate, pe de alta parte. Cunostintele dobéandite le sunt utile indeosebi celor care lucreaza in organismele administrative
specializate si in administratia publica locala.

10. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere din nota

finala
1 3 0,
10.4 Curs Evaluare finala Proba scrisa 30%
2 1 1 0,
10.5 Activitate seminar Raspunsuri a seminar 20?
. oo Lucrare de verificare a 30%
Seminar/ Evaluare periodica P )
= asimilarii cunostintelor predate
Laborator Teme de casa P AL ) o
pana la jumatatea proiectului 20%

Prezentare referate

10.6 Standard minim de Minim nota 5 la fiecare proba

performanta

Data completarii Titular de curs

Lect. univ. dr. Soare Andrei

Data avizarii in departament

Titular de seminar / laborator
Lect. univ. dr. Soare Andrei

Director de departament
Lect. univ. dr. Daniela lancu
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