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1. LISTA RESPONSABILILOR CU ELABORAREA, VERIFICAREA ȘI 
APROBAREA EDIȚIEI 

 
Nr. 
Crt. 

Elemente 
privind 

responsabilități
/ operațiuni 

Responsabili cu 
elaborarea/ verificarea 

ediției 

Funcția Data Semnătura 

1. ELABORARE Conf. univ. dr. Loredana 
TUDOR 
Conf. univ. dr. Delia 
DUMINICA 

Prodecan 
 
Prodecan 

  

2. VERIFICARE Claudiu LANGA Decan   
 
 
2. DESCRIERE RAPORT 
 
I. INTRODUCERE 
 

Facultatea de Științe ale Educației, Științe Sociale și Psihologie derulează 
următoarele programe de studiu: 
a. programe de studiu de licență: 

1. Pedagogia Învățământului Primar și Preșcolar (PIPP – Pitești, Câmpulung, Slatina, 
Rm Vâlcea și Alexandria) - domeniul Științe ale Educației  

2. Jurnalism – domeniul Științe ale Comunicării 
3. Psihologie - domeniul Psihologie 
4. Asistență socială – domeniul Asistență Socială 
5. Resurse umane – domeniul Sociologie 

b. programe de studiu de master: 
1. Management educațional [Med, Pitești și Slatina] - domeniul Științe ale Educației  
2. Educație timpurie [ET, Alexandria și Rm Vâlcea] - domeniul Științe ale Educației  
3. Consilierea educațională [ET] - domeniul Științe ale Educației  
4. Psihologie clinică: evaluare și intervenție - domeniul Psihologie 
5. Comunicare organizațională - domeniul Științe ale Comunicării 
6. Managementul serviciilor sociale și de sănătate – domeniul Asistență Socială 
7. Consiliere în Asistență Socială – domeniul Asistență Socială 

c. Program pregătitor de limba română pentru cetățenii străini; 
d. Programe de formare psihopedagogică nivel I și nivel II în vederea certificării pentru 
profesia didactică, la nivelul programelor de licență și master și în regim postuniversitar. 
e. Programe de conversie profesională la specializările Pedagogia Învățământului Primar și 
Preșcolar și Psihologie; 
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f.  Program de formare continuă a cadrelor didactice din învățământul preuniversitar prin 
grade didactice 

În Facultatea de Științe ale Educației, Științe Sociale și Psihologie funcționează  
următoarele departamente: 

Ø Departamentul de Științe ale Educației [DSE],  
Ø Departamentul de Psihologie, Științe ale Comunicării și Asistență Socială, [DPSCAS]  
Ø Departamentul Pentru Pregătirea Personalului Didactic [DPPD]. 

 
Misiunea Facultății de Științe ale Educației, Științe Sociale și Psihologie este una 

complexă și constă în: 
Ø Promovarea învăţământului şi cercetării în domeniul Științelor Sociale în concordanţă cu 

exigenţele unei societăţi bazate pe cunoaştere prin formare iniţială, educaţie continuă şi 
integrare în circuitul de valori universale; 

Ø Cercetare ştiinţifică în relație cu programele de studiu derulate; valorificarea, diseminarea 
și implementarea  rezultatelor acestor cercetări în câmpul socio-economic vizat. 

Ø Formare iniţială şi continuă a personalului didactic pentru învățământul primar și 
preșcolar, a specialiștilor în asistență managerială și secretariat, psihologie, științe ale 
comunicării, sociologie, în vederea unei cât mai bune inserţii a absolvenţilor pe piaţa 
muncii, ca şi pentru satisfacerea nevoilor de competenţe specifice ale mediului socio-
economic în specialitățile vizate. 

Ø Contribuţia la dezvoltarea practicilor profesionale din domeniile vizate la nivel local, 
regional, naţional prin proiecte şi programe specifice, în acord cu nevoile societăţii. 

Ø Creșterea prestigiului național și internațional al facultății prin asigurarea unor servicii 
educaționale de calitate. 

 
În Facultatea de Științe ale Educației, Științe Sociale și Psihologie funcționează 

următoarele departamente: 
Ø Departamentul de Științe ale Educației [DSE],  
Ø Departamentul de Psihologie, Științe ale Comunicării și Asistență Socială, [DPSCAS]  
Ø Departamentul Pentru Pregătirea Personalului Didactic [DPPD]. 

 
 
1. Descrierea generală a structurilor de evaluare și asigurare a calității în perioada de 

raportare.  
 

Structuri de evaluare și 
asigurare a calității Componență Structuri 

Data aprobării în 
ședința 

CF/Departament 
Comisie de Evaluare și 
Asigurare a Calității la 

Președinte CEAC-F: conf.univ.dr. Claudiu LANGA  
Membri:    

decizie nr. 113/din 
20.01.2020 
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nivelul Facultății 
(CEAC-F) 

conf. univ. dr. Delia DUMINICĂ  
Deaconu Maria - Bianca (student) 
Georgeta TOMA (absolventă) 
Florina BICULESCU (inspector de specialitate IȘJ Argeș 
- reprezentant angajatori) 

 

Responsabil de calitate la 
nivelul departamentului 
(RCD) 

Lect. univ. dr. Florentina BUCUROIU - responabil 
Calitate Departamentul de Științe ale Educației 
- conf. univ. dr. Nicoleta RĂBAN-MOTOUNU 
responsabil Calitate Departamentul de Psihologie, Științe 
ale comunicării și Asistență social 
- asist.univ.dr. Georgiana DUMITRU responsabil 
Calitate DPPD  

decizie nr. 75/ 
31.01.2022 
decizie nr. 1884 / 
21.10.2021 
decizie nr. 252/ 
28.02.2017 
 
 

Comisia de evaluare și 
asigurare a calității la 
nivelul programului de 
studii (CEAC-P) 

CEAC-P DPPD  
Conf. univ. dr. Ionut BULGARU 
Lect. univ. dr. Georgiana DUMITRU 
Șerban Maria Andreea - student 
Bălașa Ana Maria - absolvent 
Cătălina Dumitrașcu  – ISJ ARGES 
CEAC-P  Pedagogia învățământului primar și 
preșcolar Pitești 
Responsabil ECTS Lect. univ. dr. Cuceanu Mădălina 
Responsabil calitate program cadru didactic Lect. univ. 
dr. Geanta Adriana 
Student Banuta Mariana 
Absolvent Prof. Grigore Adina 
Reprezentant al angajatorilor prof. înv. primar Briceag 
Adriana 
CEAC-P  Pedagogia învățământului primar și 
preșcolar Alexandria 
Responsabil ECTS Lect. univ. dr. Cuceanu Mădălina 
Responsabil calitate program cadru didactic Lect. univ. 
dr. Ionescu Ancuta 
Student Rosu Rebeca 
Absolvent Prof Berbercaru Georgeta 
Reprezentant al angajatorilor prof. inv presc. Bescu 
Monica 
CEAC-P  Pedagogia învățământului primar și 
preșcolar Slatina 
Responsabil ECTS Lect. univ. dr. Cuceanu Mădălina 
Responsabil calitate program cadru didactic Conf. univ. 
dr. Grecu Marius 
Student Ilinca M Claudia Elena 
Absolvent Prof. Nica Amalia 
Reprezentant al angajatorilor Prof inv prescolar Pantilie 
Adela 
CEAC-P  Pedagogia învățământului primar și 
preșcolar Rm. Valcea 
Responsabil ECTS Lect. univ. dr. Cuceanu Mădălina 

decizie nr. 117/din 
20.01.2020 
 
 
 
 
decizie nr. 75/ 
31.01.2022 
 
 
 
 
 
 
 
decizie nr. 75/ 
31.01.2022 
 
 
 
 
 
 
 
 
decizie nr. 75/ 
31.01.2022 
 
 
 
 
 
 
decizie nr. 75/ 
31.01.2022 
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Responsabil calitate program cadru didactic Lect. univ. 
dr. Stan Ruxandra 
Student Petrescu Ana Alexandra 
Absolvent Ianos Ioana Alexandra 
Reprezentant al angajatorilor prof. înv. prescolar Ancuta 
Georgiana 
CEAC-P  Pedagogia învățământului primar și 
preșcolar Câmpulung 
Responsabil ECTS Lect. univ. dr. Cuceanu Mădălina 
Responsabil calitate program cadru didactic Conf. univ. 
dr. Mazilescu Sorin 
Student Matei Oana Geanina 
Absolvent Prof. Grigore Adina 
Reprezentant al angajatorilor prof. înv. primar Minciuna 
Teodor 
CEAC-P Educație Timpurie 
Responsabil calitate program - Lect. univ. dr. Sămărescu 
Nicoleta  
Responsabil ECTS - Conf. univ. dr. Lazăr Adriana  
Student – Vancea Andreea Maria 
Absolvent - Tița Mădălina 
Reprezentant al angajatorilor – Prof. Ancuța Georgiana 
CEAC-P Consiliere Educațională 
Responsabil calitate program - Lect. univ. dr. Ionescu 
Eduard 
Responsabil ECTS - Lect. univ. dr. Dumitru Cristina  
Student – Popa Ana Maria 
Absolvent - Pîrvulescu Georgiana 
Reprezentant al angajatorilor - prof. Ciucă Rodica 
CEAC-P Management educațional 
C Responsabil calitate program - Conf. univ. dr. Bloju 
Loredana  
Responsabil ECTS - Lect. univ. dr. Sârbu Luiza 
Student – Vitel Cosmina 
Absolvent - Aldea Liana 
Reprezentant al angajatorilor - prof. Dumitrașcu Cătălina 
CEAC-P Program pregătitor de limba română pentru 
cetățenii străini 
Responsabil calitate program -Lect. univ. dr. Pruneanu 
Magdalena 
Responsabil ECTS - Lect. univ. dr. Dina Tatiana 
Student – Marina Maidan 
Absolvent - Abdyyev Akmyrat 
Reprezentant al angajatorilor -  
CEAC-P Psihologie  
Conf.univ.dr Răban-Motounu Nicoleta– responsabil 
ECTS 
Conf.univ.dr. Vitalia Ileana  
Șerbu laura Emanuela – student 

 
 
 
 
 
 
decizie nr. 75/ 
31.01.2022 
 
 
 
 
 
 
 
 
decizie nr. 75/ 
31.01.2022 
 
 
 
 
 
decizie nr. 75/ 
31.01.2022 
 
 
 
 
 
decizie nr. 75/ 
31.01.2022 
 
 
 
 
 
decizie nr. 75/ 
31.01.2022 
 
 
 
 
 
 
decizie nr. 211/ 
08.02.2021 
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Stănică Alina– absolvent 
Stan Oana - angajator 
CEAC-P Jurnalism 
Conf.univ.dr. Georgiana Drăghici - responsabil ECTS 
Lect.univ.dr. Stoica Florin  
Solomon Bianca - Student  
Necsulescu Dorina - Absolvent 
Sararescu Mircea - angajator 
CEAC-P Asistență Socială 
Lect.univ.dr Ciucă Simona Gabriela– responsabil ECTS 
Lect.univ.dr. Lucia Neagoe 
Niţu Alina Ionela – student 
Floroaica Decebal – absolvent 
Macovei Adrian- Director executiv DGASPC Arges 
CEAC-P Resurse umane 
Lect.univ.dr Dumitrescu Ana Maria– Responsabil ECTS,  
Lect.univ.dr. Lucia Neagoe,  
Tuică Maria Alexandra – student  
Floroaica Decebal – absolvent,  
Pirvan Maria Cristina – angajator  
CEAC-P Psihologie Clinică: Evaluare și intervenție 
Conf.univ.dr. Vitalia Ileana 
– responsabil ECTS 
Lect.univ.dr. Stan Andreea 
Preda Dan– student 
Stănică Alina– absolvent 
Stan Oana - angajator 
CEAC-P Comunicare organizațională 
Conf.univ.dr. Duminică Delia - Responsabil ECTS 
program 
Lect.univ.dr. Elena Popescu  
Lișman Iulia - Student 
Niță Gabriel - Absolvent 
Diniași Costi – ziarul TOP 
CEAC-P Managementul serviciilor sociale si de 
sanatate 
Conf.univ.dr. Dobre Răducu Răzvan - Responsabil ECTS 
program 
Lect.univ. dr Nadina Darie 
Trandafir Cristina - Student 
Cenușaru (Rachieru) Georgiana Ancuta – Absolvent 
Matei Iuliana- Director executiv DGASPC Arges 
CEAC-P Consiliere in asistenta sociala 
Conf.univ.dr. Gruioniu Octavian - Responsabil ECTS 
program 
Lect.univ.dr. Dumitrescu Ana Maria 
Sandu Elena - Student 
Pita (Pirvan) Maria Cristina – Absolvent 
MacovMatei Iuliana- Director executiv DGASPC Arges 

 
 
 
decizie nr. 211/ 
08.02.2021 
 
 
 
 
 
 
decizie nr. 211/ 
08.02.2021 
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2. Procesul de Management al Calității la nivelul FSESSP 

 
2.1. Revizuirea/elaborarea documentelor din Sistemul de Management al Calității în 

perioada de raportare 
 
Documentele SMC elaborate/revizuite și aprobate în cadrul Facultății de Științe ale 
educației, Științe Sociale și Psihologie: 

Nr. 
crt. Denumire document SMC 

Data Aprobării/ 
Revizuirii 

în Consiliul Facultății 

1.  
Raport anual privind activitatea de evaluare și asigurare a 
calității la nivelul Facultății de Științe ale Educației, Științe 
Sociale și Psihologie pentru anul 2021 

15.02.2022 

2.  Raport anual privind starea Facultății de Științe ale Educației, 
Științe Sociale și Psihologie pe anul 2021 

14.02.2022 

3.  Plan de audit intern  al Facultății de Științe ale Educației, 
Științe Sociale și Psihologie pentru anul 2022 

17.01.2022 

4.  
Plan de activitate privind asigurarea calității la nivelul 
Facultății de Științe ale Educației, Științe Sociale și Psihologie 
pentru anul 2022 

17.01.2022 

5.  Metodologie privind organizarea   şi   îndrumarea   practicii   
pedagogice şi de specialitate 

13.04.2022 

6.  Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea finalizării 
studiilor pentru anul universitar 2021/2022 

16.03.2022 

7.  Metodologie privind concursul pentru ocuparea posturilor 
didactice FSESSP 

08.03.2022 
 

8.  
Metodologie privind organizarea și desfășurarea activităților 
didactice prin utilizarea unor resurse electronice, informatice și 
de comunicații sincrone specifice 

21.09.2022 

9.  Procedură operațională privind organizarea și desfășurarea 
practicii practicii în anul universitar 2021 - 2022 

13.04.2022 

10.  Ghid  de  elaborare  a  lucrării  de  licență /disertație pentru 
domeniul Asistență socială 

16.03.2022 

11.  Ghid  de  redactare  a  lucrării  de  licenţă în domeniul 
Psihologie 

16.03.2022 

12.  Ghid  de  redactare  a  lucrării  de  absolvire în domeniul 
Psihologie (conversie profesională) 

16.03.2022 

13.  Ghid  de redactare  a  lucrării  de  disertație în domeniul 
Psihologie 

16.03.2022 

 
 

2.2. Procesul de audit intern al calității realizat de CEAC-F în perioada de raportare 
 

Nr. 
crt. 

Denumirea 
misiunii 

Obiectivele misiunii 
Perioada 

de 
desfăşurare 

Constatări 
Documentele care 

fac dovada 
desfășurării 
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misiunilor de audit 
intern (Plan de audit 

intern al facultății, minuta 
de deschidere/închidere a 
misiunii de audit, Raport 

audit intern, Plan de 
măsuri corective; 

monitorizarea 
implementării planului de 
măsuri (audit după 2 luni),  
alte documente relevante) 

1.  

Verificarea 
desfășurării 
activităţilor de 
secretariat  

Verificarea îndeplinirii 
responsabilităților și 
atribuțiilor descrise în Fișa 
postului si a documentatiei 
specifice activitatii de 
secretariat 

Ianuarie 
2022 

Sunt îndeplinite 
atribuțiile din fișa 
postului 

Proces verbal audit 
intern 

 

2.  

Verificarea 
conformității 
desfășurării 
colocviului pentru 
obținerea gradului 
didactic I în 
învățământul 
preuniversitar/ 
DPPD și DSE 

Verificarea conformității 
desfășurării activității 
(comisii examen, documente 
cursanți, cataloage) 
 

Februarie 
2022 

Există comisiile 
aprobate, cataloage 
desfășurare colocviu 
de admitere, dosare 
candidați colocviu 
grad didactic I 

Proces verbal audit 
intern 
 

3.  

Verificarea 
conformității 
procedurii de 
întocmire a 
orarului/facultate 

Verificarea conformității 
procedurii de întocmire a 
orarului, respectării 
planurilor de învățământ,  a 
statelor de funcții valabile și 
a formațiilor aprobate.  

Februarie 
2022, 

octombrie 
2022 

orariile sunt afişate pe 
platforma UPIT, pe 
sali – unde este cazul 

Proces verbal audit 
intern 

 

4.  

Evaluarea 
materialelor 
didactice si a 
procesului de 
încărcare în 
platforma e-
learning a acestora 

Verificarea existenței 
documentelor SMC proprii 
privind evaluarea 
materialelor didactice, 
existența materialeler 
didactice 

Februarie 
2022 

Există document 
SMC aprobat la 
nivelul FSESSP; sunt 
încărcate materiale de 
învățare în proporție 
optimă pe platforma 
e-learning a 
universității 

Proces verbal audit 
intern 
 

5.  

Verificarea 
procesului de 
analiză a 
rezultatelor 
studenților și a 

Verificarea desfășurării 
sesiunii de examene 
  

Februarie 
2022, iunie 
2022 

Există planificarile 
pentru examene 
pentru fiecare an de 
studiu; planificarile 
de examen sunt 

Proces verbal audit 
intern 
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implementării 
măsurilor de 
îmbunătățire a 
pregătirii / instruirii 
acestora 

elaborate pe grupe – 
unde este cazul; in 
realizarea 
planificarilor de 
examene s-au 
respectat prevederile 
metodologice. 

6.  

Verificarea 
conformității 
activităților de 
organizare și 
desfășurare a 
practicii de 
specialitate 
prevăzută în 
planurile de 
învățământ / 
Facultățile din 
structura 
Universității din 
Pitești 

Verificarea modalității de 
organizare și desfășurare a 
practicii de specialitate 
prevăzută în planurile de 
învățământ 
 

Mai 2022 
exista convenții de 
colaborare / contracte 
/ protocoale 
instituționale de 
colaborare cu unitățile 
de practică; existenta 
materiale suport 
aferente desfășurării 
practicii de 
specialitate; 
derularea activităților 
de practică s-a realizat 
în format online 

Proces verbal audit 
intern 
 

7.  

Verificarea 
conformității 
activităților 
aferente procesului 
de finalizare a 
studiilor /facultate 

Verificarea conformității 
activităților aferente 
procesului de finalizare a 
studiilor 
 
 

Iulie 2022 Exista comisiile de 
examinare pentru 
fiecare program de 
studiu de licenta, 
absolvire si master / 
filiala si sunt aprobate 
de Senat UPIT, Exista 
planificare a 
examenelor de 
finalizare studii, 
respectand intervalele 
temporare aprobate de 
senatul UPIT; exista 
cataloage finalizare 
studii pentru fiecare 
program de studiu;  

Proces verbal audit 
intern 
 

8.  

Verificarea 
conformității 
activităților 
aferente procesului 
de admitere 
/facultate 

Verificarea conformității 
activităților aferente 
procesului de admitere 
 

Septembrie 
2022 

Exista comisiile de 
admitere / facultate 
aprobata; Exista 
planificare a 
examenelor de 
admitere studii, 

Proces verbal audit 
intern 
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respectand calendarul 
aprobat de senatul 
UPIT; Exista 
metodologie proprie 
aprobata de senatul 
UPIT; Exista liste de 
studenti admisi, 
respective studenti 
inmatriculati / 
program de studiu;  

9.  

Verificarea 
desfășurării 
examenului pentru 
obținerea gradului 
didactic II în 
învățământul 
preuniversitar/ 
DPPD și DSE 

Verificarea conformității 
desfășurării activității de 
organizare si realizare a 
gradului didactic II 
 

Septembrie 
2022 

dosarele 
participantilor sunt 
transmise cu adresa 
de inaintare de catre 
ISJ/MB scolare și se 
regăsesc la sediile 
FSESSP; Comisiile 
de examen sunt 
aprobate de catre 
MEN; Pentru fiecare 
din probele de 
examen exista 
cataloage de notare, 
variante de examen si 
bareme de corectare 
(proba scrisa); Exista 
situatii statistice cu 
rezultatele la probele 
de examen care au 
fost transmise la 
MEN, conform OM 

Proces verbal audit 
intern 
 

10.  

Verificarea 
activității de 
realizare a 
procesului de 
evaluare a cadrelor 
didactice 

Verificarea modului de 
desfășurare a procesului de 
evaluare a cadrelor didactice 
 

Decembrie 
2022 

Se respectă 
procedura de 
evaluare; evaluarea s-
a realizat prin pe 
platforma UPIT; se 
recomandă 
respectarea 
termenelor pentru 
evaluarea cadrelor 
didactice 

Proces verbal audit 
intern 
 

2.3. Programele de studii supuse evaluării externe ARACIS în cadrul facultății Dvs. în 
perioada de raportare 
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Nr. 
crt. 

Program de studii 
supus evaluării 

externe ARACIS 

Rezultatele 
procesului de 

evaluare 

Neconformități 
constatate 

Măsuri adoptate 
pentru corectarea 
neconformităților 
constatate/pentru 

implementarea 
recomandărilor 

1. Jurnalism Validare ARACIS 
28/04/2022 

- ÎNCREDERE 

- - 

2. Comunicare 
organizațională 

Validare ARACIS 
30.06.2022 - 

ÎNCREDERE 

- - 

 
 2.4. Comunicare internă 

Asigurarea fluxului informațional în cadrul facultății către: 

studenți cadre didactice alte departamente 
academice și administrative 

activitățile 
desfășurate 

metode și canale 
de comunicare 

utilizate 

activitățile 
desfășurate 

metode și canale 
de comunicare 

utilizate 

activitățile 
desfășurate 

metode și 
canale de 

comunicare 
utilizate 

Întâlniri 
informale 

platforme de 
comunicare – 
Moodle, Zoom, 
Skype, watsapp 
etc. 

ședințe de 
lucru în 
departament 

Comunicare 
directă, 
verbal/scrisă, 
canale formale/ 
Comunicare 
online /platforme 
de comunicare 
Skype 
Informale  și prin 
intermediul 
mijloacelor de 
comunicare 
online 

ședințe de 
lucru 

Comunicare 
directă, 
verbal/scrisă, 
canale 
formale/ 
Informale / 
platforme de 
comunicare 
Skype 

Afișarea 
periodică a 
informațiilor 
de interes la 
avizierele 
facultății /site 
facultate 

Comunicare 
directă 
/secretariat și  
prin intermediul 
mijloacelor de 
comunicare 
online 

Instruiri  Comunicare 
directă, 
verbal/scrisă, 
canale formale 
Informale și prin 
intermediul 
mijloacelor de 

instruiri Comunicare 
directă, 
verbal/scrisă, 
canale 
formale/ 
Informale și 
prin 
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comunicare 
online 

intermediul 
mijloacelor 
de 
comunicare 
online 

Ședințele 
Consiliului 
facultății 

Comunicare 
directă, verbal și 
prin intermediul 
mijloacelor de 
comunicare 
online  

ședințele 
Consiliului 
facultății și 
biroului CF 

Comunicare 
directă, verba 
ală/scrisă  
canale formale și 
prin intermediul 
mijloacelor de 
comunicare 
online 

Regulamente, 
metodologii, 
proceduri 

Comunicare 
scrisă, canale 
formale și 
prin 
intermediul 
mijloacelor 
de 
comunicare 
online 

Activităţi de 
consiliere şi 
tutoriat 
pentru 
studenți 

Comunicare 
directă, verbală și 
prin intermediul 
mijloacelor de 
comunicare 
online 

- - - - 

Alegerea 
studenților 
reprezentanţi 
în senatul 
UPIT /CF 
 

documente 
afișate  

- - - - 

Transferul 
conţinutilor 
de învăţare  
 

Platforma e-
learning  

- - - - 

 
2.5. Comunicare externă 
 

- Protocoale de colaborare instituțională  
 

 
Nr. crt. Denumire partener 

Nr. înregistrare  
Obiectul  

1.  SC INVEST INTERMED GF 
IFN SRL 

02/10.01.2022 Convenție Cadru privind 
efectuarea stagiului de practică în 
cadrul programului de licență 
Resurse Umane 

2.  Inspectoratul Școlar Județean Olt 48/19.01.2022 Proiect 
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„Împreună pentru un strop de 
fericire” 

3.  Asociația „Sisters of Charity of 
Saint Paul” Centrul de zi 
„Vladimir Ghika” Câmpulung 

72/31.01.2022 Convenție de Practică 

4.  Universitatea din București, 
Facultatea de Psihologie și 
Științele Educației 

107/16.02.2022 Acord de Colaborare 
Instituțională 

5.  Școala Gimnazială „Vlaicu 
Vodă” Slatina 

149/10.03.2022 Protocol de Colaborare 

6.  Inspectoratul Școlar Județean Olt 
Proiect Internațional „Românii 
de lângă noi” 

181/30.03.2022 Acord de Parteneriat 

7.  Inspectoratul Școlar Județean 
Argeș 
„Sărbătoarea  Cântecului, a 
Jocului și a Portului Popular 
Românesc” 

204/13.04.2022 Proiect/Parteneriat educativ 
interjudețean 

8.  Școala Gimnazială „Vintilă 
Brătianu” Ștefănești 

316/13.05.2022 Protocol de Colaborare 

9.  Direcția Generală de Asistență 
Socială și Protecția Copilului, 
Argeș 

452/20.05.2022 Convenție de Colaborare 

10.  Biserica „Sfântul Ioan 
Botezătorul” Pitești 

471/23.05.2022 Convenție de Colaborare 

11.  Primăria Comunei Mărăcineni, 
jud. Argeș 

472/23.05.2022 Convenție de Colaborare 

12.  Primăria Comunei Moșoaia, jud. 
Argeș 

473/23.05.2022 Convenție de Colaborare 

13.  Agenția Națională Împotriva 
Traficului de Persoane Centrul 
Regional Pitești 

681/14.06.2022 Proiect Educațional 

„Fii informat! Miza este chiar 
viața ta!” 

14.  Școala Gimnazială „Nicolae 
Iorga” Pitești 

2131/14.07.2022 Proiect 

„Intervenții Și Inovații În 
Educație” 

15.  Primăria Municipiului Roșiori de 
Vede, jud. Teleorman 

2244/20.07.2022 Convenție de Colaborare 

16.  Primăria Comunei Vlădești, jud. 
Argeș 

2245/20.07.2022 Convenție de Colaborare 

17.  Penitenciarul Mioveni 2446/08.09.2022 Protocol de Colaborare 

18.  Școala Gimnazială „Anton 
Pann” Râmnicu Vâlcea 

2754/21.10.2022 Contract pentru organizarea 
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practicii pedagogice 

19.  Grădinița cu Program Prelungit 
„Ostroveni 2” Râmnicu Vâlcea 

2749/21.10.2022 Contract pentru organizarea 
practicii pedagogice 

20.  Școala Gimnazială nr. 13, 
Râmnicu Vâlcea 

2751/21.10.2022 Contract pentru organizarea 
practicii pedagogice 

21.  Școala Gimnazială nr. 10, 
Râmnicu Vâlcea 

2753/21.10.2022 Contract pentru organizarea 
practicii pedagogice 

22.  Școala Gimnazială nr. 4, 
Râmnicu Vâlcea 

2755/21.10.2022 Contract pentru organizarea 
practicii pedagogice 

23.  Grădinița cu Program Prelungit 
„Cozia” Râmnicu Vâlcea 

2748/21.10.2022 Contract pentru organizarea 
practicii pedagogice 

24.  Seminarul Teologic Ortodox Sf. 
Nicolae, Râmnicu  Vâlcea 

2747/21.10.2022 Contract pentru organizarea 
practicii pedagogice 

25.  Școala Gimnazială nr. 5, 
Râmnicu Vâlcea 

2750/21.10.2022 Contract pentru organizarea 
practicii pedagogice 

26.  Școala Gimnazială „Take 
Ionescu”, Râmnicu Vâlcea 

2756/21.10.2022 Contract pentru organizarea 
practicii pedagogice 

27.  Colegiul Național de Informatică 
„Matei Basarab” Râmnicu 
Vâlcea 

2752/21.10.2022 Contract pentru organizarea 
practicii pedagogice 

28.  Agenția Județeană pentru 
Ocuparea Forței de Muncă 

2869/25.10.2022 Protocol de Colaborare 

29.  Primăria Municipiului Pitești 2975/02.11.2022 Protocol de Colaborare 

30.  GF Casting Solutions SRL 3001/02.11.2022 Protocol de Colaborare 

31.  Universitatea din Pitești 
Serviciul Resurse  Umane 

3020/09.11.2022 Protocol de Colaborare 

32.  Școala Gimnazială „Matei 
Basarab” Pitești 

3039/14.11.2022 Contract pentru organizarea 
practicii pedagogice 

33.  Școala Gimnazială Traian, Pitești 3038/14.11.2022 Contract pentru organizarea 
practicii pedagogice 

34.  Școala Gimnazială „Ion Pillat” 
Pitești 

3037/14.11.2022 Contract pentru organizarea 
practicii pedagogice 

35.  Școala Gimnazială „I.L. 
Caragiale” 

3044/14.11.2022 Contract pentru organizarea 
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practicii pedagogice 

36.  Grădinița cu Program Prelungit 
„Căsuța Poveștilor” 

3045/14.11.2022 Contract pentru organizarea 
practicii pedagogice 

37.  Școala Gimnazială „Mihai 
Eminescu” Pitești 

3036/14.11.2022 Contract pentru organizarea 
practicii pedagogice 

38.  Administrația Județeană a 
Finanțelor Publice Argeș 

3042/15.11.2022 Protocol de Colaborare 

39.  Școala Gimnazială „Ion 
Minulescu” Pitești 

3043/15.11.2022 Contract pentru organizarea 
practicii pedagogice 

40.  Grădinița cu Program Prelungit 
„Sf. Marina” Câmpulung 

3050/15.11.2022 Contract pentru organizarea 
practicii pedagogice 

41.  Școala Gimnazială „Adrian 
Păunescu” Pitești 

3041/15.11.2022 Contract pentru organizarea 
practicii pedagogice 

42.  Grădinița cu Program Prelungit 
„Aripi Deschise” Pitești 

3075/15.11.2022 Contract pentru organizarea 
practicii pedagogice 

43.  Grădinița cu Program Prelungit 
„Albă ca Zăpada” 

3047/15.11.2022 Contract pentru organizarea 
practicii pedagogice 

44.  Colegiul Național „Ion 
Minulescu” Slatina 

3051/15.11.2022 Contract pentru organizarea 
practicii pedagogice 

45.  Colegiul Național „Radu 
Greceanu” Slatina 

3052/15.11.2022 Contract pentru organizarea 
practicii pedagogice 

46.  Grădinița cu Program Prelungit 
nr. 8 Slatina 

3053/15.11.2022 Contract pentru organizarea 
practicii pedagogice 

47.  Liceul Tehnologic Drăgănești-
Olt 

3054/15.11.2022 Contract pentru organizarea 
practicii pedagogice 

48.  Liceul Teoretic „Nicolae 
Titulescu” Slatina 

3055/15.11.2022 Contract pentru organizarea 
practicii pedagogice 

49.  Școala Gimnazială „Eugen 
Ionescu” Slatina 

3056/15.11.2022 Contract pentru organizarea 
practicii pedagogice 

50.  Școala Gimnazială „Nicolae 
Coculescu” Scornicești 

3057/15.11.2022 Contract pentru organizarea 
practicii pedagogice 
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51.  Școala Gimnazială nr. 1 Slatina 3058/15.11.2022 Contract pentru organizarea 

practicii pedagogice 

52.  Școala Gimnazială nr. 2 Caracal 3059/15.11.2022 Contract pentru organizarea 
practicii pedagogice 

53.  Școala Gimnazială „Vlaicu 
Vodă” Slatina 

3061/15.11.2022 Contract pentru organizarea 
practicii pedagogice 

54.  Liceul cu Program Sportiv 
Slatina 

3062/15.11.2022 Contract pentru organizarea 
practicii pedagogice 

55.  Grădinița cu Program Prelungit 
nr. 2 Slatina 

3063/15.11.2022 Contract pentru organizarea 
practicii pedagogice 

56.  Grădinița cu Program Prelungit 
nr. 7 Slatina 

3064/15.11.2022 Contract pentru organizarea 
practicii pedagogice 

57.  Grădinița cu Program Prelungit 
nr. 10 Alexandria 

3065/15.11.2022 Contract pentru organizarea 
practicii pedagogice 

58.  Grădinița cu Program Prelungit 
„Ion Creangă” Alexandria 

3066/15.11.2022 Contract pentru organizarea 
practicii pedagogice 

59.  Școala Gimnazială „Mihai 
Eminescu” Alexandria 

3067/15.11.2022 Contract pentru organizarea 
practicii pedagogice 

60.  Școala Gimnazială „Mihai 
Viteazu” Alexandria 

3068/15.11.2022 Contract pentru organizarea 
practicii pedagogice 

61.  Școala Gimnazială „Alexandru 
Colfescu” Alexandria 

3069/15.11.2022 Contract pentru organizarea 
practicii pedagogice 

62.  Grădinița cu Program Prelungit 
nr. 4 Alexandria 

3070/15.11.2022 Contract pentru organizarea 
practicii pedagogice 

63.  Grădinița cu Program Prelungit 
nr. 6 Alexandria 

3071/15.11.2022 Contract pentru organizarea 
practicii pedagogice 

64.  Grădinița cu Program Prelungit 
nr. 7 Alexandria 

3072/15.11.2022 Contract pentru organizarea 
practicii pedagogice 

65.  Școala Gimnazială nr. 7 
Alexandria 

3073/15.11.2022 Contract pentru organizarea 
practicii pedagogice 

66.  Școala Gimnazială „Ștefan cel 
Mare” Alexandria 

3074/15.11.2022 Contract pentru organizarea 
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practicii pedagogice 

67.  Liceul Tehnologic nr. Balș, jud. 
Olt 

3076/15.11.2022 Contract pentru organizarea 
practicii pedagogice 

68.  Liceul Teoretic „Iulia 
Zamfirescu” Mioveni 

3082/16.11.2022 Contract pentru organizarea 
practicii pedagogice 

69.  Liceu Teoretic „Alexandru 
Ghica” Alexandria 

3089/18.11.2022 Proiect Educațional 

 

70.  Școala Gimnazială „Tudor 
Vladimirescu„ Pitești 

3098/23.11.2022 Contract pentru organizarea 
practicii pedagogice 

71.  Școala Gimnazială „Nicolae 
Bălcescu” Pitești 

3097/23.11.2022 Contract pentru organizarea 
practicii pedagogice 

72.  Școala Gimnazială „Nicolae 
Iorga” Pitești 

3099/23.11.2022 Contract pentru organizarea 
practicii pedagogice 

73.  S.C. LEONI WIRING 
SYSTEMS Pitești 

3095/23.11.2022 Convenție de Practică 

74.  Grădinița cu Program Prelungit 
„Sf. Marina” Câmpulung 

3106/25.11.2022 Contract pentru organizarea 
practicii pedagogice 

75.  Școala Gimnazială „Theodor 
Aman” Câmpulung 

3107/25.11.2022 Contract pentru organizarea 
practicii pedagogice 

76.  Asociația „Sfinții Spiridon și 
Irina” Pitești 

3115/28.11.2022 Convenție de Colaborare 

77.  Centrul de Tip Familial 
„Găvana” Pitești 

3114/28.11.2022 Convenție de Colaborare 

78.  Asociația de tineret pentru 
Învățământ și Știință Solaris 
Pitești 

3112/28.11.2022 Convenție de Colaborare 

79.  Asociația pentru Asistență 
Socială „Universul Copiilor 
Speciali” 

3111/28.11.2022 Convenție de Colaborare 

80.  Asociația 5S (Suflet, Speranță, 
Solidaritate, Sprijin, Siguranță) 

3110/28.11.2022 Convenție de Colaborare 

81.  Direcția Generală de Asistență 
Socială și Protecția Copilului, 
Prahova 

3113/28.11.2022 Convenție de Colaborare 

82.  Asociația Națională pentru Copii 
și Adulți 

629/29.11.2022 Acord de colaborare 

83.  Primăria Comunei Aninoasa, 
jud. Argeș 

3205/19.12.2022 Convenție de Colaborare 
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84.  DPR DRAXLMAIER Procese 

de Producție România SRL 
3204/19.12.2022 Protocol de Colaborare 

85.  UAT Comuna Bascov, jud. 
Argeș 

3288/21.12.2022 Convenție de Colaborare 

86.  Grădinița cu Program Prelungit 
„Piticot Barbă Cot” 

3224/21.12.2022 Convenție de Colaborare 

 
 2.6. Competenţă, instruire și conştientizare 

• Sesiuni de informare/instruire desfășurate  
În cadrul ședințelor Consiliului Facultății, ședințelor de departament, temele legate de 

calitatea procesului de învățământ sunt dezbătute și se fac constant propuneri de îmbunătățire 
a diferitelor componente specifice.  

Nr. 
crt. 

Sesiune de informare/instruire. 
Scop/tematică 

Nr. 
participanți 

Dată 
desfășurare 

Documente 
doveditoare 

(invitații, materiale de 
informare/instruire, 

convocator etc.) 

1. 
Scopul: aprobarea Raportului anual 
privind starea FSESSP/2021 CF 14.02.2022 PV 

2. 
Scopul: aprobarea Raportului anual 
privind evaluarea si asigurarea calitatii 
FSESSP /2022 

CF 15.02.2022 PV 

3. 

Scopul: aprobarea componenței 
comisiilor de finalizare a studiilor /2021-
2022 și a comisiei de admitere /2022-
2023 

CF 13.04.2022 PV 

4. 

Scopul: aprobarea componenței 
comisiilor pentru susținerea examenelor 
în vederea obținerii gradului didactic II, 
a componenței comisiei de concurs 
pentru posturile didactice vacante, a 
comisiilor pentru finalizarea programului 
de studii psihopedagogice /DPPD 

CF 09.05.2022 PV 

5. 

Scopul : aprobarea Metodologiei privind 
organizarea și desfășurarea finalizării 
studiilor 2021-2022 ; aprobarea reviziei 
ghidurilor de elaborare a lucrării de 
licență /disertație /absolvire în domeniile 
Psihologie și Asistență Socială 

CF 16.03.2022 PV 

6. 

Scopul : aprobarea prelungirii statutului 
de titular al d-nei lect. dr. Silvia Ciornei ; 
aprobarea rapoartelor de calitate CEAC-
P  

CF 20.05.2022 PV 
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7. 

Scopul : organizarea examenelor de 
finalizare studii, a procesului de 
admitere ; aprobarea planului de măsuri 
pentru remedierea neconcordanțelor în 
urma misiunii de audit a efectuării 
activităților didactice 

CF 01.07.2022 PV 

8. 
Scopul: avizarea rezultatului concursului 
pentru ocuparea poz. 38 asistent 
universitar /DSE 

CF 12.09.2022 PV 

9. 

Scopul: stabilirea modului de 
implementare a standardelor ARACIS 
cu privire la activitățile online; stabilirea 
formațiilor de studii /2022-2023 

CF 14.09.2022 PV 

10. 

Scopul: aprobarea statelor de funcții 
/2022-2023; aprobarea Metodologiei 
FSESSP privind organizarea și 
desfășurarea activitților didactice în mod 
mixt 

CF 21.09.2022 PV 

11. 
Scopul: distriburea locurilor 
subvenționate alocate de CA 

CF 30.09.2022 PV 

12. Scopul: aprobarea statelor de funcii 
/2022-2023, 

CF 30.09.2022 PV 

13. 

Scopul: avizarea comisiilor pentru 
efectuarea inspectiilor speciale pentru 
obținerea gradului didactic I; aprobarea 
planului operațional al FSESSP pentru 
anul universitar 2022-2023 

CF 10.10.2022 PV 

14. 

Scopul: stabilirea perioadei de 
desfășurare a activităților didactice în 
online în semestrul al II-lea; organizarea 
desfășurării colocviului de admitere la 
grad didactic I; analiza sesizării depuse 
de dna lect. Natalia Burtoiu 

CF 13.12.2022 PV 

 
 
2.7. Satisfacţia clienţilor 

• Cadre didactice evaluate de către studenți 

Nr. 
crt. 

Cadre didactice evaluate de 
către studenți 

(Numele şi prenumele 
cadrului didactic evaluat) 

Calificativ 
obţinut 

Datele 
şedinţelor 
de analiză 

Concluzii Recomandări 
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1. Cadre didactice DSE Foarte 
bine 

- Îndeplinirea 
standardelor 
de calitate 

Nu este cazul 

2. Cadre didactice DPSCAS Foarte 
bine 

- 

3. Cadre didactice DPPD Foarte 
bine 

- 

 
• Reclamații depuse de studenți la nivelul facultății și modul de soluționare a 

acestora 

Nr. 
crt. 

Număr de 
înregistrare 

Obiectul 
reclamației 

Măsuri (numire 
comisie /discuție cu 

studentul) 

Rezoluție (nivel 
Facultate/UPIT) 

- - Nu este cazul - - 
 
2.8. Acţiuni corective 

• Acțiuni corective ale neconformităților identificate cu ocazia desfășurării misiunilor 
de audit intern și modul în care a fost urmărită implementarea acestora la nivelul 
facultății 

Nr. 
crt. 

Denumirea 
misiunii 

Perioada 
de 

desfăşurare 

Neconformități 
constatate 

Măsuri 
corective 

Analiza modului 
de corectare a 

neconformităților 

- Nu este 
cazul - - - - 

 
2.9. Acţiuni preventive 
Se vor preciza acțiunile preventive adoptate la nivelul facultății în perioada de raportare în 
vedere diminuării efectelor unor riscuri potențiale care pot conduce la apariția 
neconformităților pe următoarele direcții:  

- asigurarea managementului calităţii;  
- asigurarea calităţii procesului educaţional;  
- asigurarea calităţii personalului didactic;  
- asigurarea proceselor suport.  

 
Direcții de 

acțiune 
Denumire acțiune 

preventivă 
Perioada de 
desfășurare Riscuri potențiale 
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Asigurarea 
managementului 
calităţii 
 

Plan de audit intern 
pentru anul 2022 2022 Abaterea de la 

standardele de 
calitate privind 
realizarea și 
aplicarea 
procedurilor interne 
de evaluare și 
asigurare a calității 
aprobate la nivelul 
FSESSP 
Absenţa resurselor 
pentru 
implementarea 
proceselor pentru 
asigurarea calităţii 

Şedinţe ale 
comisiilor, CEAC-P 
şi RCD 

2022 

Şedinţe în cadrul 
departamentelor  2022 

Şedinţe ale 
Consiliului facultăţii 

2022 

Asigurarea 
calităţii 
procesului 
educaţional  
 

Plan de activitate al 
comisiei CEAC-P 

2022 Neindeplinirea 
standardelor de 
referinţă şi a 
indicatorilor de 
performanţă   

Asigurarea 
calităţii 
personalului 
didactic 
 

Plan de activitate 
privind evaluarea 
calității la nivel de 
departamente 

2022 Neindeplinirea 
standardelor de 
referinţă şi a 
indicatorilor de 
performanţă   

Autoevaluarea, 
evaluarea cadrelor 
didactice de către 
studenţi, colegi, 
directorul de 
departament, decan 

2022 Neindeplinirea 
standardelor de 
referinţă şi a 
indicatorilor de 
performanţă   

Asigurarea 
proceselor suport 

Plan de activitate 
privind evaluarea 
calității la nivel de 
departamente 

2022 Neindeplinirea 
standardelor de 
referinţă şi a 
indicatorilor de 
performanţă   

Controlul 
documentelor 

2022 Identificarea 
neconformităţilor 
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3. Procese principale derulate în cadrul facultății în perioada de raportare 

  
a.  Procesul de admitere: analiza privind admiterea în perioada de raportare  
pentru programele de studii universitare de licență și masterat gestionate de facultate 
comparativ cu anul anterior 

Se vor preciza:  
- modul de organizare a admiterii;  
- modul de selecţie a candidaţilor;  
- analiză privind media minimă/ maximă a candidaţilor declaraţi admişi în sesiunile de 

admitere a anului universitar analizat; 
- dinamica ratei de înmatriculare; 
- posibile cauze ce stau la baza dinamicii indicatorilor de admitere; 
- măsuri de îmbunătățire a rezultatelor. 

 
Nr. 
Crt. 

Domeniul de 
licență Programul de studii Nr. studenți 

1.  

Ştiinţe ale educaţiei 

Pedagogia învățământului primar şi 
preșcolar/Pitești 

60 60 

2.  Pedagogia învăţământului primar şi 
preşcolar/Slatina 

60 60 

3.  Pedagogia învăţământului primar şi 
preşcolar/Alexandria 

59 60 

4.  
Pedagogia învăţământului primar şi 

preşcolar/Rm.Vâlcea 
59 60 

5.  Pedagogia învăţământului primar şi 
preşcolar/Câmpulung 

50 50 

6.  Psihologie Psihologie/Pitești/română 100 100 
7.  Științe ale 

comunicării 
Jurnalism/Pitești/română   22 20 

8.  Asistență socială Asistență socială/Pitești/română  57 55 
9.  Sociologie Resurse umane/Pitești/romană 41 46 
 
 
Nr. 
Crt. 

Domeniul de 
master 

Programul de studii  
 

  
1.  

Ştiinţe ale 
educaţiei 

Management educaţional/Pitești  159 
2.  Consiliere educațională/Pitești   
3.  Management educaţional/Slatina  
4.  Educaţie timpurie/Rm. Vâlcea 200 
5.  Educaţie timpurie/Alexandria  
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6.  Psihologie Psihologie clinică: evaluare și intervenție 50 50 

7.  Științe ale 
comunicării 

Comunicare organizațională 50 19 

8.  Asistență  
socială 

Managementul serviciilor sociale și de 
sănătate 

75 37 

9.  Consiliere în Asistență Socială 75 25 
 
Nr. crt. CONVERSIE 

PROFESIONALĂ 
Programul de studii 

2020-2021 2021-2022 2022-2023 

1 PIPP 32 34 51 
2 Psihologie 29 39 46 

 
Nr. 
crt. 

Programul pregătitor 
de limba română 
pentru cetățenii 

străini, 
An universitar 

Cifra de 
școlarizare 

Numar 
studenti 

Studenti cu 
taxă 

Studenti 
Bursier 

1.  2020-2021 150 70 64 6 
2.  2021-2022 150 69 54 15 
3.  2022-2023 150 92 83 9 

 
 

POSIBILE CAUZE CE STAU LA BAZA 
DINAMICII INDICATORILOR DE 

ADMITERE 

MĂSURI DE ÎMBUNĂTĂȚIRE A 
REZULTATELOR 

Proximitatea geografica a altor universități care 
oferă aceleași programe de studii de licență/ 
master 

Intensificarea și diversificarea acțiunilor 
de promovare a ofertei educaționale a 
FSESSP 

Elemente specifice zonei geografice, cu influențe 
în orientarea școlară a absolvenților de studii 
liceale – nivel scăzut al salariilor/ familie, 
orientarea către zone geografice care oferă 
posibilități de încadrare profesională cu studii 
medii, migrația externă a populației școlare 
Scăderea numărului de absolvenți ai studiilor 
liceale 

Atragerea absolvenților liceelor din 
județele limitrofe 

Informarea deficitara a potenţialilor candidaţi Campanii de informare a potenţialilor 
candidaţi prin prezentări, pliante, 
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participare la activităţi comune 

Numărul mic de locuri  bugetate - 
Slaba comunicare dintre ofertanţii de calificare şi 
angajatori 

Dezvoltarea relaţiilor cu mediul socio-
economic 

Numărul mic de locuri  bugetate Creşterea prestigiului programelor de 
studii şi încadrarea acestora în categorii 
superioare 

Intarzieri la plată şi abandon pt. sudenţii cu taxă Consilierea studenţilor pentru prevenirea 
abandonului școlar 

 
b. Procesul de finalizare studii: analiza privind rezultatele finalizării studiilor în 
perioada de raportare pentru programele de studii universitare de licență și masterat 
gestionate de facultate comparativ cu anul anterior 
Se vor preciza:  

- modul de organizare a examenului de finalizare a studiilor;  
- analiză privind rezultatele obținute; 
- dinamica ratei de finalizare a studiilor; 
- posibile cauze ce stau la baza dinamicii indicatorilor de finalizare a studiilor; 
- măsuri de îmbunătățire a rezultatelor. 

 

Anul 
universitar 

Ciclul de studii 
universitare 

Numărul 
de studenţi 

în an 
terminal  

Numărul 
de 

absolventi 

Numărul de 
absolventi 

cu examenul 
de finalizare a 

studiilor 
promovat 

Absolvenţi cu 
examenul de 
finalizare a 

studiilor 
promovat din 
numărul de 

studenţi din an 
[%] 

Absolvenţi cu 
examenul de 
finalizare a 

studiilor 
promovat din 

numărul 
absolvenţi [%] 

2020-2021 Licență 403 389 384 95,28 92,80 
2021-2022 414 407 388 93.71 95.33 
2020-2021 Master 312 310 306 98,07 98,70 
2021-2022 414 407 388 93.71 95.33 

2020-2021 
Program pregătitor 
de limba română 
pentru cetățenii 

străini 

70 44 44 62,85 100 

2021-2022 69 32 32 46,37% 100% 
2020-2021 Conversie 63 61 60 95,23 98,36 
2021-2022 70 69 62 88.57 89.85 
 
3.3. Evaluarea calității procesului de învățământ la nivelul programelor de studii 
gestionate de facultate în perioada de raportare 
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 Pentru îmbunătăţirea procesului de învăţământ s-au elaborat /revizuit la nivelul 

FSESSP metodologii /proceduri. 
Ø Metodologie privind organizarea   şi   îndrumarea   practicii   pedagogice şi de specialitate  
Ø Metodologie privind organizarea și desfășurarea activităților didactice prin utilizarea unor 

resurse electronice, informatice și de comunicații sincrone specifice 
Ø Ghid  de  elaborare  a  lucrării  de  licență /disertație pentru domeniul Asistență socială 
Ø Ghid  de  redactare  a  lucrării  de  licenţă în domeniul Psihologie 
Ø Ghid  de  redactare  a  lucrării  de  absolvire în domeniul Psihologie (conversie profesională) 
Ø Ghid  de redactare  a  lucrării  de  disertație în domeniul Psihologie 

 La nivelul FSESSP, procesul de evaluare a rezultatelor învățării studenților se apreciază 
prin următoarele concluzii: 

- gradul de promovabilitate este ridicat la toate programele de studii; 
-  un grad mediu de promovabilitate este la programul an pregătitor, unde se 

poate diagnistica drept cauză contextul socio-pandemic și situața economică 
  
3.4.   Cercetarea științifică și obținerea finanțărilor 
Se vor prezenta sintetic rezultatele cercetării științifice obținute în perioada de raportare la 
nivelul facultății, conform PROCEDURII OPERAŢIONALE: Planificarea activităţilor de 
cercetare ştiinţifică şi raportarea rezultatelor acestora, astfel: 

- producția științifică la nivelul facultății, reflectată pe categorii de rezultate, în perioada 
de raportare; 

- productivitatea științifică la nivelul facultății în perioada de raportare (Indicatorii 
productivităţii ştiinţifice); 

- manifestări științifice organizate și desfășurate în cadrul facultății sau la care facultatea 
a avut calitate de co-organizator; 

- revista/revistele gestionată(e) de facultate și indexarea acesteia/acestora, după caz; 
- numărul cererilor de finanțare depuse și declarate eligibile de facultate (cu 

director/responsabil din cadrul facultății) în cadrul competițiilor naționale și 
internaționale pentru obținerea diferitelor tipuri de finanțări, prezentate pe categorii de 
finanțări (fonduri de cercetare, finanțări europene, alte tipuri de finanțări etc.). 

 
-  

- Sinteza rezultatelor activităţilor de cercetare din cadrul FSESSP în anul 2022 
Categoria / subcategoria activităţii de cercetare ştiinţifică 2022 Total 

B. Cărţi şi capitole în cărţi   

    B.1 de specialitate, internaţionale (autor) 2 2 

    B.2 de specialitate, naţionale (autor) 10 10 
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    B.3 de specialitate, internaţionale (editor) 0 0 

    B.4 de specialitate, naţionale (editor) 0 0 

    B.5 Manuale didactice, suporturi de curs 10 10 

    B.6 Îndrumare de laborator, culegere de pb. 0 0 

C. Lucrări (articole) ISI / BDI   

    C.1 în reviste cotate ISI 13 13 

    C.2 în volume indexate ISI Proceedings 2 2 

    C.3 în reviste /volumele unor manifestări ştiinţifice indexate 
BDI 31 31 

D. Lucrări (articole) neindexate   

    D.1 în reviste 5 5 

    D.2 în volumele manifestărilor ştiinţifice 16 16 

E. Brevete de invenţie 1 1 

F. Granturi / proiecte de cercetare   

    F.1 câştigate prin competiţie internaţională 12 12 

    F.2 câştigate prin competiţie naţională 8 8 

    F.3 cu mediul socio-economic 0 0 

-  
- Proiecte câștigate prin competiție de facultate  pe categorii de finanțări (fonduri 

europene, fonduri de cercetare). 

Denumire proiect Calitatea UPIT 
(Solicitant/Partener) 

Competiție/Linia de 
finanțare 

Valoare 
UPIT 

(în anul 
raportat) 

Using Mobile 
Augmented Reality 
Games to develop key 
competences through 
learning about 
sustainable 

partener Erasmus+ 70414.00 
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development [UMARG] 
Building School-Wide 
Inclusive, Positive and 
Equitable Learning 
Environments Through 
A Systems-Change 
Approach [SWPBS 

partener Erasmus+ : 
695290.00 

Online gaming and 
Digital tools to 
promote the asylum 
seekers Integration and 
increase awareneSS 
amongst schools of the 
refugees' crisis in 
Europe [ODISSEU], 

partener Erasmus+ 242824.40 

Greening the 
EntreComp Framework 
to Reconcile Economic 
Development and 
Environmental Security 
[Green-4-Future], 

partener Erasmus+ 172665.60 

Challenge-based 
Learning in Primary 
Schools for Climate 
Change Awareness 
[GRETA], 

partener Erasmus+ 95701.90 

Health without Borders 
[HwB], partener Erasmus+ 80938.20 

Improving didactics, 
education and learning 
in higher education 
with Online Serious 
Game Creator [IDEAL 
GAME], 

partener Erasmus+ 133691.00 

Designing and 
supporting inclusive 
practices in Higher 
Education 
[InclusiveHE], 

partener Erasmus+ 153933.50 

Open Innovation 
Competences for 
Responding to Modern 
Economic Challenges 
[OPI] 

partener Erasmus+ 253437.00 

Building Skills and partener Erasmus+ 89278.00 
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Attributes for Remote 
Working [REMOTE 
CTRL] 
Resilience and 
Wellbeing in Preschool 
Education to Prevent 
Emotional, Social and 
Behavioral Problems 
[Resilient Preschools], 

partener Erasmus+ 145343.00 

Interactive 
Infographics to Combat 
Bullying in School 
[Sticks’n’Stones], 

partener Erasmus+ 107486.00 

TACKLE Racism in 
Grassroots Football 
[TACKLE], 

partener Erasmus+ 148249.50 

Workouts for 
innovation leaders 
[WINN], 

partener Erasmus+ 120471.00 

Women in the Film 
Industry [WIFI], partener Erasmus+ 119114.10 

A practical toolkit for 
integrating elearning in 
Higher Education 
Curricula [OnlineHE], 

partener Erasmus+ 180736.50 

Promoting Teachers 
Well-being through 
Positive Behavior 
Support in Early 
Childhood Education 
[ProW] 

partener Erasmus+ 861258.00 

Tools for inclusion Partener  ERASMUS KA2 1308443.00 
FLASHMINDS Partener  ERASMUS KA2 90000.00 

WILD! The Wild 
Garden for Learning 
and Development 

2019-1-IT02-KA201-
063227 

 

partener 

Erasmus+ Program - Call 
2019 - Key Action 2 
Strategic Partnership – 
KA201 

Proiectul WILD! The Wild 
Garden for Learning and 
Development, 2019-1-IT02-
KA201-063227, are o durată 
de 30 de luni și se derulează 
în perioada 01 decembrie 

31.985 
euro 
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2019 și 31 mai 2022, iar 
aplicantul este Studio 
Naturalistico Hyla (Italy). 

CLIL for Young 
European Citizens 

2019-1-IT02-KA201-
063222 

partener 
Erasmus+ Program - Call 
2019 - Key Action 2 
Strategic Partnership – 
KA201. 

39.040 
euro 

Empowering 
Practitioners in Social 
Work from Rural 
Communities 
(EPSWRA) 
2018-1-RO01-KA204-
049515 
 

Solicitant 

Comisia Europeana prin 
Agenția Națională pentru 
Programe Comunitare în 
Domeniul Educației și 
Formării Profesionale, 
Program Erasmus+, Acțiunea 
Cheie 2_ Parteneriate 
strategice – beneficiari 
multipli-2018 

144.989 
euro 

Start in cariera ta! 
START-UPIT 

Solicitant 

PROIECTUL PRIVIND 
ÎNVĂȚĂMÂNTUL 
SECUNDAR (ROSE) - 
SCHEMA DE GRANTURI 
PENTRU UNIVERSITĂȚI – 
67/SGU/NC/I  

681720 lei 

Educație timpurie 
inclusivă și de calitate 

partener POCU/446/6/22, COD SMIS 
128215 

1.724.390 
lei 

„Profesori inovatori – 
Studenți antreprenori! 
(PISA) 

partener POCU/379/6/21, COD SMIS 
125202 

1.954.933 
lei 

 
 The School 4 The 
Schools: An Effective 
Leadership in 
Challenging Times  
2022-1-IT02-KA220-
SCH-000089769 

partener 
Erasmus+ Program - Call  
 KA220-SCH-Cooperation 
partnership in school 
education 

26,865 
euro 

SHE CHOOSES 
STEM for the future, 
2022-1-IT02-KA220-
SCH-000086855 

Partener 
Erasmus+ Program - Call 
2019 - Key Action 2 
Strategic Partnership – 
KA201. 

29,730 
euro 

 
- Capacitatea globală de accesare a finanțărilor și rata de succes 

Indicator de analiză Valoare 
Capacitatea globală de accesare a finanțărilor la nivelul facultății: 
numărul cererilor de finanțare depuse și declarate eligibile la nivelul  
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facultății indiferent de tipul finanțării/ nr. cadrelor didactice titulare din 
facultate X 100 
Rata globală de succes în accesarea finanțărilor la nivelul facultății: 
Numărul granturilor / proiectelor câștigate prin competiție națională / 
internațională la nivelul facultății, indiferent de tipul finanțării/ nr. 
cererilor de finanțare depuse în competițiile naționale / internaționale și 
declarate eligibile la nivelul facultății X 100  

 
4. Procese suport 

 
a. Resursa umană 
Se vor prezenta: 
 

- posturi scoase la concurs  în perioada de raportare 
Nr. şi felul postului în statul de funcţii al 

departamentului 
Observaţii 

(ocupat/neocupat) 
Asistent – perioada determinata Ocupat 

 
- gradul de acoperire cu conferențiari și profesori 

Gradul didactic Genul <30 ani 30-39 ani 40-49 ani 50-59 ani >60 ani Total 

Profesor univ. 
Femei 0 0 1 0 0 1 
Bărbaţi 0 0 0 0 0 0 
Total 0 0 1 0 0 1 

Conferenţiar univ. 
Femei 0 2 8 5 0 15 
Bărbaţi 0 0 6 1 2 9 
Total 0 2 14 6 2 24 

Ş.L. / Lector univ. 
Femei 0 6 19 1 1 27 
Bărbaţi 0 2 3 3 0 8 
Total 0 8 22 4 1 35 

Asistent univ. 
Femei 1 0 1 0 0 2 
Bărbaţi 0 0 0 0 0 0 
Total 0 0 1 0 0 1 

Total 
Femei 0 8 29 6 1 44 

Bărbaţi 0 2 9 4 2 17 
Total 1 10 38 10 3 62 

 
- cadrele didactice care au obținut atestatul de abilitare – nu este cazul. 

b. aza materială 
 
4.3. Activitatea de secretariat 
Se vor prezenta activități/acțiuni corective / preventive desfășurate în vederea asigurării 
funcționării în bune condiții a secretariatului în cadrul facultății în perioada de raportare  
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Activități Descriere acțiuni/activități Perioadă de realizare 
misiuni de audit Auditarea activităţilor de 

secretariat studenți secretariat și 
decanat 

- 
reorganizare spații de lucru 
reorganizare program 
evaluarea gradului de satisfacție al 
studenților cu privire la activitățile 
desfășurate de secretariat 
Alte activități. Care? 

 
ANALIZA SWOT 

în sistemul de evaluare și asigurarea a calității la nivelul facultății 
 

Punctele tari Punctele slabe 
Programe de studii în filiale 
Implicarea în proiecte de cercetare 
Acoperirea cifrei de școlarizare ARACIS la 
programele PIPP și Psihologie 
Dezvoltarea unui nou program de licență (RU) 
care atrage studenți 
Oferta educaţională variată pentru ciclurile de 
educaţie (licenţă-masterat-conversie-program 
formare psihopedagogică,  program de limba 
română pentru cetățenii străini) și în diferite 
domenii de studii, corelată cu cerinţele pieţei 
forţei de muncă 
Achiziționarea de resurse materiale /logistică 
prin proiectele instituționale derulate la 
nivelul facultății 
 
 

Infrastructura deficitară din filiale 
Problemele semnalate de studenții străini la 
cazarea în căminele UPIT 
Lipsa programelor de studii în limbi străine 
Existența unui singur CD cu grad de profesor 
Resursa umană insuficientă pe domeniile 
Științe ale educației și Psihologie 
Activitate științifică cu vizibilitate  
internaţională 
Implicarea studenţilor în activităţi de 
cercetare ştiinţifică 
Numărul redus de competiţii de cercetare 
ştiinţifică la nivel inter/national, cu efect 
negativ asupra finanţării cercetării în 
facultate 
Lipsa spațiilor proprii în unele dintre filialele 
facultății – Cîmpulung, Slatina, Alexandria – 
ceea ce determină dificultăți în 
implementarea optimă a activităților 
educaționale  

Oportunităţi Ameninţări 
Dezvoltarea unor programe de studii în filiale 
Stabilirea colaborărilor cu universităţi din ţară 
şi din străinătate 
Dezvoltarea relaţiilor de colaborare adecvate 

Neacordarea vizelor de studiu studenților 
străini 
Scăderea interesului absolvenţilor de liceu 
pentru studii universitare;  
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cu comunitatea locală în vederea încheierii 
unor parteneriate cu instituţii de învăţământ 
preuniversitar pentru derularea unor activități 
de parteneriat. 

Inechitatea finanţării universităţilor din ţară, 
ceea ce se reflectă negativ asupra procesului 
de atragere a studenţilor  
Reducerea şanselor de inserţie pe piaţa 
muncii a absolvenţilor  unor programe de 
studii universitare de licenta si master  
Acces restrâns la spațiile școlare din unele 
filiale, din cauza lipsei spațiilor proprii 

 
 

CONCLUZII: 
Nr. 
crt. 

Activităţi specifice Propuneri de optimizare 

1. Organizarea activității de 
admitere 

Intensificarea acțiunilor de promovare a admiterii 
prin diferite surse de informare, mai ales la 
programele de masterat și la programul de licență 
Jurnalism 

2. Calitatea procesului de 
învățământ 

Implementarea unor măsuri de îmbunătăţire a 
practica pedagogică şi de specialitate a  studenţilor 
Evaluarea tuturor cadrelor didactice, inclusiv a 
celor asociate. 
Impunerea respectării termenelor pentru acțiunile 
de evaluare a cadrelor didactice. 

3. Eficienţa programelor de 
studiu  

Recomandarea privind respectarea termenelor pentru 
acreditare /evaluare periodică la toate programele de 
studii 

4. Calitatea procesului de 
cercetare ştiinţifică 

 

Intensificarea activității de cercetare a cadrelor 
didactice ale FSESSP 

 
 

 


