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Pentru stabilirea valorii prestaţiilor pentru remunerarea activităţilor didactice efectuate în regim de plata cu ora în
cadrul Şcolii Doctorale INGINERIA AUTOVEHICULELOR s-au avut în vedere următoarele:

a) Baza legală:
- Procedura de fundamentare a valorii prestaţiilor pentru remunerarea în regim de plata cu ora în

cadrul Şcolii doctorale „Ingineria autovehiculelo” în anul universitar 2022-2023 a fost elaborată cu
respectarea următoarelor acte normative:

- Legea nr. 1/2011 a Educaţiei Naţionale, cu modificările şi completările ulterioare;
- HG 681/ 29.06.2011 privind aprobarea Codului studiilor universitare de doctorat, cu modificările şi

completările ulterioare;
- Carta Universităţii din Piteşti;
- Regulamentul de întocmire a statelor de funcții pentru anul universitar 2022-2023 - UPIT;
- Statul de funcțiuni și personal didactic din învățământul superior pentru anul universitar 2022-2023

- Şcoala doctorală „Ingineria autovehiculelo”;
- Planurile de învățământ din domeniul de doctorat Inginerie industrială;
- OMEN 3131/ 30.01.2018 privind includerea în planurile de învăţământ, pentru toate programele de

studii universitare organizate în instituţiile de învăţământ superior din sistemul naţional de învăţământ, a
cursurilor de etică şi integritate academică;

- Regulamentul de organizare şi desfăşurare a studiilor universitare de doctorat din cadrul IOSUD
Universitatea din Piteşti.

Conform OM 5824/17.12.2021 publicat în Monitorul Oficial 38 din 13.01.2022, privind
"Metodologia de alocare a fondurilor bugetare pentru finanţarea de bază şi finanţarea suplimentară a
instituţiilor de învăţământ superior de stat din România, pentru anul 2022", anexa 2: "Valoarea grantului
anual pentru studenţii doctoranzi", pentru domeniul de finanţare D2, valoarea grantului este de 30500 lei.

Ţinând seama de OM 3888/2015, publicat în Monitorul Oficial 442 din 22.05.2015 privind
"Metodologia de alocare a fondurilor bugetare pentru finanţarea de bază şi finanţarea suplimentară ...", anexa
3 "Fundamentarea valorii grantului anual pentru studenţii doctoranzi înmatriculaţi începând cu anul
universitar 2011 - 2012" şi de "Regulamentului de întocmire a statelor de funcții pentru anul universitar 2021-
2022", aprobat prin Hotărârea nr. 56 din 07.06.2021 a Senatului Universităţii din Piteşti, valoarea grantului
este repartizată pe următoarele categorii de cheltuieli:

Pentru studenţii doctoranzi bugetari aflaţi în anul I:
– Salarizarea conducătorului de doctorat – 8000 lei;
– Salarizarea membrilor comisiei de îndrumare – 2500 lei;
– Program de pregătire bazat pe studii avansate – 2500 lei;
– Program de pregătire suplimentar – 1400 lei;
– Fonduri pentru cercetare – 8475 lei;
– Regia şcolii doctorale – 7625 lei;
Salarizarea conducătorului de doctorat a fost evaluată considerând salariul unui profesor de 8000

lei/an (14 ore/lună).
Pentru studenţii doctoranzi bugetari aflaţi în anii II sau III:

– Salarizarea conducătorului de doctorat – 8000 lei;
– Salarizarea membrilor comisiei de îndrumare – 6400 lei;
– Program de pregătire bazat pe studii avansate – 0 lei;
– Program de pregătire suplimentar – 0 lei;
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– Fonduri pentru cercetare – 8475 lei;
– Regia şcolii doctorale – 7625 lei.
Domeniul de doctorat Ingineria Autovehiculelor este inclus în domeniul de finanţare D2.
Studenţii doctoranzi români aflaţi pe locurile cu taxă achită o taxă anuală de 6000 lei.

b) Conducătorii de doctorat şi doctoranzii
Şcoala Doctorală Ingineria Autovehiculelor are 6 conducători de doctorat şi 8 doctoranzi cu

subvenţie de la bugetul de stat şi 8 doctoranzi cu taxă (Tabelul 1)

Tabelul 1
Nr.
crt. Îndrumători de doctorat Anul I Anul II Anul III TOTAL

Fără taxă Cu taxă Fără taxă Cu taxă Fără taxă Cu taxă Fără taxă Cu taxă
1. TABACU Ion 0 0 0 0 0 1 0 1
2. POPA Dinel 1 0 0 0 1 0 2 0
3. NICOLAE Viorel 1 0 1 0 0 0 2 0
4. TABACU Ştefan 0 2 0 0 1 1 1 3
5. CLENCI Adrian 1 0 1 0 1 0 3 0
6. MIHON Liviu 0 0 0 2 0 2 0 4

TOTAL 3 2 2 2 3 4 8 8

c) Resurse financiare
Au fost luate în considerare următoarele resurse financiare (Tabelul 2):

Tabelul 2
DOCTORAND

CU GRANT DOCTORAL
Anul DOCTORAND

CU TAXA
Anul

I II, III I, II, III
Salarizarea îndrumătorului de doctorat 8000 8000 Salarizarea îndrumătorului de doctorat 2300

Salarizarea membrilor comisiei de îndrumare 2500 6400 Salarizarea membrilor comisiei de
îndrumare 906

Program de pregătire bazat pe studii avansate 2500 0 Program de pregătire bazat pe studii
avansate 0

Program de pregătire suplimentar 1400 0 Program de pregătire suplimentar 0
Fonduri de cercetare 8475 8475 Fonduri de cercetare 1294
Regia scolii doctorale 7625 7625 Regia scolii doctorale 1500

TOTAL 30500 30500 TOTAL 6000

Ţinând cont de cei 8 doctoranzi cu subvenţie de la bugetul de stat (3 în anul I şi 5 în anii II şi
III) şi 8 doctoranzi cu taxă se obţin valorile din tabelul 3:
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Tabelul 3
Cheltuieli cu îndrumătorii de doctorat 82400
Cheltuieli cu mentorii 46748
Cheltuieli cu pregătirea avansată 7500
Cheltuieli de pregătire suplimentară 4200

Total salarii 140848
Cheltuieli de cercetare 77400
Cheltuieli cu regia scolii doctorale 73000

TOTAL VENITURI 292000

d) Stabilirea valorii orei convenţionale ţinând cont de programul de pregătire avansată

În contractul de studii doctoranzii din anul I au în planul de pregătire avansată 2 discipline obligatorii
şi 5 discipline complementare pentru care obţin 30 puncte credit:

Discipline obligatorii
- Etică şi integritate academică - 14 ore curs
- Mecanică tehnică - 28 ore curs şi 14 ore aplicaţii
Discipline complementare
- Dinamica autopropulsării si conducerii autovehiculelor - 28 ore curs şi 14 ore aplicaţii
- Caracteristici constructiv-funcționale ale surselor energetice pentru autopropulsarea autovehiculelor - 28

ore curs şi 14 ore aplicaţii
- Modelare şi simulare - 28 ore curs şi 14 ore aplicaţii
- Tehnologii de fabricare - 28 ore curs şi 14 ore aplicaţii
- Sisteme de achiziţie şi metode de prelucrarea datelor experimentale - 28 ore curs şi 14 ore aplicaţii

Pentru o oră de curs se obţine 5,25,21  ore convenţionale/semestru sau 1,25 convenţionale/an universitar.
Pentru 2 ore de curs şi 1 oră aplicaţii se transformă în 5,65,115,22  ore convenţionale sau 3,25

ore convenţionale/an universitar.
Un program de pregătire avansată presupune 17,5 ore convenţionale.
Pregătirea avansată se face pe durata a 14 săptămâni. Considerând suma de 7500 lei pentru pregătirea

avansată pentru cele trei discipline, rezultă valoarea unei ore convenţionale:

l 3,15
285,17

7500conv.ora 


 lei

e) Stabilirea relaţiilor de calcul pentru plata conducătorilor de doctorat şi a membrilor comisiei
de îndrumare (mentori)

Salarizarea îndrumătorilor de doctorat se face cu relaţia:

anzi_cu taxnr_doctora2300nzi_bugetnr_doctora8000venit doctoratconducator 

iar salarizarea mentorilor se face cu relaţia:

taxadoctoranzinrsubventiedoctoranzinr

entarapregatiredecheltuielimentoricucheltuieli

____
limsup_____venitmentor 



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S-a convenit a se aduna "salarizarea membrilor comisiei de îndrumare" cu "program de pregătire
suplimentar" şi să se împartă la cei 16 doctoranzi. Venitul este de 3184,3 lei/doctorand.

f) Fondurile pentru cercetare

Fondurile pentru cercetare se vor distribui numai cu aprobarea scrisă a conducătorului de doctorat care
coordonează doctorandul respectiv cu subvenţie, şi vor fi folosite pentru:

– publicarea de articole în reviste de prestigiu şi/sau participări la sesiuni de comunicări ştiinţifice
interne sau internaţionale indexate în baze de date;

– procurarea de echipamente şi materiale de cercetare conform normelor legale în vigoare,
– plata revistelor de specialitate, a manualelor şi a articolelor ştiinţifice etc.

g) Distribuirea pe luni a salariilor

S-au considerat 14 săptămâni pentru pregătirea avansată şi 32 de săptămâni pentru restul activităţilor.
Astfel s-au considerat lunile şi numărul de săptămâni din tabelul 4:

Tabelul 4
Luna Octombrie

2022
Noiembrie

2022
Decembrie

2022
Ianuarie

2023
Februarie

2023
Martie
2023

Aprilie
2023

Mai
2023

Iunie
2023

Septembrie
2023

Total

Nr. săpt. 4 4 4 2 1 4 4 4 1 4 32
Pregătire avansată 14

Îndrumare doctoranzi (îndrumători şi mentori) 32

Salarizarea îndrumătorilor de doctorat pe lună se face cu relaţia:

in_lunanr_sapt._d
32

venit
_salariul doctoratconducator

lunadoctoratconducator  ,

iar salarizarea mentorilor cu relaţia:

in_lunanr_sapt._d
32

venit_salariul mentor
lunamentor  .

Salarizarea celor 5 cadre didactice ce desfăşoară ore la "programul de pregătire bazat pe studii
avansate" se face cu relaţia:

in_lunanr_sapt._d
55,17

venit
_salariul avansatapregatire_

lunapregatire 


 .

Relaţiile de calcul pentru determinarea valorii orei convenţionale sunt:
– ora convenţională (ore/săptămână) pentru îndrumarea doctorandului cu subvenţie:

lei/ora43,71
814

8000asalariu_or 


 ,

(Nr. de ore s-a stabilit considerând modul în care a fost evaluat salariul unui profesor - 8000 lei/an - 14
ore/lună. Considerând cele 32 de saptămâni (4 saptamâni/lună) rezultă 8 săptămâni)
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– 5,3
43,7132

8000ntierand_subvemare_doctoconv_indru_ora 


 ore/săptămână.

– 1
43,7132

2300rand_taxamare_doctoconv_indru_ora 


 ore/săptămână.

– ora convenţională (ore/săptămână) pentru mentoratul doctoranzilor:

1
695,34323

3331andrat_doctorconv_mento_ora 


 oră/săptămână.

1
17,33323

3,3184andrat_doctorconv_mento_ora 


 oră/săptămână.

Suma de 3184,3 s-a obţinut ca sumă a salariilor mentorilor şi cheltuielile cu pregătirea suplimentară
raportată la cei 16 doctoranzi.

CHELTUIELILE ŞCOLII DOCTORALE

După algoritmul prezentat cheltuielile salariale cu îndrumători de doctorat sunt cele din
tabelul 5.

Tabelul 5

Îndrumători de
doctorat

Număr doctoranzi
Cheltuieli salariale

Anul  I Anul II Anul III

Fără taxă Cu taxă Fără
taxă

Cu
taxă

Fără
taxă

Cu
taxă

Fără
taxă

Cu
taxa TOTAL

TABACU Ion 0 0 0 0 0 1 0 2300 2300
POPA Dinel 1 0 0 0 1 0 16000 0 16000
NICOLAE Viorel 1 0 1 0 0 0 16000 0 16000
TABACU Stefan 0 2 0 0 1 1 8000 6900 14900
CLENCI Adrian 1 0 1 0 1 0 24000 0 24000
MIHON Liviu 0 0 0 2 0 2 0 9200 9200
TOTAL 3 2 2 2 3 4 64000 18400 82400

Cheltuielile cu mentorii sunt cele din tabelul 6.

Tabelul 6

Mentori
Număr doctoranzi

Total Ore conv.
statAnul I Anul II Anul III

Fără taxă Cu taxă Fără taxă Cu taxă Fără taxă Cu taxă
BOROIU Alexandru 0 0 0 0 0 1 1 2
CLENCI Adrian 0 1 1 0 0 1 3 6
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DUCU Cătălin 0 0 0 0 1 1 2 4
IORGA Victor 0 0 1 0 1 0 2 4
ISTRATE Mihaela 0 0 0 0 0 0 0 0
IVAN Florian 0 0 0 0 1 1 2 4
MARINESCU Danut 1 0 1 0 1 0 3 6
MITRAN Gabriela 0 0 0 0 0 1 1 2
NICOLAE Viorel 0 2 0 0 0 2 4 8
NICULESCU Rodica 0 0 1 0 1 0 2 4
PARLAC Sebastian 2 1 0 0 2 0 5 10
POPA Dinel 1 2 0 0 1 3 7 14
STANESCU Nicolae 1 0 0 0 0 0 1 2
ŞCHIOPU Gabriela 1 0 0 0 0 0 1 2
TABACU Ion 0 0 0 0 1 1 2 4
TABACU Stefan 2 0 0 0 0 1 3 6
VIERU Ionel 0 0 1 0 0 0 1 2
ZAHARIA Cătălin 0 0 1 0 0 0 1 2
BIRTOK-BĂNEASĂ Corneliu 1 0 0 0 0 0 1 2
OSTOIA Daniel UPT 0 0 0 1 0 0 1 2
NEGOITESCU Arina 0 0 0 1 0 0 1 2
LONTIS Nicolae UPT 0 0 0 1 0 0 1 2
STOICA Virgil UPT 0 0 0 1 0 0 1 2
RAŢIU Sorin UPT 0 0 0 1 0 0 1 2
BOROZAN Ioan UPT 0 0 0 1 0 0 1 2

TOTAL 9 6 6 6 9 12 48 96

Sumă salarii mentori: 51700659,333248  lei

Transformarea cheltuielilor salariale pentru mentori şi îndrumători în ore convenţionale este
prezentat în tabelul 7:

Tabelul 7
Tip cheltuială Valoare Ore convenţionale din stat

Salarizarea îndrumătorilor de doctorat 82400 36
Salarizarea mentorilor 50948 48
Cheltuieli cu pregătirea avansata 7500 17,5

TOTAL 140848 101,5

În tabelul 8 sunt salariile pe luni ale cadrelor didactice din cadrul şcolii doctorale Ingineria
Autovehiculelor.
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Tabelul 8

Luna /
Prof.

10
2022

11
2022

12
2022

01
2023

02
2023

03
2023

04
2023

05
2023

06
2023

09
2023

TOTAL
cheltuieli
salariale

1. BOROIU Alexandru 133 133 133 66 32 133 133 133 33 133 1062
2. CLENCI Adrian 3796 3796 3796 1898 850 3398 3397 3398 850 3398 28577
3. DUCU Catalin 265 265 265 133 68 265 265 265 67 265 2123
4. IORGA Victor 265 265 265 133 66 265 264 265 66 265 2119
5. IVAN Florian 265 265 265 134 67 265 265 265 67 265 2123
6. MARINESCU Danut 398 398 398 199 100 398 398 398 100 398 3185
7. MITRAN Gabriela 133 133 133 66 32 133 131 133 33 133 1060
8. NICOLAE Viorel 2929 2929 2929 1464 633 2529 2531 2529 633 2531 21637
9. NICULESCU Rodica 265 265 265 133 66 264 265 265 66 265 2119
10. PARLAC Sebastian 663 663 663 332 166 663 663 663 166 663 5305
11. POPA Dinel 3327 3327 3327 1663 732 2929 2929 2929 732 2928 24823
12. STANESCU Nicolae Doru 132 133 133 66 33 133 133 133 33 132 1061
13. ŞCHIOPU Gabriela 133 133 133 66 33 133 133 133 33 132 1062
14. TABACU Andreea 153 153 153 77 0 0 0 0 0 0 536
15. TABACU ION 951 951 951 475 138 553 553 553 138 553 5816
16. TABACU Stefan 2658 2658 2658 1329 565 2261 2261 2261 565 2261 19477
17. VIERU Ionel 133 133 133 66 33 133 133 133 33 133 1063
18. ZAHARIA Catalin 133 133 133 66 33 133 133 133 33 133 1063
19. BIRTOK-BANEASA Corneliu 133 133 133 66 33 133 133 133 33 133 1063
20. MIHON Liviu 1150 1150 1150 575 287 1150 1150 1150 288 1150 9200
21. BOROZAN Ioan 133 133 133 66 33 133 133 133 33 133 1063
22. DASCAl Amalia 133 133 133 66 33 133 133 133 33 132 1062
23. LONTIS Nicolae 133 133 133 66 33 133 133 133 33 132 1062
24. NEGOITESCU Arina 133 133 133 66 33 133 133 133 33 132 1062
25. OSTOIA Daniel 133 133 133 66 33 133 133 133 33 132 1062
26. RAŢIU Sorin 133 133 133 66 33 133 133 133 33 133 1063

TOTAL 18813 18814 18814 9403 4165 16669 16668 16670 4167 16665 140848

Notă: Activitatile se desfasoara în regim de plata cu ora, conform statului de funcții al școlii doctorale și prezentei
procedurii, iar decontările privind cheltuielile salariale se fac pe baza de referat aprobat de către conducerea UPIT și
declarații completate de personalul didactic nominalizat să desfășoare activități în cadrul școlii doctorale.
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LISTA DE DIFUZARE
s

Nr. Facultate/
Compartiment

Nume prenume Data
primirii

Semnătură Data
retragerii

Semnătură

1. Secretariatul
Senatului UPIT

2. CMCPU

3. Școala doctorală
Ingineria
Autovehiculelor

4. Secretariat doctorate

5. Direcţia economică

6. Direcţia R.U.


