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1. Date despre program

1.1

Institutia de invatamant superior

Universitatea din Pitesti

1.2

Facultatea

Stiinte, Educatie Fizica si Informatica

1.3 | Departamentul Educatie Fizica si Sport

1.4 | Domeniul de studii Stiinta Sportului si a Educatiei Fizice
1.5 | Ciclul de studii Master

1.6 | Programul de studii / Calificarea | AMCE/ profesor invatamant liceal

2. Date despre disciplina

2.1 |Denumirea disciplinei ETICA SI INTEGRITATE ACADEMICA
2.2 |Titularul activitatilor de curs LECT. UNIV. DR. ENACHE CARMEN
2.3 |Titularul activitatilor de laborator
2.4 (Anulde 1y, 5 iSemestrul ) oTipul de g | 27 |Regimul 0
studii 1 evaluare disciplinei
3. Timpul total estimat
3.1 Numar de ore pe saptamana 1 3.2 | din care curs 1 3.3 | seminar/laborat
or
3.4 |Total ore din planul de inv. 14 | 3.5 | dincarecurs | 14 | 3.6 | seminar/laborat
or
Distributia fondului de timp 86
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 40
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate i pe teren | 20
Pregitire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 24
Tutoriat -
Examinari 2

Alte activitati .....

3.7

Total ore studiu individual

3.8

Total ore pe semestru

100

3.9

Numar de credite

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1

De curriculum

Cunostinte 1n legatura cu conceptele specifice Stiintei Sportului si
Educatiei Fizice acumulate pe parcursul studiilor anterioare

4.2

De competente

Capacitatea de analiza, sinteza si de gandire critica

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1

De desfasurare a cursului

Sala de curs dotata cu videoproiector, tabla, planse.

5.2

De desfasurare a
seminarului/laboratorului
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6. Competente specifice acumulate

C1. Proiectarea modulara si planificarea continuturilor de baza ale domeniului cu orientare

o © | interdisciplinara.

= . . .. . C . . C oA

8 g | C2. Organizarea curriculumului integrat si a mediului de instruire si invdtare, cu accent

5.2 |. Lo . - . . AV R ..

&'z | interdisciplinar (Sport si performantd motrica, Educatie fizica si sportiva, Kinetoterapie si

% qé motricitate speciala

© 21 C4. Descrierea si demonstrarea sistemelor operationale specifice Educatiei Fizice si
Sportive pe grupe de varsta.

o o | CTI1: Organizarea de evenimente specifice sportului pentru persoane de diferite varste si

8 g niveluri de pregatire in conditii de asistentd calificata, cu respectarea normelor de etica si

= . . -

g, 2 | deontologie profesionala.

E 72]

s 8

O E

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul Asimilarea cunostintelor si formarea competentelor necesare promovarii
general al disciplinei | valorilor eticii §i integritatii profesionale in sport.

Obiective cognitive:

Cunoasterea si intelegerea conceptelor eticii si integritatii academice.
Cunoasterea orientdrilor si conceptelor moderne, regasite in documente
internationale, 1n legatura cu etica si integritatea academica.

Dezvoltarea capacitatii de gandire critica §i constructiva in legaturd cu

7.2 Obiectivele aplicarea normelor eticii si integritatii academice.
specifice Obiective procedurale:

Formarea abilitatilor de implementare a conceptelor eticii in conditiile
situationale ale activitatii de educatie fizica si sport.

Obiective atitudinale:

Formarea unei atitudini angajative privind promovarea valorilor eticii in
activitatea sportiva.

8. Continuturi

Nr. Metode Observatii
8.1. Curs ore de Resurse folosite
predare
1 Abordari conceptuale: etica, integritate 4
academica, plagiat, statut, rol, ideal.
) Etica in viziunea Consiliului Europei. Codul Efticii 5 | Prelegere
Sportive. participati
NS VT 8 Sala de curs
Etica in viziunea Comunitatii Europene. Cartea va, <
3 < e 2 dotata cu
alba privind Sportul. dezbatere, . .
T . . - Y T videoproiector,
4 Etica in conduita universitara. Codul eticii in 5 | exXpunere, | lanse
Universitatea din Pitesti. brainstorm - planse.
5 Codul de etica pentru invatimantul preuniversitar ) ing.
emis de ministerul public.
6 | Eticain conduita specialistului in EFS. 2
Bibliografie
1. Carta Europeana a Sportului Anexa la Recomandarea nr. R(92) 13.

2. Carta Europeana a Sportului, Recomandarea nr. R(92)14 a Comitetul Ministrilor din

statele membre privitor la Codul eticii sportive.

3. Comitetul International Olimpic, Charta Olimpica, (1991).
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. Codul de etica universitara, (2006).
Codul de Etica si Deontologie Universitara, ianuarie, (2011), Revizia a Il-a,

2/4




F1-REG-71-03

Universitatea din Pitesti.

6. Enache, C., (2015), Etica si deontologie in Educatie Fizica si Sport, suport de curs, uz
intern, Editura Universitatii din Pitesti.

7. Enache, C., (2019), Etica si Integritate Academicd, suport de curs,

8. Enache, C., ,,About ethics and deontology in physical education and sport”, 8th Annual
International Conference Physical Education Sport and Health, Vol.19, pp.196 - 197,
(1/2015), ISSN:1453-1194, www.sportconference.ro

9. Enciclopedia Educatiei Fizice si Sportului din Romania, volumul 1V, (2002), Editura
Aramis, Bucuresti.

10. Galea, Ioan, (2007), Codul Antidoping, Editura Universitatii ,,Aurel Vlaicu”, Arad.

11. Ghid Olimpic, (2013), Comitetul Olimpic si Sportiv Romain, Tiparit la R.A.
,Monitorul Oficial”.

12. Legea educatiei fizice si sportului, Nr. 69 din 28 aprilie 2000, actualizata in martie
2014.

13. Leonardescu, C., (1999), Etica si conduita civicd, Editura Lumina Lex, Bucuresti.

14. Monitorul oficial al Romaniei, Partea I, Nr. 174/19.03.2012.

15. Parot Fransoise, Richelle Marc, (2006), Introducere in Psihologie Istoric si Metode,
traducere de Saucan Doina Stefana, Editura Humanitas, Bucuresti.

16. Sandu Antonio, (2015), Etica si practicd sociald, Editura Lumen, lasi.

17. Terminologia educatiei fizice, (1974), - lucrarea elaborati de Comisia Romina de
terminologie, Editura Stadion, Bucuresti.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor
comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori din
domeniul aferent programului

Continutul disciplinei este in concordanta cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, a asociatiilor
profesionale si angajatorilor (Inspectorate Scolare, Cluburi Sportive, Unitati Scolare), reflectand
conceptele teoretice si practice actuale nationale si internationale.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de 10.3 Ponderevdm
evaluare nota finala
Examen oral 50%
. . o o
Evaluarea cunostintelor legatd de Part1c1pare 1nteract.1va, 30%
10.4 Curs . < A interes pentru studiu
problematica abordata in curs. e
individual.
Tema de casa - referat 20%
10.5 Laborator
10.6 Standard Cunoasterea elementelor fundamentale de teorie legate de eticd si integritate
minim de academica, cunoasterea valorilor si normelor morale care guverneaza conduita
performanta umana din punct de vedere profesional.
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Data completarii Titular de curs Titular de seminar
30.09.2022 Lect. univ. dr. Enache Carmen

&=

Data aprobarii in Consiliul Departamentului Director de departament  Director de departament
30.09.2022 (prestator) (beneficiar)
Conf. univ. dr.
Emanuel Liviu Mihailescu



