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I. CADRUL GENERAL

Art. 1. Regulamentul privind organizarea si desfasurarea studiilor universitare de doctorat in
Scoala Doctorald ,,Inginerie industriala” din cadrul IOSUD - Universitatea din Pitesti defineste
regulile care stau la baza organizarii si functionarii acestei structuri academice, elaborate cu
respectarea urmatoarelor acte normative:

a) Legea nr. 1/2011 a Educatiei Nationale, cu modificarile si completdrile ulterioare,
sectiunea 12 — studii universitare de doctorat;

b) Legea nr. 288/2004 privind organizarea studiilor universitare, cu modificarile si
completarile ulterioare;

c) Hotararea de Guvern nr. 681/2011 privind Codul studiilor universitare de doctorat, cu
modificarile si completarile ulterioare;

d) Ordinul Ministrului Educatiei si Cercetarii nr. 3617/2005 privind aplicarea generalizata a
ECTS;

e) Ordinul Ministrului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului nr. 3666/2012 privind
aprobarea Codului drepturilor i obligatiilor studentului;

f) Ordinul Ministrului Educatiei Nationale 651/2014 pentru aprobarea Metodologiei privind
mobilitatea academica a studentilor;

g) Ordinul Ministrului Educatiei Nationale si Cercetdrii Stiintifice nr. 6129/2016 privind
aprobarea standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din
invatamantul superior, a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare, a calitdtii de conducator de
doctorat si a atestatului de abilitare;

h) Metodologia de scolarizare a romanilor de pretutindeni, in invatamantul din Romania;

1) Legea nr. 87/2006 privind asigurarea calitatii in educatie;

j) Ordinul Ministrului Educatiei 3651/12.04.2021, publicat in Monitorul Oficial nr. 414 din
20 aprilie 2021 privind aprobarea Metodologiei de evaluare a studiilor universitare de doctorat §i a
sistemelor de criterii, standarde si indicatori de performanta utilizati in evaluare;

k) Carta Universitatii din Pitesti;

1) Regulamentele, metodologiile i procedurile specifice privind organizarea si desfasurarea
studiilor universitare de doctorat din cadrul IOSUD — Universitatea din Pitesti, aprobate de Senatul
Universitatii din Pitesti.

Art. 2. (1) Scoala Doctorala ,Inginerie industriald” (SDII) din cadrul IOSUD -
Universitatea din Pitesti coordoneaza activitatea conducdtorilor de doctorat si doctoranzilor din
domeniul Inginerie Industriala;

(2) Scolii doctorale 1 se pot afilia si alti cercetatori sau cadre didactice, implicati in activitati
de cercetare si/sau predare in cadrul scolii doctorale;

(3) Scoala Doctorald ,,Inginerie industriala” este subordonatd Consiliului pentru Studiile
Universitare de Doctorat (C.S.U.D.) de la IOSUD — Universitatea din Pitesti, care ofera sprijin
institutional, administrativ si logistic acesteia.

Art. 3. Hotararile Scolii Doctorale ,,Inginerie industriala” din cadrul IOSUD — Universitatea
din Pitesti devin obligatorii dupa aprobarea acestora.
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I1. STRUCTURA DE CONDUCERE A SCOLII DOCTORALE
A,INGINERIE INDUSTRIALA”

Art. 4. (1) Scoala Doctorald ,,Inginerie industriala” din cadrul IOSUD — Universitatea din
Pitesti este condusd de directorul scolii doctorale si de Consiliul Scolii Doctorale “Inginerie
industriala” (CSDII);

(2) Directorul scolii doctorale este membru de drept al CSDII si este numit de catre CSUD-
UPIT pe o perioada de 5 ani;

(3) Directorul scolii doctorale este asimilat directorului de departament, iar CSDII este
asimilat consiliului departamentului.

Art. 5. (1) Consiliul Scolii Doctorale “Inginerie industriala”
organizate In scoala doctorala si este alcatuit din:

a) un membru din partea cadrelor didactice conducatoare de doctorat, ales prin votul

universal, direct, secret si egal al conducatorilor de doctorat din SDII;

b) un membru din afara scolii doctorale (extern), personalitate stiintificd cu recunoastere

internationald semnificativa, propus de directorul SDII si validat de CSUD;

¢) un membru din partea studentilor doctoranzi, ales prin votul universal, direct, secret si

egal al studentilor doctoranzi din SDII. Studentii doctoranzi, membri ai CSDII, isi pierd
aceasta calitate de la data sustinerii publice a tezei de doctorat.

(2) Alegerea membrilor Consiliului Scolii Doctorale “Inginerie industriald” se face pe baza
Metodologiei de organizare a alegerilor si desemnarea membrilor Consiliului pentru Studiile
Universitare de Doctorat (C.S.U.D.) de la IOSUD — Universitatea din Pitesti.

(3) Durata mandatului Consiliului Scolii Doctorale “Inginerie industriald” este de 5 ani.
Pentru ocuparea locurilor vacante in CSDII se organizeaza alegeri partiale. Mandatul noului
membru ales inceteaza odatd cu expirarea mandatului de 5 ani al CSDII.

Art. 6. CSDII se intalneste de cel putin 3 ori pe an, la cererea directorului scolii doctorale
sau a cel putin unei treimi din numarul membrilor sai.

Art. 7. Consiliul Scolii Doctorale “Inginerie industriald” are urmatoarele atributii:

a) elaboreaza regulamentul de organizare si functionare a scolii doctorale;

b) defineste misiunea si obiectivele Scolii Doctorale “Inginerie industriala”;

¢) aproba si asigurd implementarea planului strategic si operational al SDII;

d) elaboreaza si implementeaza metodologii si proceduri necesare bunei desfasurari a
activitatilor in cadrul SDII;

) avizeaza acordarea sau revocarea calitatii de membru al scolii doctorale unor conducatori
de doctorat si stabileste standardele minimale de performanta stiintifici in vederea aplicarii
obiective a acestor proceduri;

f) propune CSUD cifrele de scolarizare pentru SDII;

g) avizeazd inmatricularea §i exmatricularea studentilor-doctoranzi, la propunerea
conducatorilor de doctorat din SDII;

h) aprobd programele de pregatire bazate pe studii universitare avansate §i programele
individuale de cercetare stiintificd ale studentilor-doctoranzi, la propunerea conducatorilor de
doctorat din SDII;

1) avizeaza statul de functii al personalului didactic si de cercetare afiliat SDII;

j) asistd evaluatorul extern in procesul de evaluare periodica a scolii doctorale;

k) inifiaza colaborari cu parteneri din tara si din strainatate;

1) elaboreaza raportul anual de activitate.

se constituie in urma alegerilor
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Art. 8. Directorul Scolii Doctorale “Inginerie industriald” are urméatoarele atributii:
a) semneaza hotararile CSDII privind:
1) programele de pregatire avansatd si programele de cercetare stiintificad ale
fiecarui student-doctorand,
2) contractele de colaborare/ cotutela doctorala nationala sau internationala,
3) numirea membrilor comisiilor de sustinere publica a tezelor de doctorat,
4) certificatul de absolvire a programului de pregatire bazat pe studii universitare
avansate din cadrul studiilor universitare de doctorat,
5) raportul anual de activitate al CSDII,
b) convoaca CSDII si plenul SDII in sedinte ordinare sau extraordinare;
¢) reprezinta SDII in raport cu alte entitati din tara si strainatate;
d) prezinta spre aprobare plenului SDII raportul anual de activitate al CSDII.

III. FUNCTIONAREA SCOLII DOCTORALE ,INGINERIE INDUSTRIALA”

Art. 9. — (1) Membrii Scolii Doctorale “Inginerie industriala” se Intrunesc in sedinte
ordinare sau extraordinare, ori de céte ori este nevoie.

(2) Convocarea membrilor se face de cétre Directorul SDII (prin telefon, e-mail etc).

(3) Sedintele ordinare si materialele ce necesitd a fi dezbatute sunt anuntate cu cel putin o
sdptamana nainte de desfasurarea intrunirilor.

(4) Ordinea de zi a sedintelor este stabilita de CSDII si poate fi completata, la cerere, la
inceputul sedintei.

Art. 10. — (1) Pentru acceptarea de noi membri conducatori de doctorat in cadrul SDII,
candidatul trebuie sa depuna la Directorul SDII un dosar, care va cuprinde cel putin urmatoarele:

a) cerere de afiliere la SDII adresata directorului Scolii Doctorale “Inginerie industriala”;

b) CV;

c¢) dovada detinerii calitatii de conducator de doctorat in domeniul inginerie industriald;

d) lista de lucrari semnificative (minimum 10 lucrari din ultimii 5 ani);

e) fisa de indeplinire a criteriilor minimale CNATDCU pentru obtinerea atestatului de
abilitare in domeniu, in vigoare la data depunerii cererii;

f) copie dupa actul de identitate;

g) copie dupa diploma de doctor;

h) rezumatul tezei de abilitare (dupa caz)/ plan de dezvoltare stiintifica a carierei.

(2) Consiliul Scolii Doctorale “Inginerie industriald” analizeazd dosarul candidatului si
propune aprobarea sau respingerea cererii de afiliere la SDII.

(3) Dosarul cu rezolutia de acceptare sau respingere se Inainteaza catre CSUD, care 1isi
exprima avizul.

(4) Senatul Universitatii din Pitesti, pe baza documentelor 1naintate, hotaraste acceptarea
afilierii candidatului la Scoala Doctorala ,, Inginerie industriala”.

(5) Afilierea devine efectiva Incepand cu data aprobarii acesteia In Senatul Universitétii din
Pitesti.

Art. 11. Unui conducdtor de doctorat ii poate fi retrasa calitatea de membru al Scolii
Doctorale “Inginerie industriald” in urmatoarele situatii:

a) la cererea acestuia;

b) ca urmare a unei decizii a Comisiei de Etica a Universitatii din Pitesti, decizie validata de
Senatul Universitatii din Pitesti si ramasa definitiva;
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c) ca urmare a unei decizii definitive a conducerii Universitatii din Pitesti, Ministerului
Educatiei sau CNATDCU.

Art. 12. — (1) Structura si continutul programului de pregatire bazat pe studii universitare
avansate sunt stabilite de Consiliul Scolii Doctorale, la inceputul fiecdrui an universitar, tindnd
seama de urmatoarele:

a) Legile si Regulamentele in vigoare;

b) viziunea Universitatii din Pitesti, CSUD si directiile de cercetare ale Scolii Doctorale
“Inginerie industriala”;

¢) specificul temelor de cercetare ale Scolii Doctorale “Inginerie industriala”.

(2) Consiliul Scolii Doctorale “Inginerie industriala” stabileste la inceputul fiecdrui an
universitar:

a) planul de invatdmant pentru programele de pregatire universitara avansata;

b) disciplinele obligatorii pentru toti doctoranzii din domeniu;

¢) disciplinele specifice fiecarui doctorand;

d) titularii de discipline.

(3) Planul de invatdmant intra in vigoare dupa aprobarea acestuia In Senatul Universitatii din
Pitesti.

Art. 13. — (1) Schimbarea conducatorului de doctorat al unui student doctorand si inlocuirea
cu un alt conducdtor din acelasii domeniu se poate face in urmatoarele situatii:

a) daca conducatorul de doctorat a implinit varsta de pensionare si nu doreste sa-si
continue activitatea de conducere de doctorat;

b) la cererea directorului Scolii Doctorale ,,Inginerie industriald”, daca acesta a constatat
indisponibilitatea conducatorului de doctorat pe o perioada mai lunga de un an;

c¢) la cererea motivatd a conducdtorului de doctorat, respectiv a studentului doctorand, in
cazul in care acesta a constatat neindeplinirea obligatiilor legale sau contractuale asumate de catre
studentul doctorand, respectiv de cétre conducatorul de doctorat, ori pentru alte motive care
vizeaza raportul de conducere dintre conducétorul de doctorat si studentul doctorand;

d) la cererea comuna a studentului doctorand si a conducatorului sdu de doctorat, in care, pe
baza unor motive bine intemeiate, se propune un nou conducdtor de doctorat.

(2) CSUD, la propunerea Consiliului Scolii Doctorale ,,Inginerie industriald”, desemneaza in
maximum 30 zile un alt conducator de doctorat pentru cazul prevazut la punctul (1), precum si In
cazul in care se constatd indisponibilitatea conducétorului de doctorat.

(3) Schimbarea conducatorului de doctorat poate fi aprobatd numai cu acordul scris, dat in
prealabil, de catre noul conducator de doctorat.

(4) Dupa schimbarea conducatorului de doctorat al unui student doctorand, noul
conducdtor de doctorat stabileste, in termen de cel mult 30 de zile de la data aprobarii
schimbarii, o nouad comisie de Indrumare a acelui student doctorand, din care pot face parte si
membri ai comisiei anterioare de indrumare, daca acestia acceptd sd continue indrumarea
studentului doctorand.

(5) Schimbarea unui membru al comisiei de indrumare/ mentor se face pe baza aceleeasi proceduri.

Art. 14. — (1) Conflictele dintre studentul-doctorand si Scoala Doctorald “Inginerie
industriala” se mediaza de catre CSUD — Universitatea din Pitesti.

(2) Conflictele dintre studentul doctorand si conducatorul de doctorat se mediaza de catre
Consiliul Scolii Doctorale “Inginerie industriald”, iar in cazul nesolutionarii conflictului la acest
nivel, acesta este mediat de citre CSUD — Universitatea din Pitesti.
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(3) Medierea unui conflict dintre studentul doctorand si conducatorul de doctorat se face in
urma unei sesizari scrise i presupune parcurgerea urmatoarelor etape:

a) Consiliul Scolii Doctorale “Inginerie industriala” propune o comisie de mediere;

b) Comisia de mediere audiaza partile implicate in conflict si Intocmeste un raport care este
inaintat Consiliului Scolii Doctorale “Inginerie industriala”;

¢) Consiliul Scolii Doctorale “Inginerie industriald” valideazd sau nu raportul intocmit de
comisia de mediere si nainteaza raportul comisiei de mediere si decizia Consiliului Scolii
Doctorale “Inginerie industriala”cdtre CSUD — Universitatea din Pitesti.

Art. 15. Extinderea activitatii unui student doctorand poate avea loc prin: intrerupere,
prelungire, perioada de gratie, amanare sustinere tezd de doctorat. Aceste situatii sunt detaliate n
continuare.

(1) Intreruperea se face conform Codului studiilor doctorale (aprobat prin HG nr 681/2011)
art. 39 alin. (4), care precizeaza ca studiile universitare de doctorat se pot intrerupe din motive
temeinice, n conditiile stabilite prin Regulamentul Scolii Doctorale.

a) Durata acestor studii se prelungeste cu perioadele cumulate ale intreruperilor aprobate.
Intreruperea nu presupune plata vreunei taxe. Pe durata intreruperii este sistatd bursa de doctorat.

b) Intreruperea se acorda pe baza unei cereri motivate, avizate de conducatorul de doctorat si
aprobate de Consiliul Scolii Doctorale “Inginerie industriala”. Exemple posibile de motive
temeinice: maternitatea, concediul pentru ingrijirea copilului, probleme de sanatate, desfasurarea pe
o duratd mai lunga de o luna a unei activitati in afara tarii sau in alta localitate etc.

¢) Durata totald a intreruperilor aprobate pentru un doctorand nu poate depasi 2 ani (24 de luni).

d) Exceptand situatiile de fortd majord, intreruperea se poate decide doar pe durata
programului doctoral (in timpul duratei normale de 3 ani si al prelungirii de maximum 2 ani), nu §i
in timpul perioadelor de gratie sau de amanare a sustinerii.

(2) Prelungirea se face conform: 1) Codului studiilor doctorale (aprobat prin HG nr
681/2011) art. 39 alin. (2), teza I, care stipuleaza cd durata programului de doctorat este, de regula,
de 3 ani, coroborat cu art. 39 alin. (3) care precizeaza ca, din motive temeinice, in conditiile stabilite
prin Regulamentul Scolii Doctorale, durata programului de doctorat poate fi prelungita cu 1 — 2 ani,
cu aprobarea senatului universitar, la propunerea conducatorului de doctorat si in limita fondurilor
disponibile; i1) Legea nr. 288/2004 privind organizarea studiilor universitare, In forma modificata
prin Legea nr. 49/2013, art. 12, tezele I si I, care precizeaza ca studiile universitare de doctorat au,
de reguld, o durati de 3 ani. In situatii speciale, cand tematica abordati necesitd o perioadd mai
mare de studiu sau experimentare, durata poate fi prelungitd cu 1 — 2 ani, cu aprobarea senatului
universitar, la propunerea conducatorului de doctorat.

a) Prelungirea presupune plata taxei de studii doctorale pentru perioada aprobata.
Eventualele scutiri trebuie avizate de directorul Scolii Doctorale “Inginerie industriala” si aprobate
explicit de Senatul Universitatii din Pitesti.

b) Cererea de prelungire trebuie motivata, avizata de conducatorul de doctorat si aprobata de
Consiliul Scolii Doctorale “Inginerie industriald”.

c¢) Durata totala a prelungirilor aprobate pentru un doctorand nu poate depdsi 2 ani (24 de
luni).

d) Prelungirea (maximum 2 ani), aldturi de durata initiala (de reguld, 3 ani), face parte din
programul de doctorat. Doctoranzii aflati in prelungire (similar doctoranzilor aflati in perioada
normala a programului) sunt inclusi in numarul maxim de doctoranzi indrumati de un conducator de
doctorat. Activitatea cu doctoranzii aflati in prelungire (similara celor aflati in programul normal) se
normeaza, atat pentru conducdtorul de doctorat, cat si pentru membrii comisiilor de indrumare.
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(3) Perioada de gratie se acorda conform Codului studiilor doctorale (aprobat prin HG nr
681/2011) art. 40 alin. (1), care stipuleaza ca daca studentul doctorand nu reuseste sa finalizeze teza
in termenul stabilit potrivit contractului de studii universitare de doctorat si eventualelor acte
aditionale la acesta, studentul doctorand mai are la dispozitie o perioada de gratie de maximum 2
ani pentru a finaliza si sustine public teza, depasirea acestui termen conducand in mod automat la
exmatricularea sa.

a) Perioada de gratie se acorda pentru maximum 2 ani (24 de luni), numai doctoranzilor care
au finalizat programul doctoral (cuprinzdnd perioada normald de 3 ani si eventualele perioade de
intrerupere si/ sau prelungire), dar nu au reusit sa finalizeze si sd depuna oficial teza de doctorat, si
numai dupd indeplinirea obligatiilor din planul individual (sustinerea cu succes a tuturor rapoartelor
de cercetare si a celorlalte activitati prevazute in planul individual aprobat de Consiliul Scolii
Doctorale “Inginerie industriald”).

b) Perioada de gratie este acordatd doar doctoranzilor pentru care conducatorul certifica
faptul ca au redactat cel putin 50% din teza de doctorat, pentru cei care nu au indeplinit aceasta
conditie recomandandu-se solicitarea/ acordarea unor perioade de prelungire (cu taxa).

¢) Sustinerea publicad a tezei de doctorat trebuie sd se incadreze 1n interiorul perioadei de
gratie, conform art. 40 din H.G. nr. 681/2011 care prevede ca studentul doctorand mai are la
dispozitie o perioadd de gratie de maximum 2 ani pentru a finaliza si sustine public teza, depasirea
acestui termen conducand in mod automat la exmatricularea sa.

(4) Amdnarea sustinerii tezei sau mentinerea in evidenta se realizeazd conform Legii
49/2013, art. 12, teza a IlI-a, care precizeaza ca in situatii speciale, cand tematica abordatad necesita
o perioada mai mare de studiu sau experimentare, la propunerea conducatorului de doctorat si cu
avizul Consiliului Scolii Doctorale, se poate acorda amanarea sustinerii publice pentru maximum 4
ani de la terminarea studiilor universitare de doctorat.

a) Pentru ca un student doctorand sd beneficieze de amanarea sustinerii tezei de doctorat,
conducdtorul de doctorat va trebui sa facd o propunere temeinic motivatd, doar in situatii cu
adevarat “speciale”, si atunci cand are convingerea ferma ca la finele perioadei de aménare teza va
fi finalizata si sustinutd cu succes.

b) Perioada de aménare a sustinerii se acorda numai doctoranzilor care au finalizat
programul doctoral (desfdsurat in perioada normala si In prelungirea de 2 ani), dar nu au reusit sa
finalizeze teza.

(5) La finalizarea programului doctoral (durata normald si prelungirea de 2 ani) se poate
opta fie pentru perioada de gratie (maximum 2 ani), fie pentru perioada de améanare a sustinerii
(maximum 4 ani). Perioada de amanare a sustinerii se poate acorda si dupa perioada de gratie, cu
conditia ca, in total (cumulate), perioada de gratie si perioada de amanare a sustinerii sa nu
depaseascd 4 ani de la finalizarea programului doctoral (in interiorul acestor 4 ani teza trebuie
sustinutd, nu doar depusa oficial sau predata spre lecturd conducatorului de doctorat).

Art. 16. Situatiile de refacere a tezei de doctorat sunt: refacere dupa presustinere si refacere
dupa sustinere publica. Acestea sunt detaliate in continuare.

(1) Presustinerea tezei de doctorat se face conform Codului studiilor doctorale (aprobat prin
HG nr 681/2011) art. 67 alin. (2-c), care precizeaza ca teza de doctorat trebuie prezentata in comisia
de Indrumare, iar aceasta presustinere poate fi publica.

a) In cadrul presustinerii tezei de doctorat, atunci cand se consideri ci teza de doctorat nu
corespunde cerintelor in vigoare, conducatorul de doctorat si comisia de Indrumare pot solicita
imbundtdtirea sau refacerea tezei de doctorat.
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b) In cazul in care comisia de indrumare solicitd refacerea tezei, dar mentiunea este de
AVIZARE, doctorandul trebuie sa realizeze modificarile solicitate intr-un timp cat mai scurt, astfel
incat sa se respecte termenul de 30 de zile stabilit de O.M. 3482/2016.

¢) In cazul in care comisia de indrumare solicitd refacerea tezei (cu mentiunea explicita
NEAVIZARE/ AMANARE), conducitorul de doctorat, in acord cu comisia de indrumare, stabileste
un termen de 1 — 6 luni pentru refacerea tezei si realizarea unei a doua presustineri. Acest termen nu
poate depasi limitele legale pentru perioada de gratie si/ sau amanarea sustinerii tezei conform Legii
49/2013, luand in considerare si termenele fixate prin codul studiilor doctorale pentru etapele de
parcurs intre pre-sustinere si sustinerea publicd a tezei de doctorat.

d) Daca si dupd a doua pre-sustinere conducatorul de doctorat si comisia de indrumare iau
decizia de NEAVIZARE, atunci Consiliul Scolii Doctorale “Inginerie industriald” va propune
exmatricularea doctorandului.

(2) Refacerea tezei de doctorat dupa sustinerea publica se face conform Codului studiilor
doctorale (aprobat prin HG nr 681/2011) art. 68 alin. (4), respectiv, alin. (5).

a) In cazul in care comisia de sustinere publici a tezei de doctorat acorda calificativul
“Nesatisfacator” se impune refacerea tezei de doctorat, comisia de doctorat precizand elementele de
continut care urmeaza sa fie refacute sau completate in teza de doctorat. A doua sustinere publica a
tezei are loc 1n fata aceleiasi comisii de doctorat ca si in cazul primei sustineri, iar termenul limita
pentru refacerea tezei de doctorat este de un an de la data primei sustineri. in cazul in care, si la a
doua sustinere publica, se obtine calificativul “Nesatisfacator”, titlul de doctor nu se acorda, iar
studentul doctorand este exmatriculat.

(2) In cazul in care CNATDCU invalideaza argumentat teza de doctorat, IOSUD primeste
din partea Ministerului Educatier Nationale o motivatie scrisd de invalidare, redactata in baza
observatiilor CNATDCU. Lucrarea de doctorat poate fi retransmisa CNATDCU 1in termen de un an
de la data primei invalidari. Daca lucrarea de doctorat se invalideaza si a doua oara, titlul de doctor
nu va fi acordat, iar studentul doctorand va fi exmatriculat.

Art. 17. (1) Teza de doctorat se verificd de catre conducdtorul de doctorat, conform
Procedurii privind modalitatea de utilizare a sistemului antiplagiat in Universitatea din Pitesti,
aprobatd de Senatul Universitatii din Pitesti.

(2) In cazul in care conducitorul de doctorat are suspiciuni privind existenta unor elemente
de plagiat in teza de doctorat sau indicii de similitudine nu se gasesc in limitele acceptate, acesta va
cere studentului doctorand refacerea tezei de doctorat.

(3) In cazul in care studentul doctorand incalca etica universitara sau a cercetarii stiintifice,
inclusiv prin plagiat, indrumatorul de doctorat poate propune exmatricularea acestuia, conform
Regulamentului de organizare si desfagurare a studiilor universitare de doctorat in Universitatea din
Pitesti.

(4) In cazul unor eventuale fraude academice, al unor incilciri ale eticii universitare sau al
unor abateri de la buna conduita in cercetarea stiintifica, inclusiv al plagiatului, studentul doctorand
si/ sau conducatorul sau de doctorat raspund/ raspunde in conditiile legii.

Art. 18. (1) Studentul doctorand are acces la toate resursele de cercetare ale Scolii Doctorale
“Inginerie industriald” si ale Centrelor de cercetare din cadrul Universitatii din Pitesti.

(2) Studentul doctorand are acces la fondul de carte al Bibliotecii Universitatii din Pitesti si
la bazele de date internationale la care Universitatea din Pitesti are abonamente.

(3) In limita fondurilor disponibile, conducitorul de doctorat solicitd conducerii Universititii
din Pitesti, la cererea studentului doctorand, achizitionarea de articole, carti, diverse lucrari
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stiintifice inexistente in biblioteca Universitdtii din Pitesti, materiale si echipamente de cercetare,
precum si participarea la manifestari stiintifice.

Art. 19. (1) Studentul doctorand trebuie sa aloce timp pregatirii prin doctorat. Pentru aceasta
este necesara prezenta efectiva a acestuia in cadrul scolii doctorale sau in cadrul unor unitati de
cercetare-dezvoltare care au incheiat acorduri sau parteneriate institutionale cu IOSUD -
Universitatea din Pitesti.

(2) Studentul doctorand trebuie sa aiba o frecventa zilnica, potrivit metodologiilor elaborate
de Ministerul Educatiei.

(3) Contractul de studii doctorale poate stipula si alte obligatii de frecventa sau de efectuare
a unor activitti didactice si de cercetare.

Art. 20. Incetarea calititii de student-doctorand se face pe baza Codului studiilor doctorale
(aprobat prin HG nr 681/2011, cu completdrile si modificarile ulterioare), art. 67 alin. (9) care
precizeaza: calitatea de student doctorand inceteaza la acordarea titlului de doctor sau la emiterea
dispozitiei de exmatriculare.

IV. DREPTURILE SI OBLIGATIILE MEMBRILOR SCOLII DOCTORALE
“INGINERIE INDUSTRIALA”

Art. 21. Membrii Scolii Doctorale “Inginerie industriald” au urmatoarele drepturi si obligatii:

a) sd respecte Regulamentul privind organizarea si desfdsurarea studiilor universitare de
doctorat aprobat de Senatul Universitatii din Pitesti;

b) sa participe la sedintele Scolii Doctorale “Inginerie industriala”;

c) sa-si exprime fara rezerve opiniile privind problemele analizate si functionarea Scolii
Doctorale “Inginerie industriala”si sa faca propuneri privind imbunatatirea activitafii acesteia;

d) sa participe, prin vot deschis sau secret, la luarea hotararilor;

f) sd cunoasca legislatia iIn domeniul Organizarii Studiilor Universitare de Doctorat si
prevederile Legii Educatiei Nationale;

g) sd sesizeze neintarziat eventualele nereguli privind organizarea si functionarea Scolii
Doctorale “Inginerie industriald”;

h) conducdtorii de doctorat propun programele de pregitire bazate pe studii universitare
avansate si programele individuale de cercetare stiinfifica ale studentilor-doctoranzi, comisia de
indrumare §i semneaza cataloagele de examen,;

1) conducatorii de doctorat evalueazd teza de doctorat cu calificativele: EXCELENT,
FOARTE BINE, BINE, SATISFACATOR si NESATISFACATOR, in conformitate cu
hotararile Comisiilor CNATDCU din domeniul Inginerie industriala. Este de dorit ca doctorandul sa
publice cel putin un articol mentionat in bibliografia tezei de doctorat in unul din jurnalele sau
buletinele Universitdtii din Pitesti.

Art. 22. Membrii Scolii Doctorale “Inginerie industriald” din cadrul [OSUD — Universitatea
din Pitesti pot fi sanctionati in conformitate cu Art. 324, Art. 325 si Art. 326 din Legea Educatiei
Nationale Nr. 1/10.02.2011.

Art. 23. Principiile de functionare si de conducere ale Scolii Doctorale “Inginerie
industriala” sunt:

a) libertatea si autonomia academica;

b) asumarea raspunderii pentru decizii;

¢) conducerea participativa si activa;

d) disponibilitatea si increderea in oameni.

10/12



UNIVERSITATEA DIN PITESTI I0SUD Editia I
207> Universitatea din Pitesti

Regulament de organizare | Revizia 0

si desfasurare a studiilor Nr. de ex. 2
universitare de doctorat
5 in Scoala Doctorala Nr. Pagini: 12
Scoala doctorala ,Inginerie industrial”
»Inginerie Industriala”
IOSUD-UNIVERSITATEA DIN PITESTI COD: REG-01-SDII Exemplar nr. 1

Art. 24. Sistemul de valori promovat de Scoala Doctorala “Inginerie industriala” din cadrul
IOSUD - Universitatea din Pitesti este constituit din: autonomia personald, profesionalismul si
performanta, onestitatea profesionald si promovarea tolerantei, responsabilitatea personald si
egalitatea de sanse, In conformitate cu legile existente.

V. CRITERII MINIMALE DE ABILITARE iN SCOALA DOCTORALA
“INGINERIE INDUSTRIALA”

Art. 25. — (1) Conform Ordinului Ministrului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice nr.
6129/2016, Art. 3, prin intermediul IOSUD, Universitatea din Pitesti poate completa standardele
minimale necesare si obligatorii pentru conferirea atestatului de abilitare si a calitatii de conducator
de doctorat in diversele domenii de doctorat din aceasta.

(2) Abilitarea unui cadru didactic doctor sau cercetator doctor, din UPIT sau din alta
institutie de invatdmant superior sau de cercetare, confera dreptul acestuia de a conduce doctorate si
de a se afilia Scolii Doctorale “Inginerie industriala”, cu acordul Scolii Doctorale si al CSUD,
aprobarea finald fiind data de catre Senatul Universitatii din Pitesti.

(3) Conditii minimale de inscriere pentru obtinerea atestatului de abilitare:

a) sa Indeplineasca conditiile cerute de Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 cu modificarile
si completarile ulterioare;

b) sa indeplineascd cerintele minimale, in vigoare la data sustinerii tezei de abilitare,
prevazute pentru abilitarea in domeniul inginerie industriala.
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