FIŞA DISCIPLINEI
Dezvoltare durabila


Date despre program
	1.1
	Instituţia de învăţământ superior
	Universitatea din Piteşti

	1.2
	Facultatea
	Stiinte

	1.3
	Departamentul
	DIMSIA

	1.4
	Domeniul de studii
	Inginerie Energetica

	1.5
	Ciclul de studii
	Licenţă

	1.6
	Programul de studii / Calificarea
	ETN/Inginer energetician



1. Date despre disciplină
	2.1
	Denumirea disciplinei
	Dezvoltare durabila 

	2.2
	Titularul activităţilor de curs
	Lect univ.dr. Monica Valeca

	2.3
	Titularul activităţilor de seminar
	Lect univ.dr. Monica Valeca

	2.4
	Anul de studii
	II
	2.5
	Semestrul
	II
	2.6
	Tipul de evaluare
	Colocviu
	2.7
	Regimul disciplinei
	 A


 
2. Timpul total estimat
	3.1
	Număr de ore pe saptămână
	3
	3.2
	din care curs
	2
	3.3
	seminar
	1

	3.4
	Total ore din planul de inv.
	42
	3.5
	din care curs
	28
	3.6
	seminar
	14

	Distribuţia fondului de timp
	ore

	Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe
	14

	Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren
	8

	Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri
	6

	Tutoriat
	2

	Examinări
	6

	Alte activităţi .....
	

	3.7
	Total ore studiu individual
	36

	3.8
	Total ore pe semestru
	78

	3.9
	Număr de credite
	3



3. Precondiţii (acolo unde este cazul)
	4.1
	De curriculum
	cunostinte generale de matematica, fizica si chimie din liceu

	4.2
	De competenţe
	Competente cognitive:detinerea de notiuni de baza din domeniul chimiei, fizicii matematicii,comunicarii
Competente actionale:de informare si documentare, de activitati in grup, de argumentare si de utilizare a tehnologiilor informatice de achizitie si prelucrare a datelor analitice;realizarea unor analize active si critice;operationalizarea si aplicarea cunostintelor.



4. Condiţii (acolo unde este cazul)
	5.1
	De desfăşurare a cursului
	Sală dotată cu videoproiector şi ecran,tabla

	5.2
	De desfăşurare a seminarului
	Sală dotată cu videoproiector şi ecran, calculator, internet



5. Competenţe specifice acumulate
	Competenţe profesionale
	C4. Utilizarea critic-constructivă a elementelor de bază aferente managementului sistemelor energetice, corelată cu legislaţia din domeniu şi cu principiile pieţei de energie C4.1 Descrierea metodelor de bază de management şi a principiilor de funcţionare a pieţii de energie

C4.2 Aprecierea calităţii managementului energetic şi interpretarea corectă a elementelor privind tranzacţionarea energiei 

C4.3 Alegerea sistemului de managent care să permită gestiunea energiei

C4.4 Elaborarea de rapoarte şi grafice specifice

C4.5 Descrierea şi interpretarea corectă a unui plan de managent



	Competenţe transversale

transversale
	Identificarea obiectivelor de realizat, a resurselor disponibile, condiţiilor de finalizare a acestora, etapelor de lucru, timpilor de lucru, termenelor de realizare aferente şi riscurilor aferente



6. Obiectivele disciplinei 
	7.1 Obiectivul general al disciplinei
	Obiectivele propuse sunt cunoaşterea şi însusirea următoarelor aspecte: conceptul de dezvoltare durabilă şi a principalele evenimente internaţionale în care s-a pus problema dezvoltării durabile, controverse, conexiuni;
evoluţia reglementărilor interne şi internaţionale în domeniu;
principiile  dezvoltării durabile;
direcţiile şi componenetele ale dezvoltării durabile (resurse, producere, consum);
dimensiunile energetice, ecologice, economice şi sociale ale dezvoltării durabile;
structura sistemelor energetice, principalele susbsisteme componente si rolul lor, randamente de conversie a energiei;
problematici ale resurselor naturale (viteze de consum, strategii de evoluţie în timp);
problematici ale productiilor curate în conceptul dezvoltării durabile;
problematici ale consumurilor finale de energie în conceptul dezvoltării durabile

	7.2 Obiectivele specifice
	Dezvoltarea abilităţilor privind documentarea în domeniu;
Dezvoltarea puterii de sinteză;
Insuşirea terminologiei de specialitate;
Dezvoltarea capacităţii de calcul ingineresc în domeniu şi de interpretare a rezultatelor obţinute;
Validarea elementelor teoretice prezentate prin analize de caz.
Căpătarea deprinderilor de comunicare profesională în scris, de pregătire şi susţinere de prezentări orale
Formarea şi stimularea conştiinţei şi sensibilităţii viitorilor ingineri la aspectele ecologice



7. Conţinuturi
	8.1. Curs 
	Metode de predare
	Observaţii
Resurse folosite

	1
	Conceptul de dezvoltare durabilă – evenimente mondiale care au concurat la aparitia şi dezvoltarea conceptului, controverse, conexiuni   4h

	Prelegere
Dezbatere
	Calculator, Videoproiector

	2
	Integrarea dezvoltarii durabile in lumea economica-raspuns eficient pentru consumator,metode de prognoza, ingieria eficienta4h

	Prelegere
Dezbatere
	Calculator, Videoproiector

	3
	Sisteme energetice – subsisteme componente: resurse primare, surse de producere a energiei, conversie, consumuri energetice finale, în contextul dezvoltarii durabile   6h

	Prelegere
Dezbatere
	Calculator, Videoproiector

	4
	Aspecte etice ale dezvoltarii durabie- conceptele:  “Shareholder Vaue” şi “Stakeholser Value”; dezvoltarea durabila si globalizarea-4h

	Prelegere
Dezbatere
Studiu de caz
	Calculator, Videoproiector Suport documentar

	5
	Indicatori ai dezvoltarii durabile 2h

	Prelegere
Dezbatere
Studiu de caz
	Calculator, Videoproiector Suport documentar

	6
	Tehnologii de producţie şi consum curate; eficient energettica – căi ale dezvoltării durabile   4h

	Prelegere
Dezbatere
Studiu de caz
	Calculator, Videoproiector Suport documentar

	7
	Strategii de dezvoltare durabilă. Rolul managementului de energie si mediu    4h

	Prelegere
Dezbatere
Studiu de caz
	Calculator, Suport documentar

	Bibliografie1. R.Pătraşcu – Producerea energiei şi mediul în contextul dezvoltării durabile, Editura POLITEHNICA, Bucuresti, 2006.
2. Action 21, Declaration de Rio sur l’environnement et le developpement, Declaration de principes relatifs aux forets, Conference des Nations Unies sur l’environnement et le developpement. Nations Unites, New York, 1993.
3. Environmental management system. Training resource kit. UNEP/ICC/FIDIC., 1995.


	8.2. Aplicaţii - Seminar
	Metode de predare
	Observaţii
Resurse folosite

	1
	Subsistemul combustibil; puteri calorifice, energii conţinute, randament subsistem (extractie, prelucrare, transport)  2h
	Studiul de caz
Lucrul în grup
Dezbaterea
	Calculator, Suport documentar

	2
	Subsistemul producere energie: randamente de producere particularizări pentru diferite tipuri de surse  2h
	Studiul de caz
Lucrul în grup
Dezbaterea
	Calculator, Suport documentar

	3
	Subsistemul consum final de energie: randament de utilizare finală energie, particularizări pentru diferite tipuri de consumatori  2h
	Studiul de caz
Lucrul în grup
Dezbaterea
	Calculator, Suport documentar

	4
	Temă de casă –eficienta energetica si intensitaea-2h
	Studiul de caz
Lucrul în grup
Dezbaterea
	Calculator, Suport documentar

	5
	Analiză de caz sistem energetic (randament global conversie energie)  2h
	Studiul de caz
Lucrul în grup
Dezbaterea
	Calculator, Suport documentar

	6
	Determinare indicatori dezvoltare durabilă în cadrul unor analize de caz – interpretarea indicatorilor  2h
	Studiul de caz
Lucrul în grup
Dezbaterea
	Calculator, Suport documentar

	7
	Predarea şi susţinerea temelor de casă, apreciere finală seminar   2h
	Studiul de caz
Lucrul în grup
Dezbaterea
	Calculator, videoproiector

	Bibliografie
Ghe. Lăzăroiu, R. Pătrascu . – Impactul CTE asupra mediului, Editura POLITEHNICA PRESS, Bucuresti, 2005



8.  Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunitaţii epistemice, asociaţiilor profesionale şi angajatori din domeniul aferent programului
	Analist cumparari/consultant furnizori - 243301; Asistent de cercetare în centrale nuclearoelectrice - 215141; Consilier tehnic - 215313; Inginer centrale nuclearoelectrice - 215115; Inginer exploatare instalatii nucleare - 215117; Inginer productie - 215205; Profesor în învăţământul liceal, postliceal - 233001; Profesor în învăţământul profesional şi de maiştri - 232001; Proiectant inginer energetician – 215111
Noi ocupaţii propuse pentru a fi incluse in COR: Inginer suport vânzări; Inginer management produse; Instructor pregătire profesională; Manager proiect 




9.  Evaluare

	Tip activitate
	10.1 Criterii de evaluare
	10.2 Metode de evaluare
	10.3 Pondere din nota finală

	10.4 Curs
	Prezenţă 
Tema de casa
Evaluare finală
	Ȋnregistrare prezenţă curs
 Studiu de caz
Proba scrisa
	10%
20%
40%

	10.5 seminar
	Rezolvarea studiilor de caz 
	Probă orala
	30%

	10.6 Standard minim de performanţă
	6 puncte acumulate din evaluarea activităţilor periodice şi 4 puncte la evaluarea finală; 



Data completării			     Titular de curs		Titular de seminar
		                         lect. univ. dr.  Valeca Monica	lect. univ. dr.  Valeca Monica


Data avizării în departament						Director de departament
[bookmark: _GoBack]								conf. univ.dr.D. Giosanu
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