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CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

HOTARARILE CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE
din data de 27.09.2022

Avand in vedere prevederile:

Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011

Cartei Universitatii din Pitesti

Ordinului Ministrului Educatiei si Cercetarii nr. 3476 din 11.03.2020;
Consiliul de Administratie, intrunit statutar in sedinta din data de 27.09.2022,

HOTARASTE:

Art.1. Consiliul de Administratie avizeaza si transmite spre aprobare Senatului universitar statele de
functii pentru personal didactic si de cercetare pentru anul universitar 2022/2023 in doua variante:
Variantal:
- Echivalarea activitatilor didactice incluse in norma didactica saptdmanala, programe de licentd si master,
se face dupa cum urmeaza:

* ] ora de activitati de predare (curs) reprezinta 2 ore conventionale;

* ] ora de activitati de seminar, laborator, proiecte de an reprezinta 1 ord conventionala.
- Tariful pentru orele predate in regim de plata cu ora, pentru anul universitar 2022-2023 va fi la nivelul
postului de asistent cu vechime minima, indiferent de tipul postului vacant constituit.
Plata activitatilor prestate In regim de plata cu ora se va face pentru orele fizice desfasurate pentru titularii
UPIT respectiv pentru orele conventionale pentru cadrele didactice asociate.
Varianta 2:
- Echivalarea activitatilor didactice incluse in norma didactica saptamanala, programe de licenta, se face
astfel:

* ] ora de activitati de predare (curs) reprezinta 2 ore conventionale;

* ] ora de activitati de seminar, laborator, proiecte de an reprezinta 1 ord conventionald;
- Echivalarea activitatilor didactice incluse in norma didactica saptamanala, programe de master, se face
astfel:

» | ord de activitati de predare (curs) reprezintd 2,5 ore conventionale;

* [ ord de activitati de seminar, laborator, proiecte de an reprezintd 1,5 ore conventionale.
- Tariful pentru orele predate in regim de plata cu ora, pentru anul universitar 2022-2023 va fi la nivelul
salariului minim pe economie raportat la 168 de ore pe luna.

Art.2. Se avizeaza Statele de functii la nivelul scolilor doctorale, pentru anul universitar 2022-2023. Se
transmit spre aprobare Senatului universitar.

Art.3. Se avizeaza Statul de functii pentru personal de cercetare si personal auxiliar la CRC&D-AUTO
pentru anul universitar 2022-2023. Se transmite spre aprobare Senatului universitar.
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Art.4. Se avizeaza lista cadrelor didactice asociate, la nivelul departamentelor, pentru anul universitar
2022-2023. Se transmite spre aprobare Senatului universitar.

Art.5. Se avizeazd componenta Scolii Doctorale Inginerie Industriald si componenta noului Consiliu al
Studiilor Universitare de Doctorat (CSUD). Se transmite spre aprobare Senatului universitar.

Art.6. Se avizeaza Regulamentul privind organizarea si desfasurarea finalizarii studiilor pentru anul
universitar 2022-2023 la Universitatea din Pitesti. Se transmite spre aprobare Senatului universitar.

Art.7. Se avizeaza Procedura operationald privind intocmirea fisei postului si evaluarea personalului
didactic auxiliar si nedidactic din cadrul UPIT. Se transmite spre aprobare Senatului universitar.

Art.8. Se avizeaza Procedura operationald privind intocmirea documentelor de angajare de personal in
cadrul UPIT. Se transmite spre aprobare Senatului universitar.

Art.9. Se avizeazd Regulamentul de acordare a burselor in Universitatea din Pitesti, Editia a II-a,
revizia 2. Se transmite spre aprobare Senatului universitar.

Art.10. Se avizeaza componenta comisiilor de acordare a burselor la nivelul UPIT, pentru anul
universitar 2022-2023. Se transmite spre aprobare Senatului universitar.

Art.11. Se avizeaza acordarea a 6 burse speciale pe universitate, din venituri proprii, pentru anul
universitar 2022-2023. Se transmite spre aprobare Senatului universitar.

Art.12. Se avizeaza numirea doamnei s.1.dr. ing. Monica Béldea, cadru didactic al Departamentului de
Fabricatie si Management, in functia de director la Compartimentul Activitati Sociale, incepand cu
03.10.2022. Se transmite spre aprobare Senatului universitar.

Art.13. Se respinge Procedura de sistem privind arhivarea documentelor in cadrul Compartimentului
Documente Speciale al Universitatii din Pitesti.

Art.14. Se transmite Senatului universitar spre analiza si punct de vedere solicitarea formulatd de cadre
didactice din Departamentul de Asistenta Medicala si Kinetoterapie privind revizuirea formatului fisei
postului.

Art.15. Se avizeaza si se transmit spre aprobare Senatului universitar urmatoarele solicitari formulate de
cadre didactice titulare UPIT de a desfasura activitati didactice in regim de plata cu ora la alte universitati:
= Conf.univ.dr. Badea Victor —la Universitatea Bucuresti,
= Conf.univ.dr. Ciucurel Manuela —la Universitatea Politehnica din Bucuresti,
= Conf.univ.dr. Neagoe Claudiu lon —la Universitatea Valahia” din Targoviste,
=  Gavan Smaranda —la DPPD/UPIT, anul universitar 2022-2023,
* Prof.univ.dr. lon Mihaila— la Universitatea 1 Decembrie 1918 din Alba lulia.

Art.16. Se aproba redistribuirea locului candidatului Popa Claudiu lonel, retras de la programul de
master Matematica Didacticd (loc special dedicat candidatilor cu cerinte educationale speciale) catre
programul de master Psihologie Clinica.
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Art.17. Se aproba, conform propunerilor facultatilor, redistribuirea locurilor subventionate ramase
neocupate, redistribuirea locurilor destinate rromilor/mediu rural catre categoria locurilor repartizate
statistic Tn cadrul aceluiasi program de studii, la anii superiori.

Art.18. Se avizeaza propunerile referitoare la ponderea desfasurarii activitatilor in format online sincron.
Se transmite spre aprobare Senatului universitar.

Art.19. Se aproba urmatoarele cereri de mobilitate studenteasca:
* Vécaru Robert —de la UPIT la Universitatea ”Constantin Brancusi” din Targu Jiu (loc cu taxa);
= Constantinescu Gabriel Lucian — de la UPIT la Universitatea ”Constantin Brancusi” din Targu Jiu
(loc subventionat).
» Tanase Stefania Tiana —de la PIPP Campulung la PIPP Pitesti (in cadrul aceleiasi facultati — loc cu
taxa);
* Neacsu lonela Cosmina —de la PIPP Campulung la PIPP Ramnicu Valcea (in cadrul aceleiasi
facultati — loc cu taxa);
= Chiriac Elisabeta —de la PIPP Pitesti la PIPP Alexandria (in cadrul aceleiasi facultati — loc
subventionat);
» Trandafir Florentina Livia —de la PIPP Campulung la PIPP Slatina (in cadrul aceleiasi facultati)
= Sirbu Eugenia Elena —de la PIPP Campulung la PIPP Slatina (in cadrul aceleiasi facultati — loc cu
taxa);
* Tritescu Minerva Marilena —de la PIPP Campulung la PIPP Slatina (in cadrul aceleiasi facultati —
loc cu taxa);
= Oprea Roxana Andreea —de la Universitatea Babes-Bolyai la UPIT (loc subventionat).

Art.20. Se avizeaza alocarea unui spatiu temporar, in Corpul A, salile 01-04 pentru Autoritatea
Electorald Permanenta. Se transmite spre aprobare Senatului universitar.

Art.21. Se aproba acordarea unor burse speciale de performantd pentru studentii sportivi care au facut
parte din echipele reprezentative ale UPIT premiate la campionate europene sau mondiale.

Art.22. Se aproba suspendarea calitatii de student pentru doamna Popescu Alexandra Dana de la
FSED/Drept, an de gratie.

Art.23. Se aproba corectarea unei erori materiale din documentul privind Tarifele pentru camine si
cantind valabile 1n anul universitar 2022-2023.

Art.24. Se respinge solicitarea dnei. Cojocaru Floarea privind reevaluarea cererii de Tnscriere in an
superior dupd admitere.

Art.25. Se redirectioneaza catre Departamentul de Educatie Fizica si Sport sesizarea dnei. conf.univ.dr.
Butnariu Mihaela privind nereguli la intocmirea Statului de functii al Departamentului si se solicita punct
de vedere al Directorului DEFS catre Consiliul de Administratie.

Art.26. Se aproba repartizarea locurilor cu bursa si fard bursa pentru candidatii romani de pretutindeni
inscrisi in sesiunea septembrie 2022.
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Art.27. Se aproba solicitarea dlui. Alexandru Marius Andrei privind scutirea cu 50% a taxei de
scolarizare (1750 lei) si scutirea de la plata taxei de intrerupere studii (400 lei) din motive medicale.

Art.28. Se aproba accesul in campusul UPIT a reprezentantilor ING Bank in scopul promovarii unui nou
produs si se aloca spatiu de 5 mp cu acces la Wi-Fi.
Art.29. Se aproba urmatoarele referate de necesitate:

» FECC- achizitie echipamente informatice, valoare= 930 lei;

» FTLIA — achizitie multifunctional, valoare= 2850 lei.

Art.30. Consiliul de Administratie ia act de decizia Departamentului de Stiinte ale Naturii de revenire a
tuturor echipamentelor (mijloace fixe si obiecte de inventar), aflate in comodat la USAMYV Bucuresti,
inapoi la UPIT, pentru a fi instalate la Centrul pentru Protectia Naturii (sala S020) si in Anexa Herbarului
(sala S126). Toate demersurile necesare si transportul acestora revin dlui prof.univ.dr.habil Marian Petre,
care a avut custodia acestora.

Art.31. Se aproba redistribuirea unor posturi de muncitor calificat I si IV din cadrul Serviciului
Administrativ Corp A, B, Camine, Cantina in cadrul Compartimentului Tehnic Reparatii Intretinere.
Se constituie formatie de ingrijitori in sistem integrat care va asigura serviciile de curdtenie in corpuri in
functie de necesitati, orice persoana nu va putea deservi o zona pentru o perioada mai mica de 6 luni.

Art.32. La master Sport si Performanta Motrica se prelungeste perioada de admitere pana pe data de
28.09.2022.

Presedintele Consiliului de Administratie
Rector,
Conf. univ. dr. ing. Dumitru CHIRLESAN



