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INTRODUCERE
DOCUMENTE DE REFERINTA

Art.1. Prezentul document stabileste regulile si procedurile de aplicare a ECTS Tn Universitatea
din Pitesti, respectand prevederile si cerintele urmatoarelor acte normative si reglementari
interne:

Legea nr. 1/2011, a Educatiei Nationale, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 288/2004 privind organizarea studiilor universitare, cu modificarile si completarile
ulterioare;

HG 404/2006 privind organizarea si desfasurarea studiilor universitare de masterat;

OM 3235/10.02.2005 privind organizarea ciclului de studii universitare de licenta;

OM 5146/12.09.2019 privind aprobarea aplicarii generalizate a Sistemului european de
credite transferabile;

Carta Universitatii din Pitesti;

Regulamentul privind elaborarea, revizuirea, avizarea Si aprobarea planurilor de Tnvatamant,
COD: REG-CMCPU-02;

Regulamentul privind activitatile profesionale studentesti-studii universitare de licenta, COD:
REG-DSG-02;

Regulamentul privind activitdtile profesionale studentesti-studii universitare de masterat,
COD: REG-DSG-03;

Regulamentul privind examinarea si notarea studentilor, COD: REG-CMCPU-09.
Procedurd operationald pentru echivalarea situatiei scolare a studentilor, COD: PO-CMCPU-
06.
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CAPITOLUL I. DISPOZITII GENERALE
Art.2. Definitii generale - terminologie
a) An de studiu - secventa a planului de Tnvaamant (notata I, I, 11l, 1V) ce cuprinde do uyj

semestre si careia i se aloca 60 de credite, ceea ce reprezinta echivalentul numeric pentru
cantitatea normald de munca specifica unui an universitar.

b) An universitar - perioada calendaristica de 12 luni in cursul careia se deruleaza un ciclu
complet al procesului didactic. Acest ciclu cuprinde rularea intregului portofoliu de activitati pe
care facultatea le organizeaza si le ofera studentilor sai.

c) Plan de invatamant - cuprinde ansamblul disciplinelor, impreuna cu creditele aferente, care
configureaza traseul de Tnvatare al studentului inmatriculat la un anumit program de studii, in
vederea obtinerii unei calificdri pentru o specializare anume, in interiorul unui domeniu. Planul
de Tnvatamant include toate disciplinele care contribuie la obtinerea unei calificari universitare,
repartizate succesiv pe ani de studii si cu ponderi exprimate n credite de studiu de tipul ECTS.

d) Disciplina - este unitatea de baza a planului de Tnvatamant, cu continut unitar caracteristic,
care contribuie la dobandirea unor competente concrete, specifice calificarii date, in concordanta
cu misiunea si obiectivele programului de studii. Disciplina poate fi constituitd din activitati de
curs (prelegere), seminar, laborator, proiect, teme individuale programate de curs, practica etc.
Fiecare disciplind are o durata totald de un semestru, contine o forma de evaluare, in urma céreia
studentul obtine o nota finala si acumuleaza creditele asociate disciplinei.

e) Fisa disciplinei - document care contine toate informatiile referitoare la disciplind, elaborat/
actualizat, verificat si aprobat conform prevederilor REG-CMCPU-02.

f) Contract de studii - document educational cadru, incheiat anual intre student si universitate,
care contine obligatiile partilor si lista disciplinelor, cu creditele aferente, pe care studentul se
angajeaza sa le urmeze in fiecare an de studiu.

g) Credite - unitati valorice ce exprima volumul de munca, respectiv timpul de studiu necesar
studentului pentru a obtine rezultatele planificate la o disciplind din planul de Tnvatamant al
programului de studiu.

Volumul de munca se refera la toate formele de activitate realizate individual de catre student:
cursuri, seminarii, laboratoare, examene, practicd, studiu individual, proiecte etc., adica la
timpul de studiu depus de student pentru dobandirea competentelor asociate disciplinei.

h) Credite validate - reprezinta creditele acordate studentului Tn urma promovarii disciplinei
sau a unei activitati care este evaluatad independent.
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J) Credite cumulate - (la nivel de semestru, an, ciclu, total) reprezinta suma creditelor alocate
sau validate pentru activitatea sau perioada mentionata.

Art.3. Aplicarea ECTS Tn Universitatea din Pitesti vizeaza urmatoarele obiective:

a) rationalizarea programului de munca al studentului prin evaluarea volumului de munca
intelectuala necesar realizarii sarcinilor solicitate studentului in aceeasi perioada de timp;

b) crearea cadrului organizatoric si normativ pentru recunoasterea perioadelor de studii efectuate
de studenti in facultate, Tn Universitate (la alte facultiti sau domenii de studii), In alte
universitati din tard sau strainatate;

c) compatibilizarea programelor de studii si rutelor universitare cu normele invatamantului
european.

Art.4. Universitatea din Pitesti aplica Sistemul european de credite transferabile atat in evidenta
rezultatelor profesionale ale propriilor studenti de la toate formele de Tnvatamant, cat si operarea
tranferului de rezultate profesionale obtinute de studenti ca urmare a frecventarii si promovarii
probelor la disciplinele cuprinse in planurile de Tnva@amant ale altor universitati din tara si

strainatate sau ale altor facultati din UPIT, aceastd masura aplicandu-se atat in ciclul de studii de
licentd, cat si in ciclul de studii de masterat.

CAPITOLUL Il. ALOCAREA CREDITELOR ECTS

Art.5. Creditele sunt alocate tuturor activitatilor educationale ale unui program de studii (orele
de prezenta fizica la cursuri, seminarii, laborator, orele de studiu individual, elaborare de lucrari,
cercetare, etc. necesare pentru pregatirea si promovarea disciplinei) si reflecta cantitatea de
munca (workload) solicitatd de fiecare disciplind/activitate, prin raportare la totalul cantitatii de
munca necesare promovarii unui an de studii Tn programul considerat.

Art.6. Mobilitatea studentilor Tn Spatiul European este asigurata de catre ECTS prin alocarea a
60 de credite disciplinelor dintr-un an de studii, respectiv 30 de credite pentru disciplinele dintr-
un semestru.

Art.7. Planurile de Tnvatamant cuprind ansamblul disciplinelor, impreuna cu creditele aferente,
care configureaza traseul de invatare al studentului inmatriculat la un anumit program de studii,
n vederea obtinerii unei calificari pentru o specializare anume, in interiorul unui domeniu.

Art.8. Tn Universitatea din Pitesti, planurile de nvatdmant sunt elaborate conform
Regulamentului privind elaborarea, revizuirea, avizarea si aprobarea planurilor de Tnvazgamant
(REG-CMCPU-02). Continutul planului de Tnvatamant evidentiaza urmatoarele elemente:
a) succesiunea disciplinelor si codul fiecarei discipline (codificarea este realizata dupa
continutul disciplinelor — fundamentale, de domeniu, de specialitate, complementare — si
dupa caracterul disciplinelor - discipline obligatorii, optionale si facultative;
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b) tipurile de activitati directe (asistate integral), care pot fi: curs, aplicatii (seminar,
laborator, proiect, lucrare practica);

c) tipurile de activitdti asistate partial — care pot fi: cercetare, practica, elaborare lucrare de
licentd/proiect de diplom@d/lucrare de disertatie;

d) volumul activitatilor asistate integral si partial desfasurate, exprimat in ore pe saptamana;

e) volumul activitatilor de tip studiu individual pentru o discipling, care se exprima in ore
pe semestru;

f) creditele ECTS atribuite fiecarei discipline, care trebuie sa reflecte volumul/cantitatea de
munca intelectuala necesar/a unui student mediu pentru a promova disciplina; importanta
disciplinei Tn cadrul planului de Tnvatamant sau gradul de dificultate a continutului nu
reprezinta criterii pentru sporirea numarului de credite alocate;

g) o activitate aparte - practica tehnologica - pentru care planul de Tnvatamant specifica
volumul de activitate anual prin creditele acordate; desfasurarea acestei activitati se
reglementeaza prin ghidul de practica elaborat la nivelul fiecarei facultati;

h) forma de evaluare asociata fiecarei discipline, care poate fi: examen, colocviu, verificare;

i) o componentd distincta a planului de Tnvatamant reprezentata prin lucrarea de licenta/
proiectul de diploma sau lucrarea de disertatie, in functie de programul de studii absolvit;
aceasta componentda se crediteaza suplimentar in cadrul programului de studii si se
desfagoara in conformitate cu regulamentele elaborate la nivelul universitatii si al
facultatilor.

Art.9. Tn planurile de Tnvatamant, structura orelor de activitate didacticd, dupa continutul
disciplinelor si dupa caracterul disciplinelor, trebuie s& corespunda ponderilor din standardele
specifice pe domenii fundamentale elaborate de ARACIS.

Art.10 a) Alocarea de credite se referd la toate disciplinele (obligatorii, optionale si facultative)
prezente Tn cadrul planurilor de Tnvatmant  inclusiv activitatea de proiectare si stagiile de
practica. Elaborarea si sustinerea cu succes a lucrarii de licenta /proiectului de diploma/disertatie
pot fi la randul lor apreciate cu un numar de pana la 10 credite, potrivit deciziei Universitatii din
Pitesti, si se adaugd, dupa caz, la cele 180 sau 240 de credite acumulate pana la sustinerca
licentei, respectiv la cele 60 sau 120 de credite acumulate in cadrul programului de studii de
masterat pana la sustinerea disertatiei.

b) Dacd in cadrul aceluiasi semestru sau an de studii sunt oferite mai multe discipline
facultative, numarul de credite poate depasi pragul minim mentionat la art.6.

Art.11. Disciplinele facultative au asociate credite care se adauga celor 30 de credite alocate
unui semestru. Promovarea sau nepromovarea unei discipline facultative nu conditioneaza
finalizarea traseului de Tnvatare. Organizarea parcurgerii acestor discipline se realizeaza numai
dacé se pot constitui formatii de studiu.
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Art.12. Aceeasi disciplina poate fi prevazuta cu numar diferit de credite Tn structura planurilor
de invatamént ale diferitelor facultai din cadrul Universitatii din Pitesti sau din diferite
universitati, Tn masura in care respectiva disciplina are functie de formare fundamentala, de
domeniu, de specialitate sau complementara.

Art.13. Tn cadrul Universititii din Pitesti, se acorda un credit pentru volumul de munca care Ti
revine unui student cu frecventa la zi pentru a echivala 25 de ore de pregatire pentru dobandirea
rezultatelor Tnvatarii, din care:

a) Pregatire universitara, formata din 10-12 ore didactice (sau numarul de ore stabilit prin
standardul ARACIS specific domeniului) ce sunt alocate pentru frecventarea
cursurilor/prelegerilor, seminariilor, aplicatiilor de laborator, realizarea proiectelor, disertatii,
examene, practicd, vizite de lucru si alte activitati care sa asigure pregatirea universitara a
studentului; se recomanda ca volumul orelor aplicative sa fie cel putin egal cu cele de curs;

b) Pregatire/studiu individual; restul de ore pana la cele 25 se vor considera si orele din sesiune
si practicd. Pentru activitatea de practica se vor acorda credite conform metodologiei proprii.

Art.14. Se recomanda ca fiecarei discipline sa i se aloce un numar de 4-6 credite transferabile
pentru a putea conduce spre recunoastere europeana. Numarul total de ore didactice si studiu
individual se incadreaza in 8 ore pe zi.

Art.15. Tn Universitatea din Pitesti, prin hotarare a Senatului, sunt desemnati:
a) Un coordonator ECTS pe universitate reprezentat de responsabilul cu programe de studii al
universitatii.
b) Cate un coordonator ECTS la nivelul facultatilor componente; in aceste functii vor fi
desemnati prodecanii responsabili cu calitatea invatamantului din cadrul fiecarei facultati.

Art.16. Pentru programele postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala continua,
perfectionare si educatie permanenta Se utilizeaza aceeasi metodologie pentru acordarea
creditelor.

Art.17. Tn Universitatea din Pitesti se elaboreaza, sub forma unui pachet informativ, un ghid de
studii pentru studenti si pentru informarea partenerilor de cooperare universitard, care va fi
revizuit anual. Acest pachet informativ este constituit din urmatoarele elemente:

v’ Scurtd prezentare a structurii institutionale a universitdtii si a facilitatilor oferite in
campus;

v" Calendarul anului universitar;

<

Procedura de Tnmatriculare;
v Prezentarea sinteticd a planurilor de Tnvadmant aplicabile n fiecare an de studii;
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v’ Precizarea perioadei din fiecare an universitar in care se fac optiuni pentru (pachete de)
discipline optionale si facultative cuprinse in planul de invatamant al anului urmator;

v' Descrierea schematica a fiecarei discipline cuprinse in planul de Tnvaamant: denumirea
disciplinei Tn limba roméana si Tn limba engleza; statutul disciplinei (obligatoriu, optional,
facultativ); precizarea eventualelor cerinte de cunoastere/promovare prealabila a unor
discipline (prerequisites); enumerarea principalelor sectiuni/ capitole/teme ale
disciplinei; bibliografia minimala obligatorie; numarul de ore de curs/seminar/lucréri
aplicative/proiectare; procedura de evaluare a cunostintelor (examen, colocviu sau
verificare pe parcursul semestrului); numarul de credite acumulate prin promovare;

v’ Elaborarea la nivelul universitatii a unui sistem unitar de codificare a disciplinelor;

v’ Precizari pentru studenti si cadre didactice referitoare la conditiile in care se aplica
sistemul optiunilor multiple la nivel de disciplind sau de grup de discipline, respectiv
regulile in temeiul carora se permite transferul de credite obtinute prin promovarea
unei/unor discipline la alte facultati/universitati, chiar daca aceasta/acestea figureaza in
programul de predare al propriei facultitii. Totodatd se va preciza setul de reguli pe baza
cdrora se asigura coerenta formadrii de cunostinte si competente definitorii pentru
domeniul de pregatire atat in ciclul de studii de licenta cét si in cel de studii de masterat.

CAPITOLUL I11l. VALIDAREA CREDITELOR ECTS

Art.18. Tn Universitatea din Pitesti, evaluarea competentelor studentilor se realizeazd conform
Regulamentul privind examinarea si notarea studentilor (REG-CMCPU-09).

Art.19. Procesul de evaluare a competentelor dobandite de studenti la o disciplina (sau la o
componenta specifica a planului de invataméant) se incheie prin acordarea unei note sau unui
calificativ. Nota ia valori intregi intre 10 si 1 si reflecta nivelul competentelor dobandite de
student Tn cadrul tuturor activitatilor aferente unei discipline, conform Fisei disciplinei.
Calificativul poate fi ,,Admis” sau ,,Respins”. Fac exceptie notele finale acordate de comisii la
examenele de finalizare a studiilor de diploma/licenta si master unde nota poate fi exprimata
printr-un numar cu doua zecimale.

Art.20. Obtinerea creditelor atribuite unei discipline este conditionatd de promovarea disciplinei
cu nota minima 5 (cinci) sau obtinerea calificativului ,, Admis”. Nu se acorda credite pentru
activitatile componente ale unei discipline.

Art.21. Indiferent de nota finald obtinutd, In urma promovérii examenului, numarul de credite
acumulate de student este cel stabilit pentru fiecare disciplina Tn parte prin planul de Tnvatamant.

Art.22. (1) Creditele, odatd obtinute, se recunosc pe intreaga duratd a scolarizarii la acel
program de studii si recunoasterea lor nu este afectata de modificarea continuturilor disciplinei
sau a planului de invag@amant.
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Art.23. Creditele se recunosc, echivaleaza si transfera in scopul eventualei continuari a studiilor
dintr-un program de studii la altul Tntre institutii de invatamant superior sau in cadrul aceleiasi
institutii de invatdmant superior numai n conditiile in care sunt indeplinite cumulativ
urmatoarele:

a) institutiile de invatamant superior sunt acreditate institutional;

b) programele de studii au acelasi nivel de calificare in Cadrul european al calificarilor;

c) programele de studii sunt in acelasi domeniu fundamental;

d) programele de studii conduc catre competente/ rezultate ale invatarii similare.
(2) Creditele obtinute de student, in baza protocoalelor incheiate de Universitatea din Pitesti cu
alte universitati din tara sau strainatate, se vor echivala in baza conventiilor incheiate intre
facultatile de acelasi profil sau de profiluri inrudite.
(3) Creditele obtinute de studenti in cadrul stagiilor de studii efectuate Tn tara sau in strainatate
la discipline compatibile cu cele din planul de invd@mant sunt recunoscute, conform
reglementarilor interne ale universitatii.
(4) Creditele se pot obtine si Tn avans si se pot reporta in semestrele urméatoare.
(5) La nivelul fiecarei facultati si al fiecarui domeniu de studii functioneazd comisii de
echivalare a creditelor desemnate de Consiliile facultdtilor respective. Echivalarea
disciplinelor si a creditelor obtinute se realizeaza conform Procedurii pentru echivalarea
situatiei scolare a studentilor ( PO-CMCPU-06).

Art.24. Un student poate acumula, intr-un an de studiu, mai multe credite decat numarul minim,
dacd urmeaza si promoveaza discipline facultative cuprinse in planul de Tnva@mant al
respectivului program de studiu.

Art.25. Disciplinele nepromovate la sfarsitul unui an de studiu sunt discipline creditate pentru
anii urmatori; in cazul repetdrii unei discipline creditate, punctajele partiale obtinute anterior
rdman valabile. La solicitarea studentului, punctajul obtinut anterior la activitdtile de laborator si
proiect se poate modifica, Th vederea maririi, prin refacerea activitdtilor cu alte grupe de
studenti.

Art.26. Refacerea unei discipline creditate se realizeazd Tn anii urmatori prin participarea
studentului la activitdtile anilor de studii in care se desfasoara disciplina, conform planurilor de
Tnvatamant.

CAPITOLUL IV. REGULI DE PROMOVARE Sl TRECERE

Art.27. Promovarea unui an universitar presupune acumularea a 60 de credite pentru
disciplinele obligatorii si optionale.
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Art.28. Trecerea dintr-un an de studiu Tn altul este conditionata de obtinerea a minimum 40 de
credite, din totalul de 60 aferente anului respectiv.

Art.29. Trecerea Tn ultimul an de studiu (dupa caz anul 11l sau anul 1V), se poate face numai
daca studentul a promovat integral disciplinele aferente anului | pentru ciclul de studii de licenta
de 3 ani si respectiv anilor I si Il de studiu pentru ciclul de studii de licenta de 4 ani.

Art.30. (1) Tn cazul in care studentul a acumulat cel putin 50 de credite din disciplinele
obligatorii si optionale apartinand anului I i Il pentru ciclul universitar de licenta de 3 ani,
respectiv anilor Il si 111 pentru ciclul universitar de licentd de 4 ani, acesta beneficiaza de un an
de refacere.

(2) Parcurgerea anului de refacere se face numai Tn regim « cu taxa », in conformitate cu planul
de Tnva@amant al promotiei cu care studentul Tsi continua studiile. La aceasta plata se adauga si
taxa de Tnscriere Tn anul de refacere, conform taxelor aprobate de cdtre Senatul Universitatii din
Pitesti. Comisia de echivalare a creditelor transferabile stabileste disciplinele echivalate si
examenele de diferenta pe care studentul trebuie sa le sustina.

Art.31. (1) Daca studentul nu a promovat toate disciplinele ultimului an de studiu, dar a
acumulat minium 40 de credite, poate beneficia de un an de gratie, cu plata creditelor restante si
a taxei de nscriere in anul de gratie, conform taxelor aprobate de catre Senatul Universitatii din
Pitesti. In anul de gratie, studentul studiazd Tn regim “cu taxd”, in conformitate cu planul de
Tnvatdmant al promotiei cu care studentul Tsi continua studiile. Comisia de echivalare a creditelor
transferabile stabileste disciplinele echivalate si examenele de diferentd pe care studentul trebuie sa le
sustina.

(2) Anul de gratiec se acordd o singura datd pe durata scolarizarii, dupd ultimul an de studii.
Nepromovarea anului de gratie duce la exmatriculare.

Art.32. In cazuri exceptionale (concediu medical mai mare de 30 de zile in perioada de
activitate didactica pe semestru, misiuni speciale), promovarea anului se face in conditiile
acumularii a minimum 30 de credite, urmand ca promovarea anului urmator sa fie conditionata
de obtinerea a cel putin 50 de credite. Prevederile prezentului articol nu se aplica studentilor
aflati in anul de refacere a disciplinelor nepromovate.

Art.33. Tnscrierea la examenul de finalizare a studiilor este conditionatd de obtinerea tuturor
creditelor de la disciplinele obligatorii si optionale incluse in planul de invatdmant parcurs de
promotia cu care studentul promoveaza ultimul an de studiu.

Art.34. Un procent de maximum 5% din numarul studentilor dintr-un program de studii
universitare de licentd pot parcurge, cu aprobarea Consiliului facultatii, 2 ani de studii Tntr-un
singur an, cu exceptia primului si ultimului an de studii, cu respectarea legislatiei in vigoare.
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CAPITOLUL V. TAXE PENTRU REFACEREA UNEI DISCIPLINE CREDITATE

Art 35. Indiferent de modul n care sunt acoperite costurile de scolarizare (subventie sau taxd),
toate activitatile unei discipline creditate sunt supuse, in momentul efectuarii lor, unor taxe
reglementate separat.

Art.36. Aceste taxe, stabilite de catre Senatul Universitatii, la Tnceputul fiecarui an universitar,
se percep in cuantumul stabilit numai in cazul in care disciplina creditata apartine anului de
studiu imediat anterior celui in care este nscris studentul (de exemplu, dacad o disciplina
creditata din anul 1 este refacuta in anul Il, daca o disciplina creditata din anul 111 este refacuta in
anul 1V etc.). Taxele se dubleaza in cazul in care o disciplina creditata este refacuta la doi ani de
la data desfasurarii ei, conform planului de Tnvatamant (de exemplu, o disciplind din anul I,

refacuta in anul I11).
Art.37. Prezentul regulament a fost avizat de Consiliul de Administratie in data de 04.12.2019 si

aprobat de Senatul Universitatii din Pitesti Tn sedinta din data de 16.12.2019 si intra in vigoare
de la data aprobarii.

Art.38. Modificarile prezentului regulament sunt de competenta Senatului Universitatii din
Pitesti.
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LISTA DE DIFUZARE A REGULAMENTULUI
Facultate/ Nume si Data < x Data . x
Nr. - . ... |Semnatura .. | Semnatura
Compartiment prenume primirii retragerii
1. | Senatul universitatii
2. | cMCPU
3. | Directia Generala
Secretariat
Facultatea de Stiinte,
4. | Educatie Fizica si
Informatica
5. | Facultatea de Mecanica
si Tehnologie
Facultatea de
6. | Electronici, Comunicatii
si Calculatoare
7| Facultatea de Stiinte
Economice si Drept
Facultatea de Stiinte ale
8. | Educatiei, Stiinte Sociale
si Psihologie
9. | Facultatea de Teologie,
Litere, Istorie si Arte
Centrul pentru
10. | Tnvatamant cu Frecventd
Redusa
Departamentul pentru
11. Pregatirea Personalului
Didactic
1 Secretariatul tehnic al

Comisiei de
monitorizare




