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MINISTERUL
EDUCATIEI

Nr. 10974/07.09.2022
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

HOTARARILE CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE
din data de 07.09.2022

Avand in vedere prevederile:

Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011

Cartei Universitatii din Pitesti

Ordinului Ministrului Educatiei si Cercetarii nr. 3476 din 11.03.2020;
Consiliul de Administratie, intrunit statutar in sedinta din data de 07.09.2022,

HOTARASTE:

Art.1. Consiliul de Administratie propune Senatului universitar organizarea unei sesiuni extraordinare
de examene n sesiunea septembrie 2022 pentru studentii din ani neterminali, cu posibilitatea sustinerii
a maxim 3 examene si achitarea sumei de 300 lei/examen. Perioada de sustinere a examenelor se va
stabili la nivelul facultatilor.

Art.2. Consiliul de Administratie propune Senatului universitar aprobarea urmatoarelor reguli de
promovare a studentilor dintr-un an de studiu in altul, corespunzator anului universitar 2021-2022:

1. La programele de studii universitare de licenta cu durata de 4 ani, promovarea studentului din anul 111
de studiu in anul IV se realizeaza daca numarul creditelor obtinute, cumulat, in cei trei ani este de cel
putin 150, deci maxim 30 de credite nepromovate;

2. La programele de studii universitare de licenta cu durata de 3 ani, promovarea studentului din anul |1
de studiu in anul 111 se realizeaza daca numarul creditelor obtinute, cumulat, in cei doi ani este de cel
putin 100, deci maxim 20 de credite nepromovate;

3. La programele de studii universitare de licentd promovarea studentului dintr-un an de studiu Tn altul,
cu exceptia cazurilor de la punctele 1) si 2) se face In conditiile acumularii a minim 35 de credite din
totalul de 60 de credite aferente anului respectiv;

4. La programele de studii universitare de masterat promovarea studentului in ultimul an de studii se
face in conditiile acumularii a minim 45 de credite din totalul de 60 de credite aferente anului respectiv;
5. Anul de gratie se acorda in conditiile acumularii in ultimul an de studii a minim 35 de credite, deci
maxim 25 de credite nepromovate.

Art.3. Echivalarea activitatilor didactice incluse in norma didactica saptadmanala, programe de licenta si
master, se face dupa cum urmeaza:

» ] ora de activitati de predare (curs) reprezinta 2 ore conventionale;

* ] ora de activitati de seminar, laborator, proiecte de an reprezinta 1 ord conventionala.

Art.4. Tariful pentru orele predate in regim de plata cu ora, pentru anul universitar 2022-2023 va fi la
nivelul postului de asistent cu vechime minima, indiferent de tipul postului vacant constituit, cu conditia
existentei resurselor financiare la nivelul departamentului sau facultatii. Plata activitatilor prestate in
regim de plata cu ora se va face pentru orele fizice desfasurate pentru titularii UPIT respectiv pentru
orele conventionale pentru cadrele didactice asociate.
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Art.5. Se aproba prelungirea termenului pana la care este deschisa platforma de admitere 2022 pana joi,
08.09.2022 orele 24,00. La programul de studii Educatie Fizica si Sport se stabileste ora 16,00.

Art.6. Se aproba reducerea incarcarii normei didactice de baza, previazutd la 16 ore, in functie de
punctajele obtinute de cadrele didactice pe baza raportarii CNFIS din anul 2021, astfel:

= pentru mai mult de 5000 puncte: reducere de 6 ore

= pentru (4000-5000) puncte: reducere de 4 ore

= pentru (3000-4000) puncte: reducere de 2 ore
Pentru aplicarea acestei decizii, s-a hotarat utilizarea rezultatelor aplicarii metodologiei de evaluare a
performantei cadrelor didactice in anul universitar 2020-2021.
Aceastd masura are caracter derecomandare, din partea Consiliului de Administratie catre
departamente. Decizia finald apartine departamentelor prin luarea in considerare si a altor aspecte
specifice.

Art.7. Se avizeaza si se transmite spre aprobare Senatului universitar transformarea unui post Tehnician
11 M in Inginer de sistem Il S in scopul scoaterii la concurs in cadrul Centrului pentru Tehnologia
Informatiei, Calculatoare si Informatizare.

Art.8. Se avizeaza si se transmite spre aprobare Senatului universitar transformarea unui post
Administrator Patrimoniu | SSD in Administrator Patrimoniu 111 S Tn scopul scoaterii la concurs Tn cadrul
Biroului Tehnic Suport al Consiliului de Administratie.

Art.9. Se avizeazd Metodologie privind concursul pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare
vacante din Universitatea din Pitesti, editia 3, revizia 0. Se transmite spre aprobare Senatului universitar.

Art.10. Se améana avizarea Procedurii operationala pentru echivalarea situatiei scolare a studentilor.

Art.1l. Se avizeazd Procedurd operationald privind promovarea personalului didactic auxiliar si
nedidactic. Se transmite spre aprobare Senatului universitar.

Art.12. Se avizeaza Procedurd operationala privind ocuparea unui post vacant sau temporar vacant —
functii didactice auxiliare si nedidactice. Se transmite spre aprobare Senatului universitar.

Art.13. Se aproba temele de proiect pentru examenul de certificare a calificarii profesionale Analist
Programator din cadrul Colegiului Tertiar Nonuniversitar.

Art.14. Se avizeaza si se transmit spre aprobare Senatului universitar, urmatoarele:

— lista profesorilor asociati care vor preda in anul scolar 2022-2023 la programele Asistent medical
generalist anii I, IT si III si Analist programator anul I la Colegiul Tertiar Nonuniversitar;

— statul de functii pentru anul I, calificarea Asistent Medical Generalist si anul I, calificarea Analist
Programator la Colegiul Tertiar Nonuniversitar;

— structura activitatilor din Colegiul Tertiar Nonuniversitar in anul scolar/universitar 2022-2023;

— lista candidatilor inmatriculati in anul scolar 2022-2023 la Colegiul Tertiar Nonuniversitar;

— redistribuire candidati la calificarea Analist Programator anul I.
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Art.15. Se aproba functionarea programului de conversie profesionald “Pedagogie Muzicald
Instrumentala” sub denumirea de ”Muzica”, incepand cu 01.10.2022 (anul universitar 2022-2023), in
conformitate cu programul de studii de licentd "Muzica”.

Art.16. Se aproba solicitarea dlui. lect.univ.dr. Enea Dumitru-Sorin privind acordarea de concediu fara
plata, cu rezervarea postului, in perioada 01.10.2022-31.08.2022, pentru continuarea activitatii de lector
de limba romana la Beijing International Studies University — China.

Art.17. Se aproba prelungirea cu 12 luni a Contractului Individual de Munca pe perioada determinata a
d-lui asist. univ. drd. Udrescu Ovidiu Tncepéand cu data de 01.10.2022.

Art.18. Se avizeaza solicitarea dlui. conf.univ.dr. Burtescu Emil privind sustinerea de activitati didactice
in regim de PO la ASE Bucuresti. Se transmite spre aprobare Senatului universitar.

Art.18. Se aproba urmatoarele cereri de mobilitate studenteasca:
= Boienoaie Alexandra loana —de la Universitatea din Bucuresti la UPIT cu loc subventionat;
= Ciobotea Elena Anca —de la UPIT la Universitatea din Craiova cu loc cu taxa.

Art.19. Se avizeaza si se transmit spre aprobare Senatului universitar noile tarife de cazare in caminele
studentesti.

Art.20. Se aproba incheierea unui contract de comodat intre UPIT si Asociatia Studentilor din UPIT
(ASUPIT) si alocarea unui spatiu pentru sediul asociatiei (corp A, etaj 2) pe toata perioada existentei
asociatiei. Contractul de comodat va fi transmis spre aprobare Senatului universitar.

Art.21. Se aproba urmatoarele referate de necesitate:

» DGA — achizitie acumulator Pb acid 12V, 7,2 Ah, valoare= 480 lei;

= SIPP —inspectie tehnica in utilizare CNCIR SA a instalatilor de ridicat clasice — 2 ascensoare,
valoare= 1200 lei;

» Directia Juridica —cheltuieli de judecata dosar nr. 3477/280/2021, valoare= 1200 lei;

= Serv. Administrativ —placute gravate, valoare= 260 lei;

= BTS-CA — achizitie produse birotica, echipamente informatice, antivirusi, valoare= 2160 lei;

= Centrul pentru Relatii Internationale—plata cotizatie anuala EDEN Digital Learning Europe,
valoare= 2170 lei;

* DGA —lucréri de renovari interioare si exterioare la Corpurile T si I, valoare= 299845,93 lei;

= Conf.univ.dr. Bloju Loredana —deplasare participare la targul educational de la Barcelona,
12-16.09.2022, valoare= 11695 lei.

Art.22. Se acorda ajutor de inmormantare conform Contractului Colectiv de Munca dlui. lect.univ.dr.pr.
Tascovici Radu Stefanita, la decesul mamei.

Art.23. Avand in vedere punctul de vedere oferit de dna. Elena Mateescu- Director Directia Juridica, se
hotaraste:

- retragerea semnaturii pentru aviz juridic de pe Hotararile Senatului Universitatii din Pitesti nr. 104,
105, 106 din data de 25.07.2022;

- nominalizarea unui consilier juridic din cadrul Directiei Juridice care sd asigure asistentd juridica
Senatului universitar.
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Art.24. Se aproba restituirea taxelor de studii achitate de studenti Inmatriculati in anul I de studii si care
solicita retragerea, pana la data de 30.09.2022 (data inregistrarii la registratura UPIT).

Presedintele Consiliului de Administratie
Rector,
Conf. univ. dr. ing. Dumitru CHIRLESAN



