FISA DISCIPLINEI
Fiscalitate 2017-2018

1. Date despre program

1.1 | Institutia de Tnvataméant superior Universitatea din Pitesti
1.2 | Facultatea Facultatea de Stiinfe Economice si Drept
1.3 | Departamentul Finante, Contabilitate, Economie
1.4 | Domeniul de studii Finante
1.5 | Ciclul de studii Licenta
1.6 | Programul de studiu / calificarea Finante si Banci/ Economist
2. Date despredisciplina
2.1 |Denumireadisciplinei Fiscalitate
2.2 |Titularulactivitatilor de curs Prof.univ.dr. Luigi Popescu
2.3 [Titularulactivitatilor de seminar / laborator |Prof.univ.dr. Luigi Popescu
2.4 |Anul de studii | Il [2.5 [Semestrul | Il [2.6 |[Tipuldeevaluare] E | 2.7 [Regimul disciplinei | O
3. Timpul total estimat
3.1 |[Numar de ore pe saptamana 4 3.2 din care curs 2 3.3 S 2
3.4 |Total ore din planul de Tnv. 48 3.5 din care curs 28 3.6 S 28
Distributia fondului de timp alocat studiului individual ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 30
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 30
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 15
Tutorat
Examinari 2
Alte activitafi .....
3.7 | Total ore studiu individual 77
3.8 | Total ore pe semestru 125
3.9 | Numar de credite 5
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 De curriculum Finantepublice 1,2
4.2 | De competente Capacitati de analiz3, sinteza, gandire divergenta
5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1 | De desfasurare a cursului dotare a salii de curs cu videoproiector
5.2 | De desfasurare a laboratorului | dotare a salii de seminar cu tabla

6. Competente specifice vizate

C 1 - Utilizarea adecvataa conceptelor, teoriilor, metodelor si instrumentelor de naturafinanciara in
entitatile/organizatiile private si publice— 1 PC

C 2 — Culegerea, analiza si interpretarea de date si informatii referitoare la probleme economico-financiare— 1
PC

C 4 - Executia de operatiuni si tranzactii financiare specifice entitatilor/organizatiilor private si publice— 1 PC
C 5 — Implementarea planurilor si bugetelor la nivelul entitatilor/organizatiilor private si publice— 1 PC

Competente
profesionale

CT1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca,
riguroasa, eficienta si responsabila- 1PC

Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei

Sa dezvolte capacitatea de infelegerea a studentilor a nofiunilor de baza din domeniul
fiscalitatji, precum si intelegerea si constientizarea de catre studenti a importantei si a
implicatiilor majore pe care le atrag politica fiscala a statului.

7.1 Obiectivul general al
disciplinei




A. Obiective cognitive

1.Sa cunoasca si sa intelega diferitele concept siteorii din domeniul fiscalitaii;

2.Sa opereze cu conceptele fundamentale ale disciplinei;

3.sa explice si sa interpreteze diferitele concept si teorii din domeniul fiscalitaji;

4.sa dobandasca abilitatile necesare pentru intelegerea strategiilor fiscale;

B. Obiective procedurale

1.sa identifice situatii concrete de aplicare a teoriilor si principiilor specific disciplinei;

2.sa utilizeze metode de autoevaluare a propriei activitati de invatare;

C. Obiective atitudinale

1.sa respecte norme de deontologie profesionala , fundamentate pe optiuni valorice
explicite;

2.sa coopereze in echipe de lucru pentru rezolvare a diferitelor sarcini de invatare;

3.sa utilizeze metode specifice de elaborare a unui plan de dezvoltare personal si
profesionala

7.2 Obiectivele specifice

2. Continuturi

8.1. Curs Nr. Metode de Observatii
t ore predare Resurse folosite
1 | Sistemul fiscal si politica fiscala 2 .
2 | Principiile si regulile fiscalitai 2 St”denil" da“ acces la
3 | Creantele fiscale 2 suportul de curs st in
4 | Controlul fiscal 5 Prelegerea format electronic pe
5 | Evaziunea fiscals > Exercitiul de platforma e-learning
6 [ Impozitul be orofit 3 reflectie care faciliteaza
7 Imgozitul Ee \rjenit 3 invatarea gradual si
structurata.
8 | Contributii sociale obligatorii 3
9 | Taxa pe valoarea adaugata 3
10 | Accize si alte taxe speciale 3
11 | Impozite si taxe local 3

Bibliografie
1. 1. Legea 227/2015 privind codul fiscal
2. Legea 207/2015 privind codul de procedura fiscala
3. Biris, G., Despre fiscalitate si competitivitate, Editura Universul Juridic, Bucuresti, 2012
4. Hoant3, N., Evaziunea fiscala, Editura CH Beck, Bucuresti, 2010

5. Nica, A. si colaboratorii, Fiscalitate. De la lege la practica, Editura CH Beck, Bucuresti, 2013

Nr. Metode de Observatji

8.2. Aplicatii: Seminar predare Resurse folosite

o
=
]

Seminar organizatoric: prezentarea obiectivelor disciplinei, a Stabilesc obligatiile

Accize si alte taxe speciale

Impozite si taxe locale ultimul seminar se

1 competentelor vizate, distribuirea temelor 2 de seminar ale
2 | Rolul si importanta fiscalitatji 2 studentilor si se
3 | Administratia fiscal in Romania 2 prgcizeazé criteriile
4 | Impactul economic si social al evaziunii fiscale 2 Dezbatere utilizate in evaluarea
5 Impozitul pe profit 2 Aplicatii rezultatelor invatarii.
6 | Impozitul pe venit 3 practice La rezolvarea
7 | Contributji sociale obligatorii 3 | Lucruin studiilor de caz se
8 | Taxa pe valoarea ad3ugaté 3| echipe _ vor utilize
9 3 Testare minicalculatoare. La
10 3

3

- - - — - \% ine un
Prezentarea temelor, incheierea situatiei la seminar a sust e u test de
11 verificare a

cunostintelor.

Bibliografie
1. Brezeanu, P., Fiscalitate: concepte, teorii, politici si abordari practice, Editura Wolters Kluwer, Bucuresti, 2010
2. Lacrita, N. si colaboratorii, Totul despre armonizarea contabila si fiscala, Editura CH Beck, Bucuresti, 2015
3. Carlescu, N., Evaziunea fiscala. Comentarii si exemple practice, Editura CH Beck, Bucuresti, 2015
4. Popescu, L., Fiscalitate-aplicatii practice, Editura Sitech, Craiova, 2008

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

Corectitudinea si acuratetea folosirii conceptelor si teoriilor insusite la nivelul disciplinei vor satisface asteptarile
reprezentantilor comunitatii epistemice/academice din domeniul stiintelor economice.




Competentele care vor fi obfinute de catre studenti prin studiile de caz de la seminarii pot sa raspunda asteptarilor
mediului de afaceri care doreste absolventi cu o capacitate dezvoltata de analiza. Universitatea din Pitesti evalueaza
periodic gradul de satisfactie al reprezentantilor angajatorilor fatd de competentele profesionale si transversal dobandite

de catre absolventi.

3. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere
din nota finala

- corectitudinea si completitudinea Evaluarea finala — proba scrisa (2 50%
cunostintelor; ore): calitatea, rigoarea, sinteza si
-coerenta logica; S coerenta  tratari  subiectului
-gradul de asimilare a limbajului de teoretic abordabil in  maniers
10.4 Curs specialitate, o .
P explicativ-argumentativa (30%) +
2 subiectede teorie (30%) + 1
studiu de caz(30%)
-capacitatea de a opera cu cunostintele
?csellmélgittz;tea de aplicare in practica Evaluare continua prin itemi cu
P P P ) raspuns scurt (in scris) si prin 20%
chestionare orala sub forma de
dialog. Participare activa la
10.5 Seminar / e seminarii. 20%
-test de verificare - rezolvarea unor
Laborator / S . X
< aplicatii asemanatoare celor de la
Tema de casa S -.Testare
seminarii.
-Corectarea temei si chestionare 10%

-tema de casa - se vor rezolva aplicatji
propuse de cadrul didactic

orala

10.6 Standard minim
de performanta

Cunoasterea conceptelor de baza proprii disciplinei si explicarea interdependentelor dintre ele.

Data completarii

19 septembrie 2017

Data aprobarii in Consiliul departamentului,
29 septembrie 2017

Titular de curs,
Prof.univ.dr. Luigi Popescu

Director de departament,
(prestator)
Conf. univ. dr. Daniela Bondoc

Titular de seminar / laborator,

Prof.univ.dr. Luigi Popescu

Director de departament,

(beneficiar),
Conf. univ. dr. Daniela Bondoc




FISA DISCIPLINEI
Asigurari gi reasigurari, 2017-2018

1. Date despre program

1.1 | Institutia de Tnvataméant superior Universitatea din Pitesti
1.2 | Facultatea Facultatea de Stiinte Economice si Drept
1.3 | Departamentul Finante, Contabilitate si Economie
1.4 | Domeniul de studii Finante
1.5 | Ciclul de studii Licenta
1.6 | Programul de studiu / calificarea Finante si Banci / Economist
2. Date despre disciplina
2.1 |Denumirea disciplinei Asigurari i reasigurari
2.2 |Titularul activitatilor de curs Conf.univ.dr. Emilia Clipici
2.3 [Titularul activitatilor de seminar / laborator |Conf.univ.dr. Emilia Clipici
2.4 |Anul de studii | Il [2.5 [Semestrul | | [2.6 [Tipuldeevaluare] E | 2.7 [Regimul disciplinei | O
3. Timpul total estimat
3.1 |Numar de ore pe saptdmana 4 3.2 din care curs 2 3.3 S/L/P 2
3.4 |Total ore din planul de inv. 56 3.5 din care curs 28 3.6 S/L/P 28
Distributia fondului de timp alocat studiului individual ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 40
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 15
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 12
Tutorat -
Examinari 2
Alte activitafi .....

3.7 | Total ore studiu individual 69
3.8 | Total ore pe semestru 125
3.9 | Numar de credite 5
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 | De curriculum Elemente de finante publice, elemente de microeconomie si macroeconomie
4.2 | De competente Capacitati de analiz3, sinteza, gandire divergenta
5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1 | De desfasurare a cursului dotarea salii de curs cu videoproiector, tabla / flipchart si creta coloratd / marker
« . | dotarea salii de seminar cu tabla / flipchart si cretd / marker, fiecare student
5.2 | De desfasurare a laboratorului

foloseste un minicalculator pentru rezolvarea aplicatiilor

6. Competente specifice vizate

Competente
profesionale

Competenta 1 — Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, metodelor si instrumentelor de natura financiara in
entitatile/organizatiile private si publice — 1 PC

Competenta 3 — Realizarea de lucrari de natura economico-financiara la nivelul entitatilor/organizatiilor private si
publice — 1 PC

Competenta 4 — Executia de operatiuni si tranzacfii financiare specifice entitatilor/organizatiilor private si publice
—-1PC

Competenta 6 — Aplicarea deciziilor financiare in cadrul entitatilor/organizatjilor private si publice — 1 PC

T 1
o f . s . . . . <A .. .. -
‘g o 3 CT1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor de etica profesionald in cadrul propriei strategii de munca
€ 9 riguroasd, eficienta si responsabilda — 1 PC
e}
o £

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

1. Cunoasterea si familiarizarea studentilor cu conceptele de baza in domeniul asigurarilor
comerciale;

2. Prezentarea principiilor de acordare a despagubirilor in asigurari
calculare a primelor brute;

3. Prezentarea modului de determinare a eficientei unei societati de asigurari;

si a metodelor de




4. Definirea conceptelor de reasigurare si perceperea rolului si importantei reasigurarii;
5. Studierea problemelor si elaborarea directiilor de perfectionare a pietei asigurarilor.
7. Elaborarea unor simulari privind intocmirea unor dosare de dauna si determinarea
despagubirii.

A. Obiective cognitive

1. Cunoasterea si intelegerea cunostintelor fundamentale si de specialitate in domeniul
financiar, a principalelor teorii si orientari pe piata serviciilor financiar-bancare, a naturii, a
functiilor si a formelor asigurarilor, a componentelor si a caracteristicilor acestora;

2. Cunoasterea diferitelor tipuri de reasigurari utilizate in practica internationalg;

3. Stapanirea limbajului economico-financiar pentru a putea opera cu conceptele in plan
practic;

4. Capacitatea de a culege, prelucra si sintetiza informatji din piata serviciilor financiar-
bancare;

5. Intelegerea, explicarea, interpretarea si aplicarea diferitelor decizii de management
financiar-bancar in cadrul asiguratorilor;

6. Definirea corecta a obiectului de studiu al disciplinei si stabilirea relatiilor pe care
aceasta le are cu alte stiinte;

B. Obiective procedurale

7.2 Obiectivele specifice | 1. Capacitatea de a utiliza conceptele teoretice din domeniul serviciilor financiar-bancare in
activitatea practica;

2. Corelarea unor experiente ale statelor cu unele teorii financiare;

3. Identificarea unor situatji concrete de aplicare a principiilor in asigurari;

4. Folosirea conceptelor specifice pentru elaborarea unui stil de invatare eficient;

5. Utilizarea unor tehnici si metode de reasigurare;

6. Formarea unor abilitdti si a unor conexiuni intre valoarea adaugata adusa de ramura
asigurarilor si PIB;

C. Obiective atitudinale

1. Manifestarea unor preocupari permanente fatd de rolul asigurarilor comerciale in
compensarea si prevenirea pagubelor;

2. Cooperarea in echipe de lucru pentru realizarea unui dosar de dauna si dezvoltarea
capacitatii de executie in domeniul asigurarilor comerciale;

1.Capacitatea de a interpreta clauzele unui contract de asigurare, precum si initierea unor
activitati de cercetare in acest domeniu.

8. Continuturi

8.1. Curs Nr. Metode de Observatji .
ore predare Resurse folosite
1 | Notiuni introductive privind asigurarile 2 Prelegerea
2 | Contractul de asigurare 2 | Argumentatia
3 | Piata asigurarilor 2 Descrierea
Asigurarea cladirilor, constructiilor, echipamentelor si a 4 Simularea -
4 . ’ ’ Expunerea Scurte prezentari
altor bunuri Conversatia in power pentru
5 | Asigurari de transport (terestru, maritim si aerian) 6 euristica, stimularea
6 | Asigurari de raspundere civila 2 Dialogul, exercitiului
7 | Asiguréri de persoane 2 Explicatia reflectiv
8 | Reasigurarea proportionald 2
9 | Reasigurarea proportionald 2
10 | Management in asigurari 2
11 | Marketing in asigurari 2

Bibliografie

1. Alexa C., Ciurel V. - Asigurdri si reasigurari in comertul international, Editura All Back, Bucuresti, 2006

2. Bistriceanu Gh. Coord - Asigurari si reasigurdri in Romania, Editura Economica, Bucuresti, 2006;

3. Ciumas C. - Asiguréri Generale, Editura Casa Cartji de Stiinta, Cluj-Napoca, 2009

4. Ciumas C, Dragos S.. - Asigurdri Generale si de Viata — aplicatii practice, Editura Todesco, Cluj-Napoca, 2010

5. Clipici E. — Asiguréri comerciale. Manual universitar pentru Invédtdmantul Frecventd Redusa, Editura Universitatii din
Pitesti, 2010;

6. Gavriletea D. M. - Asiguréri Generale — abordari teoretice si practice, Editura Fundatiei pentru Studii Europene, Cluj-
Napoca, 2009

7. lonescu R., Novac L. - Asigurari comerciale moderne, Editura C.H. BECH, Bucuresti, 2007

8. Negoita |. - Aplicatii practice in asigurari si reasigurari, Editura Etape, Sibiu, 2001



http://www.librarie.net/carti/81429/Aplicatii-practice-asigurari-reasigurari-Ion-Negoita

Negru T. — Practica asigurarilor comerciale, Editura Wolterskluwer, Timitoara, 2011

8.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa Nr. Metode de predare Observalii .
ore Resurse folosite
Seminar organizatoric: prezentarea obiectivelor disciplinei, a
competentelor vizate, distribuirea temelor si a referatelor
1 S . o o i 4
Notiuni introductive privind asigurarile. Cadrul legislativ al N .
asigurarilor In primul seminar
2 Asigurari de bunuri: aprofundarea cunostintelor teoretice 4 sgllstap_:lezc
specifice temei si aplicatii privind asigurarea de bunuri (2 ore) 0 rlg'ar]'}”re Ie
Rolul asigurarilor de raspundere civila in cadrul sistemului de 4 seminar a'e
Lo ! : o o Dezbatere studentilor si se
3 | asigurari: aprofundarea cunostintelor teoretice specifice temei si Avlicatii practi recizears
aplicatiii privind asigurarea de raspundere civila auto si alte tipuri plicatil practice pre )
= - = Lucru in echipe criteriile ce vor fi
Asigurarile cargo si casco in transportul terestru, naval sau 6 utilizate in
aerian: aprofundarea cunostintelor teoretice specifice temei si
4 aplicatii privind calculul despagubirii in cazul transportului de evaluarea
marfuri rezultatelor
5 | Asigurarile de persoane 4 Invatarii
6 Aplicatii privind obligatiile asiguratorului (reasiguratul) si ale 6
reasiguratorului in cazul reasigurarii

Bibliografie:

. Alexa C., Ciurel V. - Asigurari si reasigurari in comertul international, Editura All Back, Bucuresti, 2006
Bistriceanu Gh., coord. - Asigurdari si reasigurdri in Romania, Editura Economica, Bucuresti, 2007;

Ciumas C. - Asigurari Generale, Editura Casa Cariji de Stiinta, Cluj-Napoca, 2009

Ciumas C, Dragos S.. - Asigurari Generale si de Viata — aplicatii practice, Editura Todesco, Cluj-Napoca, 2010
Clipici E. — Asiguréri comerciale. Manual universitar pentru Invatdmantul Frecventd Redusa, Editura Sitech,
Craiova, 2010;

o=

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

Corectitudinea si acuratetea folosirii conceptelor si teoriilor insusite la nivelul disciplinei vor satisface asteptarile
reprezentantilor comunitatii epistemice/academice din domeniul stiintelor economice.

Competentele procedurale si atitudinale ce vor fi achizitionate la nivelul disciplinei vor satisface asteptarile
reprezentantilor angajatorilor din domeniul economic.

10. Evaluare

10.3 Pondere

10.2 Metode de evaluare R .
din nota finala

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare

- corectitudinea si completitudinea

cunostintelor; Evaluare scrisa finala

10.4 Curs - coerenta logica; 50%
- gradul de asimilare a limbajului de
specialitate,
10.5 Seminar / - capacitatea de a opera cu cunostintele Lucrari scrise- evaluari periodice, 40%
NN teme, proiecte. o
Laborator / asimilate; 10%

Participare activa la seminarii.

Tema de casa - capacitatea de aplicare in practica.

10.6 Standard minim
de performanta

Stapanirea competentelor testate prin sistemul de evaluare anuntat
Cunoasterea conceptelor de baza proprii disciplinei si explicarea interdependentelor dintre ele.

Titular de curs,
Conf.univ.dr. Emilia Clipici

Data completarii
19 septembrie 2017

Titular de seminar / laborator,
Conf.univ.dr. Emilia Clipici

Data aprobarii in Consiliul departamentului,
29 septembrie 2017

Director de departament,
(prestator)
Conf. univ. dr. Bondoc Maria Daniela

Director de departament,
(beneficiar),
Conf. univ. dr. Bondoc Maria Daniela




FISA DISCIPLINEI

Asigurari gi reasigurari, 2017-2018

1. Date despre program

1.1 | Institutia de Tnvataméant superior Universitatea din Pitesti
1.2 | Facultatea Facultatea de Stiinte Economice si Drept
1.3 | Departamentul Finante, Contabilitate si Economie
1.4 | Domeniul de studii Finante
1.5 | Ciclul de studii Licenta
1.6 | Programul de studiu / calificarea Finante si Banci / Economist
2. Date despre disciplina
2.1 |Denumirea disciplinei Asigurari i reasigurari
2.2 |Titularul activitatilor de curs Conf.univ.dr. Emilia Clipici
2.3 [Titularul activitatilor de seminar / laborator |Conf.univ.dr. Emilia Clipici
2.4 |Anul de studii | Il [2.5 [Semestrul | | [2.6 [Tipuldeevaluare] E | 2.7 [Regimul disciplinei | O
3. Timpul total estimat
3.1 |Numar de ore pe saptdmana 4 3.2 din care curs 2 3.3 S/L/P 2
3.4 |Total ore din planul de inv. 56 3.5 din care curs 28 3.6 S/L/P 28
Distributia fondului de timp alocat studiului individual ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 40
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 15
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 12
Tutorat -
Examinari 2
Alte activitafi .....
3.7 | Total ore studiu individual 69
3.8 | Total ore pe semestru 125
3.9 | Numar de credite 5
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 | De curriculum Elemente de finante publice, elemente de microeconomie si macroeconomie
4.2 | De competente Capacitati de analiz3, sinteza, gandire divergenta
5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1 | De desfasurare a cursului dotarea salii de curs cu videoproiector, tabla / flipchart si creta coloratd / marker
« . | dotarea salii de seminar cu tabla / flipchart si cretd / marker, fiecare student
5.2 | De desfasurare a laboratorului

foloseste un minicalculator pentru rezolvarea aplicatiilor

6. Competente specifice vizate

Competente
profesionale

Competenta 1 — Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, metodelor si instrumentelor de natura financiara in
entitatile/organizatiile private si publice — 1 PC

Competenta 3 — Realizarea de lucrari de natura economico-financiara la nivelul entitatilor/organizatiilor private si
publice — 1 PC

Competenta 4 — Executia de operatiuni si tranzacfii financiare specifice entitatilor/organizatiilor private si publice
—1PC

Competenta 6 — Aplicarea deciziilor financiare in cadrul entitatilor/organizatjilor private si publice — 1 PC

T 1
o f . s . . . . <A .. .. -
‘g o 3 CT1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor de etica profesionald in cadrul propriei strategii de munca
€ 9 riguroasd, eficienta si responsabilda — 1 PC
e}
o £

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

1. Cunoasterea si familiarizarea studentilor cu conceptele de baza in domeniul asigurarilor
comerciale;

2. Prezentarea principiilor de acordare a despagubirilor in asigurari
calculare a primelor brute;

3. Prezentarea modului de determinare a eficientei unei societati de asigurari;

si a metodelor de




4. Definirea conceptelor de reasigurare si perceperea rolului si importantei reasigurarii;
5. Studierea problemelor si elaborarea directiilor de perfectionare a pietei asigurarilor.
7. Elaborarea unor simulari privind intocmirea unor dosare de dauna si determinarea
despagubirii.

A. Obiective cognitive

1. Cunoasterea si intelegerea cunostintelor fundamentale si de specialitate Th domeniul
financiar, a principalelor teorii si orientari pe piata serviciilor financiar-bancare, a naturii, a
functiilor si a formelor asigurarilor, a componentelor si a caracteristicilor acestora;

2. Cunoasterea diferitelor tipuri de reasigurari utilizate in practica internationala;

3. Stapanirea limbajului economico-financiar pentru a putea opera cu conceptele in plan
practic;

4. Capacitatea de a culege, prelucra si sintetiza informatii din piata serviciilor financiar-
bancare;

5. Intelegerea, explicarea, interpretarea si aplicarea diferitelor decizii de management
financiar-bancar in cadrul asiguratorilor;

6. Definirea corecta a obiectului de studiu al disciplinei si stabilirea relatiilor pe care
aceasta le are cu alte stiinte;

B. Obiective procedurale

7.2 Obiectivele specifice | 1. Capacitatea de a utiliza conceptele teoretice din domeniul serviciilor financiar-bancare in
activitatea practica;

2. Corelarea unor experiente ale statelor cu unele teorii financiare;

3. Identificarea unor situatji concrete de aplicare a principiilor in asigurari;

4. Folosirea conceptelor specifice pentru elaborarea unui stil de invatare eficient;

5. Utilizarea unor tehnici si metode de reasigurare;

6. Formarea unor abilitati si a unor conexiuni intre valoarea adaugata adusa de ramura
asigurarilor si PIB;

C. Obiective atitudinale

1. Manifestarea unor preocupari permanente fata de rolul asigurarilor comerciale in
compensarea si prevenirea pagubelor;

2. Cooperarea in echipe de lucru pentru realizarea unui dosar de dauna si dezvoltarea
capacitatii de executie in domeniul asigurarilor comerciale;

1.Capacitatea de a interpreta clauzele unui contract de asigurare, precum si initierea unor
activitati de cercetare in acest domeniu.

8. Continuturi

8.1. Curs Nr. Metode de Observatji .
ore predare Resurse folosite
1 | Notiuni introductive privind asigurarile 2 Prelegerea
2 | Contractul de asigurare 2 | Argumentatia
3 | Piata asigurarilor 2 Descrierea
Asigurarea cladirilor, constructiilor, echipamentelor si a 4 Simularea -
4 . ’ ’ Expunerea Scurte prezentari
altor bunuri Conversatia in power pentru
5 | Asigurari de transport (terestru, maritim si aerian) 6 euristica, stimularea
6 | Asigurari de raspundere civila 2 Dialogul, exercitiului
7 | Asiguréri de persoane 2 Explicatia reflectiv
8 | Reasigurarea proportionald 2
9 | Reasigurarea proportionald 2
10 | Management in asigurari 2
11 | Marketing in asigurari 2

Bibliografie

1. Alexa C., Ciurel V. - Asigurdri si reasigurari in comertul international, Editura All Back, Bucuresti, 2006

2. Bistriceanu Gh. Coord - Asigurari si reasigurdri in Romania, Editura Economica, Bucuresti, 2006;

3. Ciumas C. - Asiguréri Generale, Editura Casa Cartji de Stiinta, Cluj-Napoca, 2009

4. Ciumas C, Dragos S.. - Asigurdri Generale si de Viata — aplicatii practice, Editura Todesco, Cluj-Napoca, 2010

5. Clipici E. — Asiguréri comerciale. Manual universitar pentru Invatdméantul Frecventd Redusa, Editura Universitatii din
Pitesti, 2010;

6. Gauvriletea D. M. - Asigurari Generale — abordari teoretice si practice, Editura Fundatiei pentru Studii Europene, Cluj-
Napoca, 2009

7. lonescu R., Novac L. - Asigurari comerciale moderne, Editura C.H. BECH, Bucuresti, 2007

8. Negoita |. - Aplicatii practice in asigurari si reasigurari, Editura Etape, Sibiu, 2001



http://www.librarie.net/carti/81429/Aplicatii-practice-asigurari-reasigurari-Ion-Negoita

Negru T. — Practica asigurarilor comerciale, Editura Wolterskluwer, Timitoara, 2011

8.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa Nr. Metode de predare Observalii .
ore Resurse folosite
Seminar organizatoric: prezentarea obiectivelor disciplinei, a
competentelor vizate, distribuirea temelor si a referatelor
1 S . o o s 4
Notiuni introductive privind asigurarile. Cadrul legislativ al N .
asigurarilor In primul seminar
2 Asigurari de bunuri: aprofundarea cunostintelor teoretice 4 sgllstap_:lezc
specifice temei si aplicatii privind asigurarea de bunuri (2 ore) 0 rlg'ar]'}”re Ie
Rolul asigurarilor de raspundere civila in cadrul sistemului de 4 seminar a'e
Lo ! : o o Dezbatere studentilor si se
3 | asigurari: aprofundarea cunostintelor teoretice specifice temei si Avlicatii practi recizears
aplicatiii privind asigurarea de raspundere civila auto si alte tipuri plicatil practice pre )
= - = Lucru in echipe criteriile ce vor fi
Asigurarile cargo si casco in transportul terestru, naval sau 6 utilizate in
aerian: aprofundarea cunostintelor teoretice specifice temei si
4 aplicatii privind calculul despagubirii in cazul transportului de evaluarea
marfuri rezultatelor
5 | Asigurarile de persoane 4 Invatarii
6 Aplicatii privind obligatiile asiguratorului (reasiguratul) si ale 6
reasiguratorului in cazul reasigurarii

Bibliografie:

. Alexa C., Ciurel V. - Asigurari si reasigurari in comertul international, Editura All Back, Bucuresti, 2006
Bistriceanu Gh., coord. - Asigurdari si reasigurdri in Romania, Editura Economica, Bucuresti, 2007;

Ciumas C. - Asigurari Generale, Editura Casa Cariji de $tiinta, Cluj-Napoca, 2009

Ciumas C, Dragos S.. - Asigurari Generale si de Viata — aplicatii practice, Editura Todesco, Cluj-Napoca, 2010
Clipici E. — Asiguréri comerciale. Manual universitar pentru Invatdmantul Frecventd Redusa, Editura Sitech,
Craiova, 2010;

o=

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

Corectitudinea si acuratetea folosirii conceptelor si teoriilor insusite la nivelul disciplinei vor satisface asteptarile
reprezentantilor comunitatii epistemice/academice din domeniul stiintelor economice.

Competentele procedurale si atitudinale ce vor fi achizitionate la nivelul disciplinei vor satisface asteptarile
reprezentantilor angajatorilor din domeniul economic.

10. Evaluare

10.3 Pondere

10.2 Metode de evaluare R .
din nota finala

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare

- corectitudinea si completitudinea

cunostintelor; Evaluare scrisa finala

10.4 Curs - coerenta logica; 50%
- gradul de asimilare a limbajului de
specialitate,
10.5 Seminar / - capacitatea de a opera cu cunostintele Lucrari Scrise: evaludri periodice, 40%
NN teme, proiecte. o
Laborator / asimilate; 10%

Participare activa la seminarii.

Tema de casa - capacitatea de aplicare in practica.

10.6 Standard minim
de performanta

Stapanirea competentelor testate prin sistemul de evaluare anuntat
Cunoasterea conceptelor de baza proprii disciplinei si explicarea interdependentelor dintre ele.

Titular de curs,
Conf.univ.dr. Emilia Clipici

Data completarii
19 septembrie 2017

Titular de seminar / laborator,
Conf.univ.dr. Emilia Clipici

Data aprobarii in Consiliul departamentului,
29 septembrie 2017

Director de departament,
(prestator)
Conf. univ. dr. Bondoc Maria Daniela

Director de departament,
(beneficiar),
Conf. univ. dr. Bondoc Maria Daniela




FISA DISCIPLINEI
Buget si trezorerie publica, 2017-2018

1. Date despre program

1.1 | Institutia de Tnvataméant superior Universitatea din Pitesti
1.2 | Facultatea Facultatea de StiinfeEconomicesiDrept
1.3 | Departamentul Finante, ContabilitatesiEconomie
1.4 | Domeniul de studii Finante
1.5 | Ciclul de studii Licenta
1.6 | Programul de studiu / calificarea Finante si Banci /Economist

2. Date despredisciplina
2.1 |Denumireadisciplinei Bugetsitrezoreriepublica
2.2 |Titularulactivitatilor de curs Conf.univ.dr. Emilia Clipici
2.3 |Titularulactivitatilor de seminar / laborator |Conf.univ.dr. Emilia Clipici
2.4 |Anul de studii | Il [2.5 [Semestrul | Il [2.6 |[Tipuldeevaluare] E | 2.7 [Regimul disciplinei | O

3. Timpul total estimat
3.1 |Numar de ore pe saptdmana 4 3.2 din care curs 2 3.3 S/L/P 2
3.4 |Total ore din planul de inv. 48 3.5 din care curs 28 3.6 S/L/P 28
Distributia fondului de timp alocat studiului individual ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 38
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 30
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 30
Tutorat 2
Examinari 2
Alte activitafi .....
3.7 | Total ore studiu individual 102
3.8 | Total ore pe semestru 150
3.9 | Numar de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
41 | D . Elemente de finantepublice, elemente de gestiunefinanciara

. e curriculum : . -
lanivelmicroeconomicsibancar

4.2 | De competente Capacitati de analiza, sinteza, gandiredivergenta

5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1 | De desfasurare a cursului dotareasalii de curs cu videoproiector, tabla / flipchart sicretacolorata / marker

« . | dotareasadlii de seminar cu tabla / flipchart sicretd / marker, fiecare student

5.2 | De desfasurare a laboratorului

foloseste un minicalculatorpentrurezolvareaaplicatiilor

6. Competente specifice vizate

Competente
profesionale

Competenta 1 — Utilizarea adecvataa conceptelor, teoriilor, metodelor si instrumentelor de naturafinanciara in
entitatile/organizatiile private si publice — 2 PC

Competenta 4 — Executia de operatiuni si tranzactii financiare specifice entitatilor/organizatiilor private si publice
-1PC

Competenta 5 — Implementarea planurilor si bugetelor la nivelul entitatilor/organizatiilor private si publice- 1 PC
Competenta 6 — Aplicarea deciziilor financiare in cadrulentitatilor/organizatiilor private si publice- 1 PC

Competenf]
e

CT2.Identificarearolurilorsiresponsabilitailorintr-o echipaplurispecializatasiaplicarea de tehnici de
relationaresimuncaeficientaincadrulechipei- 1 PC

trancvarcal

N

Obiectivele disciplinei

1. Cunoasterea si familiarizarea studentilor cu mediul si deciziile financiar-bugetare, precum

7.1 Obiectivul general al | si utilizarea adecvata a cunostintelor specifice sistemului bugetar: buget public, planificare
disciplinei bugetara, proces bugetar;

2. Prezentarea conceptelor fundamentale ale procesului bugetar si rolul instituiilor publice




in procesul de executie a veniturilor si cheltuielilor bugetare;

3. Prezentarea rolului bugetului public in atingerea obiectivelor macroeconomice ale
statului;

4. Definirea conceptelor de Tmprumuturi si datorie publica si perceperea rolului si
importantei analizei bugetare;

5. Evidentierea fluxurilor financiare din trezoreria statului si principalele teorii explicative ale
domeniului.

6. Tratarea succinta a problemelor legate de continutul si interpretarea bugetelor publice si
ale trezoreriei, fundamentarea, finantarea, realizarea si executia cheltuielilor si veniturilor
bugetare.

7. Elaborareaunorsimulariprivindfundamentareabugetelorpublice.

7.2 Obiectivele specifice

A. Obiective cognitive

1. Cunoastereasiintelegereacunostintelorfundamentalesi de specialitateindomeniulfinanciar-
bugetar, a principalelorteoriisiorientaribugetare, a naturii, a functiilorsi a formelorbugetelor,
a componentelorsi a caracteristiciloracestora;

2. Cunoastereadiferitelortipuri de bugeteutilizateinpracticainternationala;

3. Stapanirealimbajuluieconomico-financiarpentru a putea opera cu conceptelebugetarein
plan practic;

4. Capacitatea de a culege, prelucrasisintetizainformatii din domeniulbugetar;
5. Intelegerea, explicarea, interpretareasiaplicareadiferitelordecizii  de
financiar-bugetarincadrulentitatilorpublice;

6. Definireacorecta a obiectului de studiu al disciplineibugetaresistabilirearelatijilorpe care
aceasta le are cu altestiinte;

. Obiectiveprocedurale

. Capacitatea de a utilizaconcepteleteoretice din domeniulbugetarinactivitateapractica;

. Corelareaunorexperiente ale statelorcu uneleteoriibugetare;

. Identificareaunorsituatiiconcrete deaplicare a teoriilorsiprincipiilorbugetare;

. Folosireateoriilorbugetarepentruelaborareaunuistil de invatareeficient;

. Utilizareaunortehnicisimetode de planificarebugetara;

. Formareaunorabilitatisi a unorconexiuniintrepoliticabugetarasipoliticilemacroeconomice;

. Obiectiveatitudinale

1. Manifestareaunorpreocuparipermanentefata de
rolulbugetelorpubliceinatingereaobiectivelormacroeconomice;

2. Cooperareainechipe de
lucrupentrudimensionareaunorindicatoribugetarisidezvoltareacapacitatii de
executieindomeniulbugetar;

management

OO UhwWN W

1.Capacitateade ainterpreta un buget public, precumsiinifiereaunoractivitati de
cercetareinacestdomeniu.
Continuturi
8.1. Curs Nr. Metode de Observatii
o ore predare Resurse folosite
1 | Sistemul financiar si locul finantelor publice in cadrul sau 2 Prelegerea
2 | Organe cu atributii si réspunderi in domeniul finantelor publice 2 Argumentatia
3 | Bugetul de stat 3 Descrierea
4 | Bugetele locale 3 SimulareaExperi
5 | Bugetulasigurérilor sociale de stat 3 mentul Scurteprezentari
6 | Bugetelealtorinstitutiipublice 3 Expunerea | n power
7 | Metode de dimensionare a cheltuielilor (veniturilor) bugetare 2 Conversatiaeuris | pentrustimularea
8 | Echilibrareabugetului public sifinantareadeficituluibugetar 2 | fica, Dialogul exercitiuluireflecti
9 | Bugetul Uniunii Europene 2 Explicatia v
10 Trezoreriafinantelorpublice: functiilesiorganizareatrezoreriei; 2 Exermgul de
. i g . = ; reflectie
echilibrulfinanciar; gestiuneadatorieipublice. > laraf
11 | Decontareaoperatiunilordesfasurateprintrezorerii 2 _organlzatoru gra
12 | Recapitulare. Teste de autoevaluare 2 Ic

Bibliografie
1. Belean P., Anghelache G., Risti L.,
EdituraEconomica, Bucuresti, 2007

Génguta A.

Bugetul public siTrezoreriapublicdinRomania,

2. BistriceanuGh., Popescu Gh. - Bugetul de stat al Romaniei, EdituraUniversitara, Bucuresti, 2007;
3

Clipici E. —  Bugetsitrezoreriepublica. Manual

EdituraUniversitatii din Pitesti, 2010;

universitarpentrulnvatdmantulFrecventdRedusa,




4. Mosteanu T. (coord.) - Bugetsitrezoreriepublica, Editia a lll-a, EdituraUniversitara, Bucuresti, 2008;
5. Cioponea, Mariana-Cristina, - Finantepublicesiteoriefiscald,EdituraFundatiei ,Romania de Maine”, 2007;
6. Teodorescu M. — Fiscalitate,Editura Cartea Universitara, Bucuresti, 2006.

8.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa

Nr.
ore

Metode de predare

Observatji
Resursefolosite

1

Seminar organizatoric: prezentareaobiectivelordisciplinei, a
competentelorvizate, distribuireatemelorsi a referatelor

Notiuni introductive privindbugetul public:
aprofundareacunostintelorteoreticespecificetemeisiaplicatiiprivind
modificareaabsolutasirelativa a veniturilorsicheltuielilorbugetului
public

Metode de dimensionare a veniturilorpublice:
aprofundareacunostintelorteoreticespecificetemeigiaplicatiiprivind
metodeleclasice de dimensionare a
veniturilorbugetaresimetodelemoderne de  dimensionare a
veniturilorbugetare

Metode de dimensionare a cheltuielilorpublice:
aprofundareacunostintelorteoreticespecificetemeisiaplicatiiprivind
metodeclasice de dimensionare a cheltuielilorbugetaresianaliza
cost-avantaje — metodagenerala (modernd) de dimensionare a
cheltuielilorpublice, precum simetodelemoderne de dimensionare
a cheltuielilorbugetare

Datoriapublica:aprofundareacunostintelorteoreticespecificetemei
siaplicatiiprivindindicatorii de apreciere a gradului de
vulnerabilitateexternainmaterie de datoriepublica.

Investitiipublicesieficientalor:
aprofundareacunostintelorteoreticespecificetemeigiaplicatiiprivind
indicatorii de selectieaiproiectelor de investitiipublice

Analizaunuibuget local:
aprofundareacunostintelorteoreticespecificetemeisiaplicatiiprivind
veniturilesicheltuielile locale.

8

Bugetulasigurarilorsociale de
stat:aprofundareacunostintelorteoreticespecificetemeisiaplicatiipri
vindveniturilesicheltuielilebugetuluiasigurarilorsociale.

Dezbatere
Aplicatii practice
Lucruinechipe

Tnprimulseminar
se
stabilescobligatiil
e de seminar ale
studentijlorsi se
precizeazacriteriil
e ce vor fi
utilizateinevaluar
earezultatelorinv
atarii

Bibliografie:

1. Belean P., Anghelache G., Risti
EdituraEconomica, Bucuresti, 2007

L., Ganguta A. -

Bugetul public siTrezoreriapublicdinRomania,

universitarpentrulnvatdmantulFrecventdRedusd4,

2. BistriceanuGh., Popescu Gh. - Bugetul de stat al Romaniei, EdituraUniversitara, Bucuresti, 2007;
3. Clipici E. —  Bugetsitrezoreriepublica. Manual
EdituraUniversitatii din Pitesti, 2010;
4. Mosteanu T. (coord.) - Bugetsitrezoreriepublica, Editia a lll-a, EdituraUniversitara, Bucuresti, 2008;
5. Cioponea, Mariana-Cristina, - Finantepublicesiteoriefiscald,EdituraFundatiei ,Romania de Maine”, 2007;
6. Teodorescu M. — Fiscalitate,Editura Cartea Universitard, Bucuresti, 2006.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

Corectitudinea si acuratetea folosirii conceptelor si teoriilor insusite la nivelul disciplinei vor satisface asteptarile
reprezentantilor comunitatii epistemice/academice din domeniul stiintelor economice.
Competentele procedurale si atitudinale ce vor fi achizitionate la nivelul disciplinei vor satisface asteptarile
reprezentantilor angajatorilor din domeniul economic.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 1.0'3 Pon(_ierev
din nota finala
- corectitudineasicompletitudinea 50%
cunostintelor; P
10.4 Curs -coerin;glogicé; Evaluarescrisafinala
- gradul de asimilare a limbajului de
specialitate,
10.5 Seminar/ -capacitatea de a opera cu Lucrariscrise:evaluariperiodice, 40%




Laborator / cunostinteleasimilate; teme, proiecte. 10%
Tema de casa -capacitatea de aplicareinpractica. Participareactiva la seminarii.

10.6 Standard minim | Stapanireacompetentelor testateprinsistemul de evaluareanuntat

de performanta Cunoastereaconceptelor de bazapropriidisciplineigiexplicareainterdependentelordintreele.
Data completarii Titular de curs, Titular de seminar / laborator,
19 septembrie 2017 Conf.univ.dr. Emilia Clipici Conf.univ.dr. Emilia Clipici
Data aprobarii in Consiliul departamentului, Director de departament, Director de departament,
29 septembrie 2017 (prestator) (beneficiar),

Conf. univ. dr. Bondoc Maria DanielaConf. univ. dr. Bondoc Maria Daniela




FISA DISCIPLINEI
Buget si trezorerie publica, 2017-2018

1. Date despre program

1.1 | Institutia de Tnvataméant superior Universitatea din Pitesti
1.2 | Facultatea Facultatea de Stiinte Economice si Drept
1.3 | Departamentul Finante, Contabilitate si Economie
1.4 | Domeniul de studii Finante
1.5 | Ciclul de studii Licenta
1.6 | Programul de studiu / calificarea Finante si Banci / Economist

2. Date despre disciplina
2.1 |Denumirea disciplinei Buget si trezorerie publica
2.2 |Titularul activitatilor de curs Conf.univ.dr. Emilia Clipici
2.3 [Titularul activitatilor de seminar / laborator |Conf.univ.dr. Emilia Clipici
2.4 |Anul de studii | Il [2.5 [Semestrul | I| [2.6 [Tipuldeevaluare] E | 2.7 [Regimul disciplinei | O

3. Timpul total estimat
3.1 |Numar de ore pe saptdmana 4 3.2 din care curs 2 3.3 S/L/P 2
3.4 |Total ore din planul de inv. 48 3.5 din care curs 28 3.6 S/L/P 28
Distributia fondului de timp alocat studiului individual ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 38
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 30
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 30
Tutorat 2
Examinari 2
Alte activitafi .....
3.7 | Total ore studiu individual 102
3.8 | Total ore pe semestru 150
3.9 | Numar de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
41 | D . Elemente de finante publice, elemente de gestiune financiara la nivel

. e curriculum . L
microeconomic si bancar

4.2 | De competente Capacitati de analiza, sinteza, gandire divergenta

5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1 | De desfasurare a cursului dotarea salii de curs cu videoproiector, tabla / flipchart si creta coloratd / marker

« . | dotarea salii de seminar cu tabla / flipchart si cretd / marker, fiecare student
5.2 | De desfasurare a laboratorului f = o
oloseste un minicalculator pentru rezolvarea aplicatiilor

6. Competente specifice vizate

Competente
profesionale

Competenta 1 — Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, metodelor si instrumentelor de natura financiara in
entitatile/organizatiile private si publice — 2 PC

Competenta 4 — Executia de operatiuni si tranzactii financiare specifice entitatilor/organizatiilor private si publice
-1PC

Competenta 5 — Implementarea planurilor si bugetelor la nivelul entitatilor/organizatjilor private si publice - 1 PC
Competenta 6 — Aplicarea deciziilor financiare in cadrul entitailor/organizatiilor private si publice - 1 PC

Competent]
e

trancvarcal

CT2. Identificarea rolurilor si responsabilitafilor intr-o echipa plurispecializatd si aplicarea de tehnici de
relationare si munca eficienta in cadrul echipei - 1 PC

N

Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

1. Cunoasterea si familiarizarea studentilor cu mediul si deciziile financiar-bugetare, precum
si utilizarea adecvata a cunostintelor specifice sistemului bugetar: buget public, planificare
bugetara, proces bugetar;

2. Prezentarea conceptelor fundamentale ale procesului bugetar si rolul instituiilor publice




in procesul de executie a veniturilor si cheltuielilor bugetare;

3. Prezentarea rolului bugetului public in atingerea obiectivelor macroeconomice ale
statului;

4. Definirea conceptelor de Tmprumuturi si datorie publica si perceperea rolului si
importantei analizei bugetare;

5. Evidentierea fluxurilor financiare din trezoreria statului si principalele teorii explicative ale
domeniului.

6. Tratarea succinta a problemelor legate de continutul si interpretarea bugetelor publice si
ale trezoreriei, fundamentarea, finantarea, realizarea si executia cheltuielilor si veniturilor
bugetare.

7. Elaborarea unor simulari privind fundamentarea bugetelor publice.

7.2 Obiectivele specifice

A. Obiective cognitive

1. Cunoasterea si intelegerea cunostintelor fundamentale si de specialitate in domeniul
financiar-bugetar, a principalelor teorii si orientari bugetare, a naturii, a functiilor si a
formelor bugetelor, a componentelor si a caracteristicilor acestora;

2. Cunoasterea diferitelor tipuri de bugete utilizate in practica international3;

3. Stapanirea limbajului economico-financiar pentru a putea opera cu conceptele bugetare
in plan practic;

4. Capacitatea de a culege, prelucra si sintetiza informatii din domeniul bugetar;

5. Intelegerea, explicarea, interpretarea si aplicarea diferitelor decizii de management
financiar-bugetar in cadrul entitatilor publice;

6. Definirea corecta a obiectului de studiu al disciplinei bugetare si stabilirea relatjilor pe
care aceasta le are cu alte stiinte;

. Obiective procedurale

. Capacitatea de a utiliza conceptele teoretice din domeniul bugetar in activitatea practica;
. Corelarea unor experiente ale statelor cu unele teorii bugetare;

. Identificarea unor situatii concrete de aplicare a teoriilor si principiilor bugetare;

. Folosirea teoriilor bugetare pentru elaborarea unui stil de invatare eficient;

. Utilizarea unor tehnici si metode de planificare bugetara;

. Formarea unor abilitdti si a unor conexiuni Tntre politica bugetard si politicile
macroeconomice;

C. Obiective atitudinale

1. Manifestarea unor preocupari permanente fata de rolul bugetelor publice in atingerea
obiectivelor macroeconomice;

2. Cooperarea in echipe de lucru pentru dimensionarea unor indicatori bugetari si
dezvoltarea capacitatii de executie in domeniul bugetar;

1.Capacitatea de a interpreta un buget public, precum si initierea unor activitati de cercetare
in acest domeniu.

DO WN =T

8. Continuturi

8.1. Curs Nr. Metode de Observatii
o ore predare Resurse folosite
1 | Sistemul financiar si locul finantelor publice in cadrul sau 2 Prelegerea
2 | Organe cu atributii si réspunderi in domeniul finantelor publice 2 Argumentatia
3 | Bugetul de stat 2 Descrierea
4 | Bugetele locale 2 Simularea
5 | Bugetul asigurarilor sociale de stat 2 Experimentul Scurte prezentari
6 | Bugetele altor institutii publice 2 Expunerea in power pentru
7 | Metode de dimensionare a cheltuielilor (veniturilor) bugetare 2 Conversatia stimularea
8 | Echilibrarea bugetului public si finantarea deficitului bugetar 2 euristica, exercitiului
9 [ Bugetul Uniunii Europene 3 Dialogul reflectiv
10 Trezoreria finantelor publice: funciiile si organizarea trezoreriei; 3 Eizlrlgi?iﬂ?de

echilibrul financiar; gestiunea datoriei publice. ;
11 | Decontarea operatiunilor desfagurate prin trezorerii 3 reflec’;_le
; organizatorul
12 | Recapitulare. Teste de autoevaluare 3 grafic
Bibliografie

1. Belean P., Anghelache G., Risti L., Ganguta A. - Bugetul public si Trezoreria publicd in Romania, Editura
Economica, Bucuresti, 2007

2. Bistriceanu Gh., Popescu Gh. - Bugetul de stat al Romaniei, Editura Universitara, Bucuresti, 2007;

3. Clipici E. — Buget si trezorerie publica. Manual universitar pentru Invatdmantul Frecventd Redusa, Editura
Universitatii din Pitesti, 2010;




4. Mosteanu T. (coord.) - Buget si trezorerie publicad, Editia a Ill-a, Editura Universitara, Bucuresti, 2008;
5. Cioponea, Mariana-Cristina, - Finante publice si teorie fiscald, Editura Fundatiei ,Romania de Maine”, 2007;
6. Teodorescu M. — Fiscalitate, Editura Cartea Universitara, Bucuresti, 2006.

8.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa

Nr.
ore

Metode de predare

Observatji
Resurse folosite

1

Seminar organizatoric: prezentarea obiectivelor disciplinei, a
competentelor vizate, distribuirea temelor si a referatelor

Notiuni introductive privind bugetul public: aprofundarea
cunostintelor teoretice specifice temei si aplicatii privind
modificarea absoluta si relativa a veniturilor si cheltuielilor
bugetului public

Metode de dimensionare a veniturilor publice: aprofundarea
cunostintelor teoretice specifice temei si aplicatii privind
metodele clasice de dimensionare a veniturilor bugetare si
metodele moderne de dimensionare a veniturilor bugetare

Metode de dimensionare a cheltuielilor publice: aprofundarea
cunostintelor teoretice specifice temei si aplicatii privind metode
clasice de dimensionare a cheltuielilor bugetare si analiza cost-
avantaje — metoda generala (moderna) de dimensionare a
cheltuielilor publice, precum si metodele moderne de
dimensionare a cheltuielilor bugetare

Datoria publica: aprofundarea cunostintelor teoretice specifice
temei si aplicatii privind indicatorii de apreciere a gradului de
vulnerabilitate externa in materie de datorie publica.

Investitii publice si eficienta lor: aprofundarea cunostintelor
teoretice specifice temei si aplicatii privind indicatorii de selectie
ai proiectelor de investitii publice

Analiza unui buget local: aprofundarea cunostintelor teoretice
specifice temei si aplicatii privind veniturile si cheltuielile locale.

8

Bugetul asigurarilor sociale de stat: aprofundarea cunostintelor
teoretice specifice temei si aplicatii privind veniturile si cheltuielile

bugetului asigurarilor sociale.

Dezbatere
Aplicatii practice
Lucru n echipe

Tn primul seminar
se stabilesc
obligatiile de
seminar ale

studentilor si se
precizeaza
criteriile ce vor fi
utilizate in
evaluarea
rezultatelor
Tnvatarii

Bibliografie:
1. Belean P., Anghelache G., Risti L., Ganguta A. - Bugetul public si Trezoreria publicd in Romania, Editura

Economica, Bucuresti, 2007

wn

Universitatii din Pitesti, 2010;

o oA

Bistriceanu Gh., Popescu Gh. - Bugetul de stat al Roméaniei, Editura Qniversitaré, Bucuresti, 2007;
Clipici E. — Buget si trezorerie publicd. Manual universitar pentru Invatamantul Frecventd Redusa, Editura

Mosteanu T. (coord.) - Buget si trezorerie publica, Editia a lll-a, Editura Universitara, Bucuresti, 2008;
Cioponea, Mariana-Cristina, - Finante publice si teorie fiscala, Editura Fundatiei ,Roméania de Maine”, 2007;
Teodorescu M. — Fiscalitate, Editura Cartea Universitara, Bucuresti, 2006.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

Corectitudinea si acuratetea folosirii conceptelor si teoriilor insusite la nivelul disciplinei vor satisface asteptarile
reprezentantilor comunitatii epistemice/academice din domeniul stiintelor economice.
Competentele procedurale si atitudinale ce vor fi achizitionate la nivelul disciplinei vor satisface asteptarile
reprezentantilor angajatorilor din domeniul economic.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare ;.0'3 Pom_jerev
in nota finala
- corectitudinea si completitudinea 50%
cunostintelor; ke s
10.4 Curs - cosrenta logica: Evaluare scrisa finala
- gradul de asimilare a limbajului de
specialitate,
10.5 Seminar/ - capacitatea de a opera cu cunostintele | Lucrari scrise: evaluari periodice, 40%
Laborator / asimilate; teme, proiecte. 10%
Tema de casa - capacitatea de aplicare in practica. Participare activa la seminarii.




10.6 Standard minim | Stapanirea competentelor testate prin sistemul de evaluare anuntat

de performanta Cunoasterea conceptelor de baza proprii disciplinei si explicarea interdependentelor dintre ele.
Data completarii Titular de curs, Titular de seminar / laborator,
19 septembrie 2017 Conf.univ.dr. Emilia Clipici Conf.univ.dr. Emilia Clipici
Data aprobarii in Consiliul departamentului, Director de departament, Director de departament,
29 septembrie 2017 (prestator) (beneficiar),

Conf. univ. dr. Bondoc Maria Daniela Conf. univ. dr. Bondoc Maria Daniela




FISA DISCIPLINEI
Finante internationale, 2017-2018

1. Date despre program

1.1 | Institutia de Tnvataméant superior Universitatea din Pitesti
1.2 | Facultatea Facultatea de Stiinte Economice si Drept
1.3 | Departamentul Finante, Contabilitate si Economie
1.4 | Domeniul de studii Finante
1.5 | Ciclul de studii Licenta
1.6 | Programul de studiu / calificarea Finante si Banci / Economist
2. Date despre disciplina
2.1 |Denumirea disciplinei Finante internationale
2.2 |Titularul activitatilor de curs Conf.univ.dr. Emilia Clipici
2.3 [Titularul activitatilor de seminar / laborator |Conf.univ.dr. Emilia Clipici
2.4 |Anul de studii | Il [2.5 [Semestrul | Il [2.6 [Tipuldeevaluare] E | 2.7 [Regimul disciplinei | O
3. Timpul total estimat
3.1 |Numar de ore pe saptamana 4 3.2 din care curs 2 3.3 S/L/P 2
3.4 |Total ore din planul de inv. 48 3.5 din care curs 24 3.6 S/L/P 24
Distributia fondului de timp alocat studiului individual ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 38
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 33
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 27
Tutorat 2
Examinari 2
Alte activitafi .....

3.7 | Total ore studiu individual 102
3.8 | Total ore pe semestru 150
3.9 | Numar de credite 6
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 De curriculum Elemente de microeconomie, macroeconomie, economie europeana
4.2 | De competente Capacitati de analiz3, sinteza, gandire divergenta
5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1 | De desfasurare a cursului dotarea salii de curs cu videoproiector, tabla / flipchart si creta coloratd / marker
« . | dotarea salii de seminar cu tabla / flipchart si cretd / marker, fiecare student
5.2 | De desfasurare a laboratorului

foloseste un minicalculator pentru rezolvarea aplicatiilor

6. Competente specifice vizate

Competente
profesionale

Competenta 3 — Realizarea de lucrari de natura economico-financiara la nivelul entitatilor/organizatiilor private si
publice- 2 PC

Competenta 4 — Executia de operatiuni si tranzactii financiare specifice entitailor/organizatiilor private si publice
-1PC

Competenta 5 — Implementarea planurilor si bugetelor la nivelul entitatilor/organizatiilor private si publice — 1 PC
Competenta 6 — Aplicarea deciziilor financiare in cadrul entitafilor/organizatiilor private si publice — 1 PC

T
Q 4 o s L o o . -
‘g o 4 CT3. Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor de
£ ¢ invatare pentru propria dezvoltare — 1 PC
o
o £
7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

1. Cunoasterea si familiarizarea studentilor cu conceptele de baza in domeniul relatiilor
financiare internationale;

2. ldentificarea si analiza fluxurilor financiare internationale ale statelor;

3. Dezvoltarea capacitatii studentului de a percepe rolul si importanta balantei de platj;

4. Definirea conceptelor de curs valutar si cotare valutara si identificarea problemelor




gestiunii cursului valutar si impactul lui asupra economiei in depasirea crizei si relansarii
economiei nationale;

5. Studierea problemelor si elaborarea directiilor de perfectionare a relatiilor financiare
internationale;

6. Elaborarea unor simulari privind realizarea unor actiuni de comert exterior si analiza
acestora.

7. Cunoasterea rolului si principiilor politicii investitionale la nivel international

7.2 Obiectivele specifice

A. Obiective cognitive

1. Cunoasterea si intelegerea cunostintelor fundamentale si de specialitate in domeniul
financiar international, a principalelor teorii si orientari in acest domeniu;

2. Cunoasterea diferitelor tipuri de clauze contractuale si extracontractuale, de evitare a
riscului valutar, utilizate Tn practica internationala;

3. Stapanirea limbajului economico-financiar pentru a putea opera cu conceptele in plan
practic;

4. Capacitatea de a culege, prelucra si sintetiza informatii din domeniul financiar
international;

5. Intelegerea, explicarea, interpretarea si aplicarea diferitelor decizii de management
financiar in planul relatiilor financiare internationale;

6. Definirea corecta a obiectului de studiu al disciplinei si stabilirea relatiilor pe care
aceasta le are cu alte stiinte;

B. Obiective procedurale

1. Capacitatea de a utiliza conceptele teoretice din domeniul financiar-monetar
international in activitatea practica;

2. Corelarea unor experiente ale statelor cu unele teoriile financiare internationale;

3. Identificarea unor situatii concrete de aplicare clauzelor valutare;

4. Folosirea conceptelor specifice pentru elaborarea unui stil de invatare eficient;

5.

6.

Utilizarea unor tehnici si metode de selectare a investitiilor internationale;

Formarea unor abilitati si a unor conexiuni intre fluxurile financiare internationale si
balanta de plati a unui stat;
C. Obiective atitudinale
1.  Manifestarea unor preocupari permanente fata de evitarea unor riscuri financiare in
domeniul relatiilor financiar-monetare internationale;
2. Cooperarea in echipe de lucru pentru realizarea unui studiu de caz, constand in
analiza fluxurilor financiare ale unui stat, pe o perioada de minim 3 ani si factorii care au stat
la baza evolutiei respective si dezvoltarea capacitatii de executie in domeniul relatiilor
financiare internationale;
3. Capacitatea de a interpreta clauzele unui contract international, precum si initierea
unor activitati de cercetare in acest domeniu.
4. Dezvoltarea unui rationament profesional adecvat si corecta sa fundamentare.

8. Continuturi

8.1. Curs Nr. Metode de Observatji .
ore predare Resurse folosite
1 Notiuni introductive privind fenomenul financiar monetar 2 Prelegerea
international Argumentatia
2 Activitatea financiar-monetara internationala si balanta de plai 2 Descrierea
externe Simularea
3 | Sistemul financiar monetar international 2 Experimentul Scurte prezentari
4 | Piata financiara si componentele acesteia 2 Expunerea in power pentru
5 | Pietele pentru derivate si tipuri de operatiuni 2 Conversatia stimularea
6 | Pietele valutare internationale 2 euristica, exercitiului
7 | Principalele produse precum si tranzactiile derulate pe baza 2 Dialogul reflectiv
acestora Expllc_a_ga
8 | Cursul valutar si metode de acoperire a riscului valutar 4 Exercitiul de
9 | Finantarea si cresterea internationala 2 reflectie
10 | Instituiii financiar monetare internationale 2 orga_nlzatorul
11 | Recapitulare. Teste de autoevaluare 2 grafic

Bibliografie

1. Angela Boariu, Bogdan Zugravu — Relatii valutar-financiare internationale, Editura Universitatii ,Alexandru loan

Cuza’, lasi, 2007

2. Angela Boariu, Bogdan Zugravu — Relatii valutar-financiare internationale. Aplicatii practice si probleme,




Editura Universitatii ,Alexandru loan Cuza”, lasi, 2007

3. Emilia Clipici — Relatii financiar-monetare internationale. Manual universitar pentru Invatdmantul Frecventa

Redusa, Editura Sitech, Craiova, 2010

4. Mariana Negrus — Pl&ti si garantii internationale, Editura All, Bucuresti, 2006

8.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa Nr. Metode de predare Observalii .
ore Resurse folosite
Seminar organizatoric: prezentarea obiectivelor disciplinei, a

1 competentelor vizate, distribuirea temelor si a referatelor 2
Notiuni introductive privind asigurarile
Cursul si riscul valutar: aplicatii privind determinarea cursului 2 P .

2 . : : - ! In primul seminar
valutar, economic, real, precum si acoperirea riscului valutar. tabil
Corelarea cursului valutar al leului cu factorii economici, 2 ssllsa": ezc

3 | financiari, monetari etc : aplicatii privind determinarea cursului 0 |gg;||e le
valutar al leului seminar ale

— " - — — Dezbatere studentilor si se
Influentarea operatiunilor de export/import: aplicatii privind 4 e . : <
o . . Aplicatii practice precizeaza
4 | efectele modificarii cursului valutar asupra operatiunilor de 4 . o )
. Lucru in echipe criteriile ce vor fi
comert exterior. utilizate in

5 Determinarea cursului valutar la termen: aplicatii privind 4 evaluarea
determinarea castigului sau pierderii din operatiunile la termen rezultatelor
Alegerea modalitatilor de plata: particularitatile fiecarei modalitafj 4 Tnvatari

6 | de plata prin expunerea avantajelor si dezavantajelor pentru
debitor si creditor.

7 Investitii directe, titluri de valoare si comer{ exterior: aplicatii 4
privind selectarea proiectelor de investitii la nivel international.

8 | Recapitulare. Teste de autoevaluare 2

Bibliografie:

1. Angela Boariu, Bogdan Zugravu — Relatii valutar-financiare internationale. Aplicatii practice si probleme,

Editura Universitatii ,Alexandru loan Cuza”, lasi, 2007

2. Emilia Clipici — Relatii financiar-monetare internationale. Manual universitar pentru Invétdmantul Frecvents

Redusa, Editura Sitech, Craiova, 2010

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

Corectitudinea si acuratetea folosirii conceptelor si teoriilor insusite la nivelul disciplinei vor satisface asteptarile
reprezentantilor comunitatii epistemice/academice din domeniul stiintelor economice.
Competentele procedurale si atitudinale ce vor fi achizitionate la nivelul disciplinei vor satisface asteptarile
reprezentantilor angajatorilor din domeniul economic.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 1.0'3 Pont_ierev
din nota finala
- corectitudinea si completitudinea 50%
cunostintelor; TP
10.4 Curs - coerenta logica:; Evaluare scrisa finala
- gradul de asimilare a limbajului de
specialitate,
10.5 Seminar / - capacitatea de a opera cu cunostintele Lucrdri scrise- evaluari periodice, 40%
AN teme, proiecte. o
Laborator / asimilate; e o N 10%
o . . N . Participare activa la seminarii.
Tema de casa - capacitatea de aplicare in practica.

10.6 Standard minim
de performanta

Stapanirea competentelor testate prin sistemul de evaluare anuntat
Cunoasterea conceptelor de baza proprii disciplinei si explicarea interdependentelor dintre ele.

Data completarii
19 septembrie 2017

Data aprobarii in Consiliul departamentului,
29 septembrie 2017

Titular de curs,
Conf.univ.dr. Emilia Clipici

(prestator)

Conf. univ. dr. Bondoc Maria Daniela

Director de departament,

Titular de seminar / laborator,
Conf.univ.dr. Emilia Clipici

Director de departament,
(beneficiar),
Conf. univ. dr. Bondoc Maria Daniela




FISA DISCIPLINEI
Finante internationale, 2017-2018

1. Date despre program

1.1 | Institutia de Tnvataméant superior Universitatea din Pitesti
1.2 | Facultatea Facultatea de Stiinte Economice si Drept
1.3 | Departamentul Finante, Contabilitate si Economie
1.4 | Domeniul de studii Finante
1.5 | Ciclul de studii Licenta
1.6 | Programul de studiu / calificarea Finante si Banci / Economist
2. Date despre disciplina
2.1 |Denumirea disciplinei Finante internationale
2.2 |Titularul activitatilor de curs Conf.univ.dr. Emilia Clipici
2.3 [Titularul activitatilor de seminar / laborator |Conf.univ.dr. Emilia Clipici
2.4 |Anul de studii | Il [2.5 [Semestrul | I| [2.6 [Tipuldeevaluare] E | 2.7 [Regimul disciplinei | O
3. Timpul total estimat
3.1 |Numar de ore pe saptamana 4 3.2 din care curs 2 3.3 S/L/P 2
3.4 |Total ore din planul de inv. 48 3.5 din care curs 28 3.6 S/L/P 28
Distributia fondului de timp alocat studiului individual ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 38
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 33
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 27
Tutorat 2
Examinari 2
Alte activitafi .....
3.7 | Total ore studiu individual 102
3.8 | Total ore pe semestru 150
3.9 | Numar de credite 6
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 De curriculum Elemente de microeconomie, macroeconomie, economie europeana
4.2 | De competente Capacitati de analiz3, sinteza, gandire divergenta
5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1 | De desfasurare a cursului dotarea salii de curs cu videoproiector, tabla / flipchart si creta coloratd / marker
« . | dotarea salii de seminar cu tabla / flipchart si cretd / marker, fiecare student
5.2 | De desfasurare a laboratorului

foloseste un minicalculator pentru rezolvarea aplicatiilor

6. Competente specifice vizate

Competente
profesionale

Competenta 3 — Realizarea de lucrari de natura economico-financiara la nivelul entitatilor/organizatiilor private si
publice- 2 PC

Competenta 4 — Executia de operatiuni si tranzactii financiare specifice entitailor/organizatiilor private si publice
-1PC

Competenta 5 — Implementarea planurilor si bugetelor la nivelul entitatilor/organizatiilor private si publice — 1 PC
Competenta 6 — Aplicarea deciziilor financiare in cadrul entitafilor/organizatiilor private si publice — 1 PC

T T
Q 4 o s L o o . -
‘g o 4 CT3. Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor de
£ ¢ invatare pentru propria dezvoltare — 1 PC
o
o £
7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

1. Cunoasterea si familiarizarea studentilor cu conceptele de baza in domeniul relatiilor
financiare internationale;

2. ldentificarea si analiza fluxurilor financiare internationale ale statelor;

3. Dezvoltarea capacitatii studentului de a percepe rolul si importanta balantei de platj;

4. Definirea conceptelor de curs valutar si cotare valutara si identificarea problemelor




gestiunii cursului valutar si impactul lui asupra economiei in depasirea crizei si relansarii
economiei nationale;

5. Studierea problemelor si elaborarea directiilor de perfectionare a relatjilor financiare
internationale;

6. Elaborarea unor simulari privind realizarea unor actiuni de comert exterior si analiza
acestora.

7. Cunoasterea rolului si principiilor politicii investitionale la nivel international

7.2 Obiectivele specifice

A. Obiective cognitive

1. Cunoasterea si intelegerea cunostintelor fundamentale si de specialitate Tn domeniul
financiar international, a principalelor teorii si orientari in acest domeniu;

2. Cunoasterea diferitelor tipuri de clauze contractuale si extracontractuale, de evitare a
riscului valutar, utilizate in practica internationalg;

3. Stapanirea limbajului economico-financiar pentru a putea opera cu conceptele in plan
practic;

4. Capacitatea de a culege, prelucra si sintetiza informatii din domeniul financiar
international;

5. Intelegerea, explicarea, interpretarea si aplicarea diferitelor decizii de management
financiar in planul relatiilor financiare internationale;

6. Definirea corectda a obiectului de studiu al disciplinei si stabilirea relatiilor pe care
aceasta le are cu alte stiinte;

B. Obiective procedurale

1. Capacitatea de a utiliza conceptele teoretice din domeniul financiar-monetar
international in activitatea practica;

2. Corelarea unor experiente ale statelor cu unele teoriile financiare internationale;

3. Identificarea unor situatii concrete de aplicare clauzelor valutare;

4. Folosirea conceptelor specifice pentru elaborarea unui stil de invatare eficient;

5.

6.

Utilizarea unor tehnici si metode de selectare a investitiilor internationale;

Formarea unor abilitati si a unor conexiuni intre fluxurile financiare internationale si
balanta de plati a unui stat;
C. Obiective atitudinale
1. Manifestarea unor preocupari permanente fata de evitarea unor riscuri financiare in
domeniul relatiilor financiar-monetare internationale;
2. Cooperarea in echipe de lucru pentru realizarea unui studiu de caz, constand in
analiza fluxurilor financiare ale unui stat, pe o perioada de minim 3 ani si factorii care au stat
la baza evolutiei respective si dezvoltarea capacitatii de executie in domeniul relatiilor
financiare internationale;
3. Capacitatea de a interpreta clauzele unui contract international, precum si initierea
unor activitati de cercetare in acest domeniu.
4. Dezvoltarea unui rationament profesional adecvat si corecta sa fundamentare.

8. Continuturi

8.1. Curs Nr. Metode de Observatji .
ore predare Resurse folosite
1 Notiuni introductive privind fenomenul financiar monetar 2 Prelegerea
international Argumentatia
2 Activitatea financiar-monetara internationala si balanta de plai 2 Descrierea
externe Simularea
3 | Sistemul financiar monetar international 2 Experimentul Scurte prezentari
4 | Piata financiara si componentele acesteia 2 Expunerea in power pentru
5 | Pietele pentru derivate si tipuri de operatjuni 2 Conversatia stimularea
6 | Pietele valutare internationale 2 euristica, exercitiului
7 | Principalele produse precum si tranzactiile derulate pe baza 3 Dialogul reflectiv
acestora Expllc_a_ga
8 | Cursul valutar si metode de acoperire a riscului valutar 4 Exercitiul de
9 | Finantarea si cresterea internationala 3 reflectie
10 | Instituiii financiar monetare internationale 3 orga_mzatorul
11 | Recapitulare. Teste de autoevaluare 3 grafic

Bibliografie

1. Angela Boariu, Bogdan Zugravu — Relatii valutar-financiare internationale, Editura Universitatii ,Alexandru loan

Cuza”, lasi, 2007

2. Angela Boariu, Bogdan Zugravu — Relatii valutar-financiare internationale. Aplicatii practice si probleme,




Editura Universitatii ,Alexandru loan Cuza”, lagi, 2007

3. Emilia Clipici — Relatii financiar-monetare internationale. Manual universitar pentru Invatdmantul Frecventa

Redusa, Editura Sitech, Craiova, 2010

4. Mariana Negrus — PI&ti si garantii internationale, Editura All, Bucuresti, 2006

8.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa Nr. Metode de predare Observalii .
ore Resurse folosite
Seminar organizatoric: prezentarea obiectivelor disciplinei, a

1 | competentelor vizate, distribuirea temelor si a referatelor 3
Notiuni introductive privind asigurarile
Cursul si riscul valutar: aplicatii privind determinarea cursului 3 P .

2 . : : - . In primul seminar
valutar, economic, real, precum si acoperirea riscului valutar. tabil
Corelarea cursului valutar al leului cu factorii economici, 3 ssllsa": ezc

3 | financiari, monetari etc : aplicatii privind determinarea cursului 0 |gg;||e le
valutar al leului seminar ale

— " - — — Dezbatere studentilor si se
Influentarea operatiunilor de export/import: aplicatii privind 4 e . : <
o . . Aplicatii practice precizeaza

4 | efectele modificarii cursului valutar asupra operatiunilor de 4 . iteriil fi
comert exterior. Lucru Tn echipe cri e:_lll_e ct:e vor fi

5 Determinarea cursului valutar la termen: aplicatii privind 4 :\'/;TS;GIQ
determinarea castigului sau pierderii din operatiunile la termen rezultatelor
Alegerea modalitatilor de plata: particularitatile fiecarei modalitafj 4 Tnvatari

6 | de plata prin expunerea avantajelor si dezavantajelor pentru
debitor si creditor.

7 Investitii directe, titluri de valoare si comer{ exterior: aplicatii 4
privind selectarea proiectelor de investitii la nivel international.

8 | Recapitulare. Teste de autoevaluare 3

Bibliografie:

1. Angela Boariu, Bogdan Zugravu — Relatii valutar-financiare internationale. Aplicatii practice si probleme,

Editura Universitatii ,Alexandru loan Cuza”, lagi, 2007

2. Emilia Clipici — Relatii financiar-monetare internationale. Manual universitar pentru Invétdmantul Frecvents

Redusa, Editura Sitech, Craiova, 2010

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

Corectitudinea si acuratetea folosirii conceptelor si teoriilor insusite la nivelul disciplinei vor satisface asteptarile
reprezentantilor comunitatii epistemice/academice din domeniul stiintelor economice.
Competentele procedurale si atitudinale ce vor fi achizitionate la nivelul disciplinei vor satisface asteptarile
reprezentantilor angajatorilor din domeniul economic.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 1.0'3 Pont_ierev
din nota finala
- corectitudinea si completitudinea 50%
cunostintelor; TP
10.4 Curs - coerenta logica:; Evaluare scrisa finala
- gradul de asimilare a limbajului de
specialitate,
10.5 Seminar / - capacitatea de a opera cu cunostintele 1_ucrar| Scrise: evaluari periodice, 40%
R eme, proiecte. o
Laborator / asimilate; e o N 10%
< . . N . Participare activa la seminarii.
Tema de casa - capacitatea de aplicare in practica.

10.6 Standard minim
de performanta

Stapanirea competentelor testate prin sistemul de evaluare anuntat
Cunoasterea conceptelor de baza proprii disciplinei si explicarea interdependentelor dintre ele.

Data completarii
19 septembrie 2017

Data aprobarii in Consiliul departamentului,
29 septembrie 2017

Titular de curs,
Conf.univ.dr. Emilia Clipici

(prestator)

Conf. univ. dr. Bondoc Maria Daniela

Director de departament,

Titular de seminar / laborator,
Conf.univ.dr. Emilia Clipici

Director de departament,
(beneficiar),
Conf. univ. dr. Bondoc Maria Daniela




F1-REG-71-03

FISA DISCIPLINEI
GESTIUNEA FINANCIARA A INSTITUTIILOR PUBLICE
2017-2018
1. Date despre program
1.1 | Institutia de Tnvataméant superior Universitatea din Pitesti
1.2 | Facultatea Facultatea de Stiinte Economice si Drept
1.3 | Departamentul Finante, Contabilitate si Economie
1.4 | Domeniul de studii Economie si Finante
1.5 | Ciclul de studii Licenta
1.6 | Programul de studiu / calificarea Finante si Banci/ Economist
2. Date despre disciplina
2.1 | Denumirea disciplinei Gestiunea financiara a institutiilor publice
2.2 | Titularul activitatilor de curs lect. univ.dr. Apostol Luiza
2.3 | Titularul activitatilor de seminar lect. univ. dr. Apostol Luiza
24 Anul_.de M 2. | Semestr 2 2. | Tipul de v 27 R_eg_lm.ul . o
studii 5 |ul 6 | evaluare disciplinei
3. Timpul total estimat
3.1 | Numar de ore pe saptamana 4 3.2 din care curs 2 3.3 S 2
3.4 | Total ore din planul de inv. 48 3.5 din care curs 24 3.6 S 24
Distributia fondului de timp alocat studiului individual ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 25
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 23
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 20
Tutoriat
Examinari 6
Alte activitati .....
3.7 |[Total ore studiu individual 77
3.8 [Total ore pe semestru 125
3.9 |Numar de credite 5
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 | De curriculum Notiuni elementare de finante publice
4.2 | De competente Capacitati de analiza, sinteza, gandire divergenta
5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1 | De desfasurare a cursului dotarea salii de curs cu tabla
5.2 | De desfasurare a laboratorului | dotarea salii de seminar cu tabla
6. Competente specifice vizate
C.1. Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, metodelor si instrumentelor de natura financiara 1in

profesionale

entitatile/organizatiile publice - 2PC
C.3. Realizarea de lucrari de natura economico-financiara la nivelul entitatilor/organizatiilor publice - 2PC

Competente transversale| Competente

CT1. Aplicarea principiilor si a normelor de deontologie profesionala, fundamentate pe optiuni valorice explicite,
specifice specialistului in finante. - 1PC

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

Disciplina urmareste insusirea cunostintelor specifice problematicii gestiunii financiare a
institutiilor publice prin prezentarea progresiva si pedagogica a continutului principalelor
mecanisme financiare ale institutiilor publice si prin furnizarea unor informatii cantitative si
calitative in procesul de management financiar al institutiilor publice si de elaborare a
bugetului acestora.

7.2 Obiectivele specifice

A. Obiective cognitive
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1. Formarea unei imagini teoretice concrete privind problematica gestiunii financiare a
institutiilor publice.

2. Cunoasterea modului in care se realizeaza elaborarea si executia bugetelor de venituri si
cheltuieli ale institutiilor publice

3. Cunoasterea modului de selectarea proiectelor de investitii.

B. Obiective procedurale

1. Tnsusirea procedurilor, instrumentelor si metodelor privind fundamentarea cheltuielilor
publice si determinarea resurselor aferente acestora.

2. Deprinderea metodelor si procedurilor de executie a veniturilor si cheltuielilor specifice
institutiilor publice, de realizare a achizitjiilor publice

C. Obiective atitudinale

1. Respectarea normelor de deontologie profesionala , fundamentate pe optiuni valorice
explicite;

2. Cooperarea in echipe de lucru pentru rezolvarea diferitelor sarcini de invatare;

3. Utilizarea unor metode specifice de elaborare a unui plan de dezvoltare personala si
profesionala.

4. Responsabilizarea viitorilor specialisti din economia publicad pentru utilizarea eficienta,
rationala si legala a resurselor publice.

8. Continuturi

8.1. Curs Nr. ore Metode de predare R Observat .
esurse folosite
Definirea si structura institutiilor publice 2 -Prelegerea, explicarea si
exemplificarea
1. -Stimularea participarii
active a studentilor si
raspunsuri la intrebari.
Ordonatorii de credite bugetare. Raspunderi si 4 - Prelegerea, explicarea si
atributii exemplificarea
2. - Stimularea participarii
active a studentilor si
raspunsuri la intrebari.
Finantarea institutiilor publice 4 - Prelegerea, explicarea si
exemplificarea
3. - Stimularea participarii
active a studentilor si
raspunsuri la intrebari.
Elaborarea bugetelor de venituri si cheltuieli ale 6 - Prelegerea, explicarea si
institutiilor publice exemplificarea
4. - Stimularea participarii
active a studentilor si
raspunsuri la intrebari.
5. | Test de evaluare pe parcurs 2 Lucrare scrisa
Executia bugetului de venituri si cheltuieli 4 - Prelegerea, explicarea si
exemplificarea
6. - Stimularea participarii
active a studentilor si
raspunsuri la intrebari.
Procesul investitional in institutiile publice 4 - Prelegerea, explicarea si
exemplificarea
7. - Stimularea participarii
active a studentilor si
raspunsuri la intrebari.
8. | Test final de evaluare finala 2 Lucrare scrisa
Bibliografie
1. Apostol, L., - Note de curs, Gestiunea financiara a institutiilor publice — format electronic, 2017
2. Attila, G, Tatu, L., Stoian, A., Finantele institutiilor publice, Editura Universitara, Bucuresti, 2009
3. Mosteanu,T., Finantele institutiilor publice, Editura Economica, Bucuresti, 2012
4. Mosteanu, T. si colaboratorii - Finante publice. Note de curs si aplicatii pentru seminar, Editura Universitara,
Bucuresti, 2008
5. Pirvu ,D., Apostol, L., Barbulescu, M., Stanciu Tolea, C., Finante publice, Editura Universitatii din Pitesti, 2016
6. Roman, C.,Roman, A. G., Gestiunea financiara a entitatilor publice locale, Editura Economica, Bucuresti, 2007
7. Ordinul ministrului finantelor publice nr. 720/2014
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8.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa Nr. ore Metode de predare Observatii .
Resurse folosite
oo S sampaerioes wase avvmaen | G sces
temelor si’a referatelor ’ §eQ|n§e" se stabﬂgsc
obligatile de seminar
1 «dialogul ale _studen;ilqr .§i se
’ precizeaza criteriile ce
vor fi utlizate 1n
evaluarea  rezultelor
invatarii
Definirea si structura institutiilor publice 2 ediscutii
2. edezbateri
erezolvarea unor teste grila
Ordonatorii de credite bugetare. Raspunderi si 4 ediscutii
3. | atributii edezbateri
erezolvarea unor teste grila
Finantarea institutiilor publice 4 edezbaterea
4. erezolvarea unor teste grila
eaplicatii practice
Elaborarea bugetelor de venituri si cheltuieli ale 4 discutii
institutiilor publice studiu de caz
6. | Test de evaluare pe parcurs 2 lucrare scrisa
7. | Executia bugetului de venituri si cheltuieli 4 studiu de caz
8 Procesul investitional in institutiile publice 4 edezbaterea
) eaplicatii practice
9 Prezgntarea temelor, incheierea situatiei la 2 «dialogul
seminar
Bibliografie
1. Attila, G, Tatu, L., Stoian, A., Finantele institutiilor publice, Editura Universitara, Bucuresti, 2009,
2. Mosteanu,T., Finantele institutiilor publice, Editura Economica, Bucuresti, 2012
3. Mosteanu, T. si colaboratorii - Finanfe publice. Note de curs si aplicatii pentru seminar, Editura Universitara,
Bucuresti, 2008
4. Pirvu ,D., Apostol, L., Barbulescu, M., Stanciu Tolea, C., Finante publice, Editura Universitatji din Pitesti, 2016
5. Roman, C,,Roman, A. G.., Gestiunea financiara a entitatilor publice locale, Editura Economica, Bucuresti, 2007
6.  *** Ordinul ministrului finantelor publice nr. 720/2014

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

Competentele care vor fi obtinute de catre studenti prin studiile de caz de la seminarii pot sa raspunda asteptarilor
mediului de afaceri care doreste absolventi cu o capacitate dezvoltata de analiza.

Universitatea din Pitesti evalueaza periodic gradul de satisfaciie al reprezentantilor angajatorilor faia de competentele
profesionale si transversale dobandite de catre absolventi.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare J.°'3 Pom_jereu
in nota finala
- corectitudinea si exhaustivitatea
cunostintelor; - Evaluare scrisa in timpul 40%
10.4 Curs - coerenta logica; semestrului;
- gradul de asimilare a limbajului de | - Evaluare finala. 10%
specialitate.
-participarea activa la seminar, -
rezolvarea studiilor de caz; - Expunerea libera a studentului; 209
- Chestionare orala sub forma de %
dialog.
i i 10%
10.5 Seminar / -test de verificare - Testare
Tema de casa
-Prezentarea orala a temei de
- gradul de fincadrare in cerintele | casa; 20%
impuse in ceea ce priveste realizarea | -Chestionare orala.
temei de casa.
10.6 Standard minim | 50% din punctajul total alocat activitatii de pe parcursul semestrului
de performanta Nota 5 la evaluarea finala.
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Data completarii Titular de curs, Titular de seminar / laborator,

19 septembrie 2017 Lect. dr. Apostol Luiza Lect. dr. Apostol Luiza

Data aprobarii in Consiliul departamentului, Director de departament, Director de departament,
29 septembrie 2017 (prestator) (beneficiar),

Conf. univ. dr. Daniela Bondoc Conf. univ. dr. Daniela Bondoc



F1-REG-71-03

FISA DISCIPLINEI
GESTIUNEA FINANCIARA A INSTITUTIILOR PUBLICE
2017-2018
1. Date despre program
1.1 | Institutia de Tnvataméant superior Universitatea din Pitesti
1.2 | Facultatea Facultatea de Stiinte Economice si Drept
1.3 | Departamentul Finante, Contabilitate si Economie
1.4 | Domeniul de studii Economie si Finante
1.5 | Ciclul de studii Licenta
1.6 | Programul de studiu / calificarea Finante si Banci/ Economist
2. Date despre disciplina
2.1 | Denumirea disciplinei Gestiunea financiara a institutiilor publice
2.2 | Titularul activitatilor de curs lect. univ.dr. Apostol Luiza
2.3 | Titularul activitatilor de seminar lect. univ. dr. Apostol Luiza
24 Anul_.de M 2. | Semestr 2 2. | Tipul de v 27 R.eg_lm.ul . o
studii 5 |ul 6 | evaluare disciplinei
3. Timpul total estimat
3.1 | Numar de ore pe saptamana 4 3.2 din care curs 2 3.3 S 2
3.4 | Total ore din planul de inv. 48 3.5 din care curs 28 3.6 S 28
Distributia fondului de timp alocat studiului individual ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 25
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 23
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 20
Tutoriat
Examinari 6
Alte activitati .....
3.7 |[Total ore studiu individual 77
3.8 [Total ore pe semestru 125
3.9 |Numar de credite 5
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 | De curriculum Notiuni elementare de finante publice
4.2 | De competente Capacitati de analiza, sinteza, gandire divergenta
5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1 | De desfasurare a cursului dotarea salii de curs cu tabla
5.2 | De desfasurare a laboratorului | dotarea salii de seminar cu tabla
6. Competente specifice vizate
o o | C.1. Utilizarea adecvatd a conceptelor, teoriilor, metodelor si instrumentelor de natura financiara in
S & | entitatile/organizatiile publice - 2PC
‘g-g C.3. Realizarea de lucrari de natura economico-financiara la nivelul entitatilor/organizatiilor publice - 2PC
[0)
§%
O a
)
4]
@
[
@
§ CT1. Aplicarea principiilor si a normelor de deontologie profesionala, fundamentate pe optiuni valorice explicite,
° specifice specialistului in finante. - 1PC
5
©
Q
IS
<}
[&]
7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

Disciplina urmareste insusirea cunostintelor specifice problematicii gestiunii financiare a
institutiilor publice prin prezentarea progresiva si pedagogica a continutului principalelor
mecanisme financiare ale institutiilor publice si prin furnizarea unor informatii cantitative si
calitative in procesul de management financiar al institutilor publice si de elaborare a
bugetului acestora.

7.2 Obiectivele specifice | A. Obiective cognitive
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1. Formarea unei imagini teoretice concrete privind problematica gestiunii financiare a
institutiilor publice.

2. Cunoasterea modului in care se realizeaza elaborarea si executia bugetelor de venituri si
cheltuieli ale institutiilor publice

3. Cunoasterea modului de selectarea proiectelor de investitji.

B. Obiective procedurale

1. Tnsusirea procedurilor, instrumentelor si metodelor privind fundamentarea cheltuielilor
publice si determinarea resurselor aferente acestora.

2. Deprinderea metodelor si procedurilor de executie a veniturilor si cheltuielilor specifice
institutiilor publice, de realizare a achizitjiilor publice

C. Obiective atitudinale

1. Respectarea normelor de deontologie profesionala , fundamentate pe optiuni valorice
explicite;

2. Cooperarea in echipe de lucru pentru rezolvarea diferitelor sarcini de invatare;

3. Utilizarea unor metode specifice de elaborare a unui plan de dezvoltare personala si
profesionala.

4. Responsabilizarea viitorilor specialisti din economia publica pentru utilizarea eficienta,
rationala si legala a resurselor publice.

8. Continuturi

8.1. Curs Nr. ore Metode de predare R Observat .
esurse folosite
Definirea si structura institutiilor publice 3 -Prelegerea, explicarea si
exemplificarea
1. -Stimularea participarii
active a studentilor si
raspunsuri la intrebari.
Ordonatorii de credite bugetare. Raspunderi si 4 - Prelegerea, explicarea si
atributii exemplificarea
2. - Stimularea participarii
active a studentilor si
raspunsuri la intrebari.
Finantarea institutiilor publice 4 - Prelegerea, explicarea si
exemplificarea
3. - Stimularea participarii
active a studentilor si
raspunsuri la intrebari.
Elaborarea bugetelor de venituri si cheltuieli ale 6 - Prelegerea, explicarea si
institutiilor publice exemplificarea
4. - Stimularea participarii
active a studentilor si
raspunsuri la intrebari.
5. | Test de evaluare pe parcurs 3 Lucrare scrisa
Executia bugetului de venituri si cheltuieli 4 - Prelegerea, explicarea si
exemplificarea
6. - Stimularea participarii
active a studentilor si
raspunsuri la intrebari.
Procesul investitional in institutiile publice 5 - Prelegerea, explicarea si
exemplificarea
7. - Stimularea participarii
active a studentilor si
raspunsuri la intrebari.
8. | Test final de evaluare finala 3 Lucrare scrisa
Bibliografie
1. Apostol, L., - Note de curs, Gestiunea financiara a institutiilor publice — format electronic, 2017
2. Attila, G, Tatu, L., Stoian, A., Finantele institutiilor publice, Editura Universitara, Bucuresti, 2009
3. Mosteanu,T., Finantele institutiilor publice, Editura Economica, Bucuresti, 2012
4. Mosteanu, T. si colaboratorii - Finante publice. Note de curs si aplicatii pentru seminar, Editura Universitara,
Bucuresti, 2008
5. Pirvu ,D., Apostol, L., Barbulescu, M., Stanciu Tolea, C., Finante publice, Editura Universitatii din Pitesti, 2016
6. Roman, C.,Roman, A. G., Gestiunea financiara a entitatilor publice locale, Editura Economica, Bucuresti, 2007
7. *** Ordinul ministrului finantelor publice nr. 720/2014
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8.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa Nr. ore Metode de predare Observatii .
Resurse folosite
oo S sampacries wase dvemaen | G sces
temelor si’a referatelor ’ $ec§mt,e?. se stab||'esc
obligatiile de seminar
1 «dialogul ale _studevnt,ilo.r §i se
precizeaza criteriile ce
vor fi utlizate 1n
evaluarea  rezultelor
invatarii
Definirea si structura institutiilor publice 3 ediscutii
2. edezbateri
erezolvarea unor teste grila
Ordonatorii de credite bugetare. Raspunderi si 4 ediscutii
3. | atributii edezbateri
erezolvarea unor teste grila
Finantarea institutiilor publice 4 edezbaterea
4. erezolvarea unor teste grila
eaplicatii practice
Elaborarea bugetelor de venituri si cheltuieli ale 4 discutii
institutiilor publice studiu de caz
6. | Test de evaluare pe parcurs 3 lucrare scrisa
7. | Executia bugetului de venituri si cheltuieli 4 studiu de caz
8 Procesul investitional in institutiile publice 4 edezbaterea
) eaplicatii practice
9 Prezgntarea temelor, incheierea situatiei la 3 «dialogul
seminar
Bibliografie
1. Attila, G, Tatu, L., Stoian, A., Finantele institutiilor publice, Editura Universitara, Bucuresti, 2009,
2. Mosteanu,T., Finantele institutiilor publice, Editura Economica, Bucuresti, 2012
3. Mosteanu, T. si colaboratorii - Finante publice. Note de curs si aplicafii pentru seminar, Editura Universitara,
Bucuresti, 2008
4. Pirvu ,D., Apostol, L., Barbulescu, M., Stanciu Tolea, C., Finante publice, Editura Universitatii din Pitesti, 2016
5. Roman, C,,Roman, A. G.., Gestiunea financiara a entitatilor publice locale, Editura Economica, Bucuresti, 2007
6.  *** Ordinul ministrului finantelor publice nr. 720/2014

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

Competentele care vor fi obtinute de catre studenti prin studiile de caz de la seminarii pot sa raspunda asteptarilor
mediului de afaceri care doreste absolventi cu o capacitate dezvoltata de analiza.

Universitatea din Pitesti evalueaza periodic gradul de satisfactie al reprezentantilor angajatorilor faia de competentele
profesionale si transversale dobandite de catre absolventi.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare J.0'3 Pom_jereu
in nota finala
- corectitudinea si exhaustivitatea
cunostintelor; - Evaluare scrisa in timpul 40%
10.4 Curs - coerenta logica; semestrului;
- gradul de asimilare a limbajului de | - Evaluare finala. 10%
specialitate.
-participarea activa la seminar, -
rezolvarea studiilor de caz; - Expunerea libera a studentului; 209
- Chestionare orala sub forma de %
dialog.
i i 10%
10.5 Seminar / -test de verificare - Testare
Tema de casa
-Prezentarea orala a temei de
- gradul de fincadrare in cerintele | casa; 20%
impuse in ceea ce priveste realizarea | -Chestionare orala.
temei de casa.
10.6 Standard minim | 50% din punctajul total alocat activitatii de pe parcursul semestrului
de performanta Nota 5 la evaluarea finala.
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Data completarii Titular de curs, Titular de seminar / laborator,

19 septembrie 2017 Lect. dr. Apostol Luiza Lect. dr. Apostol Luiza

Data aprobarii in Consiliul departamentului, Director de departament, Director de departament,
29 septembrie 2017 (prestator) (beneficiar),

Conf. univ. dr. Daniela Bondoc Conf. univ. dr. Daniela Bondoc



FISA DISCIPLINEI

Gestiune bancara, anul universitar 2017-2018

1. Date despre program

1.1. Institutia de Tnvatamant superior Universitatea din Pitesti

1.2. Facultatea /Departamentul Facultatea de Stiinte Economice si Drept
1.3. Departamentul Finante, Contabilitate si Economie

1.4. Domeniul de studii Finante

1.5. Ciclul de studii Licenta

1.6. Programul de studii/Calificarea Finante-Banci/Economist

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei Gestiune bancara

2.2. Titularul activitatilor de curs conf.univ.dr. Magdalena Radulescu

2.3. Titularul activitatilor de seminar conf.univ.dr. Magdalena Radulescu

2.4 [Anulde studii | Ill [2.5 [Semestrul | | [2.6[Tipuldeevaluare] E | 2.7 [Regimul disciplinei [O]

3. Timpul total estimat

3.1 |[Numar de ore pe saptamana 4 3.2 din care curs 2 3.3 S/L/P 2
3.4 |Total ore din planul de inv. 56 3.5 din care curs 28 3.6 S/L/P 28
Distributia fondului de timp studiu individual ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 25
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si 20
pe teren

Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20
Tutoriat 2
Examinari 2
Alte activitati .......ccccoeeviiiinnnnen.

3.7. Total ore studiu 69

individual

3.8. Total ore pe semestru | 125

3.9. Numar credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum | £10mente de macroeconomie, gestiunea intreprinderii si de banci si

operatiuni bancare.

4.2. de competente | Cunoasterea, intelegerea si utilizarea limbajului domeniului de studiu si
fundamental:concepte, principii metode,modele si teorii.

Cunoasterea principalelor operatiuni derulate de banci.

Cunoasterea principalelor caracteristici ale activitatii de creditare
derulate de bancile comerciale.

Cunoasterea indicatorilor economico-financiari ai intreprinderii.

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a dotarea salii de curs cu videoproiector si calculator
cursului
5.2. de desfasurare a dotarea salii de seminar cu videoproiector si calculator




| seminarului/laboratorului |

6. Competente specifice acumulate (vizate prin programul de studiu)*

6.1.
Competente
profesionale

Competenta 2 — Culegerea, analiza si interpretarea de date si informatii
referitoare la probleme economico-financiare — 1PC

Competenta 3 — Realizarea de lucrari de natura economico-financiara la
nivelul entitatilor/organizatiilor private si publice — 1 PC

Competenta 5 — Implementarea planurilor si bugetelor la nivelul
entitatilor/organizatiilor private si publice — 1 PC

Competenta 6 — Aplicarea deciziilor financiare in cadrul
entitatilor/organizatiilor private si publice — 1 PC

6.2.
Competente
transversale

CT2. Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa pluri -
specializata si aplicarea de tehnici de relationare si munca eficienta in
cadrul echipei — 1 PC

7.0biectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul
general al
disciplinei

Disciplina Gestiune bancara isi propune tratarea si clarificarea problemelor
teoretice si practice fundamentale ale riscului si performantelor bancilor
comerciale, cunoasterea principiilor, indicatorilor si regulilor de evaluare a
acestora, de acoperire a riscurilor, formarea gandirii economice si a
deprinderilor de analiza economica in domeniul bancar.

7.2. Obiectivele
specifice

A. Obiective cognitive

1.Cunoasterea si intelegerea conceptelor financiar-bancare;
2.0Operarea cu conceptele deciziei financiar bancare;

4. Cunoasterea operatiunilor si principiilor cu care opereaza bancile in
activitatea lor si a instrumentelor de plata gestionate de catre acestea,;

5. Cunoasterea si intelegerea fenomenelor bancare

6. Cunoasterea, calculul si interpretarea indicatorilor de performanta si
risc bancar.

7. Cunoasterea si acoperirea riscurilor bancare.

B. Obiective procedurale

1.Elaborarea unor teme de casa profesionale prin care se urmareste
documentarea sustinutd de date statistice in privinta activitatii unei
banci comerciale din Romania;

2.Cunoasterea metodelor de calcul a unor indicatori specifici in
activitatea bancara.

C. Obiective atitudinale

1.Respectarea normelor de deontologie financiara (a codului
deontologic al finantistului), fundamentate pe principiile autonomiei
informationale, confidentialitatii, transparentei, relevantei,
proportionalitatii si raportului cost - eficienta Tn demersul specific
specialistului in gestiune bancara, aplicata in domeniul financiar,

2. Familiarizarea cu rolurile specifice din reteaua unei echipe si




cooperarea in activitatile specifice sau munca in echipa pentru
rezolvarea diferitelor teme de casa si referate;

3.Utilizarea unor metode specifice de elaborare a unui plan de
dezvoltare personala si profesionala, alaturi de constientizarea nevoii
de formare continua care sa includa educatia financiara.

8. Continuturi

Nr. Metode de Observatii

8.1. Curs ore predare Resurse folosite

1. Tendinte Tn evolutia activitatii bancare internationale. 2
Sistemul bancar romanesc

1.1. Concentrarea si capitalizarea bancara

1.2. Internationalizarea activitatii bancare

1.3. Universalizarea activitatii bancilor

1.4. Reglementarea puternica a sistemului bancar
Evolutia sistemului bancar din Romania si tendintele in
viitor

2. Organizarea si conducerea bancilor comerciale 4
2.1. Autorizarea functionarii bancilor comerciale
2.2. Conducerea bancilor comerciale

2.3. Departamentarea bancilor comerciale la nivelul
. . o Prelegere
centralei, sucursalei, agentiei punctata de

S ) ) un dialog si
2.4. Retragerea autorizatiei de functionare a bancilor exemplificari.

comerciale

(Alte) resurse
folosite:

calculator,
prezentare tip
power — point

3. Managementul pasivelor bancare 4
3.1. Continutul operatiunilor bancare pasive bancare
3.2. Optimizarea operatiunilor bancare pasive

3.3. Managementul trezoreriei bancare

4. Managementul activitatii de creditare 4
4.1. Continutul operatiunilor bancare active

4.2. Decizia de creditare si tipuri de credite acordate de
banci

4.3. Analiza economico-financiara a agentilor economici
creditati si indicatorii de bonitate

4.4. Analiza nefinanciara a agentilor economici creditati

4.5. Clasificarea portofoliului de credite al bancilor si
constituirea provizioanelor specifice de risc




5. Operatiunile cu titluri derulate de bancile comerciale
5.1. Titlurile de participatie

5.2. Titlurile de portofoliu

5.3. Titlurile de investitie

5.4. Managementul plasamentelor pe piata monetara si pe
piata de capital

6. Riscurile bancare

6.1. Continutul riscurilor bancare

6.2. Evaluarea si gestionarea riscurilor bancare
6.3. Riscul de creditare

6.4. Riscul lichiditatii

6.5. Riscul ratei de dobanda

6.6. Riscul valutar

7. Managementul performantelor bancare
7.1. Continutul performantelor bancare
7.2. Evaluarea performantelor bancare in trepte

7.3. Indicatorii de performanta bancara

Bibliografie

1. Cezar Basno, Nicolae Dardac — Management bancar, Editura Economica, Bucuresti, 2002.
2. Basno, C., Dardac, N., - Produse, costuri si performante bancare, Editura Economicj,

Bucuresti, 2000.

3. Dedu, Vasile — ,Gestiune si audit bancar”, Editura Economica, Bucuresti, 2003.
4. Radulescu Magdalena, - ,Gestiune bancard. Teste grild si aplicatii practice”, Editura

Paralela 45, Pitesti, 2006.

5. Radulescu Magdalena, - ,Gestiune bancard”, Editura Sitech, Craiova, 2010.

6. Spulbar, C.,— “Management bancar”, Editura Sitech, Craiova, 2003.

8.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa Nr. Metode de Observatii .
ore predare Resurse folosite

1. Analiza SWOT a bancilor comerciale
1.1. Studiu de caz: Delimitarea punctelor tari si a celor Aplicatii in
slabe la bdncile din Romania si realizarea analizei 4 echipa
comparative a acestora si studii de
1.2. Studiu de caz: Sesizarea oportunititilor si caz Tabla
amenintarilor pentru bancile comerciale din Romania In paralel se

— - - discuta si se
2. Optimizarea managementului pasivelor bancare 2 prezints

referatele

2.1. Determinarea volumului resurselor la o bancad si a
structurii lor




2.2. Tendintele pe cativa ani analizati a resurselor atrase
2.3. Corelarea lor cu plasamentele bancare

3. Analiza de bonitate a agentilor economici 4

3.1.Deterninarea indicatorilor de bonitate ai unei firme pe
baza unui cont de profit si pierdere si a unui bilant
restructurat

3.2.Realizarea punctajului pe grila de scoring

3.3.Tncadrarea clientului pe categorii de performanta

3.4. Incadrarea creditului pe categorii e risc si stabilirea

cotei de provizionare aferenta

4. Indicatorii de risc bancar. Solvabilitatea bancara 8
4.1. Determinarea indicatorilor de risc bancar

4.2. Determinarea capitalului propriu si a fondurilor proprii
nete la o banca

4.3. Determinarea expunerii nete a unei banci la risc

4.4. Calculul indicatorului de solvabilitate conform Basel |
4.5. Verficarea respectarii normelor de constituire a
fondurilor proprii

4.6. Expunerea diferentelor care apar in Acordul Basel Il
privind solvabilitatea bancilor comerciale

5. Acoperirea riscurilor bancare prin instrumente financiare 4
derivate

5.1. aplicatii cu swap, optiuni si contracte futures pe rata
dobanzii si pe cursul de schimb

6. Indicatorii de performanta bancara 6

6.1. Determinarea si analiza corelata a indicatorilor de
performanta bancara pe baza datelor concrete ale unei
banci: indicatorii de eficienta, de profitabilitate si
rentabilitate, de calitate a activelor, de lichiditate si
solvabilitate si de structura a veniturilor si cheltuielilor unei
banci.

Bibliografie

Cezar Basno, Nicolae Dardac — Management bancar, Editura Economica,
Bucuresti, 2002.

Basno, C., Dardac, N., - Produse, costuri si performante bancare, Editura
Economica, Bucuresti, 2000.

Dedu, Vasile — ,Gestiune si audit bancar”, Editura Economica, Bucuresti,
2003.

Radulescu Magdalena, - ,Gestiune bancard. Teste grild si aplicatii
practice”, Editura Paralela 45, Pitesti, 2006.

Radulescu Magdalena, - ,Gestiune bancard”, Editura Sitech, Craiova,
2010. Spulbar, C..- “Management bancar”, Editura Sitech, Craiova,
2003.




9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent

programului

o Corectitudinea, rapiditatea, precizia si acuratetea insusirii limbajului, metodelor si
modelelor de calcul si gandire financiar-bancara, insusite la nivelul disciplinei Gestiune
bancara vor satisface asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice / academice
din domeniul economic general si financiar-bancar in special, prin pregatirea unor
angajati potentiali in domeniul financiar-bancar;

e competentele procedurale si atitudinale ce vor fi deprinse la nivelul activitatii practice
din seminar si din studiul tematicii de casa prin valorificarea bazelor de date la nivelul
disciplinei Gestiune bancard vor satisface asteptarile reprezentantilor asociatjilor
profesionale si angajatorilor din domeniul economic general si financiar-bancar in

special.
10. Evaluare:

10.3

P Pondere
Tip activitate 10'1"(;:“::: de 10.2 Metode de evaluare

u din nota

finala

Evaluare finala 50%

10.4. Curs Tntrebari teoretice si doua probleme
Activitate seminar Rezolvarea aplicatiilor propuse si raspunsuri din teorie
0,
10.5 Seminar / e o . . 10%
2 Verificari periodice Intrebari teoretice si o problema
Laborator / 30%
“ Referat Prezentarea unei teme de referat la alegere din cele date
Tema de casa 10%

10.6 Standard minim
de performanta

2,5 puncte acumulate la evaluarea finala si 2,5 puncte acumulate la seminar

Data completarii

19.09.2016

Data aprobarii in

Titular de curs

Conf.univ.dr. Radulescu Magdalena

Director de departament

Consilului departamentului

29.09.2017

Conf. univ. dr. Maria Daniela
Bondoc

Conf.univ.dr. R

(prestator)

Titular de seminar

adulescu Magdalena

Director de departament

(beneficiar)

Conf. univ. dr. Maria Daniela

Bondoc




FISA DISCIPLINEI

Gestiune bancara, anul universitar 2017-2018

1. Date despre program

1.1. Institutia de Tnvatamant superior Universitatea din Pitesti

1.2. Facultatea /Departamentul Facultatea de Stiinte Economice si Drept
1.3. Departamentul Finante, Contabilitate si Economie

1.4. Domeniul de studii Finante

1.5. Ciclul de studii Licenta

1.6. Programul de studii/Calificarea Finante-Banci/Economist

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei Gestiune bancara

2.2. Titularul activitatilor de curs conf.univ.dr. Magdalena Radulescu

2.3. Titularul activitatilor de seminar conf.univ.dr. Magdalena Radulescu

2.4 [Anulde studii | Ill [2.5 [Semestrul | | [2.6[Tipuldeevaluare] E | 2.7 [Regimul disciplinei [O]

3. Timpul total estimat

3.1 |[Numar de ore pe saptamana 4 3.2 din care curs 2 3.3 S/L/P 2
3.4 |Total ore din planul de inv. 56 3.5 din care curs 28 3.6 S/L/P 28
Distributia fondului de timp studiu individual ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 25
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si 20
pe teren

Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20
Tutoriat 2
Examinari 2
Alte activitati .......ccccoeeviiiinnnnen.

3.7. Total ore studiu 69

individual

3.8. Total ore pe semestru | 125

3.9. Numar credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum | £lemente de macroeconomie, gestiunea intreprinderii si de banci si

operatiuni bancare.

4.2. de competente | Cunoasterea, intelegerea si utilizarea limbajului domeniului de studiu si
fundamental:concepte, principii metode,modele si teorii.

Cunoasterea principalelor operatiuni derulate de banci.

Cunoasterea principalelor caracteristici ale activitatii de creditare
derulate de bancile comerciale.

Cunoasterea indicatorilor economico-financiari ai intreprinderii.

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a dotarea salii de curs cu videoproiector si calculator
cursului
5.2. de desfasurare a dotarea salii de seminar cu videoproiector si calculator




| seminarului/laboratorului |

6. Competente specifice acumulate (vizate prin programul de studiu)*

6.1.
Competente
profesionale

Competenta 2 — Culegerea, analiza si interpretarea de date si informatii
referitoare la probleme economico-financiare — 1PC

Competenta 3 — Realizarea de lucrari de natura economico-financiara la
nivelul entitatilor/organizatiilor private si publice — 1 PC

Competenta 5 — Implementarea planurilor si bugetelor la nivelul
entitatilor/organizatiilor private si publice — 1 PC

Competenta 6 — Aplicarea deciziilor financiare in cadrul
entitatilor/organizatiilor private si publice — 1 PC

6.2.
Competente
transversale

CT2. Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa pluri -
specializata si aplicarea de tehnici de relationare si munca eficienta in
cadrul echipei — 1 PC

7.0biectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul
general al
disciplinei

Disciplina Gestiune bancara isi propune tratarea si clarificarea problemelor
teoretice si practice fundamentale ale riscului si performantelor bancilor
comerciale, cunoasterea principiilor, indicatorilor si regulilor de evaluare a
acestora, de acoperire a riscurilor, formarea gandirii economice si a
deprinderilor de analiza economica in domeniul bancar.

7.2. Obiectivele
specifice

A. Obiective cognitive

1.Cunoasterea si intelegerea conceptelor financiar-bancare;
2.0Operarea cu conceptele deciziei financiar bancare;

4. Cunoasterea operatiunilor si principiilor cu care opereaza bancile in
activitatea lor si a instrumentelor de plata gestionate de catre acestea,;

5. Cunoasterea si intelegerea fenomenelor bancare

6. Cunoasterea, calculul si interpretarea indicatorilor de performanta si
risc bancar.

7. Cunoasterea si acoperirea riscurilor bancare.

B. Obiective procedurale

1.Elaborarea unor teme de casa profesionale prin care se urmareste
documentarea sustinutd de date statistice in privinta activitatii unei
banci comerciale din Romania;

2.Cunoasterea metodelor de calcul a unor indicatori specifici in
activitatea bancara.

C. Obiective atitudinale

1.Respectarea normelor de deontologie financiara (a codului
deontologic al finantistului), fundamentate pe principiile autonomiei
informationale, confidentialitatii, transparentei, relevantei,
proportionalitatii si raportului cost - eficienta Tn demersul specific
specialistului in gestiune bancara, aplicata in domeniul financiar,

2. Familiarizarea cu rolurile specifice din reteaua unei echipe si




cooperarea in activitatile specifice sau munca in echipa pentru
rezolvarea diferitelor teme de casa si referate;

3.Utilizarea unor metode specifice de elaborare a unui plan de
dezvoltare personala si profesionala, alaturi de constientizarea nevoii
de formare continua care sa includa educatia financiara.

8. Continuturi

Nr. Metode de Observatii

8.1. Curs ore predare Resurse folosite

1. Tendinte Tn evolutia activitatii bancare internationale. 2
Sistemul bancar romanesc

1.1. Concentrarea si capitalizarea bancara

1.2. Internationalizarea activitatii bancare

1.3. Universalizarea activitatii bancilor

1.4. Reglementarea puternica a sistemului bancar
Evolutia sistemului bancar din Romania si tendintele in
viitor

2. Organizarea si conducerea bancilor comerciale 4
2.1. Autorizarea functionarii bancilor comerciale
2.2. Conducerea bancilor comerciale

2.3. Departamentarea bancilor comerciale la nivelul
. . o Prelegere
centralei, sucursalei, agentiei punctata de

S ) ) un dialog si
2.4. Retragerea autorizatiei de functionare a bancilor exemplificari.

comerciale

(Alte) resurse
folosite:

calculator,
prezentare tip
power — point

3. Managementul pasivelor bancare 4
3.1. Continutul operatiunilor bancare pasive bancare
3.2. Optimizarea operatiunilor bancare pasive

3.3. Managementul trezoreriei bancare

4. Managementul activitatii de creditare 4
4.1. Continutul operatiunilor bancare active

4.2. Decizia de creditare si tipuri de credite acordate de
banci

4.3. Analiza economico-financiara a agentilor economici
creditati si indicatorii de bonitate

4.4. Analiza nefinanciara a agentilor economici creditati

4.5. Clasificarea portofoliului de credite al bancilor si
constituirea provizioanelor specifice de risc




5. Operatiunile cu titluri derulate de bancile comerciale
5.1. Titlurile de participatie

5.2. Titlurile de portofoliu

5.3. Titlurile de investitie

5.4. Managementul plasamentelor pe piata monetara si pe
piata de capital

6. Riscurile bancare

6.1. Continutul riscurilor bancare

6.2. Evaluarea si gestionarea riscurilor bancare
6.3. Riscul de creditare

6.4. Riscul lichiditatii

6.5. Riscul ratei de dobanda

6.6. Riscul valutar

7. Managementul performantelor bancare
7.1. Continutul performantelor bancare
7.2. Evaluarea performantelor bancare in trepte

7.3. Indicatorii de performanta bancara

Bibliografie

1. Cezar Basno, Nicolae Dardac — Management bancar, Editura Economica, Bucuresti, 2002.
2. Basno, C., Dardac, N., - Produse, costuri si performante bancare, Editura Economicj,

Bucuresti, 2000.

3. Dedu, Vasile — ,Gestiune si audit bancar”, Editura Economica, Bucuresti, 2003.
4. Radulescu Magdalena, - ,Gestiune bancard. Teste grild si aplicatii practice”, Editura

Paralela 45, Pitesti, 2006.

5. Radulescu Magdalena, - ,Gestiune bancard”, Editura Sitech, Craiova, 2010.

6. Spulbar, C.,— “Management bancar”, Editura Sitech, Craiova, 2003.

8.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa Nr. Metode de Observatji .
ore predare Resurse folosite

1. Analiza SWOT a bancilor comerciale
1.1. Studiu de caz: Delimitarea punctelor tari si a celor Aplicatii in
slabe la bdncile din Romania si realizarea analizei 4 echipa
comparative a acestora si studii de
1.2. Studiu de caz: Sesizarea oportunititilor si caz Tabla
amenintarilor pentru bancile comerciale din Romania In paralel se

— - - discuta si se
2. Optimizarea managementului pasivelor bancare 2 prezints

referatele

2.1. Determinarea volumului resurselor la o banca si a
structurii lor




2.2. Tendintele pe cativa ani analizati a resurselor atrase
2.3. Corelarea lor cu plasamentele bancare

3. Analiza de bonitate a agentilor economici 4

3.1.Deterninarea indicatorilor de bonitate ai unei firme pe
baza unui cont de profit si pierdere si a unui bilant
restructurat

3.2.Realizarea punctajului pe grila de scoring

3.3.Tncadrarea clientului pe categorii de performanta

3.4. Incadrarea creditului pe categorii e risc si stabilirea

cotei de provizionare aferenta

4. Indicatorii de risc bancar. Solvabilitatea bancara 8
4.1. Determinarea indicatorilor de risc bancar

4.2. Determinarea capitalului propriu si a fondurilor proprii
nete la o banca

4.3. Determinarea expunerii nete a unei banci la risc

4.4. Calculul indicatorului de solvabilitate conform Basel |
4.5. Verficarea respectarii normelor de constituire a
fondurilor proprii

4.6. Expunerea diferentelor care apar in Acordul Basel Il
privind solvabilitatea bancilor comerciale

5. Acoperirea riscurilor bancare prin instrumente financiare 4
derivate

5.1. aplicatii cu swap, optiuni si contracte futures pe rata
dobanzii si pe cursul de schimb

6. Indicatorii de performanta bancara 6

6.1. Determinarea si analiza corelata a indicatorilor de
performanta bancara pe baza datelor concrete ale unei
banci: indicatorii de eficienta, de profitabilitate si
rentabilitate, de calitate a activelor, de lichiditate si
solvabilitate si de structura a veniturilor si cheltuielilor unei
banci.

Bibliografie

Cezar Basno, Nicolae Dardac — Management bancar, Editura Economica,
Bucuresti, 2002.

Basno, C., Dardac, N., - Produse, costuri si performante bancare, Editura
Economica, Bucuresti, 2000.

Dedu, Vasile — ,Gestiune si audit bancar”, Editura Economica, Bucuresti,
2003.

Radulescu Magdalena, - ,Gestiune bancard. Teste grild si aplicatii
practice”, Editura Paralela 45, Pitesti, 2006.

Radulescu Magdalena, - ,Gestiune bancard”, Editura Sitech, Craiova,
2010. Spulbar, C..- “Management bancar”, Editura Sitech, Craiova,
2003.




9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent

programului

o Corectitudinea, rapiditatea, precizia si acuratetea insusirii limbajului, metodelor si
modelelor de calcul si gandire financiar-bancara, insusite la nivelul disciplinei Gestiune
bancara vor satisface asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice / academice
din domeniul economic general si financiar-bancar in special, prin pregatirea unor
angajati potentiali in domeniul financiar-bancar;

e competentele procedurale si atitudinale ce vor fi deprinse la nivelul activitatii practice
din seminar si din studiul tematicii de casa prin valorificarea bazelor de date la nivelul
disciplinei Gestiune bancard vor satisface asteptarile reprezentantilor asociatjilor
profesionale si angajatorilor din domeniul economic general si financiar-bancar in

special.
10. Evaluare:

10.3

P Pondere
Tip activitate 10'1"(;:“::: de 10.2 Metode de evaluare

u din nota

finala

Evaluare finala 50%

10.4. Curs Tntrebari teoretice si doua probleme
Activitate seminar Rezolvarea aplicatiilor propuse si raspunsuri din teorie
0,
10.5 Seminar / e “ . . 10%
2 Verificari periodice Intrebari teoretice si o problema
Laborator / 30%
“ Referat Prezentarea unei teme de referat la alegere din cele date
Tema de casa 10%

10.6 Standard minim
de performanta

2,5 puncte acumulate la evaluarea finala si 2,5 puncte acumulate la seminar

Data completarii

19.09.2016

Data aprobairii in

Titular de curs

Conf.univ.dr. Radulescu Magdalena

Director de departament

Consilului departamentului

29.09.2017

Conf. univ. dr. Maria Daniela
Bondoc

Conf.univ.dr. R

(prestator)

Titular de seminar

adulescu Magdalena

Director de departament

(beneficiar)

Conf. univ. dr. Maria Daniela

Bondoc




F1-REG-71-03

FISA DISCIPLINEI
INVESTITII
2017-2018
1. Date despre program
1.1 | Institutia de Tnvataméant superior Universitatea din Pitesti
1.2 | Facultatea Facultatea de Stiinfe Economice si Drept
1.3 | Departamentul Finante, Contabilitate si Economie
1.4 | Domeniul de studii Economie si Finante
1.5 | Ciclul de studii Licenta
1.6 | Programul de studiu / calificarea Finante si Banci/ Economist
2. Date despre disciplina
2.1 | Denumirea disciplinei Investitii
2.2 | Titularul activitatilor de curs lect. univ.dr. Apostol Luiza
2.3 | Titularul activitatilor de seminar lect. univ.dr. Apostol Luiza
24 Anul_.de m 2. | Semestr 1 2. | Tipul de E 27 R_eg_lm.ul . o
studii 5 |ul 6 | evaluare disciplinei
3. Timpul total estimat
3.1 | Numar de ore pe saptamana 2 3.2 din care curs 1 3.3 S 1
3.4 | Total ore din planul de inv. 28 3.5 din care curs 14 3.6 S 14
Distributia fondului de timp alocat studiului individual ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 30
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 33
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 30
Tutoriat 2
Examinari 2
Alte activitati .....
3.7 |[Total ore studiu individual 97
3.8 [Total ore pe semestru 125
3.9 |Numar de credite 5
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 | De curriculum Notiuni fundamentale de gestiune financiara a firmei.
4.2 | De competente Capacitati de analiza, sinteza, gandire divergenta
5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1 | De desfasurare a cursului dotarea salii de curs cu tabla
5.2 | De desfasurare a laboratorului | dotarea salii de seminar cu tabla
6. Competente specifice vizate
o
© | C.1. Utilizarea adecvatd a conceptelor, teorilor, metodelor si instrumentelor de naturad financiara in
2 | entitatile/organizatiile publice — 2 PC
Q
o) . - . . N oy . . . . .
5 | C.6. Aplicarea deciziilor financiare in cadrul entitétilor/organizatiilor private si publice - 2 PC

Competente transversale| Competente

CT2. Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de relationare
si munca eficienta Tn cadrul echipei — 1 PC

7.

Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

Sa dezvolte capacitatea de analiza si sinteza a studentilor, prin insusirea unor metode si
tehnici de investigare, cuantificare si interpretare a fenomenelor si proceselor financiare care
reflectd activitatea entitatii.

7.2 Obiectivele specifice

A. Obiective cognitive

1. Sa identifice si sa cunoasca un sistem de indicatori utilizati Tn determinarea eficientei
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investitji;

economice a investitiilor;
2. Sa cunoasca sursele informationale legate de activitatea de investitii;
3. Sa defineasca si sa descrie elementele definitorii care influenteaza eficienta activitatii de

B. Obiective procedurale

procesului decizional;

activitatii investitionale;

C. Obiective atitudinale

4. Sa explice si sa interpreteze corect complexul de cauze care influenteaza rezultatele
activitatii de investitii si sa propuna masuri pentru cresterea performantelor;
5. Sa cunoasca metodologia determinarii eficientei economice, a influentei timpului si a
riscului in cadrul activitatii de investitii.

1. Sa utilizeze modelele de analiza esentiale pentru interpretarea indicatorilor de baza a
eficientei economice a investitiilor;
2. Sa utilizeze metodele specifice de analiza a eficientei investitiilor pentru fundamentarea

3. Sa creeze deprinderile de a utiliza instrumentele statistico-matematice in practica analizei
4. Sa dezvolte capacitatea de interpretare a informatiilor privind activitatea de investitji.
1. Sa se familiarizeze cu rolurile specifice muncii in echipa si sa coopereze n activitatile
specifice pentru rezolvarea diferitelor teme de casa si studii de caz;

2. Sa dezvolte un rationament stiin{ific adecvat si corect fundamentat pentru a interpreta si
sintetiza activitatea de investitji.

8. Continuturi

8.1. Curs

Nr. ore

Metode de predare

Observatii
Resurse folosite

Investitiile in circuitul economic si social

-Prelegerea, explicarea si
exemplificarea

-Stimularea participarii active
a studentilor si raspunsuri la
intrebari.

Strategii investitionale

- Prelegerea, explicarea si
exemplificarea

- Stimularea participarii active
a studentilor si raspunsuri la
intrebari.

Surse de finantare a investitiilor si modalitati
de mobilizare a resurselor

- Prelegerea, explicarea si
exemplificarea

- Stimularea participarii active
a studentilor si raspunsuri la
intrebari.

Eficienta economica — element esential al
deciziei de investitji

- Prelegerea, explicarea si
exemplificarea

- Stimularea participarii active
a studentilor si raspunsuri la
intrebari.

Indicatori de evaluare si analizd a eficientei
economice a investitiilor

- Prelegerea, explicarea si
exemplificarea

- Stimularea participarii active
a studentilor si raspunsuri la
intrebari.

6. | Test de verificare pe parcurs

Influenta factorului timp asupra procesului
investitional

- Prelegerea, explicarea si
exemplificarea

- Stimularea participarii active
a studentilor si raspunsuri la
intrebari.

Bibliografie

1. Nicolae Gh. Bondoc, F.C. Burcea - Investitii, Editura Universitatii din Pitesti, 2011
2. Dragos Huru — Investitiile-capital & dezvoltare, Editura Economica, Bucuresti, 2007

3. lon Stancu - Investitiile directe si finantarea lor-Finante, vol Il, Editura Economica, Bucuresti 2002

4. Dumitru Zait - Evaluarea si gestiunea investitiilor directe, Editura SEDCOM LIBRIS, lasi, 2008

8.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa Nr. ore Metode de predare Observati .
Resurse folosite
Seminar organizatoric: prezentarea obiectivelor 1
1. | disciplinei, a competentelor vizate, distribuirea dialogul
temelor
2. | Investitiile in circuitul economic si social 1 dezbatere
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Strategii investitionale 1

3. dezbatere
4 Surse de finantare a investitiilor si modalitati 2 dezbatere
" | de mobilizare a resurselor aplicatii practice
5 Eficienta economica — element esential al 1 aplicatji practice
" | deciziei de investitji dezbatere
Indicatori de evaluare si analiza a eficientei 4 C .
. . s aplicatii practice
6. | economice a investitiilor
dezbatere
7 .Influer_1t.a factorului timp asupra procesului 2 aplicatii practice
investitional
rezentarea temelor, fincheierea situatiei Ila 2 .
8. . dialogul
seminar
Bibliografie

1. Nicolae Gh. Bondoc, F.C. Burcea - Investitii, Editura Universitatii din Pitesti, 2011

2. Dragos Huru — Investitiile-capital & dezvoltare, Editura Economica, Bucuresti, 2007

3. lon Stancu - Investitiile directe si finantarea lor-Finante, vol I, Editura Economica, Bucuresti 2002
4. Dumitru Zait - Evaluarea si gestiunea investitiilor directe, Editura SEDCOM LIBRIS, lasi, 2008

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

Competentele care vor fi obtinute de catre studenti prin studiile de caz de la seminarii pot sa raspunda asteptarilor
mediului de afaceri care doregte absolventi cu o capacitate dezvoltatd de analiza. Universitatea din Pitesti evalueaza
periodic gradul de satisfactie al reprezentantilor angajatorilor fatd de competentele profesionale si transversale
dobandite de catre absolvent,i.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare ‘;I_O.3 Ponc_:lerev
in nota finala
- corectitudinea si exhaustivitatea
cunostintelor;
10.4 Curs - coerenta logic3; - Evaluare finala. 50%
- gradul de asimilare a limbajului de
specialitate.
-participarea activa la seminar, -
rezolvarea ap|icatii|or; -Expunerea libera a studentului; -
Chestionare orala sub forma de
dialog. 20%
10.5 Seminar / -test de verificare Evaluare scrisda in  timpul 20%
Tema de casa semestrului;
- tema de casa - se vor rezolva aplicatii | -Prezentarea orald a temei de 10%
propuse de cadrul didactic . Se va | cas3;
evalua gradul de incadrare Tn cerintele | -Chestionare orala.
impuse.
10.6 Standard minim | 50% din punctajul total alocat activitatii de pe parcursul semestrului
de performanta Nota 5 la evaluarea finala.
Data completarii Titular de curs, Titular de seminar / laborator,
19 septembrie 2017 lect. univ.dr. Bondoc Nicolae lect. univ.dr. Bondoc Nicolae
Data aprobarii in Consiliul departamentului, Director de departament, Director de departament,
(prestator) (beneficiar),
29.09.2017 Conf.dr. Bondoc Daniela Conf.dr. Bondoc Daniela

Conf. univ. dr. Daniela Bondoc Conf. univ. dr. Daniela Bondoc
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FISA DISCIPLINEI
MANAGEMENTUL PORTOFOLULUI DE ACTVE FINANCIARE
2017-2018
1. Date despre program
1.1 | Institutia de Tnvataméant superior Universitatea din Pitesti
1.2 | Facultatea Facultatea de Stiinfe Economice si Drept
1.3 | Departamentul Finante, Contabilitate si Economie
1.4 | Domeniul de studii Economie si Finante
1.5 | Ciclul de studii Licenta
1.6 | Programul de studiu / calificarea Finante si Banci/ economist
2. Date despre disciplina
2.1 | Denumirea disciplinei Managementul portofolului de actve financiare
2.2 | Titularul activitatilor de curs lect. univ.dr. Apostol Luiza
2.3 | Titularul activitatilor de seminar lect. univ. dr. Apostol Luiza
24 Anul_.de M 2. | Semestr 2 2. | Tipul de v 27 R_eg_lm.ul . A
studii 5 |ul 6 | evaluare disciplinei
3. Timpul total estimat
3.1 | Numar de ore pe saptamana 4 3.2 din care curs 2 3.3 S 2
3.4 | Total ore din planul de inv. 48 3.5 din care curs 24 3.6 S 24
Distributia fondului de timp alocat studiului individual ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 23
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 28
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 23
Tutoriat
Examinari 3
Alte activitati .....
3.7 |[Total ore studiu individual 77
3.8 [Total ore pe semestru 125
3.9 |Numar de credite 5
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 | De curriculum Cunoasterea notiunilor fundamentale de piete de capital
4.2 | De competente Capacitati de analiza, sinteza, gandire divergenta

5. Conditii (acolo unde este cazul)

51 | De desfasurare a cursului Este !'ecomandabilf'“a pgrticipgrea activa a stude.ngilor la curs, solicitarea de catre
acestia a unor explicatii suplimentare, problematizarea unor concepte, etc.;
« . | dotarea salii de seminar cu tabla, fiecare student foloseste un minicalculator pentrd
5.2 | De desfasurare a laboratorului o
rezolvarea aplicatiilor
6. Competente specifice vizate
Competenta 1 — Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, metodelor si instrumentelor de natura financiara in
o o | entitatile/organizatiile private si publice — 1 PC
S & | Competenta 2 — Culegerea, analiza si interpretarea de date si informatji referitoare la probleme economico-
‘g-?, financiare - 1 PC
g % Competenta 3 — Realizarea de lucrari de natura economico-financiara la nivelul entitatilor/organizatiilor private si
O a

publice - 1 PC
Competenta 5 — Implementarea planurilor si bugetelor la nivelul entitatilor/organizatiilor private si publice - 1 PC

Competente transversale

CT2. Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de relationare
si munca eficientd in cadrul echipei — 1PC

7. Obiectivele disciplinei

[ 71

Obiectivul general al |Disciplina urmareste acumularea si dezvoltarea cunostintelor si abilitdtilor necesare
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disciplinei

administrarii portofoliilor de active financiare.

7.2 Obiectivele specifice

A. Obiective cognitive

1. Insusirea fundamentelor teoretice privind portofoliul de active financiare.

2. Cunoasterea instrumentelor corespunzatoare realizarii unui management eficient al
portofoliului de valori mobiliare.

3. Cunoasterea modelelor si metodelor de selectie si optimizarea a unui portofoliu.

B. Obiective procedurale

1. Identificarea unor situatii concrete de aplicare a teoriilor si principiilor specifice disciplinei;
2. Utilizarea unor metode de evaluare a instrumentelor financiare si de selectie in cadrul
portofoliului.

3. Utilizarea tehnicilor de analiza a rentabilitatii si a riscului.

4. Operarea cu modelele de optimizare a gestiunii portofoliului de active financiare.

C. Obiective atitudinale

1. Respectarea normelor de deontologie profesionalda , fundamentate pe opfiuni valorice
explicite;

2. Simularea lucrului n echipa, a initiativei si promovarii unor idei de proiect pe temele de
interes;

3. Utilizarea unor metode specifice de elaborare a unui plan de dezvoltare personald si
profesionala.

8. Continuturi

8.1. Curs Nr. ore Metode de predare R Observat .
esurse folosite
Elemente introductive Tn gestiunea portofoliilor 4 - Prelegerea, explicarea si
exemplificarea
1. - Stimularea participarii

active a studentilor si
raspunsuri la intrebari.

2. | valorilor mobiliare

Modelul de piatéa al rentabilitatii si riscului

4 - Prelegerea, explicarea si
exemplificarea

- Stimularea participarii
active a studentilor si
raspunsuri la intrebari.

Modelul Markowitz de selectie a portofoliului 6

- Prelegerea, explicarea si
exemplificarea

- Stimularea participarii
active a studentilor si
raspunsuri la intrebari.

4. | Test de evaluare pe parcurs 2

Lucrare scrisa

Modelul diagonal de selectie a portofoliilor 4

- Prelegerea, explicarea si
exemplificarea

- Stimularea participarii
active a studentilor si
raspunsuri la intrebari.

si active fara risc

Selectia portofoliilor formate din active riscante 2

- Prelegerea, explicarea si
exemplificarea

- Stimularea participarii
active a studentilor si
raspunsuri la intrebari.

Modelul CAPM si modelul teoriei de arbitraj 4

- Prelegerea, explicarea si
exemplificarea

- Stimularea participarii
active a studentilor si
raspunsuri la intrebari.

8 Test final de evaluare

2 Lucrare scrisa

Bibliografie

1. Anghelache Gabriela - Piata de capital in context european, Editura Economica, Bucuresti, 2009.
2. Apostol Luiza Piete financiare, Editura Sitech, 2010

3. Barna Flavia , Gestiunea portofoliului de instrumente financiare, Editura Mirton, Timisoara, 2008
4. Dragota Victor (coordonator) -

Bucuresti, 2009

5. Stancu lon -Finante: Piete financiare si gestiunea portofoliului. Investitii directe si finantarea lor. Analiza gi
gestiunea financiara a intreprinderii Editia a-1V-a, Editura Economica, Bucuresti, 2007

Gestiunea portofoliului de valori mobiliare. Editia a doua -Editura Economica,

8.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa Nr. ore Metode de predare Rengt:‘:Er]yoe;glsite
1. | Seminar organizatoric: prezentarea obiectivelor 2 edialogul in  cadrul  acestei
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disciplinei, a competentelor vizate, distribuirea sedinte se stabilesc
temelor si a referatelor obligatile de seminar
ale studentilor si se
precizeaza criteriile ce
vor fi utilizate in
evaluarea rezultelor
invatarii
Elemente introductive in gestiunea portofoliilor 6 g .
2. eaplicatii practice
4 «discutii
3 Modelul de piatéa al rentabilitatii si riscului edezbateri
" | valorilor mobiliare L .
eaplicatii practice
4 Modelul Markowitz de selectie a portofoliului 4 edezbaterea
eaplicatii practice
5. | Modelul diagonal de selectie a portofoliilor 2 eaplicatii practice
6 Selectia portofoliilor formate din active riscante 4 licatii .
" | si active fara risc saplicaii practice
7. | Modelul CAPM si modelul teoriei de arbitraj 4 eaplicatii practice
8 Prez.entarea temelor, incheierea situatiei la 2 «dialogul
seminar
Bibliografie:
1. Apostol Luiza - Piete de capital si gestiunea portofoliului de valori mobiliare — aplicatii practice-, Editura Paralela

2. Barna Flavia, Mura O. ,Gestiunea portofoliului. Caiet de studiu si evaluare”, Editura Mirton, Timisoara, 2009

3. Dragota Victor (coordonator) - Gestiunea portofoliului de valori mobiliare. Editia a doua -Editura Economica,
Bucuresti, 2009

4. Stancu lon - Piete financiare si gestiunea portofoliului. Investitii directe si finantarea lor. Analiza si gestiunea

45, Pitesti, 2007

financiara a intreprinderii Editia a-1V-a, Editura Economica, Bucuresti, 2007

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

mediului de afaceri care doreste absolventi cu o capacitate dezvoltata de analiza.

profesionale si transversale dobandite de catre absolventi.

Competentele care vor fi obtinute de catre studenti prin studiile de caz de la seminarii pot sa raspunda asteptarilor

Universitatea din Pitesti evalueaza periodic gradul de satisfactie al reprezentantilor angajatorilor fatd de competentele

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare J_O.3 Pon<-:|erev
in nota finala
- corectitudinea si exhaustivitatea
cunostintelor; - Evaluare scrisa in timpul 40%
10.4 Curs - coerenta logica; semestrului;
- gradul de asimilare a limbajului de | - Evaluare finala. 10%
specialitate.
-participarea activa la seminar, - L )
rezolvarea studiilor de caz; - Expunerea libera a studentului;
- Chestionare orala sub forma de 30%
10.5 Seminar / - gradul de fincadrare in cerintele | dialog. 5 ,
Tema de casa impuse in ceea ce priveste realizarea -Pre;entarea orala a temei de 20%
temei de casa. casa, 5
-Chestionare orala.
10.6 Standard minim | 50% din punctajul total alocat activitatii de pe parcursul semestrului
de performanta Nota 5 la evaluarea finala.
Data completarii Titular de curs, Titular de seminar / laborator,
19 septembrie 2017 Lect. univ. dr. Apostol Luiza Lect. univ. dr. Apostol Luiza
Data aprobarii in Consiliul departamentului, Director de departament, Director de departament,
(prestator) (beneficiar),
29 septembrie 2017 Conf.dr. Bondoc Daniela Conf.dr. Bondoc Daniela

Conf. univ. dr. Daniela Bondoc Conf. univ. dr. Daniela Bondoc
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FISA DISCIPLINEI
MANAGEMENTUL PORTOFOLULUI DE ACTVE FINANCIARE
2017-2018
1. Date despre program

1.1 | Institutia de Tnvataméant superior Universitatea din Pitesti

1.2 | Facultatea Facultatea de Stiinfe Economice si Drept

1.3 | Departamentul Finante, Contabilitate si Economie

1.4 | Domeniul de studii Economie si Finante

1.5 | Ciclul de studii Licenta

1.6 | Programul de studiu / calificarea Finante si Banci/ economist

2. Date despre disciplina

2.1 | Denumirea disciplinei

Managementul portofolului de actve financiare

2.2 | Titularul activitatilor de curs

lect. univ.dr. Apostol Luiza

2.3 | Titularul activitatilor de seminar

lect. univ. dr. Apostol Luiza

24 Anul_.de M 2. | Semestr 2 2. | Tipul de v 27 R.eg_im.ul . A
studii 5 |ul 6 | evaluare disciplinei

3. Timpul total estimat
3.1 | Numar de ore pe saptamana 4 3.2 din care curs 2 3.3 S 2
3.4 | Total ore din planul de inv. 48 3.5 din care curs 28 3.6 S 28
Distributia fondului de timp alocat studiului individual ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 23
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 28
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 23
Tutoriat
Examinari 3

Alte activitati .....

3.7 |[Total ore studiu individual 77
3.8 [Total ore pe semestru 125
3.9 |Numar de credite 5
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 | De curriculum Cunoasterea notiunilor fundamentale de piete de capital
4.2 | De competente Capacitati de analiza, sinteza, gandire divergenta

5. Conditii (acolo unde este cazul)

51 | De desfasurare a cursului Este !'ecomandabilf'é pgrticipgrea activa a stude.ngilor la curs, solicitarea de catre
acestia a unor explicatii suplimentare, problematizarea unor concepte, etc.;
« . | dotarea salii de seminar cu tabla, fiecare student foloseste un minicalculator pentrd
5.2 | De desfasurare a laboratorului o
rezolvarea aplicatiilor
6. Competente specifice vizate
Competenta 1 — Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, metodelor si instrumentelor de natura financiara in
JoR) entitatile/organizatiile private si publice — 1 PC
S & | Competenta 2 — Culegerea, analiza si interpretarea de date si informatji referitoare la probleme economico-
‘g-?, financiare - 1 PC
g % Competenta 3 — Realizarea de lucrari de natura economico-financiara la nivelul entitatilor/organizatiilor private si
O a

publice - 1 PC

Competenta 5 — Implementarea planurilor si bugetelor la nivelul entitatilor/organizatiilor private si publice - 1 PC

Competente transversale

CT2. Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de relationare
si munca eficientd in cadrul echipei — 1PC
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7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

Disciplina urmareste acumularea si dezvoltarea cunostintelor si
administrarii portofoliilor de active financiare.

abilitatilor necesare

7.2 Obiectivele specifice

A. Obiective cognitive

1. Insusirea fundamentelor teoretice privind portofoliul de active financiare.

2. Cunoasterea instrumentelor corespunzatoare realizarii unui management eficient al
portofoliului de valori mobiliare.

3. Cunoasterea modelelor si metodelor de selectie si optimizarea a unui portofoliu.

B. Obiective procedurale

1. Identificarea unor situatii concrete de aplicare a teoriilor si principiilor specifice disciplinei;
2. Utilizarea unor metode de evaluare a instrumentelor financiare si de selectie in cadrul
portofoliului.

3. Utilizarea tehnicilor de analiza a rentabilitatii si a riscului.

4. Operarea cu modelele de optimizare a gestiunii portofoliului de active financiare.

C. Obiective atitudinale

1. Respectarea normelor de deontologie profesionald , fundamentate pe optiuni valorice
explicite;

2. Simularea lucrului n echipa, a initiativei si promovarii unor idei de proiect pe temele de
interes;

3. Utilizarea unor metode specifice de elaborare a unui plan de dezvoltare personald si
profesionala.

8. Continuturi

8.1. Curs

Observatii

Nr. ore .
Resurse folosite

Metode de predare

Elemente introductive in gestiunea portofoliilor 4

- Prelegerea, explicarea si
exemplificarea

- Stimularea participarii
active a studentilor si
raspunsuri la intrebari.

valorilor mobiliare

Modelul de piata al rentabilitatii si riscului

4 - Prelegerea, explicarea si
exemplificarea

- Stimularea participarii
active a studentilor si
raspunsuri la intrebari.

Modelul Markowitz de selectie a portofoliului 6

- Prelegerea, explicarea si
exemplificarea

- Stimularea participarii
active a studentilor si
raspunsuri la intrebari.

Test de evaluare pe parcurs 3

Lucrare scrisa

Modelul diagonal de selectie a portofoliilor 4

- Prelegerea, explicarea si
exemplificarea

- Stimularea participarii
active a studentilor si
raspunsuri la intrebari.

si active fara risc

Selectia portofoliilor formate din active riscante 3

- Prelegerea, explicarea si
exemplificarea

- Stimularea participarii
active a studentilor si
raspunsuri la intrebari.

Modelul CAPM si modelul teoriei de arbitraj 5

- Prelegerea, explicarea si
exemplificarea

- Stimularea participarii
active a studentilor si
raspunsuri la intrebari.

8

Test final de evaluare

3 Lucrare scrisa

Bibliografie

1. Anghelache Gabriela - Piata de capital in context european, Editura Economica, Bucuresti, 2009.
2. Apostol Luiza Piete financiare, Editura Sitech, 2010

3. Barna Flavia , Gestiunea portofoliului de instrumente financiare, Editura Mirton, Timisoara, 2008
4. Dragota Victor (coordonator) -

Bucuresti, 2009

5. Stancu lon -Finante: Piete financiare si gestiunea portofoliului. Investitii directe si finantarea lor. Analiza si
gestiunea financiara a intreprinderii Editia a-IV-a, Editura Economica, Bucuresti, 2007

Gestiunea portofoliului de valori mobiliare. Editia a doua -Editura Economica,
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Observatii

8.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa Nr. ore Metode de predare .
Resurse folosite

Seminar organizatoric: prezentarea obiectivelor 3
disciplinei, a competentelor vizate, distribuirea
temelor si a referatelor

In  cadrul  acestei
sedinte se stabilesc
obligatile de seminar
ale studentilor si se

1. edialogul precizeaza criteriile ce
vor fi utlizate 1n
evaluarea rezultelor
invatarii

5 Elemente introductive in gestiunea portofoliilor 6 . .

. eaplicatii practice

4 ediscutii

3 Modelul de piata al rentabilitatii si riscului edezbateri

" | valorilor mobiliare L .

eaplicatii practice

4 Modelul Markowitz de selectie a portofoliului 5 edezbaterea

eaplicatii practice

5. | Modelul diagonal de selectie a portofoliilor 3 eaplicatii practice

6 Selectia portofoliilor formate din active riscante 4 eaplicatii .

" | siactive fara risc aplicatii practice
7. | Modelul CAPM si modelul teoriei de arbitraj 4 eaplicatii practice
8 Prezgntarea temelor, incheierea situatiei la 3 «dialogul

seminar
Bibliografie:

1. Apostol Luiza - Piete de capital si gestiunea portofoliului de valori mobiliare — aplicatii practice-, Editura Paralela
45, Pitesti, 2007

2. Barna Flavia, Mura O. ,Gestiunea portofoliului. Caiet de studiu si evaluare”, Editura Mirton, Timisoara, 2009

3. Dragota Victor (coordonator) - Gestiunea portofoliului de valori mobiliare. Editia a doua -Editura Economica,
Bucuresti, 2009

4. Stancu lon - Piete financiare si gestiunea portofoliului. Investitii directe si finantarea lor. Analiza si gestiunea
financiara a intreprinderii Editia a-1V-a, Editura Economica, Bucuresti, 2007

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

Competentele care vor fi obtinute de catre studenti prin studiile de caz de la seminarii pot sa raspunda asteptarilor
mediului de afaceri care doreste absolventi cu o capacitate dezvoltata de analiza.

Universitatea din Pitesti evalueaza periodic gradul de satisfactie al reprezentantilor angajatorilor fata de competentele
profesionale si transversale dobandite de catre absolventi.

10. Evaluare

10.3 Pondere

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare . s
din nota finala

- corectitudinea si exhaustivitatea

cunostintelor; - Evaluare scrisa in timpul 40%
10.4 Curs - coerenta logica; semestrului;

- gradul de asimilare a limbajului de | - Evaluare finala. 10%

specialitate.

-participarea activa la seminar, -

rezolvarea studiilor de caz: - Expunerea libera a studentului;

- Chestionare orala sub forma de

- gradul de fincadrare in cerintele | dialog. 3 _
impuse in ceea ce priveste realizarea | “Prezentarea orala a temei de 20%

temei de casa. casa; 5
-Chestionare orala.

10.5 Seminar/ 30%

Tema de casa

10.6 Standard minim | 50% din punctajul total alocat activitatii de pe parcursul semestrului

de performanta Nota 5 la evaluarea finala.

Data completarii Titular de curs, Titular de seminar / laborator,

19 septembrie 2017 Lect. univ. dr. Apostol Luiza Lect. univ. dr. Apostol Luiza

Data aprobarii in Consiliul departamentului, Director de departament, Director de departament,
(prestator) (beneficiar),

29 septembrie 2017 Conf.dr. Bondoc Daniela Conf.dr. Bondoc Daniela

Conf. univ. dr. Daniela Bondoc Conf. univ. dr. Daniela Bondoc
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FISA DISCIPLINEI
PIETE DE CAPITAL
2017-2018
1. Date despre program
1.1 | Institutia de invatdmant superior Universitatea din Pitesti
1.2 | Facultatea Facultatea de Stiinfe Economice si Drept
1.3 | Departamentul Finante, Contabilitate si Economie
1.4 | Domeniul de studii Economie si Finante
1.5 | Ciclul de studii Licenta
1.6 | Programul de studiu / calificarea Finante si Banci/ Economist
2. Date despre disciplina
2.1 | Denumirea disciplinei Piete de capital
2.2 | Titularul activitatilor de curs lect. univ.dr. Apostol Luiza
2.3 | Titularul activitatilor de seminar lect. univ. dr. Apostol Luiza
24 Anulude m 2. | Semestr 1 2. | Tipul de v 27 R"eg'lm.ul . o
studii 5 | ul 6 | evaluare disciplinei
3. Timpul total estimat
3.1 | Numar de ore pe saptaméana 4 3.2 din care curs 2 3.3 S 2
3.4 | Total ore din planul de inv. 56 3.5 din care curs 28 3.6 S 28
Distributia fondului de timp alocat studiului individual ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 20
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 25
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 20
Tutoriat
Examinari 4
Alte activitati .....
3.7 [Total ore studiu individual 69
3.8 [Total ore pe semestru 125
3.9 |Numar de credite 5
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 | De curriculum -
4.2 | De competente Capacitati de analiza, sinteza, gandire divergenta
5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1 | De desfasurare a cursului dotarea salii de curs cu tabla
“ . | dotarea salii de seminar cu tabla, fiecare student foloseste un minicalculator
5.2 | De desfasurare a laboratorului S
pentru rezolvarea aplicatjilor
6. Competente specifice vizate
o | C1. Utilizarea adecvatda a conceptelor, teoriilor, metodelor si instrumentelor de naturd financiara fin
& | entitatile/organizatiile private. -2 PC
-g C4. Executia de operatiuni si tranzacfii financiare specifice entitatilor/organizatiilor private -2 PC
()
°
o

Competente transversale| Competente

CT1. Aplicarea principiilor si a normelor de deontologie profesionala, fundamentate pe optiuni valorice explicite,
specifice specialistului in finante -1 PC

7.

Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al | Disciplina urmareste formarea si insugirea cunostintelor specifice pietei de capital.

disciplinei
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7.2 Obiectivele specifice

A. Obiective cognitive

1. Formarea unor imagini teoretice complete privind problematica pietei de capital.

2. Cunoasterea si intelegerea principalelor mecanisme de functionare a pietei
primare de capital si a pietelor secundare de valori mobiliare.

3. insu$irea cunostintelor necesare realizarii de tranzaciii bursiere.
4. Tintelegerea metodologiei de stabilire a indicilor bursiere.

B. Obiective procedurale

1. Tnsusirea tehnicilor moderne de tranzactionare a produselor bursiere .

2. Aplicarea tehnicilor de tranzactionare a produselor bursiere pe piata de capital prin
intermediul site-urilor specializate.

3. Utilizarea metodelor de analiza a rentabilitatii valorilor mobiliare.

C. Obiective atitudinale

1. Adoptarea unei atitudini profesioniste in activitatea de documentare continua si intelegere
a evolutiei pietelor de capital si sistemului financiar contemporan, in contextul globalizarii
economiei mondiale si al transferurilor internationale de capital;

2. Constientizarea importantei studiului pietei de capital
proprii;

asupra dezvoltarii profesionale

3. Potentarea capacitatii de a concepe si adopta cele mai bune decizii financiare in diferite
conjuncturi.

8. Continuturi

8.1. Curs Nr. ore Metode de predare R Observat .
esurse folosite
Piata de capital — componenta a pietelor 4 - Prelegerea, explicarea si
financiare exemplificarea
1. - Stimularea participarii
active a studentilor si
raspunsuri la intrebari.
Organizarea si functionarea pietei secundare 4 - Prelegerea, explicarea si
de capital exemplificarea
2. - Stimularea participarii
active a studentilor si
raspunsuri la intrebari.
Plasamentele in valori mobiliare - forme ale 2 - Prelegerea, explicarea si
investitiei de capital exemplificarea
3. - Stimularea participarii
active a studentilor si
raspunsuri la intrebari.
Evaluarea valorilor mobiliare 4 - Prelegerea, explicarea si
exemplificarea
4. - Stimularea participarii
active a studentilor si
raspunsuri la intrebari.
5. | Test de verificare pe parcurs 2 Lucrare scrisa
Tehnica tranzactiilor bursiere 6 - Prelegerea, explicarea si
exemplificarea
6. - Stimularea participarii
active a studentilor si
raspunsuri la intrebari.
Indicii bursieri 4 - Prelegerea, explicarea si
exemplificarea
7. - Stimularea participarii
active a studentilor si
raspunsuri la intrebari.
8. | Test final de evaluare finala 2 Lucrare scrisa
Bibliografie
1. Anghelache Gabriela - Piata de capital in context european, Editura Economica, Bucuresti, 2009.
2. Anghelache Gabriela - Piete de capital si tranzactii bursiere, Editura Economica, Bucuresti, 2000
3. Apostol Luiza - Piete financiare, Editura Sitech, 2010
4. Stancu lon - Finante: Piete financiare si gestiunea portofoliului. Investitii directe si finantarea lor. Analiza si
gestiunea financiara a intreprinderii , Editura Economica, Bucuresti, 2007
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5. Stoica Victor, Gruia Irina — Piete de capital si produse bursiere, Editura Universitara, Bucuresti, 2006
7. *** Legea nr. 297/2004 privind piata de capital — actualizata la 2017
8. *** Codul Bursei de Valori Bucuresti — editia actualizata la 2 august 2016
8.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa Nr. ore Metode de predare Observatii .
Resurse folosite
S e s | I caon acese
temelor si,a referatelor , $ec!|nt,e.>. se stabll_esc
obligatile de seminar
1 «dialogul ale 'studevnt,ilc.)r "§i se
precizeaza criteriile ce
vor fi utilizate in
evaluarea rezultelor
Tnvatarii
Piata de capital componenta a pietelor 2 ediscutii
2 financiare edezbateri
’ erezolvarea unor teste
grila
Pietele secundare de valori mobiliare 4 aplicatii privind
ediscutii formarea cursului la
edezbateri Bursa de Valori,
3. erezolvarea unor teste volumul maxim al
grila tranzactiilor, coeficientji
eaplicatii practice de executie pentru
cerere si ofertd
Evaluarea titlurilor financiare 8 aplicatji privind
majorarile de capital,
evaluarea  acfiunilor,
modalitatile de
4 edezbaterea rambursare a
' eaplicatii practice mprumutului obligatar,
indicatorii  folositi in
exprimarea calitatii
imprumutului obligatar
Tehnica tranzactiilor bursiere 8 aplicatii privind
tranzactii la vedere cu
5. aplicatii practice titluri primare, tranzaciji
la termen ferm si
conditionale
6 Indicii bursieri 2 edezbaterea
) elucru n echipa
7 Prezentarea temelor, incheierea situatiei la 2 «dialogul
seminar
Bibliografie:

ook W M-

Anghelache Gabriela - Piete de capital si tranzactii bursiere, Editura Economica, Bucuresti, 2000

Apostol Luiza - Piete de capital — Manual universitar pentru invatamantul frecventa redusa-, Editura Universitatii
din Pitesti, 2010

Apostol Luiza - Piete de capital si gestiunea portofoliului de valori mobiliare — aplicatii practice-, Editura Paralela
45, Pitesti, 2007

Popescu Luigi — Piete de capital si burse de valori. Aplicatii practice, Editura Sitech, Craiova 2005

*** Legea nr. 297/2004 privind piata de capital — actualizata la 2017

*** Codul Bursei de Valori Bucuresti — editia actualizata la 2 august 2016

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

Competentele care vor fi obtinute de catre studenti prin studiile de caz de la seminarii pot sa raspunda asteptarilor
mediului de afaceri care doreste absolventi cu o capacitate dezvoltata de analiza.
Universitatea din Pitesti evalueaza periodic gradul de satisfactie al reprezentantilor angajatorilor fata de competentele
profesionale si transversale dobandite de catre absolventi.

10. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere
din nota finala

10.4 Curs

- corectitudinea si exhaustivitatea
cunostintelor;

- Evaluare scrisa

semestrului;

timpul

40%




F1-REG-71-03

- coerenta logica; - Evaluare finala.
- gradul de asimilare a limbajului de 10%
specialitate.

-participarea activa la seminar, -

o : - . | - Expunerea libera a studentului;
rezolvarea aplicatiilor si studiilor de caz;

- Chestionare orala sub forma de o
. . 30%
10.5 Seminar / “ . ... | dialog.
« -tema de casa - se vor rezolva aplicatii « .
Tema de casa . ; -Prezentarea orala a temei de o
propuse de cadrul didactic . Se va casa: 20%

evalua gradul de incadrare in cerintele

-Chestionare orala.

impuse
10.6 Standard minim | 50% din punctajul total alocat activitatii de pe parcursul semestrului
de performanta Nota 5 la evaluarea finala.
Data completarii Titular de curs, Titular de seminar / laborator,
19 septembrie 2017 Lect. dr. Apostol Luiza Lect. dr. Apostol Luiza
Data aprobarii in Consiliul departamentului, Director de departament, Director de departament,
(prestator) (beneficiar),
29 septembrie 2017 Conf.dr. Bondoc Daniela Conf.dr. Bondoc Daniela

Conf. univ. dr. Daniela Bondoc Conf. univ. dr. Daniela Bondoc
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FISA DISCIPLINEI
PIETE DE CAPITAL
2017-2018
1. Date despre program
1.1 | Institutia de invatdmant superior Universitatea din Pitesti
1.2 | Facultatea Facultatea de Stiinfe Economice si Drept
1.3 | Departamentul Finante, Contabilitate si Economie
1.4 | Domeniul de studii Economie si Finante
1.5 | Ciclul de studii Licenta
1.6 | Programul de studiu / calificarea Finante si Banci/ Economist
2. Date despre disciplina
2.1 | Denumirea disciplinei Piete de capital
2.2 | Titularul activitatilor de curs lect. univ.dr. Apostol Luiza
2.3 | Titularul activitatilor de seminar lect. univ. dr. Apostol Luiza
24 Anulude m 2. | Semestr 1 2. | Tipul de v 27 R'eg'lm.ul . o
studii 5 | ul 6 | evaluare disciplinei
3. Timpul total estimat
3.1 | Numar de ore pe saptaméana 4 3.2 din care curs 2 3.3 S 2
3.4 | Total ore din planul de inv. 56 3.5 din care curs 28 3.6 S 28
Distributia fondului de timp alocat studiului individual ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 20
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 25
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 20
Tutoriat
Examinari 4
Alte activitati .....
3.7 [Total ore studiu individual 69
3.8 [Total ore pe semestru 125
3.9 |Numar de credite 5
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 | De curriculum -
4.2 | De competente Capacitati de analiza, sinteza, gandire divergenta
5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1 | De desfasurare a cursului dotarea salii de curs cu tabla
“ . | dotarea salii de seminar cu tabla, fiecare student foloseste un minicalculator
5.2 | De desfasurare a laboratorului S
pentru rezolvarea aplicatjilor
6. Competente specifice vizate
o | C1. Utilizarea adecvatda a conceptelor, teoriilor, metodelor si instrumentelor de naturd financiard in
& | entitatile/organizatiile private. -2 PC
-g C4. Executia de operatiuni si tranzactii financiare specifice entitatilor/organizatiilor private -2 PC
[
IS
[oN

Competente transversale| Competente

CT1. Aplicarea principiilor si a normelor de deontologie profesionala, fundamentate pe optiuni valorice explicite,
specifice specialistului in finante -1 PC

7.

Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al | Disciplina urmareste formarea si insugirea cunostintelor specifice pietei de capital.

disciplinei
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7.2 Obiectivele specifice

A. Obiective cognitive

1. Formarea unor imagini teoretice complete privind problematica pietei de capital.

2. Cunoasterea si intelegerea principalelor mecanisme de functionare a pietei
primare de capital si a pietelor secundare de valori mobiliare.

3. insu$irea cunostintelor necesare realizarii de tranzaciii bursiere.
4. Tintelegerea metodologiei de stabilire a indicilor bursiere.

B. Obiective procedurale

1. Tnsusirea tehnicilor moderne de tranzactionare a produselor bursiere .

2. Aplicarea tehnicilor de tranzactionare a produselor bursiere pe piata de capital prin
intermediul site-urilor specializate.

3. Utilizarea metodelor de analiza a rentabilitatii valorilor mobiliare.

C. Obiective atitudinale

1. Adoptarea unei atitudini profesioniste in activitatea de documentare continua si intelegere
a evolutiei pietelor de capital si sistemului financiar contemporan, in contextul globalizarii
economiei mondiale si al transferurilor internationale de capital;

2. Constientizarea importantei studiului pietei de capital
proprii;

asupra dezvoltarii profesionale

3. Potentarea capacitatii de a concepe si adopta cele mai bune decizii financiare in diferite
conjuncturi.

8. Continuturi

8.1. Curs

Observatii

Nr. ore .
Resurse folosite

Metode de predare

financiare

Piata de capital — componenta a pietelor 4

- Prelegerea, explicarea si
exemplificarea

- Stimularea participarii
active a studentilor si
raspunsuri la intrebari.

de capital

Organizarea si functionarea pietei secundare 4

- Prelegerea, explicarea si
exemplificarea

- Stimularea participarii
active a studentilor si
raspunsuri la intrebari.

investitiei de capital

Plasamentele in valori mobiliare - forme ale 2

- Prelegerea, explicarea si
exemplificarea

- Stimularea participarii
active a studentilor si
raspunsuri la intrebari.

Evaluarea valorilor mobiliare 4

- Prelegerea, explicarea si
exemplificarea

- Stimularea participarii
active a studentilor si
raspunsuri la intrebari.

5. | Test de verificare pe parcurs

Lucrare scrisa

Tehnica tranzactiilor bursiere

DN

- Prelegerea, explicarea si
exemplificarea

- Stimularea participarii
active a studentilor si
raspunsuri la intrebari.

Indicii bursieri

4 - Prelegerea, explicarea si
exemplificarea

- Stimularea participarii
active a studentilor si
raspunsuri la intrebari.

8 Test final de evaluare finala 2

Lucrare scrisa

Bi-bliografie

1. Anghelache Gabriela - Piata de capital in context european, Editura Economica, Bucuresti, 2009.

2. Anghelache Gabriela - Piete de capital si tranzactii bursiere, Editura Economica, Bucuresti, 2000

3. Apostol Luiza - Piete financiare, Editura Sitech, 2010

4. Stancu lon - Finante: Piete financiare si gestiunea portofoliului. Investitii directe si finantarea lor. Analiza si
gestiunea financiara a intreprinderii , Editura Economica, Bucuresti, 2007
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5. Stoica Victor, Gruia Irina — Piete de capital si produse bursiere, Editura Universitara, Bucuresti, 2006
7. *** Legea nr. 297/2004 privind piata de capital — actualizata la 2017
8. *** Codul Bursei de Valori Bucuresti — editia actualizata la 2 august 2016
8.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa Nr. ore Metode de predare Observatii .
Resurse folosite
S e s | I caon acese
temelor si,a referatelor , $ec!|nt,e.>. se stabll_esc
obligatile de seminar
1 «dialogul ale 'studevnt,ilc.)r "§i se
precizeaza criteriile ce
vor fi utilizate in
evaluarea rezultelor
Tnvatarii
Piata de capital componenta a pietelor 2 ediscutii
2 financiare edezbateri
’ erezolvarea unor teste
grila
Pietele secundare de valori mobiliare 4 aplicatii privind
ediscutii formarea cursului la
edezbateri Bursa de Valori,
3. erezolvarea unor teste volumul maxim al
grila tranzactiilor, coeficientji
eaplicatii practice de executie pentru
cerere si ofertd
Evaluarea titlurilor financiare 8 aplicatji privind
majorarile de capital,
evaluarea  acfiunilor,
modalitatile de
4 edezbaterea rambursare a
' eaplicatii practice mprumutului obligatar,
indicatorii  folositi in
exprimarea calitatii
imprumutului obligatar
Tehnica tranzactiilor bursiere 8 aplicatji privind
tranzacitii la vedere cu
5. aplicatii practice titluri primare, tranzaciji
la termen ferm si
conditionale
6 Indicii bursieri 2 edezbaterea
) elucru n echipa
7 Prezgntarea temelor, incheierea situatiei la 2 «dialogul
seminar
Bibliografie:

1. Anghelache Gabriela - Piete de capital si tranzactii bursiere, Editura Economica, Bucuresti, 2000

2. Apostol Luiza - Piete de capital — Manual universitar pentru invatamantul frecventd redusa-, Editura Universitatii
din Pitesti, 2010

Apostol Luiza - Piete de capital si gestiunea portofoliului de valori mobiliare — aplicatii practice-, Editura Paralela
45, Pitesti, 2007

Popescu Luigi — Piete de capital si burse de valori. Aplicatii practice, Editura Sitech, Craiova 2005

*** Legea nr. 297/2004 privind piata de capital — actualizata la 2017

*** Codul Bursei de Valori Bucuresti — editia actualizata la 2 august 2016

w

ook

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

Competentele care vor fi obtinute de catre studenti prin studiile de caz de la seminarii pot sa raspunda asteptarilor
mediului de afaceri care doreste absolventi cu o capacitate dezvoltata de analiza.
Universitatea din Pitesti evalueaza periodic gradul de satisfactie al reprezentantilor angajatorilor fata de competentele
profesionale si transversale dobandite de catre absolventi.

10. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere
din nota finala

10.4 Curs

- corectitudinea si exhaustivitatea
cunostintelor;

- Evaluare scrisa

semestrului;

timpul

40%
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- coerenta logica; - Evaluare finala.
- gradul de asimilare a limbajului de 10%
specialitate.

-participarea activa la seminar, -

o : - . | - Expunerea libera a studentului;
rezolvarea aplicatiilor si studiilor de caz;

- Chestionare orala sub forma de o
. . 30%
10.5 Seminar / “ . ... | dialog.
« -tema de casa - se vor rezolva aplicatii « .
Tema de casa . ; -Prezentarea orala a temei de o
propuse de cadrul didactic . Se va casa: 20%

evalua gradul de incadrare in cerintele

-Chestionare orala.

impuse
10.6 Standard minim | 50% din punctajul total alocat activitatii de pe parcursul semestrului
de performanta Nota 5 la evaluarea finala.
Data completarii Titular de curs, Titular de seminar / laborator,
19 septembrie 2017 Lect. dr. Apostol Luiza Lect. dr. Apostol Luiza
Data aprobatrii in Consiliul departamentului, Director de departament, Director de departament,
(prestator) (beneficiar),
29 septembrie 2017 Conf.dr. Bondoc Daniela Conf.dr. Bondoc Daniela

Conf. univ. dr. Daniela Bondoc Conf. univ. dr. Daniela Bondoc



1.

FISA DISCIPLINEI

POLITICI ECONOMICE COMPARATE, 2017 - 2018

Date despre program

1.1 | Institutia de Tnvataméant superior Universitatea din Pitesti

1.2 | Facultatea Stiinte Economice

1.3 | Departamentul Finante, Contabilitate si Economie

1.4 | Domeniul de studii Finante si Banci

1.5 | Ciclul de studii Licenta

1.6 | Programul de studii / Calificarea Finante si Banci / Economist

2. Date despre disciplina

2.1 |Denumirea disciplinei Politici economice comparate

2.2 |Titularul activitatilor de curs Conf. univ. dr. Tiberiu Avramescu

2.3 [Titularul activitatilor de seminar Conf. univ. dr. Tiberiu Avramescu

2.4 |Anulde studii | 3 [2.5 [Semestrul | | [2.6 [Tipuldeevaluare] V| 2.7 [Regimuldisciplinei | O

3. Timpul total estimat

3.1 | Numar de ore pe saptamana 5 3.2 din care curs 2 3.3 seminar/laborator 2
3.4 | Total ore din planul de inv. 56 3.5 din care curs 28 3.6 seminar/laborator 28
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 26
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 25
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 16
Tutoriat

Examinari 2

Alte activitati

3.7 [Total ore studiu individual 69
3.8 [Total ore pe semestru 125
3.9 |Numar de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 | De curriculum Cunoasterea notiunilor fundamentale de economie.
4.2 | De competente Capacitatea de intelegere si utilizare a limbajului economic

5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1 | De desfasurare a cursului Sala dotata cu videoproiector si ecran.
5.2 De d_esfagu_rare a . Sala dotata cu videoproiector si ecran.

seminarului/laboratorului
6. Competente specifice acumulate
C 1 — Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, metodelor si instrumentelor de natura financiara in

%% entitatile/organizatiile private si publice — 1PC
% _E C 2 — Culegerea, analiza si interpretarea de date si informatii referitoare la probleme economico-financiare — 1PC
?5’2 C 3 — Realizarea de lucrari de natura economico-financiara la nivelul entitatilor/organizatiilor private si publice —
Q2 | 1PC
O a

C 4 — Executia de operafiuni si tranzacitii financiare specifice entitatilor/organizatjilor private si publice — 1PC

Competente
transversale

CT3 - Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor de
invatare pentru propria dezvoltare — 1PC




7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al

disciplinei

Cunoasterea de catre studenii a cadrului comparativ institutional precum si cu natura
diferita a politicilor publice implementate in diferitele categorii de tari pe plan international
ca si diferentele intre diferitele modele de dezvoltare.

7.2 Obiectivele specifice i

. Tntelegerea continutului si tipologiei politicilor econimice

e  Cunoagterea problemelor economiei mondiale si a rolului politicilor economice Tn
rezolvarea acestora;

Cunoasterea importantei procesului de mentinere a stabilitatii monetar-financiare
pentru stabilitatea economica a téarilor lumii;

e Cunoasterea politicilor bugetare si fiscale actuales

®  Cunoasterea situatiei actuale a principalelor politici sectoriale pe plan mondial;

8. Continuturi

8.1. Curs Nr de Metode de Observatii .
ore predare Resurse folosite
. . Prelegere Calculator
1 Fundamentele politicilor economice 4 . .
Dezbatere Videoproiector
- C : Prelegere Calculator
2 | Problemele economiei globale si politicile economice 4 Dezbatere Videoproiector
3 | Coordonarea si integrarea politicilor economice 2 Prelegere Calculator
Dezbatere Videoproiector
. N - , . Prelegere Calculator
4 Strategia mentinerii stabilitatii monetar — financiare 2 Dezbatere Videoproiector
o . . Prelegere Calculator
5 Politici monetare si de schimb 2 Dezbatere Videoproiector
o e Prelegere Calculator
6 Politici bugetare si fiscale contemporane 4 Dezbatere Videoproiector
o L Prelegere Calculator
/ Politica agricola 2 Dezbatere Videoproiector
e - Prelegere Calculator
8 Politica industriala 2 Dezbatere Videoproiector
. . . Prelegere Calculator
9 | Politica de protectie a concurentei 2 Dezbatere Videoproiector
. . . Prelegere Calculator
10 | Politica de dezvoltare regionala 2 Dezbatere Videoproiector
11 | Politica de dezvoltare durabila si de protectie a mediului 2 Prelegere _Calcula_tor
Dezbatere Videoproiector
Bibliografie

1.

W

Barbulescu I. Gh., Uniunea Europeana. Politicile extinderii. Editura Tritonic, Bucuresti, 2006
Bal Ana (coordonator), Scenarii privind evolutiile comunitare in domeniul competitivitatii,
politicii de coeziune i politicii de dezvoltare regionala. Institutul European din Roméania —
Studii de strategie si politici (SPOS), Bucuresti, 2007

Ciurea |., Miu Cornelia, Politici economice comparate. Editura Universitatii din Pitesti, 2007.
Ciurea |., Politici economice comparate. Note de curs. Universitatea din Pitesti, 2011
Ciurea |., Van Nieuwkerk loana, Politica europeand a concurentei. Editura Universitatii din
Pitesti, 2006

Prisecaru P., (coordonator), Politici comune ale Uniunii Europene, Editura Economica,
Bucuresti, 2004

Socol Cr., Angelescu Coralia, Socol Aura Gabriela, Politici economice, Colectia , Teorii si
politici economice”, Editura Economica, Bucuresti, 2009.

8.2. Aplicatii — Seminar / Laborator Nr. de ore Mstode de Observatii .
predare Resurse folosite
1 Continutul si tipologia politicilor economice 2 Dezbatere Calculator
2 | Sisteme economice si politici economice comparate 2 Dezbatere Calculator
3 Cogrd_onarea |ntgrna;|onala Si integrarea europeana a 5 Dezbatere Calculator
politicilor economice
4 | Corporatiile multinationale 2 Dezbatere Calculator
5 Strgt.e.gla mentinerii stabilitafi monetar — financiare. 5 Dezbatere Calculator
Politicile monetare.
6 Impactu! !ntrodlﬂcer!l monedei unice europene asupra 5 Dezbatere Calculator
economiei Romaniei



http://www.edeconomica.com/autor/35/cristian-socol/
http://www.edeconomica.com/autor/57/coralia-angelescu/
http://www.edeconomica.com/autor/674/aura-gabriela-socol/

7 | Politici bugetare si fiscale contemporane 2 Dezbatere Calculator
8 | Lucrare de verificare 2
9 | Politicile sectoriale: politica agricola 2 Dezbatere Calculator
10 | Politicile sectoriale: politica industriala 2 Dezbatere Calculator
11 Cooper_are internatio_nalé si integrarea europeana in 2 Dezbatere Calculator
domeniul concurentei
12 | Dezvoltare regionala si integrare economica 2 Dezbatere Calculator
13 | Politica de dezvoltare durabila si de protectie a mediului 2 Dezbatere Calculator
14 | Lucrare de verificare 2

Bibliografie
1. Ciurea |., Miu Cornelia, Politici economice comparate. Editura Universitatii din Pitesti, 2007.
2. Ciurea |., Politici economice comparate. Note de curs. Universitatea din Pitesti, 2011

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei este in concordanta cu programele analitice din alte centre universitare din tara. Competentele care
vor fi obfinute de catre studenti prin studiile de caz de la seminarii pot sa raspunda asteptarilor mediului de afaceri care
doreste absolventi cu o capacitate dezvoltatd de analiza. Universitatea din Pitesti evalueaza periodic gradul de
satisfactie al reprezentantilor angajatorilor fata de competeniele profesionale si transversal dobandite de
catre absolventi. Competentele dobéandite la disciplina permit absolventilor sa lucreze ca economist in institutii publice
care realizeaza politici si strategii macroeconomice.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Por}idnzrlzdln nota
- corectitudinea si exhaustivitatea cunostintelor; Eval finals b3
- coerenta logica; valuarea inaia - proba
10.4 SI . . - scrisa (1 ora): 10 intrebari o
- gradul de asimilare a limbajului de « . . 10%
(Curs) specialitate cu raspunsuri multiple
P (tip grila)
105 Lucrari de verificare — 2 lucrari Test scris - 18 intrebari cu 60%
Se.minar/ raspunsuri multiple (tip
Laborator - - grila) o
Tema de casa Referat 30%
10.6 Standard minim de | Promovarea evaludrii finale si obtinerea a 5 puncte.
performanta
Data completarii Titular de curs Titular de seminar / laborator
19.09.2017 Conf. univ. dr. Tiberiu Avraimescu Conf. univ. dr. Tiberiu Avramescu
Data avizarii in departament Director de departament prestator, Director de departament beneficiar,

29.09.2017 Conf. univ. dr. Daniela Bondoc Conf. univ. dr. Daniela Bondoc



1.

FISA DISCIPLINEI

POLITICI ECONOMICE COMPARATE, 2017 - 2018

Date despre program

1.1 | Institutia de Tnvataméant superior Universitatea din Pitesti
1.2 | Facultatea Stiinte Economice
1.3 | Departamentul Finante, Contabilitate si Economie
1.4 | Domeniul de studii Finante si Banci
1.5 | Ciclul de studii Licenta
1.6 | Programul de studii / Calificarea Finante si Banci / Economist
2. Date despre disciplina
2.1 |Denumirea disciplinei Politici economice comparate
2.2 |Titularul activitatilor de curs Conf. univ. dr. Tiberiu Avramescu
2.3 [Titularul activitatilor de seminar Conf. univ. dr. Tiberiu Avramescu
2.4 |Anulde studii | 3 [2.5 [Semestrul | | [2.6 [Tipuldeevaluare] V | 2.7 [Regimuldisciplinei | O
3. Timpul total estimat
3.1 | Numar de ore pe saptamana 5 3.2 din care curs 2 3.3 seminar/laborator 2
3.4 | Total ore din planul de inv. 56 3.5 din care curs 28 3.6 seminar/laborator 28
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 26
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 25
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 16
Tutoriat
Examinari 2
Alte activitafi .....
3.7 [Total ore studiu individual 69
3.8 [Total ore pe semestru 125
3.9 |Numar de credite 5
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 | De curriculum Cunoasterea notiunilor fundamentale de economie.
4.2 | De competente Capacitatea de intelegere si utilizare a limbajului economic
5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1 | De desfasurare a cursului Sala dotata cu videoproiector si ecran.
5.2 De d_esfagu_rare a . Sala dotata cu videoproiector si ecran.
seminarului/laboratorului
6. Competente specifice acumulate

Competente
profesionale

1PC

C 1 — Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, metodelor si instrumentelor de natura financiara in
entitatile/organizatiile private si publice — 1PC
C 2 — Culegerea, analiza si interpretarea de date si informatii referitoare la probleme economico-financiare — 1PC
C 3 — Realizarea de lucrari de natura economico-financiara la nivelul entitatilor/organizatjilor private si publice —

C 4 — Executia de operafiuni si tranzacitii financiare specifice entitatilor/organizatiilor private si publice — 1PC

Competente
transversale

CT3 - Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor de
invatare pentru propria dezvoltare — 1PC




7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al

disciplinei

Cunoasterea de catre studenti a cadrului comparativ institutional precum si cu natura
diferita a politicilor publice implementate in diferitele categorii de {ari pe plan international
ca si diferentele intre diferitele modele de dezvoltare.

7.2 Obiectivele specifice i

. Tntelegerea continutului si tipologiei politicilor econimice

e  Cunoagterea problemelor economiei mondiale si a rolului politicilor economice Tn
rezolvarea acestora;

Cunoasterea importantei procesului de mentinere a stabilitatii monetar-financiare
pentru stabilitatea economica a téarilor lumii;

e Cunoasterea politicilor bugetare si fiscale actuales

®  Cunoasterea situatiei actuale a principalelor politici sectoriale pe plan mondial;

8. Continuturi

8.1. Curs Nr de Metode de Observatii .
ore predare Resurse folosite
. . Prelegere Calculator
1 Fundamentele politicilor economice 4 . .
Dezbatere Videoproiector
- C : Prelegere Calculator
2 | Problemele economiei globale si politicile economice 4 Dezbatere Videoproiector
3 | Coordonarea si integrarea politicilor economice 2 Prelegere Calculator
Dezbatere Videoproiector
. N - , . Prelegere Calculator
4 Strategia mentinerii stabilitatii monetar — financiare 2 Dezbatere Videoproiector
o . . Prelegere Calculator
5 Politici monetare si de schimb 2 Dezbatere Videoproiector
o e Prelegere Calculator
6 Politici bugetare si fiscale contemporane 4 Dezbatere Videoproiector
o L Prelegere Calculator
/ Politica agricola 2 Dezbatere Videoproiector
e - Prelegere Calculator
8 Politica industriala 2 Dezbatere Videoproiector
. . . Prelegere Calculator
9 Politica de protectie a concurentei 2 Dezbatere Videoproiector
. . . Prelegere Calculator
10 | Politica de dezvoltare regionala 2 Dezbatere Videoproiector
11 | Politica de dezvoltare durabila si de protectie a mediului 2 Prelegere _Calcula_tor
Dezbatere Videoproiector
Bibliografie

1.

W

Barbulescu I. Gh., Uniunea Europeana. Politicile extinderii. Editura Tritonic, Bucuresti, 2006
Bal Ana (coordonator), Scenarii privind evolutiile comunitare in domeniul competitivitatii,
politicii de coeziune i politicii de dezvoltare regionala. Institutul European din Roméania —
Studii de strategie si politici (SPOS), Bucuresti, 2007

Ciurea |., Miu Cornelia, Politici economice comparate. Editura Universitatii din Pitesti, 2007.
Ciurea |., Politici economice comparate. Note de curs. Universitatea din Pitesti, 2011
Ciurea I., Van Nieuwkerk loana, Politica europeand a concurentei. Editura Universitatii din
Pitesti, 2006

Prisecaru P., (coordonator), Politici comune ale Uniunii Europene, Editura Economica,
Bucuresti, 2004

Socol Cr., Angelescu Coralia, Socol Aura Gabriela, Politici economice, Colectia , Teorii si
politici economice”, Editura Economica, Bucuresti, 2009.

8.2. Aplicatii — Seminar / Laborator Nr. de ore Mstode de Observatii .
predare Resurse folosite
1 Continutul si tipologia politicilor economice 2 Dezbatere Calculator
2 | Sisteme economice si politici economice comparate 2 Dezbatere Calculator
3 Cogrd_onarea |ntgrna;|onala Si integrarea europeana a 5 Dezbatere Calculator
politicilor economice
4 | Corporatiile multinationale 2 Dezbatere Calculator
5 Strgt.e.gla mentinerii stabilitafi monetar — financiare. 2 Dezbatere Calculator
Politicile monetare.
6 Impactu! !ntrodlice.:rl} monedei unice europene asupra 2 Dezbatere Calculator
economiei Romaniei



http://www.edeconomica.com/autor/35/cristian-socol/
http://www.edeconomica.com/autor/57/coralia-angelescu/
http://www.edeconomica.com/autor/674/aura-gabriela-socol/

7 | Politici bugetare si fiscale contemporane 2 Dezbatere Calculator
8 | Lucrare de verificare 2
9 | Politicile sectoriale: politica agricola 2 Dezbatere Calculator
10 | Politicile sectoriale: politica industriala 2 Dezbatere Calculator
11 Cooper_are internatio_nalé si integrarea europeana in 2 Dezbatere Calculator
domeniul concurentei
12 | Dezvoltare regionala si integrare economica 2 Dezbatere Calculator
13 | Politica de dezvoltare durabila si de protectie a mediului 2 Dezbatere Calculator
14 | Lucrare de verificare 2

Bibliografie
1. Ciurea |., Miu Cornelia, Politici economice comparate. Editura Universitatii din Pitesti, 2007.
2. Ciurea |., Politici economice comparate. Note de curs. Universitatea din Pitesti, 2011

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei este in concordanta cu programele analitice din alte centre universitare din tara. Competentele care
vor fi ob{inute de catre studenti prin studiile de caz de la seminarii pot sa raspunda asteptarilor mediului de afaceri care
doreste absolventi cu o capacitate dezvoltatd de analiza. Universitatea din Pitesti evalueaza periodic gradul de
satisfactie al reprezentantilor angajatorilor fata de competeniele profesionale si transversal dobandite de
catre absolventi. Competentele dobéandite la disciplina permit absolventilor sa lucreze ca economist in institutii publice
care realizeaza politici si strategii macroeconomice.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Por}idnzrlzdln nota
- corectitudinea si exhaustivitatea cunostintelor; Eval finals b3
- coerenta logica; valuarea inaia - proba
10.4 SI . . - scrisa (1 ora): 10 intrebari o
- gradul de asimilare a limbajului de « . . 10%
(Curs) specialitate cu raspunsuri multiple
P (tip grila)
105 Lucrari de verificare — 2 lucrari Test scris - 18 intrebari cu 60%
Se.minar/ raspunsuri multiple (tip
Laborator - - grila) o
Tema de casa Referat 30%
10.6 Standard minim de | Promovarea evaludrii finale si obtinerea a 5 puncte.
performanta
Data completarii Titular de curs Titular de seminar / laborator
19.09.2017 Conf. univ. dr. Tiberiu Avraimescu Conf. univ. dr. Tiberiu Avramescu
Data avizarii in departament Director de departament prestator, Director de departament beneficiar,

29.09.2017 Conf. univ. dr. Daniela Bondoc Conf. univ. dr. Daniela Bondoc



FISA DISCIPLINEI

Operatiunile institutiilor de credit, anul universitar 2017 - 2018

1. Date despre program

1.1. Institutia de Tnvatamant superior Universitatea din Pitesti

1.2.Facultatea Facultatea de Stiinte Economice si Drept
1.3.Departamentul Finante, Contabilitate si Economie

1.4. Domeniul de studii Finante

1.5.Ciclul de studii Licenta

1.6. Programul de studii/Calificarea Finante-Banci/Economist

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei Operatiunile institutiilor de credit
2.2. Titularul activitatilor de curs Conf.univ.dr. Radulescu Magdalena
2.3. Titularul activitatilor de seminar Conf.univ.dr. Radulescu Magdalena
| 2.4 [Anulde studii | 1Il [2.5 [Semestrul | | [2.6 [Tipul de evaluare E | 27 [Regimuldisciplineil O ]

3. Timpul total estimat

3.1 [Numar de ore pe saptaméana 4 3.2 din care curs 2 3.3 S/L/P 2
3.4 |Total ore din planul de inv. 56 3.5 din care curs 28 3.6 S/L/P 28
Distributia fondului de timp studiu individual ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 25
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe 18
teren
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 18
Tutoriat 5
Examinari 3
Alte activitati.......ccceeevveeeennen.
3.7. Total ore studiu 69
individual
3.8. Total ore pe semestru 125
3.9. Numar credite 5
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1. de curriculum Elemente de economie (studiate la liceu) si
notiuni despre banci.
4.2. de competente Capacitati de analiza, sinteza, gandire
divergenta

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului dotare a salii de curs cu videoproiector
5.2. de desfdsurare a nu e cazul
seminarului/laboratorului




6. Competente specifice acumulate (vizate prin programul de studiu)*

6.1. Competente profesionale

Competenta 1 — Utilizarea adecvata a conceptelor,
teoriilor, metodelor si instrumentelor de natura
financiara in entitatile/organizatiile private si publice
-1PC

Competenta 3 — Realizarea de lucrari de natura
economico-financiara la nivelul
entitatilor/organizatiilor private si publice — 1 PC
Competenta 4 — Executia de operatiuni si tranzacfii
financiare specifice entitatilor/organizatiilor private si
publice — 1 PC

Competenta 5 — Implementarea planurilor si
bugetelor la nivelul entitatilor/organizatiilor private si
publice — 1 PC

6.2. Competente transversale

CT1. Aplicarea principiilor si a normelor de
deontologie profesionala, fundamentate pe optiuni
valorice explicite, specifice specialistului Tn stiinte
economice — 1 PC

7.0biectivele disciplinei (reiesind din grila

competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul general al disciplinei

Familiarizarea studentilor cu domeniul economiei, cu
conceptele ei fundamentale, cu principalele teorii
explicative ale domeniului

7.2. Obiectivele specifice

A. Obiective cognitive

1. Intelegerea conceptelor de baza ale sistemului
bancar;

2. Operarea cu conceptele fundamentale ale
economiei;

3. Explicarea si interpretarea diferitelor concepte si
teorii economice;

4. Intelegerea principalelor operatiuni bancare;

Intelegerea legaturilor dintre aceste operatiuni la
nivelul sistemului bancar.

vs]

. Obiective procedurale

1. Corelarea unor experiente scolare personale cu
unele teorii economice

2. Identificarea unor situatii concrete de aplicare a
teoriilor economice;

C. Obiective atitudinale

1. Respectarea normelor de deontologie
profesionala (a codului deontologic al
profesorului), fundamentate pe optiuni valorice
explicite, specifice specialistului in stiintele
economice

2. Cooperarea in echipe de lucru pentru rezolvarea
diferitelor sarcini de invatare;




3. Utilizarea unor metode specifice de elaborare a
unui plan de dezvoltare personala si profesionala

8. Continuturi

8.1. Curs Nr. Metode de Observatii
t ore predare Resurse folosite
1. Rolul si structura sistemului bancar: 4
1 | Bancile — intermediari financiari;
Functiile bancilor;
Structura sistemului bancar
2. Bancile comerciale — veriga de baza a sistemului bancar . 4
) Rolul si functiile bancilor comerciale
Operat!un!le banaulo.r comerciale. - (Alte) resurse
Operatiunile de plati - preponderente in bancile Prel folosite:
. relegere :
comerciale punctgté de | calculator,
3 | 3. Conturile bancare 2 un dialog si prezentare 'tip
- - exemplificari. power — point
4 | 4. Numerarul ca instrument de plata 2
Operatiunile de casierie la banci
5 | 5. Transferul bancar 2
6 | 6. Compensari si decontari 4
7 | 7.Cambia 2
8 | 8.Cecul 2 Prelegere (Alte) resurse
o folosite:
2 punctata de

9 | 9.Cartile de plata

calculator,




10 | 10. Sistemul electronic de transfer al fondurilor 4 un dialo_g Si _ prezentare 'tip
exemplificari. | power — point
Bibliografie
1. Dardac N., Vascu T. — Moneda credit, Editura ASE, Bucuresti, 2009.
2. Dumitru C., Tanascovici M., Opretiunile institutiilor de credit, Editura Universitatii din Pitesti, 2010
3. Radulescu Magdalena ,Moneda si credit’, Editura Sitech, Craiova, 2010.
4. Radulescu Magdalena ,Moneda si credit’, Editura Sitech, Craiova, 2006.
5. Opritescu Marin, Popescu Jenica, Spulbar Cristi, Nanu Roxana, - ,Moneda,credit, banci”, Editura
Editura Sitech, Craiova, 2008;
6. Spulbar, C., Nanu, R., Gherghinescu, O. — ,Economie monetara si bancara”, Editura Universitaria,
Craiova, 2008.
7. Vasile Turliuc, Vasile Cocris, Angela Roman, Ovidiu Stoica, Valeriu Dornescu, Dan Chirlesan, -
»,Moneda si credit, Editura UAIC, lasi, 2013.
8.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa Nr. Metode de Observalii .
ore predare Resurse folosite
1. Ce rol au bancile, ce se intelege prin Banca Centrala si
] Banci Comerciale 4
- aprofundarea cunostintelor teoretice specifice temei
- prezentarea activitatilor specifice bancilor comerciale
2. Operatiunile bilantiere — active 4
2 | - aprofundarea cunostintelor teoretice specifice temei
- studiu privind raportarea statistica a activelor bilantiere
3. Operatiunile bilantiere — pasive. Operatiunile 2 Aplicatii in
3 extrabilantiere . . 3 . echipa
- aprofundarea cunostintelor teoretice specifice temei si studii de
- aplicatii privind tipurile de modificari bilantiere caz Tabla
4. Care sunt conturile pe care le poate avea un client? 4 in paralel se
- aprofundarea cunostintelor teoretice specifice temei discuta si se
4 | - aplicatii privind conturile curente, conturile NOW si prezinta
SUPERNOW conturile de economii, conturile referatele
monetare,conturile corespondente, conturile escrow
5. Ce se intelege prin numerar? 2
5 |° aprofundarea cunostintelor teoretice specifice temei
- aspectele economice ale utilizarii
numeraruluinumeraruluiutilizarii numerarului
5 6. Ce intelegem prin circuite si transferuri monetare? 2
- aprofundarea cunostintelor teoretice specifice temei
7. Ce este cambia? Care sunt operatiunile cambiale? 2 Aplicatii in
- aprofundarea cunostintelor teoretice specifice temei echipa
- notiuni generale privind transferabilitatea, si studii de
. negociabilitatea, cesiunea creantelor, raspunderea solidara caz Tabla
a persoanelor implicate Tn circuitul cambial; in paralel se
- formele cambiei discuta si se
- rolul cambiei prezinta
- operatiunile cambiale referatele
8. Ce seintelege prin cec? Particularitatile acestuia 2 Aplicatii in
- aprofundarea cunostintelor teoretice specifice temei echipa
g | ~concept si utilizare si studii de
- elementele cecului caz Tabla
- principalele operatiuni in paralel se
- tipuri de cecuri discuta si se
9. Avantajele si dezavantajele cartilor de plata 2 prezinta
9 referatele

- aprofundarea cunostintelor teoretice specifice temei




10. Operatiunile internationale 4
- aprofundarea cunostintelor teoretice specifice temei

- studiu de caz privind operatiunile internationale ale RZB-
Austria cu aplicabilitate in principal pe pietele in formare

10
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

e corectitudinea si acuratetea folosirii conceptelor si teoriilor pedagogice insusite la nivelul
disciplinei — vor satisface asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice/academice din
domeniul stiintelor economice

o competentele procedurale si atitudinale ce vor fi deprinse la nivelul activitatii practice
din seminar si din studiul tematicii de casa prin valorificarea bazelor de date la nivelul
disciplinei Operatiunile institutiilor de credit vor satisface asteptarile reprezentantilor
asociatjilor profesionale si angajatorilor din domeniul economic general si financiar-
bancar in special.

10. Evaluare:

10.3
P Pondere
Tip activitate 10'1\2:“::: de 10.2 Metode de evaluare
u din nota
finala
Evaluare finala 50%
10.4. Curs Intrebari teoretice si doua probleme
Activitate seminar Rezolvarea aplicatiilor propuse si raspunsuri din teorie
o,
10.5 Seminar / . L . . . 10%
2 Verificari periodice Intrebari teoretice si o problema
Laborator / 30%
« Referat Prezentarea unei teme de referat la alegere din cele date
Tema de casa o
10%
106 Standardvmlnlm 2,5 puncte acumulate la evaluarea finala si 2,5 puncte acumulate la seminar
de performanta

Data completarii Titular de curs Titular de seminar

19.09.2017 Conf.univ.dr. Radulescu Magdalena Conf.univ.dr. Radulescu Magdalena




Data aprobairii in Director de departament Director de departament

Consilului departamentului (prestator) (beneficiar)
Conf. univ. dr. Maria Daniela Conf. univ. dr. Maria Daniela
Bondoc Bondoc

20.09.2017 e



FISA DISCIPLINEI

Operatiunile institutiilor de credit, anul universitar 2017 - 2018

1. Date despre program

1.1. Institutia de Tnvatamant superio

r

Universitatea din Pitesti

1.2.Facultatea

Facultatea de Stiinte Economice si Drept

1.3.Departamentul

Finante, Contabilitate si Economie

1.4. Domeniul de studii

Finante

1.5.Ciclul de studii

Licenta

1.6. Programul de studii/Calificarea

Finante-Banci/Economist

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei

Operatiunile institutiilor de credit

2.2. Titularul activitatilor de curs

Conf.univ.dr. Radulescu Magdalena

2.3. Titularul activitatilor de seminar

Conf.univ.dr. Radulescu Magdalena

[ 2.4 |Anulde studii | Ill [2.5 [Semestrul | | | 2.6 [Tipul de evaluare E | 2.7 [Regimul disciplinei] O ]

3. Timpul total estimat

3.1 [Numar de ore pe saptdmana 4 3.2 din care curs 2 3.3 S/L/P 2
3.4 |Total ore din planul de inv. 56 3.5 din care curs 28 3.6 S/L/P 28
Distributia fondului de timp studiu individual ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 25
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe 18
teren
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 18
Tutoriat 5
Examinari 3
Alte activitati.......cccoeeevreeeennnen.
3.7. Total ore studiu 69
individual
3.8. Total ore pe semestru 125
3.9. Numar credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum

Elemente de economie (studiate la liceu) si
notiuni despre banci.

4.2. de competente

Capacitati de analiza, sinteza, gandire
divergenta

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

dotare a salii de curs cu videoproiector

5.2. de desfdsurare a
seminarului/laboratorului

nu e cazul

6. Competente specifice acumulate (vizate prin programul de studiu)*

6.1. Competente profesionale

Competenta 1 — Utilizarea adecvata a conceptelor,
teoriilor, metodelor si instrumentelor de natura
financiara in entitatile/organizatiile private si publice
-1PC

Competenta 3 — Realizarea de lucrari de natura
economico-financiara la nivelul
entitatilor/organizatiilor private si publice — 1 PC
Competenta 4 — Executia de operatiuni si tranzactii
financiare specifice entitatilor/organizatiilor private si




publice — 1 PC

Competenta 5 — Implementarea planurilor si
bugetelor la nivelul entitatilor/organizatiilor private si
publice — 1 PC

6.2. Competente transversale

CT1. Aplicarea principiilor si a normelor de
deontologie profesionala, fundamentate pe optiuni
valorice explicite, specifice specialistului in stiinte

economice — 1 PC

7.0biectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul general al disciplinei

Familiarizarea studentilor cu domeniul
conceptele
explicative ale domeniului

economiei, cu

ei fundamentale, cu principalele teorii

7.2. Obiectivele specifice

A. Obiective cognitive

v}

1.

Intelegerea conceptelor de baza ale sistemului
bancar;
Operarea cu
economiei;
Explicarea si interpretarea diferitelor concepte si
teorii economice;

Intelegerea principalelor operatiuni bancare;
intelegerea legaturilor dintre aceste operatiuni la
nivelul sistemului bancar.

conceptele fundamentale ale

. Obiective procedurale

=

Corelarea unor experiente scolare personale cu
unele teorii economice

Identificarea unor situatii concrete de aplicare a
teoriilor economice;

C. Obiective atitudinale
1. Respectarea normelor de deontologie profesionala
(@ codului deontologic al profesorului),
fundamentate pe optiuni valorice explicite,
specifice specialistului in stiintele economice
2. Cooperarea in echipe de lucru pentru rezolvarea
diferitelor sarcini de invatare;
3. Utilizarea unor metode specifice de elaborare a
unui plan de dezvoltare personala si profesionala
8. Continuturi
8.1. Curs orc | prodare | Restrse folosit
1. Rolul si structura sistemului bancar: 4
1 Bancile — intermediari financiari;
Functiile bancilor;
Structura sistemului bancar
2. Bancile comerciale — verigd de baza a sistemului bancar . 4 (Alte) resurse
Rolul si functiile bancilor comerciale folosite:

2 | Operatiunile bancilor comerciale. calculator,
Operatiunile de plti - preponderente in bancile prezentare tip
comerciale Prelegeyre power — point

- punctata de

3 | 3. Conturile bancare 2




4 4. Numerarul ca instrument de plata 2 un dialo_g Si _
Operatiunile de casierie la banci exemplificari.
5 | 5. Transferul bancar 2
6 | 6. Compensari si decontari 4
7 | 7.Cambia 2
8 | 8.cecul 2 (Alte) resurse
9 | 9.Cartile de plata 2 Prelege[e folosite:
10. Sistemul electronic de transfer al fondurilor 4 Eﬁndﬁ;a;gi? ;féczilslfg;; tip
10 exemplificari. | power — point
Bibliografie
1. Dardac N., Vascu T. — Moneda credit, Editura ASE, Bucuresti, 2009.
2. Dumitru C., Tanascovici M., Opretiunile institutiilor de credit, Editura Universitatii din Pitesti, 2010
3. Radulescu Magdalena ,Moneda si credit’, Editura Sitech, Craiova, 2010.
4. Radulescu Magdalena ,Moneda si credit’, Editura Sitech, Craiova, 2006.
5. Opritescu Marin, Popescu Jenica, Spulbar Cristi, Nanu Roxana, - ,Moneda,credit, banci”, Editura
Editura Sitech, Craiova, 2008;
6. Spulbar, C., Nanu, R., Gherghinescu, O. — ,Economie monetara si bancara”, Editura Universitaria,

Craiova, 2008.

7. Vasile Turliuc, Vasile Cocris, Angela Roman, Ovidiu Stoica, Valeriu Dornescu, Dan Chirlesan, -

.Moneda si credit, Editura UAIC, lasi, 2013.

8.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa

Nr.
ore

Metode de
predare

Observatii
Resurse folosite

1. Ce rol au bancile, ce se intelege prin Banca Centrala si
Banci Comerciale

- aprofundarea cunostintelor teoretice specifice temei

- prezentarea activitatilor specifice bancilor comerciale

2. Operatiunile bilantiere — active
- aprofundarea cunostintelor teoretice specifice temei
- studiu privind raportarea statistica a activelor bilantiere

3. Operatiunile bilantiere — pasive. Operatiunile
extrabilantiere

- aprofundarea cunostintelor teoretice specifice temei
- aplicatii privind tipurile de modificari bilantiere

4. Care sunt conturile pe care le poate avea un client?
- aprofundarea cunostintelor teoretice specifice temei
- aplicatii privind conturile curente, conturile NOW si
SUPERNOW conturile de economii, conturile
monetare,conturile corespondente, conturile escrow

5. Ce se intelege prin numerar?

- aprofundarea cunostintelor teoretice specifice temei
- aspectele economice ale utilizarii
numeraruluinumeraruluiutilizarii numerarului

6. Ce intelegem prin circuite si transferuri monetare?
- aprofundarea cunostintelor teoretice specifice temei

Aplicatii in
echipa

si studii de
caz

In paralel se
discuta si se
prezinta
referatele

Tabla

7. Ce este cambia? Care sunt operatiunile cambiale?

- aprofundarea cunostintelor teoretice specifice temei

- notiuni generale privind transferabilitatea,
negociabilitatea, cesiunea creantelor, raspunderea solidara
a persoanelor implicate in circuitul cambial;

- formele cambiei

- rolul cambiei

- operatiunile cambiale

Aplicatii in
echipa

si studii de
caz

In paralel se
discuta si se
prezinta
referatele

Tabla




8. Ce se intelege prin cec? Particularitatile acestuia
- aprofundarea cunostintelor teoretice specifice temei
o | e
echipa
- principalele operatiuni si studii de
- tipuri de cecuri caz Tabla
o |9 Avantajele si dezavantajele cartilor de platd fO paralel se
- aprofundarea cunostintelor teoretice specifice temei d/scqtav sl se
10. Operatiunile internationale %)?ezrlgtt;e
10| aprofundarea cunostintelor teoretice specifice temei
- studiu de caz privind operatiunile internationale ale RZB-
Austria cu aplicabilitate Tn principal pe pietele in formare
Bibliografie
1. Dardac N., Vascu T. — Moneda credit, Editura ASE, Bucuresti, 2009.
2. Dumitru C., Tanascovici M., Opretiunile institutiilor de credit, Editura Universitatii din Pitesti, 2010
3. Radulescu Magdalena ,Moneda si credit’, Editura Sitech, Craiova, 2010.
4. Radulescu Magdalena ,Moneda si credit’, Editura Sitech, Craiova, 2006.
5. Opritescu Marin, Popescu Jenica, Spulbar Cristi, Nanu Roxana, - ,Moneda,credit, banci”, Editura
Editura Sitech, Craiova, 2008;
6. Spulbar, C., Nanu, R., Gherghinescu, O. — ,Economie monetara si bancara”, Editura Universitaria,
Craiova, 2008.
7. Vasile Turliuc, Vasile Cocris, Angela Roman, Ovidiu Stoica, Valeriu Dornescu, Dan Chirlesan, -
.,Moneda si credit, Editura UAIC, lasi, 2013.
9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului
e corectitudinea si acuratetea folosirii conceptelor si teoriilor pedagogice insusite la nivelul
disciplinei — vor satisface asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice/academice din
domeniul stiintelor economice
o competentele procedurale si atitudinale ce vor fi deprinse la nivelul activitatii practice
din seminar si din studiul tematicii de casa prin valorificarea bazelor de date la nivelul
disciplinei Operatiunile institutiilor de credit vor satisface asteptarile reprezentantilor
asociatjilor profesionale si angajatorilor din domeniul economic general si financiar-
bancar in special.
10. Evaluare:
10.3
Tip activitate 10.1 Criterll de 10.2 Metode de evaluare Ppndere
evaluare din nota
finala
10.4. Curs Evaluare finala intrebari teoretice si doua probleme 50%
10.5 Seminar / Actiyitatg serr]ingr Rezolvarea aplicei’;i.ilor propuse si raspunsuri din teorie 10%
2 Verificari periodice Intrebari teoretice si o problema o
I_l__aborator/ = Referat Prezentarea unei teme de referat la alegere din cele date 300/°
ema de casa 10%
10.6 Standardvmlnlm 2,5 puncte acumulate la evaluarea finala si 2,5 puncte acumulate la seminar
de performanta

Data completarii

19.09.2017

Data aprobairii in

Titular de curs

Conf.univ.dr. Radulescu Magdalena

Director de departament

Titular de seminar

Conf.univ.dr. Radulescu Magdalena

Director de departament

Consilului departamentului (prestator) (beneficiar)
Conf. univ. dr. Maria Daniela Conf. univ. dr. Maria Daniela
Bondoc Bondoc

29.09.2017




