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FIŞA DISCIPLINEI
CONTABILITATEA ÎNTREPRINDERII, anul universitar 2017-2018
1. Date despre program

	1.1
	Instituţia de învăţământ superior
	Universitatea din Piteşti

	1.2
	Facultatea
	Mecanică şi Tehnologie

	1.3
	Departamentul
	Fabricaţie şi Management  Industrial


	1.4
	Domeniul de studii
	Inginerie şi Management

	1.5
	Ciclul de studii
	Licenţă

	1.6
	Programul de studiu / calificarea
	Inginerie Economică Industrială / Inginer economist


2. Date despre disciplină

	2.1
	Denumirea disciplinei
	Contabilitatea Întreprinderii

	2.2
	Titularul activităţilor de curs
	Lect. univ. dr. Gâdoiu Mihaela

	2.3
	Titularul activităţilor de seminar 
	Lect. univ. dr. Gâdoiu Mihaela

	2.4
	Anul de studii
	II
	2.5
	Semestrul
	II
	2.6
	Tipul de evaluare
	E
	2.7
	Regimul disciplinei
	O


3. Timpul total estimat

	3.1
	Număr de ore pe saptămână
	3
	3.2
	din care curs
	2
	3.3
	S 
	1

	3.4
	Total ore din planul de înv.
	42
	3.5
	din care curs
	28
	3.6
	S 
	14

	Distribuţia fondului de timp alocat studiului individual
	ore

	Studiu după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe
	10

	Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren
	10

	Pregătire seminarii, teme, referate, portofolii, eseuri
	10

	Tutorat
	-

	Examinări
	2

	Alte activităţi (comunicare bidirecţională cu titularul de disciplină)
	2

	3.7
	Total ore studiu individual
	34

	3.8
	Total ore pe semestru
	76

	3.9
	Număr de credite
	3


4. Precondiţii (acolo unde este cazul)

	4.1
	De curriculum
	Cunoaşterea noţiunilor economice fundamentale

	4.2
	De competenţe
	Capacitatea de înţelegere şi utilizare a limbajului economic



5. Condiţii (acolo unde este cazul)

	5.1
	De desfăşurare a cursului
	dotarea sălii de curs cu tablă  şi  cretă / marker

	5.2
	De desfăşurare a laboratorului
	dotarea sălii de seminar cu tablă  şi  cretă / marker, 
fiecare student foloseşte un minicalculator pentru rezolvarea calculelor necesare inregistrarilor contabile 
participarea studenților la susţinerea testelor; 

predarea temei se efectueaza în termenul anunțat de cadrul didactic


6. Competenţe specifice vizate
	Competenţe profesionale
	· C4: Evaluarea economică, planificarea şi conducerea proceselor şi sistemelor logistice şi de producţie - 2PC
· C5: Gestiunea resurselor organizației, asigurarea calității producției și managementul dezvoltării organizaționale– 1PC

	Competenţe transversale

transversale
	


7.                     Obiectivele disciplinei
	7.1 Obiectivul general al disciplinei
	Pregătirea de specialişti bine cotaţi din punct de vedere profesional pe piața forţei de muncă, în direcţiile activităţilor ce aparţin contabilităţii întreprinderii.

	7.2 Obiectivele specifice
	A. Obiective cognitive

1.Să cunoască principiile contabile pentru formarea unei gândiri economice, orientată spre utilizarea resurselor întreprinderii.

2. Să utilizeze metodele specifice contabilității pentru fundamentarea procesului decizional;

B. Obiective procedurale 

1.Să identifice, să culeagă și să prelucreze datele economice referitoare la activitățile ce au loc în cadrul entităților economice.
2. Să creeze deprinderile practice privind mecanismul înregistrării în contabilitate a principalelor tranzacții generate de activitățile întreprinderii.
3. Să dezvolte capacitatea de interpretare a documentelor contabile de sinteză.

C. Obiective atitudinale
1. Să se familiarizeze cu rolurile specifice muncii în echipă şi să coopereze în activităţile specifice pentru rezolvarea diferitelor studii de caz; 

2. Să dezvolte un raţionament ştiinţific adecvat şi corect fundamentat pentru a interpreta situațiile financiare ale entităţiLOR economice


8. Conţinuturi

	8.1. Curs 
	Nr. ore
	Metode de predare
	Observaţii

Resurse folosite

	1
	 fundamente  teoretice privind  obiectul și metoda  contabilităţii
	2
	Prelegerea, explicaţia, descrierea;
	Studenţii vor fi informaţi cu privire la criteriile de evaluare si vor primi o bibliografie minimala cu ajutorul careia vor realiza temele de casa;

Expunerea cu material suport;

Studiu de caz.

	2
	bilanțul contabil – model de reflectare  a poziției financiare a entității
	6
	
	

	3
	Contul şi dubla înregistrare
	6
	
	

	4
	Sistemul documentelor economice
	1
	
	

	 5
	Evaluarea contabilă
	1
	
	

	 6
	Analiza şi funcţionarea principalelor conturi contabile
	8
	
	

	 7
	Balanţa de verificare
	4
	
	

	Bibliografie
1. Bengescu M., Bazele contabilităţii. Curs universitar pentru IFR, Ediţia a II a,  Editura Sitech, Craiova, 2012.
2. Burtescu Cl., Gâdoiu M., Țaicu M., Brânză D., Bazele contabilității, Editura Sitech, Craiova, 2010.

3. Burtescu Cl., Gâdoiu M., Țaicu M., Brânză D., Bazele contabilității. Manual universitar pentru Învățământul Frecvență Redusă, Editura Universității din Pitești, Pitești, 2017.

4. Ristea M., Dumitru C. G., Ioanas C., Irimescu A., Contabilitatea societăţilor comerciale, Ediţia: III - vol. I, Editura Universitară, Bucureşti 2009.

	8.2. Aplicaţii: Seminar 
	Nr. ore
	Metode de predare
	Observaţii

Resurse folosite

	1
	Delimitarea elementelor bilantiere de activ de cele de pasiv; Principiul dublei reprezentari;
	2
	Explicatii, exercitii, dezbateri
	Se precizează criteriile evaluare

	2
	Elementele bilanțiere cuprinse în bilanţul contabil
	5
	Explicaţii, exerciţii, dezbateri
	Lucrare de control

	3
	Conturile contabile
	2
	Explicaţii, exerciţii, dezbateri
	Rezolvarea unor studii de caz în scopul înțelegerii analizei contabile a operațiunilor economico- financiare.

	4
	Utilizarea conturilor  de bilanţ si a conturilor de procese economice     
	4
	Explicaţii, exerciţii, dezbateri
	Rezolvarea unor studii de caz în scopul înțelegerii analizei contabile a operațiunilor economico- financiare.

	5
	Intocmirea balanţelor de verificare sintetice şi analitice; redactarea situaţiilor financiare anuale
	1
	Explicaţii, exerciţii,

dezbateri
	Utilizare programe informatice.

Studenții vor fi instiintati cu privire la situația lor de la seminar și vor depune tema de casa rezolvata de- a lungul semestrului.


	Bibliografie
1. Bengescu M., Bazele contabilităţii. Curs universitar pentru IFR, Ediţia a II a,  Editura Sitech, Craiova, 2012.
2. Burtescu Cl., Gâdoiu M., Țaicu M., Brânză D., Bazele contabilității, Editura Sitech, Craiova, 2010.

3. Burtescu Cl., Gâdoiu M., Țaicu M., Brânză D., Bazele contabilității. Manual universitar pentru Învățământul Frecvență Redusă, Editura Universității din Pitești, Pitești, 2017.

4. Ristea M., Dumitru C. G., Ioanas C., Irimescu A., Contabilitatea societăţilor comerciale, Ediţia: III - vol. I, Editura Universitară, Bucureşti 2009.


9.  Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunitaţii epistemice, asociaţiilor profesionale şi angajatori din domeniul aferent programului

	În vederea actualizării şi îmbunătăţirii conţinutului disciplinei, cadrele didactice au participat la următoarele activităţi:

· schimb de bune practici cu colegi din alte centre universitare (Bucureşti, Timişoara, Iasi, Cluj);

·  workshop-uri cu participarea unor specialişti din domeniu.


10.  Evaluare
	Tip activitate
	10.1 Criterii de evaluare
	10.2 Metode de evaluare
	10.3 Pondere 

din nota finală

	10.4 Curs
	Evaluare finala
	Proba scrisa
	50%

	10.5 Seminar 
	Activitate seminar
Evaluare periodica
	Evaluarea  participării studentului în timpul seminarului
Lucrare de control
	25%

25%

	10.6 Standard minim de performanţă
	2,5 puncte la evaluarea finală; 2,5 puncte acumulate din evaluarea activităţilor de seminar


Data completării


Titular de curs,



Titular de seminar,

25 septembrie 2017

lect. univ. dr. Gâdoiu Mihaela

lect. univ. dr. Gâdoiu Mihaela
Data aprobării în Consiliul departamentului,
Director de departament, 

Director departament DFMI,
29.09. 2017 



              (prestator)








Conf. univ. dr. Bondoc Daniela        Ș.l dr.ing. Daniel-Constantin ANGHEL
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