MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
UNIVERSITATEA DIN PITESTI

% CENTRUL PENTRU INVATAMANT CU FRECVENTA REDUSA

Str. Targul din Vale, Nr.1, Pitesti-110040, Romania
Tel.: +40 348-453 435 Fax: +40 348-453 123
Website:dfrid.upit.ro

®

@ 3my
=2 IR

GHIDUL STUDENTULUI

LA FORMA DE INVATAMANT CU FRECVENTA REDUSA

- Programul de studiu: MANAGEMENT -

ANUL UNIVERSITAR 2017 - 2018



MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
UNIVERSITATEA DIN PITESTI
% CENTRUL PENTRU iINVATAMANT CU FRECVENTA REDUSA

Str. Targul din Vale, Nr.1, Pitesti-110040, Romania
Tel.: +40 348-453 435 Fax: +40 348-453 123
Website:dfrid.upit.ro

CUPRINS

1. Continutul si obiectivele Ghidului studentului IFR — programul de studiu

1 = T =T =Y 0 1= o N 2
2. Organizarea activitatii de invatamant cu frecventa redusa din cadrul
Universitatii din Pitesti prin Centrul IFR...........ccoo e 2
2. Structura anului universitar 2017-2018...........cccceeriiiirimrr e —————— 3
3. Desfasurarea activitatilor didactice ...........ccoooeiiiiiiiiir s 4
3.1. Resurse de invatamant: distribuirea materialelor de studiu IFR si
platforma de e-learning @ Universitatii...........cccocceeeeememmemeemsiniiiinisiiiiscccirccsannnes 5
3.2 Proceduri de evaluare a cunostintelor studentilor...............ccovevrerreeerreeee.. 5
4. Taxe de StudiU .......cooiiiiiiiiere e ——— 6
5. Programul de instruire si Planurile de invatamant.............cccccoeecccccciiinieenens 6
Anexa 1. STRUCTURA GENERALA A ANULUI UNIVERSITAR 2017-2018........... 9
Anexa 2 — Plan de invatamant ... 10
Anexa 3. Lista tutorilor-consilieri...........ccocumimmmiiiiiii e 13

Anexa 4. Lista titularilor de discipline si a cadrelor didactice care desfagoara
activitati didactice directe........ooumeecciii i ————— 14



MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
UNIVERSITATEA DIN PITESTI
% CENTRUL PENTRU iINVATAMANT CU FRECVENTA REDUSA

\_J) N Str. Targul din Vale, Nr.1, Pitesti-110040, Romania
'@, Tel.: +40 348-453 435 Fax: +40 348-453 123

— Website:dfrid.upit.ro

1. Continutul si obiectivele Ghidului studentului IFR — programul de studiu
Management

Ghidul studentului IFR — specializarea Management reprezintd un pachet informational
sintetizat, ce cuprinde elementele caracteristice ale acestui program de studiu, pentru anul
universitar 2017/2018.

Ghidul cuprinde urmatoarele elemente:

e Scurtd prezentare a desfasurarii activitdtii Centrului IFR in cadrul Universitatii din

Pitesti;
e Desfasurarea activitatilor didactice: durata studiilor, structura anului universitar 2017-
2018, programul de instruire si de evaluare;

e Resursele de invatimant: distribuirea materialelor de studiu tipdrite §i accesarea

platformei de e-learning;

e Proceduri de evaluare a cunostintelor studentilor, sistemul creditelor transferabile si

finalizarea studiilor;

¢ Contractarea studiilor, taxele de scolarizare;

e Anexa 1: Planurile de invatdimant pentru programul de studii Management, anul

universitar 2017-2018.

Pentru a avea o imagine completd asupra specificului vietii universitare in cadrul
Universitatii din Pitesti, studentii IFR vor corela informatiile cuprinse in prezentul Ghid si cu
alte documente institutionale: Ghidul de prezentare a Facultatii de Stiinte Economice si
Drept, Regulamentul privind activitatea profesionald a studentilor, Regulamentul propriu
privind transferul de credite, Regulamentul de organizare si desfasurare a examenului de
finalizare a studiilor, Ghidul de utilizare a platformei de e-learning §i Ghidul normelor etice
privind utilizarea platformei de e-learning.

2. Organizarea activitatii de invataméant cu frecventa redusa din cadrul
Universitatii din Pitesti prin Centrul IFR

Organizarea programelor de studii la forma de Invatimant cu Frecventid Redusi s-a
realizat n cadrul Universitatii din Pitesti inca din anul 2003, dupa infiintarea Departamentului
IFR, prin hotararea Senatului din 27.01.2003.

Ca urmare a introducerii prevederilor Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011 si a
modificarilor survenite in Carta Universitdtii, Senatul a hotdrat ca Departamentul de
Frecventd Redusi si devind Centrul pentru Invitimdnt cu Frecventd Redusd din
Universitatea din Pitesti.

Misiunea Centrului pentru Invitamant cu Frecventd Redusd este de a crea conditiile
necesare pentru a oferi studentilor o forma flexibilda de instruire, in ceea ce priveste
structurarea unitatilor de predare, metodele de predare si de evaluare, formele de asistenta
oferite studentilor.

Centrul pentru Invagamant cu Frecventd Redusd va avea ca scop respectarea principalelor
caracteristici ale formei de invatamant:
. Inlocuirea orelor de predare (curs) prin activititi de studiu individual;
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. Asigurarea transferului de informatii educationale specifice acestui tip de Invatimant
in format tiparit sau electronic ori pe platforma de e-Learning a Universitatii;

o Organizarea de intdlniri periodice cu studentii pentru desfasurarea activitatilor
aplicative obligatorii prevazute in planurile de invatimant (seminarii, laboratoare,
lucrari practice, proiecte, practica de specialitate).

Centrul IFR va realiza coordonarea tuturor activitdtilor de Invatamant cu frecventa
redusd din Universitatea din Pitesti, pentru asigurarea unui standard academic de calitate,
recunoscut pe plan national.

In organizarea si coordonarea invatamantului cu frecventd redusda, Centrul IFR
porneste de la urmatoarele principii fundamentale:
- Programele de studiu IFR din cadrul Universitatii din Pitesti se deruleaza numai
pentru programe de studiu acreditate la forma de invatamant cu frecventa.

- Programele de studii universitare la forma de nvatamant cu frecventa redusa din
Universitate sunt organizate pentrul ciclul de studii de licenta.

- Durata studiilor pentru programele IFR este aceeasi cu a programelor de studii
pentru forma de Invatdmant cu frecventa.

- Structura planurilor de invatdmant pentru programele IFR respectd intocmai
structura planurilor de la forma de invatamant cu frecventa.

- Diplomele si certificatele de studii universitare eliberate de Universitatea din Pitesti
pentru aceleasi programe de studii, indiferent de forma de invatdmant absolvita, sunt
echivalente.

2. Structura anului universitar 2017-2018

Ca si la forma de invatamant cu frecventa, la IFR, anul universitar este structurat pe doua
semestre, cu durata de 14 saptimani fiecare, In care se desfasoard activititi didactice
(seminarii, proiecte, lucrari de laborator). Semestrul al 4-lea de studii are durata de 11
sdptamani in care se desfisoard activititi didactice si 3 saptimani in care se desfisoara
activitatea de practicd de specialitate, conform planului de invatdmant. Ultimul semestru (al 6-
lea) are durata de 14 saptamani, in care se desfasoard activitati didactice si care cuprinde 4 ore
pe saptamana (4x14 saptamani =56 ore) destinate elaborarii lucrarii de licenta.

Activitdtile din fiecare semestru se finalizeaza printr-o sesiune de examene, cu o durata
de 3 saptimani. In luna septembrie a fiecirui an este programati sesiunea de refacere a
evaludrilor finale, cu o durata de 2 saptamani.

Toate aceste activitai sunt cuprinse in structura anului universitar respectiv (Anexa:
Structura generald a anului 2017-2018), activitdtile didactice fiind detaliate prin orarul
semestrial, grafice si alte programdri realizate de catre secretariatul Centrului IFR si
secretariatele facultatilor.

Studentii primesc informatiile privind organizarea anuald a activitatilor universitare prin
contractele anuale de studii, de la aviziercle gestionate de secretariatele facultatilor
organizatoare, precum si prin accesarea site-ului Centrului IFR (http://dfrid.upit.ro).
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3. Desfasurarea activitatilor didactice

In planul de invatimant la forma cu frecventa redusi, fiecare disciplind are previzute
numai activitati de tip aplicativ (seminarii, laboratoare, proiecte), respectaind numarul de ore
din planul de invatamant la forma cu frecventa.

Pentru activitatile care necesitd prezenta obligatorie a studentilor, secretariatul Centrului
IFR stabileste repartizarea corectd a formatiilor de studiu in sdlile si laboratoarele
Universitatii, prin Intocmirea orarelor semestriale si aducerea lor la cunostinta studentilor si a
cadrelor didactice, inainte de inceperea semestrului.

Orarele sunt disponibile la avizierele facultatilor si pe site-ul Centrului IFR.

Perioadele de pregatire aplicativa se desfasoara in timpul semestrului, la sfarsit de
sdptamana (vinerea incepand cu ora 16.30, saimbata si duminica).

Personalul didactic implicat in activitatile didactice directe si de coordonare la forma de
invatamant cu frecventd redusd este format din titularii (coordonatorii de disciplind), si
cadrele didactice care desfasoara activitati didactice directe (S,P,L).

Titularii (Coordonatorii de disciplind) sunt cadre didactice titulare ale Universitatii din
Pitesti, care au rolul de a coordona studiul la disciplinele din planul de invatdmant, astfel incat
studentii IFR sa fie la fel de bine pregititi ca si cei de la invatimantul cu frecventa. In acest
scop, titularii elaboreazd materiale de studiu in format IFR, organizeaza consultatii
saptamanale, aprobate de departament si anuntate studentilor la inceputul semestrului.
Coordonatorii de disciplind examineaza studentii in sesiunile de examene, asistati de cadrele
didactice care au desfasurat activitatile educationale directe.

Cadrele didactice care desfisoard activitafi didactice directe (S.P.L.) sunt cele care
realizeaza activitatile aplicative obligatorii din planurile de invatdmant (seminarii, laboratoare,
lucrdri practice, proiecte), identice cu cele de la invatamantul cu frecventd, planificate
conform orarului.

La nivelul fiecarui program si fiecarui an de studiu, Consiliul Centrului IFR Tmpreuna
cu Departamentul, stabileste cate un tutore-consilier, un cadru didactic care indruma
studentul pe parcursul perioadei de scolarizare.

Tutorele organizeaza intdlniri directe cu studentii IFR pe care 1i indruma, stabileste
modalitatile de interactiune cu acestia. Scopul acestor intalniri si discutii online este de a
informa studentii IFR cu privire la derularea programului de studiu, a planurilor de
invatamant, alegerea disciplinelor optionale la Inceputul anului universitar.

De asemenea, tutorele este implicat in activitatile de distribuire a materialelor de studiu
si are rolul de a prezenta studentilor IFR pe care 1i coordoneazd avantajele utilizarii
platformei, de a semnala dacd un student nu poate accesa portalul, datoritd unei erori de
inregistrare a credentialelor (utilizator si parold) sau dacd nu a participat la instruirea
formatiunii de utilizare a platformei.

A se vedea si:

Anexa 3 a prezentului document — Lista indrumdtorilor-consilierilor de an

Anexa 4 a prezentului document — Lista titularilor (coordonatorilor) de discipline si
domeniul de doctorat si a personalului didactic care asigurd desfasurarea activitatilor de
seminar, laborator, proiect si domeniile de doctorat.
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3.1. Resurse de invatamant: distribuirea materialelor de studiu IFR si platforma de e-
learning a Universitatii

Studentii la forma de invatamant cu frecventd redusd completeazd prin studiu
individual pregatirea teoretici. In acest scop, Centrul LF.R. pune la dispozitia studentilor
materialele didactice necesare, ale caror costuri sunt incluse in taxa de scolarizare, in format
tiparit sau electronic (pe CD-uri sau pe platforma de e-learning a Universitatii).

In anul universitar 2017-2018, politica Centrului IFR prevede:

- distribuirea in format tiparit de minim 2 cursuri reprezentative in format IFR pentru

fiecare student;

- incarcarea pe platforma de e-learning a Universittii a materialelor didactice necesare

studentilor IFR  (https://learn.upit.ro/).

Manualele pentru LF.R. respectd modelul standard, care cuprinde: formularea temelor,
precizarea obiectivelor concrete pentru fiecare modul, a numarului de ore recomandate pentru
studiu, a bibliografiei si incheierea fiecarei teme prin rezumat si teste de autoevaluare.

Materialele de studiu sunt distribuite studentilor la inceputul anului scolar, prin
secretariatul Centrului IFR si sunt incarcate pe platforma prin grija fiecirui coordonator de
disciplina.

Pentru asigurarea accesului la platforma, fiecare student IFR primeste credentialele
(utilizator si parold) si este instruit si o utilizeze in cadrul unor intalniri special organizate in
acest scop sau in cadrul laboratoarelor de informatica.

Pentru o documentare mai ampla, studentii IFR au asigurat accesul la Biblioteca
Universitatii, al carei volum de carte in domeniul Management este cuprinzator si actualizat.

3.2 Proceduri de evaluare a cunostintelor studentilor

Programul de studiu IFR Management aplica acelasi sistem de credite transferabile ca si
cel de la forma de invatdmant cu frecventa.

Durata totala a studiilor de licentd corespunde obtinerii unui numar minim de 180 de
credite transferabile, avand o durata de 3 ani.

Senatul Universitatii stabileste numarul minim de credite necesar promovarii anului
universitar.

Evaluarea studentilor IFR se face similar cu a studentilor la forma de invatamant cu
frecventd, pe intreg parcursul anului de studii, prin evaludri sumative de tip examen si prin
evaluare continua. Planul de invatdmant contine modalitatea de evaluare pentru fiecare
disciplind (E-examen, C-colocviu, V-verificare), iar titularul disciplinei are obligatia de a
anunta studentii la inceputul semestrului, direct si/sau prin intermediul cadrului didactic care
desfasoara activitati directe la respectiva materie, ponderea fiecdrei activitati didactice in
stabilirea notei finale.

Metodologia de examinare este aprobatd de Senatul Universitatii i are ca scop
asigurarea calitatii si respectarea prevederilor Codului de Etica si Deontologie Universitara.

Evaluarea studentului se face cu note de la 10 la 1, exprimate in numere intregi, nota
minima de promovare fiind 5.

Contestatiile rezultatelor evaludrii se inregistreaza la secretariatul Centrului IFR sau al
Facultatii organizatoare in termen de 24 de ore de la data comunicdrii lor i sunt solutionate
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de catre o comisie din care nu fac parte cadrele didactice care au evaluat initial, in prezenta
studentului contestatar, in cazul 1n care studentul solicita acest lucru.

La fiecare disciplind, studentul IFR se poate prezenta la examen de doud ori in
cuantumul taxei anuale de studii, la datele de examen programate sau in sesiunea de refaceri
si la mariri de note pentru maxim patru discipline, daca este integralist.

Sistemul de evaluare academicd si de certificare a studiilor pentru programele de
invatamant cu frecventd redusd este identic cu cel de la invatimantul cu frecventd si se
realizeaza conform procedurilor ARACIS si a legislatiei in vigoare.

Studiile universitare de licentd la IFR se finalizeaza, ca si cele pentru forma de
invatamant cu frecventd, prin sustinerea examenului de licenta, la promovarea caruia se obtine
diploma de licenta.

Examenele de licenta la IFR se organizeaza si se desfasoard in aceleasi conditii ca si
cele de la invatamantul cu frecventd, in conformitate cu Metodologia proprie a Facultatii de
Stiinte Economice si Drept privind organizarea si desfasurarea finalizarii studiilor pentru
anul universitar 2017/2018, aprobata de Senatul Universitatii din Pitesti.

Diploma de licentd obtinutd in sistemul IFR in cadrul unui program de studii este
echivalenta cu cea obtinuta in sistemul de Invatamant cu frecventa.

4. Taxe de studiu

Invatamantul cu frecventd redusi este organizat numai in regim cu taxi. Cuantumul taxei
anuale este propus de Centrul IFR si se aproba de cétre Senatul Universitatii.

Pentru anul universitar 2017-2018, Universitatea din Pitesti a stabilit taxa anuald de studiu
in cuantum de 2.650 lei pentru toate specializarile IFR.

Plata taxei de studiu se poate face in 3 trange, dupa cum urmeaza:

Transa | Valoare: 1325 lei Termen: la inmatriculare/15.10
Transa a I[I-a | Valoare: 530 lei Termen: 16.10-08.01
Transa a [1I-a | Valoare: 795 ron Termen: 09.01.-15.05

In situatia retragerii de la studii, studentul beneficiazi de rambursarea taxei de studiu
achitata, total sau partial, in conditiile precizate in Contractul anual de studii.
Taxa de scolarizare reprezintd contravaloarea tuturor serviciilor oferite studentului de
catre Universitate, in cadrul programelor de studiu IFR.
Taxa cuprinde o serie de costuri cuantificate pe componente ale programului de studiu:
- costul serviciilor educationale;
- cheltuieli de regie;
- cheltuieli de dezvoltare;
- costul materialelor didactice;
- costuri de utilizare a echipamentelor IT necesare desfasurarii procesului de pregatire;
- costuri pentru desfasurarea activitatilor didactice.

5. Programul de instruire si Planurile de invatamant

Pregitirea studentilor IFR se realizeaza conform Planurilor de invataméant aprobate de
Senatul Universitatii si comunicate studentilor prin Contractul anual de studii si prin
publicarea pe site-ul web al Centrului IFR.
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in planul de invatimant sunt cuprinse disciplinele de studii pentru fiecare specializare,
semestrul in care se efectueaza activitatile, numarul de ore efectuate pe saptdmana la fiecare
disciplina pe fiecare tip de activitate, forma prevazutd pentru evaluarea finala la disciplind ( E
= examen, C = colocviu, V = verificare) si numarul de puncte de credit acordate fiecarei
discipline.

- Activitatile directe cu studentii se desfasoara, de reguld, pe un trunchi de
discipline comune tuturor specializarilor din domeniul fundamental de stiinte —
DFS — care nu pot lipsi din formarea de bazd a unui specialist in domeniul
respectiv.

Fiecare domeniu/program de studiu poate sad particularizeze una sau mai multe
discipline din acest pachet, daca acest lucru este necesar.

Planul de invatamant contine discipline obligatorii, optionale si facultative. Fiecarei
discipline ii este asociat un numar de credite transferabile, numarul de credite anual pentru
disciplinele obligatorii si optionale fiind de 60. In plus, se acorda un numir de credite pentru
disciplinele facultative din planul de invatamant.

Alegerea disciplinelor optionale se realizeaza conform unei proceduri de lucru privind
alegerea disciplinelor optionale.

Obtinerea creditelor aferente unei discipline este conditionatdi de promovarea
disciplinei.

Cadrele didactice titulare intocmesc fisele disciplinelor si calendarele disciplinelor,
care sunt transmise Centrului IFR de catre Departamentul Management si Administrarea
Afacerilor, la Inceputul fiecdrui an universitar. Fisele disciplinelor cuprind:

- denumirea si statutul disciplinei (obligatoriu, optional, facultativ);

- competentele specifice vizate;

- obiectivele generale si specifice ale disciplinei;

- continuturi: enumerarea principalelor sectiuni/capitole/teme ale disciplinei;
bibliografia minimald obligatorie;

- numarul de ore de curs/seminar/lucrari aplicative/proiecte; procedura de evaluare
a cunostintelor (examen, colocviu sau verificare pe parcursul semestrului);

- numarul de credite acumulate prin promovare;

- activitatile care sunt luate in considerare la evaluarea cunostintelor studentilor,

- metodele de evaluare si ponderea fiecarei activitati in nota finala.

Activitdtile si ponderile luate n calcul la evaluarea finala pot fi: a) activitati desfasurate
in cursul semestrului, cu pondere de 50% (din care: activitate curentd de seminar; lucrari
control teme de casd) b) evaluare finald (examen) cu pondere de 50%, examen care trebuie sa
fie promovat cu minim 5 pentru a se obtine in final notad de trecere prin insumarea punctelor
obtinute la cele doua mari componente.

La verificari ponderile sunt diferite, verificarea finald avand un procent de 10%, iar
colocviile 30%

Examenele (E) se sustin 1n sesiune, in timp ce verificarea finala la disciplinele prevazute
cu verificare pe parcurs (V) si colocviile (C) se programeaza la sfarsitul semestrului, Tnainte
de sesiune.

Calendarul disciplinei este un document elaborat de titularul disciplinei si prezinta
tematica si continutul fiecarei sedinte, programarea referatelor, a temelor de casd, sustinerea
evaludrilor.
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Planurile de Invataméant pentru invatamantul cu frecventa redusa (IFR) contin, aceleasi
discipline si acelasi numar de puncte de credit ca si cele de la invatdmantul cu frecventa.

Anexa 2 a prezentului Ghid contine planurile de Tnvatamant valabile in anul universitar
2017-2018 pentru studentii Facultatii de Stiinte Economice si Drept, Programul de studii:
Management, forma IFR.

Decan, Director Centru IFR,
Prof. univ. dr. Eugen CHELARU Conf. univ. dr. Madilina BRUTU
Director Departament, Director program de studiu,
Conf. univ. dr. Daniela MIHAI Lect. univ. dr. Crenguta SINISI
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Anexa 1. STRUCTURA GENERALA A ANULUI UNIVERSITAR 2017-2018

SEMESTRUL |

14 saptamani: 02.X.2017 - 21.1.2018

PERIOADA NR.DEA ACTIVITATI
SAPTAMANI
02.X.2017 Deschiderea anului universitar 2017/2018
02.X-22.X11.2017 12 Activitati didactice
23.X11.2017-07.1.2018 2 Vacanta de iarna
08.1-21.1.2018 2 Activitati didactice
22.1-11.11.2018 3 Sesiune de evaluari finale sem. 1
12.11- 18.11.2018 1 Vacanta intersemestriald
19.11. — 25.11.2018 1 Examene de finalizare studii

SEMESTRUL AL II-LEA
14 saptamani: 19.11.2018 —1.V1.2018

PERIOADA NR.DE ACTIVITATI
SAPTAMANI
19.11-6.1V.2018 7 Activitati didactice
07.1V-15.1V.2018 1 Vacanta de Paste
16.1V-01.V1.2018 7 Activitati didactice
14.V.-01.VI. 2018 3 Practica de specialitate (pentru studentii din anul II)
04.VI-24.V1.2018 3 Sesiune de evaludri finale sem. 11
25.VI-06/08.VI1.2018 2 Refacere evaludri finale sem. 11
07/09.VII-26.VI1.2018 2 Examene de finalizare studii
02.VII-26.VIL.2018 3 Elaborarea statelor de functiuni pentru anul
universitar 2018-2019
IULIE 2018 Sesiune admitere
30.VII-31.VIIL.2018 Vacanta de vara
03.IX-12.IX.2018 1,5 Sesiune de refacere a evaludrilor finale
03.IX - 16.I1X. 2018 Sesiune admitere
04.IX — 10.IX. 2018 1 Examene de finalizare studii
03.IX - 09.I1X. 2018 1 Definitivare situatii scolare, transferuri
12.IX - 19.1X. 2018 Finalizarea si aprobarea statelor de functii pentru
anul universitar 2018/2019
20.IX - 30.IX. 2018 1,5 Pregatirea anului universitar 2018/2019
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Domeniul de licenta: MANAGEMENT

Programul de studii: MANAGEMENT

Durata programului de studii: 3 ani

Forma de invatamant: IFR

Anexa 2 — cf. Anexei A. VI. 2. Plan de invatamant
Anul universitar: 2017-2018

PLAN DE iINVATAMANT
Anul de studii: I

Nr. Denumirea disciplinei Codul disciplinei Tip Semestrul I(1) — 14 saptimani Semestrul I1(2) — 14 saptamani
crt disci Nr. ore/semestru FV Cr. Nr. ore/semestru FV
plina SI SF ST L P SI SF ST L [P

1. Microeconomie UP.04.F.01.0.08.01 [6) 111 14 - - - E

2. Matematica aplicatd in economie UP.04.F.01.0.08.02 [6) 111 14 - - - E

3. Statistica economica UP.04.F.01.0.08.03 (@) 111 14 - - - E

4. Management UP.04.F.01.0.08.04 [6) 97 28 - - - E

5. Marketing UP.04.F.01.0.08.05 (0] 97 28 - - - E

6. Economia intreprinderii UP.04.5.01.0.08.06 [6) 47 28 - - - C

7. Limba straina pentru afaceri 1 UP.04.F.01.0.08.07 (@) 22 28 - - - C

8. Educatie fizica* UP.04.C.01.0.08.08 o 11 14 - - - C

9. Macroeconomie UP.04.F.02.0.08.09 (6] 111 14 - - - E
10. | Bazele contabilitatii UP.04.F.02.0.08.10 (0] 111 14 - - - E
11. | Finante UP.04.F.02.0.08.11 (0] 111 14 - - - E
12. | Informatica economica UP.04.F.02.0.08.12 (@) 97 - - 28 | - E
13. | Managementul IMM-urilor UP.04.5.02.0.08.13 (6] 47 28 - - - E
14. | Economie europeand UP.04.F.02.0.08.14 (@) 97 28 - - - C
15. | Limba strdind pentru afaceri 2 UP.04.C.02.0.08.15 [6) 22 28 - - - C
16. | Educatie fizica* UP.04.C.02.0.08.16 (6] 11 14 - - - C

Legenda: SI — studiu individual; SF — seminar fata in faga, ST — seminar in sistem tutorial; L- activitati de laborator, lucrari practice; P — proiect, practicd,; FV — forma de evaluare finalda,; Cr. — numdr credite

transferabile ECTS

* punctele de credit ale disciplinei Educatie fizica nu sunt luate in calcul in cadrul celor 30 Cr. semestriale

Tip disciplina: Discipline obligatorii (O), Discipline optionale (la alegere) (A) sau Discipline facultative (L)

Responsabil ECTS,
Lect. univ. dr. Crenguta TOMESCU
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PLAN DE iINVATAMANT

ANUL UNIVERSITAR 2017-2018

8 | Educatie fizica

MEDIE ore pe saptamana
UP.06.C.3.0.04.8

Anul:ll Semestrul:l (3)(14 sapt.)
Nr. Disciplina Ore/semestru Forma
crt. Denumire Cod st | s [L]|P “ eval.
Discipline obligatorii (O)
1 [ Managementul productiei UP.06.5.3.0.04.1 28 28 - - 5 E
2 [ Managementul IMM-urilor UP.06.5.3.0.04.2 28 28 - - 5 E
3 | Managementul calitatii UP.06.5.3.0.04.3 14 28 - - 4 E
4 | Comportament organizational UP.06.5.3.0.04.4 28 14 - - 5 E
5 | Ecotehnologie UP.06.C.3.0.04.5 28 14 - - 2 E
6 | Limba strdina pentru afaceri 3 UP.06.C.3.0.04.6 - 28 - - 2 V
TOTAL discipline obligatorii (O) | 126 | 140 | 0 0 26 5E+1V
Discipline optionale (A)
7.1 | Managementul inovarii UP.06.S.3.A.04.7 .1
7.2 | Management financiar UP.06.S.3.A.04.7.2 28 14 - - 4 \Y
7.3 | Economia intreprinderii UP.06.S.3.A.04.7.3
TOTAL discipline optionale (A) | 28 14 0 0 4 1V
TOTAL discipline obligatorii (O) si optionale (A) | 154 | 154 | 0 0

14

Discipline liber alese (L)

MEDIE ore pe saptamana

9 [ Audit | UP.06.5.3.L.04.9 28 | 14| - | -] 4 Vv
TOTAL discipline liber alese (L) | 28 14 0 0 4 1V
11 sapt. activ. didactica + 3
Anul:ll  Semestrul:ll (4) sapt.(practica)
Nr. Disciplina Ore/semestru
crt. Denumire [ Cod sl | s |L|P ﬂ Forma eval.
Discipline obligatorii (O)
1 | Management operational UP.06.S.4.0.04.1 22 22 - - 5 E
2 [ Management social UP.06.S5.4.0.04.2 22 11 - - 4 E
3 Manqggmentul aprovizionarii ~ si
vanzarii UP.06.S.4.0.04.3 22 22 - - 5 E
4 | Antreprenoriat UP.06.S5.4.0.04.4 22 22 - - 5 \
5 | Contabilitate financiara UP.06.S.4.0.04.5 11 11 - - 3 V
6 | Practica de specialitate UP.06.5.4.0.046 | >SaptX28ore=84ore | g5 c
TOTAL discipline obligatorii (O) | 99 | 88 | 0 | 0 | 25 | 3E+2V+1C
Discipline optionale (A)
7.1 | Management public UP.06.S5.4.A.04.7 .1
7.2 | Managementul mediului UP.06.S.4.A.04.7.2 22 11 - - 5 \Y
7.3 | Marketingul serviciilor UP.06.S.4.A.04.7.3
TOTAL discipline optionale (A) | 22 11 0 0 5 1V
TOTAL discipline obligatorii (O) si optionale (A) | 121 929 0 0 3E+3V+1C

8 | Educatie fizica UP.06.C.4.0.04.8 11 V
Discipline liber alese (L)
9 | Limba straina pentru afaceri 4 UP.06.C.4.L.04.9 - 22 - - 4 V
TOTAL discipline liber alese (L) 0 22 0 0 4 1V
Legenda: SI-Studiu individual; S-Seminar; L-Laborator; P-Proiecte Responsabil ECTS,

Lect. univ. dr. Crenguta TOMESCU
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PLAN DE INVATAMANT
ANUL UNIVERSITAR 2017-2018

Anul:lll Semestrul: |(5) (14 sapt.
Nr. Disciplina Ore/semestru Forma
crt. Denumire Cod Si ‘ S | L eval.
Discipline obligatorii (O)
1 | Managementul serviciilor UP.06.S.5.0.04.1 28 14 - 14 6 E
2 | Management comparat UP.06.S.5.0.04.2 28 28 - - 6 E
3 | Management strategic UP.06.S.5.0.04.3 28 14 - - 5 E
4 | Logistica UP.06.S.5.0.04.4 28 28 - - 5 V
5 | Tehnici de vanzare UP.06.S.5.0.04.5 14 14 - - 3 E
TOTAL discipline obligatorii (O) | 126 | 98 0 | 14 | 25 | 4E+1V
Discipline optionale (A)
6.1 | Management international UP.06.S.5.A.04.6.1
6.2 | Baze de date pentru management UP.06.S.5.A.04.6.2 28 28 - - 5 \Y
6.3 | Analiza economico-financiara UP.06.S.5.A.04.6.3
TOTAL discipline optionale (A) | 28 28 0 0 5 1V
TOTAL discipline obligatorii (O) si optionale (A) 0
Medie ore pe saptamana
Discipline liber alese (L)
7 | Econometrie UP.06.F.5.L.04.7 14 - 28 | - 5 V
8 | Analiza strategica a mediului concurentjal UP.06.S.5.L..04.8 28 14 - - 5 V
TOTAL discipline liber alese (L) | 42 14 | 28 | 0 10 2V
Anul:lll Semestrul:
N Disciplina Ore/semestru
crt. Denumire Cod Si S L P
Discipline obligatorii (O)
1 | Analiza diagnostic si evaluarea intreprinderii UP.06.S.6.0.04.1 14 14 - - 3 E
2 | Simulari si proiecte de management UP.06.5.6.0.04.2 14 - - 28 4 E
3 | Managementul resurselor umane UP.06.5.6.0.04.3 28 14 - - 5 E
4 | Comunicare si negociere in afaceri UP.06.S.6.0.04.4 28 14 - - 5 E
5 | Managementul proiectelor UP.06.S.6.0.04.5 28 14 - 14 5 V
6 | Elaborarea lucrérii de licenta UP.06.S.6.0.04.6 14 sapt X 4 ore = 56 ore 3 C
TOTAL discipline obligatorii (O) | 112 56 0 | 42 | 25 | 4E+1V
+1C
Discipline optionale (A)
7.1 | Managementul investitjilor UP.06.S.6.A.04.7.1
7.2 | Cercetari de marketing UP.06.S.6.A.04.7.2 28 14 - - 5 \Y
7.3 | Marketing international UP.06.S.6.A.04.7.3
TOTAL discipline optionale (A) | 28 14 0 0 5 1V
TOTAL discipline obligatorii (O) si optionale (A) | 140 70 0 | 42
Medie ore pe saptamana
Discipline liber alese (L)
8 | Management intercultural |  UP.06.S.6.L.04.8 28 | 28 | - | - 5 v
TOTAL discipline liber alese (L) | 28 28 0 0 5 1V
Legenda: SI-Studiu individual; S-Seminar; L-Laborator; P-Proiecte Responsabil ECTS,

Lect. univ. dr. Crenguta TOMESCU
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Anexa 3. Lista indrumatorilor — consilieri de an

Facultatea Program de studiu An Cadru didactic E-mail
studiu indrumaétor
Stiinte Management I Lect.univ.dr. Antoniu Eliza | eliza.antoniu@upit.ro
Economice si | Management 11 Conf.univ.dr. Gradinaru dorulet.gradinaru@upit.
Drept Dorulet ro
Management 1T Conf.univ.dr. Brutu madalina.brutu@upit.ro
Madalina
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Anexa 4.a - Lista titulari (coordonatori) de disciplina si domeniul de doctorat

NF. Numele si Grad o i Disciplina pe care este )
ort. prenumele didactic Spec1allz-al:ea 1nca(.irat la programul de Domeniul de
absolvita studiu MANAGEMENT doctorat
DEPARTAMENTUL MANAGEMENT SI ADMINISTRAREA AFACERILOR
1. g/lléli(])ﬂili Prof.univ.dr. Comert * Antreprenoriat Economie
Management = Management
BRUTU . = Management
2. MADALINA Conf.univ.dr. . terni fional Management
= Tehnici de vanzari
3 DUTU AMALIA Conf.univ.dr. | Comert » Marketing Marketin
) VIORICA = Marketing international &
Confluniv.dr. | Management = Managementul
GRADINARU productiei . .
4. » Management operational | Economie
DORULET
* Managementul
proiectelor
Conf.univ.dr. | Management * Managementul . M.M.-
urilor (Anul II) Economie,
5 GRADINARU * Managementul specializarea:
) PUIU serviciilor Economia
» Simulari si proiecte de muncii
management
6 MIHAI DANIELA | Confuniv.dr. | Management = Managementul Management
) MELANIA aprovizionarii §i vanzarii
7 SECARA Conf.univ.dr. | Management = Managementul resurselor Management
) CARMEN umane
Management = Comportament Management
8. ANTONIU ELIZA | Lect.univ.dr. organizational
* Management comparat
9 DASCALU MARIA | Lect.univ.dr. | Finante-Binci » Managementul LM.M- Management
) NICOLETA urilor (anul I)
10. | JIANU ELENA Lect.univ.dr. | Management . Maqageljlent public Economie
= Logistica
11. E;)/II;EISISU Lect.univ.dr. | Management = Management social Management
SINISI Lect.univ.dr. | Management = Ecotehnologie o
12. | CRENGUTA * Managementul f:alltevlt{{ Inginerie
ILEANA * Managementul inovarii
= Management strategic
13. | STANCIU TOLEA | Lect.univ.dr. | Comert » Comunicare si negociere | Economie
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Disciplina pe care este

er;' Numele il d‘((}ira?' Specializarea incadrat la programul de Domeniul de
ert. prenumete 1dactic absolviti studiu MANAGEMENT doctorat
CLAUDIA in afaceri
Lect.univ.dr. | Economie « Economi an Relatii
14. | VASILICA RADU generala conomie europes .. | economice
» Economia intreprinderii . .
internationale
DEPARTAMENTUL FINANTE, CONTABILITATE SI ECONOMIE
UNGUREANU . Finante- . M . .
15. EMILIA Prof.univ.dr. Asigurdri Microeconomie Economie
16 AVRAMESCU Conf.univ.dr. | Comert « Macroeconomie Economic
* | TIBERIU
17. | PIRVU DANIELA Con}f';fﬁv'dr' Finante » Finante Finante
BENGESCU Conf.univ.dr. | Finante - . . - .
18. MARCELA Contabilitate Contabilitate financiara Economie
Conf.univ.dr. | Aeronave — Cibernetica si

19. | BURTESCU EMIL instalatii de bord = Informaticd economica statistica
economica
BANUIA Lect.univ.dr. | Contabilitate si « Analiza diaenostic si
20. | MARIANA Informatica de ashostic st Contabilitate
. evaluarea intreprinderii
Gestiune
Lect.univ.dr. | Informatica Inginerie
21 NECSULESCU Economica « Statistici cconomici electronica si
* | CONSUELA telecomunicati
i
22 GADOIU bectuntvdr El(;‘f)l:‘?:;litca;e(izl = Bazele contabilitatii Finante
* | MIHAELA : t t
Gestiune
DEPARTAMENTUL MATEMATICA — INFORMATICA
23 GEORGESCU Lect.univ.dr Matematica » Matematicd aplicatd in Matematica
° | RALUCA ) T economie
DEPARTAMENTUL LIMBI MODERNE APLICATE
24 TOMESCU Conf.univ.dr. | Filologie » Limba strdina pentru Filologie
| MARINA afaceri — 1b. franceza
25 ILINCA Lect.univ.dr. | Filologie » Limba strdina pentru Filologie
* | CRISTINA afaceri — Ib. engleza
DEPARTAMENTUL EDUCATIE FIZICA SI SPORT
2 ENACHE ION Asist.univ.dr. | Educatie fizica » Educatie fizica (anul I si | Educatie fizica
* | SEBASTIAN sl sport 1) si sport
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Anexa 4.b - Lista personal didactic care asigura desfasurarea activitatilor de seminar,
laborator, proiect si domeniile de doctorat

Nr. Numele si Grad o i Disciplina pe care este )
ort. prenumele didactic Spec1allz.al:ea 1nca(.irat la programul de Domeniul de
absolvita studiu MANAGEMENT doctorat
DEPARTAMENTUL MANAGEMENT SI ADMINISTRAREA AFACERILOR
1. 1]\)/113;1;%1;12 Prof.univ.dr. Comert * Antreprenoriat Economie
2 BRUTU Conf.univ.dr Mensgement ?I/llferll‘?lisil(l)lrilillt Management
) MADALINA ’ o . A o
= Tehnici de vanzari
3 DUTU AMALIA Conf.univ.dr. | Comert » Marketing Marketin
) VIORICA = Marketing international &
Confluniv.dr. | Management = Managementul
4 GRADINARU . K/r[(;;c;ﬁz:ntul Economie
) DORULET -
productiei
» Management operational
Conf.univ.dr. | Management * Managementul . M.M.-
urilor (anul II) Economie,
5 GRADINARU * Managementul specializarea:
) PUIU serviciilor Economia
» Simulari gi proiecte de muncii
management
6 MIHAI DANIELA | Confuniv.dr. | Management = Managementul Management
) MELANIA aprovizionarii §i vanzarii
7 SECARA Conf.univ.dr. | Management = Managementul resurselor Management
) CARMEN umane
Management = Management Management
= Comportament
8. | ANTONIUELIZA | Lectuniv.dr. organizational
» Management comparat
= Comunicare si negociere
in afaceri
9 DASCALU MARIA | Lect.univ.dr. | Finante-Bénci * Managementul .M.M- Management
) NICOLETA urilor
10 TUTA Lect.univ.dr. | Economie " Logistica Economie
° | LOREDANA
11. | JIANU ELENA Lect.univ.dr. | Management » Management public Economie
12. E(l\)/II;I]?ISfU Lect.univ.dr. | Management * Management social Management
13 SINISI Lect.univ.dr. | Management = Ecotehnologie Ineineric
° | CRENGUTA » Managementul calitatii &
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Disciplina pe care este

er;' l\i‘ulllnell; il di((;i;a?i Specializarea incadrat la programul de Domeniul de
e prenumele cue absolviti studiu MANAGEMENT doctorat
ILEANA * Managementul inovarii
* Management strategic
Lect.univ.dr. | Economie = Fconomie europeand Relatii
14. | VASILICA RADU generala 1c europe .. | economice
* Economia intreprinderii | . .
internationale
DEPARTAMENTUL FINANTE, CONTABILITATE SI ECONOMIE
UNGUREANU . Finante- . N . .
15. EMILIA Prof.univ.dr. Asigurdri Microeconomie Economie
16. | PIRVU DANIELA Con}fﬁfﬁv'dr' Finane = Finante Finante
Conf.univ.dr. | Aeronave — Cibernetica si
17. | BURTESCU EMIL instalatii de bord * Informatica economica statistica
economica
BRANZA DIANA Asist.univ.dr. | Contabilitate si « Analiza diaenostic si
18. Informatica de Agnostc st Contabilitate
. evaluarea Intreprinderii
Gestiune
Lect.univ.dr. | Informatica Inginerie
19 NECSULESCU Economica » Statistici economics electronica si
* | CONSUELA telecomunicati
i
20 GADOIU bectuntvdr. I(‘El(;‘gf‘?:;}[lit:giiil » Bazele contabilitatii Finante
* | MIHAELA : ! !
Gestiune
21. | HAGIU ALINA Lect.univ.dr. | Finante - Banci = Macroeconomie Economie
Lect.univ.dr. | Contabilitate si
22. | TAICU MARIAN Informatica de = Contabilitate financiarda | Contabilitate
Gestiune
DEPARTAMENTUL MATEMATICA — INFORMATICA
23 GEORGESCU Lect.univ.dr Matematica » Matematicd aplicatd in Matematica
° | RALUCA ) o economie
DEPARTAMENTUL LIMBI MODERNE APLICATE
24 TOMESCU Conf.univ.dr. | Filologie » Limba strdina pentru Filologie
" | MARINA afaceri — Ib. franceza
25 ILINCA Lect.univ.dr. | Filologie » Limba strdina pentru Filologie
* | CRISTINA afaceri — Ib. engleza
DEPARTAMENTUL EDUCATIE FIZICA SI SPORT
2 ENACHE ION Asist.univ.dr. | Educatie fizica » Educatie fizica (anul I si | Educatie fizica
" | SEBASTIAN si sport 1) si sport




