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1. MISIUNEA PROGRAMULUI DE STUDII 
Misiunea programului de studii de licență în Asistență socială este aceea de a pregăti asistenți sociali 

profesioniști care să demonstreze competențele profesionale (abilități, cunoștințe și atitudini) necesare 
pentru o practică avansată de asistență socială directă cu copiii, tinerii, familiile, grupurile și 
comunitățile din zonele urbane și rurale, aflate în situație de risc social, cu scopul îmbunătățirii 

bunăstării umane și al eradicării oricăror forme de sărăcie, opresiune și injustiție socială.  
 
2. OBIECTIVE DE FORMARE ŞI COMPETENŢE 
Obiectivul general al programului de studii: 
Furnizarea unor activități de învățare transformatoare și bazate pe colaborare, care să demonstreze 

valorile incluziunii sociale și să promoveze o îmbunătățire a calității vieții indivizilor și comunităților 
aflate în situații vulnerabile sau de risc social. 
 
Obiectivele specifice ale programului de studii: 

1. Pregătirea studenților pentru practici profesionale de asistență socială de nivel generalist cu 

indivizi, familii, grupuri, organizații și comunități sărace, vulnerabile sau oprimate, cu accent 
pe practica interpersonală și inovare în comunitate; 

2. Pregătirea studenților pentru practica avansată a asistenței sociale în diverse contexte 
organizaționale și sociale și chiar pentru asumarea unor roluri de conducere în sistemul de 
asistență socială, cu accent pe identificarea unor tipuri și consecințe ale discriminărilor și 

opresiunilor sociale, economice și politice și promovarea schimbărilor potrivite acolo unde este 
necesar; 

3. Crearea și transmiterea, prin intermediul activităților de cercetare și a burselor școlare, a unor 
cunoștințe integrate în activitatea de predare, care furnizează studenților experiențe 
educaționale capabile să asigure achiziția acelor cunoștințe, abilități și valori necesare pentru o 

practică avansată competentă a asistenței sociale, în concordanţă cu practicile și cerinţele şi 
normativele legislaţiei Uniunii Europene, dar şi cu exigenţele pieţei forţei de muncă din 
România şi spaţiul european.  

4. Dezvoltarea și extinderea de parteneriate cu diverse instituții de la nivel local, regional, 
național și internațional, ale căror rezultate să contribuie la îmbogățirea activităților de predare, 

cercetare și învățare prin bursele școlare; 
5. Promovarea angajamentului față de educația permanentă, față de menținerea unui nivel ridicat 

de competențe în practica asistenței sociale și pentru căutarea permanentă de noi oportunități 

pentru îmbogățirea profesiei. 
 
Competenţe profesionale (conform grilelor RNCIS): 
1. Identificare, culegere de informaţii, documentare, evaluare și înregistrare a informaţiilor, analiză, 
evaluare şi intervenţii specifice pentru reducerea riscurilor sociale la nivel individual, familial, de 
grup, comunitar și societal.  
2. Elaborare, implementare şi evaluare a proiectelor, programelor și politicilor de asistenţă socială 

pentru diferite categorii vulnerabile.  
3. Dezvoltarea serviciilor şi activităţilor de prevenire precum şi a celor de suport acordate 
beneficiarilor sistemului de asistenţă socială.  
4. Consultanţă în accesarea resurselor comunitare pentru persoanele şi grupurile sociale excluse sau 
aflate în risc de excludere socială (instituţii, servicii, prestaţii).  
5. Consiliere și alte metode de intervenţie specializată acordate în mediul familial sau instituţional 
(spitale, şcoli, penitenciare, centre anti-drog, instituţii specializate de asistenţă socială etc.) cu 
respectarea valorilor și principiilor specifice asistenței sociale.  
6. Comunicare şi relaţionare profesională cu beneficiarii și alți actori sociali implicați.  
 
Competenţe transversale (conform grilelor RNCIS): 
1. Abordarea obiectivă şi argumentată atât teoretic, cât şi practic, a unor situaţii - problemă în vederea 
soluţionării eficiente a acestora cu respectarea valorilor și principiilor specifice asistenței sociale.  
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2. Aplicarea tehnicilor de muncă eficientă în echipă transdisciplinară pe diverse paliere ierarhice la 
nivel intra- și interorganizaţional.  
3. Autoevaluarea obiectivă a nevoii de formare profesională și identificarea resurselor și modalităţilor 
de dezvoltare personală și profesională în scopul inserţiei şi adaptării la cerinţele pieţei muncii. 
 
3. CALIFICARE PROFESIONALĂ, RELAŢIA CU COR ISCO 08 (ocupaţii, posibilităţi de 
integrare pe piaţa muncii):  
Licența în Asistență socială oferă o paletă largă de oportunități în ceea ce privește domeniile de 
ocupare. Astfel, absolvenții pot activa ca asistenți sociali în cadrul serviciilor sociale destinate 
diferitelor categorii de beneficiari: copii, familii, minorități etnice, vârstnici, persoane cu dizabilități, 

persoane fără adăpost, persoane dependente de droguri etc. Absolvenții își pot dezvolta cariera în 
cadrul unor instituții publice sau private la nivel local, regional, național și internațional, din sistemul 
de asistență socială. 
Ocupații posibile pentru absolventul cu diplomă de licență, conform clasificării ocupațiilor din 
România ISCO 08:  
263501 asistent social  
263510 cercetător în asistenţa socială  
263511 asistent de cercetare în asistenţa socială  
263512 inspector social  
263513 supervizor în servicii sociale 
263509 asistent pentru îngrijirea persoanelor vârstnice  
263504 art-terapeut  
263506 specialist în evaluarea vocaţională a persoanelor cu dizabilităţi  
263507 specialist în angajare asistată  
242302 expert forţă de muncă şi şomaj  
242303 inspector de specialitate forţă de muncă şi şomaj  
242305 referent de specialitate forţă de muncă şi şomaj  
242308 analist piaţa muncii  
242311 consultant reconversie-mobilitate personal 
242101 manager proiect 
242112 manager de proiect în parteneriat public privat 
242902 responsabil al managementului responsabilităţii sociale  
242903 manager de responsabilitate socială 
242322 specialist în dezvoltare organizaţională  
441902 expert local pe problemele romilor  
441903 expert relații sociale 
112039 manager în servicii sociale 
111433 conducător de organizaţii umanitare  
111434 secretar al organizaţiilor umanitare 
112013 director de program 
112028 manager general  
112029 manager 
112036 manager de întreprindere socială 
121203 şef birou şomaj 
121207 manager resurse umane 
122313 director proiect  
122314 şef proiect/ program 
134401 şef serviciu de reintegrare socială şi supraveghere  
134402 conducător de întreprindere mică - patron (girant) în sănătate 
263502 consilier în domeniul adicţiilor   
242301 consilier forţă de muncă şi şomaj 
242306 consilier orientare privind cariera 
242315 consilier vocaţional  
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242324 consilier pentru dezvoltare personală 
235903 consilier şcolar 
235920 consilier pentru tineret  
235922 consilier mediator 
263508 instructor - educator pentru activităţi de resocializare  
242307 consultant în domeniul forţei de muncă  
242314 specialist resurse umane  
242317 consultant în resurse umane  
242319 specialist în formare  
242320 specialist în recrutare  
242323 specialist în relaţii de muncă  
 
4. STRUCTURA PE SĂPTĂMÂNI A ANULUI UNIVERSITAR  

Număr de semestre: 6 
Număr de credite obligatorii pe semestru: 30 
Număr de ore de activităţi didactice /săptămână: 22 
 
Structura anilor de studii - Macheta 1  
Anul de 

studii 
Activităţi didactice Sesiuni de examene 

Practică 
Vacanţe 

Sem. I Sem. II Iarnă Vară Restanţe Iarnă Primăvară Vară 
Anul I 14 14 4 4 2 42 ore 2 2 12 
Anul II 14 14 4 4 2 84 ore 2 2 12 

Anul III 14 14 3 3 1 

42 ore   +   
28 de ore 

Stagiu pentru 
elaborarea 
lucrării de 

licență 

2 2 - 

 
Activitatea de practică se poate organiza comasat sau/și pe parcursul semestrelor. 
 
5. FLEXIBILITATEA INSTRUIRII. CONDIŢIONĂRI 
 
Flexibilitatea programului de studii este asigurată prin discipline opţionale (la alegere - A) şi discipline 
facultative (liber alese - L).  
Disciplinele opţionale (A) sunt propuse începând cu semestrul întâi al anului întâi, pe toată durata 
celor 6 semestre, şi sunt grupate în discipline opţionale sau pachete opţionale , care completează 

traseul de specializare al studentului. Alegerea traseului se face de către student, înainte de începerea 
anului universitar din care fac parte semestrele care conţin disciplinele sau pachetele de discipline 
opţionale. 
Disciplinele facultative (L) sunt propuse pentru toate cele 6 semestre. În planul de învăţământ al 
programului de studii de licență sunt consemnate disciplinele cu numărul aferent de ore şi puncte de 

credit, urmând ca în registrul matricol să se treacă disciplina conform opţiunii studentului. 
 
6. CONDIŢII DE ÎNSCRIERE ÎN ANUL DE STUDIU URMĂTOR.  CONDIŢII DE 

PROMOVARE A UNUI AN DE STUDII 
Condiţiile de înscriere în anul următor, condiţiile de a urma module de curs în avans, condiţiile de 
promovare sunt cuprinse în Regulamentul privind organizarea şi desfăşurarea procesului de 

învăţământ utilizând sistemul ECTS.  
 
7.  EXAMENUL DE DIPLOMĂ / LICENȚĂ 

Perioada de elaborare a lucrării de licență: semestrele 5 și 6; 
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Definitivarea lucrării de licență: semestrul 6; 
Perioada de susţinere a lucrării de licență: sesiunea iunie-iulie a ultimului an de studii;  
Numărul de credite pentru susţinerea proiectului de diplomă: 10 credite (în plus față de cele 180 

corespondente celor 3 ani de studii). 
 

8. CONŢINUTUL PLANULUI DE ÎNVĂŢĂMÂNT - DISCIPLINELE DE STUDIU PE ANI 
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Universitatea din Pitești                                            Se aplică din anul                                                     Aprobat în Ședința                                        
                                                                                    universitar: 2017-2018                                            Senatului din data de 
                                                                                                                                                                   ………………………….. 
Facultatea: Științe ale Educației, Științe Sociale și Psihologie                                  
Departamentul: Psihologie, Științe ale Comunicării și Asistență Socială                                           Președintele Senatului, 
Domeniu fundamental: Științe sociale                                                                                            Prof.univ.dr. Mihaela Diaconu 
Domeniul de licență: Asistență socială 
Programul de studii: Asistență socială 
Durata studiilor: 3 ani 
Forma de învățământ: cu frecvență (IF) 
 
 
 

PLAN DE ÎNVĂŢĂMÂNT 
Anul de studiu I 

2017-2018 
Semestrul: I / 14 săptămâni 

Nr. 
crt 

Discipline Ore/săptămână SI / 
sem. 

PC 
Formă de 

evaluare Denumire Cod C S L P 
Discipline obligatorii (O)            

1 Introducere în Sociologie         UP05F01O0501 2 2 - - 69 5 E1 
2 Introducere în Psihologie UP05F01O0502 2 2 - - 69 5 E1 
3 Metodologia cercetării în știintele sociale UP05F01O0503 2 - 1 - 83 5 E1 
4 Introducere în Asistența socială UP05D01O0504 2 2 - - 69 5 E1 
5 Drept și legislație în Asistența socială UP05D01O0505 2 1 - - 58 4 E1 
6 Prelucrarea statistică a datelor  UP05S01O0506 1 - 1 - 72 4 C1 

TOTAL Discipline obligatorii (O) 11 7 2 0 420 28  
Discipline opționale (A) 

7 Limbă modernă (engleză/franceză) UP05C01A0507 - 2 - - 22 2 C1 
TOTAL discipline opționale (A) 0 2 0 0 22 2  

TOTAL discipline obligatorii (O) şi opționale (A) 11 9 2 0 442 30  
TOTAL ore pe săptămână 22 

Discipline facultative (L)        
8 Educaţie fizică  UP05C01L0508 - 1 - - 36 2 V1 

TOTAL discipline facultative (L) 0 1 0 0 36 2  

 
Semestrul: II / 14 săptămâni 

Nr. 
crt 

Discipline Ore/săptămână SI / 
sem. 

PC 
Formă de 

evaluare Denumire Cod C S L P 
Discipline obligatorii (O)            

9 Psihologie socială UP05F02O0509 2 - 2 - 69 5 E2 
10 Dezvoltare umană UP05F02O0510 2 1 - - 83 5 E2 
11 Sistemul de Asistență socială UP05D02O0511 2 1 - - 58 4 E2 
12 Politici sociale UP05D02O0512 2 1 - - 58 4 E2 
13 Tehnici de comunicare în Asistenţa socială  UP05S02O0513 1 - 1  47 3 C2 
14 Practica de specialitate UP05S02O0514 - - 3 - 58 4 C2 

TOTAL Discipline obligatorii (O) 9 3 6 0 373 25  
Discipline opționale (A) 

15 Limbă modernă (engleză/franceză) UP05C02A0515 - 2 - - 22 2 C2 
16 Politici publice UP05F02A0516 

1 1 - - 
 

47 
3 C2 

17 Gândire critică UP05F02A0517 
TOTAL discipline opționale (A) 1 3 0 0 69 5  

TOTAL discipline obligatorii (O) şi opționale (A) 10 6 6 0 442 30  
TOTAL ore pe săptămână 22 

Discipline facultative (L)        
18 Educaţie fizică  UP05C02L0518 - 1 - - 36 2 V2 

TOTAL discipline facultative (L) 0 1 0 0 36 2  

 
 
 

Rector,                                  Decan,                Director departament,   Responsabil program ECTS, 
Conf.univ.dr.ing.                Conf.univ.dr.                    Conf.univ.dr.                         Lect.univ.dr. 
Dumitru CHIRLEȘAN       Claudiu LANGA        Manuela CIUCUREL                 Simona CIUCĂ 
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Universitatea din Pitești                                             Se aplică din anul                                                     Aprobat în Ședința                                        
                                                                                    universitar: 2018-2019                                            Senatului din data de 
                                                                                                                                                                   ………………………….. 
Facultatea de Științe ale Educației, Științe Sociale și Psihologie                                  
Departamentul Psihologie, Științe ale Comunicării și Asistență Socială                                           Președintele Senatului, 
Domeniu fundamental: Științe sociale                                                                                            Prof.univ.dr. Mihaela Diaconu 
Domeniul de licență Asistență socială 
Programul de studii Asistență socială 
Durata studiilor 3 ani 
Forma de învățământ: cu frecvență (IF) 
 

PLAN DE ÎNVĂŢĂMÂNT 
Anul de studiu II 

2018-2019 
Semestrul: I / 14 săptămâni  

Nr. 
crt 

Discipline Ore/săptămână SI / 
sem. 

PC 
Formă de 

evaluare Denumire Cod C S L P 
Discipline obligatorii (O)            

1 Diagnoza şi soluţionarea problemelor sociale UP05F03O0519 2 2 - - 94 6 E3 

2 
Teorii și metode de intervenție în Asistența 

social (persoană și familie) 
UP05D03O0520 2 - 2 - 94 6 E3 

3 Demografie şi planificare familială UP05S03O0521 2 1 - - 58 4 E3 
4 Deontologie profesională UP05D03O0522 2 1 - - 58 4 E3 
5 Practica de specialitate UP05S03O0523  - - 3 - 58 4 C3 

TOTAL Discipline obligatorii (O) 8 4 5 0 362 24  
Discipline opționale (A) 

6 Limbă modernă (engleză/franceză) UP05C03A0524 - 2 - - 22 2 C3 
7 Drepturile omului și strategii antidiscriminare UP05S03A0525 

2 1 - - 
 

58 
4 E3 

8 Calitatea vieții și politici antisărăcie UP05S03A0526 
TOTAL discipline opționale (A) 2 3 0 0 80 6  

TOTAL discipline obligatorii (O) şi opționale (A) 10 7 5 0 442 30  
TOTAL ore pe săptămână 22 

Discipline facultative (L)        
9 Educaţie fizică  UP05C02L0518 - 1 - - 36 2 V3 

TOTAL discipline facultative (L) 0 1 0 0 36 2  
 

Semestrul: II / 14 săptămâni  
Nr. 
crt 

Discipline Ore/săptămână SI / 
sem. 

PC Formă de 

evaluare Denumire Cod C S L P 
Discipline obligatorii (O)            

10 
Teorii și metode de intervenție în Asistența 

sociala (grup și comunitate) 
UP05D04O0528 2 - 1 - 83 5 E4 

11 Asistenţa socială a familiei UP05S04O0529 2 - 1 - 58 4 E4 
12 Psihopatologie și psihoterapie UP05C04O0530 2 1 - - 58 4 E4 
13 Management de caz UP05S04O0531  2 - 1 - 58 4 E4 
14 Practica de specialitate UP05S04O0532 - - 3 - 58 4 C4 

TOTAL Discipline obligatorii (O) 8 1 6 0 315 21  
Discipline opționale (A) 

15 Limbă modernă (engleză/franceză) UP05C04A0533 - 2 - - 22 2 C4 
16 Asistența socială în Uniunea europeană UP05S04A0534 

2 1 - - 58 4 E4 
17 

Asistența sociala a șomerilor. Servicii de 

integrare a persoanelor vulnerabile pe piața 
muncii 

UP05S04A0535 

18 Intervenția în criză UP05C04A0536 
1 - 1 - 

 
47 

3 C4 
19 

Psihopedagogie specială și incluziune 

educațională 
UP05C04A0537 

TOTAL discipline opționale (A) 3 3 1 0 127 9  
TOTAL discipline obligatorii (O) şi opționale (A) 11 4 7 0 442 30  

TOTAL ore pe săptămână 22 
Discipline facultative (L)        

20 Educaţie fizică  UP05C04L0538 - 1 - - 36 2 V4 
TOTAL discipline facultative (L) 0 1 0 0 36 2  

 

Rector,                                  Decan,                Director departament,   Responsabil program ECTS, 
Conf.univ.dr.ing.                Conf.univ.dr.                    Conf.univ.dr.                         Lect.univ.dr. 
Dumitru CHIRLEȘAN       Claudiu LANGA        Manuela CIUCUREL                 Simona CIUCĂ 
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Universitatea din Pitești                                            Se aplică din anul                                                     Aprobat în Ședința                                        
                                                                                    universitar: 2019-2020                                            Senatului din data de 
                                                                                                                                                                   ………………………….. 
Facultatea de Științe ale Educației, Științe Sociale și Psihologie                                  
Departamentul Psihologie, Științe ale Comunicării și Asistență Socială                                           Președintele Senatului, 
Domeniu fundamental: Științe sociale                                                                                            Prof.univ.dr. Mihaela Diaconu 
Domeniul de licență Asistență socială 
Programul de studii Asistență socială 
Durata studiilor 3 ani 
Forma de învățământ: cu frecvență (IF) 

PLAN DE ÎNVĂŢĂMÂNT 
Anul de studiu III 

2019-2020 
Semestrul: I / 14 săptămâni  

Nr. 
crt 

Discipline Ore/săptămână SI / 
sem. 

PC 
Formă de 

evaluare Denumire Cod C S L P 
Discipline obligatorii (O)            

1 Politici de incluziune socială UP05S05O0539 2 1 - - 83 5 E5 

2 
Managementul şi evaluarea programelor de 
Asistenţă socială 

UP05S05O0540 2 - 2 - 69 5 E5 

3 Asistența socială a persoanelor cu dizabilitați UP05S05O0541 2 - 1 - 58 4 E5 
4 Servicii de protecția copilului UP05S05O0542 2 1 - - 58 4 E5 

5 
Prevenire și recuperare la persoanele 

dependente de substanțe 
UP05S05O0543 2 1 - - 58 4 E3 

6 Practica de specialitate UP05S05O0544 - - 3 - 58 4 C5 
TOTAL Discipline obligatorii (O) 10 3 6 0 384 26  

Discipline opționale (A) 
7 Asistența socială în sistemul de probațiune UP05S05A0545 

2 - 1 - 58 4 E5 
8 Abuz și violență domestica. Servicii de suport  UP05S05A0546 

TOTAL discipline opționale (A) 2 0 1 0 58 4  
TOTAL discipline obligatorii (O) şi opționale (A) 12 3 7 0 442 30  

TOTAL ore pe săptămână 22 
Discipline facultative (L)        

9 Introducere în economie UP05C05L0547 2 1 - - 33 3 V5 
TOTAL discipline facultative (L) 2 1 0 0 33 3  

  
Semestrul: II / 14 săptămâni 

Nr. 
crt 

Discipline Ore/săptămână SI / 
sem. 

PC 
Formă de 

evaluare Denumire Cod C S L P 
Discipline obligatorii (O)            

10 Consiliere în Asistenţa socială UP05S06O0548 2 - 2 - 69 5 E6 

11 
Organizarea și managementul serviciilor de 

Asistență socială 
UP05S06O0549 2 2 - - 69 5 E6 

12 Asistența Socială a delincvenților UP05S06O0550 2 1 - - 58 4 E6 
13 Asistența socială a persoanelor vârstnice UP05S06O0551 2 1 - - 58 4 E6 
14 Asistența socială bazată pe evidențe UP05S06O0552 2 - 1 - 58 4 E6 
15 Stagiu pentru elaborarea lucrării de licență UP05S06O0553 - - 2 - 72 4 C6 

TOTAL Discipline obligatorii (O) 10 4 5 0 384 26  
Discipline opționale (A) 

16 Supervizare în Asistența socială UP05S06A0554 
2 1 - - 

 
58 

4 E6 
17 

Asistența social a persoanelor cu boli cronice și 

terminale 
UP05S06A0555 

TOTAL discipline opționale (A) 2 1 0 0 58 4  
TOTAL discipline obligatorii (O) şi opționale (A) 12 5 5 0 442 30  

TOTAL ore pe săptămână 22 
Discipline facultative (L)        

18 Susținerea lucrării de licență UP05C06L0556 - - - -  10 E6 
TOTAL discipline facultative (L) 0 0 0 0  10  

 
 
Rector,                                  Decan,                Director departament,   Responsabil program ECTS, 
Conf.univ.dr.ing.                Conf.univ.dr.                    Conf.univ.dr.                         Lect.univ.dr. 
Dumitru CHIRLEȘAN       Claudiu LANGA        Manuela CIUCUREL                 Simona CIUCĂ 
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9. DISTRIBUIREA CREDITELOR PE COMPETENŢE (tabel RNCIS – grila nr. 2) 
Macheta 3 
 
 

Categoria 
disciplinei 

Arii de 
conţinut 

Denumirea 
şi obligativitatea  

disciplinei (O / A) 

Nr. puncte de credit / competenţă 
Profesionale Transversale 

C 
1 

C
2 

C
3 

C
4 

C
5 

C
6 

CT1 CT
2 

CT
3 

Discipline 
Fundamen-

tale 
 

Total PC: 37 

Psihologie 
Introducere în Psihologie O 3      2   
Psihologie socială O 3      2   
Dezvoltare umană O     2 1 2   

Sociologie 

Introducere în Sociologie         O 2     2  1  
Metodologia cercetării în 

științele sociale O 2 2     1   

Diagnoza şi soluţionarea 

problemelor sociale 
O 2     2  2  

Politici publice A 
 

 2     1   
Etica Gândire critică    2   1   

TOTAL 12 4 0 2 2 5 9 3 0 

Discipline în 
Domeniu  

 
Total PC: 31 

Asistență 
socială 

Introducere în Asistența socială O 1   1 1 1 1   
Sistemul de Asistență socială O  1 1 1     1 
Teorii și metode de intervenție 

în Asistența socială (persoană 

și familie) 
O 

2 
1 

1    2   

Teorii și metode de intervenție 

în Asistența socială (grup și 

comunitate) 
O 

2 
 

1    2   

Sociologie Politici sociale O  1 1    2   
Etica Deontologie profesională O 2      2   

Drept 
Drept și legislație în Asistența 

socială O 
1 

   1  2 
  

TOTAL 8 3 4 2 2 1 11 0 1 

Discipline de 
Specialitate 

 
Total PC: 79 

Sociologie 
 

Prelucrarea statistică a datelor O 1 1     2   
Politici de incluziune socială O  1 1 1 1  1   
Demografie şi planificare 

familială 
O 2 1     1   

Calitatea vieții și politici 

antisărăcie  
A 

 2 1    1   

Drept 
 Drepturile omului și s trategii 
antidiscriminare    2 1  1   

Practica 
profesională 

Practica de specialitate O 1    1    2 
Practica de specialitate O 1    1    2 
Practica de specialitate O 1    1    2 
Practica de specialitate O 1    1    2 

Asistenta 
sociala 

Asistența socială în Uniunea 

europeană 

A 

2      2   

 Asistența sociala a șomerilor. 

Servicii de integrare a 
persoanelor vulnerabile pe 
piața muncii 

 1   1 1 1   

Asistența socială a 

persoanelor cu dizabilitați 
O  1  1   2   

Servicii de protecția copilului O 1  1    2   
Prevenire și recuperare la 

persoanele dependente de 
substanțe 

O  1    1 2   

Asistenţa socială a familiei O 1  1   1 1   
Asistența socială în sistemul 

de probațiune 
A  1   1  2   
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Categoria 
disciplinei 

Arii de 
conţinut 

Denumirea 
şi obligativitatea  

disciplinei (O / A) 

Nr. puncte de credit / competenţă 
Profesionale Transversale 

C 
1 

C
2 

C
3 

C
4 

C
5 

C
6 

CT1 
CT
2 

CT
3 

Abuz și violență domestica. 

Servicii de suport 
 2   1  1   

Asistența Socială a 

delincvenților O  1    1 2   

Asistența socială a 

persoanelor vârstnice 
O 1    1 1 1   

Asistența socială bazată pe 

evidențe 
O     1 1 2   

Stagiu pentru elaborarea 
lucrării de licență O      2   2 

Supervizare în As istența 

socială 
 

A 

 1    1 2   

Asistența socială a 

persoanelor cu boli cronice și 

terminale 
1    1 1 1   

Management 

Management de caz O 1  1   1  1  
Managementul şi evaluarea 

programelor de Asistenţă 

socială 
O   1  1 1  2  

Organizarea și managementul 
serviciilor de Asistență socială O 1 1 1    2   

Consiliere si 
comunicare  

Consiliere în Asistenţa socială O   2  2  1   
Tehnici de comunicare în 
Asistenţa socială  

O   1  1  1   

TOTAL 15 1
4 

1
0 

4 1
6 

1
2 

31 3 10 

Discipline 
Complement

are 
 

Total PC: 39 

Limbi straine 

Limbă modernă 

(engleză/franceză) A         2 

Limbă modernă 

(engleză/franceză) 
A         2 

Limbă modernă 

(engleză/franceză) 
A         2 

Limbă modernă 

(engleză/franceză) A         2 

Psihologie 

Psihopatologie și psihoterapie O 2      2   
Psihopedagogie specială și 

incluziune educațională 
A 

  1  1  1   

Intervenția în criză   1  1   1  
Sociologie Susținerea lucrarii de licență L      5   5 

TOTAL 2 0 2 0 2 0 3 1 8 

TOTAL GENERAL 37 
2
1 

1
6 

8 
2
2 

1
8 

54 7 19 

Total puncte de credit 202 
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10. BILANŢ GENERAL 
 
Macheta 4 

Distribuţia disciplinelor după criteriul conţinutului 
Nr. 
crt. 

Discipline 
Nr. de ore Total   Standard 

ARACIS An I An II An III An IV ore % 
1 Fundamentale 280 56 - - 336 17,26 15-25%  
2 În Domeniu 182 140 - - 322 68,35 60-75%  

 3 De Specialitate  98 294 616 - 1008 
4 Complementare 84 154 42 - 280 14,39 10-15%  

TOTAL 644 644 658 - 1946 100  
 
 

Macheta 5 
Distribuţia disciplinelor după criteriul obligativităţii 

Nr. 
crt. 

Disciplina 
Nr. de ore Total Standard 

ARACIS An I An II An III An IV ore % 
1 Obligatorii (Impuse) 532 448 532 - 1512 82 Minim 70 
2 Opţionale (Alese) 84 168 84 - 336 18 Maxim 30 

TOTAL 616 616 616 - 1848 100  
3 Facultative (Liber alese) 28 28 42 - 98   

 
 
Macheta 6 

Distribuţia punctelor de credit pe discipline şi competenţe  

Categoria disciplinei 
Nr. puncte de credit / competenţă 

Profesionale Transversale 
Total 

C1 C2 C3 C4 C5 C6 CT1 CT2 CT3 
Fundamentale 12 4 0 2 2 5 9 3 0 37 
În Domeniu 8 3 4 2 2 1 11 0 1 32 
De Specialitate  15 14 10 4 16 12 31 3 11 115 
Complementare 2 0 2 0 2 0 3 1 8 18 

TOTAL 37 21 16 8 22 18 54 7 19 202 
 
                 


