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INTRODUCERE
DOCUMENTE DE REFERIN TA
Art.1. Prezentul regulament a fost elaborat respectandegegile si cerintele urmatoarelor acte

normativesi reglemeniri interne:

Legea nr. 1/2011, a edyma ngionale, cu modifigrile si completrile ulterioare;

Legea nr.677/2001 privind prelucrarea datelor aaatar personadi libera circulaie a acestora,

cu compleidrile ulterioare;
- Legea nr.111/1995 privind depozitul legal de docat@ecu complétile uterioare;
- Avizul Ministerului Culturii 4368/27.05.1997;
- Carta Universittii din Pitesti;
- Regulament de OrganizageFunaionare al universitii din Pitesti.
Art.2. Activitatea editurii se de&§oalm pe baza principiului autofingirii, iar rezultatele sale

economice sunt de drept ale Univengidin Pitesti

CAPITOLUL I. SCOPUL SI OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art. 3. Scopurile infiinarii Editurii Universitatii din Pitesti:

a) sprijinirea, prin luckrile editate, a procesului de M@mantsi cercetarstiintifica,

b) difuzarea rezultatelor ceréelor personalesi colective ale cadrelor didacticg de cercetare
stiintifica;

C) sprijinirea, prin multiplicarea de tipizate, a buhenctionari a tuturor departamentelor UPIT;

d) sprijinirea procesului de organizare a examengboi multiplicarea foilor de examen, a
legitimatiilor si a subiectelor, asigurand confidiafitatea necesar

e) sprijinirea departamentelor UPKI a Bibliotecii UPIT prin legarea dosarelgira registrelor in
scopul arhivrii, remedierea artilor uzate.

Art.4. Obiectul activisitii Editurii Universititii din Pitesti este editarea de lugr cultural —

stiintifice, didactice, cu rentabilitatgi profit, din toate domeniile, in interesul procksude

Tnvatamant.



REGULAMENT Editia 1
de organizaresi functionare
'\)}/_\ : al Editurii Universit atii din Pitesti
\a/w_i‘m -' COD: REG-Ed-01 Revizia 1

CAPITOLUL ll. STRUCTURA ORGANIZATORIC A
Art.5. Editura Universittii din Pitesti este componeat structurai organizatorig (serviciu)
constituii in cadrul Centrului pentru Activiti Sociale.
Art.6. In structura Editurii Universitii din Pitesti sunt constituitesi functioneaz, potrivit
organigramei UPIT, daudireaii: (1) Redagia EUPsi (2) Atelierul de multiplicare EUP.
Art.7. Redadia EUP are urnatorele atribgiuni:

a) primiresi evidena manuscrise;

b) distribuirea ISBN-urilor, trimiterea cererilor peatCIP, editarea paginii de copyright;

c) anchetare tiraji difuzarea produsuluiatre clientsi biblioteci;

d) redactare, tehnoredactafecorecturi;

e) calculul costurilor de prodtie, prin devizare;

f) urmirirea procesul de prodtie din atelierul de multiplicare EUP;

g) T1ncheierea contractelor, uinrea respedrii acestorai stabilirea drepturilor de autor.
Art.8. Atelierul de multiplicare EUP are urnitoarele atribtiuni: multiplicare, culegeresi
definitivarea produselor din EUP.
Art.9. Activitatile proprii Editurii din Pitgti din domeniile aprovizionargl evidena contabif, se
vor realiza prin serviciile specializate ale UPIT.
Art.10. Execuia lucrarilor, in raport de posibiliti, se va realiza prin Atelierul de Multiplicare EUJP

sau prin alte tipografii.

CAPITOLUL Ill. CONDUCEREA

Art.11. Editura Universiitii din Pitesti este condus de un Sef serviciu, propus de Rectorul
Universittii din Pitesti si avizat de Consiliul de Administria, fiind subordonat Prorectorului pentru
relaii cu studemii, absolvenii si mediul socioeconomic.

Art.12. Principalele atribtii ale Sefului de serviciu sunt:

a) intocmirea planului anual de editgrex graficului de apatii;

b) asigurarea bazei materiale necesare aiiivediturii;

c) aprobarea ofertelor autorilor, anchetarea tirajglperfectarea contractelor de difuzare;

d) primireasi evidena ofertelor de editare;

e) primireasi asigurarea manuscriselgrrepartizarea lor spre redactare, tehnoredagta@ecturi;

f) emiterea vizei “bun de tipar”;
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g) intocmireasi urmarirea contractelor de tipire si difuzare @tre biblioteci,

h) Tntocmirea devizului costurilor materiale;

I) primireasi arhivarea referatelor de la recenzori;

j) meninerea relgilor bune cu Biblioteca Ng@nal;

k) acordarea de ISBN;

[) trimiterea formularelor pentru acordarea CIP;

m) urmarirea redadcirii manuscriselor in timp optirg a tiparirii lor in termenele contractuale;

n) asigurarea secuiiii bunurilor din dotarea editursi secretului professional;

0) analiza periodig, Tn comun cu factorii de conducere ai compartimieintcontabilitate al UPIT, a

rezultatelor economice ale EUP;

-

CAPITOLUL V. BAZA MATERIAL A, PERSONALUL DE EXECUTIE SI
METODOLOGIA DE LUCRU

Art.13. Baza material a editurii se realizedzdin venituri proprii si se administreai prin
compartimentele funionale ale UPIT.

Art.14. (a) Personalul de exaga din cadrul Editurii Universitii din Pitesti poate fi propriu sau
prin colaborare.

(b) Activitatile redagionale pot fi remunerate ca prestale servicii pe baza unor conwvercivile
incheiate cu speciati.

Art.15. Desfisurarea activitii editoriale se face cu respectarea atoarelor etape:

a) primireasi evidenierea manuscriselor ofertgor;

b) efectuarea calculului economiicstabilirea preului pe exemplar (devize);

c) predarea manuscriselor la spegtélpe domenii pentru intocmirea referatului desaktate;

d) efectuarea anchetei de tigagtabilirea tirajului publicgei;

e) perfectarea contractelor dedipe si difuzare;

f) efectuarea opetianilor redagionale (redactare, tehnoredactgireorecturi);

g) acordarea vizei “bun de tipar”;

h) trimiterea cererii pentru acordare CIP;

i) primirea CIP-ului;

j) depunerea manuscrisului la atelierului de multgokecal EUP;
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k) efectuarea opetianilor de: multiplicat, adunat, capsat, biguittodat, copertat, rotunjit,
ambalare;

[) recepionarea lucirilor tiparite;

m) gestionareai difuzarea lucirilor tiparite;

n) urmarirea incasrii contravalorii luc#rilor difuzate.

DISPOZITII FINALE
Art. 16 Prezentul Regulament igitin vigoare de la data aptob lui in Senatul Universiitii din
Pitesti.

Art. 17 Modificarile prezentului regulament sunt supuse afmioBenatului, la propunerea EUP.
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LISTA DE DIFUZARE A REGULAMENTULUI
Nr. Facultate/ Data
Compartiment / Nume prenume Data Semaratur | retrager | Semaratur
primirii a il a

1. | Secretariatul

Senatului UPIT
2. |CMCPU
3. | Facultatea de

Stiinte, Educée

Fizica si Informatica
4. | Facultatea de

Mecania@ si

Tehnologie
5. | Facultatea de

Electronia,

Comunicaii si

Calculatoare
6. | Facultatea dStiinte

Economicesi Drept
7. | Facultatea de

Stiintele Educatiei,

Stiinte Socialesi

Psihologie
8. | Facultatea de

Teologie, Litere,

Istoriesi Arte
9. | Centrul pentru

Invatamant cu
Frecvemi Redud




