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FISA DISCIPLINEI

Teoria si practica cercetdrii istorice II

1. Date despre program

2021-2022

1.1

Institutia de Invatdmant superior

Universitatea din Pitesti

1.2 | Facultatea Teologie, Litere, Istorie si Arte
1.3 | Departamentul Istorie

1.4 | Domeniul de studii 263303

1.5 | Ciclul de studii Master

1.6 | Programul de studiu / calificarea | Zi/Istorie

2. Date despre disciplina

2.1

Denumirea disciplinei

Teoria si practica cercetdrii istorice 11

2.2

Titularul activitatilor de curs

Titularul activitatilor de seminar /

Conf. Univ. Dr. Constantin Barbulescu

2.3 laborator
2.4 | Anulde s 5| Semestrul |11 [2.6]  Lputde o fy 5] Regimul A
studii evaluare disciplinei
3. Timpul total estimat

3.1 |Numar de ore pe saptdmand | 3 3.2 |dincarecurs | 0 33 S/L/P 3

3.4 |Total ore din planul de inv. 42 | 3.5 |dincarecurs | 0 3.6 S/L/P 42

Distributia fondului de timp alocat studiului individual 84
ore

Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 36

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren | 8

Pregitire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 10

Tutorat 2

Examinari 2

Alte activitati ..... -

3.7 | Total ore studiu individual 58

3.8 | Total ore pe semestru 100

3.9 | Numar de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1

De curriculum -

4.2

De competente -

5. Conditii (acolo unde este cazul)

51 De desfasurare a i
" | cursului

59 De desfasurare a i
" | laboratorului




6. Competente specifice vizate
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izvoarelor

Competente
profesionale

e (1 Regdsirea informatiei despre trecutul istoric.
e (2 Stabilirea faptelor istorice pa baza informatiilor din izvoare si din afara

continue.

Competente
transversale
[ ]

stiintific.

e CT1 Cdutarea, identificarea Si utilizarea unor metode Si tehnici eficiente de
invatare, constientizarea motivatiilor extrinseci Si intrinseci ale invatdrii

CT2 Aplicarea tehnicilor de relationare in grup si de munca eficienta in
echipd, cu asumarea de roluri diverse.

e (T3 Manifestarea unei atitudini pozitive $i responsabile fatd de domeniul

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al disciplinei

Familiarizarea masteranzilor cu notiuni, concepte
si metode de cercetare specifice principalelor
subdomenii ale istoriei sociale.

7.2 Obiectivele specifice

A. Obiective cognitive

* formarea capacitatii de analiza si evaluare a
unui demers pe temd de istorie sociald in functie
de metodele de cercetare folosite de cédtre autor;

= dezvoltarea capacitatii de adecvare a metodelor
de cercetare la scopurile acesteia.

B. Obiective procedurale

= expunerea, explicatia, exercitiul, demonstratia;
= problematizarea, analogia si comparatia;
= abordarea frontald, individuala, pe grupe.

C. Obiective atitudinale

= intelegerea importantei metodelor de cercetare
pentru  acuratetea rezultatelor investigatiei
istorico-sociale;

= dezvoltarea interesului pentru aprofundarea
analizei metodologice in istoria si istoriografia
sociala.

8. Continuturi

. Nr. | Metode de Observatii
8. 2 Seminar )
ore predare Resurse folosite
Rolul social 4 | dezbatere referate
1 aplicatii fise bibliografice
note de lectura
) Sex si gen 2 | dezbatere referate
aplicatii fige bibliografice




F1-REG-71-03

lucrul in note de lectura
grup.
Familia si relatiile de inrudire 4 | dezbatere referate
aplicatii fise bibliografice
3 A <
lucrul in note de lectura
grup.
Comunitate si identitate 2 | dezbatere referate
aplicatii fise bibliografice
4 A <
lucrul in note de lectura
grup.
Clasa 4 | dezbatere referate
aplicatii fise bibliografice
5 A <
lucrul in note de lectura
grup.
Statusul 2 | dezbatere referate
aplicatii fise bibliografice
6 A <
lucrul in note de lectura
grup.
Mobilitatea sociala 4 | dezbatere referate
aplicatii fise bibliografice
7 A <
lucrul in note de lectura
grup.
Reciprocitatea 2 | dezbatere referate
aplicatii fise bibliografice
8 A <
lucrul in note de lectura
grup.
Patronaj si coruptie 4 | dezbatere referate
aplicatii fise bibliografice
9 A <
lucrul in note de lectura
grup.
Puterea 2 | dezbatere referate
aplicatii fise bibliografice
10 A <
lucrul in note de lectura
grup.
Centru si periferie 4 | dezbatere referate
aplicatii fise bibliografice
11 A <
lucrul in note de lectura
grup.
Hegemonie si rezistenta 2 | dezbatere referate
12 aplicatii fise bibliografice
lucrul in note de lectura
grup.
Miscarile sociale 4 | dezbatere referate
aplicatii fise bibliografice
13 A <
lucrul in note de lectura
grup.
Mentalitate si ideologie 2 | dezbatere referate
aplicatii fise bibliografice
14 A <
lucrul in note de lectura
grup.
Bibliografie

Burke, Peter, Istorie i teorie sociala, Bucuresti, Editura Humanitas, 1999.
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Stahl, Henry, H., Probleme confuze in istoria sociald a Romdniei, Bucuresti, Editura Academiei

Romane, 1992;

Topolski, Jerzy, Metodologia istoriei, Bucuresti, Editura Stiintifica si Enciclopedica, 1987.

8.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa

Nr.
ore

Metode de
predare

Observatii
Resurse folosite

R QA[N[ N[ |WN—

o)

10

11

12

13

14

Bibliografie:

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

probleme ale relatiilor internationale contemporane, la lansari de carte etc.

10. Evaluare

10.3 Pondere
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare din nota
finala

10.4 Curs - - -

Analiza produselor, a interventiilor
10.5 Seminar / stud.entulflAi in “aFtivitéjgile. de Evaluare orala 25%
Laborator / seml.nar stin eva,luarﬂe penoﬁha? .| Evaluare periodica scrisa 25%
Tema de casi Realizarea unui refevrat. stiintific, Referat final 50%

pentru elaborarea cdruia se vor

folosi cel putin 3 surse bibliografice

10.6 Standard
minim de
performanta

Cerinte pentru nota cinci

Cunostinte care dovedesc parcurgerea materiei, dar fira a demonstra abilititi,
priceperi sau deprinderi de lucru individual.

10.7 Standard
maxim de
performanta

o fInsusirea cunostintelor care dovedesc parcurgerea bibliografiei si formarea

unor deprinderi;

e Formarea abilititilor, priceperilor si deprinderilor de a identifica, evalua si
utiliza principalele metode de cercetare din istoria sociala.

Data completarii

Titular de Titular de Data aprobarii in
curs: seminar: Consiliul
departamentului,

Director de

(prestator)

departament,

Director de
departament,
(beneficiar),
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