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Preambul

Planul Strategic al Facultatii de Teologie, Litere, Istorie si Arte defineste directiile de
dezvoltare pentru aceasta perioada, tinand cont de posibila dezvoltare a invatamantului superior
romanesc si de evolutia Universitatii din Pitesti ca institutie.

Documentele care au stat la baza intocmirii planului strategic sunt:
- Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011
- Carta Universitatii din Pitesti
- Programul managerial al rectorului Universitatii din Pitesti
- Programul managerial al decanului Facultatii de Teologie, Litere, Istorie si Arte

CAPITOLUL I: Context strategic

Contextul european

Strategia Lisabona, adoptata de Consiliul European in martie 2000, stabilea ca scop
principal transformarea Uniunii Europene in cea mai dinamica si competitiva economie a lumii,
capabila sa faca fata cu succes unor contracandidati precum Statele Unite, Japonia sau China.
Obiectivul urma sa fie atins printr-o crestere economica sustinuta de o rata mare de ocupare a
fortei de munca si de o extraordinara coeziune sociala. Romania a adoptat aceasta strategie din
mers, in 2007, odata cu aderarea la Uniunea Europeana. La nivelul UE insa aceasta strategie nu
si-a atins scopul. In 2011 Europa nu se situeaza pe locul | in economia mondiald, ba mai mult chiar
a fost afectata substantial de criza.

In martie 2010 Consiliul European a prezentat proiectul unei noi strategii economice a
Uniunii Europene, menitd sa inlocuiasca agenta Lisabona. Agenda Europa 2020 are in vedere trei
noi formule de crestere economica: 1.Cresterea economica inteligenta (consolidarea cunoasterii,
inovatie, educatie, informatizare); 2.Cresterea economica durabila (cresterea eficientei si a
competitivitatii); 3.Cresterea economica inclusiva (participarea sporita pe pietele mici, noi abilitati
profesionale, diminuarea saraciei). Prin aceasta initiativa, Comisia doreste sa ajute UE sa Tsi
atinga obiectivul in materie de ocupare a fortei de munca stabilit pentru 2020: acela ca 75% din
populatia cu varsta cuprinsa intre 20 si 64 de ani sa aiba un loc de munca. De asemenea, Agenda
contribuie la indeplinirea altor obiective ale UE: reducerea ratei abandonului scolar sub nivelul de
10% si obtinerea unui procent de 40% de tineri cu studii superioare sau tehnice, precum si
reducerea numarului de persoane amenintate de saracie si excluziune sociala cu cel putin 20 de
milioane.

n acest context, universitatilor le revine rolul de a contribui esential la cresterea economica
inteligenta prin consolidarea cunoasterii si inovatie, precum si prin dezvoltarea competentelor
profesionale si personale ale absolventilor, astfel incat acestia sa se poata integra cu succes pe
piata muncii.

Contextul national

In urma aplicarii Legii Educatiei Nationale (Nr. 1/2011) si a actelor normativesubsecvente
acesteia (metodologii, norme metodologice, regulamente) s-a realizat clasificarea universitatilor din
Romaénia in trei categorii: universitati decercetare avansata si educatie, universitati de educatie si
cercetare stiintifica si universitati centrate pe educatie.
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Universitatea din Pitesti se situeaza in prezent in categoria universitatilor publice centrate
pe educatie, dar are potentialul uman si resursele materiale necesare pentru a deveni o
universitate de educatie si de cercetare stiintifica de prim rang in Regiunea Sud-Muntenia. in acest
sens, se impun masuri sustinute pe toate planurile managementului universitar si in toate
facultatile in vederea promovarii in a doua categorie de universitati romanesti intr-un timp cat mai
scurt.

Facultatea de Teologie, Litere, Istorie si Arte se va inscrie activ in acest proces,
propunandu-si sa-si aduca o contributie esentiala la cresterea calificativului universitatii prin masuri
sustinute la nivelul: asigurarii calitatii procesului de educatie, cresterii vizibilitatii cercetatorilor si
publicatiilor stiintifice, instituirii invatamantului centrat pe student, crearii de parteneriate durabile si
functionale cu mediul socio-economic local si regional.

Facultatea de Teologie, Litere, Istorie si Arte are misiunea de a oferi tinerilor o formare
personala si profesionala de nivel european (misiunea de educatie) precum si de a reevalua stadiul
actual al cunoasterii stiintifice si de a produce idei noi si cu aplicativitate la nivel regional si national
in domeniile de cercetare stiintifica acreditate (misiunea de cercetare stiintifica).

Contextul intern

Din 2016, Tn conformitate cu Hotararea de Guvern nr. 654/2016 pentru modificarea si completarea
HG nr. 376/2016 privind aprobarea nomenclatorului domeniilor si specializarilor/programelor de studii
universitare si a structurii institutiilor de Thvatdmant superior pentru anul universitar 2016/2017, s-a creat
Facultatea de Teologie, Litere, Istorie si Arte, incadraté in noua structura a Universitatii din Pitesti.

Facultatea de Teologie, Litere, Istorie si Arte face parte din Universitatea din Pitesti, universitate de
stat ce functioneaza in baza legislatiei din domeniul educatiei si a celorlalte reglementari legale din Romania.
Universitatea din Pitesti isi desfasoara activitatea in deplina autonomie, intr-un spatiu universitar propriu, cu
un buget format din sumele alocate de Ministerul Educatiei si Cercetarii si din sume provenite din surse
proprii.

Facultatea de Teologie, Litere, Istorie si Arte este o institutie de Tnvatdméant superior, cercetare,
asistenta de specialitate si formare continud, integrata in Universitatea din Pitesti si se identifica in prezent
prin:

(1) denumire: FACULTATEA DE TEOLOGIE, LITERE, ISTORIE $I ARTE;

(2) sediu: str. Aleea Scolii Normale, nr. 7, cod 110254, Pitesti, jud. Arges, Romania;

(3) site oficial: https://www.upit.ro/ro/academia-reorganizata/facultatea-de-teologie-litere-istorie-si-arte;
pagina Facultatii de Teologie, Litere, Istorie si Arte poate fi accesatd pe site-ul Universitatii din Pitegti:
www.upit.ro.

(4) https://www.facebook.com/Facultatea-de-Teologie-Litere-Istorie-si-Arte-Pite %C8 %99ti-Romania-
111883157382649

In prezent Facultatea de Teologie, Litere, Istorie si Arte gestioneaza 7 programe de studii de licenta
si 9 programe de studii de master

n anul universitar 2021-2022, in cadrul Facultatii de Teologie, Litere, Istorie si Arte sunt inmatriculati
la invatamantul cu frecventa 965 de studenti, din care:

- 563 de studenti la programele de studii de licenta;
- 294 studenti la programele de master.

in structura organizatorica a FTLIA sunt incluse 3 departamente: Departamentul Limba, Literatura,

Istorie si Arte, care gestioneaza programe de studii din domeniile Filologie, Istorie, Muzicd si Artele
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spectacolului; departamentul Limbi Srdine Aplicate, care gestioneaza programe de studii din domeniul
Filologie, si Departamentul Teologie, care gestioneaza programele de studii din domeniul Teologie si Arte
vizuale.

Secretariatul facultatii este format din doua entitati: Secretariat pentru studenti si Secretariat
decanat. . Departamentele sunt conduse prin Consiliul Departamentului si cuprind colectivele de cadre
didactice care predau preponderent la programele de studii universitare gestionate. in Regulamentul de
organizare si functionare este descrisa structura academica si administrativa a facultatii.

In cadrul facultatii functioneazé trei centre de cercetare, acreditate intern — Centrul de Cercetare
Istorica, Arheologicad si de Patrimoniu Gheorghe I. Brétianu, Centrul de Cercetari asupra Imaginarului
IMAGINES si Centrul de Studii Teologice Aplicate. La acestea se adauga Centrul de limbi straine
LOGOS, acreditat intern, toate avand regulament si organigrama proprie.

in plus, in structura UPIT functioneaza, sub egida AUF, Centrul de Reusitd Universitara, care are ca
fondatori cadre didactice titulare ale Departamentului Limba si literatura, Istorie si Arte (vezi https://cru-
eco.auf.org/?page id=46).

CAPITOLUL Ill: COMPONENTA EDUCATIE SI CERCETARE

1.1. Introducere

Procesul de predare-invatare este principalul proces ce se desfasoara in facultate, alaturi
de cel de cercetare. Menirea facultatii este in primul rand de a pregati personal calificat pentru
dezvoltarea unei economii bazate pe cunoastere, de a pregati cetateni activi, responsabili, cu
potential ridicat de implicare in dezvoltarea regionala si chiar nationala.

1.2. Scopuri strategice

Scopul strategic 1. imbunatitirea calitatii procesului de predare - invatare si evaluare
academica la nivel licenta si master

Strategii specifice:

- Elaborarea si aplicarea de metode moderne de predare-invatare adecvate domeniilor specifice
ale stiintelor socio-umane.

- Formarea unor competente specifice adecvate noului stadiu de dezvoltare a cunoasterii in fiecare
domeniu de studii pentru studentii facultatii.

- Formarea unor competente transversale pentru studentii facultatii, care sa ridice gradul de
adaptare al absolventilor la piata muncii si sa imbunatateasca gradul de insertie al acestora.

Obiectivul 1: Formarea continua si imbunatatirea prestatiei personalului didactic
Indicatori de performanta:
- numar de cursuri (si credite — acolo unde este aplicabil) de formare continuad profesionala
absolvite de personalul didactic
- numar de module de perfectionare pedagogica absolvite de personalul didactic
- rezultatele evaluarii anuale a prestatiei cadrelor didactice de catre studenti, colegi si directorul de
departament
- gradul de acoperire al disciplinelor cu cursuri publicate de catre titularii de disciplina
- gradul de acoperire a lucrarilor de laborator cu caiete de laborator de catre asistenti
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Obiectivul 2: Formarea deprinderilor practice ale studentilor
Indicatori de performanta:
- numarul de acorduri de practica incheiate raportat la numarul de studenti al fiecarul program de
studii
- numarul total de studenti cuprinsi in grupuri de cercetare
- numarul total de studenti cuprinsi in parteneriate pentru corelarea competentelor absolventilor cu
cerintele pietii forfei de munca
- numarul de stagii de tip "internship”

Scopul strategic 2: Ajustarea programelor educationale la cerintele actuale ale pietei fortei
de munca

In vederea atragerii unui numar mai mare de studenti se impune adaptarea programelor de
studii la modificarile socio-economice rezultate prin evoluia demografica a populatiei scolare,
dinamica economica zonala, modificarile cererii/ofertei pe piata fortei de munca.

De asemenea, o dimensiune deosebit de importanta trebuie sa o capete programele de
pregatire continua (Life Long Learning).

Strategii specifice:
- dezvoltarea programelor de pregatire profesionala continua (Life Long Learning)
- dezvoltarea spiritului inovativ, antreprenorial al studentilor facultatii
- dezvoltarea gandirii orientate spre rezolvarea problemelor practice
- dezvoltarea unor programe masterale atractive si cu capacitate mare de insertie a absolventilor
pe piata muncii

Obiectivul 1: Diversificarea ofertei de programe

Indicatori de performanta:
- numar programe de licenta si masterat unice in zona (Sud-Muntenia) sau in fara
- numar de programe de formare continua

Obiectivul 2: Adaptarea la cerintele pietei fortei de munca
Indicatori de performanta:
- numar de absolventi angajati in decurs de 1 an de la absolvirea studiilor
- numar de absolventi inserati in domeniu pe piata fortei de munca
- numar de ofertanti de locuri de munca in intervalul 3-5 ani de la absolvirea studiilor
- numar programe de formare continua a aduliilor acreditate/an

Obiectivul 3: Formarea absolventilor ca cetateni activi civic
Indicatori de performanta:
- procentul de seminarii/lucrari practice in cadrul planului de Tnvatamant
procentul de aplicatii in subiectele de examinare
procent de studenti cu activitati in ONG-uri
procent de studenti care participa la programele de sport in echipa

Obiectivul 4: Amplificarea ponderii studiilor masterale
Indicatori de performanta:

- procent de studenti inscrisi la masterat

- numar de programe de masterat acreditate
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Scop strategic 3. Internationalizarea studiilor in FTLIA

Consiliul FTLIA isi va concentra resursele pe diversificarea ofertei educationale in vederea
internationalizarii studiilor, prin initierea de programe de studii in limbi straine (engleza, franceza,
germana) si a programelor comune de studii in context european (de tip joint degere sau double
degere).

Obiectivul 1. Diversificarea ofertei educationale in vederea internationalizarii studiilor
Pentru realizarea acestui obiectiv vor fi initiate parteneriate cu universitati europene si se va
stimula aplicarea in competitiile de proiecte europene si de cooperare internationala.
Indicatori de performanta:

- numarul de programe oferite in limba engleza si in alte limbi de circulatie internationala

- numarul de masterate atractive organizate in cooperare internationala



MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE

UNIVERSITATEA DIN PITESTI
FACULTATEA DE TEOLOGIE, LITERE, ISTORIE SI ARTE

Str. Aleea Scolii Normale, nr. 7, cod 110254
Pitesti, Jud. Arges, Roménia
tel/fax: 40 - 348 - 453300, 0348 453 301

COMPONENTA CERCETARE

2.1. Introducere

Activitatea de cercetare in FTLIA trebuie sa acopere trei componente fundamentale: a)
cercetarea fundamentala si aplicativa; b) dezvoltarea (generarea prin cercetare de produse si
servicii prototip inovative) si (3) inovarea (implementarea in mediul socio-economic a serviciilor si
produselor inovative).

2.2. Scopuri strategice

Scopul strategic 1: Cresterea vizibilitatii cercetatorilor din Teologie, Litere, Istorie si Arte
Obiectivul 1: infiintarea unei reviste stiintifice de inaltd tinuta si includerea lor in cel mai
scurt timp posibil in bazele de date internationale
Indicatori de penformanta:

- numarul de reviste stiintifice infiintate

- nivelul de clasificare al revistelor

- numarul de specialisti reputati din strainatate membri in colectivele de redactie ale noilor

reviste

Obiectivul 2: Organizarea unor conferinte internationale
Indicatori de performanta:
- numarul de conferinte internationale organizate

Scopul strategic 2: Dezvoltarea resurselor umane pe linia de cercetare

Obiectivul 1: Implementarea unor programe de formare continua pentru cercetare stiintifica
pe domenii fundamentale, cu atragerea unor profesori formatori de prestigiu din tara si
strainatate.
Indicatori de penformanta:

- numarul de programe de formare continua pentru cercetare stiintifica

Obiectivul 2: Sprijinirea implicarii cercetatorilor in parteneriate pentru proiecte de cercetare
initiate de universitati cu experienta si institute de cercetare.
Indicatori de penformanta:
- numarul de proiecte de cercetare depuse in parteneriat in competitiile FP7
- numarul de proiecte de cercetare castigate In parteneriat in competitiile FP7
- numarul de proiecte de cercetare depuse in parteneriat in competitiile nationale
numarul de proiecte de cercetare castigate in parteneriat in competitiile nationale
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CAPITOLUL lll: Propuneri si masuri de managent academic 2020-2024

OBIECTIVELE STRATEGICE ALE FACULTATII DE TEOLOGIE, LITERE, ISTORIE Sl ARTE

1.

o s

Redresarea programelor de studiu licenta si master din facultatea de Teologie, Litere,
Istorie si Arte

Dezvoltarea serviciilor de educatie si de formare profesionala. Organizarea de cursuri,
servicii pentru societate.

Dezvoltarea serviciilor culturale

Dezvoltarea cercetarii stiintifice

Reintegrarea cu mediul socio-economic local si regional

Resurse umane. Programe de studiu. Calitatea educatiei.
Pornind de la premiza ca cele patru mari domenii: TEOLOGIE, LITERE, ISTORIE SI ARTE

sunt fundamentale pentru viitorul Universitatii din Pitesti, propunem Consiliului de Administratie,

Senatului, Consiliului Facultatii un set de masuri ce vizeaza consolidarea facultatii si a programelor

de studiu aferente acestor domenii.

1. Reactivarea programului Teologie pastorala reprezinta o prioritate, dar nu tine de actul
managerial al decanului. Se impune reactivarea programului de Teologie Pastorala cu un
numar minim de studenti — maxim 40

2. Autorizarea unui program de Limbaj Mimico-Gestual — licent3;

Aceste doua obiective nu pot fi realizate fara concursul larg al cadrelor didactice de
la Teologie. Acestea, alaturi de factorii de decizie interni trebuie sa gaseasca calea de
rediscutare cu Patriarhia Romana, avand in vedere ca in Arges fiinteaza cea mai veche
Mitropolie a Tarii Romanesti, iar acceptarea chiar si a unui numar minim de studenti pentru
relansarea formatiei de studiu Teologie Pastorald reprezintd o cauza comuna a
Arhiepiscopiei Argesului si Muscelului si a Universitatii din Pitesti; autorizarea unui nou
program de studiu din domeniul teologie, ramane o necesitate, in conditile in care
Arhiepiscopia si Patriarhia vor refuza acordarea relansarea teologiei pastorale.

3. Sustinerea programului de licenta Artele spectacolului (Actorie), autorizat in anul 2016 si
care trebuie s& obtdnd acreditarea in anul universitar 2022-2023; in acest sens alocarea de
catre Consiliul de Administratiei a unui numar suplimentar de locuri subventionate pentru
Facultatea de Teologie, Litere, Istorie si Arte;

4. Autorizarea unui nou program din domeniul Arte — Interpretare muzicald — avand in

vedere ca acesta lipseste din oferta educationala a marilor universitati;
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5. Reformarea programelor de licenta si master existente, printr-o consultare cu directorii
de departament si cadrele didactice, pentru ca acestea sa corespunda cererii de pe piata
fortei de munca. Programele de limbi straine trebuie regandite in asa maniera incat sa vina
in intdmpinarea dorintei elevilor;

6. Alocarea unui numar mai mare de locuri subventionate pentru programele de studiu
licenta si master, care formeaza specialisti in domeniul stiintelor umaniste — Teologie,
Litere, Istorie, Arte. Aceste specializari trec astazi, la nivelul tuturor institutiilor de
fnvatamant superior, printr-o lipsa de candidati, care se indreapta spre domenii ce asigura
mai usor un loc de munca; Identificarea in Universitatea din Pitesti a domeniilor
fundamentale si salvarea lor printr-un plan de lunga durata ramane la latitudinea Consiliului
de Administratie si a Senatului;

7. Mentinerea si dezvoltarea Scolii Doctorale, largirea acesteia prin afilierea unor noi cadre
didactice si extinderea ei in domeniul Istorie Si Arte;

8. Mentinerea acreditarii specializarii ce urmeaza sa intre in evaluare ARACIS in perioada
2020-2024;

9. Lansarea unui site care sa permita studentilor descarcarea in format pdf. a cursurilor
aferente specializarilor din facultate.

10. Redresarea financiara a facultatii impune atragerea de noi cadre didactice asociate,
avand un grad ridicat de recunoastere la nivelul cercetarii stiinifice din Romania si
strainatate.

11. Identificarea unor solutii pentru realizarea unor programe in cotutela cu universitatii din

strainatate, ceea ce va duce la cresterea atractivitatii acestor domenii;

Dezvoltarea relatiilor cu mediul socio-economic si consolidarea financiara a

facultatii

a. Realizarea unei consultari cu directorii de departament pentru identificarea
solutiilor de consolidare financiara a facultatii prin atragerea de fonduri din mediul
socio-economic;

Pornind de la aceasta consultare vom putea rediscuta planul de masuri propus in

continuare si oportunitatea implementarii acestora.
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1. Realizarea unor ateliere de restaurare fresca si pictura pe lemn, cu scopul dezvoltarii
sectorului servicii si contractarii de lucrari cu sprijinul Arhiepiscopiei Argesului (semnarea
unui acord de cooperare si sustinere a Teologiei la Universitatea din Pitesti); Contractarea
de lucrari de restaurare si conservare a picturii la Bisericile si Manastirile din Arges si
Muscel;

2. Valorizarea celor doua centre de limbi straine prin implicarea acestora in servicii oferite
mediului socio-economic sau realizarea unei Scoli de limbi straine care sa se adreseze atat
mediului preuniversitar, cat si formarii profesionale continue. In acest sens, se propune
intrarea in competitie cu scoli private care furnizeaza servicii de formare Uzinelor Dacia-
Renault sau grupului Lisa, etc;

3. Valorizarea Centrului de Cercetare Arheologica prin atragerea unor contracte cu mediul
socio-economic, lucrari de cercetare arheologica, descarcare de sarcina sau evaluare
arheologica; Semnarea unui acord ferm cu Muzeul Judetean Arges prin care Universitatea
din Pitesti este partenerul strategic al Muzeului in toate actiunile acestuia;

4. Infiintarea unei scoli de muzica pentru tineri, sustinerea prin contract a unor cursuri de
instrumente;

5. Contracte cu mediul administrativ judetean (Consiliul Judetean Arges, Consiliul
Municipal Pitesti) si regional pentru realizarea unor albume de arta, istorie, cultura
argeseana — Personalitati argesene, Biserici si manastiri din Arges si Muscel, Conace s
case boieresti din Arges si Muscel, etc. Institutiile administrative judetene si locale trebuie
sa sustina Tnvatamantul superior, iar studiile de fezabilitate din domniile culturale ar trebui
realizate prin Universitatea din Pitesti;

6. Alte tipuri de proiecte pentru realizarea stagiilor practicii de specilitate, resurse umane,
etc;

7. Strangerea parteneriatului cu Inspectoratul Scolar Arges si lansarea unor programe de
formare continua pentru profesori;

8. Inchierea de parteneriate cu Arhiepiscopia Argesului si Muscelului, Teatrul Al. Davila,

Academia Romana, 1SJ Arges, Consiliul Judetean Arges, Primaria Municipiului Pitesti, etc;

Managementul facultatii. Resurse materiale. Administratie si secretariat

Masurile propuse la aceasta data sunt:

10
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Izolarea termica a corpului B al Universitatii din Pitesti — depunerea unui proiect pentru
realizarea acestui tip de izolatie, care ar spori confortul studentilor si cadrelor didactice si
care ar reduce substantial consturile cu Tncalzirea;

Restaurarea si conservarea, reabilitarea salilor si birourilor, pornind de la principiul ca locul
unde muncesti trebuie sa-ti ofere un confort sporit si sa fie un mediu prietenos;
Compartimentul Secretariat reprezinta interfata cu studentii ceea ce impune existenta unei
relatii foarte bune cu acestia — din perspectiva noastra secretariatul decanului va avea
drept misiune si mentinerea unei relatii apropiate cu studentii;

Corespondenta oficiala a facultatii (directorilor de departament, prodecanilor, etc) va purta
numarul de Tnregistrare si avizul Decanatului, evitdndu-se in acest mod dublarea
documentatiei sau existenta unor mesaje contradictorii;

Cooperarea cu Consiliul Facultatii si cu Departamentele;

consultari permanente cu directorii de departament si prodecanul;

discutii individuale si Tn colectiv cu membrii departamentului, cu finalitate orientata spre
stabilirea de obiective individuale si comune;

delegarea unor responsabilitai catre membrii Consiliului Facultatii pentru realizarea
planului de management si dezvoltare;

realizarea unor demersuri, care sa sensibilizeze factorii de decizie pe linie administrativa si

chiar politica, la toate nivelele, sa sprijine dezvoltarea domeniilor patronate de facultate;

. Promovare si vizibilitate

Facultatea de Teologie, Litere, Istorie si Arte are un specific umanist, iar acest lucru
reprezinta punctul forte pentru implicarea ei in viata cetatii.

Promovarea specializarilor facultatii printr-un nou tip de comunicare, prin prezenta
in cotidian.

Organizarea unor concerte in aer liber, in Pitesti, Curtea de Arges, Rm. Vaicea,
Campulung, Slatina, cu promovarea Facultatii de Teologie, Litere, Istorie si Arte;
Oragnizarea unui festival de arte/muzica/teatru/muzica bisericeasca;

Realizarea unor actiuni caritabile cu expozitii de icoana, pictura, etc;

Organizare unor expozitii de arheologie si istorie prin contractarea MNIR — ex. Aurul Si

argintul dacilor;
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5. Organizarea unor actiuni de promovare in preuniversitar prin prezenta cadrelor didactice

intr-o serie de programe numite: Universitatea la Gradinifa — Universitatea la Generala -
Universitatea la Liceu (cursuri de limbi strdine, atelire de creafie, ateliere de muzica,
ateliere de arheologie, ateliere de consiliere);

Organizarea unor Conferinte cu mari nume din domniul Teologiei, Literelor, Istorie si
Artelor, conferinte deschise publicului, mediatizate si cu rol de promovare si implicare a
Facultatii in viata cetatii/orasului; Realizarea unor conferinte publice pe teme de larg
interes pentru societatea civila si media (dezvoltare economica, infrastructura, cultura,
educatie) — vocea Universitatii trebuie sa se faca auzita;

Cresterea calitatii actului educational in mod real (nu doar prin raportari pe baza
chestionarelor sau a unor proceduri si regulamente) prin prezenta cadrelor didactice la
targuri de carte, proiecte expozitionale (Gaudeamus), lansari de carte la Bibliotecile

judetene (Arges, Teleorman, Olt, Valcea, Dambovita etc);

Cercetare si relatii internationale

Domeniul stiintelor umaniste nu face parte din cercetarea strategica asa cum este ea

definita astazi, dar acest lucru ar trebui sa stimuleze implicarea noastra in ceea ce insemana

umanism Si societate.

Consultarea directorilor de departament pentru stabilirea unor prioritati in domeniul

cercetarii si realizarea unor colective interdisciplinare pentru implementarea unor proiecte

pe termen mediu si lung. Aceste proiecte trebuie devina prioritare pentru facultate.

Definirea unei strategii comune la nivelul facultatii prin implicarea si activarea

centrelor de cercetare (eventuala comasare, restructurare sau redefinire a actualelor centre

din facultate).

1.

2.

Organizarea unor cursuri de perfectionare si obtinerea acreditarii pentru formarea de
specialisti in restaurarea si conservarea patrimoniului — pictura in fresca, carte veche,
ceramicd, metal;, Aceste cursuri vor beneficia de suportul Centrului de aferente, precum si
de suportul laboratoarelor de fizica, chimie sau bilogie existente in Universitate;

Atragerea de fonduri prin implicarea activa in depunerea de proiecte de cercetare la nivelul
tuturor competitilor organizate de diversele instituti sau organisme romanesti sau

europene;
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Obligativitatea tuturor cadrelor didactice tinere, detinatoare ale unei diplome de doctor, de a
depune in etapa urmatoare cel pufin un proiect de bursa postdoctorala la orice nivel
academic in tarad sau strainatate, ceea ce ar conduce implicit si la o crestere a veniturilor
acestora;

Organizarea sesiunii anuale de comunicari stiintifice a studentilor si atragerea de
sponsorizadri pentru recompensarea participantilor; incurajarea organizarii unor cercuri
stiintifice studentesti la fiecare specializare, asigurarea spatiului de desfasurare si a
coordonarii acestora de catre cadrele universitare;

Incurajarea participarii cadrelor didactice universitare la manifestari stiintifice nationale si
internationale;

Publicarea ritmica a revistelor facultatii pentru revistele care inca nu au fost evaluate, dar
si mentinerea calificativelor pentru cele deja evaluate si publicarea unei reviste in format
elctronic, care sa poata fi indexata BDI;

Dezvoltarea sectorului relatii 5 parteneriate internationale prin semnarea de noi acorduri de

colaboare cu universitati din strainatate, schimb de studenti, proiecte Erasmus;

DECAN,

Conf.univ.dr. Constantin-Augustus Barbulescu
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