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Misiunea Facultății de Științe ale Educației, Științe Sociale și Psihologie este una complexă și 

constă în: 

➢ Promovarea învăţământului şi cercetării în domeniul Științelor Sociale în concordanţă cu exigenţele 

unei societăţi bazate pe cunoaştere prin formare iniţială, educaţie continuă şi integrare în circuitul de 

valori universale; 

➢ Cercetare ştiinţifică în relație cu programele de studiu derulate; valorificarea, diseminarea și 

implementarea  rezultatelor acestor cercetări în câmpul socio-economic vizat. 

➢ Formare iniţială şi continuă a personalului didactic pentru învățământul primar și preșcolar, a 

specialiștilor în asistență managerială și secretariat, psihologie, științe ale comunicării, sociologie, în 

vederea unei cât mai bune inserţii a absolvenţilor pe piaţa muncii, ca şi pentru satisfacerea nevoilor de 

competenţe specifice ale mediului socio-economic în specialitățile vizate. 

➢ Contribuţia la dezvoltarea practicilor profesionale din domeniile vizate la nivel local, regional, naţional 

prin proiecte şi programe specifice, în acord cu nevoile societăţii. 

➢ Creșterea prestigiului național și internațional al facultății prin asigurarea unor servicii educaționale de 

calitate. 

Facultatea de Științe ale Educației, Științe Sociale și Psihologie derulează următoarele programe 

de studiu: 

a.programe de studiu de licență: 

1.Pedagogia Învățământului Primar și Preșcolar (PIPP – Pitești, Câmpulung, Slatina, Rm Vâlcea și 

Alexandria) - domeniul Științe ale Educației  

2.Jurnalism – domeniul Științe ale Comunicării 

3.Psihologie - domeniul Psihologie 

4.Asistență socială – domeniul Asistență Socială 

5.Resurse umane – domeniul Sociologie 

b.programe de studiu de master: 

1.Management educațional [Med, Pitești și Slatina] - domeniul Științe ale Educației  

2.Educație timpurie [ET, Alexandria și Rm Vâlcea] - domeniul Științe ale Educației  

3.Consilierea educațională [ET] - domeniul Științe ale Educației  

4.Psihologie clinică: evaluare și intervenție - domeniul Psihologie 

5.Comunicare organizațională - domeniul Științe ale Comunicării 

6.Managementul serviciilor sociale și de sănătate – domeniul Asistență Socială 

7.Consiliere în Asistență Socială – domeniul Asistență Socială 

c.Program pregătitor de limba română pentru cetățenii străini; 

d.Programe de formare psihopedagogică nivel I și nivel II în vederea certificării pentru profesia didactică, 

la nivelul programelor de licență și master și în regim postuniversitar. 

e.Programe de conversie profesională la specializările Pedagogia Învățământului Primar și Preșcolar și 

Psihologie; 

f. Program de formare continuă a cadrelor didactice din învățământul preuniversitar prin grade didactice 

În Facultatea de Științe ale Educației, Științe Sociale și Psihologie funcționează  următoarele 

departamente: 

➢Departamentul de Științe ale Educației [DSE],  

➢Departamentul de Psihologie, Științe ale Comunicării și Asistență Socială, [DPSCAS]  

➢Departamentul Pentru Pregătirea Personalului Didactic [DPPD]. 

 

 



 

1. Activitatea didactică şi cu studenţii  

 

1.1. Admiterea 2021  

Evoluţia numărului de locuri la admitere și a înmatriculărilor este prezentată în tabelele tabelele 1 şi 

4, pentru programele de studii de licență, masterat, conversie, programul pregătitor de Limba română 

pentru cetățenii străini și programul de pregătire psiho-pedagogică în vederea certificării pentru profesia 

didactică. 

Admiterea la fiecare program de studii se realizează pe baza criteriilor de admitere prevăzute în 

metodologia de admitere. 
 

Tabelul 1. Repartizarea locurilor pentru învăţământul de licenţă la Admiterea 2021, comparativ cu anteriorii 5 ani 

Nr. 
Crt. 

Domeniul de 

licență 
Programul de studii 

Capacitatea  
de 

școlarizare 

Nr. locuri 
Fără taxă 

Nr. locuri 
Cu taxă 

Nr. locuri 
Total 

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

1. 

Ştiinţe ale 
educaţiei 

Pedagogia învățământului primar 
şi preșcolar/Pitești 

60 10 13 13 15 15 14 50 47 47 45 45 46 60 60 60 60 60 60 

2. 
Pedagogia învăţământului primar 

şi preşcolar/Slatina 
60 10 12 12 15 15 14 50 48 48 45 45 46 60 60 60 60 60 60 

3. 
Pedagogia învăţământului primar 

şi preşcolar/Alexandria 
60 10 13 13 14 14 14 50 47 47 46 46 46 60 60 60 60 60 60 

4. 
Pedagogia învăţământului primar 

şi preşcolar/Rm.Vâlcea 60 10 13 13 14 14 14 50 47 47 46 46 46 60 60 60 60 60 60 

5. 
Pedagogia învăţământului primar 

şi preşcolar/Câmpulung 50 10 13 13 14 14 13 40 37 47 36 36 37 50 50 50 50 50 50 

6. Psihologie Psihologie 100 20 24 24 21 20 21 80 76 76 79 80 79 100 100 100 100 100 100 

7. 
Științe ale 

comunicării 

Jurnalism  
40 22 27 27 20 20 18 18 13 13 20 20 22 40 40 40 40 40 40 

8. Asistență socială Asistență socială  75 14 21 21 18 18 15 61 54 54 57 57 60 75 75 75 75 75 75 

9. Sociologie Resurse umane 60 - - - 7 9 8 - - - 53 51 52 - - - 60 60 60 

10. 
Sociologie  Asistență managerială și 

secretariat  
Pitești 

100 9 10 10 - - - 91 40 40 - - - 100 50 50 - - - 

11. 
Științe 

administrative 

 Asistență managerială și 
secretariat  

Rm. Vâlcea 
30 9 0 0 - - - 21 30 30 - - - 30 30 30 - - - 

TOTAL: 565 124 146 146 138 139 131 511 439 449 427 426 434 635 585 585 565 565 565   

 
Tabelul 2. Repartizarea locurilor pentru programele de masterat la Admiterea 2021, comparativ cu anteriorii 5 ani 

Nr. 
Crt. 

Domeniul de 

master 
Programul de studii 

Capacitatea 

de 

școlarizare 

Nr. locuri  
Fără taxă 

Nr. locuri 
Cu taxă 

Nr. locuri 
Total 

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

1. 

Ştiinţe ale 
educaţiei 

Management educaţional/Pitești 

200 

3 5 6 6 7 7 

176 174 171 174 167 165 200 200 200 200 200 200 

2. Consiliere educațională/Pitești  9 5 7 5 6 7 

3. Management educaţional/Slatina 3 5 5 5 8 7 

4. Educaţie timpurie/Rm. Vâlcea 3 3 7 5 6 7 

5. Educaţie timpurie/Alexandria 3 3 4 5 6 7 

6. Psihologie Psihologie clinică: evaluare și 
intervenție/Pitești 

50 7 9 9 8 10 11 43 41 41 42 40 39 50 50 50 50 50 50 

7. Științe ale 

comunicării 

Comunicare organizațională 50 7 8 8 7 8 9 43 42 42 43 42 41 50 50 50 50 50 50 

8. Asistență 

socială 

Managementul serviciilor sociale 
și de sănătate/Pitești 

75 15 9 7 5 7 7 60 66 68 70 68 68 75 75 75 75 75 75 

9. Consiliere în Asistență 
Socială/Pitești 

75 - 6 7 5 7 7 - 69 68 70 68 68 - 75 75 75 75 75 

TOTAL: 450 50 53 60 51 65 69 322 392 390 399 385 381 450 450 450 450 450 450 

 

Tabelul 3. Ocuparea locurilor pentru învăţământul de licenţă la Admiterea 2021, comparativ cu anteriorii 5 ani 

Nr. 
Crt. 

Domeniul de 

licență 
Programul de studii 

Capacitatea 

de 

școlarizare 

Nr. studenţi 
Fără taxă 

Nr. studenţi 
Cu taxă 

Nr. studenţi 
Total 

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

1. Ştiinţe ale 
educaţiei 

Pedagogia învățământului primar şi 
preșcolar/Pitești 

60 12 14 18 20 16 18 48 46 42 40 44 42 60 60 60 60 60 60 

2. Pedagogia învăţământului primar şi 
preşcolar/Slatina 

60 13 13 17 18 16 17 38 46 43 42 44 42 51 59 60 60 60 59 



 

3. 
Pedagogia învăţământului primar şi 

preşcolar/Alexandria 
60 11 14 19 16 14 17 36 46 38 39 45 43 47 60 60 55 59 60 

4. 
Pedagogia învăţământului primar şi 

preşcolar/Rm.Vâlcea 
60 11 14 17 16 17 18 36 46 43 44 42 42 47 60 60 60 59 60 

5. 
Pedagogia învăţământului primar şi 

preşcolar/Câmpulung 
50 10 14 18 17 15 14 24 25 25 26 35 36 34 39 43 43 50 50 

6. Psihologie Psihologie/Pitești/română 100 24 26 27 24 26 27 76 73 72 76 74 73 100 99 99 100 100 100 

7. Științe ale 
comunicării 

Jurnalism/Pitești/română   40 24 25 23 18 20 15 3 0 0 3 2 0 27 25 23 27 22 15 

8. Asistență 

socială 

Asistență socială/Pitești/română  75 17 28 27 25 21 20 32 23 36 50 36 46 49 51 63 75 57 66 

9. Sociologie Resurse umane/Pitești/romană 60 - - - 8 8 13 - - - 26 33 29 - - - 34 41 42 

10. 
Științe 

administrative 

 Asistență managerială și secretariat  
Pitești 100 9 0 - - - - 2 0 - - - - 11 0 - - - - 

11. 
Științe 

administrative 

 Asistență managerială și secretariat  
Rm. Vâlcea 30 9 0 - - - - 2 0 - - - - 11 0 - - - - 

TOTAL: 565 140 148 166 162 153 159 297 305 299 346 355 353 437 453 468 508 508 512 

 

Tabelul 4. Ocuparea locurilor pentru programele de masterat la Admiterea 2021, comparativ cu anteriorii 5 ani 

Nr. 
Crt. 

Domeniul de master Programul de studii 
Capacitatea de 

școlarizare 

Nr. studenţi 
Fără taxă 

Nr. studenţi 
Cu taxă 

Nr. studenţi 
Total 

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

1. 

Ştiinţe ale educaţiei 

Management educaţional/Pitești 

200 

3 6 6 8 7 9 29 44 29 36 42 36 32 50 35 44 49 45 

2. 
Consiliere educațională/Pitești  

10 10 7 6 6 7 11 27 17 23 22 25 21 37 24 29 28 32 

3. 
Management 

educaţional/Slatina 3 6 6 8 8 9 30 44 44 42 42 31 33 50 50 50 50 40 

4. 
Educaţie timpurie/Rm. Vâlcea 

3 4 7 7 6 8 25 18 12 28 29 26 28 22 19 35 35 34 

5. 
Educaţie timpurie/Alexandria 

3 4 4 6 6 8 28 32 12 32 21 28 31 36 16 38 27 36 

6. Psihologie 
Psihologie clinică: evaluare și 

intervenție 50 8 9 9 11 11 11 42 41 41 39 39 39 50 50 50 50 50 50 

7. 
Științe ale 

comunicării 

Comunicare organizațională 
50 8 8 10 11 9 9 13 9 0 1 12 5 21 17 10 12 21 14 

8. Asistență  

socială 

Managementul serviciilor 
sociale și de sănătate 

75 15 10 7 9 7 9 35 15 16 27 34 43 50 25 23 36 41 52 

9. Consiliere în Asistență Socială 75 - 9 10 7 9 11 - 17 12 16 16 23 - 26 22 23 25 34 

TOTAL: 450 53 66 66 73 69 81 213 247 183 244 257 256 266 313 249 317 326 337 

 

Tabelul 4.1 Ocuparea locurilor pentru programele de conversie la Admiterea 2021, comparativ cu anteriorii 5 ani 

Nr. 

crt. 

Programul de 

studii 

2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-

2021 

2021-

2022 

1 PIPP 63 64 33 39 28 32 34 

2 Psihologie 11 15 11 14 93 29 39 

 

Tabel 4.2 Ocuparea locurilor pentru Programul pregătitor de limba română pentru cetățenii străini, la Admiterea 2021, 

comparativ cu anteriorii 5 ani 

Nr. 

crt. 

An universitar 

 

Cifra de 

școlarizare 

Numar studenti Studenti cu taxă Studenti Bursier 

1. 2016-2017 150 125 95 30 

2. 2017-2018 150 135 122 13 

3. 2018-2019 150 119 108 11 

4. 2019-2020 150 71 63 8 

5. 2020-2021 150 70 64 6 

6. 2021-2022 150 69 54 15 

 

 

 

 



 

 

Tabelul 4.3 Ocuparea locurilor pentru programul de pregătire psiho-pedagogică în vederea certificării pentru profesia 

didactică (DPPD) la Admiterea 2021, comparativ cu anteriorii 5 ani 

Nr. 

crt. 

Nivel 2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-

2020 

2020-

2021 

2021-

2022 

1 I 468 444 617 640 446 400 485 

2 II 120 103 136 189 171 204 201 

3 Post-universitar 132 107 202 212 231 273 151 

 

Concluzii asupra desfăşurării procesului de admitere 2021: 

• Se constată creșterea locurilor subvenționate alocate programelor de studii de licență și de master; 

• ocuparea în procent de 100% a locurilor (conform alocării ARACIS) la programele de studii din 

domeniul Științe ale Educației (toate cele 5 filiale) și Psihologie; în ultimii 5 ani, procentul de 

ocupare a locurilor nu a scăzut sub 99%; 

• ocuparea în procent de 88% a locurilor (conform alocării ARACIS) la programul de studii Asistență 

socială; în ultimii 5 ani, procentul de ocupare a locurilor nu a scăzut sub 75%; 

• Programul de licență Resurse umane este pe trend crescător în privința ocupării locurilor (de la 57% 

în primul an la 79% în anul al treilea de școlarizare); 

• Gradul de ocupare a locurilor la programul de licență Jurnalism este nesatisfăcător și se vor aplica 

măsuri de promovare a ofertei educaționale; 

• La programele de master gradul de ocupare este foarte bun, însă se vor avea în vedere acțiuni de 

promovare; 

• La programele de conversie se contată o rată de ocupare foarte bună și constatntă pe ultimii 5 ani; 

•Numărul studenților străini s-a micșorat din cauza problemelor privind obținerea vizei de studii și de 

intrare în România; 

•Numărul de studenți al DPPD este constant și la nivel optim. 

 

Măsuri ce se impun a fi realizate pentru corectarea neconformităţilor şi îmbunătăţirea procesului de 

admitere în 2022: 

- intensificarea acțiunilor de promovare a admiterii prin diferite surse de informare, mai ales la 

programele de masterat; 

-Continuarea demersurilor legale la ministerele de resort pentru acceptarea la studii a studenților 

străini. 

 

1.2. Procesul de învăţământ  

Pentru îmbunătăţirea procesului de învăţământ s-au elaborat /revizuit la nivelul FSESSP 

metodologii /proceduri. 

➢ Pocedura operațională privind organizarea procesului educațional în regim on-line prevede modul 

de derulare a activităților didactice, inclusiv a activităților de practică de specialitate. 

➢ Activităţile realizate pentru îmbunătăţirea modului de repartizare a temelor de licenţă şi disertaţie 

s-au realizat conform metodologiei proprii - Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea 

finalizării studiilor pentru anul universitar 2020/2021. 
 

Tabelul 5.1. Situaţia repartizării îndrumării studenţilor pentru lucrările de licenţă și disertaţie în ultimii trei ani 

universitari (2018-2021) 

Nr. 

crt. 
Departamentul Numele şi prenumele cadrului didactic 

Gradul 

didactic 

Nr. total de lucrări (L+D) îndrumate 

2018-2019 2019-2020 2020-2021 

1. 

DEPARTAMEN

TUL ȘTIINȚE 

ALE 

EDUCAȚIEI  

Langa Claudiu conf. dr. 25 15 24 

2. Neacșu Mihaela Gabriela conf. dr. 25 18 16 

3. Bucuroiu Florentina lect. dr. 14 6 13 

4. Bloju Cristina Loredana conf. dr. 8 13 4 

5. Pescaru Maria conf. dr. 25 6 25 

6. Tudor Sofia Loredana conf. dr. 23 20 8 



 

7. Stan Maria-Magdalena conf. dr. 16 21 17 

8. Jianu Eugenia lect. dr. - - 9 

9. Sârbu Luiza lect. dr. - 3 1 

10. Ionescu Claudiu-Eduard lect. dr. 19 13 23 

11. Dumitru Cristina lect. dr. 25 16 21 

12. Paisi Lăzărescu Mihaela conf. dr. 22 - 3 

13. Tudor Petrescu lect. dr. 21 17 24 

14. Stan Ruxandra lect. dr. 11 25 16 

15. Geantă Adriana Elena lect. dr. 8 9 12 

16. Mazilescu Gheorghiţă-Sorin conf. dr. 10 10 8 

17. Georgescu  Bogdan lect. dr. 2 12 13 

18. Lazăr Adriana-Nicoleta conf. dr. 18 25 21 

19. Grecu Marius-Valeriu conf. dr. 18 8 20 

20. Miu Florentina lect. dr. 16 22 9 

21. Sămărăscu Nicoleta lect. dr. 17 14 11 

22. Pruneanu Magdalena lect. dr. 4 5 12 

23. Nicolescu Bogdan conf. dr. 12 3 5 

24. Dănescu Elena conf. dr. 18 17 2 

25. Țibrian Mădălina lect. dr. 7 5 11 

26. Ciornei Silvia lect. dr. 25 19 10 

27. Mercea Ionuț lect. dr. - - 4 

28. Ionescu Ancuța lect. dr. 7 8 12 

29. Gurlui Ileana lect. dr. 25 18 6 

30. Petruța Gabriela conf. dr. 2 - 2 

31. Dumitru Valeriu prof. dr. 9 - - 

32. Soare Emanuel conf. dr. 13 7 - 

33. Gurlui Petrică lect. dr. 4 - - 

34. 

DPPD 

Bulgaru Ionuț conf. dr. 24 20 25 

35. Dumitru Georgiana lect. dr. -  4 

36. Marinela Tănase conf. dr. - 5 - 

37. 

DEPARTAMEN

TUL DE 

PSIHOLOGIE, 

ȘTIINȚE ALE 

COMUNICĂRII 

ȘI ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

 

Simona Ciucă lect. dr. 25 20 20 

38. Valeria Pîrlici lect. dr. - - 1 

39. Dobre Răducu Răzvan conf. dr. 10 14 18 

40. Lucia Neagoe lect. dr. - 10 19 

41. Ana Maria Dumitrescu lect. dr. 17 19 18 

42. Nadina Darie lect. dr. 12 17 18 

43. Diana Răduț-Seliște asist dr. - - 3 

44. Maria Constantinescu prof. hab. 

dr. 

5 5 5 

45. Gruioniu Octavian conf. dr. 8 1 8 

46. Cornel Constantinescu conf. dr. 5 5 - 

47. Ioana Elena Dumitru lect. dr. 18 17 19 

48. Alina Sanda Bălan lect. dr. - 5 4 

49. Nicoleta Răban-Motounu conf. dr. 17 16 21 

50. Manuela Mihaela Ciucurel conf. dr. 
14 10 

6 

51. Maria-Claudia Ionescu lect. dr. 4 5 9 

52. Andreea Stan lect. dr. 15 9 7 

53. Andreea Laura  Bădulescu lect. dr. 4 8 6 

54. Ileana Loredana Vitalia conf. dr. 19 23 15 

55. Geanina Cucu-Ciuhan prof. dr. 8 8 7 



 

 

Tabelul 5.2. Situaţia repartizării îndrumării studenţilor pentru lucrările absolvire în ultimii trei ani universitari (2018-

2021) 

56. Natalia Burtoiu lect. dr. 11 2 - 

57. Alexandra Pîrvan lect. dr. - 1 - 

58. Badea Victor lect. dr. 2 - - 

59. Florin Stoica lect. dr. 2 2 6 

60. Georgiana Drăghici lect. dr. 7 4 7 

61. Carmen Nicolescu conf. dr. 6 6 2 

62. Elena Popescu lect. dr. 4 3 3 

63. Petre Remus Cîrstea lect. dr. 2 3 2 

64. Delia Duminică conf. dr. 7 7 6 

65. Alexandru Mărchidan lect. univ. 

dr. 

1 1 - 

66. Florin Bichir lect. univ. 

dr. 

2 - - 

67. Ciucurel Constantin prof. dr. - - 1 

Total 

 

699 

 

 

601 

 

622 

 

Nr. 

crt. 

Departamentul 
Numele şi prenumele cadrului didactic 

Gradul 

didactic 

Nr. total de lucrări (A) îndrumate 

 2018-2019 2019-2020 2020-2021 

1. 

DEPARTAMEN

TUL ȘTIINȚE 

ALE 

EDUCAȚIEI 

Neacșu Mihaela Gabriela conf. dr. 2 1 4 

2. Bucuroiu Florentina lect. dr. 2 7 2 

3. Bloju Cristina Loredana conf. dr. 3 - 3 

4. Tudor Sofia Loredana conf. dr. - 1 - 

5. Stan Maria-Magdalena conf. dr. 4 - 2 

6. Ionescu Claudiu-Eduard lect. dr. - - 2 

7. Dumitru Cristina lect. dr. 1 1 1 

8. Paisi Lăzărescu Mihaela conf. dr. - - 1 

9. Tudor Petrescu lect. dr. 2 4 1 

10. Stan Ruxandra lect. dr. 1 - - 

11. Mazilescu Gheorghiţă-Sorin conf. dr. 1 - 4 

12. Lazăr Adriana-Nicoleta conf. dr. 9 - 1 

13. Grecu Marius-Valeriu conf. dr. 2 7 4 

14. Miu Florentina lect. dr. 8 - - 

15. Sămărăscu Nicoleta lect. dr. 2 - 2 

16. Pruneanu Magdalena lect. dr. - - 1 

17. Dănescu Elena conf. dr. 3 4 - 

18. Țibrian Mădălina lect. dr. - - 3 

19. DPPD Tănase Marinela lect. dr. 
 6 

 

20. 

DEPARTAMEN

TUL DE 

PSIHOLOGIE, 

ȘTIINȚE ALE 

COMUNICĂRII 

ȘI ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

 

Ioana Elena Dumitru lect. dr. - 3 3 

21. Alina Sanda Bălan lect. dr. - 5 - 

22. Nicoleta Răban-Motounu conf. dr. 2 - - 

23. Manuela Mihaela Ciucurel conf. dr. 4 10 3 

24. Maria-Claudia Ionescu lect. dr. 1 - - 

25. Andreea Stan lect. dr. - - 4 

26. Andreea Laura  Bădulescu lect. dr. - 15 8 

27. Ileana Loredana Vitalia conf. dr. 
2 - 

7 

28. Natalia Burtoiu lect. dr. 5 5 2 

29. 
Departamente 

UPIT 
Isăroiu Ion 

prof. dr. - - 
1 



 

 

Tabelul 5.3. Situaţia repartizării îndrumării studenţilor pentru lucrările de grad didactic în ultimii trei ani universitari 

(2018-2021) 

Total 55 
 

69 
 

58 
 

Nr. 

crt. 
Departamentul Numele şi prenumele cadrului didactic 

Gradul 

didactic 

Nr. total de lucrări îndrumate 

2018-2019 2019-2020 2020-2021 

1. 

DEPARTAMEN

TUL ȘTIINȚE 

ALE 

EDUCAȚIEI  

Langa Claudiu conf. dr. 10 10 5 

2. Neacșu Mihaela Gabriela conf. dr. 2 7 2 

3. Bucuroiu Florentina lect. dr. 7 9 8 

4. Bloju Cristina Loredana conf. dr. 10 10 5 

5. Pescaru Maria conf. dr. 9 9 6 

6. Tudor Sofia Loredana conf. dr. 10 9 7 

7. Stan Maria-Magdalena conf. dr. 3 5 - 

8. Ionescu Claudiu-Eduard lect. dr. 3 2 6 

9. Dumitru Cristina lect. dr. - - 1 

10. Paisi Lăzărescu Mihaela conf. dr. 7 3 3 

11. Tudor Petrescu lect. dr. 10 10 10 

12. Stan Ruxandra lect. dr. 3 4 5 

13. Geantă Adriana Elena lect. dr. 4 10 10 

14. Mazilescu Gheorghiţă-Sorin conf. dr. 9 10 10 

15. Lazăr Adriana-Nicoleta conf. dr. 10 10 10 

16. Grecu Marius-Valeriu conf. dr. 8 10 10 

17. Miu Florentina lect. dr. 9 7 2 

18. Sămărăscu Nicoleta lect. dr. 6 2 5 

19. Pruneanu Magdalena lect. dr. 2 10 5 

20. Nicolescu Bogdan conf. dr. 6 5 3 

21. Dănescu Elena conf. dr. 3 3 3 

22. Țibrian Mădălina lect. dr. 1 1 - 

23. Ciornei Silvia lect. dr. 10 10 10 

24. Ionescu Ancuța lect. dr. - - 8 

25. Gurlui Ileana lect. dr. 10 5 3 

26. Petruța Gabriela conf. dr. 2 - 1 

27. Dumitru Valeriu prof. dr. 1 - - 

28. Soare Emanuel conf. dr. 2 3 - 

29. Gurlui Petrică lect. dr. 3 - 1 

30. Brăslașu Mihai conf. dr. - 5 - 

31. 

DPPD 

Bulgaru Ionuț conf. dr. 10 6 5 

32. Dumitru Georgiana lect. dr. 3 3 - 

33. Truță Alina-Mihaela lect. dr. 1 -  - 

34. Popescu Monica conf. dr. 1 1 1 

35. Vîjan Loredana-Elena 
conf. dr. 3 1 1 

36. Șuțan Anca 
conf. dr. - 1 - 

37. Macri Aurelia Cristina conf. dr. 1 2 1 

38. Soare Liliana conf. dr. 1 2 - 

39. Ponepal Maria Cristina lect. dr. 2 - - 

40. Fleancu Julien Leonard conf. dr. 2 3 4 

41. Mihăilă Ion Prof. dr. 3 3 1 

42. Cojanu Florin conf. dr. 7 4 6 



 

43. Mihăilescu Liviu conf. dr. 2 1 - 

44. Manole Carmen lect. dr. - 1 - 

45. Miroiu Maria lect. dr. - 2 1 

46. Constantin Doru conf. dr. 3 3 2 

47. Iorgulescu Mariana lect. dr. - 1 - 

48. Bălcău Costel conf. dr. 2 1 3 

49. Georgescu Raluca Mihaela lect. dr. 5 5 3 

50. Deaconu Laurenţiu lect. dr. 3 5 - 

51. Dinuță Neculae lect. dr. - 1 - 

52. Popescu Cornel conf. dr. - 1 1 

53. Miron Cristina lect. dr. 6 7 1 

54. Mărăşescu Amalia conf. dr. 1 1 1 

55. Stăngă Valentina conf. dr. 7 10 4 

56. Ungureanu Alina lect. dr. 1 1 2 

57. Arsene Onu Cristina lect. dr. 6 5 3 

58. Dumitrescu Adela lect. dr. - - 1 

59. Georgescu Corina-Amelia conf. dr. 2 10 4 

60. Voiculescu Liliana conf. dr. 4 7 4 

61. Lefter Diana conf. dr. - - 4 

62. Șerbănică Florinela conf. dr. - - 2 

63. Tomescu Ana-Marina conf. dr. 2 - 1 

64. Mitu Mihaela conf. dr. - 1 - 

65. Geambei Lavinia lect. dr. 6 5 5 

66. Bănică Lavinia conf. dr. 5 6 3 

67. Soare Liliana conf. dr. 4 8 2 

68. Dumitru Adina lect. dr. 6 6 1 

69. Sămărescu Adrian conf. dr. 1 - 1 

70. Manea Constantin conf. dr. - 1 - 

71. Niță Elena-Clementina lect. dr. - 1 - 

72. Gîrbea Gheorghe conf. dr. 2 2 - 

73. Pufu Gheorghe conf. dr. 2 2 3 

74. Brânzea Nicolae conf. dr. - 1 1 

75. Safta Roger Cristian lect. dr. - 4 2 

76. Stancu Ioan conf. dr. 2 2 - 

77. Onu Constantin conf. dr. - - 1 

78. Aron Liliana lect. dr. 1 1 1 

79.  Bărbulescu Constantin  conf. dr. 1 2 - 

80.  Chistol Aurelian conf. dr. 1 2 - 

81.  Neagoe Claudiu Ion conf. dr. 1 - - 

82.  Rada Larisa lect. dr. 1 - - 



 

 

Concluzii asupra desfăşurării procesului de învăţământ în anul universitar 2020-2021: 

- desfășurarea procesului de învățământ în condiții optime și în baza reglementărilor instituționale 

- analiza unor scenarii optime de derulare a procesului de învățământ în condițiile derulării 

activităților în fomatul online/hibrid impus de contextul pandemic 

Măsuri ce se impun a fi realizate pentru corectarea neconformităţilor şi îmbunătăţirea procesului de 

învăţământ în anul universitar 2021-2022: 

- implementarea unor măsuri de îmbunătăţire a practicii pedagogice şi de specialitate a studenţilor; 

- distribuirea echilibrată a lucrărilor de finalizare studii pentru toate cadrele didactice eligibile. 
 

 

1.3. Statele de funcţii  
 

Tabelul 6. Sinteza statelor de funcţii ale facultăţii în anul universitar 2020-2021 

Departa-

mentul 

CD 

titulare 

Total 

posturi 

Posturi 

ocupate 

Posturi 

rezervate 

Posturi 

vacante 

Grad 

de 

ocupare 

(%) 

Total 

ore 

bază 

Raport 

ore 

bază/ 

CD 

titulare 

Total 

ore PO 

titulari 

Total 

ore PO 

asociați 

Total ore 

PO în 

departament 

Raport 

ore PO 

titulari/  

ore PO 

asociați 

Raport 

ore PO 

titulari/ 

CD 

titulare 

Raport 

ore PO 

asociați/ 

CD 

asociate 

Raport 

total ore 

bază/total 

ore PO 

DSE 28 55 27 1 27 50,90 437 15,60 240,75 165,5 406,25 1,45 8,59 12,73 1,07 

DPSCAS 28 54 28 0 26 51,85 444,75 15,88 193,75 89,75 283,5 2,15 6,91 8,97 1,56 

DPPD 5 12 5 0 7 41,66 80 16 57,5 48 105,5 1,19 11,5 6,85 0,75 

Total 61 121 60 1 60 144,41 961,75 47,48 492 303,25 795,25 4,79 27 28,55 3,38 
 

Concluzii asupra modului de întocmire a statelor de funcţii: 

- statele de funcții au fost elaborate conform legislației instituționale 

- la nivelul normelor unor cadre didactice se constată încărcătură maximă a normei de bază 

Măsuri ce se impun a fi realizate pentru corectarea neconformităţilor şi îmbunătăţirea procesului de 

elaborare a statelor de funcții 

- echilibrarea normelor didactice la toate programele de studii 

- atragerea de cadre didactice cu specializările Științele Educației și Psihologie pentru acoperirea 

optimă cu resursă umană a programelor de studii de licență /master /disertație în domeniile de studii 

menționate. 
 

 

1.4. Acreditarea programelor de studii  

Stadiul de introducere în RNCIS a programelor de studii de licență și master  este prezentat în tabelele 7 

şi 8: 
 

Tabelul 7. Situaţia programelor de studii de licenţă ale facultăţii în anul universitar 2020-2021 

Nr. 
Crt. 

Domeniul de 

licență 
Programul de studii 

Introdus 
în 

RNCIS 

Data realizării 
ultimei evaluări 

ARACIS 

Calificati
v obţinut 

AP-
autorizat 

provizoriu 
A-acreditat 

Data programată (luna, 
anul) pentru următoarea 

evaluare ARACIS DA NU 

1 
Științele 
educației 

Pedagogia învățământului 
primar și preșcolar - Pitesti 

x  
Validare 

ARACIS 

31.10.2019 

Încredere  
A 2024 

2 
Științele 
educației 

Pedagogia învățământului 
primar și preșcolar - 

Câmpulung 
x  

Validare 
ARACIS 

31.10.2019 
Încredere  

A 2024 

3 
Științele 

educației 

Pedagogia învățământului 
primar și preșcolar – Rm 

Vâlcea 
x  

Validare 
ARACIS 

29.07.2016 
Încredere  

A 2021 

4 
Științele 

educației 
Pedagogia învățământului 

primar și preșcolar - Slatina 
x  

Validare 
ARACIS 

29.07.2016 
Încredere  

A 2021 

TOTAL 271 301 215 



 

5 
Științele 

educației 

Pedagogia învățământului 
primar și preșcolar - 

Alexandria 
x  

Validare 
ARACIS 

30.06.2021 
Încredere  

A 2026 

6 Psihologie Psihologie x  

Validare 
ARACIS 

24.11.2016 
Încredere  

A 2021 

7 
Științele 

comunicării 
Jurnalism x  

Validare 
ARACIS 

10.07.2014 
Încredere  

A 2019 

8 
Asistență 

Socială 
Asistență Socială x  

Validare 
ARACIS 

25.06.2014 
Încredere  

A 2019 

9 Sociologie Resurse Umane x  

Validare 
ARACIS 

31.10.2018 
Încredere  

AP 2024 

10 - 
Program pregătitor de limba 

română pentru cetățenii 
străini 

x  

Validare 
ARACIS 

19.06.2018 
Încredere  

A 2023 

11 
Științele 

educației 

Program de pregătire 
psihopedagogică de 

certificare pentru profesia 
didactică 

x  

Validare 
ARACIS 

31.12.2019 
Încredere  

A 2024 

 

Tabelul 8. Situaţia programelor de studii de master ale facultăţii în anul universitar 2020-2021 

Nr. 
Crt. 

Domeniul de 

licență 
Programul de studii 

Introdus 
în 

RNCIS 

Data realizării 
ultimei evaluări 

ARACIS 

Calificati
v obţinut 

AP-
autorizat 

provizoriu 
A-acreditat 

Data programată (luna, 
anul) pentru următoarea 

evaluare ARACIS DA NU 

1 
Științele 
educației 

Consiliere educațională - 
Pitești 

x  

Validare 
ARACIS 

30.06.2021 

Încredere A 

2026 
 

2 
Științele 
educației 

Management educațional - 
Pitești 

x  Încredere A 

3 
Științele 

educației 
Management educațional - 

Slatina 
x  Încredere A 

4 
Științele 

educației  
Educație timpurie - Vâlcea x  Încredere A 

5 
Științele 

educației 
Educație timpurie - 

Alexandria 
x  Încredere A 

6 Psihologie  
Psihologie clinică: evaluare 

și intervenție 
x  

Validare 
ARACIS 

12.07.2011 
Încredere A 2016 

7 
Științele 

comunicării 
Comunicare organizațională x  

Validare 
ARACIS 

03.08.2010 
Încredere A 

2015 

8 
Asistență 

socială 
Consiliere în asistență 

socială 
x  

Validare 
ARACIS 

22.07.2013 
Încredere A 

2018 

9 
Asistență 

socială 
Managementul serviciilor 

sociale și de sănătate 
x  

Validare 
ARACIS 

22.07.2013 
Încredere A 

2018 

 

Concluzii asupra stadiului evaluării programelor de studii: 

- programele de studii sunt acreditate și au calificativ ÎNCREDERE 

- au fost depuse la Departamentul de calitate al UPIT  dosarele de evaluare pentru programele de 

studii Jurnalism, Comunicare organizațională, Psihologie Clinică;  



 

- se vor depune dosarele pentru domeniile de master Asistență Socială, licență Asistență Socială. 

- programul de licență Resurse umane este acreditat pentru funcționare provizorie (studenții primei 

promoții vor susține examenul de licență la o universitate acreditată, conform reglementărilor în 

vigoare), urmând să se depună dosarul pentru acreditarea acestui program de studii. 

Măsuri ce se impun a fi realizate pentru corectarea neconformităţilor şi îmbunătățirea programelor 

de studii. 

-respectarea termenelor pentru acreditare la toate programele de studii 
 

1.5. Elaborarea metodologiilor facultăţii  

Materialele metodologice ale facultății care au fost elaborate/revizuite, aprobate și puse în aplicare în anul 

universitar 2020-2021 

- Procedura operațională privind organizarea procesului educațional în regim on-line 

- Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea finalizării studiilor pentru anul universitar 

2020/2021 

- Metodologie privind acordarea burselor la cilcurile de studii de licență și master  

 

1.6. Evaluarea studenţilor  

Modul de desfăşurare a activităţilor de evaluare a studenţilor a fost evaluare online, conform 

prevederilor metodologice.  

Promovabilitatea studenţilor facultăţii se prezintă astfel, gradul de promovabilitate fiind ridicat. 

Excepție face Programul pregătitor de limba română pentru cetățenii străini, unde promovabilitatea în 

anul universitar 2020 – 2021 a fost influențată de contextul socio –pandemic. 
 

Tabelul 9. Situația promovabilității studenților în anul universitar 2020-2021, comparativ cu anteriorii 5 ani 

Anul 
universitar 

Nivel 
Nr. de studenţi 
înmatriculaţi 

 

Nr. de 
studenţi 

promovaţi 
 

Grad de 
promovabilitate 

% 

2015-2016 Licență  
 
 
 
 

1369 1281 93,57 

2016-2017 Licență  1340 1280 95,52 

2017-2018 Licență  1337 1239 92,67 

2018-2019 Licență  1323 1228 92,81 

2019-2020 Licență  1299 1210 98,45 

2020-2021 Licență  1346 1264 93,90 

2015-2016 Master 463 425 91,79 

2016-2017 Master 604 594 98,34 

2017-2018 Master 600 581 96,83 

2018-2019 Master 554 540 97,47 

2019-2020 Master  559 553 98,92 

2020-2021 Master 636 623 97,95 

2015-2016 Conversie  191 180 94,24 

2016-2017 Conversie 120 117 97,50 

2017-2018 Conversie 99 97 97,97 

2018-2019 Conversie 180 176 97,77 

2019-2020 Conversie 186 184 98,92 

2020-2021 Conversie 135 131 97,03 

2015-2016 
Program pregătitor de limba română pentru 
cetățenii străini 

86 72 83,72 

2016-2017 
Program pregătitor de limba română pentru 

cetățenii străini 
125 121 96,80 

2017-2018 
Program pregătitor de limba română pentru 

cetățenii străini 

 

 

 

135 127 94,07 

2018-2019 Program pregătitor de limba română pentru 

cetățenii străini 

119 112 94,11 

2019-2020 
Program pregătitor de limba română pentru 

cetățenii străini 
71 63 88,73 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tabelul 10. Situația gradului de reţinere a studenților în anul universitar 2020-2021, comparativ cu anteriorii 5 ani 

Anul 
universitar 

Ciclul de studii 
universitare 

Nr. de 
studenţi 

înmatriculaţi 
la 01.10 

Nr. de 
grupe 

Studenți 
/ grupă 

Nr de 
subgrupe 

Studenți / 
subgrupă 

Nr. de 
studenţi 
retrași și 

exmatriculați 

Grad de 
reţinere 

studenți (%) 

2015-2016 Licență 1369 37 37,00 68 20,13 88 93,57 

2016-2017 Licență 1340 35 38,29 67 20,00 57 95,75 

2017-2018 Licență 1337 30 44,57 55 24,31 98 92,67 

2018-2019 Licență 1323 34 38,91 65 20,35 95 92,82 

2019-2020 Licență 1299 37 35,11 69 18,83 89 93,15 

2020-2021 Licență 1346 40 33,65 71 18,96 82 93,91 

2015-2016 Master 463 24 19,29 25 18,52 38 91,79 

2016-2017 Master 604 21 28,76 32 18,88 10 98,34 

2017-2018 Master 600 20 30,00 31 19,35 23 96,17 

2018-2019 Master 554 23 24,09 33 16,79 114 79,42 

2019-2020 Master 559 20 27,95 26 21,50 6 98,93 

2020-2021 Master 636 22 28,91 29 21,93 13 97,96 

2015-2016 Conversie 191 4 47,75 - - 11 94,24 

2016-2017 Conversie 120 4 30,00 - - 3 97,50 

2017-2018 Conversie 99 4 24,75 - - 2 97,98 

2018-2019 Conversie 180 4 45,00 - - 4 97,78 

2019-2020 Conversie 186 4 46,50 - - 2 98,92 

2020-2021 Conversie 135 4 33,75 - - 4 97,04 

2015-2016 

Program pregătitor 

de limba română 
pentru cetățenii 

străini 
 

86 8 10 - - 14 83,72 

2020-2021 
Program pregătitor de limba română pentru 

cetățenii străini 
70 44 62,85 

2015-2016 
Program de formare psihopedagogică 

nivelul I 
1594 1437 90,15 

2016-2017 
Program de formare psihopedagogică 

nivelul I 
1429 1210 84,67 

2017-2018 
Program de formare psihopedagogică 

nivelul I 
1608 1349 83,89 

2018-2019 
Program de formare psihopedagogică 

nivelul I 
1783 1461 81,94 

2019-2020 
Program de formare psihopedagogică 

nivelul I 
1585 1285 81,07 

2020-2021 
Program de formare psihopedagogică 

nivelul I 1541 1351 87,67 

2015-2016 
Program de formare psihopedagogică 

nivelul II 269 248 92,19 

2016-2017 
Program de formare psihopedagogică 

nivelul II 
252 
32 

233 92,46 

2017-2018 
Program de formare psihopedagogică 

nivelul II 
277 255 92,05 

2018-2019 
Program de formare psihopedagogică 

nivelul II 
388 349 89,94 

2019-2020 
Program de formare psihopedagogică 

nivelul II 
432 408 94,44 

2020-2021 
Program de formare psihopedagogică 

nivelul II 
489 471 96,31 



 

2016-2017 

Program pregătitor 

de limba română 
pentru cetățenii 

străini 

125 9 13 - - 4 96,80 

2017-2018 

Program pregătitor 

de limba română 
pentru cetățenii 

străini 

135 8 16 - - 8 94,07 

2018-2019 

Program pregătitor 

de limba română 
pentru cetățenii 

străini 

119 8 14 - - 7 94,12 

2019-2020 

Program pregătitor 

de limba română 
pentru cetățenii 

străini 

71 5 14 - - 8 88,73 

2020-2021 

Program pregătitor 

de limba română 
pentru cetățenii 

străini 

70 5 14 - - 26 62,86 

2015-2016 
Program de formare 
psihopedagogică, 
Nivel 1 

1594 40 39,85 - - 157 90,15 

2016-2017 

Program de formare 

psihopedagogică, 

Nivel 1 
1429 41 34,85 - - 219 84,67 

2017-2018 

Program de formare 

psihopedagogică, 

Nivel 1 
1608 44 36,55 - - 259 83,89 

2018-2019 

Program de formare 

psihopedagogică, 

Nivel 1 
1783 28 63,68 - - 322 81,94 

2019-2020 

Program de formare 

psihopedagogică, 

Nivel 1 
1585 28 56,61 - - 300 81,07 

2020-2021 

Program de formare 

psihopedagogică, 

Nivel 1 
1541 32 48,16 - - 190 87,67 

2015-2016 

Program de formare 

psihopedagogică, 

Nivel 2 
269 5 53,80 - - 22 91,82 

2016-2017 

Program de formare 

psihopedagogică, 

Nivel 2 

252 
 

5 50,40 - - 19 92,46 

2017-2018 

Program de formare 

psihopedagogică, 

Nivel 2 
277 6 46,17 - - 22 92,06 

2018-2019 

Program de formare 

psihopedagogică, 

Nivel 2 
388 8 48,50 - - 39 89,95 

2019-2020 

Program de formare 

psihopedagogică, 

Nivel 2 
432 8 54,00 - - 24 94,44 



 

2020-2021 

Program de formare 

psihopedagogică, 

Nivel 2 
489 8 61,13 - - 18 96,32 

 

Concluzii asupra gradului de promovabilitate a studenților facultății: 

- gradul de promovabilitate este ridicat la toate programele de studii; 

- un grad mediu de promovabilitate este la programul an pregătitor, unde se poate diagnistica drept 

cauză contextul socio-pandemic și situața economică 

Măsuri ce se impun a fi realizate pentru corectarea neconformităţilor şi îmbunătățirea gradului de 

promovabilitate a studenților facultății: 

- menținerea gradului de promovabilitate la toate programele de studii 
 

1.7. Activitatea cu studenţii  

Datele privind finalizarea studiilor sunt prezentate în tabelul 11, evidențiind un grad ridicat de 

promovabilitate a examenului de finalizare a studiilor. 
 

Tabelul 11. Date privind finalizarea studiilor 

Anul 
universitar 

Ciclul de studii 
universitare 

Numărul de 
studenţi în 
an terminal  

Numărul 
de 

absolventi 

Numărul de 
absolventi 

cu examenul 
de finalizare a 

studiilor 
promovat 

Absolvenţi cu 
examenul de 
finalizare a 

studiilor promovat 
din numărul de 
studenţi din an 

[%] 

Absolvenţi cu 
examenul de 
finalizare a 

studiilor 
promovat din 

numărul 
absolvenţi [%] 

2015-2016 Licență 419 400 398 94,98 

98 

99,50 
2016-2017 Licență 427 402 400 93,67 99,50 
2017-2018 Licență 437 416 379 86,72 91,10 
2018-2019 Licență 454 437 435 95,81 99,54 
2019-2020 Licență 384 370 367 95,57   99,18 
2020-2021 Licență 403 389 384 95,28 92,80 
2015-2016 Master 200 139 129 64,5 92,80 
2016-2017 Master 286 282 279 97,55 98,93 
2017-2018 Master 291 279 267 91,75 95,69 
2018-2019 Master 302 299 299 99,00 100 
2019-2020 Master 241 241 237 98,34 98,34 
2020-2021 Master 312 310 306 98,07 98,70 

2015-2016 
Program pregătitor de 

limba română pentru 

cetățenii străini 

86 72 71 82,55 98,61 

2016-2017 

Program pregătitor de 

limba română pentru 

cetățenii străini 
125 121 121 96,8 100 

2017-2018 

Program pregătitor de 

limba română pentru 

cetățenii străini 
135 127 126 93,33 99,21 

2018-2019 

Program pregătitor de 

limba română pentru 

cetățenii străini 
119 112 108 90,75 96,42 

2019-2020 

Program pregătitor de 

limba română pentru 

cetățenii străini 
71 63 61 85,91 96,82 

2020-2021 

Program pregătitor de 

limba română pentru 

cetățenii străini 
70 44 44 62,85 100 

2015-2016 Conversie 106 105 105 99,05 99,05 
2016-2017 Conversie 74 73 70 94,59 95,89 



 

2017-2018 Conversie 44 44 44 100 100 
2018-2019 Conversie 53 53 53 100 100 
2019-2020 Conversie 122 121 121 100 100 
2020-2021 Conversie 63 61 60 95,23 98,36 

 

 

2. Activitatea de cercetare  

Activitățile desfășurate în anul calendaristic 2020 în domeniul cercetării sunt prezentate în tabelele 13-16. 
 

Tabelul 12.  Articole publicate în 2020 în revistele/proceedings-urile din fluxul științific principal 

Cadru didactic, grad didactic 

(raportează numai autorul principal) 

Nr. articole 
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Prof. univ. dr. Geanina CUCU-CIUHAN  1        

Conf. univ. dr. Delia DUMINICĂ        2  

Lect. univ. dr. Florin STOICA        1  

Conf. univ. dr. Loredana TUDOR        2  

Conf. univ. dr. Claudiu LANGA        2  

Conf. univ. dr. Magdalena STAN        1  

Conf. univ. dr. Emanuel SOARE        1  

Conf. univ. dr. Georgiana DRĂGHICI        1  

Total articole  1      10  

 

Tabelul 13. Brevete de invenție (în proprietatea Universității din Pitești) obținute în anul 2020 

Cadru didactic, grad didactic 

(raportează numai prim-autorul) 

Nr. brevete 

T
ri

ad
ic

e 

E
u
ro

p
en

e 

In
te

rn
aţ

io
n

al
e 

N
aţ

io
n
al

e 

     

     

Total brevete: 0 0 0 0 

 

Tabelul 14. Indicele scientometric Hirsch sau numărul de citări ale creației artistice (pentru întreaga carieră) 

Cadru didactic, grad didactic 
Indicele Hirsch 

Google Scholar 

Indicele Hirsch 

Web of Science 

 

Indicele 

Hirsch 

Scopus 

Număr citări 

creație 

artistică 

Stan Maria Magdalena, conf. univ. dr. 9 3 1  

Ciucurel Manuela Mihaela, conf. univ. dr. 5 3 3  

Cucu-Ciuhan Geanina, prof. univ. dr. 5 2 1  

Dina Aurora Tatiana, lect. univ. dr. 5 1    

Langa Claudiu, conf. univ. dr. 5 3    

Manea Camelia, conf. univ. dr. 4 1    

Neacșu Mihaela, conf. univ. dr. 4 2    

Pescaru Maria, conf. univ. dr. 4 1 0  

Chirleșan Georgeta, conf. univ. dr. 3 1 2  

Ciornei Silvia, lect. univ. dr. 3 1    

Lazăr Adriana, conf. univ. dr. 3 1    

Petrescu Tudor, lect. univ. dr. 3 2 0  

Petruța Gabriela, conf. univ. dr. 3 2    

Răban-Motounu Nicoleta, conf. univ. dr. 3 1 1  

Sămărescu Nicoleta, lect. univ. dr. 3 0 0  



 

Tudor Loredana, conf. univ. dr. 3 3 2  

Vitalia Ileana Loredana, conf. univ. dr. 3 1    

Badea Victor, conf. univ. dr.  2      

Bălan (Vasile) Sanda Alina, lect. univ. dr. 2      

Berezovski Robert, lect. univ. dr. 2 2    

Bloju Loredana, conf. univ. dr. 2 1    

Bucuroiu Florentina, lect. univ. dr. 2 0 0  

Bulgaru Ionut Marius, conf. univ. dr. 2 1    

Darie Nadina_Ionela, lect. univ. dr. 2 1    

Drăghici Georgiana, conf. univ. dr. 2 1    

Dumitrescu Ana-Maria, lect. univ. dr. 2      

Dumitru Cristina, lect. univ. dr. 2 0    

Dumitru Georgiana, lect. univ. dr. 2 1    

Gruioniu Octavian Cristinel, conf. univ. dr. 2      

Ionescu Maria-Claudia, lect. univ. dr. 2 0 0  

Jianu Eugenia, lect. univ. dr. 2 0 1  

Stan Andreea, lect. univ. dr. 2 2 0  

Stan Ruxandra Viorela, lect. univ. dr. 2 0    

Bădulescu Andreea Laura, lect. univ. dr.  1      

Ciucă Simona Gabriela, lect. univ. dr. 1 1    

Dobre Răducu-Răzvan, conf. univ. dr. 1      

Duminică Delia-Rodica, conf. univ. dr. 1 1    

Dumitru Elena Ioana, lect. univ. dr. 1 0    

Georgescu Bogdan, lect. univ. dr. 1 0    

Grecu Marius, conf. univ. dr. 1 0    

Ionescu Eduard, lect. univ. dr. 1 0    

Mazilescu Sorin, conf. univ. dr. 1 0    

Mărchidan Alexandru, lect. univ. dr. 1      

Mercea Ionuț, lect. univ. dr. 1 0    

Nicolescu Carmen, conf. univ. dr. 1      

Popescu Elena, lect. univ. dr. 1      

Pruneanu Danuța Magdalena, lect. univ. dr. 1 0    

Apetroaiei Ana, lect. univ. dr. 0 0    

Burtoiu Natalia, lect. univ. dr. 0      

Cîrstea Remus, lect. univ. dr.        

Cuceanu Mădălina, lect. univ. dr. 0 0    

Geantă Adriana, lect. univ. dr. 0 0    

Ionescu Adriana, lect. univ. dr. 0 0    

Neagoe Lucia, lect. univ. dr. 0 0 0  

Pârvan Felicia Alexandra, lect. univ. dr.        

Pîrlici Valeria, lect. univ. dr.        

Răduț-Seliște Diana Valentina, asist. univ. 

dr.       
 

Stoica Florin , lect. univ. dr.        

Tecau Grigore Florin, conf. univ. dr. 0 0    

 

Tabelul 15. Contracte/granturi/proiecte de cercetare desfășurate în anul 2020 (inclusiv cele pro-bono dar formalizate 

prin acord/contract înregistrat la toți partenerii) 

Numele cadrului didactic, grad 

didactic - director/responsabil 

Nr. contracte/granturi/proiecte Venit (lei) 

(dacă nu există 

venit, se va 

înscrie pro-bono) 

internaționale naționale cu mediul 

socio-

economic 
UPIT 

coordonator 

UPIT 

partener 

UPIT 

coordonator 

UPIT 

partener 

Conf. univ. dr. Georgeta 

CHIRLEȘAN 
 11 1    

Conf. univ. dr. Adriana LAZĂR  2     

Conf. univ. dr. Claudiu LANGA    2   

asist. univ. dr. Diana RĂDUȚ  1     



 

Conf. univ. dr. Magdalena STAN   1    

Lect. univ. dr. Cristina DUMITRU  2     

Lect. univ. dr. Magdalena 

PRUNEANU 
 1     

Lect. univ. dr. Tudor PETRESCU  1     

Total   18 2 2   

 

Tabelul 16. Cadrele didactice care au intrat în competițiile naționale și internaționale desfășurate în anul universitar 

2020-2021 

Numele cadrului didactic, grad didactic Competiția 
Națională Internațională 

Da/Nu Da/Nu 

- - - - 

    

    

 

Tabelul 17. Cadrele didactice eligibile pentru competiția internă 2020-2021 de proiecte de cercetare științifică 

(CIPCS2020-2021) și cadrele didactice care au intrat în această competiție 

Numele cadrului didactic, grad didactic eligibil 

pentru CIPCS 2020-2021 

A intrat în competiție? A câștigat finanțare? 

Da Nu Da Nu 

Lect. univ. dr. Cristina DUMITRU x  x  

Lect. univ. dr. Georgiana DUMITRU  x   

Lect. univ. dr. Ioana FRATEA (DUMITRU)  x   

Lect. univ. dr. Alexandru MĂRCHIDAN  x   

Lect. univ. dr. Andreea BĂDULESCU  x   
 

 

Tabelul 18. Sinteza rezultatelor activității de cercetare din anul 2020, comparativ cu anteriorii 4 ani 

Nr. 

crt. 
Activitatea de cercetare științifică 

Număr 

2016 2017 2018 2019 2020 

1 Articole publicate în reviste cotate ISI (cu factor de impact) 2 4 3 2 1 

2 Articole publicate în proceeding-uri ISI (fără factor de impact) 31 36 11 43 10 

3 Articole publicate în alte reviste din străinătate, neindexate ISI, dar incluse în alte BDI 17 13 10 27 19 

4 Articole publicate în reviste româneşti de specialitate indexate în BDI 20 17 16 12 1 

5 
Articole publicate în volumele unor conferinţe organizate de societăţi profesionale 

internaţionale (altele decât cele din categoriile anterioare) 
11 10 10 16 2 

6 
Comunicări științifice prezentate la sesiuni, simpozioane, seminarii din țară și / sau 

străinătate 
12 6 17 18 15 

7 Cărţi publicate în edituri internationale de prestigiu 0 0 0 0 0 

8 Cărţi publicate în edituri naţionale 28 20 21 11 11 

9 Contracte de cercetare câștigate în competiţii internaţionale 5 1 5 13 18 

10 Contracte de cercetare câștigate în competiţii naţionale 2 0 9 10 10 

11 Contracte de cercetare semnate cu mediul socio-economic 0 0 0 0 0 

12 
Contracte/ proiecte câștigate pentru dezvoltarea bazei materiale pentru activităţile 

de cercetare științifică 
0 0 0 0 0 

13 Premii naţionale pentru cercetare obţinute de cadrele de cercetare 0 0 0 0 0 

14 Premii internaţionale pentru cercetare obţinute de cadrele de cercetare 0 0 0 0 0 

15 Brevete naționale de invenţie  0 0 0 0 0 

16 Conferinţe/Seminarii/Workshop-uri organizate      

17 
Contracte de cercetare câştigate în cadrul competiţiei interne de proiecte de cercetare 

științifică (CIPCS) 
0 1 1 0 1 

 
Concluzii asupra desfăşurării activităților de cercetare în anul universitar 2020-2021 

-  producția științifică la nivelul FSESSP este relativ optimă 

Măsuri ce se impun a fi realizate pentru corectarea neconformităţilor şi îmbunătăţirea activităților de 

cercetare în anul universitar 2021-2022. 



 

-  intensificarea activității de cercetare a cadrelor didactice ale FSESSP 

- Inițierea unui nou proiect editorial Journal of Educational Sciences and Teacher Development -  

http://www.jestd.ro 

- Fiecare CD al DSE a întocmit un plan individual de acțiune privind atingerea obiectivelor activității 

de cercetare științifică pentru anul 2022 

-Organizarea manifestărilor științifice: Edu World 2022, Conferința Națională a Profesorilor Educația 

la timpul viitor 

-Monitorizarea semestrială a activității de cercetare științifică a membrilor DSE 

-Accesarea de granturi de cercetare (cu finanțare interna, la nivel instituțional / externă) pentru 

stimularea publicării artoicolelor în reviste indexate WOS cu FP. 

-  
3. Relaţiile internaţionale  

 

Situația mobilităților în cadrul FSESSP în anul universitar 2020-2021 

Nr.crt. Incoming profesori Outgoing profesori Incoming studenți Outgoing studenți Protocoale noi 

1 KA103 – 9 

 

KA103 – 2 

 

KA103 – 5 

 

KA103 – 4 

 

KA103 – 0 

 

2 KA107 - 11 KA107 - 0 KA107 - 4 KA107 - 0 KA107 - 0 

 

 

CENTRALIZATOR MOBILITĂȚI ERASMUS+ 

KA103- Mobilități cu țările programului 

  

 

Nr. 

Crt. 
Țară Universitate parteneră Domeniu 

1. 
Franța 

 

UNIVERSITE DE PICARDIE JULES VERNES Psihologie 

ASSOCIATION LE VAL DE CRENE Asistență socială 

ASSOCIATION DE SAUVEGARDE DE L'ENFANT ET 

L'ADULTE 
Asistență socială 

A.D.A.E.A.R. MAISON Asistență socială 

2. 
Grecia 

 

UNIVERSITY OF MACEDONIA Educație 

TECHNOLOGICAL EDUCATIONAL INSTITUTE OF 

CRETE 
Științe sociale și comportamentale 

SYSTEM AND G Asistență socială  

3. 
Spania 

 
UNIVERSIDAD DE CASTILLA LA MANCHA Educație 

4. 
Turcia 

 

ISTANBUL MEDIPOL UNIVERSITY 

Educație 

Jurnalism 

Psihologie 

Științe politice 

ATATURK UNIVERSITY Formarea profesorilor și știința educației 

AGRI IBRAHIM CECEN UNIVERSITY Formarea profesorilor și știința educației 

ADANA SCIENCE AND TECHNOLOGY UNIVERSITY Psihologie 

BAHCESEHIR UNIVERSITY Educație 

KOCAELI UNIVERSITY 
Educație 

Științe sociale și comportamentale 

USKUDAR UNIVERSITY Psihologie 

ISTANBUL GELISIM UNIVERSITY Jurnalism 

ISTINYE UNIVERSITY Psihologie  

ISTANBUL SABAHATTIN ZAIN UNIVERSITY Educație 

http://www.jestd.ro/


 

Psihologie 

FIRAT UNIVERSITY 
Educație  

Jurnalism 

BILECIK SEIH EDEBALI UNIVERSITESI 

Educație  

Jurnalism  

Psihologie 

Științe politice 

MEHMET AKIF ERSOY UNIVERSITY Educație  

5. 
Italia 

 

SAPIENZA UNIVERSITA DI ROMA Educație 

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MACERATA Asistență socială 

6 Polonia 

STATE HIGHER VOCATIONAL SCHOOL IN 

RACIBORZ 
Educație 

POLISH NAVAL ACADEMY  
Educație  

Științe politice 

7 Bulgaria  

ST. CYRIL AND ST. METHODIUS UNIVERSITY OF 

VELIKO TURNOVO 

Științe politice 

Educație 

Jurnalism  

ANGEL KANCHEV UNIVERSITY OF RUSE 
Asistență socială 

Educație  

NEOFIT RILSKI SOUTH WEST UNIVERSITY Sociologie  

8 Portugalia 
INSTITUTO POLITECNICO DE CASTELO BRANCO Educație 

INSTITUTO POLITECNICO DE BRAGANCA Jurnalism  

 

 

 

CENTRALIZATOR MOBILITĂȚI ERASMUS+ 

KA107-Mobilități cu țările partenere programului 

 

 
Nr. 

crt.  

Țara Universitatea parteneră  Domeniu 

1 Albania  UNIVERSITY OF VLORE Educație  

2 Iran  UNIVERSITY OF BIRJAND Educație 

Psihologie 

3 Japonia UNIVERSITY OF TOKYO Educație 

4 Republica 

Moldova 

UNIVERSITATEA DE STAT DIN MOLDOVA Educație 

5 Tunisia UNIVERSITE DE CHARTAGE Educație 

6 Iordania HASEMITE UNIVERSITY Educație 

 

 

Concluzii asupra desfăşurării mobilităților Erasmus+ în anul universitar 2020-2021: 

• condițiile pandemice au afectat numărul plecărilor/sosirilor de studenți/profesori prin programul 

Erasmus+;  

• Apreciem că situați plecărilor/sosirilor se va îmbunătăți pe viitor fie prin acceptarea mobilităților 

online, fie prin ridicarea restricțiilor de călătorie; 

• Parteneriatul cu unele universități a fost îmbogățit prin noi proiecte comune; 

•Pentru susținerea procesului de internaționalizare a programelor FSESSP au fost traduse parțial 

informațiile de pe pagina web a facultății,  



 

• Programul de master Comunicare organizațională a fost propus pentru internaționalizare; 

• În cadrul proiectului PISA (Profesori inovatori-Studenți antreprenori) s-a organizat alături de 

partenerii din Facultatea de Științe ale Educației de la Universitatea Veliko Turnovo, Bulgaria, un 

workshop pentru studenții din proiect. 

 
 
4. Asigurarea calității  

În anul universitar 2020-2021 au fost realizate activități de audit  

- verificarea dosarelor de inscriere /înmatriculare a studenților 

- verificarea procesului de evaluare a cadrelor didactice 

- verificarea desfășurării examenului de finalizare studii 

- verificarea desfășurării stagiilor de practică 

S-au derulat acțiuni de audit intern conform Planului de audit intern al facultății. 

S-au elaborat planuri /rapoarte de calitate la ivelul fiecărui program de studii (RCD). 

Concluzii asupra desfăşurării activităților privind asigurarea calității în anul universitar 2020-2021 

- aplicarea și îmbunătățirea permanentă a activităților specifice managementului calității 

 
5. Managementul facultăţii  
 

5.1. Resursele umane  

Cadrele didactice ale FSESSP au fost evaluate, rezultatele evaluărilor fiind prezentate în tabelele 
19-31. 
 

Tabelul 19. Numărul de cadre didactice evaluate pentru activitatea la curs, seminar / activităţi practice – 2020-2021 

Nr. 

crt. 
Gradul didactic 

Nr. de cadre didactice evaluate la 

activitatea din semestrul I 

Nr. de cadre didactice evaluate la 

activitatea din semestrul II 

1 Profesor - 1 

2 Conferențiar - 24  

3 Șef lucrări / Lector - 35  

4 Asistent - 1 

 Total cadre didactice evaluate - 64  

 
Tabelul 20. Cadre didactice care nu au fost evaluate – 2020-2021 

Nr. 

crt. 
Numele și prenumele cadrului didactic 

Gradul 

didactic 
Semestrul 

Cauzele pentru care nu a fost 

evaluat 

1 CÎRSTEA REMUS Lect. dr.  - neidentificate 

 

 

Tabelul 21. Lista nominală cu calificativele obținute de către cadrele didactice, în urma autoevaluării  – 2020-2021 

 

Nr. 

crt. 
Cadrul didactic Grad didactic 

Punctaj total A - 

Activități 

didactice și 

profesionale 

Punctaj total 

B - Activități 

de cercetare 

Punctaj total C - 

Activități în 

interesul 

învățământului 

TOTAL 

Calificativ 

acordat de 

directorul de 

departament 

DEPARTAMENTUL DE ȘTIINȚE ALE EDUCAȚIEI 

1 PESCARU MARIA Conferentiar 2564.33 620.00 535.75 3720.08 FB 

2 
STAN MARIA 

MAGDALENA 

Conferentiar 
1608.00 504.00 1537.00 3649 

FB 

3 
BLOJU CRISTINA 

LOREDANA 

Conferentiar 
1602.00 163.00 1793.00 3558 

FB 

4 
LAZAR ADRIANA 

NICOLETA 

Conferentiar 
1776.00 327.00 1057.00 3160 

FB 

5 
LANGA MARIUS 

CLAUDIU 
Conferentiar 1580.00 230.00 1215.00 3025 

FB 

6 PETRESCU - IVAN Lector 1933.00 175.00 745.00 2853 FB 



 

1 
CHIRLESAN 

GEORGETA 
Conferențiar 1517.00 3910.00 102.00 5529 E 

2 
DUMINICA DELIA 

RODICA 
Conferențiar 1376.00 1565.00 1271.00 4212 E 

3 PIRLICI VALERIA Lector 1613.00 1348.00 3.00 2964 B 

4 
DARIE NADINA 

IONELA 
Lector  1822.00 308.00 615.57 2745.57 FB 

5 CIUCUREL Conferențiar 1469.00 955.00 256.00 2680 FB 

TUDOR 

7 
DUMITRU 

CRISTINA 

Lector 
1452.00 899.00 471.00 2822 

FB 

8 
TUDOR SOFIA 

LOREDANA 

Conferentiar 
1506.00 506.00 792.00 2804 

FB 

9 
GRECU MARIUS 

VALERIU 

Conferentiar 
2098.00 285.00 352.00 2735 

FB 

10 
BUCUROIU 

FLORENTINA 

Lector 
1868.00 406.25 426.50 2700.75 

FB 

11 
DINA AURORA 

TATIANA 

Lector 
1480.00 688.50 453.00 2621.5 

FB 

12 

NEACSU 

MIHAELA 

GABRIELA 

Conferentiar 1706.00 392.00 477.75 2575.75 

FB 

13 

MAZILESCU 

GHEORGHITA 

SORIN 

Conferentiar 1657.00 660.00 256.00 2573 

FB 

14 
SAMARESCU 

NICOLETA 

Lector 
1989.00 180.00 347.60 2516.6 

FB 

15 
SARBU LUIZA 

VENERA 

Lector 
1224.00 170.00 958.00 2352 

FB 

16 
ȚIBRIAN 

MĂDĂLINA 

Lector 
1869.00 150.00 244.00 2263 

FB 

17 

STAN 

RUXANDRA 

VIORELA 

Lector 

1792.00 245.00 201.00 2238 

FB 

18 

IONESCU 

CLAUDIU 

EDUARD 

Lector 

1792.00 30.00 314.00 2136 

FB 

19 
ILEANA SILVIA 

CIORNEI 

Lector 
1450.00 170.00 471.00 2091 

FB 

20 
GEANTA 

ADRIANA ELENA 

Lector 
1617.00 150.00 244.00 2011 

FB 

21 
IONESCU 

ANCUTA 

Lector 
1549.00 150.00 290.00 1989 

FB 

22 

PETRUTA 

GABRIELA 

PAULA 

Conferentiar 1443.00 260.00 149.50 1852.5 

FB 

23 

GEORGESCU 

BOGDAN 

GABRIEL 

Lector 

1474.00  328.00 1802 

FB 

24 JIANU EUGENIA Lector 1472.00 175.00 151.00 1798 FB 

25 
MERCEA TRAIAN 

IONUT 

Lector 
1333.60 300.00 150.75 1784.35 

FB 

26 
MANEA MARIA 

CAMELIA 
Conferentiar 1372.00 240.00 125.50 1737.5 

FB 

27 JIANU EUGENIA Lector 1472 175 151 1798 FB 

28 SOARE EMANUEL Conferentiar - - - - 
CM 

suspendat 

DEPARTAMENTUL DE PSIHOLOGIE ȘI ȘTIINȚE ALE COMUNICĂRII ȘI ASISTENȚĂ SOCIALĂ 



 

MANUELA 

MIHAELA 

6 
CIUCA SIMONA 

GABRIELA 
Lector 1704.00 228.00 735.57 2667.57 FB 

7 
CUCU CIUHAN 

GEANINA 
Profesor  1326.00 1135.00 203.00 2664 FB 

8 

RABAN 

MOTOUNU 

NICOLETA 

Conferențiar 1427.00 785.00 326.00 2538 FB 

9 
DUMITRESCU 

ANA MARIA 
Lector 1537.66 263.00 680.00 2480.66 FB 

10 
VITALIA ILEANA 

LOREDANA 
Conferențiar 1565.00 545.00 344.00 2454 FB 

11 

RADUT-SELISTE 

DIANA-

VALENTINA 

Asistent  1392.00 908.00 126.00 2426 FB 

12 
DOBRE RADUCU 

RAZVAN 
Conferențiar 1544.33 450.00 322.57 2316.9 FB 

13 
BADULESCU 

ANDREEA LAURA 
Lector  1674.00 225.00 348.00 2247 FB 

14 NEAGOE LUCIA Lector  1694.00 310.00 190.57 2194.57 FB 

15 CIRSTEA REMUS Lector 1594.00 300.00 246.66 2140.66 FB 

16 
BURTOIU 

NATALIA ELENA 
Lector 1786.00 75.00 179.00 2040 B 

17 
IONESCU MARIA 

CLAUDIA 
Lector  1468.00 190.50 293.00 1951.5 FB 

18 
NICOLESCU 

CARMEN 
Conferențiar 1540.00 225.00 115.00 1880 FB 

19 STAN ANDREEA Lector  1434.00 190.00 247.00 1871 FB 

20 STOICA FLORIN Lector 1366.00 320.00 131.00 1817 FB 

21 
DUMITRU ELENA 

IOANA 
Lector  1280.00 150.00 331.00 1761 FB 

22 
POPESCU ELENA 

ALINA 
Lector  556.00 1200.00 0 1756 B 

23 BADEA VICTOR Conferențiar 1396.00 0 306.50 1702.5 B 

24 
MĂRCHIDAN 

ALEXANDRU 
Lector 1536.00 50.00 107.00 1693 B 

25 

GRUIONIU 

OCTAVIAN 

CRISTINEL 

Conferentiar 1488.00 70.00 132.00 1690 B 

26 
BĂLAN (VASILE) 

SANDA ALINA 
Lector 1405.00 0 284.00 1689 B 

27 
DRĂGHICI 

GEORGIANA 
Conferentiar 1338.00 8.00 342.00 1688 B 

28 
PARVAN FELICIA 

ALEXANDRA 
Lector 482.00 321.00 47.00 850 

FB 

CM in sem 2 

2020-2021 

DEPARTAMENTUL PENTRU PREGĂTIREA PERSONALULUI DIDACTIC 

1 
BULGARU IONUT 

MARIUS 
Conferentiar 1623.00 300.00 22.00 1945 FB 

2 APETROAIEI ANA Lector 1344.00 380.00 175.00 1899 FB 

3 
TECAU GRIGORE 

FLORIN 
Lector 1478.00 300.00 88.00 1866 

FB 

4 
DUMITRU 

GEORGIANA 
Lector 1349.00 375.00 128.30 1852.3 

FB 

5 
ROBERT 

BEREZOVSKI 
Lector 1253.00 150.00 420.00 1823 

FB 

 

Tabelul 22. Lista nominală cu calificativele obținute de cadrele didactice la evaluarea de către studenți – 2020-2021 



 

Nr. 

crt. 
Gradul didactic Numele și prenumele 

Punctajul obţinut 

Semestrul I Semestrul II 

1. Conf. dr. BLOJU LOREDANA CRISTINA - 4,85 

2. Lect. dr. BUCUROIU FLORENTINA - 4,78 

3. Lect. dr. CIORNEI SILVIA - 4,69 

4. Lect. dr. CUCEANU (ȚIBRIAN) MADALINA - 4,77 

5. Conf. dr. DĂNESCU ELENA - 4,79 

6. Lect. dr. DINA TATIANA - 4,85 

7. Lect. dr. DUMITRU CRISTINA - 4,63 

8. Lect. dr. GEANTA ADRIANA - 4,82 

9. Lect. dr. GEORGESCU BOGDAN - 4,72 

10. Conf. dr. GRECU MARIUS - 4,58 

11. Lect. dr. GURLUI ILEANA - 4,30 

12. Lect. dr. IONESCU ANCUTA - 4,81 

13. Lect. dr. IONESCU CLAUDIU EDUARD - 4,62 

14. Lect. dr. JIANU EUGENIA  - 4,83 

15. Conf. dr. LANGA CLAUDIU - 4,82 

16. Conf. dr. LAZAR ADRIANA - 4,55 

17. Conf. dr. MANEA CAMELIA - 4,79 

18. Lect. dr. MARIN IONICĂ - 4,84 

19. Conf. dr. MAZILESCU SORIN - 4,51 

20. Lect. dr. MERCEA IONUȚ - 4,45 

21. Lect. dr. MIU FLORENTINA - 4,73 

22. Conf. dr. NEACȘU MIHAELA - 4,76 

23. Conf. dr. NICOLESCU BOGDAN - 4,17 

24. Conf. dr. PĂIȘI MIHAELA - 4,67 

25. Conf. dr. PESCARU MARIA - 4,80 

26. Lect. dr. PETRESCU TUDOR - 4,41 

27. Conf. dr. PETRUȚA GABRIELA - 4,64 

28. Lect. dr. PRUNEANU MAGDALENA - 4,61 

29. Lect. dr. SÂRBU LUIZA - 4,60 

30. Lect. dr. SĂMĂRESCU NICOLETA - 4,73 

31. Conf. dr. SOARE EMANUEL - 4,08 

32. Conf. dr. STAN MAGDALENA - 4,55 

33. Lect. dr. STAN RUXANDRA - 4,60 

34. Conf. dr. TUDOR SOFIA LOREDANA - 4,83 

35. Lect. dr. BADEA VICTOR - 4,73 

36. Lect. dr. BĂDULESCU ANDREEA - 4,55 

37. Lect. dr. BALAN (VASILE) SANDA ALINA - 4,79 

38. Lect. dr. BURTOIU NATALIA - 4,81 

39. Conf. dr. CHIRLESAN GEORGETA - 4,69 

40. Lect. dr. CIUCA SIMONA - 4,81 

41. Conf. dr. CIUCUREL MANUELA - 4,86 

42. Conf. dr. CONSTANTINESCU CORNEL - 4,85 

43. Prof. dr. CUCU-CIUHAN GEANINA - 4,85 

44. Lect. dr. DARIE NADINA - 4,84 

45. Conf. dr. DOBRE RADU - 4,78 

46. Lect. dr. DRAGHICI GEORGIANA - 4,82 

47. Conf. dr. DUMINICA DELIA - 4,87 

48. Lect. dr. DUMITRESCU ANA MARIA - 4,83 

49. Lect. dr. DUMITRU IOANA - 4,27 

50. Conf. dr. 
GRUIONIU OCTAVIAN - 4,65 

51. Conf. dr. IONESCU CLAUDIA - 4,78 

52. Lect. dr. MARCHIDAN ALEXANDRU - 4,78 



 

53. Lect. dr. NEAGOE LUCIA - 4,80 

54. Conf. dr. NICOLESCU CARMEN - 4,56 

55. Lect. dr. PÂRVAN FELICIA ALEXANDRA - 4,66 

56. Asist. dr. PESCARU CRISTINA - 4,82 

57. Lect. dr. PIRLICI VALERIA - 4,74 

58. Lect. dr. POPESCU ELENA - 4,85 

59. Asist. Dr. RĂDUȚ –SELIȘTE DIANA - 4,84 

60. Conf. dr. RĂBAN-MOTOUNU NICOLETA - 4,87 

61. Lect. dr. STAN ANDREEA - 4,78 

62. Lect. dr. STOICA FLORIN - 4,72 

63. Conf. dr. VITALIA ILEANA - 4,80 

64. Lect. dr.  APETROAIEI ALINA - 4,46 

65. Lect. dr. BEREZOVSKI ROBERT - 4,86 

66. Conf. dr. BULGARU IONUT - 4,76 

67. Lect. dr. DUMITRU GEORGIANA - 4,60 

68. Lect. dr. TECĂU FLORIN - 4,41 
 
 

Tabelul 23. Valorile medii ale rezultatelor evaluării cadrelor didactice – 2020-2021 

Semestrul 
Valoarea medie / cadre didactice evaluate la curs, seminar, activităţi 

practice 
Valoarea medie pe 

departament 

Gradul didactic Profesor Conferenţiar Șef de lucrări / Lector Asistent - 

Semestrul 1 - - - - - 

Semestrul 2 4,85 4,68 4,69 4,83 4,76 
 

Tabelul 24. Punctajele maxime şi minime pe grade didactice – 2020-2021 

Semestrul Profesor Conferenţiar Șef de  lucrări / Lector Asistent 

 Pmax Pmin Pmax Pmin Pmax Pmin Pmax Pmin 
Semestrul 1 - - - - - - - - 
Semestrul 2 4,85 4,85 4,08 4,83 4,30 4,86 4,82 4,84 

 

Tabelul 25. Punctajele itemilor corespunzători evaluării activităţilor didactice – 2020-2021 

Nr. 

crt. 
Itemul 

Punctajul mediu obținut 
Semestrul I Semestrul II 

1 A prezentat cu claritate obiectivele activităţii didactice susţinute. - 4,82 

2 
A indicat clar bibliografia minimală a disciplinei şi modul în care aceasta poate fi 
accesată. - 

4,80 

3 A prezentat clar criteriile de evaluare şi standardul minim de promovare. - 4,82 
4 A furnizat suport didactic pentru disciplina susţinută (imprimat sau în format 

electronic). 
- 4,78 

5 A explicat clar şi pe înţelesul nostru conţinutul cursului/ seminarului/ activităţii 

practice. 

- 4,77 

6 
A utilizat metode activ - participative la orele de curs/ seminar/ activităţi practice, 

promovând implicarea studentului în procesul de predare - învăţare. 
- 

4,76 

7 
A utilizat timpul didactic în mod eficient, raportându-se permanent la ritmul de 

înţelegere şi reţinere al conţinuturilor ştiinţifice abordate. 
- 

4,76 

8 A fost disponibil pentru consultaţii în vederea clarificării noţiunilor predate. - 4,77 
9 Per ansamblu, am fost mulţumit de calitatea cursului. - 4,76 

10 Per ansamblu, am fost mulţumit de prestaţia cadrului didactic - 4,77 
 

 

 

 

 

 

 



 

Tabelul 26. Itemii cu punctajul cel mai mare identificaţi pentru activitățile evaluate – 2020-2021 

Activitate 
Itemii cu punctajul cel mai mare 

Semestrul I Semestrul II 

Curs, seminar, 

activităţi practice 
 4,82 

 
Tabelul 27. Itemii cu punctajul cel mai mic identificaţi pentru activitățile evaluate – 2020-2021 

Activitate 
Itemii cu punctajul cel mai mic 

Semestrul I Semestrul II 

Curs, seminar, 

activităţi practice 
 4,76 

 

Tabelul 28. Valorile medii ale evaluării colegiale – 2020-2021 

Nr. 

crt. 
Gradul didactic Media evaluării în  anul curent 

1 Profesor -, 5/DPSCAS 
2 Conferențiar 4.95/DSE, 4,98/DPSCAS 
3 Șef de lucrări / lector 5.00/DSE, 4,89/DPSCAS 
4 Asistent -, 5/DPSCAS 

 Media generală -, 4,96/DPSCAS 
 

Tabelul 29. Punctajele maxime şi minime ale evaluării colegiale – 2020-2021 

Nr. 

crt. 
Gradul didactic Punctajul maxim Punctajul minim 

1 Profesor -, 5/DPSCAS -, 5/DPSCAS 
2 Conferențiar 5/DSE/DPSCAS 4.7/DSE; 4,8/DPSCAS 
3 Șef lucrări / lector 5/DSE/DPSCAS 5/DSE; 3,9/DPSCAS 
4 Asistent - - 

 
 

Tabelul 30. Valorile medii ale evaluării efectuate de către directorul de departament – 2020-2021 

Nr. 

crt. 
Gradul didactic Media evaluării în  pe r ioada  2020-2021 

1 Profesor 5 

2 Conferențiar 5 

3 Șef de lucrări / lector 4,975 

4 Asistent 5 

 Media generală 4,99 
 

Tabelul 31. Punctajele maxime şi minime pe grade didactice – 2020-2021 

Nr. 

crt. 
Gradul didactic Punctaj maxim Punctaj minim 

1 Profesor 5 5 

2 Conferențiar 5 5 

3 Șef lucrări / lector 5 4.8 

4 Asistent 5 5 

 

Concluzii privind evaluarea cadrelor didactice 

- evaluarea tuturor cadrelor didactice, inclusiv a celor asociate  

Măsurile realizate în vederea corectării neconformităţilor rezultate în urma evaluării cadrelor didactice 

-  realizarea tututor formelor de evaluare a personalului didactic, respectând termenele precizate în 

metodologiile specifice. 

 



 

La nivelul facultății se are în vedere promovarea responsabilă a cadrelor didactice, dar și atragerea 

unor cadre didactice tinere în scopul creşterii ponderii personalului didactic universitar titular sub 35 de 

ani. 
 

Tabelul 32. Repartizarea corpului profesoral pe funcţii didactice, gen şi vârste – 2020-2021 

Gradul didactic Genul <30 ani 30-39 ani 40-49 ani 50-59 ani >60 ani Total 

Profesor univ. 

Femei 0 0 1 0 0 1 

Bărbaţi 0 0 0 0 0 0 

Total 0 0 1 0 0 1 

Conferenţiar univ. 

Femei 0 2 8 5 0 15 

Bărbaţi 0 0 6 1 2 9 

Total 0 2 14 6 2 24 

Ş.L. / Lector univ. 

Femei 0 6 19 1 1 27 

Bărbaţi 0 2 3 3 0 8 

Total 0 8 22 4 1 35 

Asistent univ. 

Femei 0 0 1 0 0 1 

Bărbaţi 0 0 0 0 0 0 

Total 0 0 1 0 0 1 

Total 

Femei 0 8 29 6 1 44 

Bărbaţi 0 2 9 4 2 17 

Total 0 10 38 10 3 61 

 

Tabelul 33. Repartizarea personalului auxiliar pe gen şi vârste – 2020-2021 
 

Genul 
<30 

ani 

30-39 

ani 

40-49 

ani 

50-59 

ani 

>60 

ani 
Total 

Femei 0 2 7 2 0 11 

Bărbaţi 0 1 0 0 1 2 

Total 0 3 7 2 1 13 

 

 

5.2. Baza materială  

FSESSP dispune de o bază materială ce cuprinde spaţii pentru activităţi de învăţământ, de cercetare şi 

spaţii auxiliare. Spaţiile corespund standardelor corespunzătoare unui proces de învăţământ superior de calitate. 

Spaţiile pentru activităţile programelor de studii de licenţă şi de masterat sunt situate în locaţiile de reprezintă 

proprietatea Universităţii Piteşti sau închiriate, aflate în diferite puncte de lucru unde Facultatea de Ştiinţe ale 

Educaţiei îşi desfăşoară activităţile didactice.  

Spaţiile pentru cursuri şi seminarii sunt adecvate procesului de învăţământ, având suprafeţe, volum, 

luminozitate, număr de locuri şi dotări corespunzătoare. Numărul de locuri din sălile de curs, seminar este 

variabil, în funcţie de mărimea spaţiilor respective. La întocmirea orarelor pe fiecare semestru, comisia de orar 

ţine cont de numărul locurilor din sălile respective, repartizând formaţiile de studiu în aceste săli, astfel încât să 

existe o corelare între numărul de locuri şi numărul studenţilor, numărul de locuri fiind, în general, mai mare 

decât cel al studenţilor.  

Spaţiile pentru laboratoare au luminozitate naturală şi artificială şi un număr suficient  de locuri. Toate 

spaţiile pentru laboratoare au facilităţile necesare pentru realizarea lucrărilor de laborator, fiind racordate la 

diferite surse de energie (apă, aer condiţionat, energie electrică) sau internet. De remarcat este faptul că o bună 

parte dintre sălile de curs sunt dotate cu echipamente de videoproiecţie.  

Dotarea laboratoarelor este corespunzătoare pentru toate disciplinele din planul de învăţământ prevăzute 

cu activitate de laborator. Sălile de laborator au în dotare echipamente şi tehnică de calcul (calculatoare, 

echipamente de birotică). Datorită acestui fapt, unele săli de laborator asigură în acelaşi spaţiu desfăşurarea mai 

multor discipline, curs, seminar şi laborator, utilizându-se metode moderne de expunere şi demonstraţie 

folosind videoproiecţia, cu exemplificări pe staţiile de lucru, internet, planşelor şi materialelor didactice online.  



 

Disciplinele de specialitate din planul de învăţământ care utilizează tehnică de calcul, sunt programate să 

se desfăşoare în săli de laborator dotate cu calculatoare. Există cel puţin un calculator la doi studenţi, ceea ce 

permite efectuarea lucrărilor de laborator în condiţii optime, pentru fiecare student al unei formaţii de studiu. 

Calculatoarele au instalate sisteme de operare si softuri cu licenţă sau open source. 

Prin proiectele POCU si Rose derultate în FSESSP au fost achizitionate: mobila pentru 3 săli de seminar, 

laptopuri, videoproiectoare, multifuncționale și table inteligente. 
 

 

5.3. Managementul financiar  
 

Tabelul 34. Evoluţia situaţiei bugetului facultății în ultimii cinci ani financiari 

Nr. 

crt. 
Indicatorul 

Valoarea (lei) în anul financiar 

2017 2018 2019 2020 2021 

1 
Venituri din alocaţia bugetară pentru studenții de la 

zi și grade didactice 
3135267 3973755 6027369 5657297 6223861 

2 Venituri din finanţarea suplimentară      

3 

Venituri din taxe de studii pentru studenții de la zi, 

studenții străini, programe postuniversitare și 

conversie 

6039630 6316048 5432095 4487245 6607900 

4 Total venituri 9174897 10289803 11459464 10144542 12831761 

5 Fonduri alocate pentru salarizare (65% din venituri) 5963683 66883719 7448651 6593952 8340644 

6 Cheltuieli cu salariile de bază 6.452.982 6.144.115 5933810 5831263 6523692 

7 

Cheltuieli pentru activităţi prestate la plata cu ora 

pentru studenții de la zi, programe postuniversitare, 

conversie și grade didactice 

1111071 1833202 1906185 1923768 2174920 

8 Total cheltuieli salariale 7564053 7977317 7840595 7755031 8698612 

 

Măsurile ce se impun a fi realizate pentru corectarea neconformităţilor şi îmbunătăţirea situaţiei financiare a 

facultăţii. 

-  analiza posibilității de creștere a taxei de studii 
 

5.4. Imaginea facultăţii  

 

 Facultatea de Științe ale Educației, Științe Sociale și Psihologie se bucură de o imagine bună, dovadă 

fiind cifrele foarte mari și procentele foarte bune de ocupare a locurilor pentru programele PIPP; 

Psihologie, Asistență socială, Resurse umane. 

-Siteul FSESSP este actualizat permanent, este populat cu informațiile utile studenților, profesorilor și 

altor stakeholderi. 

-Site-ul are pagini traduse în limbile engleză și franceză. 

-Pagina de Facebook a FSESSP este activă și se postează frecvent, are peste 4.400 de urmăritori. 

-Există website-uri separate pentru: 

• Conferința EDU-WORLD International Conference Edu World – International Conference Edu 

World,  

•Journal of Educational Sciences and Teacher Development -  http://www.jestd.ro 

 

            În 2022, FSESSP va organiza o nouă ediție a Conferinței Internaționale EDU-WORLD și a lansat 

un nou roiect editorial (Journal of Educational Sciences and Teacher Development -  http://www.jestd.ro), 

ambele menite să intensifice activitățile de cercetare, dar au contribuții și pentru vizibilitatea și renumele 

FSESSP și al UPIT. 

         De asemenea. FSESSP va organiza în 2022 a opta ediție a Conferinței dedicate cadrelor didactice 

din mediul preuniversitar, la care participă anual, în număr foarte mare, cadre didactice din mai multe 

județe, ceea ce reprezintă un eveniment cu vizibilitate pentru facultate. 

https://eduworld.ro/
https://eduworld.ro/
http://www.jestd.ro/
http://www.jestd.ro/


 

         Proiectele derulate de echipele de experți din cadrul FSESSP, în care UPIT a fost fie beneficiar, fie 

colaborator, alături de Ministerul Educației, Universitatea Politehnică din București, Universitatea din 

Craiova, Universitatea Danubius din Constanța etc. sau de alți parteneri internaționali, susțin ideea unei 

bune iamgini și reputații a UPIT și a colectivului de cadre didactice din FSESSP. 

 

          Măsuri propuse: 

1. După încheierea perioadei de restricții se va reveni la organizarea evenimentelor tematice cu care 

studenții FSESSP au fost obișnuiți, la întâlniri cu reprezentanții mediului socio-economic, se va putea 

relua în condiții normale practica de specialitate și cea pedagogică, se vor organiza vizite în licee, 

campanii publice de informare, evenimente cu public etc. 

2.Ne propunem menținerea standardului ridicat de calitate la nivelul programelor derulate de FSESSP și 

încurajarea inițiativei cadrelor didcatice sau a studenților legate de organziarea de evenimente sau acțiuni 

în interesul și în sprijinul educației academice. 

3.Implicarea în colective de cercetare și aplicarea pentru finanțări europene sau naționale și a altor cadre 

didactice din FSESSP, precum și continuarea implicării celor cu experiență în atragerea și derularea de 

proiecte (POCU, Erasmus+, ROSE etc.). 

4.Organizarea anuală de evenimente de promovare și informare, cu participarea studenților și a elevilor. 

 

 
 



 

 

Tabelul 35. Plan de măsuri pentru corectarea neconformităţilor constatate 

Nr. 

crt. 
Neconformitatea constatată Măsurile corective ce vor fi aplicate  

Cine implementează măsurile 

(nume şi prenume, grad didactic) 

Termen final 

pentru 

implementarea 

măsurilor 

Rezultatele măsurabile aşteptate după 

aplicarea măsurilor 

1.1. Admiterea 2021 

1 
Deficiențe de funcționare a 

platformei 

 

Integrarea tuturor categoriilor de locuri în 

listele finale 

Administrator platformă 

informatică  
 Funcționarea platformei 

 

Grad de ocupare nesatisfăcător 

a locurilor la programul de 

licență Jurnalism  

Intensificarea acțiunilor de promovare a 

admiterii prin diferite surse de informare, 

mai ales la programele de masterat și la 

programul de licență Jurnalism 

Decan, director de departament, 

Cadre didactice 
 

Un număr mai mare de stundenți 

înmatriculați în anul I 

1.2. Procesul de învăţământ 

2 
Dificultăți în derularea 

activităților de practică 

Implementarea unor măsuri de 

îmbunătăţire a practica pedagogică şi de 

specialitate a  studenţilor 

Director departament, cadre 

didactice 
 

Forme de organizare optimă a activităților 

de practică pedagogică și de specialitate, 

în condițiile organizării în regim online a 

acestora 

 1.3.Statele de funcții 

3 

Încărcătură mare la nivelul 

normelor unor cadre didactice 

 

Echilibrarea normelor didactice la toate 

programele de studii 

Director departament 

 
 

Norme didactice echilibrate, mai ales în 

ceea ce privește cadrele didactice din 

domeniile Științele Educației și Psihologie 

1.4.Acreditarea programelor de studii 

4 

Nerespectarea termenelor 

pentru acreditare /evaluare 

periodică a  programelor de 

studii 

Impunerea respectării termenelor pentru 

acreditare /evaluare periodică la toate 

programele de studii 

Director departament, Decan  

Depunerea la termen a dosarelor de 

acreditare /evaluare periodică a  

programelor de studii 

  

5 

Neîndeplinirea optimă a 

criteriilor privind cercetarea 

științifică a unor cadre 

didactice 

Intensificarea activității de cercetare a 

cadrelor didactice ale FSESSP 
Cadrele didactice  

Valori optime ale activității de cercetare / 

cadru didactic /departament în 

concordanță cu criteriile de evaluare 

/autoevaluare prevăzute în documentele 

specifice 

 5.1.Resursele umane 

6 

Nu au fost evaluate toate 

cadrele didactice, inclusiv 

cele asociate. 

Evaluarea tuturor cadrelor didactice, 

inclusiv a celor asociate. 

Impunerea respectării termenelor pentru 

Decan  

Evaluarea tuturor cadrelor didactice în 

concordanță cu criteriile prevăzute în 

documentele specifice 



 

Nu au fost respectate termenele 

pentru acțiunile de evaluare a 

cadrelor didactice 

 

acțiunile de evaluare a cadrelor didactice. 

 

 

Tabelul 36. Analiza SWOT asupra stării actuale a facultăţii 

Punctele tari Punctele slabe 

Programe de studii în filiale 

Implicarea în proiecte de cercetare 

Organizarea conferinței EDU-WORLD 

Acoperirea cifrei de școlarizare ARACIS la programele PIPP și Psihologie 

Dezvoltarea unui nou program de licență (RU) care atrage studenți 

Oferta educaţională variată pentru ciclurile de educaţie (licenţă-masterat-conversie-

program formare psihopedagogică,  program de limba română pentru cetățenii străini) 

și în diferite domenii de studii, corelată cu cerinţele pieţei forţei de muncă 

Achiziționarea de resurse materiale /logistică prin proiectele instituționale derulate la 

nivelul facultății 

 

 

Infrastructura deficitară din filiale 

Problemele semnalate de studenții străini la cazarea în căminele UPIT 

Lipsa programelor de studii în limbi străine 

Existența unui singur CD cu grad de profesor 

Resursa umană insuficientă pe domeniile Științe ale educației și Psihologie 

Activitate științifică cu vizibilitate  internaţională 

Implicarea studenţilor în activităţi de cercetare ştiinţifică 

Numărul redus de competiţii de cercetare ştiinţifică la nivel inter/national, cu efect 

negativ asupra finanţării cercetării în facultate 

Lipsa spațiilor proprii în unele dintre filialele facultății – Cîmpulung, Slatina, 

Alexandria – ceea ce determină dificultăți în implementarea optimă a activităților 

educaționale  

 

Oportunităţi Ameninţări 

Dezvoltarea unor programe de studii în filiale 

Stabilirea colaborărilor cu universităţi din ţară şi din străinătate 

Dezvoltarea relaţiilor de colaborare adecvate cu comunitatea locală în vederea 

încheierii unor parteneriate cu instituţii de învăţământ preuniversitar pentru derularea 

unor activități de parteneriat. 

Neacordarea vizelor de studiu studenților străini 

Scăderea interesului absolvenţilor de liceu pentru studii universitare;  

Inechitatea finanţării universităţilor din ţară, ceea ce se reflectă negativ asupra 

procesului de atragere a studenţilor  

Reducerea şanselor de inserţie pe piaţa muncii a absolvenţilor  unor programe de studii 

universitare de licenta si master  

Acces restrâns la spațiile școlare din unele filiale, din cauza lipsei spațiilor proprii 



 

 


