FISA DISCIPLINEI

Teoria generala a dreptului, 2021/2022

1. Date despre program

1.1 | Institutia de Tnvatamant superior Univeristatea din Pitesti

1.2 | Facultatea Stiinte Economice si Drept

1.3 | Departamentul Drept si Administratie Publica

1.4 | Domeniul de studii Stiinte Administrative

1.5 | Ciclul de studii Licenta

1.6 | Programul de studiu / calificarea Administratie publicd/ Licentiat in Stiinte Administrative

1.7 | Forma de invatamant IF

2. Date despre disciplina

2.1 |Denumirea disciplinei Teoria generala a dreptului

2.2 |Titularul activitatilor de curs Lect.univ.dr. lulia BOGHIRNEA

2.3 [Titularul activitatilor de seminar / laborator [Lect.univ.dr. lulia BOGHIRNEA

2.4 |Anuldestudii | | [2.5 [Semestrul | | | 2.6 |[Tipuldeevaluare] E | 2.7 |Regimul disciplinei | O

3. Timpul total estimat

3.1 [Numar de ore pe saptamana 3 3.2 | dincare curs 2 3.3 S 1
3.4 |Total ore din planul de inv. 42 3.5 | din care curs 28 3.6 S 14
Distributia fondului de timp alocat studiului individual ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 40
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 17
Tutorat 2
Examinari 2
Alte activitatj ..... 2
3.7 | Total ore studiu individual 83
3.8 | Total ore pe semestru 125
3.9 | Numar de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

41 De curriculum

4.2 | De competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 | De desfasurare a cursului - Sala dotata cu tabla

5.2 | De desfasurare a seminarului

- Dotarea corespunzatoare a salii de seminar

- Participarea studentilor la seminarii/laboratoare proiecte
- Sustinerea testelor de verificare

- Respectarea termenelor de predare a temelor de casa

6. Competente specifice vizate

C2. I|dentificarea si aplicarea dispozitilor legale cu privire la sistemul administrativ, inclusiv initierea si formularea de
propuneri de acte normative si/sau administrative.

Nu este cazul

transversale | profesionale

Competente | Competente

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

Cursul de Teoria generala a dreptului explica notiunile, conceptele, categoriile si principiile
genenale ale dreptului care stau la baza cunoasterii si explicarii fenomenului juridic (realitatii
juridice).

7.2 Obiectivele
specifice

Obiective cognitive:
Cunoasterea si intelegerea locului Teoriei generale a dreptului in sistemul stiintei dreptului;
Cunoasterea si intelegerea importantei principiilor generale ale dreptului;




Obiective procedurale:

Obiective atitudinale:

Tehnica normativa, interpretarea actelor normative.

Cunoagterea si intelegerea termenilor, notiunilor, categoriilor si conceptelor din limbajul de
specialitate, in forma lor cea mai generalg;

intelegerea procesului de elaborare a actelor normative (tehnica normativa);

Cunoasterea si intelegerea metodelor interpretarii normelor juridice.

Studentul dezolta o atitudine pozitiva fatd de respectarea regulilor de conduita.

8. Continuturi

Nr. Metode de Observatii
8.1. Curs .
ore predare Resurse folosite
1 | Conceptul de drept 4 Suport scris
2 | Metodele cercetarii stiintifice a fenomenului juridic 2
3 | Principiile generale ale dreptului. Functiile dreptului 2
4 | Dreptul in sistemul normativ social 2 Constitutia
5 | Norma juridica 4 Romaniei, revizuita
6 | lzvoarele dreptului 2 Prelegere si republicata
7 | Tehnica elaborarii actelor normative 2
8 | Realizarea dreptului 2
9 | Interpretarea normelor juridice 2 Leg‘ij‘, "tr; 24/2000,
10 | Raportul juridic 4 republicata cu
——— modificarile
11 | Raspunderea juridica 2 .
ulterioare

Bibliografie
Carti, tratate, monografii

- BOGHIRNEA lulia, Teoria generala a dreptului, revizuitad si adaugita, Ed. Sitech, Craiova, 2013

BOGHIRNEA lulia, Teoria generala a dreptului - curs pentru studentii de la forma de invatamant IFR, Editura
Universitatii din Pitesti, 2017

POPA Nicolae, Teoria generala a dreptului, editia a 5-a, Ed. C.H. Beck, Bucuresti, 2014

DANISOR Dan Claudiu, DOGARU lon, DANISOR Gheorghe, Teoria generald a dreptului, Ed. C.H. Beck,
Bucuresti, 2006

DJUVARA Mircea, Teoria generald a dreptului. Drept rational, izvoare si drept pozitiv, Ed. All Beck, Bucuresti,
1999

DOGARU lon, POPA Nicolae, DANISOR Dan Claudiu, CERCEL Sevastian, Bazele dreptului civil, Vol. |.
Teoria generald, Ed. C.H. Beck, Bucuresti, 2008

POPA Nicolae, lon DOGARU, Gheorghe DANISOR, Dan Claudiu DANISOR, Filosofia dreptului. Marile
curente, editia a 3-a, Ed. C.H. Beck, Bucuresti, 2010

KELSEN Hans, Doctrina pura a dreptului, Ed. Humanitas, Bucuresti, 1999

- POPESCU Sofia, Teoria generala a dreptului, Ed. All Beck, Bucuresti, 2002

Legislatie
- Constitutia Romaniei revizuita si republicata

- Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicata cu

modificarile ulterioare

8.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa Nr. Metode de Observati .
ore predare Resurse folosite
1 | Conceptul de drept 2 )
2 | Metodele cercetdrii stiintifice a fenomenului juridic 1 Suport scris
3 | Principiile generale ale dreptului. Functiile dreptului 1 o
4 | Dreptul in sistemul normativ social 1 Cops:tltuglg L
5 | Norma juridic 2 Romaniei, revizuita
6 | lzvoarele dreptului 1 Dezbatere $i republicata
7 | Tehnica elaborarii actelor normative 1
8 | Realizarea dreptului 1 Legea nr. 24/2000
9 | Interpretarea normelor juridice 1
10 | Raportul juridic 2
11 | Raspunderea juridica 1

Bibliografie
Carti, tratate, monografii

- BOGHIRNEA lulia, Teoria generala a dreptului, revizuitd si addugitd, Ed. Sitech, Craiova, 2013
- BOGHIRNEA lulia, Teoria generala a dreptului - curs pentru studentii de la forma de invatamant IFR, Editura

Universitatii din Pitesti, 2017

- POPA Nicolae, Teoria generald a dreptului, editia a 5-a, Ed. C.H. Beck, Bucuresti, 2020

- DANISOR Dan Claudiu, DOGARU lon, DANISOR Gheorghe, Teoria generald a dreptului, Ed. C.H. Beck,




Bucuresti, 2006

- DJUVARA Mircea, Teoria generalé a dreptului. Drept rational, izvoare si drept pozitiv, Ed. All Beck, Bucuresti,
1999

- DOGARU lon, POPA Nicolae, DANISOR Dan Claudiu, CERCEL Sevastian, Bazele dreptului civil, Vol. I.
Teoria generald, Ed. C.H. Beck, Bucuresti, 2008

- POPA Nicolae, lon DOGARU, Gheorghe DANISOR, Dan Claudiu DANISOR, Filosofia dreptului. Marile
curente, editia a 3-a, Ed. C.H. Beck, Bucuresti, 2010

- KELSEN Hans, Doctrina pura a dreptului, Ed. Humanitas, Bucuresti, 1999

- POPESCU Sofia, Teoria generala a dreptului, Ed. All Beck, Bucuresti, 2002

Legislatie

- Constitutia Romaniei revizuita si republicata

- Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicata cu
modificarile ulterioare

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale gi angajatori din domeniul aferent programului

o Insusirea corectd a conceptelor specifice dreptului
e Competentele ce vor fi dobandite la nivelul disciplinei vor satisface asteptarile angajatorilor din domeniul
administratiei publice centrale si locale.

9. Evaluare

10.3 Pondere

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare R g~
din nota finala

Cunoasterea terminologiei specifice
disciplinei, capacitatea de analiza si Examen scris 50%

10.4 Curs . < -~

sinteza, aptitudinea de a transpune

notiunile teoretice in cazuri practice

Frecventa si pertinenta interventiilor
10.5 Seminar / orale, Calitatea lucrarilor efectuate Prezentare referat 30%
Laborator / Capacitatea de a opera cu cunostintele | Activitate seminar 20%
Tema de casa asimilate, capacitatea de a transpune

notiunile teoretice in cazuri practice

10.6 Standard minim
de performanta

Seminar trebuie acumulate cel putin 2.5 puncte iar la proba de evaluare finala min. 2,5 puncte

Data completarii Titular de curs, Titular de seminar

19 septembrie 2021 Lect.univ.dr. lulia Boghirnea Lect.univ.dr. lulia Boghirnea
Data aprobarii in Consiliul departamentului, Director de departament, Director de departament,

30 septembrie 2021 (prestator) (beneficiar),

Lect.univ.dr. lancu Daniela Lect.univ.dr. lancu Daniela




1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

DREPT CONSTITUTIONAL

2021/2022

1.1 | Institutia de invatamant superior Universitatea din Pitesti
1.2 | Facultatea Stiinte Economice si Drept
1.3 | Departamentul Drept si Administratie publica
1.4 | Domeniul de studii Stiinte Administrative
1.5 | Ciclul de studii Licenta
1.6 | Programul de studiu / calificarea Administratie publica/ Licentiat in Stiinte Administrative
1.7 | Forma de invatamant IF
2. Date despre disciplina
2.1 |Denumirea disciplinei Drept constitutional
2.2 |Titularul activitatilor de curs Lect. univ. dr. Andreescu Marius
2.3 |Titularul activitatilor de seminar / laborator [Lect. univ. dr. Puran Andra
2.4 |Anuldestudii | | [2.5 [Semestrul | | [ 2.6 [Tipuldeevaluare] E | 2.7 |Regimul disciplinei | F/O
3. Timpul total estimat
3.1 Numar de ore pe saptamana 4 3.2 | din care curs 2 3.3 S/L/P 2
3.4 Total ore din planul de inv. 56 3.5 | din care curs 28 3.6 S/L/P 28
Distributia fondului de timp alocat studiului individual ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 20
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 25
Tutorat 2
Examinari 2
Alte activitati .....
3.7 Total ore studiu individual 69
3.8 Total ore pe semestru 125
3.9 Numar de credite 5
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 De curriculum -
4.2 | De competente Capacitati de analiza, sinteza, gandire divergenta
5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1 | De desfasurare a cursului Dotarea corespunzatoare a salii de curs (tabla)
59 De desfagurare a Dotarea corespunzatoare a salii de seminar
) laboratorului Sustinerea lucrarii de verificare

6. Competente specifice vizate

pentru insertia profesionala in institutii publice si/sau private

C1. Utilizarea conceptelor si principiilor fundamentale de organizare si functionare a structurilor administrative

Competente | Competente
transversale | profesionale

Nu este cazul

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

conceptele juridice prezentate la curs.

Familiarizarea studentilor cu notiunile de baza ale dreptului constituional cat si cu

7.2 Obiectivele specifice

A. Qbiective cognitive

Intelegerea principiilor care stau la baza sistemului constitutional roman

Cunoasterea si utilizarea adecvata a notiunilor specifice disciplinei (raport de drept
constitutional, izvoare formale ale dreptului constitufional, norma de drept constitutional,
constitutie, etc.)




Cunoasgterea nofiunilor de baza cu privire la teoria Constitutiei
Cunoasterea reglementarior constitutionale privind drepturile si libertatile fundamentale
dar si a reglementarilor privind institutia cetateniei roméane
B. Obiective procedurale
Aplicarea cunostintelor teoretice dobandite la cazuri practice
Deprinderea studentilor in elaborarea de rationamente juridice in domeniul dreptului
constitutional
Deprinderea de a aplica mecanismele de garantare a drepturilor fundamentale ale
cetatenilor
C. Obiective atitudinale
Tntelegerea importantei dreptului constitutional
Insusirea si aplicarea ideii de respect pentru legalitate si suprematia Constitutiei
Promovarea drepturilor, libertatilor si indatoririlor fundamentale
Constientizarea si responsabilizarea fata de pregatirea continua, cunoasterea operativa si

aplicarea corespunzatoare a legislatiei

8. Continuturi

8.1.

Curs

Nr.
ore

Metode de
predare

Observatii
Resurse folosite

1

Dreptul constituional ca ramura de drept

N

Raporturile de drept constitutional.
Izvoarele formale ale dreptului constitutional

Locul dreptului constitutional Tn sistemul unitar de drept.
Aparitia si evolutia constitutiilor

N

Definirea constitutiei

Tipuri de constitutii

Adoptarea, modificarea, suspendarea si abrogarea constitutiei

Continutul normativ al constitutiei

Principiul suprematiei constitutiei

Sisteme constitutionale contemporane

Evolutia constitutionald in Romania

2 |S|o|jo|N|o|o|s]| w

Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale ale cetatenilor.

Notiuni generale si principii

WINININININININ

12

Analiza drepturilor, libertatilor si indatoririle fundamentale ale
cetatenilor

w

13

Cetatenia ca institutie juridica a dreptului constitutional.

Dobandirea cetateniei romane. Pierderea cetateniei roméne.

Prelegere
Dezbatere
Studiu de caz

Suport documentar

Bibliografie
Andreescu Marius, Andra Puran, Drept constitutional. Teoria generala si institutii constitutionale. Jurisprudenta

1.

constitutionala, editia a 4-a, Ed. CH Beck, Bucuresti, 2020

2. Stefan Deaconu, Drept constitutional, Editia 4, Ed. C.H. Beck, Bucuresti, 2020
3. loan Muraru, Elena Simina Tanasescu, Drept constitutional si institutii politice, vol. |, Editia 15, Ed. C.H.Beck,
Bucuresti 2016
4. loan Muraru, Elena Simina Tanasescu si altii, Constitutia Romaniei- comentariu pe articole, Ed, C.H.Beck,Bucuresti
2008
5. Gheorghe lancu, Drept constitutional si institutii politice, Ed. C.H.Beck, Bucuresti 2010
6. Cristian lonescu, Tratat de dtept constitutional, Ed. C.H.Beck, Bucuresti 2008
8.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa Nr. Metode de Observatji .
ore predare Resurse folosite
1 | Dreptul constitutional ca ramura de drept 2 Dezbaterea
2 Raporturile de drept constitutional. 2 Lucrul in Studiul de caz
Izvoarele formale ale dreptului constitutional echipa Lucrare scrisa
3 Locul dreptului constitutional in sistemul unitar de drept. 2 Teme de casa
Aparitia si evolutia constitutiilor
4 | Definirea constitutiei 2
5 | Tipuri de constitutii 2
6 | Adoptarea, modificarea, suspendarea si abrogarea constitutiei 2
7 | Continutul normativ al constitutiei 2
8 | Principiul suprematiei constitutiei 2
9 | Sisteme constitutionale contemporane 2
10 | Evolutia constitutionala in Romania 2
11 Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale ale cetatenilor. 3
Notiuni generale si principii
12 | Analiza drepturilor, libertatilor si indatoririle fundamentale ale 3
cetatenilor




Bucuresti 2016

2008

Cetatenia ca institutie juridica a dreptului constitutional. 2
13 = e - . w2 N

Dobandirea cetateniei romane. Pierderea cetateniei roméne.
Bibliografie

5. Gheorghe lancu, Drept constitutional si institutii politice, Ed. C.H.Beck, Bucuresti 2010
6. Cristian lonescu, Tratat de dtept constitutional, Ed. C.H.Beck, Bucuresti 2008

1. Andreescu Marius, Andra Puran, Drept constitutional. Teoria generala si institutii constitutionale. Jurisprudenta

constitutionala, editia a 4-a, Ed. CH Beck, Bucuresti, 2020
2. Stefan Deaconu, Drept constitutional, Editia 4, Ed. C.H. Beck, Bucuresti, 2020
3. loan Muraru, Elena Simina Tanasescu, Drept constitutional si institutii politice, vol. |, Editia 15, Ed. C.H.Beck,

4. loan Muraru, Elena Simina Tanasescu si alii, Constitutia Romaniei- comentariu pe articole, Ed, C.H.Beck,Bucuresti

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

Competentele dobandite de studenti in urma parcurgerii cursului si seminarului vor satisface asteprarile angajatorilor
din domeniul administratiei publice locale dar si centrale.
Nota: Universitate din Pitesti evalueaza periodic gradul de satisfactie al reprezentantilor angajatorilor fata de
competentele profesionale si transversale dobandite de catre absolventi.

10. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere
din nota finala

lucrare scrisa

- corectitudinea si exhaustivitatea 50%
cunostintelor;
10.4 Curs - coerenta logica; Evaluare finala scrisa
- gradul de asimilare a limbajului de
specialitate.
Evaluarea cunostintelor pe
. - . . arcursul seminarului prin 209
10.5 Seminar / participarea activa la seminar, P . < P A’
" . chestionare orala, evaluare teme
Laborator / rezolvarea studiilor de caz, realizarea cass
Tema de caséa temelor de casa. iy . . o
Verificarea cunostintelor prin 30%

10.6 Standard minim
de performanta

2,5 puncte acumulate din evaluarea activitatilor periodice si 2,5 puncte la evaluarea finald; Nota
5 la testul de verificare si rezolvarea in proportie de 50% a cerinfelor de la lucrarile de seminar

Data completarii

Titular de curs,

25.09. 2021 Lect.univ. dr. Andreescu Marius

Data aprobarii in Consiliul departamentului,

30.09.2021

(prestator)
Lect. univ.dr. lancu Daniela

Director de departament,

Titular de seminar / laborator,

Lect. univ.dr. Puran Andra

(beneficiar),

Director de departament,

Lect. univ.dr. lancu Daniela




Date despre program

FISA DISCIPLINEI

DREPT CIVIL
2021-2022

Institutia de invatamant superior

Universitatea din Pitesti

Facultatea

Stiinte Economice si Drept

Departamentul Drept si Administratie Publica
Domeniul de studii Stiinte Administrative
Ciclul de studii Licenta

Programul de studiu / calificarea

Administratie Publica/ Licentiat in Stiinte Administrative

Forma de invatamant

IF

2. Date despre disciplind
2.1 |Denumirea disciplinei Drept civil
2.2 |Titularul activitatilor de curs Lect.univ.dr. Soare Andrei
2.3 |Titularul activitatilor de seminar Lect.univ.dr. Soare Andrei
2.4 |Anuldestudii | | [2.5 [Semestrul | | | 2.6 [Tipulde evaluare] E | 2.7 |Regimul disciplinei | C/O
3. Timpul total estimat
3.1 |[Numar de ore pe saptdamana 3 3.2 din care curs 2 3.3 S/L/P 1
3.4 |Total ore din planul de inv. 42 3.5 din care curs 28 3.6 S/L/P 14
Distributia fondului de timp alocat studiului individual ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 30
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 30
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 15
Tutorat 4
Examinari 4
Alte activitafi .....
3.7 | Total ore studiu individual 83
3.8 | Total ore pe semestru 125
3.9 | Numar de credite 5
4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 | De curriculum
4.2 | De competente
5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1 | De desfasurare a cursului Videoproiector, ecran
5.2 | De desfasurare a laboratorului | Fard dotare speciala
6. Competente specifice vizate
o o | C2. Identificarea si aplicarea dispozitiilor legale cu privire la sistemul administrativ, inclusiv initierea si
gf; g formularea de propuneri de acte normative si/sau administrative
22
gL
Q2
O a
L0
c ®©
L
g £ | Nueste cazul
€ c
o
oS

7.

Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

Prin studierea acestei discipline se urmareste introducerea viitorilor practicieni in studiul dreptului civil.
Studentii vor dobandi cunostinte despre rolul dreptului civil, principiile si izvoarele acestei ramuri de
drept, raportul juridic civil, actul juridic si prescriptia extinctiva, de fapt isi vor insusi elementele
fundamentale ale dreptului civil, fara de care intelegerea ulterioara a acestuia ar fi dificila.

7.2 Obiectivele

specifice

Tnsusirea institutiilor juridice specifice dreptului civil in conformitate cu dispozitiile Noului Cod civil

8.

Continuturi

8.1. Curs

Nr.
ore

Metode de
predare

Observatii
Resurse folosite




Caracterizarea generali a dreptului civil 4
efinitia, rolul, principiile si delimitarea dreptului civil
. Definitia si rolul dreptului civil

. Principiile dreptului civil

. Delimitarea dreptului civil

@)

1
1
1
1

WN =

2. lzvoarele dreptului civil S d

2.1. Notiunea si prezentarea izvoarelor dreptului civil uport documentar
2.2. Aplicarea legii civile Prelegere,

2.3. Interpretarea legii civile dezbatere

Raportul juridic civil 4

1. Consideratjii generale

1.2 Definitia si caracterele dreptului civil

1.3 Structura raportului juridic civil

2. Elementele raportului juridic civil

2.1. Partile raportului juridic civil

2.2 Determinarea, pluralitatea si schimbarea subiectelor raporturilor

2 juridice civile

2.3 Capacitatea civila

2.4 Continutul raportului juridic civil

2.5 Recunoasterea, ocrotirea si exercitarea drepturilor subiective
civile. Abuzul de drept

2.6 Obligatia civila

2.7 Obiectul raportului juridic civil

Actul juridic civil

1. Notiunea si clasificarea actelor juridice civile

2. Conditiile actului juridic civil

2.1. Definitia si clasificarea conditiilor actului juridic civil
3. 2.2. Capacitatea de a incheia actulu juridic civil

2.3. Consimtamantul

2.4. Viciile de consimtamant

2.5. Obiectul actului juridic

2.6. Cauza actului juridic

2.7. Forma actului juridic

4 1. Modalitatile actului juridic: conditia, termenul si sarcina 4
) 2. Efectele actului juridic

Nulitatea actului juridic civil 4
Notiunea si functiile nulitatii

Delimitarea nulitatii fata de alte cauze de ineficacitate ale actului juridic
5. civil

Clasificarea nulitatii

Cauzele de nulitate si regimul lor juridic

Efectele nulitatii

NN
SN

_._\_\
oW

Prescriptia extinctiva

1. Notiunea si efectul prescriptiei extinctive

2. Domeniul prescriptiei extinctive

6. 2.1. Notjune si criterii de determinare

2.2. Domeniul prescriptiei extinctive in materia drepturilor patrimoniale

2.3. Domeniul prescriptiei extinctive in materia drepturilor personal
nepatrimoniale

2.4. Probleme speciale privind domeniul prescriptiei extinctive

Termenele de prescriptie extinctiva 4
Notiune si clasificare
Termenele generale de prescriptie
Termenele speciale de prescriptie
Cursul prescriptiei extinctive

7. o Inceputul prescriptiei extinctive
o  Suspendarea prescriptiei extinctive
o Intreruperea prescriptiei extinctive
o  Repunerea in termenul de prescriptie extinctiva
o Implinirea prescriptiei extinctive
Bibliografie

Chelaru, E., ,Teoria general a dreptului civil, Ed. C. H. Beck, Bucuresti, 2014

Chelaru, E., ,Drept civil. persoanele, Ed. C. H. Beck, Bucuresti, 2020

Nicolae, Marian, Drept civil. Teoria generala, vol. |, Editura Solomon, Bucuresti, 2017.

Nicolae, Marian, Drept civil. Teoria generala, vol. Il, Editura Solomon, Bucuresti, 2018.

Boroi, G., ,Drept civil. Partea generala. Persoanele”, Ed. Hamangiu, Bucuresti, 2010

Baias, Flavius Antoniu, Constantinovici, Rodica, Chelaru, Eugen, Macovei, loan (coord.), Noul Cod Civil. Comentariu pe
articole (art. 1-2264), Editura C. H. Beck, Bucuresti, 2012.

Boroi, Gabriel, Anghelescu, Carla Alexandra, Curs de drept civil. Partea generald, Editia a ll-a, Editura Hamangiu,
Bucuresti, 2012.

Nr. Metode de Observatji

8.2. Aplicatii: Seminar ore predare Resurse folosite




1 Caracterizarea generala a dreptului civil 2
2 | Raportul juridic civil 2
2
3 Actul juridic civil L
4 | Modalitatile actului juridic 2 - explicatia , Suport documentar
5 | Nulitatea actului juridic civil 2 referate
2
6 Prescriptia extinctiva
7 Termenele de prescriptie extinctiva 2
Bibliografie

Chelaru, E., ,Teoria general a dreptului civil, Ed. C. H. Beck, Bucuresti, 2014

Chelaru, E., ,Drept civil. persoanele, Ed. C. H. Beck, Bucuresti, 2020
Baias, Flavius Antoniu, Constantinovici, Rodica, Chelaru, Eugen, Macovei, loan (coord.), Noul Cod Civil. Comentariu pe
articole (art. 1-2264), Editura C. H. Beck, Bucuresti, 2012.

Boroi, Gabriel, Anghelescu, Carla Alexandra, Curs de drept civil. Partea generald, Ediia a ll-a,

Bucuresti, 2012.
llioara Genoiu, Drept Civil. Partea generald. Persoanele, Caiet de seminar, Ed. Ch. Beck, Bucuresti, 2016.

Editura Hamangiu,

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

| Competentele dobandite permit desfisurarea activitatii ca specialist in administratia publica.

10. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere
din nota finala

Cunoasterea terminologiei specifice
disciplinei, capacitatea de analiza si

Examen scris

50 %

10.4 Curs sinteza, aptitudinea de a transpune
notiunile teoretice Tn cazuri practice
Frecventa si pertinenta interventiilor | Raspunsurila seminar 20%
orale, Calitatea lucrarilor efectuate Test scris 20%
10.5 Seminar Capacitatea de a opera cu cunostintele | Prezentare referate 10%

asimilate, capacitatea de a transpune
notiunile teoretice Tn cazuri practice

10.6 Standard minim

de performanta

Utilizarea corecta a limbajului de specialitate
2. Cunoasterea conceptelor de baza specifice

3. Realizarea temei de casa
4. Minim nota 5 la fiecare proba

Data completarii

25 septembrie 2021

Data aprobarii in Consiliul departamentului,
30 septembrie 2021

Titular de curs,
Lect. univ. dr. Andrei Soare

Director de departament,
(prestator)
Lect.univ.dr. lancu Daniela

Titular de seminar,
Lect. univ. dr. Andrei Soare

Director de departament,

(beneficiar),

Lect.univ.dr. lancu Daniela




FISA DISCIPLINEI

Sociologie, anul universitar 2021/2022

1. Date despre program

1.1 | Institutia de Thvatamant superior Universitatea din Pitesti
1.2 | Facultatea Facultatea de Stiinte Economice si Drept
1.3 | Departamentul Drept si Administratie Publica
1.4 | Domeniul de studii Stiinte Administrative
1.5 | Ciclul de studii Licenta
1.6 | Programul de studiu / calificarea Administratie Publica
2. Date despre disciplina
2.1 |Denumirea disciplinei Sociologie
2.2 |Titularul activitatilor de curs Conf. univ. dr. Maria Pescaru
2.3 |Titularul activitatilor de seminar / laborator |Conf. univ. dr. Maria Pescaru
2.4 |Anul de studii I |2.5 |Semestrul | | | 2.6 |Tipul de evaluare C 2.7 |Regimul disciplinei
Timpul total estimat
3.1 Numar de ore pe saptamana 3 3.2 | din care curs 2 3.3 S/L/P 1
3.4 |Total ore din planul de inv. 42 3.5 | din care curs 28 3.6 S/L/P 14
Distributia fondului de timp alocat studiului individual ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 20
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 18
Tutorat
Examinari

Alte activitati .....

3.7 Total ore studiu individual 58
3.8 Total ore pe semestru 100
3.9 Numar de credite 4

3. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 | De curriculum Elemente de sociologie generala (studiate la liceu)

4.2 | De competente Capacitati de analiza, sinteza, gandire divergenta
4. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 De desfasurare a cursului dotare a salii de curs cu tabla

5.2 | De desfasurare a dotare a salii de curs cu tabla




laboratorului

5. Competente specifice vizate

Competente

C1. Utilizarea conceptelor si principiilor fundamentale de organizare si functionare a structurilor administrative
pentru insertia profesionala in institutii publice si/sau private

Competente transversale

CTH1. Tndeplinirea la termen, in mod riguros, eficient si responsabil, a sarcinilor profesionale, cu respectarea
principiilor etice si a deontologiei profesionale.

CT2. Aplicarea tehnicilor de relationare in grup, deprinderea si exercitarea rolurilor specifice in munca de
echipa, prin dezvoltarea abilitatilor de comunicare interpersonala.

CT3. Autoevaluarea nevoii de formare profesionala si identificarea resurselor si modalitatilor de formare si
dezvoltare personala si profesionala, in scopul insertiei si adaptarii la cerintele pietei muncii

6. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

Familiarizarea studentilor cu domeniul sociologiei, cu conceptele ei fundamentale, cu
principalele teorii explicative ale domeniului.

A. Obiective cognitive

w

Cunoasterea si intelegerea diferitelor concepte sociologice de baza, a
principalelor teorii si orientari sociologice, a naturii, a functiilor si a formelor de
cercetare, a componentelor sociologiei si a caracteristicilor fiecareia;

Operarea cu conceptele fundamentale ale sociologiei generale;

Explicarea si interpretarea diferitelor concepte si teorii sociologice;

Definirea corecta a obiectului de studiu al sociologiei si stabilirea relatiilor pe care
sociologia le are cu alte stiinte;

B. Obiective procedurale

o . 1. Corelarea unor experiente scolare personale cu unele teorii sociologice,
7.2 Obiectivele specifice o o . . A . .
2. |dentificarea unor situatii concrete de aplicare a teoriilor si principiilor sociologice;
3. Folosirea teoriilor sociologice pentru elaborarea unui stil de invatare eficient;
4. Utilizarea unor metode de autoevaluare a propriei activitati de invatare;
C. Obiective atitudinale
1. Respectarea normelor de deontologie profesionala (a codului deontologic al
profesorului), fundamentate pe optiuni valorice explicite, specifice specialistului in
sociologie,
2. Cooperarea in echipe de lucru pentru rezolvarea diferitelor sarcini de invatare;
3. Utilizarea unor metode specifice de elaborare a unui plan de dezvoltare personala
si profesionala.
7. Continuturi
Nr. Metode de Observatii
8.1. Curs ore predare
Resurse folosite
Sociologia ca stiinta: obiectul de studiu al sociologiei, perspective prelegerea Scurte prezentari in
1 | teoretice in sociologie, socializare; power-point pentru
2 | conversatia stimularea
euristica exercitiului reflectiv
2 | Metodologia cercetarii sociologice: rolul metodologiei in
sociologie, continutul metodologiei cercetarii sociologice, dezbaterea




proiectarea cercetarii sociologice; 2

Organizatiile: ce sunt organizatiile? Managementul stiintific

clasic, teoria birocratjei, teoria relatjiilor umane, resursele umane
ale organizatiei, organizatia si mediul organizational, coruptia si 2
obedienta in organizatii;

Ordinea sociala si controlul social: ce este ordinea sociala,
ordinea sociala si ordinea juridica (de drept), control social si
4 | stabilitate sociald, ordine, conformitate si devianta, crima si
criminalitate, coruptie, crima organizatd si terorism;

Instituiile sociale: definitji, caracteristici, tipuri, structura familiei, 2
functiile familiei, casatoria-moment al intemeierii familiei;

Sistemul politic: puterea, sistemul politic, statul democratic si 2
institutiile sale;

Drept si societate: fenomene juridice si fenomene sociale, 2
7 | sociologie juridica si sociologie generala, logica mecanismelor
institutionale

Comunicarea in societate: societatea informationala actuala, 2
8 | mijloacele de comunicare, mizele comunicarii, rolul comunicarii
in managementul conflictelor

dezbaterea cu
oponent
imaginar

Violenta si societatea: concepte, etiologia, dimensiuni si 2
9 | caracteristici, tipuri de violenta, perspective, forme de violenta,
solutionare si prevenire

exercitiul de

Cultura: normele gi valorile, identitate culturala si identitate 2
reflectie

10 | sociala, variatia logica culturalad (etnocentrism si relativism
cultural), integrarea cultural3;

Despre succesul sau esecul predictiv-explicativ al sociologiei 2
contemporane: modalitati de masurare logica si de interpretare a
semnificatiei datelor sociologice, strategii de cunoastere in
evaluarea politicilor publice;

1"

Migratia si emigratia in societatea contemporana: concepte 2
(globalizare, migratie si emigratie), indicatori si modele logice de
analiza sociologicéa si economica, teorii ale migratiei, cauze si

factori determinanti; dimensiunile si caracteristicile fenomenelor;

12

Educatie si societate: cadrul general, invatarea sociala, tipuri 2
13 | logice de invatare sociala, produsele Tnvatarii, functia sociala a
invatarii:

Rasa si etnicitate: definirea rasei si etniei, analiza logica a crizei
14 | de identitate, dimensiuni reprezentative si indicatori de analiza a
identitatii, identitate europeana, prejudecétile i discriminérile; 2

Bibliografie
1. Hoffman, Oscar, Sociologia organizatiilor, Editura Economica, Bucuresti, 2006
2. Mihailescu, loan, Sociologie generald. Concepte fundamentale si studii de cat, Editura Polirom, lasi, 2007

3. Otovescu, Dumitru (coord.), Tratat de sociologie, Editura Beladi, Craiova, 2010




4. Pescaru, Maria, Sociologie/note de curs, Editura Universitaiji din Pitesti, Pitesti, 2011

5.Pescaru, Maria, Problema crizei culturii in sociologia roméanesca si europeand, Editura Academiei Roméane, 2013
6. Sandu, Antonio, Elemente de sociologie pentru administratia publica, Editura Lumen, Bucuresti, 2016
7.Vlasceanu, Lazar, Sociologie si modernitate. Tranzitii spre modernitate reflexiva, Editura Polirom, lasi, 2007
8.Zamfir, Catalin, Stoica, Laura, O noud provocare: dezvoltare sociald, Editura Polirom, lasi 2006

9. Zamfir, Catalin, Vlasceanu, Lazar, Dictionar de sociologie, Editura Babel, Bucuresti, 1993

rvatji
Nr. Metode de Observat
C e . = ore redare .
8.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa P Resurse folosite
1 Grupurile si conflictele intre grupuri: tipuri de grupuri, structura 2
grupurilor, conflictele intre grupuri;
Comportamentul colectiv si migcarile sociale: ce este 2
9 comportamentul colectiv? , dimensiunile comportamentului
colectiv, procesele psihosociale ale comportamentelor colective,
cauzele comportamentelor colective;
3 Structura sociala: definitia structurii sociale, clasele sociale si 2
stratificarea sociala, mobilitatea sociala;
4 Familia- ca grup microsocial: noi modele familiale in perioada de 2
tranzitie, instabilitatea familiei;
5 Religia: ce este religia, religiile in lume si in Romania, religia in 2
societatea moderna, sociologia religiei: directii si perspective;
6 Economia: conceptul de ,economie”, sistemele economice, 2
economia romaneasca
Formal, informal si logic Tn practica cercetarii sociologice: 2
7 elaborarea rapoartelor de evaluare, obiectivitate si subiectivitate
in transmiterea de rezultate catre beneficiar; comunicarea
rezultatelor cercetarii si evaluarii;
Bibliografie

1. Durkheim, Emile, Regulile metodei sociologice, Editura $tiintifica, Bucuresti, 2009

2. Otovescu, Dumitru (coord.) Tratat desSociologie generala, Editura Beladi, Craiova, 2010

3. Pescaru, Maria, Fenomenul delincventei juvenile in Romé&nia, Editura Beladi, Craiova, 2008

4, Pescaru, Maria, Politici sociale, Editura Hoffman, Scornicesti, 2012

5 Sandu, Antonio, Elemente de sociologie pentru administratia publicd, Editura Lumen, Bucuresti, 2016

6. Sthal, Henri, Teoria si practica investigatiilor sociale, Editura Stiintifica, Bucuresti, 2010

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

e corectitudinea si acuratetea folosirii conceptelor si teoriilor sociologice Thsusite la nivelul disciplinei — vor
satisface asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice/academice din domeniul stiintelor administrative si
sociale;

e competentele procedurale si atitudinale ce vor fi achizitionate la nivelul disciplinei — vor satisface asteptarile




reprezentantilor asociatiilor profesionale si angajatorilor din domeniul administratiei publice;
Nota: Tn cadrul programelor de formare continua a personalului didactic va fi evaluat, periodic, gradul de satisfactie al
reprezentantilor comunitatii academice si al angajatorilor fatd de competentele profesionale si transversale dobandite
de catre absolventii programului de studiu administratie publica.

9. Evaluare

10.3 Pondere

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare
din nota finala

- corectitudinea si exhaustivitatea - Evaluare scrisa in timpul
cunostintelor; semestrului;
- coerenta logica; - Evaluare finala.

10.4 Curs 10%
- gradul de asimilare a limbajului de
specialitate.
-participarea activa la seminar, - Expunerea libera a studentului; 30%

rezolvarea studiilor de caz;
- Chestionare orala sub forma de

- gradul de incadrare in cerintele dialog.
10.5 Seminar / impuse n ceea ce priveste realizarea
Laborator / temei de casa.
T d . -Prezentarea orala a temei de
ema de casa casa: 30%
-Test de verificare 30%

1. Comunicarea unor informatii utilizand corect limbajul stiintific referitor la domeniul sociologie
generala

10.6 Standard minim | 2. Cunoasgterea conceptelor de baza proprii disciplinei “Sociologie generald”
de performanta
3. Capacitatea de a aplica achizitiile in simularea unui proces de vanzare

4. Nota 5 la evaluarea finala

Data completarii Titular de curs, Titular de seminar / laborator,

Septembrie 2021 Conf. univ. dr. Pescaru Maria Conf. univ. dr. Pescaru Maria

Data aprobarii in Consiliul departamentului, Director de departament, Director de departament,
(prestator) (beneficiar),

Conf. univ. dr. Ciucurel Manuela Lector. univ. dr. lancu Daniela







FISA DISCIPLINEI
CIVILIZATIE SI SOCIETATI EUROPENE

2021/2022
1. Date despre program
1.1 | Institutia de invatamant superior Universitatea din Pitesti
1.2 | Facultatea Stiinte Economice si Drept
1.3 | Departamentul Drept si Administratie publica
1.4 | Domeniul de studii Stiinte Administrative
1.5 | Ciclul de studii Licenta
1.6 | Programul de studiu / calificarea Administratie publica/ Licentiat in Stiinte Administrative
1.7 | Forma de invatamant IF
2. Date despre disciplina
2.1 |Denumirea disciplinei Civilizatie si societati europene
2.2 |Titularul activitatilor de curs Prof. univ. dr. Anton Florin Bota
2.3 |Titularul activitatilor de seminar / laborator |Prof. univ. dr. Anton Florin Bota
2.4 |Anuldestudii | | [2.5 [Semestrul | | | 2.6 [Tipuldeevaluare] C | 2.7 |Regimul disciplinei | S/O
3. Timpul total estimat
3.1 Numar de ore pe saptamana 3 3.2 | din care curs 2 3.3 S/L/P 1
3.4 Total ore din planul de inv. 42 3.5 | din care curs 28 3.6 S/L/P 14
Distributia fondului de timp alocat studiului individual ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 20
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 14
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 14
Tutorat 4
Examinari 2
Alte activitati ..... 4
3.7 Total ore studiu individual 58
3.8 Total ore pe semestru 100
3.9 Numar de credite 4
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 De curriculum -
4.2 | De competente Capacitati de analiza, sinteza, gandire divergenta
5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1 | De desfasurare a cursului Dotarea corespunzatoare a salii de curs (tabla)
59 De desfasurare a D < - .
. otarea corespunzatoare a salii de seminar

laboratorului

6. Competente specifice vizate

C1. Utilizarea conceptelor si principiilor fundamentale de organizare si functionare a structurilor administrative
pentru insertia profesionala in institutii publice si/sau private

Competente | Competente
transversale | profesionale

Nu este cazul

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al | Familiarizarea studentilor cu notiunile de baza ale civilizatiei si constructiei europene cat si
disciplinei cu conceptele juridice prezentate la curs.

7.2 Obiectivele specifice | A. Obiective cognitive

- cunoasterea, intr-un mod sintetic, dar unitar, a mostenirii spirituale, a traditiilor, valorilor si
actiunilor ce au marcat civilizatia si societatile europene, de-a lungul timpului;

- informarea si cunoasterea principalelor aspecte legate de istoria Europei, evolutia in timp a
ideii europene, a preocuparilor privind constructia europeana




B. Obiective procedurale
— perfectionarea discursului si a rationamentului logic

1. C. Obiective atitudinale
| - constientizarea si responsabilizarea fata de pregatirea continua

8. Continuturi

Nr. Metode de Observatii

8.1. Curs ore predare Resurse folosite

|. Aspecte generale privind Societatea si Civilizatia
1. Societate si civilizatie

1.1 Societatea ca ordine sociala

1.2. Aparitia civilizatiei — factori favorizanti 2
1.2.1. Factorii fizici si biologici (factorul de ordin geologic, factorul
economic, rasa)

1.2.2. Factorii psihologic (ordinea politica, unitatea de limba, cod moral si
reguli general recunoscute, credintd de baza/cult, sistem de educatie)

II. Elementele civilizatiei
2. Elementele economice (trecerea de la vanatoare la agricultura, 2
geneza industriei si a comertului, organizarea economica)
3. Elementele politice (statul, dreptul, familia

4. Elemente de morala (casatoria, morala sexualda, morala sociologica,
3 | religia) 2
5. Elementele de intelectualitate (literatura, stiinta, arta)

Ill. Aspecte privind ideea europeana de la origini si pana in prezent:
societafi si civilizatie europeana 2
4 6. I[deea europeana in Antichitate: Grecia Antica si Imperiul Roman
(Spatiul european, dimensiune geografica, istorica si spirituala, ideea
europeand, ldeea europeana in Grecia Antica si Imperiul Roman)

7. Evolutia civilizatiei si societatii europene, intre dezmembrarea
5 | Imperiului Roman si Marea Schisma: Evul Mediu European (Societatea 2
europeana medievala; Traditia crestina a Europei)

Prelegere
Dezbatere Suport documentar
Studiu de caz

8. Societatea feudala europeana (Europa dupa anul 1000: laicizarea
6 societaiji crestine europene; Renasterea Europei si Reforma Protestanta 2
— noul univers european; Proiecte de organizare a Europei)

9.Secolul Luminilor si Revolutia Franceza
7 (criza congtiintei europene: Secolul Luminilor; Revolutia Franceza; 2
Europa in timpul Imparatului Napoleon)

10.Societatea europeana in secolul al XIX-lea si prima parte a secolului

8 XX (Situatia Europei dupa Congresul de la Viena; Europa natjunilor: 4
migcarile de independenta, perioada coloniala: imperialismul gi

capitalismul; Proiecte de constructie europeana in aceasta perioada)

11. Situatia geo-politica a Europei dupa cel de-al Doilea Razboi Mondial
(Destramarea imperiului colonial; Europa dupa cel de-al Doilea Razboi 3
Mondial, Influenta sovietica in Europa Centrala si de est, Declinul si
disparitia U.R.S.S. )

12. Criza relatjilor dintre Vest si Est: rolul ei in constructia unitatii
10 | europene (Conferinta de la Yalta si impartirea Europei; Crizele dintre 3
Vest si est; Destinderea relatjilor dintre Vest si Est si urmarile acesteia)

13. Preocupatri post-belice privind unificarea europeana (Teorii vizand
integrarea Europeana: curentul federalist si curentul functionalist;

11 | organizatiile internationale — promotori ai procesului de organizare 2
europeana: abordarea interguvernamentala si abordarea comunitara,
rolul organizatiilor internationale in procesul constructiei europene)

14. Modelul european de societate si societatea globala (Modelul

12 | european de societate, Societatea internationala si problemele cu care 2
se confrunta , Lumea globald)
Bibliografie

Robert Bideux, Richard Taylor, European integration and deintegration, Routtleadge, New York, 1956

Pascal Boniface, Relatiile est-vest 1945-1991, Editura Institutul European, lasi, 1998

Anton Flon Bota (coord), Politici europene in domeniul dezvoltarii regionale durabile, Modulul Jean Monnet, Editura Univesitatii din
Pitesti 2004 (editia 1), 2005 (editia a doua), 2006 (editia a treia)

J.P. Carpentier, F. Lebrun (coordonatori), Histoire de I'Europe, Edition du Seuil, Paris, 1992, versiunea in limba romana, editura
Humanitas, Bucuresti, 1997

Jean-Baptiste Duroselle, L'idee d’Europe dans I'histoire, Denoel, Paris, 1965.

Emilian Dobrescu, Integrarea economica, editia a doua, Editura All Beck, 2001

Stelian Dumitrescu, Ana Bal, Economia mondiala, editia a doua, Editura Economica, Bucuresti, 2001

Emilian Epure, Romania intr-o Europa extinsa, Editura Tribuna Economica, Bucuresti, 2001

Viorel Faur, note de curs, Istoria integrarii europene, Facultatea de Stiinte Juridice, Universitatea din Oradea, 1998-1999

Pascal Fontaine, Constructia europeana de la 1945 pana in zilele noastre, Editura Institutul Eurpean, lasi, 1998

Cornelia Lefter, Drept comunitar institutional, Editura Economica, bucuresti, 2002

Mihaela Lutas, Integrarea economica europeana, Editura Economica, Bucuresti, 1999

Andrei Marga, Filosofia unificarii europene, Cluj-Napoca, 1997

lon Rotar (coord.), Sistemul econmiei mondiale si mecanismele sale de functionare, Editura Miston, Timisoara, 2001




Stelian Scaunas, Uniunea Europeana: constructie, institutii, drept, Editura All Beck, Bucuresti, 2005

Vasile Mircea Zaberca, llie Mustacila, Edificarea Europei Unite, Editura Inter Graf, Resita, 2003

Irina Moroianu-Zlatescu, Radu C. Demetrescu, Prolegomene la un drept institutional comunitar, Editura Economica, Bucuresti, 2003
Dictionar de filosofie, Editura Politica, Bucuresti, 1978

Mic dictinar filosofic, Editura Plitica, Bucuresti, 1968

D.E.X, Editura Academiei, Bucuresti, 1984

Dictionar politic, Editura Politica, 1975

Mic dictionar enciclopedic, Editura Encilclopedica, Bucuresti, 1996

Dictionar de economie politica, Editura Politica, bucuresti, 1974

Werner, Weidenfeld, Wolfgang Wessels, L’'Europe de A — Z, Luxembourg, Office des Publications Officielles des Communautes
Europeennes, 1975

J. Jinga, A. Popescu, Dictionar de termeni comunitari, Editura Lumina lex, Bucuresti, 2000

Fritz Machlup, A History of Thought of Economic Integration, The Mac Milan Press Ltd, 1997

V. Nechita, Integrarea Europeana, Editura Desteptarea, bacau, 1997

Anton Florin Bota, Stefan Herchi, Finante si organizatii internationale, Editura Convex, Oradea, 2003

Atlas istoric ilustrat al lumii, vol. |, Editura Artemisia, Genova, 2009/Editura Litera, Bucuresti, 2009

F. Gyula, Drept institutional al Uniunii Europene, Editura Hamangiu, Bucuresti, 2012

Nr. Metode de Observatii

8.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa .
ore predare Resurse folosite

|. Aspecte generale privind Societatea si Civilizatia

1. Societate si civilizatie

1.1 Societatea ca ordine sociala

1 1.2. Aparitia civilizatiei — factori favorizanti 1
1.2.1. Factorii fizici si biologici (factorul de ordin geologic, factorul

economic, rasa)

1.2.2. Factorii psihologic (ordinea politica, unitatea de limba, cod moral si

reguli general recunoscute, credinta de baza/cult, sistem de educatie)

Il. Elementele civilizatiei
2 2. Elementele economice (trecerea de la vanatoare la agricultura, 1

geneza industriei si a comertului, organizarea economica)
3. Elementele politice (statul, dreptul, familia

4. Elemente de morala (casatoria, morala sexuala, morala sociologica,
3 | religia) 1
5. Elementele de intelectualitate (literatura, stiinta, arta)

Ill. Aspecte privind ideea europeana de la origini si pana in prezent:
societaii si civilizatie europeana 1
4 6. [deea europeana in Antichitate: Grecia Antica si Imperiul Roman
(Spatiul european, dimensiune geografica, istorica si spirituala, ideea
europeana, Ideea europeana in Grecia Antica si Imperiul Roman)

7. Evolutia civilizatiei si societatii europene, intre dezmembrarea
5 | Imperiului Roman si Marea Schisma: Evul Mediu European (Societatea 1
europeana medievald; Traditia crestina a Europei)

8. Societatea feudala europeana (Europa dupa anul 1000: laicizarea Deibaterlena EtUdlw de c?aé
6 societaiji crestine europene; Renasterea Europei si Reforma Protestanta 1 ucrg ln ucrare Sc”s‘z‘
echipa Teme de casa

— noul univers european; Proiecte de organizare a Europei)

9.Secolul Luminilor si Revolutia Franceza
7 (criza congtiintei europene: Secolul Luminilor; Revolutia Franceza; 1
Europa in timpul Imparatului Napoleon)

10.Societatea europeana in secolul al XIX-lea si prima parte a secolului

8 XX (Situatia Europei dupa Congresul de la Viena; Europa natjunilor: 2
migcarile de independenta, perioada coloniala: imperialismul gi

capitalismul; Proiecte de constructie europeana in aceasta perioada)

11. Situatia geo-politica a Europei dupa cel de-al Doilea Razboi Mondial
9 (Destramarea imperiului colonial; Europa dupa cel de-al Doilea Razboi 2

Mondial, Influenta sovietica in Europa Centrala si de est, Declinul si
disparitia U.R.S.S. )

12. Criza relatjilor dintre Vest si Est: rolul ei in constructia unitatii
10 | europene (Conferinta de la Yalta si impartirea Europei; Crizele dintre 1
Vest si est; Destinderea relatjilor dintre Vest si Est si urmarile acesteia)

13. Preocupatri post-belice privind unificarea europeana (Teorii vizand
integrarea Europeana: curentul federalist si curentul functionalist;

11 | organizatiile internationale — promotori ai procesului de organizare 1
europeana: abordarea interguvernamentala si abordarea comunitara,
rolul organizatiilor internationale in procesul constructiei europene)

14. Modelul european de societate si societatea globala (Modelul

12 | european de societate, Societatea internationala si problemele cu care 1
se confrunta , Lumea globala)
Bibliografie

Robert Bideux, Richard Taylor, European integration and deintegration, Routtleadge, New York, 1956

Pascal Boniface, Relatiile est-vest 1945-1991, Editura Institutul European, lasi, 1998

Anton Flon Bota (coord), Politici europene in domeniul dezvoltarii regionale durabile, Modulul Jean Monnet, Editura Univesitatii din
Pitesti 2004 (editia 1), 2005 (editia a doua), 2006 (editia a treia)

J.P. Carpentier, F. Lebrun (coordonatori), Histoire de I'Europe, Edition du Seuil, Paris, 1992, versiunea in limba romana, editura




Humanitas, Bucuresti, 1997

Jean-Baptiste Duroselle, L’idee d’Europe dans I'histoire, Denoel, Paris, 1965.

Emilian Dobrescu, Integrarea economica, editia a doua, Editura All Beck, 2001

Stelian Dumitrescu, Ana Bal, Economia mondiala, editia a doua, Editura Economica, Bucuresti, 2001

Emilian Epure, Romania intr-o Europa extinsa, Editura Tribuna Economica, Bucuresti, 2001

Viorel Faur, note de curs, Istoria integrarii europene, Facultatea de Stiinte Juridice, Universitatea din Oradea, 1998-1999
Pascal Fontaine, Constructia europeana de la 1945 pana in zilele noastre, Editura Institutul Eurpean, lasi, 1998
Cornelia Lefter, Drept comunitar institutional, Editura Economica, bucuresti, 2002

Mihaela Lutas, Integrarea economica europeana, Editura Economica, Bucuresti, 1999

Andrei Marga, Filosofia unificarii europene, Cluj-Napoca, 1997

lon Rotar (coord.), Sistemul econmiei mondiale si mecanismele sale de functionare, Editura Miston, Timisoara, 2001
Stelian Scaunas, Uniunea Europeana: constructie, institutii, drept, Editura All Beck, Bucuresti, 2005

Vasile Mircea Zaberca, llie Mustacila, Edificarea Europei Unite, Editura Inter Graf, Resita, 2003

Irina Moroianu-Zlatescu, Radu C. Demetrescu, Prolegomene la un drept institutional comunitar, Editura Economica, Bucuresti, 2003
Dictionar de filosofie, Editura Politica, Bucuresti, 1978

Mic dictinar filosofic, Editura Plitica, Bucuresti, 1968

D.E.X, Editura Academiei, Bucuresti, 1984

Dictionar politic, Editura Politica, 1975

Mic dictionar enciclopedic, Editura Encilclopedica, Bucuresti, 1996

Dictionar de economie politica, Editura Politica, bucuresti, 1974

Werner, Weidenfeld, Wolfgang Wessels, L’'Europe de A — Z, Luxembourg, Office des Publications Officielles des Communautes
Europeennes, 1975

J. Jinga, A. Popescu, Dictionar de termeni comunitari, Editura Lumina lex, Bucuresti, 2000

Fritz Machlup, A History of Thought of Economic Integration, The Mac Milan Press Ltd, 1997

V. Nechita, Integrarea Europeana, Editura Desteptarea, bacau, 1997

Anton Florin Bota, Stefan Herchi, Finante si organizatii internationale, Editura Convex, Oradea, 2003

Atlas istoric ilustrat al lumii, vol. |, Editura Artemisia, Genova, 2009/Editura Litera, Bucuresti, 2009

F. Gyula, Drept institutional al Uniunii Europene, Editura Hamangiu, Bucuresti, 2012

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

Competentele dobandite de studenti in urma parcurgerii cursului si seminarului vor satisface asteprarile angajatorilor
din domeniul administratiei publice locale dar si centrale.

Nota: Universitatea din Pitesti evalueaza periodic gradul de satisfactie al reprezentantilor angajatorilor fata de
competentele profesionale si transversale dobandite de catre absolventi.

10. Evaluare

10.3 Pondere

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare di e
in nota finala
- corectitudinea si exhaustivitatea 30%
cunostintelor;
10.4 Curs - coerenta logica; Evaluare finala — proba scrisa
- gradul de asimilare a limbajului de
specialitate.
Evaluarea cunostintelor pe 20%
10.5 Seminar / . o _ parcu.rsul seminei\rului prin
Laborator/ partllmparea activa la seminar, , | chestionare orala
Tema de casa realizarea temelor de casa. Evaluare teme casa 20%
Verificarea cunostintelor prin
lucrare scrisa 30%

10.6 Standard minim | Nota 5 la testul de verificare si rezolvarea in proportie de 50% a cerintelor de la lucrarile de
de performanta seminar

Data completarii Titular de curs, Titular de seminar / laborator,
25 septembrie 2021 Prof.univ. dr. Anton Florin Bota Prof.univ. dr. Anton Florin Bota
Data aprobarii in Consiliul departamentului, Director de departament, Director de departament,

30 septembrie 2021 (prestator) (beneficiar),

Lect. univ.dr. lancu Daniela Lect. univ.dr. lancu Daniela



FISA DISCIPLINEI

DREPTUL MEDIULUI, 2021-2022

1. Date despre program

1.1 | Institutia de invatamant superior Universitatea din Pitesti

1.2 | Facultatea Stiinte Economice si Drept

1.3 | Departamentul Drept si Administratie Publica

1.4 | Domeniul de studii Stiinte Administrative

1.5 | Ciclul de studii Licenta

1.6 | Programul de studii / Calificarea Administratie publica/ Licentiat in Stiinfe Administrative
1.7 | Forma de invataméant IF

2. Date despre disciplina

2.1 |Denumirea disciplinei Dreptul mediului

2.2 |Titularul activitatilor de curs Lect.univ.dr. Adriana Pirvu

2.3 |Titularul activitatilor de laborator Lect.univ.dr. Adriana Pirvu

2.4 |Anulde studii | | [2.5 [Semestrul | 1 | 2.6 [Tipul de evaluare | E | 2.7 |Regimul disciplinei | S/O

3. Timpul total estimat

3.1 |Numar de ore pe saptamana 4 3.2 din care curs 2 3.3 | seminar/laborator 2

3.4 |Total ore din planul de inv. 56 3.5 din care curs 28 3.6 | seminar/laborator 28
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 30
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 13
Tutoriat 2

Examinari 2

Alte activitafi ..... 2

3.7 | Total ore studiu individual 69

3.8 | Total ore pe semestru 125

3.9 | Numar de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

41 De curriculum -

4.2 | De competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 | De desfasurare a cursului N -
- Dotarea corespunzatoare a salii de curs

De desfagurare a - Dotarea corespunzatoare a salii de seminar

5.2 . - .

seminarului/laboratorului

6. Competente specifice acumulate

2.0
S & | C2. Identificarea si aplicarea dispozitiilor legale cu privire la sistemul administrativ, inclusiv initierea si formularea
‘g-% de propuneri de acte normative si/sau administrative
gL
Q2
O a

Competente
transversale
1

7. Obiectivele disciplinei

Obiectivul general al disciplinei consta in asimilarea de catre studenti a notiunilor specifice
dreptului mediului, precum mediu, protectia mediului, dezvoltare durabila, a principiilor si
funciiilor dreptului mediului, precum si a mijloacelor juridice de aparare a elementelor
mediului inconjurator prin stucturile institutionale din acest domeniu.

7.1 Obiectivul general al
disciplinei




7.2 Obiectivele specifice

A. Obiective cognitive
Cunoasterea reglementarilor din domeniul protectiei mediului la nivel national, unional si

international si intelegerea raportului dintre dreptul intern in materie si dreptul international
si unional

Intelegerea principiilor dreptului mediului si a functiilor sale specifice

Cunoasterea mijloacelor de aparare a dreptului fundamental la un mediu sanatos si a
modalitatilor de ocrotire a principalilor factori de mediu la nivel intern, unional si
international

Cunoasterea modului de organizare, functionare si a atributiilor structurilor institutionale cu
rol in protectia mediului precum si a procedurii de reglementare

B. Obiective procedurale

Deprinderea studentilor in interpretarea si aplicarea normelor care au ca scop protec‘;ia

mediului inconjurator
Explicarea drepturilor si obligatiilor subiectelor de drept in domeniul ocrotirii, conservarii
si ameliorarii elementelor mediului inconjurator

C. Obiective atitudinale
Formarea constiintei juridice ecologice
Intelegerea rolului dreptului mediului in cadrul vietii sociale

Intelegerea necesitatii unei pregatiri profesionale continue, a cunoasterii
actelor legislative noi si a jurisprudentei in domeniu

8. Continuturi

8.1. Curs

Nr. Metode de Observatii
ore lucru Resurse folosite

Importanta dreptului mediului si rolul sau in cadrul 2 Suport documentar
sistemului de drept
1 1.1. Definitia dreptului mediului Dezbatere
1.2. Functiile dreptului mediului

1.3. Delimitarea dreptului mediului de alte ramuri de drept

Prelegere

Obiectul de reglementare, metoda de reglementare si 2
notiunile specifice dreptului mediului
2 2.1. Obiectul de reglementare
2.2. Metoda de reglementare
2.3. Notiuni specifice dreptului mediului

lzvoarele materiale si formale ale dreptului mediului 2
3.1. Notiunea si clasificarea izvoarelor dreptului mediului
3.1. Izvoare materiale ale dreptului mediului

3.2. Izvoare formale ale dreptului mediului

Principiile generale ale dreptului mediului 4
4 4.1. Notiunea si importanta principiilor dreptului mediului
4.2. Prezentarea principiilor

Raportul juridic de drept al mediului 2
5.1. Definitia si caracterele raportului juridic de mediu
5.2. Categorii de raporturi juridice de mediu

5.3. Structura raportului juridic de mediu

international

european

Reglementarea dreptului la un mediu sanatos la nivel 2
international, european si national
6.1. Reglementarea dreptului la un mediu sanatos la nivel

6.1. Reglementarea dreptului la un mediu sénatos la nivel

6.2. Recunoasterea si garantarea dreptului la un mediu sanatos
ca drept fundamental in legislatia nationala

Structuri institutionale nationale cu rol in protectia
mediului

7.1. Ministerul Mediului, Apelor si Padurilor

7.2. Agentia Nationala pentru Protectia Mediului (ANPM)
7.3. Garda Nationala de Mediu (GNM)

7.4. Administratia Rezervatiei Biosferei ,Delta Dunarii” si
Comisariatele de regim silvic si cinegetic.

Structuri institutionale internationale, regionale si
subregionale cu rol in protectia mediului

8.1. Structuri instituionale internationale. Prezentare generala
8.2. Structuri institutionale regionale si subregionale.Prezentare
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generala

Actele de reglementare specifice dreptului mediului 4
9.1. Notiune

9.2. Trasaturi
9.3. Categorii

Protectia juridica a principalilor factori de mediu in dreptul 6
intern si raspunderea juridica in materie
10 10.1. Protectia juridica a atmosferei

10.2. Protectia juridica a apei

10.3. Protectia juridica a solului si subsolului

Bibliografie obligatorie

Ramona Duminica, Introducere in dreptul mediului, Editura Universitara, Bucuresti, 2015, disponibil pe learn.upit.ro.
Bibliografie optionala

Anca lleana Dusca, Dreptul mediului, Editura Universul Juridic, Bucuresti, 2014.

Adrian Barbu llie, Dreptul mediului, Editura C.H. Beck, Bucuresti, 2017.

Mircea Dutu, Andrei Dufu, Dreptul mediului, Editura C.H. Beck, Bucuresti, 2014.

Daniela Marinescu, Tratat de dreptul mediului, Editia a 1V-a, revazuta si adaugita, Editura Universul Juridic, Bucuresti,
2010.

Ernest Lupan, Tratat de dreptul protectiei mediului, Editura C.H. Beck, Bucuresti, 2009.

8.2. Aplicatii: Seminar Nr. Metode de Observalji .
ore predare Resurse folosite
Seminar organizatoric: prezentarea obiectivelor disciplinei, a
1 competentelor vizate, a modalitatilor de evaluare, distribuirea 1
temelor de casa si a referatelor.
2 Importanta dreptului mediului si locul sau in cadrul 1
sistemului de drept
3 Obiectul de reglementare, metoda de reglementare si 2
notiunile specifice dreptului mediului
4 lzvoarele materiale si formale ale dreptului mediului 2 dialoaul Studiu d
5 Principiile generale ale dreptului mediului 4 - dlalogu udiu de caz,
- T - dezbatere prezentare tema de
6 Raportul juridic de drept al mediului 2 A . -
n — . lucru Tn echipa casa, test de
Reglementarea dreptului la un mediu sanatos la nivel 2 "
7 . - . . verificare
international, european si national
8 Structuri institutionale nationale cu rol in protectia 2
mediului
9 Structuri institutionale internationale, regionale si 2
subregionale cu rol in protectia mediului
10 | Actele de reglementare specifice dreptului mediului 4
11 Protectia juridica a principalilor factori de mediu in dreptul 6
intern si raspunderea juridica in materie

Bibliografie obligatorie

Ramona Duminica, Introducere in dreptul mediului, Editura Universitara, Bucuresti, 2015, disponibil pe learn.upit.ro.
Bibliografie optionala

Anca lleana Dusca, Dreptul mediului, Editura Universul Juridic, Bucuresti, 2014.

Adrian Barbu llie, Dreptul mediului, Editura C.H. Beck, Bucuresti, 2017.

Mircea Dufu, Andrei Dufu, Dreptul mediului, Editura C.H. Beck, Bucuresti, 2014.

Daniela Marinescu, Tratat de dreptul mediului, Editia a 1V-a, revazuta si adaugita, Editura Universul Juridic, Bucuresti,
2010.

Ernest Lupan, Tratat de dreptul protectiei mediului, Editura C.H. Beck, Bucuresti, 2009.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu agteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

o Insusirea corects a conceptelor specifice dreptului mediului
e Competentele ce vor fi dobandite la nivelul disciplinei vor satisface asteptarile angajatorilor din domeniul
administratiei publice centrale si locale.

10. Evaluare
10.3
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare Ppndere
din nota
finala
- corectitudinea cunostintelor;
10.4 Curs - gradul de asimilare a limbajului de specialitate. Evaluare finala (intrebari tip grila) 50 %
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10.5
Seminar/
Laborator

-participarea activa la seminar Prezenta 10%
- rezolvarea cazurilor practice;

- gradul de asimilare a cunostintelor de Test de verificare scris

specialitate 20%
- gradul de incadrare in cerinfele impuse in ceea Prezentarea referatului

ce priveste realizarea referatului si a temei de 20%
casa.

10.6. Standard minim
de performanta

1. Cunoasterea notiunilor de baza ale disciplinei
2. Prezentarea referatului

3. Prezentarea temei de casa

4. Nota 5 la testul scris

5. Nota 5 la evaluarea finala

Data completarii Titular disciplina, Titular de seminar,
septembrie 2021 Lect. univ. dr. Adriana Pirvu Lect. univ. dr. Adriana Pirvu
Data aprobarii in Consiliul departamentului, Director de departament, Director de departament,
septembrie 2021 (prestator) (beneficiar),
Lect. univ. dr. lancu Daniela Lect. univ. dr. lancu Daniela




FISA DISCIPLINEI

Educatie fizica, 20271-2021

1. Date despre program

Institutia de Tnvatamant superior

Universitatea din Pitesti

Facultatea Stiinte Economice si Drept
Departamentul Drept si administratie publica
Domeniul de studii Administratie Publica

Ciclul de studii Licenta

Programul de studii / Calificarea

Administratie publica /Licentiat in stiinte administrative

Alalalalalala
N[O |WIN|—~

Forma de invatamant

IF

2. Date despre disciplina

2.1 |Denumirea disciplinei EDUCATIE FIZICA
2.2 |Titularul activitatilor de curs
2.3 |Titularul activitatilor de laborator LECT. UNIV. DR. NAIBA GEORGE OCTAVIAN
2.4 [Anuldestudii | | [2.5 [Semestrul [ | [2.6]Tipuldeevaluare] vV | 2.7 [Regimul disciplinei | O
3. Timpul total estimat

3.1 |Medie ore pe saptamana 1 3.2 S.L 3.3 S 1
3.4 |Total ore din planul de inv. 14 3.5 S.L 3.6 S 14
Distributia fondului de timp alocat studiului individual ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 4
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 16
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 4
Tutoriat 4
Examinari 4
Alte activitati ..... 4
3.7 | Total ore studiu individual 36

3.8 | Total ore pe semestru 50

3.9 | Numar de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
De curriculum -
De competente -

4.1
42

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 | De desfasurare a cursului
Teren Sport Bitum/iarba, Sala Fitness/Sala Sport, "Gh. Doja" Nr. 41,
5.2 | De desfasurare a seminarului Pitesti; mingi, vestute de departajare, jaloane, cercuri, competuri si alte
materiale auxiliare

6. Competente specifice acumulate

« Insusirea sistemului de cunostinte pentru practicarea intr-un mod plécut a jocurilor de baschet, fotbal, tenis

de camp;

Tnsusirea spiritului de fair-play, socializare si respect pentru cei din jur;

Tntretinerea si imbunétatirea conditiei fizice si a sanatatii;

Modelarea corpului intr-un mod armonios si viguros;

Formarea competentelor necesare practicarii sportului si migcarii la nivel de placere si sano-genetic;

Utilizarea limbajului de specialitate in relatiile de comunicare;

Valorificarea informatiilor, mijloacelor si metodelor specifice si nespecifice, pentru dezvoltarea capacitatii

motrice generale si specifice disciplinei sportive, in concordanta cu particularitatile de varsta, de sex si de

nivel de pregatire;

e Adoptarea unui comportament adecvat in relatiile interpersonale si de grup, bazat pe respect si fair-play;

e Valorificarea la nivel maxim, in concursuri si competitii sportive, a potentialelor fizic, tehnico-tactic,
psihologic si teoretic

e Manifestarea unei atitudini pozitive pentru cultivarea simtului estetic si a sensibilitatii la cultura

Competente profesionale

e CT1. Identificarea rolurilor si responsabilitafilor intr-o echipa plurispecializatd si aplicarea de tehnici de
relationare si munca eficienta in cadrul echipei;
CT2. Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficientd a resurselor si tehnicilor de
fnvatare pentru propria dezvoltare.

Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei
| 7.1 Obiectivul general al | Constientizarea rolului si importantei practicarii exercitiilor fizice cat si imbunatatirea starii |
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disciplinei

generale de sanatate;

7.2 Obiectivele specifice

OS1 - cuprinderea tuturor studentilor in practicarea sistematica si independenta a
exercitiilor fizice si a sporturilor preferate;

OS2 - formarea convingerilor si deprinderilor de practicare independenta a exercitiilor
fizice si a sporturilor preferate, in scop igienic, deconectant;

OS3 - insusirea cunostintelor in vederea realizarii capacitatii de organizare a sarcinilor
care le vor avea ca organizatori de activitati educative cu caracter sportiv;

0S4 - imbunatatirea continua a starii de sanatate, a vigorii fizice, psihice precum si a
dezvoltarii corporale armonioase;

OS5 - ridicarea nivelului general de motricitate si Tnsusirea elementelor de baza din
practica unor ramuri sportive;

0OS6 - formarea si consolidarea unui sistem de cunostinte practice si teoretice (didactice,
metodice, tehnice, organizatorice) in concordanta cu sarcinile generale ale invatamantului
superior;

OS7 - modelarea starilor psihocomportamentale si transpunerea acestora in practica vietii
sociale ( fair-play, spirit de echipa, responsabilitate, perseverenta, hotarare, incredere,
stapanire de sine, etc.;

0S8 - formarea unei conduite favorabile si a unui stil de viata sanatos, mental si fizic prin
practicarea activitatilor cu specific sportiv;

0S9 - desfasurarea unor activitati sportive care sa contribuie la mentinerea unui aspect
fizic placut;

0OS10 - stimularea interesului pentru sport si miscare, ca modalitate de mentinere a starii

de sanatate si de influentare a unei evolutii corecte si armonioase a organismului.

8. Continuturi

Metode de Observatii
8.1. Curs .
predare Resurse folosite
Bibliografie
8.2. Aplicatii — Seminar Metode de predare Observatii .
Resurse folosite
Realizarea eforturilor generale impuse de lectiile de educatie fizica, |[Metode - 4 ore
concursuri si intreceri; conversatia,
Prezentarea unui confinut teoretic minimal vizand jocurile sportive fotbal, |demonstratia,
baschet, handbal si volei, valentele si trasaturile lor specifice, realizarea |observatia
instructajului pentru protectia muncii, prezentarea obiectivelor si a
cerintelor disciplinelor predate, sustinerea testarilor initiale;
Invatarea si consolidarea scolii alergarii, scolii sariturii si aruncarii si
prinderii;
Deprinderi gi priceperi motrice: variante de alergare pe distante
scurte si medii, variante de sarituri cu desprindere de pe unul si ambele
picioare, variante de aruncari si prinderi la {inta si la distanta, cu unul si
ambele brate, echilibrul corpului aflat pe sol si in aer
Calitati motrice de baza:
Viteza: de deplasare, de reactie
Indemanarea: in manevrarea obiectelor, ambidextrie
Rezistenta: |a eforturi aerobe
Forta: dinamica segmentara
Mobilitate: in articulatia coloanei vertebrale in articulatia centurii
scapulohumerale
Sustinerea eficienta a efortului specific solicitarilor in lectia de Metode - 4 ore
educatie fizica si sport si intreceri. conversatia,
Calitati motrice specifice: demonstratia,
Viteza de reactie fatid de: minge, partener, adversar; de execufie a |exersarea,
deplasarilor, sariturilor si a procedeelor tehnice de baza observatia, imitatia,
Forta exploziva la nivelul trenului inferior modelarea.
Rezistenta la efort mixt
indemanare in manevrarea obiectului de joc
Utilizarea adecvata in intreceri / concursuri a procedeelor tehnice |Metode - 4 ore
insusite. conversatia,
Baschet : procedee tehnice: demonstratia,
in aparare: exersarea,
pozitia fundamentala: Tnaltd, medie, joasa, deplasare laterala cu pasi |observatia, imitatia,
addaugati, catre dreapta si catre stanga, deplasare cu pasi adaugati, [modelarea.
catre Tnainte si catre inapoi, alergare laterala catre dreapta si catre
stanga, oprirea si pivotarea, schimbarea directiei din alergarea laterala
si deplasarea lateralda cu pasi adaugati, sarituriie pe un picior din

2/4




deplasare si pe ambele picioare, de pe loc si din deplasare

in atac:

in jocul fara posesia mingii:

pozitia fundamentald, alergare de viteza, schimbarea tempoului,
alergarii, oprirea si pivotarea, alergare laterala, schimbarile de directie
din alergarea normala si laterala, sariturile pe un picior din deplasare si
pe ambele picioare de pe loc si din deplasare

in jocul cu posesia mingii:

pasele de pe loc si din deplasare: cu 0 mana si cu ambele maini

de la piept, de jos, de sus, din lateral, din carlig, directe si cu pamantul,
la diferite distante si catre diferite directii

driblingul pe loc si in deplasare: cu variatia Tnaliimii si a ,tempoului
alergarii, cu fiecare mana, cu viteza maxima, cu fiecare mana, driblingul
cu schimbarea directiei:, cu trecerea mingii prin fata, cu trecerea mingii
prin spate, cu trecerea mingii printre picioare, cu pirueta, cu fiecare
mana, aruncarile la cos:

din dribling si din alergare: cu fiecare mana, de sus, de jos, in carlig, de
pe loc cu o mana, din fata si de deasupra capului, din saritura.
BASCHET Actiuni tactice individuale de atac:

demarcarea pentru intrarea In posesia mingii;

patrunderea;

fenta de pasare, de depasire si de aruncare;

depasirea si aruncarea la cos sau pasarea mingii;

recuperarea dupa aruncarea la cos nereusita, proprie si a coechipierilor.
Actiuni tactice individuale de aparare:

marcajul intre atacant si cos;

marcajul intre atacant si minge.

VOLEI Procedee tehnice insusite anterior

pozitia fundamentala: Tnalta, medie, joasa, deplasare laterala cu pasi
adaugati, catre dreapta si catre stanga, deplasare cu pasi adaugati,
catre Tnainte si catre inapoi, alergare laterala catre dreapta si catre
stanga, schimbarea direciiei din alergarea laterala si deplasarea laterala
cu pasi adaugati, sariturile pe un picior din deplasare si pe ambele
picioare, de pe loc si din deplasare

pasele de pe loc si din deplasare cu ambele maini de jos, de sus, din
lateral, la diferite distante si catre diferite directii, dublajul.

preluarea din serviciu, din atac, pase inalte, scurte, lovitura de atac,
serviciul.

VOLEI Actiuni tactice individuale de atac:

orientarea preluarii catre zona in care se afla ridicatorul;

orientarea serviciului Tn zone precizate;

adaptarea loviturii de atac ca fortd si directie in funciie de traiectoria
mingii.

Actiuni tactice individuale de aparare:

plasamentul adecvat in zona proprie la primirea serviciului;

plasamentul in zona proprie la efectuarea serviciului coechipierilor;
anticiparea si plasarea eficienta pe directia mingii transmisa de adversar
blocajul individual;

supravegherea mingii preluata / transmisa de parteneri si interventia in
cazul executjilor impuse.

Verificare practica: Norme de control specifice

Verificarea capacitatii motrice generale de viteza, rezistenta, forta,
indemanare/coordonare;

Handbal

Testare — dribling printre jaloane, aruncare la poarta prin procedeu la
alegere. Pasa plecare pe contraatac, reprimire dribling si aruncare la
poarta din saritura.

Fotbal

Testare — dribling printre jaloane, sut la poarta. Pasa plecare pe
contraatac, reprimire dribling si sut la poarta din afara careului.

Volei

Testare — pase in doi de sus si de jos, pase la perete numar de repetari.
Pasa plecare pe contraatac, lovitura de atac

Baschet

Testare — dribling printre jaloane, aruncare la cos prin procedeu la
alegere. Pasa plecare pe contraatac, reprimire dribling si aruncare la
cos din saritura.

Gimnastica

Metode - practice,
intuitive, verbale si
evaluative.

2 ore




Testare — linie acrobatica cu sase elemente la alegere.

Total 14 ore

Bibliografie
*** Regulamente pe ramuri de sport — Atletism, Baschet, Badminton, Handbal, Fotbal, Volei, elaborate de Federatiile
sportive.
Branga, D., (1994), Jocuri de miscare, Editura Sport — Turism, Bucuresti.
Craciun, St. M., (1984), Exercitiul fizic, izvor de sdnatate, Editura Sport-Turism, Bucuresti.
Dragan, 1., (2010), Din secretele sanatatii cei 2 M Miscarea si Mancarea, Editura Bogdana, Bucuresti.
Mihailescu, L., Mihailescu, N., (2006), Atletism in sistemul educational, Editura Universitatii din Pitesti.
Niculescu, 1., (2003), Jocuri dinamice, Editura Universitaiii din Pitesti.
Opris Florentina, (2012), Sport, Dietd & Vedete, Editura Litera, Bucuresti.
Stoica Alina, (2004), Gimnastica aerobicd, Fundamente teoretice si practico-metodice, Editura Brend,
Bucuresti.
Vladu, L., Marinescu, A., Amzar, L., (2008), Sanétate prin sport, Editura Universitatii Craiova.
Zapletal, M., (1980), Mica enciclopedie a jocurilor, Editura Sport — Turism.
http://fr.groups.yahoo.com/group/fan_sanatate_grup_pe_internet/message/283
http://www.plantelevietii.ro/greutate.html
http://www.florentina.ro/index.php?cat_id=371

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei este in concordanta cu cerintele actuale ale societatii, cu nevoia studentilor de compensare a
muncii intelectuale intensive si mai ales de mentinere a unei stari de sanatate optime. Consideram ca incluziunea
studentilor de piata muncii este conditionata si de capacitatea fizica de a depune efort, de capacitatea de socializare,
de starea de sanatate buna, de adoptare a unui stil de viata sanatos, acestea fiind unele din efectele participarii
studentilor la orele de educatie fizica universitara.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 PonQerg din
nota finala
10.4 Curs Verificare finala 10
PREZENTA INREGISTRARE PREZENTA | 30
10.5 EVALUARE PERIODICA TESTARE 30
Laborator ACTIVITATE SEMINAR TESTARE 30

10.6 Standard minim de | Achizifionarea cel putin a primelor 5 puncte componente ale competentelor profesionale
performanta precizate mai sus.

Promovarea studentilor scutiti medical (SM), se va face pe baza indeplinirii cerintelor precizate in Procesul Verbal:
prezenta la ord in echipament sportiv, prezentare SM, scutit medical total sau partial, activitate de sah sau
gimansticd medicala (dupa caz); Evaluarea finald se va realiza dupéa caz, prin competitii de sah sau prezentare
orala a unui referat cu tema prestabilitd de catre cadrul didactic, cu trimitere specifica asupra activitatii de Educatie
Fizica si Sport.

La finalul semestrului procentajul se va transforma in calificativ ADMIS/RESPINS.

Data completarii Titular disciplina, Titular de seminar,
25 septembrie 2021 Lect. univ. dr. Naiba George Lect. univ. dr. Naiba George
Data aprobarii in Consiliul departamentului, Director de departament, Director de departament,
30 septembrie 2021 (prestator) (beneficiar),
Conf. univ. dr. Liviu Mihailescu Lect. univ. dr. Daniela lancu



http://www.florentina.ro/index.php?cat_id=371
http://www.plantelevietii.ro/greutate.html%20accesat%201%20.02.%202013
http://fr.groups.yahoo.com/group/fan_sanatate_grup_pe_internet/message/283

1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

LIMBA FRANCEZA

Administratie Publica

2021-2022

Institutia de invatamant superior

Universitatea din Pitesti

Facultatea

Stiinte Economice si Drept

Departamentul Drept si Administratie Publica
Domeniul de studii Stiinte Administrative
Ciclul de studii Licenta

Alalalalala
OB |WIN|—~

Programul de studii / Calificarea

Administratie Publica/ Licentiat in Stiinte Administrative

2. Date despre disciplina

2.1 |Denumirea disciplinei Comunicare administrativa in limba franceza
2.2 |Titularul activitatilor de curs -
2.3 |Titularul activitatilor de laborator Lect.univ.dr. Angela Iconaru
2.4 |Anuldestudii | | [2.5 [Semestrul | | [ 2.6 [Tipuldeevaluare] C | 2.7 |Regimuldisciplinei | A
3. Timpul total estimat
3.1 |[Numar de ore pe saptaméana 2 3.2 din care curs - 3.3 | seminar/laborator 2
3.4 |Total ore din planul de inv. 28 3.5 din care curs 3.6 | seminar/laborator 28
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 5
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 5
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 5
Tutoriat 3
Examinari 2
Alte activitaii ..... 2
3.7 | Total ore studiu individual 22
3.8 | Total ore pe semestru 50
3.9 | Numar de credite 2
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 | De curriculum
Nivel de competenta lingvisticd A2 conform Cadrului European Comun de
4.2 | De competente Referintd pentru Limbi
5. Conditii (acolo unde este cazul)
51 De desfasurare a cursului )
5.2 De desfasurare a Sala cu minim 30 locuri dotata cu laptop si/sau vidoeproiector

seminarului/laboratorului

6. Competente specifice acumulate

Competente
profesionale

Competente
transversale

. CT3 Utilizarea eficienta a surselor informationale si a resurselor de comunicare si
formare profesionala asistata (portaluri Internet, aplicatii software de specialitate, baze de date, cursuri on-line
etc.) atat in limba romana cat si intr-o limba de circulatie internationala

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

Dobandirea competentei lingvistice si imbogatirea vocabularului cu termeni speciali, din
domeniul calculatoarelor si al tehnologiei informatiei

7.2 Obiectivele specifice -

sa comunice, oral sau in scris, in contexte profesionale sau socioculturale
diverse, prin mesaje cu grad de complexitate mediu;
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in echipa sau in autonomie;

acestora in interactiunile profesionale.

- sa-si dezvolte strategii de Tnvatare individuale in vederea ameliorarii propriei
competente lingvistice, inclusiv plurilingva, in functie de nevoile specifice, prin munca

- sa identifice si sa utilizeze instrumentele lingvistice esentiale profesiei pentru
care se pregatesc prin programul de studii urmat;
- sa aprofundeze notiunile fundamentale despre civilizatia franceza si europeana

- sa surprinda aspectul diferentelor culturale reflectate in limba si al impactului

8. Continuturi

Nr. Metode de Observatji
8.1. Curs i
ore predare Resurse folosite
1 - - _
2
3
4
5
6
Bibliografie
8.2. Aplicatii — Seminar / Laborator Nr. | Metode de Observatii
ore predare Resurse folosite
Conversatia
1 L’accueil dans [lentreprise. Se présenter a [Iaccueil. 4 Explicatia Metode audio
Accueillir un visiteur. Les pronoms compléments Exercitiul Laptop
Jocul de rol
L’organigramme de I'entreprise. Présenter des collegues Conversatia
. . o : X Explicatia Metode audio
2 Parler de son travail. Présenter I'entreprise. Les pronoms | 4 o
o . Exercitiul Laptop
relatifs simples et composés i
Jocul de rol
Les locaux de l'entreprise. Demander et indiquer son Conve_;rsgpa .
) ; . S Explicatia Metode audio
3 chemin. Organiser son espace de travail. Les prépositions | 4 o
L Exercitiul Laptop
de localisation ’
Jocul de rol
Conversatia
4 Recherche d’'un emploi. Rédiger un CV et une lettre de 6 Explicatia Metode audio
motivation. Le passé compose, l'imparfait. Exercitiul Laptop
Jocul de rol
5 Test 2
Les différents échanges téléphoniques. Prendre et Conv:_ersa_’;la .
. : Explicatia Metode audio
6 transmettre des échanges simples. Les marqueurs | 4 o
t Exercitiul Laptop
emporels ’
Jocul de rol
Conversatia
Prendre rendez-vous par téléphone. Fixer, annuler, reporter Explicatia Metode audio
7 . 4 o
un rendez-vous. Les temps du futur, le plus-que- parfait Exercitiul Laptop
Jocul de rol
Bibliografie:

Bloomfield,A., Tauzin, B., Affaires a suivre, Hachette, Paris, 2001
Dubois, A-L., Objectif express 1, Hachette, Paris, 2006
Dubois, A-L., Objectif express 2, Hachette, Paris, 2009

Gruneberg, A, Tauzin, B, Comment vont les affaires ?, Hachette, Paris, 2001

Penfornis, J.-L., Frangais.com, Paris, CLE International, 2006
Penfornis, J.-L., Affaires.com, Paris, CLE International, 2003

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

Competentele ce vor fi dobandite la nivelul disciplinei vor satisface asteptarile angajatorilor din domeniul administratiei
publice centrale si locale.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere din nota
finala




10.4 Curs -

- Comunicarea cu un anumit grad de
spontaneitate si de fluenta,folosind limba franceza

10.5 - Actionarea si executarea unor sarcini - Verificari periodice 70%
Seminar/ similare celor din mediul profesional, pe baza - Examenul final 300/"
Laborator comunicarii lingvistice (colocviu) 0

- Utilizarea eficienta a limbii franceze in
viata sociala, profesionala sau academica

10.6 Standard minim de | Studentul este capabil sa recunoasca si sa foloseasca structuri specifice limbii franceze in

performanta rezolvarea sarcinilor care simuleaza situatii reale din viata profesionala.
Data completarii Titular de curs Titular de seminar / laborator
25.09.2021 e Lect.univ.dr. Angela Iconaru
Data aprobarii in Consiliul departamentului, Director de departament, Director de departament,
30.09. 2021 (prestator) (beneficiar),
Conf. univ. dr. Laura Citu Lect. univ. dr. Daniela lancu




FISA DISCIPLINEI

Comunicare administrativa in limba engleza 1

1. Date despre program

2021 - 2022

F1-REG-71-03

1.1 | Institutia de invatdmant superior Universitatea din Pitesti
1.2 | Facultatea Stiinte Economice si Drept
1.3 | Departamentul Drept si Administratie Publica
1.4 | Domeniul de studii Administratie Publica
1.5 | Ciclul de studii Licenta
1.6 | Programul de studiu / calificarea Administratie Publica
2. Date despre disciplind
2.1 |Denumirea disciplinei Comunicare administrativa in limba engleza 1
2.2 |Titularul activitatilor de curs -
2.3 |Titularul activitatilor de seminar / laborator| Lect. univ. dr. Minca Nicoleta Florina
2.4 |Anulde studii | | [2.5 |Semestrul | | | 2.6 |Tipul de evaluare C 2.7 |Regimul disciplinei gg“&'}
3. Timpul total estimat
3.1 |[Numar de ore pe saptaména 2 3.2 din care curs - 3.3 S/L/P 2
3.4 |Total ore din planul de inv. 28 3.5 din care curs - 3.6 S/L/P 28
Distributia fondului de timp alocat studiului individual ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 7
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 7
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 4
Tutorat
Examinari 4
Alte activitati .....
3.7 | Total ore studiu individual 22
3.8 | Total ore pe semestru 50
3.9 | Numar de credite 2
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
41 De curriculum -
Nivel de competenta lingvistica A1-A2 conform Cadrului European Comun de
4.2 | De competente Referinta pentru Limbi
5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1 | De desfasurare a cursului -
52 | De desfasurare a laboratorului dotarea salii de seming[ cu tabla / flipchart si creta / marker, casetofon/ laptop/
mp3 player pentru auditii
6. Competente specifice vizate
[0)
8_9,“
Ec
o
O
20
5 3
% o | CT3. Utilizarea eficienta a resurselor de comunicare si a surselor de informare si de formare profesionala
g' 2 asistata, atat in limba roméana, céat si intr-o limba straina de circulatie international
S8

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

Prin nivelul de limba dobandit la finalul cursului, studentul poate sa inteleaga ideile
principale din texte complexe pe teme concrete si abstracte, inclusiv in discutii tehnice din
specialitatea sa. Poate sa comunice cu un anumit grad de spontaneitate si de fluenta cu un
vorbitor nativ. Poate sa actioneze si sa execute sarcini profesionale, in mediul din
specialitatea sa, pe baza comunicarii lingvistice. Poate sa utilizeze limba cu eficacitate in
viata sociald, profesionala sau academica.

7.2 Obiectivele specifice

A. Obiective cognitive:
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B. Obiective procedurale:

autonomie
C. Obiective atitudinale:

civilizatia engleza si europeana.

Sa dobandeasca competenta necesara pentru a comunica, oral sau in scris, in contexte
profesionale sau socioculturale diverse, prin mesaje cu grad de complexitate mediu

Sa-si dezvolte strategii de Tnvatare individuale in vederea ameliorarii propriei competente

lingvistice, inclusiv plurilingva, in functie de nevoile specifice, prin munca in echipa sau in

Sa-si identifice si sa utilizeze instrumentele lingvistice esentiale profesiei pentru care se
pregatesc prin programul de studii urmat; Sa-si aprofundeze notiunile fundamentale despre

8. Continuturi

8.1. Curs Nr. Metode de Observatii
T ore predare Resurse folosite
1]

8.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa Nr. Metode de Observalii .

ore predare Resurse folosite

1 Branches of Law 2
2 Law and Commerce 2
3 Sources of Law; Common Law 2
4 Precedent 2 N

Common Law as opposed to Equity; Common Law as opposed 2 | Lectura dirijata
5 | to Civil law - Ascultare
6 Magistrates in the United Kingdom 2 suport aUd.'O/ .
7 Mid-term test 5 Conversatia Metode audio
8 | Legal Profession; Barristers 2 |- Traducerea/ | Laptop

— versiunea

9 Solicitors 2 -Exercitii de

10 | Public Administration 2 lexic
11 Public Services 2
12 | The Mayor’s Powers 2
13 | The Urbanism Certificate 2
14 | Final examination 2

Bibliografie:

1. Brookes, Michael, Holden, David, Hutchinson, Wesley, Engleza pentru juristi, Teora, 2007

2. Brown, Gillian and Sally Rice, Professional English in Use — Law, Cambridge University Press, UK, 2007

3. Cumpenasu, Gisela, Marin Matrozi, Adina, English Legal Terminology in Use, Manual Universitar pentru
fnvatdmantul Frecventa Redusa, Editia a ll-a revizuitd si addugits, Editura Universitatii din Pitesti, 2017

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei este in concordanta cu programele analitice din alte centre universitare din {ara deoarece
cadrele didactice care predau disciplina Limba engleza se intalnesc anual pentru dezbateri privind noutatile din
domeniu care sa fie introduse in continutul disciplinei.
Competentele care vor fi ob{inute de catre studenti prin studiile de caz de la seminarii pot sa raspunda asteptarilor
mediului de afaceri care doreste absolventi cu o capacitate dezvoltata de analiza.

10. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere
din nota finala

10.4 Curs

10.5 Seminar /
Laborator /
Tema de casa

Activitate seminar
Evaluare periodica
Teme de casa

Raspunsuri la seminar

Test scris

Prezentare referate

Colocviu

30%
20%
20%
30%

10.6 Standard minim
de performanta

Elaborarea si sustinerea cu argumente a aplicarii unui plan personal de dezvoltare profesionala

in limba engleza

Data completarii
25 septembrie 2021

Data aprobarii in Consiliul departamentului,

30 septembrie 2021

Titular de curs,

(prestator)

Director de departament,

Titular de seminar / laborator,
Lect. univ. dr. Minca Nicoleta Florina

Director de departament,

(beneficiar),
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Conf.univ.dr. Citu Laura Lect. univ. dr. lancu Daniela



FISA DISCIPLINEI
INSTITUTII POLITICE

2021/2022

1. Date despre program
1.1 | Institutia de Tnvatamant superior Universitatea din Pitesti
1.2 | Facultatea Stiinte Economice si Drept
1.3 | Departamentul Drept si Administratie publica
1.4 | Domeniul de studii Stiinfe Administrative
1.5 | Ciclul de studii Licenta
1.6 | Programul de studiu / calificarea Administratie publicd/ Licentiat in Stiinte Administrative
1.7 | Forma de invatdmant IF

2. Date despre disciplina

2.1 |Denumirea disciplinei Institutii politice

2.2 |Titularul activitatilor de curs Lect. univ. dr. Andreescu Marius

2.3 |Titularul activitatilor de seminar / laborator |Lect. univ. dr. Pirvu Adriana

2.4 |Anuldestudii | | [2.5 [Semestrul | 2 [2.6 [Tipuldeevaluare] E | 2.7 |Regimul disciplinei | F/O

3. Timpul total estimat

3.1 [Numar de ore pe saptamana 4 3.2 | dincare curs 2 3.3 S/L/P 2

3.4 |Total ore din planul de inv. 56 3.5 | dincare curs 28 3.6 S/L/P 28
Distributia fondului de timp alocat studiului individual ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 20
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 25
Tutorat 2

Examinari 2

Alte activitatj .....

3.7 | Total ore studiu individual 69

3.8 | Total ore pe semestru 125

3.9 | Numar de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

41 De curriculum

Cunoasterea notiunilor generale de drept constitutional prezentate in semestrul 1.

4.2 | De competente

Capacitati de analiza, sinteza, gandire divergenta

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 | De desfasurare a cursului Dotarea corespunzatoare a salii de curs (tabla)

De desfasurare a
laboratorului

Dotarea corespunzatoare a salii de seminar
Sustinerea lucrarii de verificare

6. Competente specifice vizate

C1. Utilizarea conceptelor si principiilor fundamentale de organizare si functionare a structurilor administrative
pentru insertia profesionala Tn institutii publice si/sau private

Nu este cazul

Competente | Competente
transversale | profesionale

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

Formarea notiunilor elementare privitoare la caracterele institutiilor politice, formarea
notiunilor de baza care caracterizeaza statul roman céat si cunoasterea particularitatilor
institutiilor reprezentative care exercita cele trei puteri statale: puterea legislativa , puterea
executiva si puterea judecatoreasca

7.2 Obiectivele specifice

A. Obiective cognitive

Cunoasterea si intelegerea prevederilor Constitutiei Romaniei cu privire la organele
care exercita cele trei mari puteri in stat

Cunoasterea si intelegerea reglementarilor in materia justitiei constitutionale

Cunoasterea si intelegerea notiunilor privitoare la institutiile politice
B. Obiective procedurale

Aplicarea cunostintelor teoretice dobandite la cazuri practice
Deprinderea studentilor in elaborarea de rationamente juridice in domeniul dreptului




constitutional

Deprinderea de a aplica mecanismele de garantare a suprematiei constituionale cu

ajutorul justitiei constitutionale
C. Obiective atitudinale

Intelegerea importantei celor trei puteri statale

Insusirea si aplicarea ideii de respect pentru legalitate si suprematia Constitutiei

Constientizarea si responsabilizarea fata de pregatirea continua, cunoasterea operativa si
aplicarea corespunzatoare a legislatiei

8. Continuturi

Nr. Metode de Observatii
8.1. Curs .
ore predare Resurse folosite
1 | Caractere si atributele statului roman 3
2 | Organizarea statala a puterii 3
3 | Partidele politice 3
4 | Sistemul electoral 3 Prelegere
g Rgfgzpsglszrsgﬁ&ul\ilopune, organizare si functionare g Dezbatere Suport documentar
Studiu de caz
7 | Puterea executiva 3
8 | Puterea judecatoreasca 2
9 | Principiile aplicabile activitatii economice si financiare 2
10 | Justitia constitutionala 3
Bibliografie
1. Andreescu Marius, Andra Puran, Drept constitutional. Teoria generala a statului. Jurisprudenta constitutionala, Ed.

CH Beck, Bucuresti, 2018

2. Cristian lonescu, Tratat de drept constitutional contemporan Ed. 3 — Ed. C.H. Beck, Bucuresti, 2019
3. loan Muraru, Elena Simina Tanasescu, Drept constitutional si institutii politice, vol. Il, Editia 15, Ed. C.H.Beck,
Bucuresti 2017
4. loan Muraru, Elena Simina Tanasescu si alji, Constitufia Romaniei- comentariu pe articole, Ed, C.H.Beck,Bucuresti
2008
5. Gheorghe lancu, Drept constitutional si institutii politice, Ed. C.H.Beck, Bucuresti 2012
6. lon Deleanu, Institutii si proceduri constitutionale, Ed. C.H.Beck, Bucuresti 2006
8.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa Nr. Metode de Observalji .
ore predare Resurse folosite
1 | Caractere si atributele statului roman 3
2 | Organizarea statala a puterii 3
3 | Partidele politice 3
4 | Sistemul electoral 3 .
5 | Drept parlamentar. Notiune, organizare si functionare 3 DeibatereAa Studiul de caz
6 | Actele Parlamentului 3 ucrgl n Lucrare schsa
— echipa Teme de casa
7 | Puterea executiva 3
8 | Puterea judecatoreasca 2
9 | Principiile aplicabile activitatii economice si financiare 2
10 | Justitia constitutionala 3
Bibliografie
1. Andreescu Marius, Andra Puran, Drept constitutional. Teoria generala a statului. Jurisprudenta constitutionala, Ed.
CH Beck, Bucuresti, 2018
2. Cristian lonescu, Tratat de drept constitutional contemporan Ed. 3 — Ed. C.H. Beck, Bucuresti, 2019
3. loan Muraru, Elena Simina Tanasescu, Drept constitutional si institutii politice, vol. Il, Editia 15, Ed. C.H.Beck,
Bucuresti 2017
4. loan Muraru, Elena Simina Tanasescu si alfii, Constitufia Romaniei- comentariu pe articole, Ed, C.H.Beck,Bucuresti
2008
5. Gheorghe lancu, Drept constitutional si institutii politice, Ed. C.H.Beck, Bucuresti 2012
6. lon Deleanu, Institutii si proceduri constitutionale, Ed. C.H.Beck, Bucuresti 2006

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

Competentele dobandite de studenti in urma parcurgerii cursului si seminarului vor satisface asteprarile

angajatorilor din administratiei publice locale si centrale.
Nota: Universitate din Pitesti evalueaza periodic gradul de satisfactie al reprezentantilor angajatorilor fatd de

competentele profesionale si transversale dobandite de catre absolventi.

10. Evaluare

10.3 Pondere

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare . g~
din nota finala

10.4 Curs - coerenta logica; Evaluare finala

- corectitudinea si exhaustivitatea 50%
cunostintelor;

- gradul de asimilare a limbajului de
specialitate.

10.5 Seminar/ participarea activa la seminar, | Evaluarea cunostintelor pe 20%




Laborator /
Tema de casa

parcursul seminarului prin
chestionare orala, evaluare teme
casa

Verificarea cunostintelor prin 30%
lucrare scrisa

rezolvarea studiilor de caz, realizarea
temelor de casa.

10.6 Standard minim
de performanta

2,5 puncte acumulate din evaluarea activitatilor periodice si 2,5 puncte la evaluarea finald; Nota
5 la testul de verificare si rezolvarea in proportie de 50% a cerintelor de la lucrarile de seminar

Data completarii Titular de curs, Titular de seminar / laborator,
2021 Lect.univ. dr. Andreescu Marius Lect. univ.dr. Puran Andra

Data aprobarii in Consiliul departamentului, Director de departament, Director de departament,
2021 (prestator) (beneficiar),

Lect. univ.dr. lancu Daniela Lect. univ.dr.lancu Daniela




FISA DISCIPLINEI

DREPT ADMINISTRATIV 1

2021-2022
1. Date despre program
1.1 | Institutia de invatamant superior Universitatea din Pitesti
1.2 | Facultatea Stiinte Economice si Drept
1.3 | Departamentul Drept si Administratie Publica
1.4 | Domeniul de studii Stiinte Administrative
1.5 | Ciclul de studii Licenta
1.6 | Programul de studiu / calificarea Administratie publica/ Licentiat in Stiinte Administrative
1.7 | Forma de invatamant IF
2. Date despre disciplina
2.1 |Denumireadisciplinei Drept administrativ 1
2.2 |Titularulactivitatilor de curs Lect.dr. lonescu Sorina
2.3 [Titularulactivitatilor de seminar / laborator |Lect.dr. lonescu Sorina
2.4 |Anuldestudii | | [2.5 [Semestrul | Il | 2.6 [Tipul de evaluare | E | 2.7 [Regimul disciplinei | F/O
3.Timpul total estimat
3.1 |Numar de ore pe saptamana 3 3.2 din care curs 2 3.3 | seminar/laborator 1
3.4 [Total ore din planul de inv. 42 3.5 din care curs 28 3.6 | seminar/laborator 14
Distributia fondului de timp alocat studiului individual ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 40
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 13
Tutorat 4
Examinari 6
Alte activitati .....
3.7 | Total ore studiu individual 83
3.8 | Total ore pe semestru 125
3.9 | Numar de credite 5

4.Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 De curriculum

4.2 | De competente

5.Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 De desfasurare a cursului

5.2 | De desfasurare a laboratorului

6.Competente specifice vizate

C1. Utilizarea conceptelor si principiilor fundamentale de organizare si functionare a structurilor administrative
pentru insertia profesionala in institutii publice si/sau private

Nu este cazul

Competente | Competente
transversale | profesionale

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al | Dezvoltarea de competente in domeniul administratiei publice in privinta functionarii
disciplinei institutiilor si autoritatilor publice de la nivel central si de la nivel local.

7.2 Obiectivele specifice | e Cunoasterea notiunilor elementare si de baza ale dreptului administrativ si ale relatiei
dintre guvernare si administratie in statul de drept ;

« Tnsusirea capacititii de a face distinctie intre autoritatile publice ale administratiei dup&
rolul, competenta si locul acestora, asa cum au fost stabilite de legiuitorul constituant ;

e Deprinderea caracteristicilor administratiei in sistemul de drept romanesc .




8. Continuturi

8.1.C Nr. Metode de Observatii
1. Curs .
ore predare Resurse folosite
1 Obiectul, definitia si trasaturile dreptului administrativ 4
Izvoarele, normele si raporturile de drept administrativ.
Relatia guvernare —administratie publica 4
5 Presedintele  Romaniei. Rolul, alegerea si  mandatul
presedintelui.
3 Presedintele Romaniei, atributiile in raporturile cu autoritatea 2
" | legiuitoare
4 Presedintele Romaniei, atributiile in raport cu puterea executiva, 2
" | In raporturile cu justitia si cu Curtea Constitutionala
5. | Presedintele Romaniei. Acte si raspundere 3
6. | Guvernul Romaniei. Rolul si structura guvernului 2
Actele guvernului si delegarea legislativa 2 Dezbatere Suport documentar
7. Studiu de caz
8 Controlul parlamentar si raspunderea guvernului si minigtrilor 2
Administratia publica locala 3
Constituirea,competenta si functionarea consiliului local. Actele
9. | si raspunderea consiliului local
Primarul si viceprimarul, secretarul unitatii administrativ teritoriale 4
10 Consiliul judetean - alegere, mandat, incompatibilitati.
Institutia Prefectului
Bibliografie
1. Dana Apostol Tofan, Legislatia administratiei publice locale, Editura CH Beck, Bucuresti, 2015, 2019
2. Verginia Vedinas, Drept administrativ, Editura Universul Juridic, Bucuresti, 2014,2015, 2017, 2020
3. Dana Apostol Tofan, Drept administrativ, Editura CH Beck, Bucuresti, 2014,2015,2016, 2017
4. Anton Trailescu, Drept administrativ, Editura Universul Juridic, Bucuresti, 2012
5. Ovidiu Podaru, Drept administrativ - curs universitar, Editura Hamangiu, 2010
6. Emil Balan, Institutii de drept administrativ, Editura CH Beck, Bucuresti, 2008
7. loan Alexandru, Tratat de administratie publica, Editura Universul juridic, Bucuresti, 2008
8.2. Avlicatii: . Nr. Metode de Observatii
.2. Aplicatii: Seminar .
ore predare Resurse folosite
1 Obiectul, definitia si trasaturile dreptului administrativ 2
Izvoarele, normele si raporturile de drept administrativ.
Relatia guvernare —administratie publica 2
2 | Presedintele Romaniei. Rolul, alegerea si mandatul
presedintelui.
3 Presedintele Romaniei, atributiile in raporturile cu autoritatea 1
" | legiuitoare .
4 Presedintele Romaniei, atributiile in raport cu puterea executiva, 1 Dialogul
) in raporturile cu justitia si cu Curtea Constitutionala Dezbat(::'re Studiu de caz,
5. | Presedintele Roméaniei. Acte si raspundere 2 Lucrg in prezentare tema de
6. | Guvernul Romaniei. Rolul si structura guvernului 1 echipa . casd, test de
— = Conversatia -
7. | Actele guvernului si delegarea legislativa 1 euristics verificare
8. | Controlul parlamentar si rdspunderea guvernului si ministrilor 1
Administratia publica locala 2
9. | Constituirea,competenta si functionarea consiliului local. Actele
si raspunderea consiliului local
Primarul si viceprimarul, secretarul unitatii administrativ teritoriale 1
10 | Consiliul judetean - alegere, mandat, incompatibilitatj.
Institutia Prefectului
Bibliografie

1. Dana Apostol Tofan, Legislatia administratiei publice locale, Editura CH Beck, Bucuresti, 2015, 2019
2. Verginia Vedinas, Drept administrativ, Editura Universul Juridic, Bucuresti, 2014,2015, 2017, 2020
3. Dana Apostol Tofan, Drept administrativ, Editura CH Beck, Bucuresti, 2014,2015,2016, 2017




4. Anton Trailescu, Drept administrativ, Editura Universul Juridic, Bucuresti, 2012

5. Ovidiu Podaru, Drept administrativ - curs universitar, Editura Hamangiu, 2010

6. Emil Balan, Institutii de drept administrativ, Editura CH Beck, Bucuresti, 2008

7. loan Alexandru, Tratat de administratie publica, Editura Universul juridic, Bucuresti, 2008

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

Competentele dobandite la disciplina permit absolventilor sa lucreze ca functionari in administratia publica centrala si
locala.

Nota: Universitatea din Pitesti evalueaza periodic gradul de satisfactie al reprezentantilor angajatorilor fata de
competentele profesionale si transversale dobandite de catre absolventi.

10. Evaluare

10.3 Pondere

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare . o
din nota finala
corectitudinea si exhaustivitatea 50 %
cunostintelor, Evaluare finala
10.4 Curs coerenta logica;
gradul de asimilare a limbajului de
specialitate.
Lucrare de control 30%
10.5 Seminar / participarea activa la seminar, °
Laborator / rezolvarea studiilor de caz, realizarea Tema de casa o
. " 20%
Tema de casa temelor de casa.

10.6 Standard minim

< Nota 5 la testul de verificare si rezolvarea in proportie de 50% a cerintelor de la seminar
de performanta

Data completarii Titular de curs, Titular de seminar / laborator,

14.09.2021 Lect.univ.dr. Sorina lonescu Lect.univ.dr. Sorina lonescu

Data aprobarii in Consiliul departamentului, Director de departament, Director de departament,
(prestator) (beneficiar),

26.09.2021 Lect.univ.dr.lancu Daniela Lect.univ.dr.lancu Daniela




FISA DISCIPLINEI

Economie, anul universitar 2021-2022

1. Date despre program

F1-REG-71-03

1.1 | Institutia de invatdmant superior Universitatea din Pitesti
1.2 | Facultatea Stiinte Economice si Drept
1.3 | Departamentul Drept si administratie publica
1.4 | Domeniul de studii Stiinte Administrative
1.5 | Ciclul de studii Licenta
1.6 | Programul de studii /Calificarea Administratie publica
2. Date despre disciplina
2.1 |Denumirea disciplinei Economie
2.2 |Titularul activitatilor de curs Conf. univ. dr. Cristina Baldan
2.3 |Titularul activitatilor de seminar Lect. univ. dr. Marinela Barbulescu
2.4 |Anulde studii | | [2.5 [Semestrul | Il | 2.6 [Tipul de evaluare [Examen | 2.7 [Regimul disciplinei | D/O
3. Timpul total estimat
3.1 |[Numar de ore pe saptdména 3 3.2 din care curs 2 3.3 seminar 1
3.4 |Total ore din planul de inv. 42 3.5 din care curs 28 3.6 seminar 14
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 30
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 12
Tutoriat -
Examinari 6
Alte activitati .....
3.7 | Total ore studiu individual 58
3.8 | Total ore pe semestru 100
3.9 | Numar de credite 4
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 De curriculum -
4.2 | De competente Competente acumulate la disciplina Economie studiata in clasa a Xl-a
5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1 | De desfasurare a cursului Sala dotata cu videoproiector si ecran
5.2 | De desfasurare a seminarului )
6. Competente specifice vizate
o © e (C1: Utilizarea conceptelor si principiilor fundamentale de organizare si functionare a structurilor
gg Administrative pentru insertia profesionala in institutii publice si/sau private
o 0
5%
O a

Competente transversale

frmmarsaranla

e CT1: Analiza multicriteriala, folosind metode standard de evaluare, a proceselor de asigurare a calitatii
din structurile administrative

e CT2: Formularea de ipoteze si operationalizarea conceptelor cheie si principiilor fundamentale pentru
explicarea si interpretarea proceselor si fenomenelor cu care se confrunta sistemul administrativ

e CT3: Aplicarea principiilor si metodelor de baza ale domeniului pentru cercetarea unui aspect de
complexitate medie din functionarea unei structuri administrative

e CT4: Elaborarea de proiecte profesionale vizand optimizarea unor aspecte punctuale din functionarea
structurilor administrative.

e CT5: Descrierea principalelor concepte, teorii, metodologii si proceduri utilizate in organizarea si
functionarea structurilor administrative

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

Deprinderea limbajului economic studentilor de la aceasta specializare, care pregateste
specialisti intr-un domeniu de mare importanta la noi in tara.

7.2 Obiectivele specifice

- Insusirea cunostintelor referitoare la nevoi si resurse, factorii de productie si
productivitatea factorilor de productie, pietei si concurentei

- Cunoasterea modului de calcul a costul de productie, cererii si ofertei, veniturilor
fundamentale din economie, indicatorilor macroeconomici, pietei muncii, inflatiei




8. Continuturi

F1-REG-71-03

8.1.C Nr. Metode de Observatii
1. Curs .
ore predare Resurse folosite

1 Economia si sistemul stiintelor economice 3

2 | Factorii de productie 3

3 | Productivitatea factorilor de productie 3

4 | Costul de productie 3 Prelegere

5 | Cererea si oferta 4 Dezbatere )

6 | Piata si concurenta 2

7 | Veniturile fundamentale in economie 6

8 | Cresterea economica. Indicatori macroeconomici 2

9 | Piata muncii. Ocuparea si somajul 2

Bibliografie

1. Tiberiu Avramescu, Cristina Baldan, Emilia Ungureanu — Microeconomie. Sinteze teoretice si aplicatii,

Editura Agir, Bucuresti, 2006.

2. Tiberiu Avramescu, Cristina Béldan, Emilia Ungureanu — Macroeconomie. Sinteze teoretice si aplicatii,

Editura Bibliotheca, Téargoviste, 2007.

3. Dumitru Ciucur, Constantin Popescu, llie Gavrila — Economie, Editura Tribuna Economica, Bucuresti, 2004.
4. Emilia Ungureanu, Tiberiu Avramescu, Cristina Baldan — Economie. Teste grild si aplicatii, Editura Sitech,

Craiova, 2011.

5. Emilia Ungureanu — Economie. Teste grila si aplicatii, Editura Sitech, Craiova, 2015.
6. Emilia Ungureanu, Tiberiu Avramescu, Florentina Cristina Baldan - Microeconomie. Fundamente teoretice,
teste grila si aplicatii. Manual universitar pentru IFR, Editura Universitatji din Pitesti, 2017.

8.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa Nr. Metode de Observafii .
ore predare Resurse folosite

1 | Capitalul — factor derivat al produciiei 2

2 | Determinarea costului de productie 2 Dezbatere

3 | Elasticitatea cererii si a ofertei 2 Aplicatii Tabla

4 | Modul de calcul al salariului, profitului si dobanzii 4 Evaluare

5 | Lucrare de control 2 scrisa

6 | Piata si concurenta 2
Bibliografie

1. Tiberiu Avramescu, Cristina Baldan, Emilia Ungureanu — Microeconomie. Sinteze teoretice si aplicatii,

Editura Agir, Bucuresti, 2006.

2. Tiberiu Avramescu, Cristina Baldan, Emilia Ungureanu — Macroeconomie. Sinteze teoretice si aplicatii,

Editura Bibliotheca, Targoviste, 2007.

3. Dumitru Ciucur, Constantin Popescu, llie Gavrila — Economie, Editura Tribuna Economica, Bucuresti, 2004.
4. Emilia Ungureanu, Tiberiu Avramescu, Cristina Baldan — Economie. Teste grila si aplicatii, Editura Sitech,

Craiova, 2011.

5. Emilia Ungureanu — Economie. Teste grila si aplicatii, Editura Sitech, Craiova, 2015.
6. Emilia Ungureanu, Tiberiu Avramescu, Florentina Cristina Baldan - Microeconomie. Fundamente teoretice,
teste grila si aplicatii. Manual universitar pentru IFR, Editura Universitatii din Pitesti, 2017.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

Competentele dobandite la disciplina permit absolventilor sa lucreze ca: functionar public, functionar in cadrul unitatilor

economice.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Ponfierevdln
nota finala
—— — — - - o
10.4 Curs Evaluare finala Test grila, intrebari tveoretlce Sio 50%
problema
Prezenta si activitate seminar Rezol\{a_r ca apllcgtll lor propuse st 20%
S participare activa la seminar
10.5. Verificare periodica Test grila, intrebari tfaoretlce sio 20%
Seminar = - problema o
Tema de casa . . . . 10%
Realizarea unui portofoliu de eseuri pe
teme economice de actualitate

10.6 Standard minim de
performanta

2,5 puncte acumulate la evaluarea finala si 2,5 puncte acumulate la seminar

Data completarii Titular de curs,

25 septembrie 2021

Conf. univ. dr. Cristina BALDAN

Titular de seminar,
Lect. univ. dr. Marinela Barbulescu




F1-REG-71-03

Data aprobarii in Consiliul departamentului, Director departament FCE, Director departament DDAP,
30 septembrie 2021
Conf. univ. dr. Luminita Serbanescu Lect. univ. dr. Daniela IANCU



FISA DISCIPLINEI
DREPT CIVIL 2, 2021-2022

1. Date despre program
1.1 | Institutia de invatdmant superior Universitatea din Pitesti
1.2 | Facultatea Stiinte Economice si Drept
1.3 | Departamentul Drept si Administratie Publica
1.4 | Domeniul de studii Stiinte Administrative
1.5 | Ciclul de studii Licenta
1.6 | Programul de studiu / calificarea Administratie Publica/ Licentiat in Stiinte Administrative
1.7 | Forma de invatamant IF

2. Date despre disciplina

2.1 |Denumirea disciplinei Drept civil 2

2.2 |Titularul activitatilor de curs

Lect.univ.dr. Soare Andrei

2.3 |[Titularul activitatilor de seminar

Lect.univ.dr. Soare Andrei

2.4 |Anulde studii | | [2.5 [Semestrul | Il | 2.6 [Tipul de evaluare | E | 2.7 |Regimul disciplinei | C/O
3. Timpul total estimat
3.1 |[Numar de ore pe saptdmana 3 3.2 din care curs 2 3.3 S/L/P 1
3.4 |Total ore din planul de inv. 42 3.5 din care curs 28 3.6 S/L/P 14
Distributia fondului de timp alocat studiului individual ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 30
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 20
Tutorat 7
Examinari 6
Alte activitati .....
3.7 | Total ore studiu individual 83
3.8 | Total ore pe semestru 125
3.9 | Numar de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 | De curriculum Parcurgerea disciplinelor de drept civil

4.2 | De competente

Insusirea notiunilor specifice de drept civil

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 | De desfasurare a cursului Videoproiector, ecran

5.2 | De desfasurare a laboratorului | Fara dotare speciala

6. Competente specifice vizate

C2. Identificarea si aplicarea dispozitiilor legale cu privire la sistemul administrativ, inclusiv initierea si
formularea de propuneri de acte normative si/sau administrative

Nu este cazul

transversale | profesionale

Competente | Competente

7. Obiectivele disciplinei

Studentii vor dobandi cunostinte despre regimul juridic al proprietatii, una dintre cele mai importante
7.1 Obiectivul general al | institutji ale dreptului civil. Indiferent de domeniul in care viitorul practician Tsi va desfagura activitatea,
disciplinei notiunile, conceptele, teoriile si regulile insusite in cadrul acestei materii, vor fi necesare pentru corecta
aplicare a dispozitiilor civile in raporturile juridice create.
7.2 Obiectivele Insusirea institutjilor juridice specifice dreptului civil in conformitate cu dispozitille Noului Cod civil
specifice

8. Continuturi

8.1. Curs

Nr.
ore

Metode de
predare

Observatii
Resurse folosite




Patrimoniul si drepturile patrimoniale

1.1.Notiunea de patrimoniu

1 1.2. Caracterele juridice ale patrimoniului

1.3. Functiile patrimoniului

1.4. Notiunea , caracterizarea si clasificarea drepturilor patrimoniale

Dreptul de proprietate 4
2 2.1. Notiune, atribute si caractere
2.2. Limitele dreptului de proprietate
2.3. Felurile proprietatii in functie de titular
Dreptul de proprietate publica 4
3.1. Notiune
3. | 3.2. Caractere
3.3. Bunurile care fac parte din proprietatea publica
4. | Dreptul de proprietate privata 2
Modalitati juridice ale dreptului de proprietate 4
5.1. Generalitati
5 5.2. Proprietatea anulabila
" | 5.3. Proprietatea rezolubila
5.4. Proprietatea comuna
5.5. Proprietatea periodica
Apararea dreptului de proprietate 4
6.1. Natura si clasificarea mijloacelor de drept civil prin care se apara dreptul
6 de proprietate si dezmembramintele sale.
* | 6.2. Actiunea in granituire, actiunea negatorie si actiunea confesorie.
6.3.Actiunea in revendicare. Revendicarea bunurilor imobile. Revendicarea
bunurilor mobile. Exceptii.
Posesia 2
7.1. Elemente introductive. Stari de fapt si de drept privind stapanirea
bunurilor
7. | 7.2. Detentia si posesia: definitie, comparatii, regim juridic, intervertirea
detentiei
7.3. Caractere si conditii
7.4. Protectia posesiei: actiuni posesorii.
Dezmembramintele dreptului de proprietate 4
8.1. Uzufructul. Notiune, caractere, efecte si stingere.
8 8.2. Uzul. Notiune, caractere, efecte si stingere.
* | 8.3. Abitatia. Notiune, caratere, efecte si stingere.
8.4. Servitutea. Notiune, caractere, efecte si stingere.
8.5. Superficia. Notiune, caractere, efecte si stingere.
Modurile de dobandire a dreptului de proprietate 2
9.1. Notiune, enumerare si clasificare
9.2. Contractul- mod de dobandire a dreptului de proprietate si a celorlale
drepturi reale
9 9.3. Accesiunea. Notiunea si felurile accesiunii.Accesiunea mobiliara si

imobiliara ( naturala si artificila).

9.4. Uzucapiunea. Notiune. Clasificare. Efecte.
9.5. Hotararea judecatoreasca

9.6. Traditiunea

9.7. Ocupatiunea

Prelegere,
dezbatere

Suport documentar

1. Chelaru, E., Drept civil. Drepturile reale principale, ed. a 5-a, Ed. C.H. Beck, Bucuresti, 2019
2. Baias, Fl., Chelaru, E., Constantinovici, R., Macovei, I. (coord.), Noul Cod civil. Comentariu pe articole, ed. 1

(revizuita), Ed. C.H. Beck, Bucuresti, 2012

3. Birsan, C., Drept civil. Drepturile reale principale in reglementarea Noului Cod civil, Ed. Hamangiu, Bucuresti,

2013.
4. Boroi, G., Anghelescu, C.A., Nazat, B. , Curs de drept civil. Drepturile reale principale, Ed. Hamangiu, Bucuresti,
2012.
8.2. Aplicatii: Seminar Nr. Metode de Observalii .
ore predare Resurse folosite
1 Patrimoniul si drepturile patrimoniale 1
2 Dreptul de proprietate 2
3 Dreptul de proprietate publica 2
4 Dreptul de proprietate privata 1 L
5 | Modalitati juridice ale dreptului de proprietate 2 - explicatia , Suport documentar
6 | Apararea dreptului de proprietate 2 referate
7 Posesia 1
8 Dezmembramintele dreptului de proprietate 2
9 Modurile de dobandire a dreptului de proprietate 1
B

ibliografie

1. Chelaru, E., Drept civil. Drepturile reale principale, ed. a 5-a, Ed. C.H. Beck, Bucuresti, 2019
2. Baias, Fl., Chelaru, E., Constantinovici, R., Macovei, I. (coord.), Noul Cod civil. Comentariu pe articole, ed. 1

(revizuita), Ed. C.H. Beck, Bucuresti, 2012

3. Birsan, C., Drept civil. Drepturile reale principale in reglementarea Noului Cod civil, Ed. Hamangiu, Bucuresti,

2013.

4. Boroi, G., Anghelescu, C.A., Nazat, B. , Curs de drept civil. Drepturile reale principale, Ed. Hamangiu, Bucuresti,




2012.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

| Competentele dobandite permit desfisurarea activititii ca specialist in administratia publica.

10. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere
din nota finala

10.4 Curs

Cunoasterea terminologiei specifice
disciplinei, capacitatea de analiza si
sinteza, aptitudinea de a transpune
notiunile teoretice Tn cazuri practice

Proba scrisa

50 %

10.5 Seminar

Frecventa si pertinenta interventiilor
orale, Calitatea lucrarilor efectuate
Capacitatea de a opera cu cunostintele
asimilate, capacitatea de a transpune
notiunile teoretice in cazuri practice

Raspunsuri la seminar
Test scris
Prezentare referate

20%
10%
20%

10.6 Standard minim
de performanta

Minim nota 5 la fiecare proba

Data completarii
25 septembrie 2021

Data aprobarii in Consiliul departamentului,

30 septembrie 2021

Titular de curs,
Lect. univ. dr. Andrei Soare

Director de departament,
(prestator)
Lect.univ.dr. lancu Daniela

Titular de seminar,
Lect. univ. dr. Andrei Soare

Director de departament,
(beneficiar),
Lect.univ.dr. lancu Daniela




FISA DISCIPLINEI

FINANTE PUBLICE
2021/2022
1. Date despre program
1.1 | Institutia de invatamant superior Universitatea din Pitesti
1.2 | Facultatea Stiinte Economice si Drept
1.3 | Departamentul Drept si Administratie publica
1.4 | Domeniul de studii Stiinte Administrative
1.5 | Ciclul de studii Licenta
1.6 | Programul de studiu / calificarea Administratie publica/ Licentiat in Stiinte Administrative
1.7 | Forma de invatamant IF

2. Date despre disciplina

2.1 |Denumirea disciplinei

Finante publice

2.2 |Titularul activitatilor de curs

Prof. univ. dr. Anton Florin Bota

2.3 [Titularul activitatilor de seminar / laborator

Prof. univ. dr. Anton Florin Bota

2.4 |Anuldestudii | | [2.5 [Semestrul | Il | 2.6 [Tipulde evaluare] E | 2.7 |Regimul disciplinei | S/O
3. Timpul total estimat
3.1 Numar de ore pe saptamana 3 3.2 | din care curs 2 3.3 S/L/P 1
3.4 Total ore din planul de inv. 42 3.5 | din care curs 28 3.6 S/L/P 14
Distributia fondului de timp alocat studiului individual ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 20
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 14
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 14
Tutorat 4
Examinari 2
Alte activitati ..... 4
3.7 Total ore studiu individual 58
3.8 Total ore pe semestru 100
3.9 Numar de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 De curriculum

4.2 | De competente

Capacitati de analiza, sinteza, gandire divergenta

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 | De desfasurare a cursului Dotarea corespunzatoare a salii de curs (tabla)

De desfasurare a
laboratorului

Dotarea corespunzatoare a salii de seminar

6. Competente specifice vizate

C1. Utilizarea conceptelor si principiilor fundamentale de organizare si functionare a structurilor administrative
pentru insertia profesionala in institutii publice si/sau private

Nu este cazul

Competente | Competente
transversale | profesionale

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

Familiarizarea studentilor cu notiunile de baza ale finantelor publice

7.2 Obiectivele specifice

A. Obiective cognitive

- cunoasterea, functiilor i rolului finantelor publice in perioada contemporana, cunoasteres unor
aspecte cu privire la sistemul cheltuielilor publice, sistemul veniturilor publice, creditul public si datoria
externa, pornind de la prezentarea continutului teoretic al fenomenelor abordate, daor cu luarea in
considerare a formelor concrete de manifestare a finantelor publice.




B. Obiective procedurale
— perfectionarea discursului si a rationamentului logic

1. C. Obiective atitudinale
| - constientizarea si responsabilizarea fata de pregatirea continua

8. Continuturi

z
=

8.1. Curs Metode de Observatii
U predare Resurse folosite

Functiile si rolul finantelor publice

Sistemul bugetar

Sistemul cheltuielilor publice

Cheltuielile publice pentru actiuni social culturale

Cheltuielile publice pentru obiective si actiuni economice

Cheltuielile pentru administratia de stat, ordinea interna si apararea

nationala Prelegere

Sistemul resurselor financiare publice Dezbatere Suport documentar

Notiuni generale privind impozitele si taxele Studiu de caz

Impozitele directe

Impozitele indirecte

Creditul public

ol aleleN o v |wn|=

Datoria externa

BN NININININ NNI\JI\JNN%

13 | Finantarea organizatjilor internationale

Bibliografie

Matei, Gheorghe, Finante publice, Editura Universitaria, Craiova,1998

Bistriceanu, D.Gh. si colab., Finantele agentilor economici, Editura Didactica si Pedagogica, 1995

Matei, Gheorghe, Finante publice, Editura Mondo, Craiova, 1994

Matei, Gheorghe, Impozitele si taxele in Roménia, Editura Universitaria, Craiova, 1996

Mosteanu, Tatiana, Buget si trezorerie publica, Editura Didactica si Pedagogica,R.A., Bucuresti, 1997

Stancu, lon, Finante publice, Editura Economica, Bucuresti, 1996

Mosteanu, Narcisa Roxana, Finante publice, Editura Universitara, Bucuresti, 2011

Tabara, Vasile, Finantele publice si controlul financiar in administratia publica locald, Editura C.H. Beck, Bucuresti, 2009
Costas, Cosmin Flavius, Drept financiar, Editura Universul Juridic, Bucuresti, 2016

8.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa Nr. Metode de Observafii .
ore predare Resurse folosite
1 | Functiile si rolul finantelor publice 1
2 | Sistemul bugetar 1
3 | Sistemul cheltuielilor publice 1
4 Cheltuielile publice pentru actiuni social culturale 1
5 Cheltuielile publice pentru obiective si actiuni economice 1
6 Cheltuielile pentru administratia de stat, ordinea interna si apararea 1 .
nationala Dezbatereﬁa Studiul de caz
7 Sistemul resurselor financiare publice 1 Lucrgl ln Lucrare scrISEE
8 | Notiuni generale privind impozitele si taxele 1 echipa Teme de casa
9 | Impozitele directe 1
10 | Impozitele indirecte 1
11 | Creditul public 1
12 | Datoria externa 1
13 | Finantarea organizatjilor internationale 2

Bibliografie

Matei, Gheorghe, Finante publice, Editura Universitaria, Craiova,1998

Bistriceanu, D.Gh. si colab., Finantele agentilor economici, Editura Didactica si Pedagogica, 1995

Matei, Gheorghe, Finante publice, Editura Mondo, Craiova, 1994

Matei, Gheorghe, Impozitele si taxele in Romania, Editura Universitaria, Craiova, 1996

Mosteanu, Tatiana, Buget si trezorerie publica, Editura Didactica si Pedagogica,R.A., Bucuresti, 1997

Stancu, lon, Finante publice, Editura Economica, Bucuresti, 1996

Mosteanu, Narcisa Roxana, Finante publice, Editura Universitara, Bucuresti, 2011

Tabara, Vasile, Finantele publice si controlul financiar in administratia publica locala, Editura C.H. Beck, Bucuresti, 2009
Costas, Cosmin Flavius, Drept financiar, Editura Universul Juridic, Bucuresti, 2016

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

Competentele dobandite de studenti in urma parcurgerii cursului si seminarului vor satisface asteprarile angajatorilor
din domeniul administratiei publice locale dar si centrale.

Nota: Universitate din Pitesti evalueaza periodic gradul de satisfactie al reprezentantilor angajatorilor fatia de
competentele profesionale si transversale dobandite de catre absolventi.




10. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere
din nota finala

- corectitudinea si exhaustivitatea 50%
cunostintelor;
10.4 Curs - coerenta logica; Evaluare finala — proba scrisa
- gradul de asimilare a limbajului de
specialitate.
Evaluarea cunostintelor pe 20%
. arcursul seminarului prin
10.5 Seminar / . .. . P . < P
participarea activa la seminar, , | chestionare orala
Laborator / . - = o
< realizarea temelor de casa. Evaluare teme casa 20%
Tema de casa - ” .
Verificarea cunostintelor prin
lucrare scrisa 10%

10.6 Standard minim
de performanta

Nota 5 la testul de verificare si rezolvarea in proportie de 50% a cerintelor de la lucrarile de

seminar

Data completarii
25 septembrie 2021

Data aprobarii in Consiliul departamentului,

30 septembrie 2021

Titular de curs,
Prof.univ. dr. Anton Florin Bota

(prestator)
Lect. univ.dr. lancu Daniela

Director de departament,

Titular de seminar / laborator,
Prof.univ. dr. Anton Florin Bota

(beneficiar),

Director de departament,

Lect. univ.dr. lancu Daniela




1. Date despre program

F1-REG-CMCPU-02
FISA DISCIPLINEI

Logica, anul universitar 2021/2022

1.1 | Institutia de Thvatamant superior Universitatea din Pitesti
1.2 | Facultatea Stiinte Economice si Drept
1.3 | Departamentul Management si Administrarea Afacerilor
1.4 | Domeniul de studii Stiinte administrative
1.5 | Ciclul de studii Licenta
1.6 | Programul de studiu / calificarea Administratie publica
2. Date despre disciplina
2.1 |Denumirea disciplinei Logicd

2.2 |Titularul activitatilor de curs

Lect. univ. dr. Alexandru Marchidan

2.3 |Titularul activitatilor de seminar / laborator |Lect. univ. dr. Alexandru Marchidan

2.4 |Anuldestudii | | [2.5 [Semestrul | | | 2.6 [Tipuldeevaluare] C | 2.7 |Regimul disciplinei | O
3. Timpul total estimat

3.1 [Numar de ore pe saptaména 2 3.2 | dincare curs 1 3.3 S/L/P 1
3.4 |Total ore din planul de inv. 28 3.5 | dincare curs 14 3.6 S/L/P 14
Distributia fondului de timp alocat studiului individual ore
Studiu dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 20
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 6
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 15
Tutorat 2
Examinari 2
Alte activitati ..... 2
3.7 | Total ore studiu individual 47

3.8 | Total ore pe semestru 75

3.9 | Numar de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 De curriculum

Elemente de logica (studiata la liceu)

4.2 | De competente

Capacitati de analiza, sinteza, gandire divergenta

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 De desfasurare a cursului

Platforma E-Learning, Skipe

De desfasurare a

52 | . Platforma E-Learning, Skipe
aboratorului
6. Competente specifice vizate
o o | C1Cunoasterea diferitelor tipuri de calcul logic, pentru structuri silogistice si formule macro-propozitionale, in
S & | diverse limbaje;
‘g-g C2 Cunoasterea conditiilor de corectitudine logica a formulelor;
€ Q@ | C3 Evaluarea formulelor logice;
8 g C4 |dentificarea erorilor in demonstratie/argumentare, in texte de specialitate si in discursul public.
o o | CT1 Colaborarea in rezolvarea unor probleme profesionale uzuale, prin diagnosticarea corecta a situatiei si
‘g‘c_(g solutionarea logica, eficienta a acestora;
o o | CT2 Aplicarea tehnicilor de munca eficientd in echipa multidisciplinara, utilizand informatiile si competentele
& é logice dobandite;
8s CT3 Autoevaluarea gandirii, comunicarii si a actiunii, in conformitate cu cerintele logicii si ale formarii
| profesionale, in scopul insertiei si adaptarii la cerintele vietii sociale.

7. Obiectivele disciplinei

7.1. Obiectivul general al
disciplinei

Familiarizarea studentilor cu temele, conceptele, problemele si metodele logicii.

7.2. Obiectivele specifice

A. Obiective cognitive
= [dentificarea structurii unui argument, a elementelor componente si a relatiilor dintre

acestea (termeni, propozitii, rationamente).

= Folosirea corecta a unor forme si operatii logice (definirea si clasificarea) in
contexte situationale diferite (teoretice si practice).

= Construirea unor argumente in vederea sustinerii unui punct de vedere sau a unei
solutii propuse pentru rezolvarea unor situatii problema.

= Identificarea, in diferite contexte, a unor tipuri de argumentare formulate in limbaj
natural sau formal.

= Utilizarea unor rationamente adecvate (deductive si nedeductive) in luarea
deciziilor.




= Identificarea unor erori logice in argumentare si comunicare.

B. Obiective procedurale
= Formarea si dezvoltarea cunoasterii despre metodologia logicii.

= Formarea competentelor privind aplicarea cunostintelor si metodelor logicii
pentru probleme relevante din alte domenii.
= Examinarea criticd a argumentarilor prezente in carti, articole, discursuri etc.

C. Obiective atitudinale
= Manifestarea unei atitudini responsabile fata de interpretarea oricarui tip de
mesaj.
incredere in abilitétile proprii de comunicare.
Gandire critica si flexibila, coerenta si rigoare.
Capacitatea de a lua decizii intemeiate pe argument.
Independenta in gandire si in actiune.
Exigenta fata de calitatea actului comunicational.
Capacitatea de a sustine o dezbatere argumentata si civilizata.

8. Continuturi

8.1.C Nr. Metode de Observatii
.. Curs i
ore predare Resurse folosite
1 Definirea logicii si importanta ei. Definirea argumentarii. Structuri
argumentative. Principiile logicii traditionale 2
Termenii. Caracterizare generala. Clasificarea termenilor.
Raporturi logice Tntre termeni. 2
5 Definitia; structura definitiei. Corectitudinea in definire. Tipuri de
definitie.
Clasificarea; definitie si structura. Corectitudinea in clasificare.
Forme de clasificare . .
Propozitii categorice. Caracterizare si structura. Tipuri de expunerea, lucrarile mentionate
3 | propozitii categorice. Distribuirea termenilor. Raporturi logice 2 | exercitiul, in bibliografie, texte
intre propozitii categorice con\{ers'agla, de speqlalltate, texte
4 | Propozitii compuse. Tipuri de propozitii compuse. Tipuri de explicatia, publice pentru
formule cu propozitii compuse 2 | demonstratia, stimularea
Rationamente. Definire; tipuri de rationamente. Argumente 2 analiza de text exercifiului reflectv
5 | deductive. Inferente imediate cu propozitjii categorice:
conversiunea, obversiunea
Silogismul. Definire; structura silogismului. Figuri si moduri 2
6 silogistice. Metode de verificare a validitatii silogismelor: metoda
legilor generale; metoda diagramelor Venn. Evaluarea
silogismelor in limbajul natural
7 | Rationamente nedeductive. Principalele tehnici de argumentare 2
Bibliografie
e Bieltz, Petre; Gheorghiu, Dumitru, Logica, Editura Didactica si Pedagogica, Bucuresti, 1998.
e Botezatu, Petre, Infroducere in logicé (editia a ll-a), Editura Polirom, lasi, 1997.
e Cazacu, Aurel, Teoria argumentarii, Editura Romania Press, Bucuresti, 2007.
e  Craciun, Dan, Logicéa si teoria argumentarii, Editura Tehnica, Bucuresti, 2000.
e Didilescu lon, Botezatu Petre, Silogistica — Teoria clasica si interpretarile moderne, E.D.P. Bucuresti, 1976.
e  Dumitriu, Anton, Istoria logicii, Editura Didactica si Pedagogica, Bucuresti, 1975.
e  Dumitriu, Anton, Solutia paradoxelor logico-matematice, Editura Stiintifica, Bucuresti, 1966.
e Eemeren, Frans van; Grootendorst, Rob, Teoria argumentarii, Timisoara, 2000.
e Enescu, Gheorghe, Tratat de logicd, Editura Lider, Bucuresti, 1997.
e Enescu, Gheorghe, Fundamentele logice ale gandirii, Editura Stiintifica si Enciclopedica, Bucuresti, 1980.
e Enescu, Gheorghe, Dictionar de logica, Editura $tiintifica si Enciclopedica, Bucuresti, 1984.
e Flew, Anthony, Dictionar de logica si filosofie, trad. D. Stoianovici, Editura Humanitas, Bucuresti, 1999.
e  Gheorghiu, Dumitru, Logica generala, Editura Fundatiei Roméania de Maine, 2003.
o Kneale, Wiliam; Kneale, Martha, Dezvoltarea logicii, Editura Dacia, Cluj-Napoca, 1974.
e Lucica, lancu, Logica generala, Editura Tehnica, Bucuresti, 2008.
e Marga, Andrei, Argumentarea, Editura Fundatiei Studiilor Europene, Cluj-Napoca, 2006.
e Marga, Andrei, Introducere in metodologia si argumentarea filosofica, Editura Dacia, Cluj-Napoca, 1992.
e Martens, Ekkehard; Schnadelbach, Herbert, Filosofie. Curs de baza, Editura Stiintifica, Bucuresti, 1999, cap. 4
Argumentarea (pp. 543-563).
e Maxim, Sorin-Tudor; Esi, Marius-Costel, Elemente de logicéa si teoria argumentérii, Editura Lumen, lasi, 2015.
e Perelman, Chaim, Tratat de argumentare, Editura Universitatii Alexandru loan Cuza lasi, 2012.
e Roventa-Frumusani, Daniela, Infroducere in teoria argumentérii, Editura Universitatii Bucuresti, Bucuresti, 1994.
e Rybacki, Karyn C., Rybacki, Donald J., O introducere in arta argumentdrii. Pledarea si respingerea argumentelor,
Editura Polirom, lasi, 2004.
e Salavastru, Constantin, Teoria si practica argumentérii, Editura Polirom, lasi, 2003.
e Stoianovici, Dragan, Dima Teodor; Marga, Andrei, Logica generala, Editura Didactica si Pedagogica, Bucuresti,
1990.




Stoianovici, Dragan, Argumentare si gandire critica, Editura Universitatii Bucuresti, Bucuresti, 2005.
Valeriu, Alexandru, Logica (editia a XXIV-a), Editura Garamond, Bucuresti, 2003.
Warburton, Nigel, Cum sé gandim corect si eficient, Editura Trei, Bucuresti, 1999.

Marchidan, Alexandru, Note de curs, 2021.

8.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa

Nr.
ore

Metode de
predare

Observatii
Resurse folosite

1

Definirea logicii si importanta ei. Definirea argumentarii. Structuri
argumentative. Principiile logicii traditionale

Termenii. Caracterizare generala. Clasificarea termenilor.
Raporturi logice intre termeni.

Definitia; structura definitiei. Corectitudinea in definire. Tipuri de
definitie.

Clasificarea; definitie si structura. Corectitudinea in clasificare.
Forme de clasificare

Propozitii categorice. Caracterizare si structura. Tipuri de
propozitii categorice. Distribuirea termenilor. Raporturi logice
intre propozitii categorice

Propozitii compuse. Tipuri de propozitii compuse. Tipuri de
formule cu propozitii compuse

Rationamente. Definire; tipuri de rationamente. Argumente
deductive. Inferente imediate cu propoziii categorice:
conversiunea, obversiunea

Silogismul. Definire; structura silogismului. Figuri si moduri
silogistice. Metode de verificare a validitafji silogismelor: metoda
legilor generale; metoda diagramelor Venn. Evaluarea
silogismelor in limbajul natural

7

Rationamente nedeductive. Principalele tehnici de argumentare

expunerea,
exercitiul,
conversatia,
explicatia,
demonstratia,
analiza de text

lucrarile mentionate
n bibliografie, texte
de specialitate, texte
publice pentru
stimularea
exercitiului reflectiv

Bibliografie

V. supra, Bibliografia pentru curs.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale gi angajatori din domeniul aferent programului

e corectitudinea si acuratetea folosirii conceptelor si metodelor insusite la nivelul disciplinei — vor satisface

asteptarile reprezentantilor comunitaji;

e competentele procedurale si atitudinale ce vor fi achizitionate la nivelul disciplinei — vor satisface asteptarile
reprezentantilor asociatiilor profesionale si angajatorilor din domeniul invatamantului gimnazial si liceal.

Nota: Gradul de satisfactie al reprezentantilor comunitatii academice si al angajatorilor fatd de competentele

profesionale si transversale dobandite de catre absolventi va fi dovedit prin schimburi de bune practici

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare J.0'3 Pon(_ierev
in nota finala
- corectitudinea cunostintelor; - Evaluare finala. 30%
10.4 Curs - coerenta logica.
10.5 Seminar / - coerenta Iog!cé; _ o - Prgzentarea orala a temei de 30%
Laborator/ - gradul de asimilare a limbajului de casa;
Tema de casa specialitate; - Modul de realizare a temei de 40%
- participarea activa la seminar. casa.

10.6 Standard minim
de performanta

1. Comunicarea unor informatii utilizand corect limbajul stiintific referitor la domeniul ,Logica”.
2. Cunoasterea conceptelor de baza si a celor mai cunoscute tehnici proprii disciplinei ,Logica”.

3. Capacitatea de a aplica achizitiile in realizarea temei de casa.
4. Nota 5 la evaluarea finala.

Data completarii

25 septembrie 2021

Data aprobarii in Consiliul departamentului,
30 septembrie 2021

Titular de curs,
Lect. univ. dr. Alexandru Marchidan

Titular de seminar / laborator,
Lect. univ. dr. Alexandru Marchidan

Director de departament,
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FISA DISCIPLINEI
Elemente de tehnologia informatiei si comunicare electronica
2021-2021
1. Date despre program
1.1 | Institutia de invatdmant superior Universitatea din Pitesti
1.2 | Facultatea Stiinte Economice si Drept
1.3 | Departamentul Drept si Administratie Publica
1.4 | Domeniul de studii Stiinte Administrative
1.5 | Ciclul de studii Licenta
1.6 | Programul de studiu / calificarea Administratie publica/Licentiat in stiinte administrative
2. Date despre disciplina
2.1 |Denumirea disciplinei Elemente de tehnologia informatiei gi comunicare electronica
2.2 |Titularul disciplina (coordonator disciplind) |Lect. univ. dr. Consuela Dicu
2.3 |Titularul activitatilor de seminar Lect. univ. dr. Consuela Dicu
2.4 |Anuldestudii | | [2.5 [Semestrul | Il | 2.6 [Tipulde evaluare] C | 2.7 |Regimul disciplinei | O
3. Timpul total estimat
3.1 |[Numar de ore pe saptaméana 2 3.2 din care curs 0 3.3 L 2
3.4 |Total ore din planul de inv. 28 3.5 din care S.I. 0 3.6 L 28
Distributia fondului de timp alocat studiului individual ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 8
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 6
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 6
Tutorat -
Examinari 2
Alte activitati (comunicare bidirectionala cu titularul de disciplind) -
3.7 | Total ore studiu individual 22
3.8 | Total ore pe semestru 50
3.9 | Numar de credite 2
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
41 De curriculum Notiuni de baza de tehnologiei informatiei, cunostinte de informatica din liceu
Competente digitale la nivel preuniversitar, cunoasterea notiunilor de baza
4.2 | De competente - . =
privind culegerea, prelucrarea, stocarea, transmiterea automata a datelor
5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1 | De desfasurare a cursului
De desfasurare a Platforma educationala online/ Sala de laborator avand in dotare
5.2 | seminarului/laboratorului/proiectulu | calculatoare pe care sa fie instalate licente MS Windows si MS Office si sa
i fie conectate la Internet

6. Competente specifice vizate

C4. Aplicarea instrumentelor strategice pentru dezvoltarea intelectuala — 1 PC
C5. Administrarea activitatilor specifice din domeniu, cu respectarea eticii si deontologiei profesionale — 1 PC

Competente| Competente
transversale| profesionale




7. Obiectivele disciplinei

F1-REG-71-03

7.1 Obiectivul
general al disciplinei

Asimilarea cunostintelor teoretice si practice, precum si crearea de deprinderi pentru folosirea
sistemelor de calcul in domeniul administratiei publice.

7.2 Obiectivele
specifice

activitatea curenta.

- Asimilarea conceptelor de baza din informatica;
- Dobéandirea cunostintelor de specialitate necesare unui utilizator al tehnologiei informatiei si

comunicatiilor din domeniul administrativ;
- Formarea deprinderilor practice pentru utilizarea eficienta a calculatoarelor electronice n

8. Continuturi

8.1. Curs Nr. ore Metode de predare Observatii
8.2. Seminar/Laborator* Nr. ore Metode de predare Observatii
Software-uri utilitare: Platforma educationala online/
*  Platforme educationale online (Moodle Upit, - exemplificarea Calculatoare avand instalat SO
Zoom, Skype) 2 _ dialogul Windows, conexiune Internet,
*  Programe antivirus - dezbaterea Videoproiector
*  Software de arhivare si transfer date
Procesorul de texte Word: - exemplificarea
= Inserarea de obiecte (imagini, organigrame, - aplicatii propuse
grafice, HL, alte fisiere) 6 ~lucrul in grup
. Tabele (creare, adaugare linii si coloane, . .
formule, partajare si reunire celule) Platforma educationala .onllne/
= Tabela de cuprins si tabela de figuri Calculatoare avan.d instalat
Programul de calcul tabelar Excel - expunere software MS Qﬁlce 2010/
. N 2016/2019, conexiune Internet,
= Organizarea agendelor de calcul - lucrul individual Videoproiector
= Utilizarea functiilor Excel (statistice, 8 - aplicatii si studii
matematice, financiare) de caz
= Prezentarea de studii de caz prin care se
rezolva probleme din domeniul administrativ
Utilizarea serviciilor Internet - expunere
. t)tlhzarea si compararea diferitelor tipuri de R dezba'ter'e . Platforma educationala online/
rowsere . . - lucrulindividual Calculatoare  conectate  in
= Serviciul WWW, utilizarea si compararea 4 _ aplicatii si studii . A
diferitelor tipuri de motoare de cautare P refea sl . avand. acces  la
. N " . de caz Internet, Videoproiector
= Serviciul de posta electronica, Webmail
Programe de prezentari profesionale (PowerPoint si - exemplificarea
Prezi) - studii de caz
= Prezentari predefinite (built-in) ale PP - aplicatii propuse
- Proble'me propuse: crearea unui plan de. 4 ~lucrul in grup
afaceri, prezentarea unei lucrari la o sesiune
stiintifica, prezentarea raportului anual al unei
firme Platforma educationala online/
Calculatoare avand instalat
Realizarea unei aplicatii din domeniul administrativ| - lucrulin grup software MS Office 2010/
(EXCEL) _ prezentarea 2016/2019, conexiune Internet,
= Definirea scopului si a obiectivelor aplicatiei aplicatiilor Videoproiector
= Stabilirea datelor de intrare si a modului de _ dezbatere
prelucrare al acestora (formule built-in sau 4

formule utilizator)
= Utilizarea componentelor Excel si PowerPoin{
pentru prezentarea aplicatiei intr-o graficg

adecvata

Bibliografie:

1. Gheorghe Barbu, Logica Banica, Viorel Paun, Calculatoare personale. Arhitectura, functionare, interconectare, Ed.

MatrixRom, 2011.

2. E. Burtescu, Informatica economica, Ed. Universitatii din Pitesti, 2011.

3. L. Banica, I. Lita, Informatica — Teorie si aplicatii economice, Ed. Matrixrom, 2007.
4. L. Banica — Ghid laborator Informatica in format electronic (platforma online), 2020

*NOTE: 1. Laboratoarele se vor desfagura pe baza de aplicatii, interventii directe, dezbateri, lucru in grup efc,
activitati care vor fi luate in considerare la evaluarea finala.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor

profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

corectitudinea si acuratetea folosirii conceptelor si aplicatiilor din domeniul tehnologiei informatiilor si a |
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comunicatiilor Tnsusite la nivelul disciplinei, in concordantd cu programele analitice din alte centre
universitare din fara

e competentele procedurale si atitudinale ce vor fi obtinute la nivelul disciplinei, corespunzand cerintelor
reprezentantilor institutiilor din administratie.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1. Criterii de evaluare 10.2. Metode de evaluare 103. Pon.derfve din
nota finala
10.4. Curs - - -
- evaluarea activitatilor si a - 30%
Prezenta si activitate laborator | rezultatelor obtinute la activitatile de °
laborator;
10.5. Seminar/ S — tema de casa -20%
Laborator Evaluari periodice — teste periodice de evaluare - 20%
Colocviu — evaluare scrisa pe
Evaluare finala platforma educationala Upit - 30%

a) Prezenta si activitate laborator — prezenta si rezolvarea problemelor propuse la laborator

10.6. Standard b) Evaluarea periodica — nota 5 la fiecare din testele periodice (Word, Excel, servicii
.m.inim de Internet)
performanta c) Tema de casa — nota 5 la fiecare dintre referate (exemple de utilizare Word si Excel).

d) Colocviu — nota 5 la evaluarea finala.

Data completarii Titular disciplina, Titular laborator,

21 septembrie 2021 Lect. univ. dr. Consuela Dicu Lect. univ. dr. Consuela Dicu
Data aprobarii in Consiliul departamentului, Director de departament, Director de departament,
30 septembrie 2021 (prestator) (beneficiar),

Conf. univ. dr. Luminita Serbanescu Lector univ. dr. lancu Daniela



1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI
Educatie fizica, 2021-2022

1.1 | Institutia de invataméant superior Universitatea din Pitesti
1.2 | Facultatea Stiinte Economice si Drept
1.3 | Departamentul Drept si administratie publica
1.4 | Domeniul de studii Stiinte administrative
1.5 | Ciclul de studii Licenta
1.6 | Programul de studii / Calificarea Administratie publica /Licentiat in stiinte administrative
1.7 | Forma de invatdamant IF
2. Date despre disciplind
2.1 |Denumirea disciplinei EDUCATIE FIZICA
2.2 |Titularul activitatilor de curs
2.3 |Titularul activitatilor de laborator LECT. UNIV. DR. NAIBA GEORGE OCTAVIAN
2.4 |Anuldestudii | | [2.5 [Semestrul | Il [2.6]Tipuldeevaluare] VvV | 2.7 |Regimul disciplinei | O
3. Timpul total estimat
3.1 |Medie ore pe saptamana 1 3.2 S.1. 3.3 S 1
3.4 |Total ore din planul de inv. 14 3.5 S.l. 3.6 S 14
Distributia fondului de timp alocat studiului individual ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 4
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 16
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 4
Tutoriat 4
Examinari 4
Alte activitati ..... 4
3.7 | Total ore studiu individual 36
3.8 | Total ore pe semestru 50
3.9 | Numar de credite 2
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 De curriculum -
4.2 | De competente -
5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1 | De desfasurare a cursului
Teren Sport Bitum/iarba, Sala Fitness/Sala Sport, "Gh. Doja" Nr. 41,
5.2 | De desfasurare a seminarului Pitesti; mingi, vestute de departajare, jaloane, cercuri, competuri si alte
materiale auxiliare
6. Competente specifice acumulate
o Insusirea sistemului de cunostinte pentru practicarea intr-un mod placut a jocurilor de baschet, fotbal, tenis
de camp;
) o TInsusirea spiritului de fair-play, socializare si respect pentru cei din jur;
e o ntretinerea si imbunatatirea conditiei fizice si a sanatatii;
'8 e Modelarea corpului intr-un mod armonios si viguros;
% e Formarea competentelor necesare practicarii sportului si miscarii la nivel de placere si sano-genetic;
s e Utilizarea limbajului de specialitate Tn relatile de comunicare;
% e Valorificarea informatiilor, mijloacelor si metodelor specifice si nespecifice, pentru dezvoltarea capacitatii
2 motrice generale si specifice disciplinei sportive, in concordanta cu particularitatile de varsta, de sex si de
2 nivel de pregatire;
g e Adoptarea unui comportament adecvat in relatiile interpersonale si de grup, bazat pe respect si fair-play;
o e Valorificarea la nivel maxim, in concursuri si competitii sportive, a potentialelor fizic, tehnico-tactic,
psihologic si teoretic
e Manifestarea unei atitudini pozitive pentru cultivarea simtului estetic si a sensibilitatii la cultura
%% e CT1. Identificarea rolurilor si responsabilitafilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de
T o relationare si munca eficienta in cadrul echipei;
g'é CT2. Identificarea oportunitatilor de formare continud si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor de
8 g invatare pentru propria dezvoltare.




7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

Constientizarea rolului si importantei practicarii exercitiilor fizice cat si imbunatatirea starii
generale de sanatate;

7.2 Obiectivele specifice

OS1 - cuprinderea tuturor studentilor in practicarea sistematica si independenta a
exercitiilor fizice si a sporturilor preferate;

OS2 - formarea convingerilor si deprinderilor de practicare independenta a exercitiilor
fizice si a sporturilor preferate, in scop igienic, deconectant;

OS3 - insugirea cunostintelor in vederea realizarii capacitatii de organizare a sarcinilor
care le vor avea ca organizatori de activitati educative cu caracter sportiv;

0S4 - imbunatatirea continua a starii de sanatate, a vigorii fizice, psihice precum si a
dezvoltarii corporale armonioase;

OS5 - ridicarea nivelului general de motricitate si insusirea elementelor de baza din
practica unor ramuri sportive;

0S6 - formarea si consolidarea unui sistem de cunostinte practice si teoretice (didactice,
metodice, tehnice, organizatorice) in concordanta cu sarcinile generale ale invatamantului
superior;

OS7 - modelarea starilor psihocomportamentale si transpunerea acestora in practica vietji
sociale ( fair-play, spirit de echipa, responsabilitate, perseverenta, hotarare, incredere,
stapanire de sine, etc;

0S8 - formarea unei conduite favorabile si a unui stil de viata sanatos, mental si fizic prin
practicarea activitatilor cu specific sportiv;

OS9 - desfasurarea unor activitati sportive care sa contribuie la mentinerea unui aspect
fizic placut;

0S10 - stimularea interesului pentru sport si miscare, ca modalitate de mentinere a starii
de sanatate si de influentare a unei evolutii corecte si armonioase a organismului.

8. Continuturi

8.1. Curs Metode de predare Observatji .
Resurse folosite

Bibliografie

8.2. Aplicatii — Seminar Metode de predare Observatii _
Resurse folosite

Initierea oportuna a actiunilor tactice individuale in intreceri. Metode - 4 ore

Fotbal: procedee tehnice conversatia,

procedee tehnice insusite anterior: demonstratia,

lovirea mingii cu piciorul;
preluarea mingii;

conducerea mingii insofita de miscari inselatoare si de protejare cu

corpul si piciorul;

lovirea mingii cu capul din alergare si din saritura, cu bataie pe unul sau

ambele picioare;

aruncarea de la margine — de pe loc, cu elan;

lovitura de la colf;

structuri tehnice ihvatate anterior si invatarea altora noi

finalizarea din alergare;

b. procedee tehnice noi:

lovirea mingii cu calcéaiul, prin deviere cu siretul exterior, latul sau
exteriorul labei piciorului, din semivole, preluarea mingii:

cu capul prin amortizare, cu talpa prin ricosare

lovirea mingii cu capul: din alergare, din alergare cu saritura, din plonjon
- de pe loc si din alergare

sutul la poarta din situati/ pozitii variate

pregatire tehnica individualizata

c. procedee tehnice specifice postului de portar:

prinderea, boxarea si devierea mingii;

blocarea mingii;

repunerea mingii in joc cu mana si cu piciorul;

degajarea mingii statice sau aflata in miscare.

Procedee tehnice specifice, recomandate individual

de manevrare, de finalizare, de deposedare a adversarului;
Handbal: procedee tehnice:

in aparare:

exersarea, observatia,
imitatia, modelarea.

pozitia fundamentala: inalta, medie, joasa, deplasare laterala pe
semicerc cu pasi adaugati, catre dreapta si catre stanga, deplasare cu
pasi adaugati, catre inainte si catre inapoi, alergare laterala catre
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dreapta si catre stdnga, schimbarea directiei din alergarea laterald si
deplasarea laterald cu pagsi adaugati, sariturile pe un picior din deplasare
si pe ambele picioare, de pe loc si din deplasare

in atac:

in jocul fara posesia mingii:

pozitia fundamentald, alergare de viteza, schimbarea tempoului,
alergarii, oprirea si demarcarea, alergare laterala, schimbarile de directie
din alergarea normala si laterala, sariturile pe un picior din deplasare si
pe ambele picioare de pe loc si din deplasare, deplasarea pe semicerc.
in jocul cu posesia mingii:

pasele de pe loc si din deplasare: cu 0 mana si cu ambele maini de jos,
de sus, din lateral, directe si cu paméantul, la diferite distante si catre
diferite directii

driblingul pe loc si in deplasare: cu variatia inaltimii si a tempoului
alergarii, cu fiecare mana, cu viteza maxima, cu fiecare mana, driblingul
cu schimbarea directiei: cu trecerea mingii prin spate, cu fiecare mana,
aruncarile la poarta de pe loc, din deplasare:

HANDBAL Actiuni tactice individuale de atac:

demarcarea pentru intrarea In posesia mingii;

deplasarea in teren, patrunderea;

dribling, fenta de pasare, de depasire si de aruncare;

depasirea si aruncarea la poarta sau pasarea mingii;

Actiuni tactice individuale de aparare:

marcajul intre atacant si poarta;

marcajul intre atacant si minge, apararea om la om, lansarea
contraatacului.

Jocuri pe spatii reduse de 2x2, 3x3, 4x4, 5x5, Competitie
Studenteasca pe ramuri de sport;

Sa declanseze si sa se integreze in actiunile tactice colective pe |Metode - 2 ore
parcursul jocului. conversatia,
Repetarea principalelor procedee din fotbal - baieTi - folosite in atac: |demonstratia,
conducerea mingii cu interiorul si exteriorul labei piciorului, lovirea mingi |exersarea, observatia,
cu interiorul labei piciorului si cu siretul de pe loc si din deplasare, sutul |imitatia, modelarea.
la poarta din deplasare, conducerea mingii cu piciorul Tndemanatic,
aruncarea mingii de la margine de pe loc, preluarea cu piciorul din
deplasare, etc. si aparare: deposedarea adversarului de minge din fata
si din lateral. Actiuni tactice in atac: demarcajul, depasirea, patrunderea.
Actiuni tactice in aparare: marcajul, tatonarea, blocarea mingii, etc.
Repetarea principalelor procedee din volei - fete, cunoscute din ciclurile
anterioare. Procedee folosite in atac:deplasari in pozitii specifice, pasa
cu doua maini de sus, pasa peste cap, serviciul de jos din fata si de sus
din fata. Procedee folosite in aparare: poziTiile si deplasarile specifice,
preluarea cu doua maini de jos din serviciu si atac, blocajul la fileu, etc.
Asezarea in sisteme de joc din atac si aparare, organizarea celor 3
lovituri, combinatii cu pase intre zone apropiate. Jocuri bilaterale cu
efectiv redus: 3x3, 4x4. Structuri si combinatii tehnico - tactice sub forma
de suveica, lucru pe grupe, pe perechi sau individualizat in vederea
consolidarii elementelor tehnice de baza.
Metode - 2 ore
Manifestarea in intreceri a trasaturilor psihomotrice, dominante, [conversatia,
specifice baschetului/ voleiului/ handbalului/ fotbalului, desfagurate |demonstratia, _
in cadrul orei de educatie fizica; exersarea, observatia,
imitatia, modelarea.
Cresterea / mentinerea nivelului de manifestare a calitatilor motrice |Metode - practice, 2 ore
proprii, conform recomandarilor profesorului intuitive, verbale si
Metode si mijloace de dezvoltare: evaluative.
a fortei explozive in diferite regiuni;
a vitezei de reactie, de executie, de repetitie, de deplasare;
a rezistentei la eforturi aerobe;
a Indemanarii in manevrarea mingii;
a mobilitatii si supletei musculare.
Utilizarea adecvata in intreceri / concursuri a procedeelor tehnice _Met_o_de A practlce,_ 2 0re
insusite. |ntU|t|vg, verbale si
evaluative.
Verificare practica: Norme de control specifice Metode - practice, 2 ore

Verificarea capacitatii motrice generale de viteza, rezistenta, forta,

intuitive, verbale si
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indemanare/coordonare; evaluative.
Handbal

Testare — dribling printre jaloane, aruncare la poarta prin procedeu la
alegere. Pasa plecare pe contraatac, reprimire dribling si aruncare la
poarta din saritura.

Fotbal

Testare — dribling printre jaloane, sut la poarta. Pasa plecare pe
contraatac, reprimire dribling si sut la poarta din afara careului.

Volei

Testare — pase in doi de sus si de jos, pase la perete numar de repetari.
Pasa plecare pe contraatac, lovitura de atac

Baschet

Testare — dribling printre jaloane, aruncare la cos prin procedeu la
alegere. Pasa plecare pe contraatac, reprimire dribling si aruncare la
cos din saritura.

Gimnastica

Testare — linie acrobatica cu sase elemente la alegere.

Total 14 ore

Bibliografie
*** Regulamente pe ramuri de sport — Atletism, Baschet, Badminton, Handbal, Fotbal, Volei, elaborate de Federatjile
sportive.
Branga, D., (1994), Jocuri de miscare, Editura Sport — Turism, Bucuresti.
Craciun, St. M., (1984), Exercitiul fizic, izvor de sdnatate, Editura Sport-Turism, Bucuresti.
Dragan, 1., (2010), Din secretele sanatatii cei 2 M Miscarea si Mancarea, Editura Bogdana, Bucuresti.
Mihailescu, L., Mihailescu, N., (2006), Atletism in sistemul educaTional, Editura UniversitaTii din Pitegti.
Niculescu, 1., (2003), Jocuri dinamice, Editura UniversitaTii din Pitesti.
Opris Florentina, (2012), Sport, Dietd & Vedete, Editura Litera, Bucuresti.
Stoica Alina, (2004), Gimnastica aerobicd, Fundamente teoretice si practico-metodice, Editura Brend,
Bucuresti.
Vladu, L., Marinescu, A., Amzar, L., (2008), Sanétate prin sport, Editura Universitatii Craiova.
Zapletal, M., (1980), Mica enciclopedie a jocurilor, Editura Sport — Turism.
http://fr.groups.yahoo.com/group/fan_sanatate_grup_pe_internet/message/283
http://www.plantelevietii.ro/greutate.html
http://www.florentina.ro/index.php?cat_id=371

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei este in concordanta cu cerinfele actuale ale societatii, cu nevoia studentilor de compensare a
muncii intelectuale intensive si mai ales de mentinere a unei stari de sanatate optime. Consideram ca incluziunea
studentilor de piata muncii este conditionata si de capacitatea fizica de a depune efort, de capacitatea de socializare,
de starea de sanatate buna, de adoptare a unui stil de viata sanatos, acestea fiind unele din efectele participarii
studentilor la orele de educatie fizica universitara.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pon_dere_ din
nota finala
104 Curs Verificare finala 10
PREZENTA INREGISTRARE PREZENTA | 30
10.5 EVALUARE PERIODICA TESTARE 30
Laborator ACTIVITATE SEMINAR TESTARE 30

10.6 Standard minim de | Achizifionarea cel pufin a primelor 5 puncte componente ale competentelor profesionale
performanta precizate mai sus.

Promovarea studentilor scutiti medical (SM), se va face pe baza indeplinirii cerintelor precizate in Procesul Verbal:
prezenta la ord in echipament sportiv, prezentare SM, scutit medical total sau partial, activitate de sah sau gimanstica
medicala (dupé caz); Evaluarea finald se va realiza dupéa caz, prin competitii de sah sau prezentare orala a unui
referat cu tema prestabilitad de catre cadrul didactic, cu trimitere specificad asupra activitatii de Educatie Fizica si Sport.

La finalul semestrului procentajul se va transforma in calificativ ADMIS/RESPINS.

Data completarii Titular disciplina, Titular de seminar,
25 septembrie 2021 Lect. univ. dr. Naiba George Lect. univ. dr. Naiba George
Data aprobarii in Consiliul departamentului, Director de departament, Director de departament,
30 septembrie 2021 (prestator) (beneficiar),

Conf. univ. dr. Liviu Mihailescu Lect. univ. dr. Daniela lancu



http://www.florentina.ro/index.php?cat_id=371
http://www.plantelevietii.ro/greutate.html%20accesat%201%20.02.%202013
http://fr.groups.yahoo.com/group/fan_sanatate_grup_pe_internet/message/283

FISA DISCIPLINEI

LIMBA FRANCEZA
Administratie Publica
2021-2022

1. Date despre program

Institutia de invatamant superior Universitatea din Pitesti

Programul de studii / Calificarea Administratie Publica

1.1

1.2 | Facultatea Stiinte Economice si Drept
1.3 | Departamentul Drept si Administratie Publica
1.4 | Domeniul de studii Stiinte Administrative

1.5 | Ciclul de studii Licenta

1.6

2. Date despre disciplina

2.1 |Denumirea disciplinei

Comunicare administrativa in limba franceza

2.2 |Titularul activitatilor de curs -

2.3 |Titularul activitatilor de laborator

Lect.univ.dr. Angela Iconaru

2.4 |Anuldestudii | | [2.5 [Semestrul | Il [2.6 [Tipuldeevaluare] C | 2.7 |Regimuldisciplinei | A
3. Timpul total estimat

3.1 |[Numar de ore pe saptaméana 2 3.2 din care curs - 3.3 | seminar/laborator 2
3.4 |Total ore din planul de inv. 28 3.5 din care curs 3.6 | seminar/laborator 28
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 5
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 5
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 5
Tutoriat 3
Examinari 2
Alte activitaii ..... 2
3.7 | Total ore studiu individual 22

3.8 | Total ore pe semestru 50

3.9 | Numar de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

41 De curriculum

4.2 | De competente pentru Limbi

nivel de competenta lingvistica A2 conform Cadrului European Comun de Referinta

5. Conditii (acolo unde este cazul)

51 De desfasurare a cursului

De desfasurare a

Sala cu minim 30 locuri dotata cu laptop si/sau vidoeproiector

5.2 . . .

seminarului/laboratorului

6. Competente specifice acumulate

-
C
ﬂ_‘.’ -
o
e ,
]
@)
(O}
T w© - . . . . . .
o9 . CT3 Utilizarea eficienta a surselor informationale si a resurselor de comunicare si
38 % formare profesionala asistata (portaluri Internet, aplicatii software de specialitate, baze de date, cursuri on-line
g < etc.) atat in limba romana cat si intr-o limba de circulatie internationala
O 5

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

Dobandirea competentei lingvistice si Tmbogatirea vocabularului cu termeni speciali, din
domeniul calculatoarelor si al tehnologiei informatiei

7.2 Obiectivele specifice

- sa comunice, oral sau in scris, in contexte profesionale sau socioculturale
diverse, prin mesaje cu grad de complexitate mediu;
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- sa-si dezvolte strategii de Tnvatare individuale in vederea ameliorarii propriei
competente lingvistice, inclusiv plurilingva, in functie de nevoile specifice, prin munca
in echipa sau in autonomie;

- sa identifice si sa utilizeze instrumentele lingvistice esentiale profesiei pentru
care se pregatesc prin programul de studii urmat;

- sa aprofundeze notiunile fundamentale despre civilizatia franceza si europeana

- sa surprinda aspectul diferentelor culturale reflectate in limba si al impactului
acestora in interactiunile profesionale.

8. Continuturi

8.1. Curs Nr. Metode de Observatji
U ore predare Resurse folosite
8.2. Aplicatii — Seminar / Laborator Nr. Metode de Observatii .
ore predare Resurse folosite
Le marché de [lentreprise et les études de marché. Cg)r:vﬁé:ﬁga Metode audio
1 Comprendre un communiqué financier. Comprendre et | 6 plicat
o e - Exercitiul Laptop
rédiger un compte-rendu. Les comparatifs ; les superlatifs ;
Jocul de rol
Un processus de fabrication. Comprendre et expliquer un Cgsvﬁc::ﬁga Metode audio
2 processus de fabrication. Comprendre un exposé. La forme | 4 piicat
; . L Exercitiul Laptop
passive, exprimer la finalité ’
Jocul de rol
Achat de produits et de services. Informer/s’informer sur Cézvfiaé:ﬁga Metode audio
3 une offre, sur des conditions générales de vente. le | 4 plical
. L . Exercitiul Laptop
discours indirect au passé ;
Jocul de rol
Conversatia
4 La vente. La publicité. Informer/s’informer sur des actions 4 Explicatia Metode audio
publicitaires. Le subjonctif Exercitiul Laptop
Jocul de rol
5 Test 2
Les conditions de paiement. Les réglements. Cg;vr;g:zga Metode audio
6 Informer/s’informer sur des modes et des conditions de | 4 piical
. . " Exercitiul Laptop
paiement. Exprimer la condition ’
Jocul de rol
. . . . . . Conversatia
Organiser/participer a des manifestations commerciales. Explicatia Metode audio
7 Renseigner et se renseigner sur un salon professionnel. | 4 plicat
; . Exercitiul Laptop
exprimer la cause, la conséquence. Jocul de rol

Bibliografie:
Bloomfield,A., Tauzin, B., Affaires a suivre, Hachette, Paris, 2001
Dubois, A-L., Objectif express 1, Hachette, Paris, 2006
Dubois, A-L., Objectif express 2, Hachette, Paris, 2009
Gruneberg, A, Tauzin, B, Comment vont les affaires ?, Hachette, Paris, 2001
Penfornis, J.-L., Frangais.com, Paris, CLE International, 2006
Penfornis, J.-L., Affaires.com, Paris, CLE International, 2003

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

Competentele ce vor fi dobandite la nivelul disciplinei vor satisface asteptarile angajatorilor din domeniul administratiei
publice centrale si locale.

10. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere din nota

finala
10.4 Curs - - -
10.5 - Verificari periodice - 70%
Seminar/ - Comunicarea cu un anumit grad de - Examenul final - 30%
Laborator spontaneitate si de fluenta,folosind limba franceza (colocviu)
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Actionarea si executarea unor sarcini
similare celor din mediul profesional, pe baza
comunicarii lingvistice

- Utilizarea eficienta a limbii franceze in
viata sociala, profesionald sau academica

10.6 Standard minim de
performanta

Studentul este capabil sa recunoasca si sa foloseasca structuri specifice limbii franceze in
rezolvarea sarcinilor care simuleaza situatii reale din viata profesionala.

Data completarii

Titular de curs
25.09.2021

Titular de seminar / laborator
Lect.univ.dr. Angela Iconaru

Data aprobarii in Consiliul departamentului, Director de departament,
30.09. 2021

(prestator)
Conf. univ. dr. Laura Citu

Director de departament,
(beneficiar),
Lect. univ. dr. Daniela lancu
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FISA DISCIPLINEI

Comunicare administrativa in limba engleza 2

2021 - 2022
1. Date despre program
1.1 | Institutia de invatdmant superior Universitatea din Pitesti
1.2 | Facultatea Stiinte Economice si Drept
1.3 | Departamentul Drept si Administratie Publica
1.4 | Domeniul de studii Administratie Publica
1.5 | Ciclul de studii Licenta
1.6 | Programul de studiu / calificarea Administratie Publica
2. Date despre disciplina
2.1 |Denumirea disciplinei Comunicare administrativa in limba engleza 2
2.2 |Titularul activitatilor de curs -
2.3 [Titularul activitatilor de seminar / laborator | Lect. univ. dr. Minca Nicoleta Florina
2.4 |Anulde studii | | [2.5 |Semestrul | Il | 2.6 [Tipul de evaluare C 2.7 |Regimul disciplinei gg“&;
3. Timpul total estimat
3.1 |[Numar de ore pe saptdaméana 2 3.2 din care curs - 3.3 S/L/P 2
3.4 |Total ore din planul de inv. 28 3.5 din care curs - 3.6 S/L/P 28
Distributia fondului de timp alocat studiului individual ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 7
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 7
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 4
Tutorat
Examinari 4
Alte activitafi .....
3.7 | Total ore studiu individual 22
3.8 | Total ore pe semestru 50
3.9 | Numar de credite 2
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 De curriculum -
Nivel de competenta lingvistica A1-A2 conform Cadrului European Comun de
4.2 | De competente Referinta pentru Limbi
5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1 | De desfasurare a cursului -
52 | De desfasurare a laboratorului dotarea salii de seming[ cu tabla / flipchart si creta / marker, casetofon/ laptop/
mp3 player pentru auditji
6. Competente specifice vizate
O
89,"‘
Ec.
o
O
20
5 3
% o | CT3. Utilizarea eficienta a resurselor de comunicare si a surselor de informare si de formare profesionala
g' Z asistata, atat in limba roméana, cét si intr-o limba straina de circulatie international
SE

7. Obiectivele disciplinei

Prin nivelul de limba dobandit la finalul cursului, studentul poate sa inteleaga ideile
principale din texte complexe pe teme concrete si abstracte, inclusiv in discutii tehnice din

7.1 Obiectivul general al | specialitatea sa. Poate sa comunice cu un anumit grad de spontaneitate si de fluenta cu un
disciplinei vorbitor nativ. Poate sa actioneze si sa execute sarcini profesionale, ih mediul din

specialitatea sa, pe baza comunicarii lingvistice. Poate sa utilizeze limba cu eficacitate in
viata sociald, profesionala sau academica.

7.2 Obiectivele specifice | A. Obiective cognitive:
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B. Obiective procedurale:

autonomie
C. Obiective atitudinale:

civilizatia engleza si europeana.

Sa dobandeasca competenta necesara pentru a comunica, oral sau in scris, in contexte
profesionale sau socioculturale diverse, prin mesaje cu grad de complexitate mediu

Sa-si dezvolte strategii de Tnvatare individuale in vederea ameliorarii propriei competente

lingvistice, inclusiv plurilingva, in functie de nevoile specifice, prin munca in echipa sau in

Sa-si identifice si sa utilizeze instrumentele lingvistice esentiale profesiei pentru care se
pregatesc prin programul de studii urmat; Sa-si aprofundeze notiunile fundamentale despre

8. Continuturi

8.1. Curs Nr. Metode de Observatii _
| ore predare Resurse folosite
1
8.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa Nr. Metode de Observalii .
ore predare Resurse folosite
1 Courts of Justice in the United Kingdom 2
2 The House of Lords 2
3 Supreme Court of the United Kingdom 2
4 | The Court of Appeal 2 | Lectura dirijata
5 | High Court 2 | - Ascultare
6 | Crown Court 2 | suport audio/
7 Mid-term test 2 Conversatia Metode audio
8 Family Proceedings Courts 2 - Traducerea/ | Laptop
9 Youth Courts 2 versiunea
10 | County Courts 2 -Exercitii de
11 | The Jury in the English Legal System 2 lexic
12 | The Grand Jury 2
13 | The Petit Jury 2
14 | Final examination 2

Bibliografie:

1. Brookes, Michael, Holden, David, Hutchinson, Wesley, Engleza pentru juristi, Teora, 2007
2. Brown, Gillian and Sally Rice, Professional English in Use — Law, Cambridge University Press, UK, 2007
3. Cumpenasu, Gisela, Marin Matrozi, Adina, English Legal Terminology in Use, Manual Universitar pentru

Tnvatéméntul Frecventa Redusa, Editia a ll-a revizuita si adaugita, Editura Universitatii din Pitesti, 2017

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei este in concordanta cu programele analitice din alte centre universitare din {ara deoarece
cadrele didactice care predau disciplina Limba engleza se intalnesc anual pentru dezbateri privind noutatile din

domeniu care sa fie introduse in continutul disciplinei.

Competentele care vor fi obtinute de catre studenti prin studiile de caz de la seminarii pot sa raspunda asteptarilor
mediului de afaceri care doreste absolventi cu o capacitate dezvoltata de analiza.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere
din nota finala

10.4 Curs

Activitate seminar
Evaluare periodica
Teme de casa

10.5 Seminar /
Laborator /
Tema de casa

Raspunsuri la seminar

Test scris

Prezentare referate

Colocviu

30%
20%
20%
30%

10.6 Standard minim
de performanta

in limba engleza

Elaborarea si sustinerea cu argumente a aplicarii unui plan personal de dezvoltare profesionala

Data completarii Titular de curs,

25 septembrie 2021

Data aprobarii in Consiliul departamentului,

30 septembrie 2021 (prestator)

Director de departament,

Conf.univ.dr. Citu Laura

Titular de seminar / laborator,
Lect. univ. dr. Minca Nicoleta Florina

Director de departament,
(beneficiar),

Lect. univ. dr. lancu Daniela
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