FEV ECE Automotive - 5 ani de pasiune pentru siguranta in Romania

Sentimentul de siguranta nu poate fi monetizat, insa ii infelegem cu totii importanta. Te-ai gandit
vreodata cati oameni se asigura ca franele de la un vehicul functioneaza corect? Daca centura de
siguranta reactioneaza corect la momentul potrivit? Ce se intampla daca in cazul unei coliziuni
airbagul nu se declanseaza la timp?

Misiunea unui inginer de siguranta functionalad (Functional Safety Engineer) este sa se asigure ca
toate criteriile de siguranta sunt indeplinite si ca utilizatorul final nu se va gandi niciodata cu frica
la raspunsurile intrebarilor de mai sus.

Industriile au dezvoltat modalitati de standardizare a analizei si managementului de risc, pentru
protejarea utilizatorilor, investind resurse materiale si intelectuale in siguranta in industria
automotive. Acest standard se numeste 1S026262 si este folosit de producatori de automobile,
de la masini standard pana la masini de lux. Indiferent de utilizatorul tinta, siguranta este pe
primul loc.

Inginerii FEV au ocazia sa lucreze cu un numar considerabil de producatori de automobile, cat si
producatori de solutii complexe, oferindu-si cunostintele si aplicand standardul pentru
garantarea unei sigurante crescute. Standardul acoperda majoritatea activitatilor necesare
construirii unui vehicul, de la arhitectura sistemului pana la validarea finalda. Documentatia de
specialitate descrie, intr-un mediu definit, siguranta functionala dar si interactiunea corecta intre
sistemele tehnice.

I-am intrebat pe tinerii ingineri de siguranta functionala din FEV
despre cum vad ei misiunea lor. Cuvantul pasiune a fost primul
lucru pe care I-au mentionat. Sarcinile lor n-ar putea fi niciodata
duse la bun sfarsit daca pasiunea nu i-ar insoti in tot ce fac. De
asemenea, diversitatea clientilor cu care interactioneaza, dar si
faptul ca au contact cu mai multe tipuri de produse, contribuie la
dezvoltarea lor profesionala si le oferd o imagine ampla asupra
dezvoltarii industriei. Fiecare client si proiect vine cu provocari,
dar prin programele de training si mentorat oferite de companie,
sentimentul ca evolueaza constant predomina in echipa.
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inca de la infiintarea companiei in Aachen, de citre Prof. Franz Pischinger in 1978, invatarea si
parteneriatul cu mediul academic (in cooperare cu Universitatea RWTH Aachen) fac parte din
cultura FEV.



FEV Romania are, de asemenea, aceeasi abordare prin dezvoltarea de parteneriate cu
universitatile romanesti, si prin sprijinirea tinerilor absolventi in cresterea posibilitatilor pe piata
muncii. Momentan, se definesc planuri pentru a introduce, printre altele, si materiale de
prezentare a activitatilor generate de standardele de siguranta functionala (Functional Safety) in
curiculele universitatilor.

Plaja activitatilor prin care inginerii nostri au posibilitatea sa se dezvolte este cuprinzatoare
acoperind intreg ciclul de dezvoltare si testare a arhitecturii si functionalitatilor software
automotive. Inovatia este directia in care dorim sa evoluam si sustinem ideile colegilor nostri care,
la propriu simt pulsul ingineriei la cote si coordonate geografice inedite, in functie de scopul
misiunilor de testare al autovehiculelor prototip.

in ceea ce priveste planul de dezvoltare al companiei, FEV Romania si-a propus si-si tripleze
echipele pana la mijlocul anului 2022, incluzand noii angajati in programe de training si mentorat.

Daca esti curios sau pur si simplu vrei sa ne saluti, asteptdm un semn la adresa : hr-romania@fev.com
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